Abstrakt

Autorka bakalaifské prace se zabyvd problematikou syndromu vyhoteni
v kontextu ucitelské profese, jiz ve své praci definuje na zdkladé odborné literatury
a popisuje jeji urcita specifika, jednotlivé vyvojové faze v profesi ucitele, dale
pedagogickou cinnost a psychickou zatéz v pracovnim procesu spolu s jejimi faktory.
Bakalatska préace je rozdélena na ¢ast teoretickou a na ¢ast praktickou. V teoretické ¢asti
autorka shrnuje problematiku ucditelské profese z pohledu pedeutologie a zabyva se
pracovni zatézi uclitele a specifiky v jednotlivych vyvojovych profesnich fazich,
vykonem profese, psychickou zatézi ucitele a nasledné 1 samotnym syndromem
vyhotfeni, jeho definici, znaky, jednotlivymi fdzemi a preventivhim opatfenim.
V praktické c¢asti je vyhodnocen empiricky vyzkum, ktery bude probéhl formou
dotaznikového Setfeni. Kvantitativni vyzkum je doplnén o individualni rozhovory.

Cilem této bakalaiské prace je prozkoumat psychickou pracovni zatéz v profesi
ucitele a dale rizika, kterd vedou ke vzniku syndromu vyhofeni v tomto povolani
a navrhnout jak 1ze tomuto negativnimu jevu piedejit.

V zavéru autorka shrnuje teoretické poznatky a empiricka zjisténi a navrhuje

doporuceni pro prevenci syndromu vyhoteni v ucitelské profesi.



