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Kriteria hodnoceni: Hodnoceni (1 - 4):

Zdtivodnéni relevance tématu vzhledem k oboru Studia obéanského sektoru 1
Je téma relevantni vzhledem k oboru? Je dobre zdivodnéno?

Strucné slovni hodnoceni: Diplomova prace se zabyva persondlnim fizenim v ob¢anském sektoru, coz je
téma zcela spadajici do problematiky obéanského sektoru. Je doplnéno srovnanim s pfistupem

k fizeni lidskych zdroja v ziskovém a statnim sektoru, coZz umoznuje porovnani vsech zkoumanych
sektord.

Kvalita teoretického/konceptualniho ramce prace 1
Nakolik je obsah rémce relevantni vzhledem k tématu prace? Do jaké miry byla studovanad
literatura predstavena prehledné a kriticky? Byla pouZita zahranicni literatura?

Strucné slovni hodnoceni: Autorka vychazi z teoretickych prament réznych autor(, na problematiku
nahlizi z rGznych Ghld pohledu. Jednotlivé kapitoly v teoretické ¢asti jsou provazany a predstavu;ji
zakladni ramec pro zkoumanou problematiku.

Formulace cil@i, vyzkumnych otazek ¢i hypotéz 1
Jsou dostatecné konkrétni a jasné? Odpovidaji tématu prdce a jejimu
teoretickému/konceptudinimu ramci?

Stru¢né slovni hodnoceni:
Hlavni vyzkumnou otazkou je: ,Jaky pfistup uplatiuji manazefi k ,,RLZ” v ziskovém, neziskovém a
statnim sektoru?” Autorka tuto hlavni otazku rozvinula do podotdzek, které ji velmi vhodné doplfuji.

Metody ziskavani a analyzy dat a jejich pouziti 1
Je vhodné zvolen, zdivodnén a v pribéhu vyzkumu realizovan design vyzkumu/vyzkumny
ramec? Jsou vyuZzité techniky sbéru dat vzorek a metody analyzy dat dobre popsany,
zdijvodnény a realizovany v ramci vyzkumu vzhledem k vyzkumnym otdazkam? Jsou
diskutovany limity vyzkumu a jeho etické aspekty?

Strucné slovni hodnoceni: Empiricka ¢ast se opira o vlastni kvalitativni vyzkum ve tfech zkoumanych
sektorech. Ocenuji zpracovani kvalitativniho vyzkumu a vlastni pfinos autorky.

Kvalita zavérd prace 1
Byly napinény praktické nebo teoretické cile a zodpovézeny vyzkumné otazky prace? Jak
byla formulovéna praktickd doporuceni, pokud byla cilem prdce?

Strucné slovni hodnoceni:

Autorka vyhodnotila veskera ziskana data a formulovala zavéry, které opird o teoretické prameny.
Ocenuji pfistup autorky analyzovat zkoumanou problematiku z vice stran a tyto vzajemné
porovnavat.

Prace se zdroji 1
Je v praci dodrZen jednotny standard odkazd na literaturu a prameny? Byly v praci pouZity
zdroje uvedené na seznamu pouZité literatury a prameni?

Strucné slovni hodnoceni:
Autorka pracovala s dostupnymi ¢eskymi i zahrani¢nimi zdroji, dodrzela standardy.
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Struktura prace, formulacni a gramaticka aroven, graficka aprava 2
Je prace vhodné strukturovand? Odpovida formulacni i gramaticka uroveri magisterské
praci?

Strucné slovni hodnoceni: Prdce je zpracovana na odpovidajici Urovni magisterské prace. Obsahuje vSak
urcité gramatické nesrovnalosti.

Celkova znamka pfed obhajobou: 1

Otazky k obhajobé: V ramci vyzkumu jste potvrdila urcita specifika Fizeni lidskych zdrojt v neziskovém sektoru.
Jakym zplisobem, podle Vaseho nazoru, se bude vyvijet odliSnost tohoto sektoru do budoucna. Dojde k vétsSimu
priblizeni k ostatnim sektorlim nebo se podafi udrzet urcita specifika?

Celkové vyjadieni/komentaF vedouci prace:

Ocenuji vybér tématu i zvolenou formu vyzkumu. Autorka velmi dobfe pracovala se ziskanymi
informacemi, které v zavéru vyhodnotila.

Prace spliuje poZadavky kladené na diplomové prace na FHS UK, doporucuji k obhajobé.

V Praze dne 26.1.2019

Podpis vedouci prace



