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1.  Aktualnost (novost) tématu

Téma fizeni a spravy korporaci neni nové, je vsak stale aktualni, zvlast¢ s ohledem na
novelizace kodexu soukromého prava, tak korporatnich piedpist a doporuceni typu ,,s0ft
law*.

Naroc¢nost tématu na teoretické znalosti, vstupni udaje a jejich zpracovani a pouzité
metody

Prace je multidisciplinarni, vyuziva znalosti z oboru korporatniho prava ¢eského a dalSich
zemi, Z ekonomickych a historickych tdaja.

Formalni a systematické ¢lenéni prace
Struktura prace odpovida cilim a zaméfeni prace. Diplomova prace je rozdélena do 8
kapitol, tvodu a zavéru a Seznamu literatury a zdroja.

Vyjadreni k praci

Cilem diplomové prace bylo analyzovat, zda a jaké dopady méla financni krize na
corporate governance s ohledem na pravni fady Spojenych stati americkych, Velké
Britanie a Ceské republiky véetné analyzy, jakym zpisobem byla ovlivnéna legislativa
danych zemi a jak doSlo k zefektivnéni spravy a fizeni spoleCnosti. Autor se vénuje 1
ptedpisim OECD, které ovlivituji kontinentalni pravo. Autor vidi zakladni nedostatky
corporate governance v odménovani, v fizeni rizik, slozeni a praktikdch vyboru
fediteld/spravni rady a vykonu akcionafskych prav. Site zemi a Gasovy zabér (od poéatku
roku 2000 pies krizi 2007-2009 do souéasnosti) zpusobil, Ze ne vzdy je v analyze vénovan
dostatek prostoru pro jednotlivé zem¢ a zmény. Autortv zavér, ze ,,Obecné miizeme fici,
Ze ani krize nerozbila tradici pravnich kultur danych zemi, nebot’ USA pokracovaly v
regulaci spravy a fizeni spolecnosti na Urovni zdkonll a Spojené kralovstvi si udrZelo
politiku nezavaznych kodextl s pravidlem ,dodrZuj, nebo vysvétli‘. Zaroven mizeme vidét,
7e spousta ustanoveni ma dost abstraktni charakter, ktery znaci, Ze corporate governance je
institut, jenz je nesmirng slozity a rozmanity.* ... je v praci dohledatelny a prace potvrzuje
hypotézu stanovenou na zacatku prace o rizné vaze dopadl krize na Upravu corporate
governance a riznym reakcim na krizi.

Kritéria hodnoceni prace

Splnéni cile prace Cil préce, jak byl vyty€en V uvodu préce, byl splnén
Samostatnost pii zpracovani | Diplomant po stanoveni cile a zakladni sruktury
tématu  véetné zhodnoceni | prace praci zpracovaval na zakladé nékolika
prace z hlediska plagiatorstvi | prubéznych konzultaci samostatné.

Testovani programem Theses bylo provedeno a
zdroje jsou spravné citovany a odkazovany, kontrola




shody podle protokolu byla méné nez 5 %, shodné
pasdze se vétSinou tykaji odkazi na legislativni
piedpisy a jsou fadn¢ citovany.

Logicka stavba prace

Prace ma vzhledem K cili logickou stavbu a ¢lenéni

Prace se  zdroji  (vyuziti
cizojazyCnych zdrojii) vcetné
citaci

Jsou vyuzity relevantni ¢eské zdroje, vétsi mnozstvi
zahranicni literatury, dobra prace se zahrani¢nimi
zdroji

Hloubka provedené analyzy
(ve vztahu k tématu)

Vzhledem k zaméfeni prace na 3 zem¢ a jednu
mezinarodni organizaci je hloubka provedené
analyzy dostadujici, i kdyz u rozboru situace CR
mohla byt analyza vedena hloub¢ji

Uprava prace (text, grafy,
tabulky)

Uprava prace je na dobré urovni. Tabulky ani grafy
nejsou Vv praci pouzity, i kdyz na s. 7 v tvodu prace
diplomant uvadi, ze v praci bude pouzivat grafy.

Jazykova a stylisticka uroven

Prace je ¢tivd bez zésadnich pravopisnych chyb a
prohieskt

6. Pripominky a otazky k zodpovézeni pii obhajobé
Otazka k diskusi: Ptedpisy upravujici corporate governance lze rozdélit na ,,soft law* a
,hard law*. Uved’te konkrétné, jaké vyhody ¢i nevyhody maji jednotlivé typy predpisu?

Doporuceni/nedoporuceni prace Prace splnuje pozadavky kladené na tento typ
k obhajobé kvalifika¢ni prace, doporucuji k obhajob¢.
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