
Diplomová práce se zabývá vymezením pojmů pracovní spokojenost a shrnutím těch
faktorů, které na ni především působí. Práce se bude zabývat faktory, které mají na
spokojenost sester s pracovním prostředím vliv. Dále práce popisuje pracovní
spokojenost z globálního pohledu a nalézá důvody proč pracovní i životní
spokojenost mají  sobě tak těsný vzájemný vztah a jakým způsobem se projevují.


