Anotace

Tato prace ,, Verejna sluzba jako prileZitost k navratu na trh prace* se vénuje
tématu vetejné sluzby, kterd je nabizena piijemcim davek hmotné nouze jako
dobrovolna moznost k navySeni socialnich ddvek. Zaméfuje se na otdzku, zda
muze byt vefejna sluzba pro dlouhodobé nezaméstnané prostiedkem
k uplatnéni na trhu prace.

V teoretické Casti jsou piedstaveny riznd pojeti prace, je zdlraznén
vyznam prace pro Clovéka z hlediska lidskych potieb, zakladniho prava
azaroveil svobodné volby. Prace se vénuje problému nezaméstnanosti
azminuje duasledky pfi ztrat¢ zaméstnani. Seznamuje s vyvojem
nezaméstnanosti, politikou trhu prace, zaméfuje se na socialni politiku v oblasti
pomoci osobam v hmotné nouzi, na kterou navazuje vykon vetejné sluzby.

Tato prace se snazi komplexné pfiblizit plnéni vefejné sluzby
na DéCinsku. V praktické ¢asti autorka provadi prizkum a srovnava hodnoceni
vefejné sluzby z pohledu ¢ty kategorii. Tyto kategorie zastupuji pracovnici
Utadu prace CR, ktefi vefejnou sluzbu nabizeji, organizatofi veiejné sluzby,
osoby, které vefejnou sluzbu vykonéavaji a nezaméstnané osoby, které vetejnou
sluzbu odmitaji. Ve srovnani téchto kategorii se autorka snazi odhalit, zda je
tato sluzba feSenim pro dlouhodobé nezaméstnané v uplatnéni na trhu prace
amapuje problematickd mista v aplikovani vefejné sluzby na zakladé

autentického pohledu pfimo z praxe.
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