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Piedlozena diplomova prace se zabyva problematikou socialni prace s dlouhodobé
nezaméstnanymi osobami, konkrétné pak analyzuje verejnou sluzbu jako mozny nastroj ke
snizeni nezaméstnanosti. Autorka si ptfitom stanovila kol komplexné piiblizit plnéni verejné
sluzby na Dé&&insku, tedy mista, kde jako socialni pracovnice piisobi na Utadu prace. Tato
pozice ji vybavila vyhodou profesni znalosti fungovani veiejné sluzby i slozek vetejné spravy,
které ji maji realizovat. O vefejné sluzbé v dp autorka pojednava v kontextu vyznamu prace
pro jednotlivce a spole¢nost. Timto spojenim piekracuje métitka jen tizce pojaté vefejné
sluzby a naopak navozuje Sirsi socidlni souvislosti.

Autorka praci rozdélila do deseti zakladnich blokd, doplnéného seznamem literatury,
seznamem tabulek, grafii a obrazkd.

V uvodnich teoretickych kapitolach objasiuje cile diplomové prace a vymezuje uUstiedni
kategorii prace, nezaméstnanosti, socialni politiky v oblasti davek v hmotné nouzi a vefejné
sluzby. K tomu autorka pouziva vhodné zvolené odborné literatury, zakond a jinych zdroja.
Cituje spravng, standardné.

v 5. kapitole dp je popsana situace na Dé&Cinsku, Vv niz autorka pouZziva oficialnich zdroju
upravenych pro ucely diplomové prace.

Vyzkumna ¢ast, kterou autorka pojala spiSe jako sondu mezi aktéry verejné sluzby, se snazi
odpoveédét na ustfedni vyzkumnou otdzku, zdali je vefejna sluzba pfilezitosti k navratu na
primarni trh prace. Tuto otazku zkoumd mezi Ctyfmi riznymi skupinami respondenti:
pracovnikt Ufadu préace, organizatorii vefejné sluzby, osob zapojenych do vefejné sluzby a
osob odmitajicich zapojeni do vefejné sluzby. Pouzitd byla technika polostrukturovanych
rozhovortd. V dp je popsana ptiprava Setfeni, stanoveni a vybér souboru respondenttl, technika
zaznamu rozhovord (liSi se v jednotlivych skupinach) a jsou prezentovany interpretované
vysledky podle jednotlivych skupin respondenti. V hodnoceni vysledi Setfeni autorka
zdiraznuje podstatné poznatky a vraci se k zodpovézeni polozené hlavni otazky prace.
Nekteré z poznatkli byly znovu otevieny v zavéreéné 10. kapitole Diskuse, kdy se autorka
snéZi t€Z o navrzeni uprav, jenz by napomohly k G¢inné;jsi aplikaci vetejné sluzby.

Piedlozena prace ma celkové velice dobrou uroven odpovidajici narokim na magistersky
stupen. Da se Konstatovat, ze v nekterych ohledech bézné standardy diplomovych praci
ptekracuje — dano praktickou zkuSenosti a profesni situovanosti autorky. Prace je logicky
¢lenéna, pfechody mezi kapitolami jsou plynulé. Jazykova troven prace je kultivovana, text
je Ctivy a spliuje pozadavky akademické argumentace.

Teoreticka cast je zakotvena v SirSim spolecensko-v€dnim kontextu problematiky prace a
reflektuje relevantni nastroje socidlni politiky statu. Autorka si jako vyzkumnou metodu
zvolila polostrukturované rozhovory se Ctyfmi skupinami respondentli, dosahla tak
plastického pohledu na pojednavané téma. Diplomantka pracovala s vhodnou literaturou a to
realné, vyvarovala se neSvaru pouhych povrchnich odkaz.



Pfesto uplatiiuji pfipominky v oblasti nékterych stylistickych neobratnosti a obcasné
nevyvazenosti diirazti a argumentt, které mize byt zptisobeno i nizkym, popf. nevyrovnanym
pocetnim zastoupenim respondentl v jednotlivych skupinach. Praci by pomohla jesté dalsi
editace, zvlasté pak kapitoly 6.1, ktera nejvice trpi stylistickymi nedostatky. Rovnéz bych
uvitala v zavérecnych pasazich dp diskusi o moznostech diakoniky intervenovat v popsanych
situacich.

Praci doporucuji k obhajobé.
Navrhuji stupen vytecné velmi dobre (B), popr. podle vysledku obhajoby.
Otazka k obhajobé:

Umite si predstavit uplatnéni diakoniky v oblasti vefejné sluzby?
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