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Abstrakt

Diplomova prace se zabyva oblasti social cirkusu, ktery formou kreativniho vyjadfeni pracuje
se skupinami s rizikem vyloueni. Cilem prace je zmapovat projekty social cirkusu v Ceské
republice a ve Spanélsku, ve vztahu k fenoménu empowermentu pii praci se skupinami
s rizikem vylouceni a to pfedevSim z hlediska zaméieni projekti social cirkusu, zpiisobu,
jakym s empowermentem pracuji a za jakym ucelem a néslednou komparaci ziskanych dat
s existujicimi vyzkumy a teoriemi empowermentu. Diplomova prace tedy nabizi vhled do
souCasného stavu oblasti social cirkusu a jejiho propojeni s obfanskou spole¢nosti fomrou

empowermentu osob s rizikem vylouceni.

Abstract

The master thesis deals with the area of social circus, which works with groups with risk of
exclusion in the form of creative expression. The aim of the thesis is to map social circus
projects in the Czech Republic and Spain, in relation to the phenomenon of empowerment in
working with groups at risk of exclusion, especially in terms of social circus projects, the way
they work with empowerment and for what purpose and subsequent comparison of gathered
data with existing research and empowerment theories. The thesis therefore offers an insight
into the current state of social circus and its connection with civil society by empowerment of

people at risk of exclusion.

Kli¢ova slova: Empowerment, Social cirkus, socidlni inkluze, obCanska spole¢nost

Key words: Empowerment, Social circus, social inclusion, civil society



1 Uvod

Diplomova prace se zabyva v Ceské republice malo probadanym tématem social cirkusu ve
spojeni s fenoménem empowermentu. Tento obor je u nds pomérné mlady, nicméné ziskava si
stale vétsi pozornost diky pozitivnim ucinkiim této praxe. Motivaci pro volbu tohoto tématu
byla vlastni dlouholeta praxe v oblasti nového cirkusu, ktery pro mé ziskal novy piesah
v moment¢, kdy jsem se sezndmila s jeho u nas ne pfili§ zndmou odnoZi s ndzvem social
cirkus. V ramci zahraniéni staZe ve Spanélsku a moznosti z(i¢astnit se nékolik projektii social
cirkusu v Cechach jsem se rozhodla formou diplomové prace zmapovat jakym zptisobem
social cirkus pracuje a jakd je jeho role vramci organizaci obcanské spole¢nosti.

Priasecikem téchto dvou oblasti — tedy social cirkus a obCanska spole¢nost — se stal
fenomén empowermentu, ktery je charakteristicky obéma. Prace je tedy rozdélena do tiech
blokll — jednak nabizi teoretickd vychodiska a ptehled soucasného stavu vyzkumu v oblasti
social cirkusu, ktery pomahéd formulovat hlavni a vedlejsi vyzkumné otdzky. V druhé casti
pak nabizi osobni vypovédi respondentli pracujicich v oblasti social cirkusu a tieti Cast
uzavird analyza ziskanych dat a jejich komparace s teoretickymi vychodisky, doplnénad o
osobni zkusenost z pozorovani social cirkus projekti. Cilem diplomové prace je zodpoveédeét
hlavni vyzkumnou otazku . , Jakym zpiisobem pracuji projekty social cirkusu s fenoménem
empowermentu pri prdaci se skupinami s rizikem vylouceni?“ K zodpovézeni budou slouZzit
kritéria vzeSla zreSerSe teorie a realizovanych vyzkumi, kterd rozdéli fenomén
empowermentu do tfi oblasti — zaméfeni, prvky empowermentu a prostiedi. Tedy
zjednoduSené feceno na koho jsou projekty zaméteny, s jakymi prvky empowermentu pracuji,
jakou formou a za jakym tUcelem.

Vysledkem tohoto vyzkumu pak bude analyza ziskanych dat a komparace shodnych ¢i
naopak rozpornych ¢asti ve vztahu k teoretickym vychodisklim. Diky moZnosti ziskani dat
nejen z Seského prostiedi, ale i ve Spanélsku, kde je tradice social cirkusu del$i véii, Ze prace
muZze nabidnout zajimavé srovnani v postupech, které social cirkus voli a zda novost téchto
projektt v Ceské republice se n&jakym zptisobem odrazi v odlisnych ptistupech, metodach.
Vyzkum si neklade za cil rozsahlou studii tohoto fenoménu a kvantitativni méfeni vystupti
téchto projekti, ktera v nasSem prostiedi zatim neni ani mozna, ale nabizi vhled do soucasného
stavu a klade si za cil prozkoumat social cirkus a jeho vztah k fenoménu empowermentu a
nastolit tak téma k dal$im vyzkumim v oblasti social cirkusu a jeho role v rdmci obcanské

spolecnosti.



1.1 Uvod do tématu — definice pojmi

Téma empowermentu a inkluze je nedilnou soucasti zaméfeni organizaci obcanské
spole¢nosti v Cechach jiz mnoho let. Problematika zadlefiovani minoritnich skupin byla
sttedem zajmu OOS jiz v obdobi komunismu, kdy se zamé¢fovala predevsim na romskou
mensinu, jak dokldda napt. Charta 77 (Moree, in Skovajsa, 2010). Zaroven je patrné také
Siroké zapojeni OOS v oblasti vychovy mladeze. V tomto sméru je mozné zminit napf.
celosvétovou organizaci YMCA nebo v ¢eském prostiedi zaloZeni stie$ni organizace Ceska
rada déti a mladdeze v roce 1998, ktera spojuje neziskové organizace zabyvajici se praci s
mladezi. Kdyz se na prelomu tisicileti zacalo v nasem prosttedi mluvit o inkluzi ve
vzdélavacim systému, byly to pravé organizace obCanské spolecnosti, které se timto tématem
jako prvni zacaly systematicky zabyvat a nabizet nové moznosti inkluzivni formalni i
neformalni vychovy (Moree, in Skovajsa, 2010). S tim, jak se vyviji pohled na inkluzi v¢etné
jejiho zaclenéni do zékonnych norem obcanskd spolecnost, objevuji se nové formy
inkluzivniho a neformdalniho vzd€lavani, Casto pievzaté z praxe v cizing, které urcitym
zpusobem supluji vzdélavani formalni, jemuZz tento aspekt casto schazi. Jednou z takovych
novych forem je pravé social cirkus (Jarchovsky, 2013). V ramci této prace se budu drzet
mezinarodniho oznaceni ,,social cirkus* bez ¢eského prekladu slova ,,social® a to predevsim
z toho divodu, ze Cesky ptreklad tohoto slova by byl ,,socidlni* coz dle mého nazoru pfili§
inklinuje k socialni praci, ktera je vSak jen jednim z mala komponentl social cirkusu a tak by
mohlo dochézet pfiliSnému k spojovani s oblasti, ktera neni predmétem vyzkumu. Takeé
v prvotni fazi vyzkumu tématu jsem na Cesky preklad v podstaté nenarazila a 1 pracovnici
v dané oblasti, se kterymi jsem pfisla do styku vyraz ,,socidlni* cirkus nepouzivali.

Oblast social cirkusu je urcitym typem obcanské angaZovanosti za Ucelem inkluze a
neformalniho vzdélavani mladeze, kterd dopomahd k zaclefiovani mladych lidi aktivnim
zpusobem do spole¢nosti (Jarchovsky, 2013, str. 26). Tato oblast souvisi s piedstavou o tom,
co je to byt ,,dobry obfan®, nebo co znamena obcanska angazovanost, tedy atributy obcanské
spolec¢nosti. V tomto smyslu se nabizi hned né€kolik typologii, kam je mozné social cirkus
zaradit. Tak naptfiklad Westheimer a Kahne d¢€li tfi typy obcanskosti neboli dobrého
obCanstvi. Prvni individualné zodpovédny obcan (napft. tfidéni odpadu, darovani krve), dale
participativni obcanstvi (vychovné a komunitni aktivity, soucésti organizaci OOS) a obcan
orientovany na spravedlnosti (snahy o socidlni zménu, socidlni rovnost). V tomto de¢leni
zaujima social cirkus pozici mezi participativni a na spravedlnost orientovanou obc¢anskou

angazovanosti (Westheimer, Kahne, 2008). DalS§im ptikladem mize byt studie obcanské



angazovanosti v CR z roku 2015, kterd vznikla ve spolupraci s Centrem ob&anského
vzdelavani. Tato studie identifikovala v ¢eském prostiedi ¢tyfi formy obcanské angazovanosti
dle jejiho obsahu — darcovstvi, presvéd¢ovani, komunikace s politiky ¢i autoritami a konkrétni
¢innost. Pravé do posledni kategorie mizeme zatadit social cirkus, jak dokldda sama definice.
Jedna se o ,,...vychovné a zajmové aktivity, péCe o lidi 1 zvirata, umeélecké aktivity,
specializované sluzby; blizké je také vystoupeni na schiizi) — tyto zplisoby angazovanosti jsou
pouzivané predev§im pii vzdélavacich a volnocasovych aktivitich (vychova, sport,
volno&asova ¢innost, spolkova ¢innost, spolecensky Zivot, tradice a uméni* (COV, 2015").

Propojeni social cirkusu s obCanskou spolecnosti pak dle mého nézoru také dobie
doklada nasledujici citace z publikace vytvorené nejvetsi novocirkusovou spole¢nosti na sveéte
Cirque du Soleil: ,,Social cirkus je inovativni pfistup, ktery vyuziva cirkusového umeéni jako
nastroje k socialni intervenci. Zamétfuje se na nejriznéjs$i ohrozené skupiny zijici v tézkych
osobnich a socidlnich podminkach. Prioritou social cirkusu neni pouze predavani cirkusovych
technik, ale klade diiraz na rozvoj osobnostnich a socidlnich dovednosti. Social cirkus je
ucinnd metoda pro dosazeni socialni zmény, pomaha marginalizovanym osobam nalézt misto
v komunité a tuto komunitu svym talentem obohatit** (Cirque du Soleil, online publikace?).
Mnohé zahrani¢ni vyzkumy spolehlivé dokazuji pozitivni dopad social cirkusu pfi praci s
rizikovou mladezi ve snaze o inkluzi a neformalni vzdélavani, které napomahd rozvijeni
schopnosti mladeze, o kterych bude déle fe€ v teoretické Casti prace (University of Tempere,
2013, AYCO SEL study 2017, aj.).

Nez se pustim do rozboru teoretickych vychodisek, kterda se s fenoménem
empowermentu poji, povazuji za dulezité nejprve definovat pojmy, jez se k danému fenoménu
a tématu social cirkusu bezprostiedné poji. Nejprve je tieba definovat obCanskou spole¢nost
jako sektor, vnémz se empowerment nejCastéji objevuje jako ndstroj i cil pfi praci se
skupinami s rizikem vylouceni. Dal$im tématem je neformdlni vzdélavani, které se poji
s oblasti social cirkusu a zaroven velmi Casto v ramci svych aktivit vyuziva pravé forem
empowermentu. Abychom mohli také porozumét, co projekty social cirkusu obsahuji a jakym
zpusobem se v nich empowerment objevuje, je tieba si dale vydefinovat pojmy socidlni
inkluze a socidlni exkluze. Pokud by totiz neexistovala exkluze urcité skupiny, neni

empowermentu tieba a hovofili bychom spiSe o osobnostnim rtistu, a naopak bez inkluze zase

1 Centrum ob¢anského vzdélavani. 2015. Obcanskad angazovanost 2015 — mapa Ceské
spolecnosti z hlediska obcasnké angaZovanosti. [online]. Praha: Centrum obcanského
vzdélavani [cit. 28. 4. 2018. ]. Dostupné z: http://www.obcanskevzdelavani.cz/obcanska-
angazovanost-2015-novy-vyzkum

2 https://www.cirquedusoleil.com/citizenship, Dostupné dne 12. 4. 2018



neni epowermentu plné¢ dosazeno, jelikoz jednou z hlavnich slozek a cilt, jak bude

diskutovano nize, je i aktivni participace jednotlivel ve skupiné/komunité/spolecnosti.

1.1.1 Obcanska spolecnost

Definic obcanské spolecnosti je mnoho a neexistuje pouze jedna spravnd, ktera by obsahla
vSechny aspekty obcanské spolecnosti. V této praci budu pracovat s definici obcanské
spole¢nosti jako prostoru pro dobrovolné sdruzovani lidi, sdileni hodnot a vytvareni siti
vztaht, jak o obcCanské spolecnosti hovoii napt. Walzer. Jednd se o prostor mezi rodinou,
trhem a statem, ktery reprezentuje sit’ sdruzeni a iniciativ ob¢anské angazovanosti, coz mtize
mit jak formalni — instituciondlni podobu stejné¢ jako podobu neformdlnich jednotlivych
aktivit. Smyslem obcanské spolecnosti je dobrovolné sdruzovani za ucelem vyjadieni svych
postoji, hodnot, ptresvédceni a vlastni seberealizace.

Obcanska spolecnost hréla a stale hraje roli inkluzivniho prostfedi poskytujici moZnost
seberealizace skupindm, kterym se mimo toto prostfedi nedostava prostoru k vyjadieni, tedy
skupinam, které jsou n¢jakym zpisobem socialné vylouceny a dochazi tak k odstranovani
socialnich a ekonomickych rozdili (Kymlicka, 2001). Ob¢anska spolec¢nost usiluje o aktivni
obCany, pficemz jejim hlavnim poslanim je Sifeni obCanskych a demokratickych hodnot
prostiednictvim vzdélavani a aktivit, které jsou nositeli hodnot tolerance, seberealizace,
inkluze a svobodného sdruZovani.

Aktivity obCanské spolecnosti jsou pak formou obCanské angazovanosti. Pro definici
pojmu obcanskd angazovanost a jeho propojeni s vyzkumem, ktery je pfedmétem této
diplomové préce, jsem zvolila ¢lanek z Casopisu ,, American Educational Research Journal“
s nazvem ,, What Kind Of Citizen, The Politics Of Educating For Democracy*, jehoz autory
jsou Joel Westheimer a Joseph Kahne, a to predev§im z divodu, Ze dobte ilustruje rozlicné
zpusoby obcanské participace, které nejsou limitovany pouze piimou politickou ucasti ve
spolecnosti. Jak autofi upozoriiuji, demokracie a obcanstvi neni jednotny koncept a existuje
mnoho pfistupt k chdpani téchto pojmt od tradicnich, kde je vychova k demokracii chapana
jako vyuka politickych procesti, az po ,,pokrocilé®, kde je naopak kladen diraz na pochopeni
socidlnich procest, socidlni zmény ¢i aktivni pfistup jedinct k politice a déni ve spolecnosti
(Khane, Westheimer, 2004, str. 238-239).

Ve svém vyzkumu pak autofi definuji tfi typy obcCanstvi: Prvni typ autofi nazyvaji
Osobn¢ odpovédny, ktery je charakterizovan prfedevsim vlastnim postojem k demokracii, jako

je napt. odpovédné chovani ve své komunité, jez mlze byt demonstrovano naptiklad
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placenim dani, tfidénim odpadu, dobrovolnickou Ccinnosti v pfipadé krizové situace,
darovanim krve atp. Aktivity, které maji za cil vytvafeni osobné odpovédnych obcantl, se
zamé&iuji pfedev§sim na budovani charakteru a vzdélavani v osobni zodpovédnosti. Druhym
typem je Aktivni obcCan, ktery se vyznacCuje pfedevSim aktivnim Clenstvim v organizacich,
ucasti na dosahovani cili organizace a znalosti vladnich struktur. Predpokladem je zde aktivni
obcan, ktery se ujima vedeni pro dosazeni socidlni zmény. Vzdé€lavaci programy se pak
soustiedi na vychovu k aktivnimu obcanstvi a na znalost politického systému a jeho instituci.
Tietim typem je pak na spravedlnost orientovany obcan, ktery se vyznacuje predevSim
vlastnim uGsili v nalézani socidlnich nerovnosti, diskuzi o pficinach, pii¢emz piedpokladem je
zde pfistup, ze pro odstranéni téchto nerovnosti je tieba debaty a zmény zavedenych struktur,
které tyto nerovnosti vytvaieji. Vzdélavani v modu na spravedlnost orientovanych ob¢ant je
pak zamétfeno na takové aktivity, které vyhledavaji socialni nerovnosti, zkoumaji jejich
pfi¢iny a na zaklad¢ téchto pak konaji. Vedou tedy k analyze a kritickému mysleni (Khane,
Westheimer, 2004, str. 240-243).

Z danych definic lze urcit, ze pravé projekty social cirkusu je mozné zahrnout do
oblasti jak participativniho (diky jejich aktivnimu ptsobeni v rdmci obCanské spole¢nosti), tak
na spravedlnost orientovaného modelu, jelikoZ tyto projekty jsou zaméfeny na nerovnosti ve
spole¢nosti s cilem urcit jejich priciny a dale s nimi pracovat.

Oba tyto modely maji za cil ur€itou zménu ve spolecnosti. Pracuji s prvotni nerovnosti
a kladou si za cil feSeni téchto nerovnosti ve spolecnosti. Z toho divodu je také tfeba
zodpovédét otdzku, co to je socidlni zména? Neboli jak by mél vypadat vysledek iniciativ
odpovidajicich participativnimu a na spravedlnost orientovaného modelu obcanské
angaZovanosti.

Socidlni zménou se rozumi zmeéna ve spolecnosti, pfesnéji zména spolecenského
systétmu vlivem napiiklad politickych ¢i kulturnich okolnosti. Podle Parsonse, ktery se
vtomto sméru fadi mezi funkcionalisty, takovou zménu muize vyvolat bud stfet dvou
rozdilnych spole¢nosti, nebo je generovana piimo zevnitt dané spolecnosti. Cilem této zmény
pak ma byt predevS§im socidlni stabilita ve spolecnosti. Socidlni zména byla plvodné
spojovéana s historickymi udalostmi, jako je primyslovd revoluce, vliv ma vsak také
nabozenstvi, kultura, zmény v populaci a inovace. Jednd se tedy o proces destabilizace
spole¢nosti vlivem vnitinich, nebo vné&jSich okolnosti, ktery vede ke zméné organizace

spolecnosti (Jandourek, 2012).
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1.1.2 Obcanska spolecnost a vzdélavani

Social circus svymi aktivitami jednoznacné€ spada do oblasti vzdélavani, jedna se totiz o uceni
novym dovednostem, zkusenostem a zaroven i jisté formé socializace. Z toho divodu je tieba
vymezit vztah mezi ob¢anskou spolecnosti a vzdélavanim.

Propojeni obcanské spolec¢nosti a vzdélavani akcentoval napiiklad Kymlicka, ktery ve
svém liberalné-egalitaristickém pohledu piedkladd model propojeni vSech sfér spoleCnosti —
rodina, stat, Skola, organizace obCanské spoleCnosti, majici kazda své limity, se systémem
vefejného vzdélavani, kde by se zaci ucili nejen kritickému mysleni, ale i zékladnim
hodnotam aktivniho obcanstvi (Kymlicka, 2002). Vzdélani a vzdélavani k aktivnimu
obCanstvi se tak predevSim od 90. let stdva nedilnou soucasti aktivit a poslani obcanské
spole¢nosti, a to i v ndvaznosti na trend globalizace a vytvareni multikulturnich spole¢nosti,
s kterymi pfichazi také potieba vzdélavani k toleranci a piijeti rozdilnych kulturnich ¢i
etnickych odli$nosti (Banks, 2004).

Dle vySe zminéného by se vztah obfanské spolecnosti a vzdélavani dal shrnout nésledujici
analogii. Obcanské spolecnost potiebuje demokraticky stat a naopak, bez demokratického
statu se nemuze obCanské spolecnost plné rozvinout. V demokratickém staté je pak v zdjmu
jak statu, tak obcanské spoleCnosti vychova obcanii k aktivni participaci a ptredavani
demokratickych hodnot, aby byla demokracie dlouhodobé udrZzitelnd. V tomto hraje zasadni
ulohu pravé vzdélavani, diky kterému se lidé uci sdilenym demokratickym a moralnim
hodnotdm spolecnym jak statu, tak obcanské spoleCnosti. A pravé hodnoty obcanskeé
spole¢nosti, jako je participace, spravedlnost, rovnost, inkluze, seberealizace, demokracie ¢i
tolerance, jsou hodnotami, které jsou pro aktivni obany nezbytné. V této analogii se tedy stat
a obcanska spolecnost propojuji s cilem vychovavat aktivni ob¢any a zdravou demokratickou
spole¢nost, jak o tom mluvi naptiklad Banks (Banks, 2004). Jak je zfejmé z vySe uvedeného
v procesu, vytvareni zdravé obcanské spolecnosti a aktivniho obcCanstvi jsou praveé
demokracie, vzdélavani a obcanska spolecnost klicovymi hraci, stejné¢ jako v procesu

integrace jedince do spolecnosti.

1.1.3 Neformalni vzdélavani

Jelikoz aktivity social circusu v soucasné dobé€ nejsou v nasem prostiedi soucasti struktury
formalniho vzdélavani, je na né pohlizeno spiSe jako na volnocasové aktivity spadajici do

oblasti neformélniho vzdélavani. Vzdélavani v ramci obCanské spolecnosti v naSem prostiedi
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neni v soucasné dobé zcela propojeno se systétmem vetejného Skolstvi, proto tyto aktivity
obcanské spolecnosti Casto spadaji spiSe do oblasti neformalniho vzdélavani.

Neformalni vzdélavani je typem vzdélavani zaméiujici se na dovednosti a motivaci
jedince, které se zpravidla uskutecniuje mimo oficialni vzdélavaci instituce. Toto uceni je
Casto spojovano také s pojmem celozivotni uceni, které OECD definovala v roce 2000
neformalni vzdélavani takto: ,,UCeni pod timto uhlem pohledu spojuje individudlni i
spolecensky rozvoj ve vSech smérech i prostfedich - v rdmci formalizovaném, ve Skolskych
institucich, v zafizenich odborné piipravy, terciarnim vzd€lavani, vzdélavani dospélych, a
také v prostfedi neformalnim, tedy doma, v praci a v jinych spolecenskych celcich. Jedna se o
systémovy pfistup: zaméfuje se na standardy védomosti a dovednosti, které plati pro vSechny
bez ohledu na vék. Zdaraznuje potifebu vSechny déti od nejutlejSiho véku ptipravovat a
motivovat k uceni po cely zivot a koordinovat snahy o zajiSténi pfislusSnych moZznosti pro
vSechny dospélé, at’ zaméstnané, ¢i nezamé&stnané, kteti se potiebuji rekvalifikovat, ptipadné
postoupi na vys§i kvalifikaéni stupeit.*

Charakteristickymi znaky neformalniho vzdélavani jsou dobrovolnost, to znamena
dobrovolna participace jak ,,Skolicich®, tak ucastnikii, diraz na aktivni obcanstvi, které je
cilem téchto aktivit. Takto pojimané neformélni vzdélavani reaguje na aktudlni situace a
odli$né prostiedi a rovnymi piilezitostmi zpfistupiiuje tyto aktivity vS§em bez rozdilu. Cilem
pak neni ziskani néjakého oficialniho titulu ¢i diplomu, ale ziskéni novych dovednosti.
Neformalni vzdélavani se také zatazuje do oblasti volného Casu, jelikoz se uskuteciiuje
zpravidla mimo formalni vzdélavaci systém, tedy instituci Skoly. V rdmci tohoto pojeti se
stava dillezitym prvkem rozvoje osobnosti, protoze
zpusob traveni volného casu je jednim z aspektd ovliviijicich charakter a dovednosti, které

vedou k aktivnimu obcanstvi (Jarchovsky, 2013).

1.1.4 Socialni Inkluze

Jak jiZz bylo zminéno vySe, jednou z hlavnich hodnot obcanské spolecnosti je inkluze, coz je
pojem cCasto zminovany v souvislosti s globalizaci spole¢nosti a s jejich multikulturni
skladbou. Zarovenn je to pojem CcCasto se opakujici v dostupnych studiich ¢i projektech

zabyvajicich se social cirkusem, proto povazuji za dulezité pojem vysvétlit. V této souvislosti

3 Andromedia.cz — Databanka dal$iho vzdélavani: http://www.andromedia.cz/andragogicky-
slovnik/celozivotni-uceni-vzdelavani
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se stalo inkluzivni vzd€lavani nebo vzdélani k inkluzi jednim z hlavnich poslédni organizaci
obcanské spolecnosti. Obc¢anska spole¢nost v tomto smyslu poskytuje prostor i tém skupinam,
kterym v ramci jinych instituci Casto neni vénovana pozornost a ocitaji se tak v situaci
socialniho vylouceni.

Inkluzi je minéno zaclenéni vSech jednotlivcl v rdmci dané spolecnosti bez ohledu na
jejich individualni rozdily. V kazdé spolecnosti jsou jedinci, ktefi jsou né¢jakym zpiisobem
vlivem riznych okolnosti vylouceni z vétSinové spole¢nosti. Inkluze je pak snaha zmirnit
dopady takového vylouceni, tedy protipol exkluze. Typt inkluze je vice, v této praci se vSak
zaméiuji na inkluzi obc¢anskou, ¢imz se rozumi snaha zapojit jednotlivce do zivota
v komunité, ve které ziji a umoznit jim stat se tak aktivnimi obCany (Bartonova, 2005).

Inkluze je ¢asto spojovéna s inkluzivnim vzdélavanim ve Skolstvi, tedy v oficidlnich
institucich vzdélavaciho systému, kde je cilem rovnocenné zapojeni zakl z riznych socialnich
skupin v ramci oficialni vyuky. Aby byla takovato inkluze funkéni, je tfeba zapojeni vSech
aktérti v ramci vzdé€lavaciho systému od statnich instituci az po zaky samotné (Moree, 2013).
Jak jiz bylo zminéno, tato prace se nezamétuje na inkluzi v rdmci formalniho vzdélavaciho
systému, ale naopak v rdmci neformalniho vzdélavani.

Je také tfeba rozlisit termin inkluze a integrace. Integraci se mini predev§im zaclenéni
riznych skupin do vétSinové spolecnosti s tim, ze rozdily mezi skupinami pfetrvavaji a jsou
okolim vnimany. Naopak inkluze znamend zaclenéni riznych skupin tak, ze se méni ¢i
snizuje vnimani kulturnich rozdild a jednotlivi aktéfi jsou si rovni a jsou rovnocenné zapojeni

do vzdelavaciho systému (Bartoniova, 2005).

1.1.5 Socialni Exkluze

Pro komplexni pochopeni a charakteristiku osob, na néz se social circus zamétuje, je vedle
pojmu inkluze tfeba také nastinit opak tohoto jevu, tedy socialni exkluzi, jelikoZ prave ta stoji
na pocatku projektl zabyvajici si social circusem. Socidlni exkluze byva Casto spojovéna
s chudobou, nicméné jak ukazuji studie, jednéd se o dva rozdilné pojmy. Jednak chudoba je
jednodimenzionalni, jelikoz se vztahuje pouze k jednomu aspektu, kterym je nedostatek
zdroji, zatimco socialni exkluze je pojmem multidimenziondlnim vztahujicim se k riznym
formam deprivace. Jednak je zde také rozdil v dynamice, kde chudoba je pojem staticky,
kdezto socialni exkluze ma svou dynamiku.

Socialni exkluzi definuje pét faktord: 1) Neni zaméfena na jeden faktor, kterym je napf.

pfijem, ale sestdvd z mnoha indikéatorti Zivotni urovné, 2) Jak jiz bylo zminéno, socialni
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exkluze ma také svou dynamiku — jednéd se o urcity proces doprovazeny rtiznymi faktory,
které mohou zapficinit socialni vylouceni jedince ¢i skupiny, nebo naopak zplisobi, Ze se
tento jedinec ¢i skupina ze socidlniho vylouceni vymani, 3) Socialni exkluze neni zptisobena
pouze individualnim omezenimi ¢i nedostatkem zdroji, ale také spojena s omezenym
piistupem ke zdrojim v komunité, nebo nedostatkem komunitnich zdroja, 4) Je spojena
s interakci jedinci ve spolecnosti, jelikoz zpravidla zahrnuje nerovnocennou socialni
participaci stejné jako nedostacujici socialni integraci, 5) zahrnuje diskontinuitu mezi
jednotlivcem a zbytkem spolec¢nosti (Tsakloglou, Papadopoulos, 2001, str. 3). Na rozdil od
pojmu chudoba, ktery byva spojovan se socidlni exkluzi, se spiSe jedna o sféru moznosti nez

materialnich komodit.

2 TEORIE POSILENI - EMPOWERMENT

Pojem Empowerment ma Sirokou Skalu definic, které se nejcasteji objevuji v oblasti socidlni
prace ¢i socidlni politiky. Pro ucely této prace nejprve nastinim nékolik teorii empowermentu,
které se nejlépe vztahuji k tématu prace, ackoli ne vSechny budou zohlednény ve vyzkumné
casti prace. Avsak pro co nejkomplexné€js$i pochopeni daného fenoménu je dilezité nejprve
tak skupiny ¢i okoli a miiZe obsahovat vnitini 1 vnéj$i procesy. V této ¢asti je proto nabidnut
vycet teoretickych ptistupll, pficemz ve vyzkumné c¢asti je pak podrobnéji diskutovano

zdivodnéni vybraného teoretického vychodiska.

2.1 Obcanska spole¢nost a fenomén empowermentu

Empowerment 1ze do ¢eStiny pieloZit jako posileni nebo sebe-posilovani. Tento pieklad plné
nevystihuje podstatu tohoto pojmu, a proto se v této praci pfidrzim ptivodniho znéni.
Emowerment jako koncept je urCity druh moci, ktery je vSak spiSe povahy formalni nez vécné
a ziskani takové moci podléha spiSe urcité vyssi vnéjsSi advokacii nezli néjakému souboji.
Nejedna se napiiklad u ideologii o jakysi zapas lidi na niz$ich Grovnich spole¢nosti, 0 nabyti
moci ¢i statusu. Empowerment jako koncept se tadi spiSe do oblasti politické filozofie.
Pouziti terminu empowerment se fadi do obdobi 60. let a do souvislosti naptiklad s hnutimi za
zenska prava, tedy do obdobi, kdy pojmy jako rovnost, spravedlnost a svoboda byly hlavnim

poslanim politickych i spolecenskych nepokojii. V této souvislosti se zacal pouzivat pojem
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empowerment ve smyslu posileni moci v ur¢itém smyslu vylou¢enych socidlnich skupin,
neboli umoznéni témto skupindm podilet se na moci a rozhodovacich procesech (Mohanty,
1995).

V 90. letech se pak diskuze odviji pfedevsim od ekonomického rastu a rozvoje a pojem
empowerment je spiSe spojovan pravé s ekonomickym riistem nezli se socidlni spravedInosti.
Nicméné jak cituje ve svém ¢lanku Mohanty, pojem empowerment byl stale opakujicim se
pojmem, jak dokladé uryvek ze svétového summitu pro socialni rozvoj v Kodani v roce 1995:
,Jak v piipadé ekonomickych tak socialnich podminek jsou nejefektivnéjSimi takové investice
a politika, které posiluji (empower) lidi k maximalizaci svych kapacit, zdroji a ptilezitosti
(Mohanty, 1995). Deklarace vznikld z tohoto summitu pak jasné spojovala pravé koncept
empowermentu s zivé diskutovanym procesem ekonomické globalizace. V jiné casti
prohlaSeni se pak hovoii k fenoménu takto: ,,Empowerment vyzaduje plnou participaci lidi
v procesu formulace, implementace a evaluace rozhodnuti, kterd urcuji funkénost a prevedsim
blahobyt spole¢nosti. Autor v tomto kontextu hovoii o empowermentu jako o ndstroji
posilovani vlastnich kapacit, kterého mtze byt dosazeno pouze plnou ucasti obcanl a
podotyka, Ze pravé toto posilovani je zasadni pro ,,0svobozeni utlaovanych® (Mohanty,
1995, str. 1434). Deklarace také jasn€ spojuje obCanskou spolecnost s pojmem empowerment
kdyz tikd, ze pouhd deklarace participace socidln¢ vyloucenych nevede ke zminovanému
empowermentu, ale je tfeba vytvofit jasny politicky, pravni a institucionalni rdmec, ktery
akcentuje rovnost a spravedlnost, lidska prava a eliminaci diskriminace a ktery ,,rozviji
partnerstvi mezi statem a svobodnymi, reprezentativnimi organizacemi obcanské
spolecnosti“. A dale se =zavazuje k podpofe participace obcanii prostfednictvim
,decentralizovanych, volné¢ vedenych vefejnych instituci a pomoci posilovani schopnosti a
prilezitosti obfanské spolecnosti a mistnich komunit tak, aby si mohly vytvofit své vlastni
organizace, zdroje a aktivity”. Termin empowerment v tomto smyslu neznamena cil ale
prostiedek, diky kterému socidlné vyloucené skupiny samy ziskaji schopnost piekonat
socialni, ekonomické, kulturni ¢i psychologické bariéry, které jim brani plnohodnotné
participaci ve spole€nosti. Cilem je tedy transformace lidi pasivné piijimajici soucasny stav
véci smifenych s chodem vladnich programi pro socialné slabsi v aktivni ob¢any participujici
na rozhodovacich procesech ve spolecnosti. Role organizaci obcanské spolecnosti v tomto
procesu pak spociva predevsim ve sdruzovani lidi za ucelem dosazeni spolecného cile a v roli
mediatora mezi témito skupinami a statem. Argumentem je skuteCnost, Ze stit je Casto
zkostnatélou strukturou podléhajici byrokracii a korupci a neni dost dobie schopny pruzné

reagovat na soucasnou situaci, pficemz procesy socidlni transformace v globalni spole¢nosti
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ale 1 na narodni Grrovni jsou dynamické a ménici se, na coz jsou pravé organizace ob¢anské
spole¢nosti schopné 1épe reagovat.

Paterson definuje empowerment jako ,,aktivni, participativni proces, diky kterému ziskavaji
jednotlivei a skupiny vétsi kontrolu nad svym Zivotem, ziskavaji sva prava a redukuji
marginalizaci ve spole¢nosti. Empowerment se zamétuje na schopnosti lidi Celit slozitym
zivotnim situacim nebo podminkédm ve spolecnosti tak, aby je dokazali identifikovat a aktivné

jim celit“(Paterson, 2014, str. 96).

2.2 Empowerment jako multidimenzionalni konstrukt

Peterson piedstavuje teorii empowermentu jako multidimenzionalni konstrukt, ktery je
charakteristicky tim, ze je slozen z n€kolika na sobé zavislych komponent. Napiiklad smysl
pro komunitu, ktery je mozné konceptualizovat a méfit jako multidimenzionalni strukturu
slozenou ze Ctyf komponent: potfeba naplnéni, Clenstvi ve skupiné, vliv a emocionalni
spojeni, které se pak stavaji soucasti vétsiho socialniho konstruktu (Peterson, 2014, str. 97).
Multidimenziondlni struktura se od unidimenzionalni 1i8i tim, ze do této struktury vstupuje
vice nez jeden teoreticky ramec. Déleni na tyto typy konstrukti je prostiedkem, kterym
vyzkumnici konceptualizuji fenomény jejich teoretického zajmu. Peterson dale rozliSuje dvé
perspektivy méfeni empowermentu — reflektivni, kterym se také tika indikatory efektu, a
formativni, kterym se nazyva indikatory pficiny.

Teorie empowermentu je pak napf. podle Zimmermanova teoretického modelu
multidimenzionalnim konstruktem, skladajici se z jednotlivych slozek ¢i dimenzi, které jsou
ve vzdjemném vztahu mezi sebou, stejné jako s vysSim konstruktem psychologického
empowermentu, k némuz se vztahuji. Zimmerman tento teoreticky model empowementu

nacrtl takto:
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Psychlogicky
empowerment

intrapersonalni komponenty: Interaktivni komponenty: -
Behavioralni konponenty:

- Doména specificky vnimané - Kritické védomi
kontroly - Pochopeni kauzalit
- Doména spefifické - Vyvoj dovednosti
sobéstacnosti - ZpUsoby vyrovnani se

| Motivaéni kontrola %il\jgigos dovednostiv pribéhu (coping behaviors)

- Zapojeni komunity
- Organizacni participace

- Vnimanda kompetence - Mobilizace zdrojt

Intrapersonalni komponenty zahrnuji piesvédceni jednotlivcl o jejich schopnosti vlivu v jiné
nez soukromé sféte, napiiklad na pracoviSti nebo v sociopolitickém kontextu, coZ je
povazovano za dilezité pro jednotlivce, aby se aktivn¢ zapojil do procesti k dosazeni cile.
Interaktivni komponenty se sestdvaji predevSim z kritického uvazovani jednotlivce a
povédomi o prostiedi, ve kterém se pohybuje vcetné zmapovani a pouziti prostiedkil
k dosaZeni cile. Behavioralni komponenty jsou pak pfedev§im individualni ¢innosti, u kterych
se predpoklada, ze ptimo ovlivni vysledek (Zimmerman, 1995). Pozd¢;si studie vSak ukézaly,
ze jednotlivé komponenty na sob& nemusi byt zavislé a mohou se vyskytovat jednotlivé ¢i jen

nekteré z nich a predevSim ne vzdy je tfeba vSech komponent k existenci psychologického

empowermentu (Peterson, 2014, str. 102).

2.3 Empowement v komunité (Maton)

Maton pouziva kdefinici empowermentu nasledujici charakteristiku: ,, Skupinovy,
participativni, vyvojovy proces, diky nemuz marginalizované nebo utlacované osoby a skupiny
ziskavaji vétsi kontrolu nad svym Zivotem a prostredim, ve kteréem Ziji, ziskavaji zdroje a
prava dosahuji diilezitych Zivotnich cilii a sniZuji socialni marginalizaci* (Maton, 2008, str.
5.). Z hlediska této definice je empowerment fenomén, ktery se sklada jak z procesu, tak
z vysledkd, muize byt politicky, psychologicky, socidlni ¢i ekonomicky a zahrnuje jak
jednotlivce, tak skupinu. V komunité 1ze hovofit o empowermentu, jestlize se sestava jak ze
samotného procesu, ktery muze byt dlouhotrvajici, tak z kone¢nych vysledkli. Maton

v souvislosti s empowermentem hovoii o tzv. posilujicich nastavenich komunity, které ve
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svém dusledku pfinadsi individudlni rozvoj, zlepSeni komunity (prostiedi, ve kterém se
nachazi, mezilidskych vztaht, atp.) a pozitivni socidlni zmény. Maton se zamétuje na Ctyii
oblasti, ve kterych posilujici nastaveni plisobi — empowerment u dospélych jim pomaha
piekonat tézké situace, v osobni zméné a rustu. Druhou oblasti je empowerment mladych lidi
vyrustajicich v neptiznivych podminkach a usnadnujici rozvoj a dosazeni jejich cili. Treti
oblasti je empowerment obcant, ktefi ziji v chudinskych Ctvrtich a snahou je, aby se stali
aktivnimi ve své komunité a napomohli ke zlepSeni prostiedi, ve kterém Ziji. Ctvrta a posledni
oblast zahrnuje empowerment historicky socialné, politicky ¢i ekonomicky utlacovanych
komunit/lidi k tomu, aby aktivné bojovali za sva prava a vyvijeli tlak na socio-kulturni
instituce vedouci ke zmén€. Prvni dvé oblasti posilujicich nastaveni se tykaji jednotlivet,
druhé dvé pak skupin. Nositeli téchto nastaveni je nasledujicich sedm typii skupin: podptrné
skupiny (napf. anonymni alkoholici), kongregace, organizace pro rozvoj mléddeze, vzdélavaci
prostfedi, organizace obCanské spolecnosti, akéni skupiny a socialni hnuti (napt. Civil Rights
Movement).

Maton dale identifikoval Sest organizacnich charakteristik, které¢ jsou dilezité pro
empowerment napfi¢ Ctyfmi vySe zminénymi oblastmi. Na skupiné zaloZeny systém
postaveny na vife (nikoli jen ndbozenské), hlavni Cinnosti, prostiedi zaloZené na vztazich a
prilezitostech, vedeni a mechanismy pro nastaveni zmén a udrzeni zmén. Mimo téchto Sesti
organizacnich charakteristik vyzkuml obcanské angaZovanosti vedouci k empowermentu
jednotlivce €1 skupiny se uvadéji jesté dalsi charakteristiky, jako jsou zaméteni na splnéni
ukolu, inkluzivni rozhodovaci procesy, odmény za ucast a mechanismy, které posiluji mezi
skupinovou kooperaci (Maton, 2008).

Systém postaveny na vife znamena urity souhrn sdilenych hodnot, ptfesvédCeni, cild
v komunité. Tato pfesvéd€eni urcuji vzorce chovani k dosazeni vyty€enych cilii a napomaha
ur¢it normy a praktiky, které posiluji rozvoj ¢lenli a poskytuji jim pftilezitosti k vyvoji €i
zméné. Systém také umoziuje jednotliveim podilet se na spole¢nych cilech a vizich, které
sdileji s ostatnimi ¢leny komunity. V oblasti rozvoje mladeze je pak tento systém postaven
predevsim na vysokych ocekavanich a motivaci vystoupit z prostiedi, které neposkytuje
ptilezitosti.

Soubor hlavnich c¢innosti (core activities) je soubor zékladnich nastroji/aktivit,
prostiednictvim kterych je dosahovdno empowermentu ur¢itych skupin. V rdmci rozvoje
mladeze je pak takovou Cinnosti pfedev§im aktivni u€eni a rozvoj dovednosti, které vedou
k empowermentu. Prostiedi zalozené na vztazich je takové, v némz funguje podplrny systém,

vzajemna pomoc a pocit byt soucasti komunity. Dulezitd je také role mentorti ¢i u mladeze
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vrstevnikli a pfedev§im pozitivni a rovnocenny vztah zak-ucitel. Struktura roli zaloZena na
prilezitostech, znamend takové prostiedi, které nabizi velké mnozstvi roli a pozic, liSici se
v narocnosti, potiebnych dovednostech a mife zodpovédnosti, pfiCemz jsou vSechny tyto
pozice snadno dostupné pro vSechny ¢leny skupiny ¢i komunity a zéroven nabizi pfilezitost
role €i pozice ménit na zakladé nové nabytych dovednosti a zkuSenosti. Poskytuje rozvoj a
prohlubovani dovednosti, umoznuje zvySovat miru zodpovédnosti a moznost ovlivnit udalosti
a prostfedi v komunité. V oblasti rozvoje mladeze je pak v tomto smyslu dulezité, aby mladi
meli skutecny hlas v rozhodovacich procesech a mohli se na nich pln€ podilet. Dalsi oblasti,
kterou Maton rozebira jako klicovou pro empowerment, je vedeni (leadership). V1iv vedeni
na komunitu mtize byt jednak piimy, ale také nepiimy pfedevsim prostfednictvim motivace a
inspirace ostatnich ¢leni. Vedeni nespociva na jedné osobé, ale je sdilené a delegované mezi
¢leny skupiny. Posledni charakteristikou jsou mechanismy nastaveni a udrzeni zmén, coz jsou
takové techniky a mechanismy, které poméhaji vyrovnani se se zménou a zvladani konflikt

at’ uz vné skupiny, nebo mezi skupinou a vnéjSim prostredim.

2.4 Koncept empowermentu a jeho aktéri

Ke komplexnimu pochopeni fenoménu empowermentu je nyni potieba vedle teoretickych
vychodisek zamétenych predevSim na rizné formy empowermentu (zameteni, nositelé, atp.)
prozkoumat také jakym zplisobem a jakymi aktéry je tento fenomén pfendsen a jak je s nim
pracovano. Adams sleduje pocatky empowermentu v historickém konceptu vzajemné pomoci
a v souvislosti s hnutimi za lidska prava a prava mensin podobné¢ jako Maton (Adams, 1996,
str. 36-39). Podle Adamse je empowerment prostfedek, diky kterému jednotlivci 1 skupiny
ziskavaji kontrolu nad svym zivotem ¢i situaci, ve které se nachéazeji, jsou schopni prevzit
kontrolu a stavaji se aktivnimi ve svém Zivoté€ 1 v Zivoté¢ komunity. Diky empowermentu pak
také dokazi zvySovat Zivotni Groven svou ¢i v rdmci skupin, ve kterych se nachéazeji (Adams,
1996, str. 2-4). Dle Adamse ma fenomén empowermentu dvé zakladni rozliSujici
charakteristiky, které se ¢astecné shoduji se Zimmermanovym pojetim. Prvni je stupen, na
kterém je empowermentu dosahovano, a druhou je zplisob dosazeni. Ve smyslu stupné pak
definuje néckolik Urovni empowermentu — individudlni, interpersonalni, skupinovy,
organizatni a komunitni. A podobné, jako je tomu u Maslowovy pramidy potieb, bez
dosaZzeni epowermentu na urovni individudlni neni mozné plnohodnotné dosazeni vysSich
urovni. Zpusoby jsou pak dvoji, jednak racionalni a reflektivni, pficemZz pro dosaZeni

empowermentu je tfeba obou zplisobt. Z hlediska formy dosahovani empowermentu tedy
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jaké jsou nastroje k dosazeni zminuje Adams piedevs§im tyto komponenty — ziskdni informaci
a zdroji, nabyti novych schopnosti a dovednosti, uvédomeéni si sebe sama a uvédomeéni si
prostfedi a skupiny, ve které se jednotlivec nachazi, nabyti schopnosti ptevzit kontrolu nad
vlastim Zivotem.

Adams také klade daraz na roli jednotlivych aktért, tedy téch, u kterych je nezbytna
potieba dosazeni empowermentu, protoze se nachazeji v pozici neumoziujici pfevzit kontrolu
nad danou situaci, stejné tak téch, ktefi jsou naopak v pozici ,,pracovnika®, ktery pomaha
témto osobam empowermentu nabyt. V tomto smyslu zdlraziuje, ze nedojde-li u pracovnikii
v urcité fazi k empowermentu, nemohou k tomuto dopomoci ani skupiné, se kterou pracuji
(Adams 1996, str. 39). Pracovnik by mél také dbat na své postaveni viici jedinci ¢i skuping, se
kterou pracuje, aby nedochazelo k piiliSné zavislosti jedincti na pracovnikovi a byla jim
ponechana samostatnost v feSeni dané situace. Cilem tedy neni daného jednotlivce ¢i skupinu
k empowermentu krok po kroku pfivést, ale nabidnout takové nastroje, se kterymi mohou

jednotlivei empowermantu dosahnout sami.

K doplnéni definice cilti uvedu zavéry Thematic focus group vytvorené Evropskou
unii k tématu jednotné evropské politiky v problematice zaméstnanosti pouzité v diplomové
praci na téma podporované zaméstnani. Ackoli cile této studie i prace jsou velmi odlisné,
domnivam se, ze tento vycet cili dobfe shrnuje poznatky vSech zde prezentovanych
teoretickych vychodisek. Thematic focus group definuje pét cili empowermentu: piistup ke
zdrojim a pfileZitostem, osobni rozvoj u jednotlived ¢i v rdmci skupiny/komunity, ziskani
zkuSenosti a novych dovednosti at’ uz fyzickych, ¢i psychologickych (tyto dva cile je mozné
také vztahnout k pojmu ,,coping strategies and skills*, jak o nich hovoii Maton, pozn. autora),
ptilezitost participovat na déni v dané komunité/spolecnost a moZnost stdt se samotnymi
nositeli dal§ich projektii, tedy napt. u€astnik se pozd¢ji stava pracovnikem (Thematic Focus

Group, 1999, in Ttsa, 2007).

3 SOCIAL CIRKUS

Cirque de Soleil, ktery je nejvétsim novocirkusovym uskupenim na svété, ve své piirucce
k social cirkusu z roku 2011 definuje tento pojem takto: ,,Social cirkus je zplisob pfistupovani
ke spoleCenskym problémtim, které vychdzi ze spojeni cirkusového uméni a socidlni

intervence. Social cirkus si klade za cil v§eobecny rozvoj osobnosti a socidlni inkluzi jedinc,
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piedevsim pak mladeze. Social cirkus veénuje prostor kreativité, ale zaroven vyzaduje
vytrvalost a disciplinu. Podporuje ucastniky, aby vyuzili a vyjadrili své zkuSenosti se socidlni
exkluzi a vytvofili si tak novy vztah ke spole¢nosti, kterd je vyloucila® (Lafortune, 2011, str.
13).

Social cirkus se od 90. let rozsifil po celém svété. Tento pfistup se zaméfuje na
socidlni i na osobnostni rist jednotlivcil a skupin. Cilem je poskytnout ucastnikiim prostor pro
vyjadreni, komunikovat problémy v dané spolecnosti a zprostiedkovat dialog mezi rliznymi
skupinami kreativni cestou. Nejedna se tedy o pouhé zdokonalovani fyzickych dovednosti, ale
piedevSsim o navazovani vztahu mezi jednotlivci a spolecnosti a poskytuje jednotlivci
prilezitost se do spolecnosti zapojit a nécim ji piispét. Social cirkus se 1i8i od profesionalniho
predevsim tim, Ze se nezamétuje na vysledny esteticky ¢i umélecky dojem, ale predevs§im na
zkuSenost jednotlivych Uc€astnikli, ¢imz si klade za cil stat se urCitym nositelem socialni
zmény ve spolecnosti.

Jak uvadi jiz zminénd piirucka, social cirkus se zaklddd na sedmi principech:
vytvofeni bezpe¢ného a zaroven zabavného prostiedi, propojeni s komunitou, tvorbé a
sebevyjadieni, spojeni cirkusu a socidlni intervence, kontinuit¢ neboli dlouhodobého
pusobeni, zamé&feni na ucastniky a jejich proces uceni a spolupraci. Zduraznuji také, ze na
rozdil od ostatnich forem socialni akce jsou projekty social cirkusu spojenym usilim vicero
subjektll v tom smyslu, Ze spojuji mistni komunitu, socidlni pracovniky, lektory a zaroven
statni instituce a dal$i organizace obCanské spole€nosti. V ramci socidlni intervence se tedy
snazi zapojit vSechny zucastnéné aktéry, ktefi se na této zmeéné podili.
Social cirkus projekty se zaméfuji na rozli€né socidlni skupiny a rozlicné problémy ve
spolecnosti. Jak jiz bylo zminéno, tyto projekty se z velké ¢asti zamétuji na mladez, ale neni
to pravidlem. Tak napf. v Australii existuji social cirkus projekty zamétené na Zeny, které se
staly obéti sexualniho nasili, v Recku jsou projekty zaméfené na praci s détmi uprchliki,
v Barceloné¢ pak social cirkus projekty vznikly jako nastroj promény problematické casti
meésta, tedy jako ryze komunitni projekt, v Belfastu naopak funguje od roku 1985 projekt
social cirkusu, ktery cili na mladez v oblasti severniho Irska ve smyslu zprosttedkovani
dialogu mezi zneptatelenymi skupinami ve spolecnosti, ve Valencii jsou pak projekty
zaméfené na praci s minoritni skupinou romskych déti. Ze zminéného je patrné, Ze rozsah a
zacileni social cirkus projektl neni limitovdno a je definovano pfedevSim problémy a
povahou socialniho vylou€eni v dané komunité (Lafortune, 2011, str. 14).

Pravé kvili zaméfeni social cirkusu na socialni intervenci ¢i na vizualni proménu

sousedstvi se témto projektlim zpocatku fikalo ,.komunitni cirkus®.
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Projekty social cirkusu se zacinaji objevovat jiz od 80. let minulého stoleti, avSak az v roce
2002 ziskal tento smér formalnéjsi podobu vytvofenim tzv. Charty zaloZzeni federace social
cirkusu, pod kterou se podepsali organizace ze 12 zemi svéta, tyto organizace se zaméiovaly
na ruzné skupiny lidi, mély razné cile, politické, ekonomické ¢i spolecenské zazemi, nekteré
byly zaméfeny spise na cirkusové umeéni, jiné na socialni intervenci pomoci této discipliny.
Spolecnym cilem se stala snaha o zlepSeni zivotni urovné mladym lidem, kteti se z n¢jakého
diivodu ocitli v nesnazich.

Jak jiz bylo zminéno, prvni projekty a s tim spojené studie se objevuji v 80. letech
minulého stoleti. Jedna z prvnich publikaci na toto téma byla vydana v roce 1988 s ndzvem
,»Circus In A Suitcase . Ackoli v té dobé neexistovaly studie mapujici vliv social (neboli v té
dobé komunitniho) cirkusu na spolecnost, autor publikace Reginald Bolton, toho casu
zabyvajici se komunitnim cirkusem v Australii, si zodpovedél tuto otazku nasledovné:

,It's difficult to assess the impact of the Circus on the people of Pilton. Obviously
there is a great deal of pride among the families of the individual children concerned.
Furthermore, many residents of Pilton are tremendously encouraged to see so much press
and television coverage referring to Pilton in a positive way after years of bad publicity. As
they travel in Scotland and England (and a tour of France is now being planned) the Circus is
a great roving ambassador for Pilton* (Bolton, 2004, str. 9). Je tfeba podotknout, ze praveé
Bolton je jednim z prvnich prikopnik odbornych praci na téma social cirkus.

V jiné publikaci si pak naopak postézoval, Ze jiz tehdy (druha polovina 80. let) je komunitni
cirkus roz§ifenou oblasti, oviem neumi sam sebe propagovat: “Circus is not dying, circus is
alive and changing. New Circus has learned much from traditional circus, but it has not
learned the lesson of self-advertisement. It's happening all over the world but the world

’

doesn't know.’
(Bolton, 2004, str. 7).

K propagaci tohoto odvétvi pozdéji prispéla nejvétsi cirkusova spolecnost na svété
Cirque du Soleil. Ta na pocatku 90. let zalozila dcefinou spolecnost s nazvem Cirque du
Monde, kterd se zamétfovala pouze na komunitni projekty a zacala otevirat kurzy social
cirkusu v Americe, Jizni Americe, Australii nebo Etiopii. Jednim z prvnich velkych projekti
bylo zaloZeni neziskové organizace v Rio de Janeiru se zaméfenim na pomoc détem zijicim
na ulici s nazvem ,,If This Were My Street”. Cirque du Soleil byl jiz tehdy etablovanym

souborem, ktery cestoval po celém svéte a pravé diky této popularité se poprvé dostalo veétsi

pozornosti také social cirkusu (Bolton, 2004, str. 162).
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Cirque du Soleil je vSak dodnes jednim z nejvétSich propagatort social cirkusu, ktery
nyni jeho nadace déli na komunitni, environmentédlni, ¢i dokonce na oblast udrzitelnych
zdroji. Samoziejmé ne v kazdé oblasti pouziva ptimo cirkusové techniky, n¢kde se jedna
»pouze®“ o Sifeni osvéty. Nicméné stale plati, ze tento soubor i dnes investuje do rozvoje
veédeckych vyzkumi a studii na téma vlivu social cirkusu na spole¢nost. Jednim z poslednich
pocinli je pak interaktivni mapa svéta, kde jsou zaznamenany vSechny velké organizace
zabyvajici se touto oblasti, mezinarodni sit¢ social cirkusu a také probihajici ¢i nedavno
ukonéené studie v této oblasti*

Ptestoze dikazy o pozitivnim vlivu social cirkusu na socialni, personalni i fyzicky
rozvoj ¢lovéka byly evidentni, chybély empirické dikazy, chybéla data. V této souvislosti je
treba zminit dvé velké organizace, které se zasadily o rozvoj védecké prace v této oblasti a
témi jsou Caravana Network a American Circus Educators, které ve spolupréci s prednimi
univerzitami v Evropé a Americe realizovaly hned nékolik vyzkumt zaméfenych na vliv
social cirkusu v osobnim rozvoji stejné jako v oblasti socidlni zmény ¢i transformace.

Podrobnéji o téchto vyzkumech bude e v samostatné kapitole této prace.

3.1 Social cirkus — historicky vyvoj a koreny

Ackoli prosel cirkus znacnou proménou, neni mozné mluvit o social cirkusu, aniz bychom
zaroven alespon struc¢né predstavili jeho pfedchlidce, jelikoZ na sebe at' uz jednotlivymi
disciplinami nebo v nékterych ptipadech 1 ,,stylem Zivota“ navazuji.

Asi nejobsahlejsi a da se fici 1 nejpiehledné)si kniha o historii a vyvoji cirkusu vzesla
z pera Ondieje Cihlafe a HanuSe Jordana v roce 2014 snédzvem ,,Orbis Cirkus®“. Nutno
podotknout, ze druhy ze jmenovanych autord je renomovanym odbornikem na tradi¢ni cirkus
v Cechach i v Evropé. Tato kniha mapuje &esky tradi¢ni, koovny cirkus a také slavné
loutkéiské rody zhruba od poloviny 18. stoleti. Zde se hodi zminit n¢které dulezité milniky
této dlouhé tradice.

Ackoli obdobi od poloviny 18. stoleti do soucasnosti neni z hlediska historického
zanedbatelnd etapa, ptivod cirkusu se datuje uz z dob egyptské fiSe, ovSem prvni prokazatelné
zminky pochazeji z obdobi antického Rima. K ilustraci historického vyvoje viak postaci onen
prvné zminovany Casovy udaj. Je vSak tfeba zminit, Ze jiz ve svych prvopocatcich byl cirkus

bytostné spojen s divadlem a pouli¢nimi vystoupenimi. Tak tomu bylo i u nés a to zhruba do

4 Interaktivni mapa Cirque du Soleil: http://apps.cirquedusoleil.com/social-circus-map/
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poloviny 19. stoleti, kdy se u nas zaCind objevovat typ cirkusu, ktery dnes nazyvame
tradicnim. Tomu byl vlastni pfedev§im koCovny zivot, drezlra zvifat (pfedevS§im koni) ¢i
akrobaticka vystoupeni. Spojeni s divadlem se vSak jiz vytratilo. To se zménilo na konci 19.
stoleti a v prvni polovin¢ 20. stoleti, kdy zacinaji byt v oblibé pfedstaveni propojena jakousi
piibé¢hovou linkou. Dalsi inovaci bylo zaclenéni klaunskych cCisel. Po prvni svétové valce
pfichazi novy trend, kterym je avantgarda a tato ,kulturni reforma® se nevyhnula ani
tradi¢énimu cirkusu. Nejvetsi slavé se tésily cirkusové soubory z Francie a Ruska a cirkus
pomalu prestaval byt zdbavou prostého lidu. V tomto obdobi je tieba ze strany ceské
cirkusové scény zminit predevSim dvojici, ktera se Siroké vefejnosti nemusi jevit spjata
s cirkusem, nicméné jak pise Cihlaf, cirkusové umeéni zasadné ovlivnila. Byl to Voskovec a
Werich, ktefi diametraln¢ pretvorili klaunské umeéni. Co se tyka velkych cirkusovych dynastii
v Cechach, jsou dodnes znimy piedevs§im dvé — rodina Kludskych a rodina Berouskd.
Zatimco rod Berouskil ko¢uje Ceskou republikou dodnes, rod Kludskych potkavala ve 30.
letech 20. stoleti jedna katastrofa za druhou. Nejhorsi bylo vyhoteni nékolika kamiont po
cesté do Prahy a z kolosu Cirkus Kludsky, ktery svého ¢asu ¢ital jen 200 vagont pro prepravu
zvitat, nezbylo nic. Ani snahy obnovit cirkus pro druhé svétové vélce nebyly uspésné. Tato
cirkusova rodina vak zistava znama snad kazdému v Cechach uZ proto, Ze se stala predlohou
romanu Eduarda Baase Cirkus Humberto (Cihlat, Hanus, 2014).

Obecné se da fici, Ze po druhé svétové valce se vétsin€ tradiCnich cirkusovych
spolecnosti jiz nedafi obnovit slavu z pocatku stoleti. Skute¢na krize pak ptichazi v 70. letech,
kdy se zacinaji objevovat ve vefejném prostoru témata tyrani zvitat, atp. Tradi¢nimu cirkusu
nenahrava ani technologicky pokrok, ktery ¢lovéka piesouvé z vetejnych prostranstvi pred
televizni obrazovky. Poptavka se zkratka zménila, divak o¢ekava dramaturgii, inovace, néco
nového. S tim pfichdzi pravé novy cirkus, ktery méa svou kolébku ve Francii. Novy cirkus
zacal spojovat pouli¢ni, cirkusové a divadelni uméni. Soubory jiZ nejsou rodové a ve Francii
dokonce zalinaji vznikat specializované Skoly, ¢imZ se rodi nova generace cirkusovych
umélct, rodi se cirque nouveau (Cihlat, 2006).

Tak jako cirkus zareagoval na ménici se poptdvku na zacatku 20. stoleti a poté opét
v letech 70 s nastolenim novych témat ochrany zvitat, dokdzal se dal rozvijet a reagovat i na
dalsi nové trendy. Od 70. let, kdy se zac¢ind mluvit o uméni jako prostfedku sebevyjadient,
terapie nebo spolecenské zmény, zacina 1 cirkus rozSifovat své obzory do sféry socialni. Na
konci 70. let a pak v pribéhu let osmdesatych se tak zacina formovat dalsi odnoZ cirkusu —

komunitni cirkus neboli social cirkus.
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3.2 Social cirkus ve svété

Jelikoz se i1 Ceské projekty social cirkusu inspirovaly projekty zahrani¢nimi, ptedstavi tato
cast prace nejprve nejdulezitéjsi organizace a mezinarodni sité ze zahranici.

Jednou z nejstarsSich tzv. stfeSnich organizaci je jiz zminovany Cirque du Monde, ktery vznikl
v roce 1995 jako projekt kanadského Cirque du Soleil. Tato organizace je v tomto vyctu na
prvnim misté opravnéné, jedna se totiz o nejveétsi organizaci svého druhu sdruzujici osmdesat
dil¢ich organizaci. Poslanim Cirque du Mond je prace s rizikovou mladezi. V centru jeji
pozornosti jsou déti na ulici, jedinci Zijici v tizivych socidlnich a ekonomickych podminkéach,
zeny, které se staly obétmi sexualniho zneuziti nebo déti bez pevného zazemi a kontaktu
s oficidlnimi vzdélavacimi institucemi. Cilem projektl je socialni intervence a snaha pomoci
ucastnikiim nejen ve zdokonaleni jejich dovednosti, ale i zlepSeni jejich socialnich interakci a
schopnosti stat se aktivni soucasti spolec¢nosti. Cirque du Mond za dobu své existence pomohl
vyskolit na tfi tisice lektord a socialnich pracovniki, uskute¢nil workshopy a skoleni ve vice
jak osmdesati riznych komunitach a jeho platforma ¢itd na pét set spolupracovniki v oblasti
social cirkusu z celého svéta.’

Dalsi velkou organizaci, o které jiz také byla zminka, je Caravan Network. I tato organizace
pracuje s mladezi, ovSem zamétuje se predevSim na vychovnou stranku véci a snazi se
implementovat social cirkus jako soucast formalni 1 neformalni vychovy. Co se tyka ¢lenské
zékladny, ¢ita jiz dvacet tii ¢lenskych organizaci.®

V Ceském prostiedi je pak tfeba zminit platformu Cirkonet, ktery je iniciativou centra pro
novy cirkus Cirqueon. Jednd se o Cesko-slovenskou platformu, kterd sdruzuje organizace
zabyvajici se social cirkusem. Jejim cilem je ,,vytvafeni a sdileni odbornych publikaci o teorii
a praxi social cirkusu pomoci webového portélu cirkonet.cz, sledovani vyvoje social cirkusu v
mezinarodnim kontextu a poskytovani informaci o aktualitdch z oboru, zvySovani odbornych
kompetenci lektorti social cirkusu skrze edukacéni aktivity, navazani uzké spoluprace s
mezinarodnimi partnery, zvySeni obecného povédomi o social cirkusu, podpora novych social

cirkusovych projektt.*’

> Social circus. In: Cirque du Soleil (online). Dostupné dne 04. 01. 2018 z:
http://www.cirquedusoleil.com/en/about/global-citizenship/social-circus.aspx
® http://www.caravancircusnetwork.eu/ (online). Dostupné dne 07. 01. 2019

7 http://www.cirkonet.cz/ (online). Dostupné dne 20. 5. 2019
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4 VYZKUMY V OBLASTI SOCIAL CIRKUSU

Vedle teoretického ukotveni fenoménu empowermentu je dilezité také ptiblizit fenomén
social cirkusu a védeckych vyzkumi, které byly v tomto oboru dosud realizovany.

Naésledujici kapitola proto nabidne stru¢ny prehled jiz uskuteCnénych studii
zabyvajicich se vlivem social cirkusu na prostiedi i jednotlivce. Tento piehled slouzi
k dosazeni celistvosti teoretickych vychodisek, ze kterych prace Cerpa a dokresluje takeé
motivaci ke zpracovani dané¢ho tématu v ramci této diplomové prace. Inspiraci k vyzkumu
v ramci prace se staly konkrétné tfi studie — studie Tempere University, American Youth
Circus Organisation — Program Quality and Social and Emotional Learning a studie Cirque
Hors Piste: Re-Approaching Community Development through the Arts. Prvni vyzkum se
zabyva pozitivnimi efekty social cirkusu a byl vybran, protoZze se nezaméfuje na jednu
skupinu, ale zkouma pozitivni vliv projektl zamétenych na déti, dosp€lé, socialné vyloucené
supiny ¢i handicapované. Druhy vyzkum je ve své podstaté nejnové€jsi rozsahlou studii
méftitelnych vysledki youth a social cirkusovych projekti a jejich vliv na vyvoj ucastnika. Ve
tietim piipad¢ je pak volba dana zaméfenim studie na rozvoj komunity prostfednictvim social
cirkusu. Jak nazvy napovidaji, ve vSech ptipadech se jednd o zahrani¢ni vyzkumy, jelikoz na
tomto poli se v ¢eském prostiedi zatim zadny kvantitativni vyzkum neuskute¢nil. Ackoli tyto
studie nepracuji explicitné s pojmem empowerment, uvadéji vysledky téchto projektl a jejich
pozitivni vliv na jednotlivce, skupinu i komunitu, pfi¢emZ proces 1 samotné vysledky
odpovidaji procesu empowermentu tak jak byl popsan vySe prostfednictvim nekolika
teoretickych vychodisek.

Z diivodu novosti tématu v nasem prostiedi povazuji za dualezité tyto studie popsat a to
ptedevsim z toho dliivodu, Ze nabizi vhled do zpisobu, jakym vyzkumnici pracuji s tématem
social cirkusu, jak se jej snazi zkoumat a jaké aspekty social cirkusu zkoumaji. Tento vycet
tedy slouzi k doplnéni teorie fenoménu empowermentu a definuje prvky posileni v ramci
social cirkusu. Tato kapitola méa tedy za cil utfidit jiz zndmé poznatky a pomoci tak

formulovat teoretickd vychodiska k zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky této prace.

4.1 University of Tampere — Pozitivni dopady social cirkusu

Prvni studie se uskutecnila pod hlavickou University of Tampere a nese nadzev ,,They’re
smiling from ear to ear” - Wellbeing Effects from Social Circus. Jedna se o dvoulety vyzkum,

ktery byl zadan spole¢nosti Social Developement Co Ltd projektem The Effective Circus
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project s cilem zmapovat pozitivni dopady social cirkus projekti ve Finsku. Vyzkumu se
zucastnilo Sest cirkusovych center. Soucésti vyzkumu byly projekty zamétené na rodiny, které
potiebuji podporu, skupiny s pottebou specialnich ¢i flexibilnich vyukovych metod, na rodiny
s détmi, které maji specialni potieby, na déti a mladez z méstskych periferii, na déti a mladez,
které se nachéazeji v oblastech, kde nejsou nabizeny volnocasové projekty pro mladez, kurzy
pro imigranty, multikulturni skupiny, ale také na seniory v domech s pecovatelskou sluzbou ¢i
v domovech duchodcti, na déti, mladez i dospélé s poruchou uceni ¢i vyvojovym
znevyhodnénim, klienty center pro matku a dité, osoby potykajici se se zavislosti nebo
mentalnimi poruchami (Effective Circus project et. al, 2013, str. 5).

Jak sami autofi zmifnuji, motivaci pro vznik tohoto vyzkumu byl rozvoj a snaha o
profesionalizaci projektli social cirkusu vaci jejich tcastnikiim, ale také smérem na venek.
Cilem bylo zmapovat pozitivni dopady téchto projekti tak, aby ve vysledné brozuie
srozumitelné mapovaly zaméfeni, prostiedky, cile a vysledky social cirkusu a aby tak
ptipadné poskytly organizacim zabyvajicim se social cirkusem nastroj jak komunikovat tyto
projekty smérem k odborné vetejnosti stejné jako napft. ke statni spraveé, jejiz podpora je pro
rozvoj a profesionalizaci vyznamnym faktorem.

Vyzkum probihal formou dotaznikového Setfeni a rozhovori, kterych se zucastnili
lektofi, GCastnici kurzl, socidlni pracovnici i specialisté pracujici s danou skupinou. Celkem
vyplnilo dotaznik 164 lidi a zhruba sto se zucastnilo rozhovori. Studie je rozdélena do Sesti
kapitol, pficemZz prvni diskutuje v obecné roviné pozitivni stranky cirkusu jako je
kooperativni prostfedi, prace v tymu, budovani divéry, vytvareni bezpec¢ného prostiedi, kde
ucastnici mohou zakousSet uspéchy, ale i netspéchy v tolerantnim prostredi, kde se chyb
nemusi bat, protoze je v ur¢ittm momenté¢ udéla kazdy, nebo také diraz na spolupréci a
vzajemnou podporu ¢i moznost prezentace svych uspéchi vefejnosti v podporujicim
prostiedi. Dalsi kapitoly jsou pak rozdéleny dle skupin, se kterymi zkoumané projekty pracuji
a dale rozvadi specifické piinosy pro danou skupinu — déti a mladez se zaméfenim na
prevenci socialni exkluze, rodiny a ,,baby cirkus®, seniofi, a posledni dvé skupiny pak tvoii
zrakové postizeni a déti a mladez s mentalnim ¢i vyvojovym postizenim (Effective Circus
project et. al, 2013, str. 12).

V prvni kapitole zaméfené na déti a mladez s rizikem vylouceni si vyzkumnici kladli
otazku, zda muze cirkus slouzit jako prevence socialni exkluzi. Na zaklad¢ dotaznikl a
rozhovorti zodpovézenych samotnymi détmi, lektory a specializovanymi pracovniky dosli
autofi k z&véru, Ze social cirkus muze slouzit k prevenci socidlni exkluze predevSim diky

nasledujicim faktorim: social cirkus nabizi moZnost ziskat pozitivni zkuSenost s praci v tymu
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diky poznavani novych lidi a kooperaci v pozitivni atmosféie. Dava prostor k zakouseni
neuspéchu, ktery je nedilnou soucasti cirkusovych disciplin v procesu nabyvani novych
dovednosti, ale poskytuje takovy prostor, kde je neuspéch bran s pochopenim a pozitivni
zpétnou vazbou bez vystavovani ucastnikli negativnim duasledkiim jako je napf. posméch.
Ucastnici proto citi prijeti skupinou, kde se nelspéch nikomu nevyhyba. Otevienou
atmosférou, jsou ucastnici motivovani zkouSet nové véci a opakovanim dojit k Gspéchu,
pfi¢emz tento proces je diky rozsahu disciplin a pfistupti mozné znovu a znovu opakovat a
diferencovat. Pravé diky Siroké Skale disciplin a rtiznych stupiili obtiznosti je mozné, aby se
do cirkusovych aktivit zapojil kdokoli bez ohledu na schopnosti a dovednosti. Zaroven se
jednd o atraktivni aktivity, které motivuji ucastniky ukézat ziskané dovednosti svému
nejbliz§imu okoli 1 vefejnosti, protoze takovéto produkuji uznani a pozitivni zpétnou vazbu
(Effective Circus project et. al, 2013, str. 17). Samotni ucastnici rozhovori pak nejcastéji
zminovali jako pozitivni zkuSenost moznost podilu na rozhodovacim procesu, tedy
skute¢nost, ze jsou soucasti kurzu a jejich nazor a prani je roven nazoru lektora. Déle je
ocenovana pozitivni atmosféra, ve které je dan znacny prostor vlastni seberealizaci, uceni se
hrou a zaméteni na aktivni traveni volen¢ho casu stejné jako psychologické efekty, kde
nejcasteji GcCastnici zminovali, Ze cirkus jim piindsi pocit Stésti, motivaci k pohybu, pozornost
ostatnich a sebedtvéru (Effective Circus project et. al, 2013, str. 20-26).

Druh4 kapitola se zaméfuje na rodiny s détmi, které prochéazeji slozitou zivotni situaci
jako je rozvod rodicu ¢i jiné vngj$i okolnosti, které maji dopad na chod a vztahy vné rodiny.
V téchto ptipadech studie ukazuje, Ze cirkus mize byt néastrojem pozitivni zmény rodinné
dynamiky ptedevsim prostfednictvim spolecné aktivity, kterou miize provozovat cela rodina.
Umoznuje najit silu hledat spolecné feSeni nastalych situaci a problémut a pomaha rodi¢im ve
vychové a podpoie déti v tom, co délaji. Ucastnici si nejéast&ji pochvalovali pozitivni dopady
na déti z hlediska lepsi koncentrace, radost, kterou détem cirkus pifinasi, pozitivni zménu
dynamiky v roding, uceni se novym dovednostem nebo aktivity, které maji pozitivni vliv na
psychiku (Effective Circus project et. al, 2013, str. 31-34).

Ctvrta kapitola se zaméfuje na projekty pro seniory. V tomto piipadé je cilem
predevsim zlepsit a zpestfit Zivot seniorim v domovech s pecovatelskou sluzbou ¢i domovech
diichodct pfedevsim tak, Ze jim nabizi moZnost se nadéale ucit novym vécem a zaZzivat Gspéch,
podnécovat k praci v tymu a lepsi interakci mezi klienty 1 persondlem, ktery se aktivit také
ucastni. Vyzkum ukazal, Ze cirkusové aktivity pfinaSeji schopnost vétsi tolerance a kooperace
mezi seniory, zvySuje miru socidlnich interakci a rozviji motivaci ucastnit se téchto aktivit.

Pozitivni atmosféra a moznost aktivné se zapojit ma pak velky vliv na psychickou pohodu
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klienth 1 personalu. Vedle psychologickych dopadii pak cirkus poméha také k zlepsSeni
mobility u nekterych klientd. Z vyzkumu mezi pracovniky a klienty domovi pak vyplyva, ze
nejvetsi efekt ma cirkus na zlepSeni duSevni pohody klientl a to jak charakterem aktivit, tak
atmosférou a uvédoménim si skuteCnosti, co klienti pres svlj vék ¢i stav stale dokazi
(Effective Circus project et. al, 2013, str. 40 - 46).

V paté kapitole se vyzkum vénuje vlivu cirkusu na osoby, pfevazné déti a mladistvé,
se zrakovym a jinym fyzickym ¢i psychickym postizenim. Tato oblast neni cizi ani nam, kde
jiz od roku 2013 funguji projekty Cirkus naslepo, Cirkus v Jedli nebo spoluprace s Bohnickou
psychiatrickou nemocnici, o kterych bude blize fe¢ v nasledujici kapitole, kde budou
predstaveny instituce a projekty, jichz se tento vlastni vyzkum tyka. Vyzkum Tempere
University v této oblasti ukazal, ze u osob se zrakovym a jinym postizenim ma cirkus
pozitivni dopady po fyzické strance pfedevS§im na motoriku, posileni svali a zlepSeni
koordinace a vnimani prostoru. Z psychologického a socialniho hlediska pak studie ukazuje,
ze cirkus napomaha predevsim posilovat a vytvaiet nové socidlni vazby jak mezi lidmi se
zrakovym postizenim, tak vné skupiny s okolnim svétem. Jak ve vyzkumu uvedla matka
jedné divky, kterd se zaCala vénovat cirkusovym aktivitdm: ,, Psychologické ucinky se lépe
pozoruji na individudlni urovni. Dobrym prikladem je divka s viceCetnym postizenim, kterd se
podle své matky stala radostnéjsi a sebevédoméjsi diky tomu, Ze se venovala cirkusu jako
konicku. Doposud se viibec nezabyvala Zadnou volnocasovou aktivitou. Divka ziskala veétsi
duveru, zacala napriklad cvicit vice disciplin, které cirkusové centrum nabizi. Také jeji
prostorové vnimani se zlepSilo. Zacala verejné vystupovat na predstavenich pordadanych
centrem, coz jeji matka hodnotila jako uzasny pokrok a dikaz nabytého sebevédomi.*
Vyzkum také ukézal, Ze velkym piinosem je zména prostiedi a roli, kdy se lidé s postizenim
mohou potkavat a navazovat nova pratelstvi spolecné s lidmi bez takového znevyhodnéni a
zaroven se jednd o aktivity, které déti vyvadi z kazdodenni rutiny, coZ ma pozitivni vliv na
jejich psychiku. Ze strany rodict je pak evidentni uspokojeni, Ze je jejich dité spokojené;si,
motivovane, ziskava sebedlivéru a jsou pak hrdi na to, co jejich déti i pies svd omezeni dokazi
(Effective Circus project et. al, 2013, str. 48 - 50).

Posledni kapitola se vénuje praci s détmi s mentdlnim postizenim a s poruchami
uceni. U této skupiny vyzkum v podstaté sumarizoval to, co jiz bylo feceno u skupiny se
zrakovym ¢i1 jinym fyzickym postizenim pfedev§im z divodu, Ze tato postiZzeni se Casto
kombinuji a styl prace a postupy lektort pii préci s takovou skupinou byvaji podobné. Mezi
pozitivni dopady cirkusovych aktivit patii ,,zvyseni sebevedomi ditete, motorické dovednosti,

soustredeni, trpelivost, naslouchani instrukcim, radost z danych aktivit a mozZnost ukazat
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nabyté dovednosti okoli, odvahu vystupovat, seberealizace, odvaha délat véci, které vyzaduji
motorické dovednosti, tolerance selhani, stimuluje kaZdodenni Zivot a dusevni pohodu,
socialni interakce, rozviji pocit rovnovahy a odvahy vyzkouset nové véci, socidlni dovednosti
a zohledneni pocitii druhych. “ (Effective Circus project et. al, 2013, str. 51 - 54).

Vysledky této studie dokadaji, ze social cirkus ma pozitivni vliv na riiznorodé skupiny
s rizikem vylouceni. Diky jeho inkluzivnimu charakteru maze byt prospésny jak pro osoby
s mentalnim ¢i fyzickym znevyhodnénim, tak pro skupiny, které se nachazeji v ur¢itém typu
socidlniho vylouceni nebo bojuji se zavislosti. Pro tento vyzkum je dilezita ptfedevsim proto,
ze mapuje jakym zpiisobem je mozné€ v ramci jednotlivych skupin pomahat prostfednictvim

social cirkusu a jaké je zacileni, prvky empowermentu u kazdé z nich.

4.2 Vyzkum AYCO

Druhym vyzkumem, ktery se stal inspiraci této prace, je vyzkum American Youth Circus
Organosation (dale jen AYCO), coZ je neziskova organizace sdruZujici instituce a lektory
v oblasti youth cirkusu. Jednou z jejich divizi je AYCO Social Circus Network, tedy
platforma, jejiz hlavnim cilem je poskytovat programy social cirkusu Siroké vetejnost, ale
ptedevsim mlédezi s rizikem vylouceni za Gcelem dosazeni socidlni zmény pomoci vyuky a
prace se socidlnimi a emocionalnimi néstroji. To jsou ndstroje, které mohou k takové zméné
vést. Na zékladé¢ téchto programt zadala AYCO vyzkum s cilem zmapovat prostiedky a cile,
kterymi tyto programy operuji. Vysledkem ma byt pfevedSim advokacie v dané oblasti a
komunikace smérem k Siroké vefejnosti. Hlavnim diivodem, proc tuto studii v préaci rozebiram
podrobnéji, je jednak jeji rozsah a tedy i validita dat, ale predevSim pak jeji teoretické
vychodisko, kterym je teorie zmeny popisujici proces od formy uceni az po vysledné nabyti
novych socidlnich dovednosti. Jejich aplikovatelnost v redlném Zivoté mimo cirkusové kurzy
je kritériem uspés$nosti celého programu. Jednd se v podstaté o empowerment v praxi — tedy
jak a jakymi aktivitami dopomoci k empowermentu skupin s rizikem vylouceni tak, aby
vysledky byly pienositelné 1 za zdi cirkusovych center. Tuto studii povazuji za dulezitou
pravé proto, ze se velmi tzce poji s vyzkumnou otazkou mé prace. Teorie zmény se pak
v kombinaci s dal§imi teoretickymi vychodisky fenoménu empowermentu snoubi v empirické
casti této prace.

Studie se zaméfila na evaluaci programu realizovana Davidem P. Weikartem Center
for Youth Program Quality s ndzvem Social and Emotional Learning (dale jen SEL), kterého

byla soucasti pravé AYCO Social Circus Network. David P. Wikart Center se zamétfuje na
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vyzkum v oblasti vychovy a vyvoje mladeze a klade si za cil podporovat a §ifit piiklady dobré
praxe vzeslé z vyzkumnych studii v riznych oblastech formalniho i neformalniho vzdélavani.

Vyzkum si kladl za cil zodpovézeni tii otazek: ,,Nabizeji cirkusové programy vysokou
miru proveditelnosti narocnych osnov a flexibilni vyuku pro riznorodou mladez? Zvysuji se
v ramci téchto programi socialni a emocionalni dovednosti mladeze? Odpovida kurikulum,
flexibilita vyuky a rtst SEL piikladovym kritériim programu SEL?“ (AYCO, 2017, str. 5).
K zodpovézeni téchto otdzek bylo pouzito analyzy dat, které byly nasledné porovnany
s pfedem danymi srovnavacimi kritérii programu SEL a tzv. ,teorii zmény* definovanou na
zéklad¢ jiz provedenych vyzkumu a adaptovanou AYCO organizaci pro oblast social cirkusu.
Teorie zmény predklada predevsim postupy lektorti a socidlnich pracovniki, jako jsou obsah
vyuky postaveny na vyzvé a flexibilni pfistup k vyuce, které maji za nasledek jak narast
fyzickych schopnosti v cirkusovych disciplindch, tak osvojeni sociadlnich a emocionalnich
dovednosti. Ty vedou k socidlni zméné ve spolecnosti prostiednictvim procesti posileni
(empowerment) vzajemnosti mezi ucastniky. Takto nabyté dovednosti a principy pak mohou
ucastnici vyuzit v kazdodennim zivoté i mimo social cirkusové programy.

Vyzkum byl provadén komparaci vysledkid steorii zmény a jejimi kritérii: 1)
Organizacni kvalita instituci, kterd zahrnuje vertikdlni komunikaci (zpétnad vazba od
nadfizenych a srozumitelna komunikace stran projektu a jeho cilit), horizontalni komunikace
(predevsim zpétnd vazba mezi pracovniky/lektory, spolecné feSeni nastalych problémi),
kompatibilita se Skolnimi povinnostmi déti (pfedev§$im diraz na komunikaci s rodi¢i). 2)
Kvalita vyuky, kam patii vyuka formou vyzev (nabidnout moznost dal se vyvijet a pfekonavat
ptekazky), flexibilni vyuka (poskytnuti bezpecného inkluzivniho prostiedi, pfijeti neuspéchu
a podpora k dalSimu snazeni, pfilezitost sdm se ucastnit rozhodovani, diraz na zpétnou vazbu
a inkluzi), zapojeni mladeze (tak aby se sami UcCastnici podileli na obsahu vyuky). 3)
hodnoceni ucastnikli pracovniky: emociondlni poznani (Uc€astnici dokdzi pojmenovat a
vyjadiit Sirokou Skalu emoci), schopnost behaviordlné kontrolovat emoce (Ucastnici se
chovaji slusné k sob& navzijem, dokazi byt konstruktivni a nekonfliktni v pfijimani kritiky,
ale 1 pochvaly), socialni citéni (UCastnici pomahaji ostatnim, nechaji si pomoci v piipade
potfeby a sami si vS§imaji pokrokl ve skuping), osvojuji si snahu dosahnout cile (ucastnici
evaluuji moznosti a potenciondlni feSeni, vytvari plany, urcuji si priority a sleduji prabch
procesu k dosazeni cile). Vedle téchto tfech kritérii teorie zmény obsahuje jesté Ctvrté -
postupy na urovni systému (instituce) nebo politiky (vn€). Toto kritérium vSak nebylo

predmétem studie (AYCO, 2017, str.- 7).
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Metodologie vyzkumu probihala formou dotazniki, zicastnéného pozorovani a sbéru
dat prostfednictvim ,hlaSeni” lektorti, ktefi zhodnocovali prubéh jednotlivych setkani.
Vyzkum trval celkem 12 tydni a zacastnili se jej nasledujici organizace: Circus Harmony, St
Louis, MO, Circus Smirkus Ringmaster Residencies, Greensboro, VT, Fern Street Circus, San
Diego, CA, My Nose Turns Red, Cincinnati, OH, Prescott Circus Theatre, Oakland, CA,
School of Acrobatics and New Circus Arts Social Circus Program, Seattle, WA, Trenton
Circus Squad, Trenton, NJ, Wise Fool New Mexico, Santa Fe, NM (AYCO, 2017, str. 6-9-).

Z hlediska kvality nabizenych projekti/kurzii (tedy prvni kritérium teorie zmény)
v ramci Social Circus Network vyzkum ukazal, Ze co se horizontalni komunikace tyce, jsou
tyto projekty a organizace na urovni piikladovych SEL projektt. Z hlediska vertikalni
komunikace se nachdzi pod primérem piedevsim proto, Ze jednou z charakteristik organizaci
vénujicich se social cirkusu je pravé absence vertikalni struktury. Jsou zaloZeny na skupinové
rozhodovani a vedeni, neni zde hierarchickd posloupnost funkci a kompetenci. Naopak jako
nadprimérna se u téchto organizaci ukazuje kvalita vyuky se zaméfenim na vyzvy, inkluzi,
zapojeni ucastnikd do rozhodovaciho procesu a z hledisky flexibility u¢ebnich metod, které se
ptizplisobuji situaci a atmosféte v ramci kurzii. Z hlediska zaméteni na samotné castniky,
tedy kritérium 2 a 3, vyzkum ukézal, Ze v prvotnim vyzkumu byla uroveit SEL dovednosti
mezi détmi navstévujici social cirkus kurzy a détmi navstévujicimi jiné ,,obecné* volnocasové
aktivity srovnatelnd. Na zaklad¢ vyzkumu, ktery se uskutecnil na zavér studie, bylo zjisténo,
Ze déti ucastnici se social cirkus aktivit mély na konci programu vys$si nabyti SEL dovednosti
v komparaci s ptikladovymi projekty nezli déti navstévujici jiné volno€asové aktivity. Tak
napiiklad na pocatku studie vyzkumnici roztadili dle prvotniho Setfeni déti do Sesti skupin na
zéklad€ pozorovanych SEL dovednosti, kde skupina s velmi nizkou urovni SEL dovednosti
tvotila 53% zOc¢astnénych. Na konci studie do této kategorie spadalo 19% zcastnénych a u
46% zOcCastnénych bylo pozorovani vyrazné zlepSeni SEL dovednosti (AYCO, 2017, str. 9-
15).

Vyzkum jednoznacné prokézal, ze cirkusové aktivity vedou k zlepSeni socialnich a
emocionalnich dovednosti u dospélych. Pro tuto préci jej vSak povazuji za velmi dulezity
predevsim proto, Ze nabizi operacionalizaci kritérii a teoretické vychodisko, podle kterych Ize
hodnotit, zda je dany social circus projekt Gspé€Sny v zdméru piinést pozitivni socialni zménu.
Konkretizuje tak proces empowermentu a jednotlivé kroky potiebné k jeho dosazeni a
napomaha tak k meéfitelnosti vysledki téchto projektt. Praktickému vyuziti kritérii

nabizenych teorii zmény v této praci bude vénovan prostor v metodologické ¢asti této prace.
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4.3 Social cirkus a vliv na rozvoj komunit

Posledni studii, jenz se stala inspiraci k této praci, je studie s ndzvem ,,Cirque Hors Piste: Re-
Approaching Community Development through the Arts“. Tento vyzkum realizovala Dr.
Jennifer Spiegel v ramci programu Research Fellow, Arts for Social Change Partnership, ve
spolupraci s Simon Fraser University a Concordia University v Kanad¢. Autorka vychazela
z jiz uskute¢nénych vyzkumda, které prokazaly, ze kulturni vyvoj ma na rozvoj komunity
pozitivnéjsi dopad nez pouha ,,technicka* integrace marginalizovanych skupin. Vyzkum trval
pét let a byl provadét v organizacich zabyvajicich se social cirkusem v kanadském Quebecu a
v Ekvadoru. V Kanadé se vyzkumu zGcastnila také nejvétSi organizace vénujici se social
cirkusu Cirque Hors Piste, odtud nézev studie. Vyzkum mapoval cely proces od ,,ndboru*
ucastnikii projektu ztad mladeze 1 lektord, pfes definovéani cild projektu, vlastni pribéh
kurzl, zavérecnd vystoupeni a evaluaci po skonceni projektu. Autorku vedle zkoumaného
projektu zajimalo také socio-kulturni ¢i ekonomické zazemi ucastnikli i lektord. Metodou
byly predevsim dotazniky a etnograficky vyzkum, ktery se zamétoval na tfi oblasti — osobni
rust, socialni inkluze a socialni angazovanost vychazejici z pedagogického ptistupu Cirque du
Monde (Spiegel, 2016, str. 2). Vyzkum se nejprve v€noval tomu, jak tyto tfi oblasti napliuje
organizace jako takova a nasledn¢ se zaméfil na samotné ucastniky a jejich zkusenost.

V ramci socidlni inkluze se organizace jevi jako Uspé$nd uz v samotném ,,naboru‘
ucastnikd, pii kterém spolupracuje s nizkoprahovymi centry, organizacemi pracujicimi s lidmi
se zavislosti, s mladezi s rizikem vylouceni a s détmi a mladezi z okrajovych casti mésta.
Soucasti ndboru jsou vstupni pohovory, které jsou vedeny pfedev§im formou diskuze, kde
ucastnik formuluje své ocekéavani, ptani a ¢eho by chtél dosdhnout. Tato diskuze dava
pfedevsim lektorim mozZnost nahlédnout do situace, kde se doty¢ny nachazi a pomaha tak
formovat metody vyuky, aby dany ucastnik mohl dojit ptedsevzatych cili. V rdmeci kurzi jsou
zpracovavana témata jako inkluze, diskriminace, rasismus, marginalizace, které se napf.
stavaji tématy zadveérecnych vystoupeni a ucastnici se tak s témito pojmy uci pracovat. Velmi
dilezitou soucasti je také zpétnd vazba, ktera probiha po kazdém kurzu nebo i v pribéhu,
pokud nastane situace vyZadujici okamzité spolecné feSeni. Princip fungovéani organizace ma
mnoho spole¢ného s divadlem utlatovanych ovSem s tim rozdilem, Ze spoleCenskd témata
nejsou primarnim obsahem a neni zde hlavni snaha prezentovat nebo konceptualizovat urcity
problém. Dilezité je pfedevsim dat jednotlivci moznost vyjadiit své frustrace pomoci uméni,

kterému pravé cirkus dokaze dat emotivni, satirickou nebo humornou podobu. SpiSe nez od
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kolektivni snahy se od samého pocatku postupuje od individualit ke spole¢nému (Spiegel,
2016, str. 3).

V ramci oné ¢asti vyzkumu zaméfené na ucastniky autorka zkoumala vliv projekti,
osobni rist, socialni inkluzi a socidlni angazovanost. V prvni oblasti vyzkum ukazal, ze
z hlediska osobniho rastu mély projekty vliv na zlepSeni psychického stavu ucastnikii, ale
také na snizeni zavislosti. Studie prokazala pozitivni néarGst u vsSech tfinacti sledovanych
indikatorti. Nejvyssi narast byl zaznamendn u indikatori ,,zkouseni novych véci, které jsou
mimo komfortni zonu®, ,,pocit hrdosti na vlastni dosazené Uspéchy®, ,,nabyti sebejistoty*,
»Citit se komfortn¢ pii kreativnim sebevyjadieni®, ,,umét vyjadfit své pocity, ideje, nazory*
nebo ,,schopnost dotdhnout projekt do konce™. Celkovy procentudlni nartist oproti
pocateCnimu stavu v oblasti osobniho rtstu ¢inil 20,9%.

V oblasti socialni inkluze autorka zkoumala vliv social cirkus projektl na zékladé
osmi indikdtori, pficemz nejvétsi progres byl zaznamenan u indikatora ,,pocit, Ze patiim do
komunity a jsem jeji dilezitou soucasti®, ,,spokojenost s kvalitou socialniho Zivota®“, ,,pocit

413
1

prijeti spolecnosti®, ,,spokojenost s moznostmi, které¢ mam, abych mohl ziskat vhodnou praci,
pokud o ni budu stati. Celkovy procentudlni néarlist oproti pocatecnimu stavu v oblasti
socialni inkluze ¢inil 18,7%.

V oblasti socialni angazovanosti bylo cilem zjistit, jak jsou ti¢astnici situovani v ramci
vétSiho socialniho kontextu a jaké maji mozZnosti a podminky k participaci. Vyzkum ukazal,
ze 42,8% zhCastnénym po absolvovani kurzii ma vili pokracovat a 36,5% by mélo zdjem se
na social cirkus projektech bud’ podilet, nebo je sami realizovat a nabizet. Nartst byl také u
angazovanosti mimo social cirkus, kdy 24,2% zac¢astnénych po skonceni projektu uvedlo, Ze
se angazuji v organizaci, komunitnim projektu ¢i aktivismu a 25% uvedlo, Ze se angazuji
v uméleckém projektu mimo oblast social cirkusu. Ze ¢tyf zkoumanych kritérii — ,,zvazuji
budouci zapojeni do social cirkus projekti®, ,,angaZzuji se v organizaci projektl social €i
komunitniho cirkusu®, ,,angazuji se v uméleckém projektu mimo oblast social cirkusu®,
»angazuji se v organizace, komunitnim projektu nebo socidlnim aktivismu® — byl celkovy
nartst o 28% (Spiegel, 2016, str. 4-10).

Tato studie také vychazi z teorie zmény, kterd jiz byla v praci prezentovana ovSem
s odliSnym pfistupem k jejim kritériim, které na rozdil od ptedchozi studie nezkouma
z hlediska konkrétnich ,naucenych® socidlnich a emocionalnich dovednosti, ale spiSe
z hlediska Sir§iho spolecenského kontextu, ¢imz dokresluje teoretickou €ast na poli social

cirkusu a fenoménu empowermentu.
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Zavery téchto studii prokazuji, ze social cirkus na pozitivni vliv na socialni a emocionalni
rozvoj mladeze i dospélych a mize byt nastrojem zmény pro osoby s rizikem vylouceni.
Vyzkum AYCO a studie vlivu social cirkusu na komunitu navic pracuji s teorii zmény, ktera
se stala jednim z teoretickych vychodisek této prace a to z toho divodu, Ze nabizi idealni
model implementace social cirkusu v ramci pedagogického pfistupu tak, aby byl proces
empowermentu mozny a dosazitelny cil, ktery ma pfesah za kurzy social cirkusu. V empirické
¢asti proto k zodpovézeni hlavni vyzkumné otdzky pouziji také vedlejsi vyzkumné otazky s
cilem zjistit, zda a jak odpovida Span¢€lska a tuzemska zkuSenost a realita t€émto teoretickym
vychodiskim.

Ukazuje se, ze v ramci téchto studii je operovano s prvky a procesy empowermentu
tak jak je definovan v teoretické Casti vénujici se tomuto fenoménu. Témi jsou naptiklad
prostfedi zaloZzené na vife, bezpe¢ny prostor pro vlastni i skupinovy rozvoj, zacileni na
nabyvani novych dovednosti, price s emocemi, vedeni se spolupraci a inkluzi, zamé¢feni na
dalsi rozvoj v ramci komunity nebo ptredavani dovednosti a socialnich nastroja, které jsou
dilezit¢ a predevsim pienositelné do kazdodenniho zivota. Tyto vyzkumy vlastné¢ svym
zpusobem nabizi jeden thel pohledu na zodpovézeni hlavni vyzkumné otdzky a ukazuji

implementaci teorie empowermentu v praxi. K zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky vSak

budou diilezité predevsim osobni svédectvi v empirické Casti této prace.

5 METODOLOGICKA CAST

5.1 Vyzkumna otazka

Cilem této kapitoly je pfedevsim formulovat vyzkumnou otazku a na zdkladé té prezentovat
metodologické postupy, které byly zvoleny k zodpovézeni hlavni vyzkumné otazky a
zdivodnéni pouzitych postupti.

Obsahem této kapitoly proto bude vybér a popis metody a jeji odtivodnéni v zavislosti
na charakteru vyzkumu, operacionalizace zkoumanych prvkli empowermentu ve vztahu
k projektim social cirkusu, popis techniky sbéru dat a v neposledni fad€ také limity zvolené
metody, problémy pfi realizaci vyzkumu a jejich vliv na vyzkum jako takovy.

Diplomova prace si klade za cil zodpovédét hlavni vyzkumnou otazku: ,,Jakym zpiisobem
pracuji projekty social cirkusu s fenoménem empowermentu pri praci se skupinami s rizikem

vylouceni?
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Jak samotnd hlavni vyzkumna otdzka napovida, diplomova prace si neklade za cil
kvantifikovat dopady social circus projektd ani Grovné¢ empowermentu u jejich ucastniki.
Cilem je hlubsi porozuméni danému fenoménu a zptsobu, jakym s timto pracuji organizace
zabyvajici se social cirkusem a jakou roli hraje v jejich projektech.

Metodu porozuméni jsem zvolila piedevsim s ohledem na pomérnou novost projektii social
cirkusu v Ceské republice, které prozatim neumoziiuji rozsahlej§i kvantitativni vyzkum
odpovidajici naptiklad uvedenym studiim vlivu social cirkusu v zahrani¢i. Zaroven rozsah
diplomov¢ prace a casové moznosti pro vyzkum jsou pro takovou studii nedostatecné, z toho
davodu jsem se také rozhodla vyuzit studijniho pobytu v zahrani¢i a zapojit do prace také
vyzkum v centru pro novy cirkus ve Valencii, ktery ma v oblasti social cirkusu bohatsi
zkusenosti. Také mé zajimalo, jakym zptisobem a zda se zkuSenost ve Spanélsku a v Cesku
1181 v zavislosti na mife zkuSenosti s takovymi projekty. Nizky pocet jiz provedenych studii
v oblasti social cirkusu bez ohledu na fenomén empowermentu mé vedl k rozhodnuti zvolit
tuto metodu a v rdmci diplomové prace se zaméfit na pochopeni daného fenoménu, coz miize

poskytnout zéklad pro dalsi vyzkumy v dané oblasti.

Jak je jiz patrné zhlavni vyzkumné otazky, diplomova prace ma charakter
kvalitativniho vyzkumu. Kvalitativni metoda vyhovuje charakteru vyzkumu, jelikoz se snazi
ziskat velky objem dat o malém vzorku. Jeho zévéry se nedaji zobecnit na celou populaci, ale
umozinuji
hlubsi porozuméni zkoumanému fenoménu (Disman, 2000: kap. 10.2). Cilem kvalitativniho
vyzkumu je ,,porozuméni lidem v socidlnich situacich® (Disman, 2000: 289). Prace si klade za
cil porozumét fenoménu empowementu v kontextu social cirkusu prostrednictvim analyzy jiz
uskutecnénych vyzkumi a teoretickych vychodisek a nasledné komparaci téchto poznatka
s poznatky ziskanymi v ramci vlastniho vyzkumu.

Jak uvadi Disman v kontextu kvalitativni metody vyzkumu ,,V subjektivnim prostoru,
ve kterém jedinec pro sebe interpretuje socialni realitu a podle této interpretace také jedna,
muizeme byt naprostymi laiky* (Disman, 2000: 293). K porozuméni takovym interakcim pak
slouzi pravé kvalitativni vyzkum. Kvalitativni vyzkum vyuzivéa tzv. induktivni logiku, tedy
zpiisob zpracovani vyzkumu pribéZnou analyzou ziskanych dat, ve kterych vyzkumnik

nasledné hleda vztahy a pravidelnosti a snaZi se analyzovat jejich vyznam.
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5.2 Vyzkumna metoda - Kvalitativni vyzkum

Pro obecnou definici kvalitativniho vyzkumu volim citaci Creswella, kterou uvadi Hendl ve
své knize Kvalitativni vyzkum — zakladni metody a aplikace: ,,Kvalitativni vyzkum je proces
hledani porozuméni zaloZzeny na riznych metodologickych tradicich zkoumdéni daného
socidlniho nebo lidského problému. Vyzkumnik vytvafi komplexni holisticky obraz,
analyzuje rizné typy textl, informuje o ndzorech ucastnikli vyzkumu a provadi zkoumani v
piirozenych podminkach®. Jak dodavd Hendl, vyzkumnik pfedem definuje vyzkumnou
otazku, ktera se vSak v zavislosti na zjisténych datech miize ménit nebo doplnovat. Béhem
vyzkumu probihd sbér i analyza dat soucasné¢ a vyzkumnik na zdklad¢ pribézné analyzy
modifikuje ¢i vytvari hypotézy, které dale ovéfuje dalSim sbérem a analyzou dat. Vyzkum
probihé zpravidla v delSim ¢asovém useku, kdy se vyzkumnik pohybuje v prostiedi, které je
pfedmétem vyzkumu a snazi se porozumét déjim v jejich ptirozeném kazdodennim prostiedi.
Cilem je komplexni porozuméni danému fenoménu, proto i techniky sbéru dat byvaji méné
standardizované zato riznorodé od terénnich poznamek, pozorovani, rozhovori, studia
dokumenti ¢i teoretickych vychodisek az po osobni komentate. Jak jiz bylo zminéno, pouziva
k tomuto induktivni metody, ktera se vyznacuje hledanim souvislosti, pfi¢in a vyznamd, jez
v pribéhu sbéru a analyzy dat zainaji vytvaiet obraz zkoumaného fenoménu. Kvalitativni
vyzkum ma hned n€kolik vyhod, které byly dulezité pii vybéru pravé této metody pro tuto
diplomovou praci. Jsou nezbytné piedev§im pro ziskani podrobného vhledu do dané
problematiky. Vyzkum fenoménu v jeho pfirozeném prostiedi (vzhledem k soucasné situaci
v Cechach by byl kvantitativni vyzkum jen tézko realizovatelny, o tom viak blize v empirické
¢asti), umoziiuje studovat procesy, dobie reaguje na aktualni situace a je flexibilni
k modifikaci vyzkumu, hled4 lokalni pfi¢inné souvislosti, a pomaha pii poc¢ate¢nim zkoumani
fenoménu v daném prostiedi (Hendl, 2005, str. 50 — 53).

Kvalitativni vyzkum ma samoziejmé& také sva uskali, kterymi jsou predevSim
nemoznost vysledky vyzkumu zobecnit na populaci ¢i pfenést do jiného prostiedi. Je
ze strany vyzkumnika (Hendl, 2005, str. 52). Pfes uvedené uskali pfesto povazuji tuto metodu
za odpovidajici tématu, ackoli je na mist¢ se vyporfddat s moZnymi negativnimi
charakteristikami této metody. Pokud se jedna o nemoznost zobecnéni, nepovazuji metodu za
vyznamnou pro tento vyzkum, jelikoz prevoditelnost ziskanych dat neni Ucelem. A to
predevsim z jiz zmifovaného ditvodu pomémé novosti projektii social cirkusu v Cechéach.

Prace proto neaspiruje na rozsahlou studii dopadii téchto projekti a spiSe si klade za cil
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porozumét fungovani téchto projekti ve vztahu k fenoménu empowermentu a nasledné
komparaci analyzy dat s jiz uskute¢nénymi zahrani¢nimi studiemi ze zemi, které maji s danou
oblasti pomérn¢ delsi zkuSenost a diky dlouholetym projektim v oblasti social cirkusu jsou
schopné nabidnout kvantitativni vyzkum a méfitelné indikatory dopadi. S vytkou vici
kvalitativnimu vyzkumu stran obtiznosti testovani teorii se prace vyrovnava piedevsim
snahou o hledani podobnosti a odlisnosti s teoretickymi vychodisky, jejichz cilem je spise
zmapovat v jakém rozsahu a zda odpovida lokalni situace a prostfedi soucasné teorii v dané
oblasti. Stran nebezpecni vlastniho zasahu vyzkumnika je tfeba podotknout, Ze toto téma bylo
pravodnim po celou dobu vyzkumu, jelikoz v ramci piipravy i zpracovani jsem se UcCastnila
mnoha kurzi z oblasti social cirkusu a vzhledem k velmi otevienému a pratelskému ptistupu
vSech, ktefi s mym vyzkumem pfisli do styku, bylo misty velmi obtizné zachovat si jako
vyzkumnik naprostou nestrannost. Pfedejit t€mto zdsahiim mi pomadhala predev§im vlastni
sebereflexe a vedeni denikll po kazdém takovém setkani, které jsem se snazila kriticky zasadit
do kontextu teorie.

Z hlediska pristupu ke kvalitativnimu vyzkumu jsem zvolila fenomenologickou metodu, ktera
svym charakterem nejlépe odpovida tématu prace. Fenomenologicky pfistup si klade za cil
»analyzovat prozitou skutecnost s urcitym specifickym fenoménem, kterou ma urcity jedinec
¢i skupina jedinci* (Hendl, 2005, str. 128). V tomto pfistupu se vyzkumnik snazi porozumeét
tomu, jak vnimé dany fenomén jedinec, jaka je jeho zkuSenost a v ramci analyzy dat je kladen
diiraz na diikladné pochopeni dané zkuSenosti. Hendl také ptedklada, v jakém piipadé je
vhodné tento piistup pouzit — ,,chceme prozkoumat vyznam prozité zkusSenosti a porozumét
mu, studovany fenomén se nejlépe zachyti pokusem porozumét zkuSenosti ucastnika a
v ptipad¢, Ze fenomén neni dostateCn¢ prozkoumdn (Hendl, 2005, str. 129). V souvislosti
s touto diplomovou praci se pak jednd o vyzkum zamétfeny na zkuSenost jednotlivych
ucastnikt projektl social cirkusu, pravé jejich zkuSenost je nastrojem k pochopeni, jak tyto
projekty pracuji s fenoménem empowermentu a v neposledni tadé pravé fenomén
empowermentu v souvislosti s projekty social cirkusu neni v naSem prostfedi probadan. Z
téchto divodl povazuji fenomenologicky piistup za nejvhodnéjsi pro dany vyzkum.

Nez pfistoupim k operacionalizaci, kterd je vyUsténim pouzitych teoretickych vychodisek
v préaci a k popisu sbéru dat, kratce se zastavim u procesu vyzkumu. Dle Hendla ma proces
kvalitativniho vyzkumu sedm krokt, které vSak, jak je pfizna¢né pro kvalitativni vyzkum,
nemaji hierarchickou posloupnost, v pribéhu vyzkumu se piekryvaji, nebo se vyzkumnik
vraci k pfedchozim kroklim, které na zakladé sbéru a analyzy dat modifikuje. V procesu

kvalitativniho vyzkumu tedy hovotime o téchto ,,stadiich* vyzkumu — 1) G¢el — motivace ve
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vybéru tématu a co je cilem vyzkumu — interpretace, porozumeéni, intervence, popis,
vysvétleni. 2) Konceptudlni ramec — o jaké typy poznatkd se prace opird? PriCemz dulezité
jsou vlastni zkuSenosti, jiz uskute¢néné vyzkumy ¢i existujici teorie. 3) Vyzkumna otazka —
formulujeme hlavni a vedlejsi otazky, které nam maji dopomoci k dosazeni stanoveného cile
prace. 4) Metody — definujeme, jakym zplsobem chceme dojit k zodpovézeni vyzkumné
otazky. 5) sbér a analyza dat — definujeme techniku sbéru a analyzy. 6) strategie vybéru —
nahodny, ¢i ucelovy vybér respondentli. 7) Validita — k ovéfeni validity slouzi technika
triangulace, tedy pfistup k tématu z riznych uhli pohledu. Triangulace mize mit nékolik
podob — a) datova triangulace — kombinace raznych dat v Case, misté, vybérem respondenttl,
b) triangulace vyzkumnikd — tedy pfizvani vice osob zucastnénych na dotazovani, c)
metodologicka triangulace — kombinace rtiznych metod sbéru dat, d) teoreticka triangulace —
kde jsou data porovndvana s vicero teoretickymi vychodisky a cilem je zkoumani rozdilii ¢i
shodnych prvkii mezi danou teorii a ziskanymi daty (Hendl, 2005, str. 145 — 150).

Na zéklad¢ teoreticky daného procesu vyzkumu se budu nyni zabyvat skutecnym
postupem v této praci a odivodnéni krokt, které vedly k vysledné formulaci podoby a
procesu vyzkumu, pfi¢emz se budu drzet onéch vySe zminénych sedmi stadii. Dle dané¢ho
schématu je tieba zacit u cile/tcelu této prace. Plivodni zamér byl zmapovat oblast social
cirkusu v Ceské republice a jeho postaveni v ramci ob&anské spoleénosti. K tomuto tématu
m¢ vedla osobni zkuSenost s projekty social cirkusu a zjisténi, ze zatimco v Evropé€ 1 ve svéte
se jedna o pomérné etablovanou soucast neformalni a misty i formalni vychovy, v ¢eském
prostfedi jsou tyto projekty ve srovnani s okolnimi zemémi stile relativné na pocatku a
z hlediska povédomi Siroké vetfejnosti nejsou piilis rozsifené. Tento fakt mohu doloZzit osobni
zkuSenosti, kdy po vice jak deseti letech vlastni prace v oblasti nového cirkusu jsem se o
téchto projektech dozvédéla teprve zhruba pied dvéma lety. Také z toho diivodu jsem se
rozhodla pro lepsi pochopeni vyuzit piileZitosti a zapojit do vyzkumu nejen Ceské, ale diky
zahranicni stazi také Spanélské pracovniky v dané oblasti. Cilem tedy bylo pfedstavit jiz
dosazen¢é vysledky v zahrani¢ni a zaroven zmapovat situaci v ¢eském prostiedi. Vzhledem
k oboru studia (Studia obcCanské spolecnosti) pak vyvstala otdzka, jakym zpiisobem spolu
souvisi social cirkus a obcanskd spolecnost. Tento prusecik se nabizel (diky konzultaci
s vedouci prace) ve fenoménu empowermentu, se kterym obcanska spole¢nost do znacné miry
pracuje a je nedilnou soucasti teorie obCanské spolecnosti. Vzajemna blizkost a propojenost
social cirkusu a obCanské spolecnost tedy pfedznamenala Gcel a cil prace — jakym zplsobem

pracuje social cirkus s fenoménem empowermentu?
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Pro vytvofeni konceptudlniho rdmce prace jsem nejprve zvolila studium jiz
existujicich teorii empowermentu, pficemz po prvotni reSerSi jsem pro ucely prace zvolila
vychodiska stran empowermentu jsem zvolila tak, aby mapovala psychologicky proces (tedy
na jaké psychologické komponenty je zaméfen — smérem ,,dovniti‘ jednotlivce, interaktivné,
k pochopeni procest a kauzalit a z hlediska behaviordlniho, tedy vlivu na chovani a interakce
mezi jednotlivei a skupinou), prvky empowermentu (jaké postupy, nastroje, forma prostredi
vedou k empowermentu) a v neposledni fad¢ z hlediska aktéri, ktefi maji na proces
empowermentu vliv. Timto tedy byla vytvofena prvni c¢ast konceptudlniho ramce se
zaméfenim na prvni ¢ast vyzkumné otazky. Pro dotvofeni konceptudlniho ramce z hlediska
reSerSe teoretickych a vyzkumnych vychodisek v oblasti social cirkusu jsem na zakladé
prostudované literatury zvolila pfedloZeni tfech jiz uskutecnénych vyzkumt dopadd social
cirkus projektl, a predevSim pak vyuzitim teorie zmény, kterd je vychodiskem dvou ze tii
studii a kterd se stala i jednim z teoretickych vychodisek této prace. Kritéria vybéru onéch
zahrani¢nich vyzkumt byla zejména délka vyzkumu (preferovala jsem alesponn rocni
vyzkumy, které sledovaly proces od prvotniho vzniku projektu az po jeho evaluaci), studie
kombinujici rizné metody sbéru dat (dotazniky, rozhovory, pozorovani), studie zamétujici se
nikoli na fyziologické dopady projektt social cirkusu, ale pfedev$im na dopady socidlni a
psychologické. V neposledni fadé byl pak pii vybéru studii dilezity socidlni ptesah, tedy
vyzkumy zamétené na skupiny s rizikem vylouceni.

Na zéklad¢ takového konceptualniho rdmce jsem definovala hlavni a vedlejsi
vyzkumné otazky, které budou ptedstaveny v ramci kapitoly Operacionalizace. Metoda a
technika sbéru dat bude blize popsadna v nasledujici podkapitole. Jako posledni jmenuje Hendl
validitu vyzkumu, pro kterou je v ramci kvalitativni metody esenciélni triangulace (viz popis
vySe). V souvislosti s triangulaci se také dostavam k nejvétSimu uskali v rdmcei tématu a
podoby vyzkumu této prace. Prvotni metodou, kterou jsem zvolila pouzit pro tuto praci, byla
datova triangulace vychézejici z plivodniho ndvrhu vyzkumu. Ten se mél opirat o sbér dat
kombinujici vybér respondentl, mist, formou sbéru (rozhovory doplnéné o pozorovani a
terénni zaznamy). V tomto navrhu vyzkumu byl vsak kli¢ovy piedevSim vybér respondentt.
Plvodni navrh vyzkumu totiz predpokladal vybér respondentii tak, aby pokryl vSechny
zucastnéné strany v danych social cirkus projektech. Tedy lektofi, ti¢astnici a pak skupina
podilejici se nepfimo na kurzech — projektovy manaZefi/pracovnici partnerskych
organizaci/odbornici volici pro své klienty pravé projekty social cirkusu. Tento model vSak

narazil na své limity jiz pfi prvotnim sbéru dat ve Valencii. A¢koli jsem méla pfislibené
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rozhovory se vSemi aktéry, nakonec se ukéazalo, ze bude mozné realizovat pouze ty s lektory a
pracovniky, nikoli s Gi¢astniky. Divodem byla skutecnost, ze projekt, ktery v dobé mého
pobytu probihal a o kterém bude také fe¢ v empirické ¢asti, se zaméfoval na spojeni déti
z centra pro novy cirkus ve Valencii (tedy déti bez vétsiho rizika vylouceni, které dochazely
do centra na klasické kurzy) s détmi z napravného zatizeni. Toto napravné zatrizeni meélo
charakter vézeni pro mladistvé, z celé¢ skaly napravnych zafizeni ve Valencii se jednalo o
takzvany posledni stupen pted véznici pro dospé€lé, tedy pro ty, kteti méli se zakonem
problém opakované. Z divodu opatfeni ze strany vychovateli napravného zafizeni bylo
mozné, abych se jednoho setkéni v ramci projektu zacastnila, ale bohuzel jiz nebylo mozné,
abych s détmi mluvila napfimo ¢i s nimi ud¢lala ucelenéjsi rozhovor. Ackoli jsem patrala po
dalsich projektech, které centrum realizovalo, nepodafilo se mi mezi uc€astniky ¢i byvalymi
ucastniky najit né€koho ochotného se vyzkumu zic€astnit. V Ceském prostiedi jsem pak
narazila na problém jiz n&kolikrat zmifiované novosti social cirkusu v Cechach. Tyto projekty
vSak nebézi tak dlouho, aby bylo mozné zajistit validni mnozstvi respondentt, ktefi se
projekti ztcastnili a byli by schopni sdé€lit svou zkusenost z diivodu, Ze ucastnici prvnich
takovych kurzii momentalné stoji na prahu dospélosti. V rdmci vyzkumu se mi vSak podafilo
zachytit n¢kolik svédectvi lektorti a pracovnikli popisujici pokroky jejich zakil v prabchu
navstévovani kurzii. V naprostém zaveéru vyzkumu jsem se piece jen dostala k lektorovi, ktery
st sam pros$el cirkusovou vychovou a pochazi z pomérné rizikového prostfedi. Na zakladé
cirkusovych kurzii se pak rozhodl sdm se vénovat cirkusové pedagogice a pracuje s romskou
komunitou v Brné. Tento rozhovor plvodné pfislibil, nakonec vSak neodpovédél na mé
zpravy a nepodafilo se schiizku sjednat. Z téchto divodii jsem se rozhodla od metody datové
triangulace upustit, jelikoZ 1 kdyby se mi ptfece jen podatilo kontaktovat nékteré ucastniky zde
v Cechach, chybéla by mi komparativni zkusenost ze Spanélska, ktera je soudasti vyzkumu.
Takova data mné nepfiSla dostatecné validni, spi§ jednostranna. Navic tyto projekty byly
cilené na urcitou skupinu, pfiCemz cilem této prace neni zkoumat vliv social cirkusu na
konkrétni skupinu (napt. déti 15-18let se zkuSenosti s napravnym zafizenim), ale na fenomén
empowermentu a jeho vyuZiti v oblasti social cirkusu v rdmci prace se skupinami s rizikem
vylouceni bez zacileni na jednu konkrétni. Navic v pfipad¢ koncentrace na jednu danou
skupinu ve Spenélsku by nebylo mozné najit podobnou skupinu v Ceské republice, jelikoZ
(jak bude prezentovano v uvodu empirické Casti) vybrané organizace se s cilovymi skupinami
pomeérné 1isi a zkuSenost déti prichazejicich z napravnych zatizeni je odlisSna od déti napiiklad
se zrakovym postizenim. Nejde tedy o vyzkum vlivu na konkrétni skupinu, coz by bylo téma

na samostatnou studii, ale o obecné principy a postupy. Velkou roli hréala také eticka rovina,
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jelikoz klienti uvedenych projekt se nachéazeji ¢asto ve velmi svizelnych situacich, proto by
vyzkum vyzadoval velmi specificky a profesiondlni pfistup, na ktery dle vlastniho uvéazeni
nemam dostatecné zkuSenosti a dovednosti. Mohlo by dojit ke kompromitaci mé osoby
v pozici vyzkumnika, G¢astniki 1 vlastniho vyzkumu.

V situaci, kdy datova triangulace nebyla nadéle pouzitelna pro tento vyzkum, nastalo
obdobi dalSich teoretickych reserSi a seskupovani dosavadnich znalosti v dané oblasti. Po
dal$im studiu prament jsem vyhodnotila, Ze ve vztahu k charakteru naseho prostfedi je
vhodnéjsi pro tento vyzkum nejprve popsat, jakym zpilisobem organizace zabyvajici se
fenoménem empowermentu pracuji, jaky pro né ma vyznam a zda se jedné o nastroj, cil, nebo
prostfedek. Z prostudované literatury také vyplynulo, Ze dany fenomén je mozné nahlizet
z nékolika Ghlt — z pozice zaméfeni (vnitini, vnéj$i a behaviordlni procesy), z uhlu prvki
empowermentu a z hlediska podminek pro dosazeni empowermentu u skupin s rizikem
vylouceni. Studiem zahrani¢nich vyzkumi na téma social cirkusu jsem pak dosla k poznani,
ze byt explicitné nehovoii o empowermentu, respektive nepouzivaji toto oznaceni, procesy a
charakteristiky se shoduji s teoriemi o zaméteni a prvcich empowermentu. Z vyse popsaného
jsem se proto rozhodla pro zménu formulace hlavni vyzkumné otazky, ktera se nové zamétila
na zmapovani zpusobu, jakymi social cirkus ve Spanélsku a Ceské republice pracuje
s fenoménem empowermentu, piicemz metodou k tomu zvolenou se stala teoreticka
triangulace. Tedy zkoumdéni daného jevu z perspektivy tifech teoretickych vychodisek —
zamé&feni, prvky, podminky. Diky této kombinaci je moZné porozumét detailné formée, jakou

na sebe bere empowerment v ramci projektil social cirkusu a jak s nim tyto projekty zachéazeji.

5.3 Vyzkumna strategie

V této Casti prace predstavim strategii, kterou jsem zvolila pii formulaci teoretickych
vychodisek a néasledné operacionalizaci. Jak bylo popsano v pfedchozi kapitole, vyzkum voli
metodu teoretické triangulace. V tomto smyslu jsem zvolila tii teoretickd vychodiska, ktera
spole¢né predstavuji celistvy pohled na fenomén empowermentu. Cilem vyzkumu je pak
zmapovat podobnosti ¢i odliSnosti v pfistupu pracovnikil social circus projekti k fenoménu
empowermentu a prozkoumat, v jakych komponentech a na jaké turovni se shoduji
s teoretickymi vychodisky.

Vybrané teorie empowermentu jsou ditkladnéji rozebrany v teoretické Casti této prace,
zde tedy jen stru¢néji predstavim ty, které jsem zvolila pro tento vyzkum a popisi kritéria,

ktera jsem pii vybéru teoretickych vychodisek pro triangulaci zvazovala. K zodpovézeni
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hlavni vyzkumné otazky a v souladu s charakterem kvalitativniho vyzkumu, kdy jde o co
nejkomplexnéjsi pochopeni daného jevu, jsem zvolila rozdéleni empowermentu na tii ¢asti —
oblast, na kterou se zamétuje, prvky, které k dosazeni pouzivd a podminky, které jsou
determinujici pro docileni empowermentu. Z vyzkumu téchto tii oblasti pak vyplyva, jakym
zpusobem s empowermentem social cirkus pracuje a zda nabizi takové podminky, aby k nému
mohlo dojit.

Z hlediska oblasti jsem zvolila Zimmermanovu teorii  psychologického
empowermentu, ktery déli jeho zamétfeni dle urovni, na nichz knému dochazi: 1)
Intrapersonalni — sem patii predevsim nabyti vnimané kontroly, sobéstacnosti, motivace a
vnimani vlastnich kompetenci. 2) Interaktivni — ziskdni kritického védomi, pochopeni
kauzalit, vyvoj dovednosti a jejich pfenos a vyuziti v bézném zivoté ¢i nabyti a mobilizace
zdrojl. 3) Behaviordlni — oblast vnéjsSich vztahi, predev§im zapojeni komunit a organizaéni
participace, spoluprace ve skupin€ (Zimmerman, 2005). Prvni dv€ Grovné sméfuji predevs§im
k osobnimu rozvoji, tieti pak sméfuje k rozvoji a empowermentu ve skupin€¢. Empowerment
nemusi nutn¢ probihat na vSech tfech urovnich, ale mize se objevit pouze jedna kombinace
nebo z jedné Girovné je mozné ptejit a navazat dalsi (Zimmerman, 2005).

Pro definici a ukotveni prvkli empowermentu jsem zvolila Matonovu teorii, ve které
predklada tzv. posilujici nastaveni komunity, ze kterych definuje prvky, které jsou pro
dosazeni empowermentu klicové, t€émi jsou: na skupin€ zaloZeny systém postaveny na vife
(nikoli jen nadboZenské), poslani a cile, prostfedi zaloZzené na vztazich a ptilezitostech, vedeni
a mechanismy pro nastaveni zmén a udrzeni zmén, zaméteni na splnéni ukolu, inkluzivni
rozhodovaci procesy, odmény za ucast, uvédomeni si sebe sama, a mechanismy, které posiluji
mezi skupinovou kooperaci (Maton, 2008).

Poslednim teoretickym vychodiskem, které pochazi pfimo z vyzkumi v oblasti social
cirkusu, se stala tzv. teorie zmény. Ta vychazi z vyzkuml zaméfenych na vzdélavani
mladeze, které si kladly za cil zmapovat a nasledné ptedlozit funkéni metodu hodnoceni
kritérii usp&Snosti pedagogickych piistupi. Teorie zmény se pak vénuje predevsim prostiedi,
které je tfeba vytvofit z hlediska pedagogického ptistupu tak, aby mohlo ke zméné a uplatnéni
principii empowermentu dojit, a predevSim pak aby byl tento proces dlouhodobé¢ udrzitelny a
prenositelny do kazdodenniho zivota. Teorie zmény tikd, Ze proces je UspéSny paklize:
organizace a pracovnici nabizi kvalitni prostiedi — kvalita instituce, pokud kvalita vyuky
umoziuje rozvoj a poskytuje tzv. SEL prostiedi (social and emotional learning), pokud jsou
prvni dva piedpoklady splnéni, dochézi k nabyti SEL dovednosti a ty jsou pak pfenositelné do
bézného zivota (AYCO, 2017).
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5.4 Operacionalizace

Jelikoz se prace opird o tfi teoretické piistupy, je nutné pied vlastnim vyzkumem roztiidit
jednotlivé oblasti, které zkoumam a piifadit jim dil¢i vyzkumné otdzky, zodpovidajici ve
svém celku otazku hlavni. Operacionalizace proto umoznuje pirevedeni teoretického celku do
dil¢ich aspektt, které je mozné empiricky zkoumat. V nasledujici kapitole proto bude

popsano, jaké vyzkumné otazky se poji ke kazdému ze tii teoretickych vychodisek.

5.4.1 Psychologicky empowerment

V tomto smyslu je cilem vyzkumu zmapovat na jaky typ empowermentu se projekty social
cirkusu zaméfuji. Nize jsou proto predstaveny tii oblasti psychologického empowermentu
podle Zimmermana a k nim pfifazené vyzkumné otazky:

Psychologicky empowerment

V tomto smyslu je cilem vyzkumu zmapovat na jaky typ empowermentu se projekty social
cirkusu zaméuji. K tomu je v praci pouzito teoretické vychodisko Zimmermana, ktery déli
empowerment na tfi komponenty podle zacileni:

1) Intrapersondlni - nabyti vnimané kontroly, sob&stacnosti, motivace a vnimani vlastnich
kompetenci,

2) Interaktivni - ziskani kritického védomi, pochopeni kauzalit, vyvoj dovednosti a jejich
pfenos a vyuZziti v bézném Zivoté ¢i nabyti a mobilizace zdrojt,

3) Behaviordlni - oblast vnéjSich vztahli, predev§im zapojeni komunit a organizacni

participace, spoluprace ve skuping.

Vyzkumné otazky:
- Jakym zplsobem pracuje social cirkus s jednotlivcem/skupinou/komunitou?
- Jaké dovednosti social cirkus rozviji?
- Jaké prvky organizacni participace vyuziva?

- Jaky maji charakter vztahy ve skuping?

5.4.2 Prvky empowermentu

V ramci prvkli empowermentu jsme si definovali n¢kolik charakteristik a prvkd, které vedou
k empowermentu: na skupiné zalozeny systém postaveny na vife (nikoli jen ndbozenské),

poslani a cile, prostfedi zalozené na vztazich a pftilezitostech, vedeni a mechanismy pro
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nastaveni zmén a udrZeni zmén, zaméieni na splnéni ukolu, inkluzivni rozhodovaci procesy,
odmény za ucast, uvédomeéni si sebe sama, a mechanismy, které posiluji mezi skupinovou

kooperaci (Maton, 2008). V ramci téchto se vyzkum zabyva predev§im témito otazkami:

Vyzkumné otazky:
- Jaké je poslani social cirkusu?
- Cim je charakteristické prostfedi cirkusovych kurz?
- Jaké jsou cile?

- Jaké prvky empowermentu social cirkus pouziva?

5.4.3 Teorie zmény

Z hlediska teorie zmény jde predevsim o porozuméni fungovani organizaci zabyvajicich se
social cirkusem, prosttedi, ve kterém se pohybuji a u¢ebnim metodam, které pouzivaji. Cilem
je predevSim zjistit, jaky maji tyto komponenty vliv na moznost ziskdni socidlnich a

emociondlnich dovednosti a jejich pouziti mimo oblast social cirkusu.

Vyzkumné otazky:
- Jakym zplsobem pomaha social cirkus k inkluzi?
- Jak pomahaji tyto projekty svym tcastniklim v zapojeni se do spole¢nosti?

- Jaké nabizi social cirkus nastroje pro kazdodenni Zivot?

5.5 Technika sbéru dat

V této ¢asti bude popsan proces vybéru respondentt, techniky sbéru dat a nasledné analyzy
ziskanych dat. Jak jiz bylo zminéno, ptivodni navrh vyzkumu pocital s ucasti tfech ,,typt‘
respondentll — lektor, Ui€astnik, pracovnik organizace ¢i spolupracujici organizace. Z diivodu
vyse uvedenych vsak rozhovory s ucastniky nebyly provedeny a proto se vybér respondentt
modifikoval. K zodpovézeni hlavnich a vedlejSich vyzkumnych otdzek jsem se proto rozhodla
pfistoupit z pozice lektora, projektového manaZera a pracovnika organizace ¢i partnerské
organizace na projektu spolupracujici.

Vybér respondentti byl cileny dle pfedem stanovenych kritérii. V ptipadé lektorti Slo
pfedevsim o tato kritéria - dlouhodobéjsi zkuSenost v oblasti social cirkusu, aktivni ucast

v projektech social cirkusu v dobé provadéni vyzkumu a mezinarodni zkuSenost. Posledni
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z danych kritérii bylo dano charakterem vyzkumu, ktery byl realizovan ve Spanélsku a
v Cesku, proto jsem povazovala za dilezité, aby respondenti méli zkusenost ze zahrani¢i. U
respondentl z fad projektovych manazerii jsem zvazovala pii vybéru piedevsim tato kritéria:
zkuSenost v oboru, zkusenost s vlastnim vedenim projektu (v ramci celého procesu piipravy,
realizace, evaluace) a zkuSenost s projekty na mezinarodni urovni. Pfi vybéru respondentt
zfad externich pracovnikii byla pak kritériem pfedev§im profese respondenta, kterd neni
soucasti organizace veénujici se social cirkusovym aktivitim. Respondenti se do téchto
projektii i pfes vlastni odliSnou specializaci aktivné zapojili. Ve vysledku byl tedy vyzkum
rozdélen na jednotku zkoumani = proces empowermentu a zplisob prace s timto fenoménem
v oblasti social cirkusu, a jednotkou zjisStovani = aktéfi pasobici v danych projektech.
Technika sbéru dat byla v zasad¢ troji. V prvni fadé se jednalo o studium literatury a
vyzkumd, které byly v dané oblasti realizovany. Tento krok vedl k formulaci oblasti vyzkumu
a dil¢ich vyzkumnych otazek. V ramci empirického vyzkumu jsem pak zvolila metodu polo-
strukturovanych rozhovort, které mély jasné¢ danou osnovu témat a oblasti, jez maji byt
predmétem vyzkumu, zaroven vsak ponechavaly prostor doptavat se a prohlubovat miru
porozuméni, nachdzet nové, pfedem netuSené souvislosti a dale téma rozvijet, Hendl tuto
techniku nazyvéd rozhovorem pomoci navodu (Hendl, 2005, str. 174). Schéma rozhovort
(které je ptilohou €. 1 této prace) bylo pfedem jasné dané a shodné pro vSechny respondenty.
V navaznosti na typ respondenta se vSak meénily konkrétni otazky, kdy néktera témata byla
zkoumana spiSe povrchné (napf. pracovnik lécebny neni schopen referovat o pedagogickych
metodach kurzl social cirkusu na stejné Grovni a v takové hloubce jako lektor) a jind naopak
byla rozvedena dalSimi dopliujicimi otdzkami na zaklad¢ ziskanych vypovédi. Tteti spiSe
doplikovou technikou sbéru dat bylo vlastni zi€astnéné pozorovani, kdy jsem se zlc¢astnila
v roli pozorovatele nékolika kurzii ve Spanélsku i v Ceské republice v ramci neforméalnich
rozhovori, které jsem mohla vést mimo tyto kurzy. Zaroven jsem ji na vlastni kizi
vyzkousela workshop pro pracovniky s mladdeZi nejen v oblasti social cirkusu, ktery jsem také
zahrnula mezi vlastni poznatky. Tato data jsou ve vyzkumu reprezentovana vlastnimi
terénnimi poznamkami, které vSak slouzi spiSe k dokresleni pribéhu vyzkumu a proto jsou

soucasti predevsim zaveéreCné Casti prace.

5.6 Vybér vyzkumného vzorku

Vybér vyzkumného vzorku zapocal predevSim oslovenim organizaci, které se social

cirkusu vénuji ve Spanélsku a v Ceské republice. Pfi studijnim zahrani¢nim pobytu v Madridu
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jsem proto nejprve provedla prvotni reSersSi organizaci zabyvajicich se novym cirkusem a dale
jsem sledovala, které z nich pracuji také v oblasti social cirkusu. Je tfeba upozornit, ze né
vSechna centra pro novy cirkus ¢i cirkusové Skoly maji také social cirkusové programy. Z této
reSerSe vzeSla stfeSni organizace, spojujici novocirkusové Skoly zabyvajici se socialné
edukacnimi programy ,,Federacion de escuelas de circo socio educativo® (dale jen FEECSE).
Po prostudovani ¢lenské zéklady jsem narazila na dvé velké organizace zabyvajici se social
cirkus projekty na lokélni i mezindrodni Grovni — Ateneu Popular 9 Barris v Barceloné a
Espai de Circ cozZ je centrum provozované Associacido Valenciana de Circ ve Valencii. Vybér
mezi témito dvéma organizacemi byl pomérn¢ praktického razu, jelikoz jsem musela vzit
v uvahu také dostupnost téchto center v rdmeci cestovani z Madridu. Volba tedy padla na Espai
de Circ. Kritériem pifi rozhodovani bylo také to, Ze Associaci6 Valenciana de Circ
spolupracuje na mezinarodni urovni s centrem pro novy cirkus Cirqueon v Praze, ktery je
druhou organizaci zastoupenou v tomto vyzkumu. Na rozdil od procesu vybéru organizace ve
Spanélsku byl vybér na Geské strané pomérné jednoduchy — pouze Cirqueon napliioval
kritéria organizace, které jsem si pro vyzkum stanovila — co mozna nejdelsi zkuSenost
v oblasti social cirkusu, projekty social cirkusu zamétené na vice skupin, realizace projekt na
lokalni i mezindrodni Urovni, spoluprace s dalSimi institucemi, které se social cirkusu
nevénuji. Jakmile jsem méla vybrané instituce, kontaktovala jsem zastupce obou s zadosti o
spolupraci v ramci vyzkumu, které bylo s notnou davkou entuziasmu vyhovéno. Na trovni
organizace se mi nejednalo o zevrubné rozhovory s kazdym ¢lenem organiza¢niho tymu, ale
spiSe o moznost pozorovani jakym zplsobem organizace funguje a pies vedeni téchto
organizaci se dostat k samotnym respondentiim. Je tfeba také zminit, Zze skutecné nazvy
organizaci pouzivam na zéklad¢ vyslovného souhlasu jak danych organizaci tak respondentt,
kteti se vyzkumu zucastnili. Jména respondentd jsou vSak vramci ochrany soukromi
zménéna.

Hlavnim cilem bylo vSak porozumét jakym zpusobem social cirkus pracuje
s fenoménem empowermentu na zaklad¢é zkuSenosti samotnych pracovnikti v ramci projektt
a proto dal$im krokem byl vybér vyzkumného vzorku pro polo strukturované rozhovory.
Plvodni model vyzkumu pocital s nasledujicim zastoupenim v kazdé z organizaci: jeden
projektovy manazer, dva lektofi, dva pracovnici z jinych instituci spolupracujicich na
projektech social cirkusu (psychiatrickd nemocnice, nadpravné zatizeni, atp.). Pfedpoklad byl
tedy celkem deset rozhovora. V ramci pobytu ve Valencii se vSak ukazalo, Ze nebude mozné
realizovat rozhovory s pracovniky zjinych instituci. Na pocatku jsem méla pfislib

psychoterapeutky pracujici predevs§im s détmi s poruchou autistického spektra, kterd vyuziva
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k sezenim s klienty pravé Espai de Circ a terapii propojuje s cirkusovymi aktivitami. Bohuzel
vSak po prvni navstévé se rozhodla rozhovor neposkytnout, ale nabidla mi Ze se mohu
zucCastnit jednoho sezeni s klientem. Druhym respondentem byl pracovnik napravného
zatizeni, ktery spolupracuje na projektu DivercircART, ktery propojuje mladez navstévujici
bézné kurzy v Espai de Circ s mladezi z onoho napravného zatizeni. I on nakonec Z casovych
diivodi rozhovor odmitl, ale v ramci dalsi navstévy, kterou jsem mohla realizovat diky
projektu Social Circus Advocacy (evropsky projekt spojujici Ctyii organizace zabyvajici se
social cirkusem) jsem meéla mozZnost setkat se s nim alespoii formou pozorovani, kdy jsme
navstivili jak napravné zatfizeni tak jedno setkani projektu DivercircART v Esapi de Circ.
Nakonec se tedy podafilo v rdmci vyzkumu uskute¢nit ¢tyfi rozhovory. V nasledujici ¢asti

blize popisi vybér respondenttl a jejich roli v projektu.

5.6.1 Vybér vyzkumného vzorku — role aktéri

V ramci vyzkumu bylo realizovano celkem devét rozhovorii — Gtyfi ve Spanélsku a pét
v Ceské republice. Nyni se kratce zastavim u jednotlivych respondentii a popisi jejich roli
v projektu. Kazdy z respondentii podepsat informovany souhlas, ze jejich vypovédi budou
pouzity pouze pro ucely diplomové prace a Ze se v praci objevi pouze nazvy instituci, jména

respondentl jsou vSak zménéna v rdmci ochrany osobnich tidaju.

Spanélska ¢ast - Associacid Valenciana de Circ — Espai de Circ:

1) Eva — projektova manaZerka

Eva ma na starost lokalni 1 mezinarodni projekty social circusu, spolupracuje s dalSimi
partnery v projektu a ma na starost také komunikaci navenek a se statnimi institucemi

2) Maria — je lektorkou v Espai de Circ a zaméfuje se predevS§im na kurzy social circusu.
Pracuje s obyvateli pfedmésti, s romskymi détmi nebo napf. s imigranty

3) Pedro — lektor

4) Remi — byvaly lektor, dnes vede social cirkusové projekty a zaroven pracuje pro madridskeé
novocirkusové centrum, které spolupracuje s Espai de Circ na social cirkusovych projektech

a4

Ceska ¢ast Cirqueon a spolupracujici organizace:
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1) Klara — lektorka, vénuje se kurziim pro vefejnost stejné jako projektim social cirkusu,
které sama v n€kterych ptipadech iniciuje a podili se na ptipravach i realizaci

2) Anna — projektovd manazerka social cirkus projektt

3) David — lektor, ktery spolecné s Klarou organizuje social cirkus kurzy, uci ale také kurzy
pro vefejnost a sam je vystupujicim umélcem

4) Libor — pracovnik psychiatrické 1é¢ebny v Bohnicich, ktery spolupracuje na social cirkus
projektech

5) Jakub — psychoterapeut, ktery ve své praci pouziva cirkusové discipliny a metody uceni,

zaroven sam vede nékolik kurzt social cirkusu

5.7 Analyza dat

Analyza dat nésledné probihala technikou doslovné transkripce, tedy pfepisu rozhovoru
v nezménéné podobe véetné specifickych vyrazii pouzitych respondentem. Byt je tato
technika velice ¢asov€ narocnd, pro dany typ vyzkumu, ktery se soustfedi na co nejhlubsi
porozumeéni, je tato technika nutnd (Hendl, 2005, 208). Jakmile prosly rozhovory procesem
transkripce, pfislo na fadu kédovani. Jelikoz se jednalo o polostrukturované rozhovory majici
zékladni linku ale nikoli pfedem danou osnovu a kategorie, zvolila jsem techniku oteviené¢ho
kodovani, které slouzi k tfidéni ziskanych dat. Oteviené kodovani nejprve probiha v roving
vytvareni jednoduchych kodu, které se néjakym zplsobem vztahuji k vyzkumné otdzce,
respondentovi, tématim. V momenté, kdy mame takovy seznam kodu, dale je identifikujeme
v ramci obecnéjSich kategorii, kterym piifazujeme urcité vlastnosti, intense. Tomuto procesu
se fika dimenzionalizace, na jejimz zékladé je mozné pfistoupit k teoretickému vzorkovani,
tedy k vyhleddvani fenoménti/tematickych celkii a ptikladi, které je reprezentuji ve vztahu
k vyzkumné otazce a teoretickym vychodiskiim, jeZ se ziskanymi daty konfrontuji (Hendl,
2005, str. 247). Na zéklad¢ analyzy rozhovorli jsem vytvofila nasledujici kategorie -
motivace, prace ve skuping, metody vyuky, hodnoty, prace s komunitou, ziskané dovednosti,
feSeni problémt, néstroje pro Zivot a zkuSenosti.

Po analyze dat nasleduje zavér prace, ktery shrnuje ziskané poznatky a jejich shodné,
¢1 naopak protichiidné aspekty ve vztahu k teoretickym vychodiskiim. Jelikoz se jedné4 o téma
pomérné nové, zatradila jsem do rozhovorii také zaveéreCnou otazku stran dalSiho smétovani
v oblasti social cirkusu a jak jej vidi respondenti. Tyto poznatky jsou uvedeny v posledni ¢asti

vénujici se doporuceni pro dalsi vyzkum ¢i vyvoj v oblasti empowermentu a social cirkusu.
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6 EMPIRICKA CAST

V empirické ¢asti nejprve piedstavim pribéh vyzkumu a okolnosti, které doprovazeli sbér dat
pomoci polo strukturovanych rozhovord. V dalsi casti se pak budu vénovat konkrétnim
zjisténim doloZzenym doslovnymi citacemi z rozhovort. Tato ¢ast je systematicky rozd¢lena
na tfi casti dle teoretickych vychodisek — zaméteni, prvky, prostfedi — a odpovida poradi

dil¢ich vyzkumnych otazek definovanych v metodologické ¢asti této prace.

6.1 Pribéh vyzkumu

Vyzkum probihal od jara 2018 do ¢ervna 2019. Toto obdobi se mze zdat dlouhé, ale bylo
dano ptedevsim Casovou vytizenosti respondenti. V tomto obdobi jsem také celkem tiikrat
nav§tivila Espai de Circ ve Valencii, jednou jsem se zlcastnila kurzu pro pracovniky
s mladezi v Dublinu a celkem tfikrat jsem navstivila kurzy social cirkusu v Cirqueonu.

Do Espai se Circ jsem poprvé zavitala jiz v listopadu 2017, jednalo se spise o
seznamovaci navstévu s pracovniky centra. V pribé¢hu mé navstévy jsem se vSak mohla
zucastnit zadvérecného ,,defilé” (zdveérecné vystoupeni deti 1 dospelych navstévujici cirkusové
kurzy), ve kterém se piedstavili také déti z projektu DivercircART II. (ptfedchidce projektu
s détmi z napravného zafizeni) se svym vystoupenim pracujicim s tématem socidlniho
vylouceni, Sikany a pfijeti. V rdmci této navstévy jsem se sezndmila s feditelkou centra a
lektory a domluvila si prvni kontakty pro rozhovory. Znovu jsem se vratila do Valencie na
jafe 2018 kdy jsem uskute¢nila prvni rozohovory s Marii, Evou a Pedrem. V ramci této
navstévy jsem zamifila také do Madridu, kde jsem uskute€nila rozhovor s Remim. Z kraje 1éta
jsem se pak zucastnila workshopu v Dublinu s nazvem StART 4, ktery byl koncipovan pro
pracovniky s mladezi a kde jsem si na vlastni kiizi vyzkouSela riizné hry a metody prace a na
malou chvili jsem se ocitla dokonce v roli pouli¢niho umélce. Dalsi rozhovory nasledovaly az
na jafe 2019 a to predevSim kvili vlastni pracovni vytizenosti a kvili nemoznosti najit
spoleény termin s ¢eskymi respondenty. Na jafe 2019 jsem se zucastnila workshopu ve
Valencii v ramci projektu Social Circus Advocacy, ktery se zaméfoval na udrzitelnost social
circus projektl a v ramci kterého jsme méli moznost zucastnit se projektu DivercircART, kdy
jsme navstivili napravné zatizeni pro mlddez a méli moznost hovotit s feditele, vychovateli a
psychologem a nésledné€ jsme pak mohli na vlastni kiizi zazit jedno setkani déti z projektu

DivercircART. V ramci vyzkumu toto byla posledni navstéva Valencie a Espai de Circ.
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V kvétnu 2019 jsem pak uskutecnila rozhovor s Liborem a poté v ¢ervnu s Davidem, Klarou,
Annou a Jakubem.

Prostfedi pro rozhovory jsem nechala €ist¢ na pfani respondentl, nckteré se tedy
odehraly pfimo v Espai de Circ, Eva preferovala vést rozhovor u ni doma, kam jsem byla
pozvana, s Liborem jsem se seSla v psychiatrické nemocnici v Bohnicich, Davidem
v Cirqueonu, kde vté dobé ucil lekci Cirkusu naslepo a nabidl mi rozhovor propojit
s navstévou této hodiny. S Annou a Klarou jsem se sesla u nich doma a s Jakubem probéhl
nakonec rozhovor z divodu jeho ¢asové vytizenosti formou video hovoru. Rozhovor trval
okolo 45 minut, vétSinou déle, ale ne méné nez 40 min. VSichni respondenti m¢ hned zkraje
pozadali, zda bychom si mohli tykat, coz jsem pfijala, sama jsem vSak nenabizela a nechala
jsem zacatek setkani spiSe v rezii respondenta. Na zafatku jsem vSem respondentim ve
struénosti predstavila vyzkum na kterém pracuji a motivace, které mé k tomu vedli. N&kteti se
poté doptavali na mé profesni zdzemi a jak jsem se k social cirkusu dostala. Zacatek
rozhovoru se tedy vedl vesmés v uvolnéné atmosféfe, kterd napomohla nastavit ton i pro
nadchazejici rozhovor. U kazdého rozhovoru jsem méla s sebou tematické okruhy otazek a
vyti§tény informovany souhlas. Rozhovory jsem zacinala otazkou jakym zplsobem se
respondenti k cirkusu dostali a co bylo jejich motivaci zapojit se do projektl social cirkusu.
Ackoli motivace ucastnikli neni predmétem vyzkumu povazovala jsem ji za dilezitou, abych
mohla Iépe porozumét tomu, co vibec vedlo ke vzniku social cirkus projektl v danych
organizacich. Zaroven se mi osvedcCilo, Ze takova otdzka respondenty ,,rozpovida“ a protoze
jsme zacali rozhovor povidanim o mé radi mi oplatili sdilenim svého piibéhu. O motivaci
respondentll bude kratce fe¢ v zavéru prace. Na konci kazdého rozhovoru jsem pak kazdému
z respondentll nabidla moZnost, aby mi sami polozili otazky, pokud je néco zajima. VétSina
respondentl této nabidky vyuZzila a zpravidla se ptali, zda se chystdm sama do projektl social
circusu zapojit, nebo jaka je moje zkuSenost. V takovych piipadech jsem se rada podélila o
svou zkuSenost z workshopti a navstév kurzti v rdmcei social cirkus projektt, se kterou se

mohou obeznamit také ¢tenafi prace prostiednictvim terénniho deniku.

6.2 Psychologicky empowerment — zaméreni

Rozsah cirkusovych disciplin je velmi Siroky a zahrnuje jak individudlni tak skupinové

aktivity. Na turovni jednotlivce, jak vyplyva zvypoveédi, se nejCastéji pracuje s tématy
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identity, sebevédomi, vniméanim sebe sama a motivaci. David tento aspekt zminil v souvislosti

s projekty v psychiatrické 1é¢ebné.

., ...je to prave hodné zajimavy, protoZe ten socialni cirkus nemd jednotnej cil jakoby. Existuje
nejaka floskule, jako definice, kdyz jich je hodné moc, jako — vyuzivani cirkusu jako nastroje
pro, ted’ jsou tam ruzny ty anglicky terminy jako social change, justice a prosté integrace,
inkluze a takovydle jako veci. A vzdycky hrozné zalezi na tom, jak je ten projekt postavenej a
pravé jakej si ten cil klade. Myslim si, Ze prave u déti v psychiatricky lécebné chceme
pracovat s tim jejich sebevédomim, s néjakou jako identitou, s pocitem bezpeci, s pocitem
prijeti skrzeva tu katarzi, to vystoupeni, s necim jako posouvanim vlastnich limitii a videnim

sebe sama. Az potom viastné, kdyz se délaji néjaky ty komunitnéjsi projekty...

Motivace a identita se ale neobjevuje jen v rdmci kurzl pro déti z lé¢ebny, ale je vniména
jako néco, co se vyskytuje u mladeze obecné. Hledani sebe sama jako soucast dospivani a
urcité zivotni cesty. Cirkus v tomto ohledu nabizi aktivitu, ktera je atraktivni pro jednotlivce i

pro okoli ¢imz pomahd zvysit sebevédomi a najit si misto ve skupiné

,Ja si myslim, ze cirkus funguje skrzeva tu jako nabidku identity a byti soucdasti néjakyho
bezpecnyho prostiedi. A to si myslim, Ze je hrozné diilezity. Ze u téch teenagerii je casto pravé
to hledani identity, to balancovani na hrané — spadnu tam, na tu dobrou, nebo na tu spatnou
stranu jako. Takhle Ze najdou identitu v tom, ze budu nejveétsi skurka ve skupinée, coz sice
miize znit usmevné, ale jako je to vlastné cesta bejt nékym aspon. A v téch socidalné
vyloucenéjsich lokalitach nebo néjak rizikovéjsich je pravé to prave to. A ten cirkus to umi
taky. Ten parkur je teda fakt jako dobrej, kde ten jakoby celej kredit toho , socialrank*
skrzeva novy salto nebo novej trik viastné ma zasadni dopad na to hledani identity toho
cloveka, Ze teda potom je parkurar, anebo teda potom je cirkusadk. A to si myslim, zZe je skvély.
Potom je lepsi, kdyz ti ve skupiné rikaji Zonglér, nez kdyz ti rikaji skurka, ne?

Cirkus ale neni jen o vnimani sebe sama navenek, ale také o uceni se poznavat sebe sama,
pracovat se svym télem, mysli. Zaméfuje se na schopnost koncentrace, kontroly a pfedevsim

pak na sebedisciplinu a schopnost komunikovat.

,,..kdyz pracuju na social cirkus projektech vzdycky volim techniku a téma, protoze my hlavné
ucime hodnoty nez cirkus. Protoze kdyz se chces néco naucit musis se nejdriv naucit poznavat

své telo, prekonavat strach nebo pracovat se svymi obavami, musis se naucit vérit, mit

53



sebevedomi, takZe vétsinu casu se spis bavime o téchto vécech nez zZe bychom se zabyvali
cirkusovymi disciplinami to je az druhy krok. Bavime se o tom jak fungovat ve skupine, jak
uspet v ramci performance, bavime se o dulezZitosti soustiedeni pokud se chces naucit
Zonglovat. A v§echno co délame a Fikame, vSechny ty informace pak miizes pouZzit ve svém
Zivoté, protoze to nejsou informace jen o cirkusu, je to spojené s normalnim Zivotem, protoze
se bavime o tom jak se starat o své télo, o komunikaci s ostatnimi lidmi. Treba kdyz ti hodim
zonglovaci micek tak ti ho prece muzu hodit mnoha zpiisoby a my se snazime to ucit tak, aby
si ten micek hodila takovym zpiisobem, aby to ten druhy mohl chytit a o tom to je, ucit se

¢

komunikovat i beze slov a snazit o lepsi komunikaci mezi lidmi... "

Jednotlivci se také uéi v ramci cirkusu posouvat vlastni hranice, piekonavat sama sebe a
predevsim zazivaji uspéch, ktery je ale poctivé odpracovany. Pravé pocit tispéchu nebo zazit
uspéch je u skupin s rizikem vylouceni kliCovym komponentem. O dulezitosti Uspéchu

hovoftil Remi ve spojitosti s détmi z ndpravného zafizeni:

., ...vezmi si treba tyhle déti ty v Zivoté neslyseli nic jiného nez ze selhali, Ze si znicili Zivot, Ze
délaji vSechno Spatné a vlastné neznaji nic nez prohru...no a pak prijdou jsem a zkusi prvné
treba Zonglovat se tremi micky a jasné Ze jim to porad pada a tak se uzaviou a nastvou,
protoze zase citi prohru a maji tendenci se schovat do téch svych zazitych koleji...ale v tom je
prave ten cirkus skvélej, protoze nemusis Zonglovat se trema, zacnes s jednim, ten ti prestane
padat a tak si vezmes dalsi. A o to se vlastné snazime my, ukdzat tém detem alternativni cesty
a naucit je discipliné, koncentraci no a ono vlastné jak to jednou klapne ten wow efekt tak pak

uz to vlastné motivuje samo...

Vedle osobniho rozvoje v8ak cirkus pracuje také se skupinou. V podstaté vSichni respondenti
zminili pozitivni stranku cirkusu ve smyslu jakéhosi lavinového efektu, kdy déti vidi co umi
ten druhy a chtéji se to naucit taky. Tento princip se zda vSak byt platny nejen mezi détmi jak

doklada svédectvi Libora:

,,Jo, je to prace vzidycky se skupinu. Tam se pripadné individualni prace odrazi od té prdace se
skupinou, nékdo se vyclenil, umél néco, coz je super, ze se stalo. Treba je tomu par let
zpatky ... Ze se najednou zjistilo, ze je tady clovek, co délal néjaky neplechy treba na deétskym a
najednou umi proste zZonglovat. Kolektiv ,,wow“, protoze ten clovek je peknej h* a umi tuhle

véc.. pojd nds to naucit, my to chceme umeét taky. Jemu stoupne sebevédomi atd. Uz to proste
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ma tuhle dimenzi a to samé miize byt u téch chronikii, kdy nékdo neni opravdu schopnej se
vyjadrit a najednou mu jde néjakad cinnost. Oni ho do toho zatahnou (lektori, pozn. autora),
takze uz je pak v parte, v ty spoluprdci s nima a najednou koukd...To je dobry, to je takova

nadstavba “

Princip prekondvéani sama sebe funguje také ve skupiné, kterd naopak muze slouzit jako
katalyzator k tomu se pfemoci, zkouSet véci znova. Zaroven mnoho cirkusovych disciplin
motivace ze strany lektorti. Jakub popisoval, jak miize takové sebe posilovani fungovat ve

skuping:

»---No a ty jednotlivy discipliny jsou potom jako celkem pékny priklady, jo, jako Ze — divej se,
jesté minule se ti na tu pyramidu prosté nechtélo vylizt a najednou tam ses a ses v pohodeé. Jo,
minules byl jako dole v pyramideé a strasné to bolelo a vitbec to jako, nemohls to unyst a
najednou na tobé stoji jako pét lidi a ses, ses jako v klidu, Ze jo. TakzZe to se snazime viastné z
toho jako vidycky vytahnout. Jako co si z toho maji viastné vzit, jako snaZime se jim to
reflektovat, co tam viastné vidime, protoze se je snazime videt pravé jako hrozné samostatny a
mocny samy o sobé, ty déti. A tim, Ze jim to umoznime jako predvyst, a pak jim to jesté
zreflektujeme, jako Ze wow, todle se ti povedlo, tak to mam pocit, ze pak jako funguje. A kdyz

ho bavi ve skupince si hrat, tak tam zas tieba citi, Ze je platnej prosté pro ty ostatni...

Cirkus ve skuping neslouZzi jen k osvojeni si n€jaké cirkusové dovednosti, ale také k praci na
spole¢ném cily. Soucasti social cirkus projektd je ve vétSiné piipadi zakonceni formou
vystoupeni, na kterém se cela skupina podili. V zakladu jde hlavné o pfilezitost jak ukazat
okoli nové dovednosti, které si ucastnici osvojili a co se naucili. Tato vystoupeni maji
predev§im piesah do celé komunity, ve kter¢ se uskuteciiuji. Naptiklad v kontextu

psychiatrické nemocnice:

., ...je to performativni umeéni, tudiz ve chvili, kdy vime, Ze je tam probléem mezi sousedy,
lécebny pro mladé lidi s néjakym mentalnim postizenim a stézZujou si, ze decka délaji problem
na zahrade lécebny a ve chvili, kdy se tam udéla vystoupeni a pozvou se ti sousedi a ukdze se
jim, jak se Zije, néjakym zpusobem se jim vysveétli, co se tam déje a oni vidi ty déti, které
normalnée vidi jenom vat nékde za plotem, tak vidi, Ze se fakt snazi a na nécem pracovaly a

maji radost a soustiedi se, Ze pripravili program, tak presné to stavi do jiné role, do jiného
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uhlu pohledu dalsi véci, ta informovanost té spolecnosti, ze se o tom pak napise reportaz,
Clanek, da se kontaktovat televize a poslat tuhle informaci do zprav, aby se o tom dozvédéla
Sirsi spolecnost a tam se treba da vysvetlit, jaky byl, co tam vlastné bylo vSechno za praci,
Jjaky byl zdklad nebo kol tohohle projektu, jake jsou vysledky a co vSechno vlastné ta skupina
dokazala, coz muze osvétlit .. si tam hrajou ted’ celej tejden, chodej tam néjaky divny lidi a
poustej hudbu a délaj néjaky véci, ale kdyz se potom vysvetli cely ten projekt, tak to miize
udelat ten aha efekt.

Tato vystoupeni nemaji za cil jen ukazat fyzické dovednosti, ale mohou také artikulovat urcita
témata, kterd se dané komunity dotykaji nebo poskytnout prostor pro to co chtéji ti¢astnici
okoli sd¢lit. Na tento aspekt se zamétuji predevsim v Espai de Circ, kde Maria popsala jakym

zpusobem pracuji v ramci projektil s komunitou:

...ty deti byt jsou mladeé tak si uvédomuji jaké problémy jsou v jejich komunite, ale neresi to.
Cirkus je ale pravé uci byt pozornéjsi k tomu co se déje okolo, povidame si o riznych
socidlnich a mezilidskych tématech, dava moznost zlepsovat se, nékam to dotdahnout, umet
néco co jiny neumi, ziskat sebevedomi a vidi nové moznosti. V prostredi ve kterém Ziji nemaji
moznost se témi tématy zabyvat. Miizeme se bavit o rasizmu, problémech v jejich ctvrti,
alkoholu, genderu a dalsich vécech. Vzdycky pouzivame reflexi, vidycky. Treba chceme udélat
predstaveni, tak jo, ale co dalsiho? Co tim predstavenim chceme ukdzat, jaka témata chceme
predstavit, co chceme tim predstavenim svétu Fict, co je dulezité sdelit? A to je vlastné ten
nejlepsi moment, protoze ted mame ten ndstroj, teda cirkus, a prostiednictvim toho miizeme
Fict co chceme. Chces mluvit o svém pribéhu o nécem co té stve, co chces zmenit? MuzZeme
mluvit o cemkoli...

,,...Je to proces, nejdiiv zacnes, néco se naucis, pak se chces podelit o to co ses naucil a
musis najit uméleckou cestu jak mluvit o tom co chces sdélit a na konci mas v ruce takovy
darek — tohle jsme pripravili, tohle je nase show, ale zatim je cely tenhle dlouhy proces uceni
a cirkus ti dava to publikum, kterému to miizes sdelit a se kterym to miizes sdilet. U kazdeé
skupiny se snazZime nejdriiv zjistit co jsou ty témata, probléemy, se kterymi se setkdvaji, snazi

3

vyrovnat a pak s tim pracujeme. *

Cirkus a jeho vefejna vystoupeni mohou mit také vliv na chod organizace, protoZze se Casto
snazi vystoupit ze zab&hlych koleji, ménit zab&hlé role a zapojovat okoli. Anna toto zminila

v souvislosti s projekty v psychiatrické nemocnici:
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., ...uplné to rozzilo tu nemocnici, ze jsme chodili po oddélenich behem toho tydne a potom na
konci bylo predstaveni, kde mohli ti pacienti a zdaroven i néjaci zaméstnanci vystoupit spolu s
tema cirkusakama. Byl tam skvélej jeden pan osetrovatel, ktery tam vystupoval v néjakém
kouzelném cisle nebo pan doktor, ktery hrdl na piano béhem toho predstaveni. Bylo to fakt

bezva i pro ty pacienty videt ty zaméstnance v uplné jiné roli bylo hodné zajimavy. *

Onen lavinovy efekt, ktery respondenti zminovali ve vztahu k uceni se novym vecem, které
jsou pro ostatni atraktivni se pak da vysledovat i1 pfi praci s komunitou, jak vypovédéla Eva,
ktera jako projektova manazerka a vedouci centra pfichazi nejcastéji do styku s ,lidmi

X766,

zvenct .

., ...jd ten efekt na komunitu vidim hlavné v tom, Ze ostatni instituce a ogranizace, které néjak
pracuji se skupinami s rizikem vylouceni uz ted vidi co delame a zZe to funguje a tak nas i sami
od sebe oslovuji, Ze by se taky radi zapojili...no tak asi v tom je ten dopad, Ze uz to neni jen o
nas a ze my vime, Ze to funguje, ale uz to pozoruji i lidi z venku. No a od minulého roku mésto
Valencie zridilo program na podporu takovych projekti. Mésto nam taky pristi rok pronajme
budovu v jedné méstské casti, kde je hodné problemii, protoze tam ziji lidi z ruznych skupin s
rizikem vylouceni a mésto nam tam ted’ poskytne prostor a pozadali nds abychom na oplatku
vytvorili napr. spolupraci s ostatnimi organizacemi piisobicimi v té oblasti a vytvorili
spolecné social cirkus projekt, protoZe ta cast to potrebuje a oni jako mésto nds o to
Zadaji..tak to je treba velky posun, zacinaji zjistovat Ze to funguje. V téch predstavenich je
potom jasna ta zpétnda vazba néjakého potlesku a zZe po predstaveni prijdou vsichni chvalit,
protoze kdyz nekdo chce excelovat v té discipliné, tak musi trénovat, jak rikala Katka, ale
zaroven je spousta disciplin, které treba ve spolupraci s lektorama se daji naucit snadno a
porad vypadaj, zZe je to néco velkyho, kouzelnyho, coz se vyuzZiva hodné u kratkodobych
projekti, treba u lidi, ktery maji néjaky koordinacni znevyhodnéni, Ze ten cirkus umi tohle tém
lidem doprat ten uspéch docela rychle, coz potom zase s tim, Ze to hodnoti pozitivné ty lidi,

které se na to koukaji, muze byt dobry start do néjakych vetsich zmen v cemkoli.

Vztah s komunitou také doplnil David na ptikladech praxe v zahranici:

,»TLak ja si myslim, Ze vSude, kde tady tydlencty komunitni cirkusy nebo cirkusy s néjakym

komunitnim zésahem jako fungujou, tak to vzdycky mélo na tu komunitu jako hrozné
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pozitivni dopad. At’ uz to jsou takovy ty jako echt, vic do toho socialna, jako je tteba, pravé v
Barceloné to Ateneu, tak uz prosté tieba Gallway comunity cirkus, kterej jako pracuje, jak
fikaji oni, s white middle class, takze ¢lovek, kterej by fikal, clovek kterej hleda senzaci v ty
socidln¢ vylouceny oblasti, by si fikal, vzdyt' to je ptece jako normalni fungujici komunita.
Tak 1 pfesto je vlastné hrozn¢ jako mefitelny a viditelny, jak to hrozné dobie funguje. Nebo
tieba cirkus v Leuvenu v Belgii. Tam fakt jako to méstecko jako Zije tim cirkusem, skrzeva
ten cirkus. A fakt tam jsou ty maminky, ktery $ijou kostymy, ty tatinkové, ktery grilujou na
téch akcich, ty babicky, co tam jako chod¢ji s pletenejma svetrama, a déti. P .. prosté celd
rodina tam prosté¢ tim zije a setkdvaji se. Vytvari se misto pro setkavani téch lidi, je to fakt
jako moc pékny. Vzdycky, kdyz to funguje, tak je to hrozna radost. Cim myslim, Ze na tu

komunitu mé vzdycky dobrej vliv, no.

6.3 Prvky empowermentu

Social cirkus svou kreativni formou dokaZe nabidnout ucastnikiim urcitou formu vytrZeni
z kazdodenniho Zivota, at’ uz je to formou oZziveni programu v riznych institucich nebo
moznost na chvili zapomenout na tizivou situaci, ve které se ucastnici ocitaji. Jako jeden

z cilt projektu to zminil Libor:

,,Potom je tu otazka samozrejmé celého smyslu a ten je o tom, zZe tam nékdo prijde a uplné to
provétra, Ze prosté to provoni uplné nécim jinym, nez tam je. To je jako ...., jako jsme my,
obrovsky dulezZity. Kdyz prijdes do néjakého zapadlého duchodaku na konci svéta, kde nikdo
ani neprijde, prijde tam nékdo uplné jinej, prosté ty lidi cuméj, co tam viibec déla a je to
prosté zakonzervovany, coz tady uz tak neni, byvalo to vic a zdlezelo strasné na tom oddéleni,
Ze tady bylo treba pét néjakych oddéleni stejného typu a dvé treba fungovaly, jezdily do
tramtarie a skoro tady nebyly a mély management, ktery to umél pekné ... a tii byly zaprdeny
a jely takovej ten konzervativni pristup a nikdo nikam nemohl atd. Je to o tom personalu, ale
samoziejmé ta pridana hodnota, Ze se ty lidi jenom setkaji, prijdou nekam jinam, udélaji néco
jiného nez je obvykly, je strasné dilezZita. Prijde nova krev... dobrovolnici tFeba a ... je to

strasné prijemny, nemusi resit to tady s téma... Otviraji se novy moznosti pro ty lidi.
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V kontextu lidi, ktefi se nachéazeji v tizivé situaci tuto stranku cirkusu popsala také Anna a
Eva:

., To tom casto mluvi kolegové, kteri jezdi pracovat tieba s détma v uprchlickych taborech, ze
oni pracuji primo s téma deétma... Ze na chvili zapomenou, Ze jsou na tak prisernym misté a ze
se jim déjou hrozny véci, protoze si hrajou chvili a nemysli na nic dalsiho. Ale vsichni sleduji
to, Ze to puisobi nejenom na ty deti ale i tfeba na jejich rodice, obzvlast na jejich maminky,
které v tu chvili, kdy vidi, Ze décka se sméjou, jim to strasné pomiize v tom, ze vidi, zZe ty deti
se aspon na chvili muzou mit dobre, Ze z ty radosti, kterou ten cirkus prinese, miize mit radost

3

mnohem veétsi skupina. ‘

.,V jednom projektu jsme zacali chodit na jednu plaz, kde se taky casto sdruzuji imigranti
prevazné z Jizni Ameriky a vilastné jsme je pozvali at’ se k nam pridaji ve hie a stejné tak jsme
prizvali obyvatelé té ctvrti a pak se vytvorili riizné umélecké skupinky a postupem casu jsme
pozorovali jak ziskavaji na sebevédomi (became more empowered) a dokonce s nami zacali
chodit na demonstrace, které se v té dobé poradaly, protoze nase viada se k migrantim
nechovala dobre a taky byla krize a oni se viastné pridali do toho hnuti kde jsme obsadili
nameésti a protestovali za opravdovou demokracii a ti lidé se sami tieba chopili mikrofonu a
zacali mluvit o své situaci a artikulovat co chtéji...Tak v ten moment jsem si rikala, Ze to fakt

funguje, Ze umeéni ve spojeni se socialni praci funguje. “

Cirkus jako takovy je vSak také komercni zabavou, kterd cil vidi na opacné strané€. Specifika

cili social cirkusu popsal Jakub takto:

., cirkus jako takovej mad za ukol pobavit a vydélat prachy. A proto jezdi z mista na misto, aby
prosté vysosal jesté z dalsich lidi, co to jeste nevideli. (....) Ale, ten social cirkus mam pocit,
Ze si bere za cil prave vyuzit veskerou tu radost a tu silu, kterou ten clovek miize mit, kdyz
Jjako ty veci déla, k tomu, aby si to zazili i lidi, kteri zrovna jsou v situaci, kterda je pro né tieba
tezkad, anebo ktera je pro né jako znevyhodnujici a tak, aby mohli tady z tohodle jako téZit.
Tezit z toho cirkusovyho jako umeni a aby jim to vlastné otviralo néjaky dvere jako dal, dalsi
rozvoj a dalsi Zivot. Vlastné pro mé asi neni cilem, aby z nich vyrostli cirkusaci, ale aby jim to
dalo néjakej jako zdaZitek toho, Ze miizou byt v nécem uspésni a zZe muzou byt, Ze vlastné ta

I3

jejich snaha k nécemu je dobra treba a Ze (...) potrebuji pro ty ostatni. *
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Kazdy social cirkusovy projekt se z hlediska cilti lisi. Spolecné ale maji snahu o urcitou
socialni intervenci, propojovani lidi, ktefi se za normalnich okolnosti tfeba nemohou potkat.
Zaméftuji se na predavani zkusSenosti a dovednosti a predevsim pak také na osobni rozvoj a
ziskani sebevédomi. Pro ptfiklad uvadim citaci Davida, ktery popsal konkrétni cile jednoho

z projekth:

,, ...treba u toho cirkusu naslepo, tam tam, tam téch cilui bylo jako samoziejmé hrozné moc, jo,
tam je — jeden z nich je samoziejmé, Ze ti lidi se potkavaji, Ze to ma ten socialni jakoby dopad.
Ze ty lidi se potkaji, pokecaji, jak mezi sebou, tak s nama, je to fakt jako takovej klub, jo? No
ale pak samozrejmé jako trénujou, co se nauceji, a tam podle mé bylo uplné jako zasadni v
tom, tam mame jednoho proste studenta, kterej zacal Zonglovat az jako v diichodu a fakt to
umi jako. Fakt se to naucil. Nevidi nic, a umi to. Ale viastné se od néj hodne, skrzeva néj ten
projekt i jako medializoval, Ze byl v néjakejch rozhovorech, ve Svétlusce vystupoval, ukazuje
to, a myslim si, ze tam je skvély to, coz souvisi jakoby s tim (...) empowermentem ty komunity
téch lidi, s tim postizenim, Ze najednou jakoby viastné zjistili, Ze ty limity se daji posunout
jesté mnohem ddl, Ze to je, ze to ma dopad jako ten, jak se tomu Fikad, takova ta advokacie ty
skupiné a vlastné jakoby davani na védomi at uz jakoby vétsinovy jako verejnosti, aha, tak oni
jako, ,,oni“ v uvozovkdach jako, ten clovék nevidi a umi néco vic nez ja a je to taky vlastné, a
naopak pro rodice deti, ktery maji doma treba dité se zrakovym postizenim a premejsleji, co s

‘

nim, je to vlastné motivace, coz se stalo.

Social cirkus je také specificky prostfedim, které vytvari a ve kterém se nachéazi. Nejedna se o
klasickou vyuku, je zde velmi dilezité nastoleni pozitivni atmosféry, otevieny pfistup a

komunikace formou her:

., ...pracujeme v krouzku, to mi na tom prijde jako nejzakladnéjsi, Ze jako hrozné casto si
sedame do krouzku a délame riizny veci prosté v kruhu. Coz pro néktery déti je dost narocny a
neprijemny, ale postupné si na to vétsinou zvykaji. TakZze co mi prijde takovy péknée
sjednocujici, je prdace s rytmem, takzZe prosté tleskame a placame, délame takovy ty body
percussion jednoduchy. To mi treba prijde jako fajn. No a pak hrajeme takovy riizny jako
michaci hry. V tom krouzku prave jednak jako na jména, takovy jak se mezi sebou co nejvic
jako poznavaji. Takze snazZime se, at' maji co nejvic jako interakci, a budto hrajeme néjakou
hru, anebo je to spis takovym tim stylem jako klaunskyho cviceni, jako Ze chodi prostorem,

musi se pozdravit, pokazdé treba jinak, podat si nékoho ruku pod nohou nebo néco, takze
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vlastné je tak jako nutime do jiné interakce, at’ tam nejsou izolovani, to je viastné jedna z tech

casti.
Diilezité je také vytvaret prostiedi kde vystupem z kurzu muaze byt i jen prosta radost z toho,

ze se neéco povedlo:

»Pro me osobné je ten outcome, ktery asi vnimam nejvic a to je pro mé voditko, jestli to bylo
dobre udélany, jestli to melo uspéch, je takovy rozzareni téch lidi, Zze najednou maji otevieny
ocCi a smejou se. Ja si to prekladam jako néjaky otevieni dveri, Ze wow, ty brdo, co jsem to
vSechno dokadzal, to mé vitbec nenapadlo, ze tohle budu délat, ale pro spoustu z nich opravdu
jenom jako ta relaxace toho, ze ve chvili, kdy ta aktivita je vedena dobre, tak se dostanou do
néjakého flow, zZe si uzivaji tu aktivitu samotnou a zapomenou na jakykoli trable, které okolo
maji. A to prinese uvolnéni tomu organismu a ty hlave a celymu tomu télu a ve chvili, kdy je
tam néjaky uspech a fyzicka aktivita pripadné a jako radost, tak to prinese endorfin a ten

clovek je pak v mnohem veétsi, viditelné pohode.

Prostiedi cirkusu je vlastné prostorem vzdélavani, avSak se zna¢nymi rozdily v pfistupu a
form¢ oproti tradiénimu vzdélavacimu systému. Naptiklad role ve skupiné nejsou stavény

hierarchicky, ale snazi se stavét jednotlivé GiCastniky na roven:

., velmi casto se ke mé chovaji jako k uciteli ve skole, Fikaji mi pani ucitelko a tak, takovy ty
veci co jsem délala ja kdyz jsem byla ve Skole (smich) a to je pro nas divny a snaZime se jim
vysvetlit, Ze tohle neni Skola, nepotiebujeme, aby se hlasili, kdyz chtéji néco udélat nebo Fict,
na to mame ruzné hry kterymi se ucime veéci jako trpélivost, pockat az prijde moje rada,
respekt k ostatnim, jasné jsme tu, aby se néco ucili, ale nejsme ve Skole. Védi, Zze tu mdame

«

pravidla, ale jsou to jina pravidla, jsou svobodnéjsi, miizou délat co chtéji.*

Technika vyuky se méni v zavislosti na skupiné se kterou lektor pracuje:

,, Co se tyce téch technik samotnych a té metodologie, tak je hodne podobna, jenom se vzdycky
prizpusobujete cilové skupiné jak se dostat k tomu cili té techniky, protoze ve chvili, kdy jedu
nekam za néjakou cilovou skupinou, tak sama musim davat hodné pozor a hodné energie
stravim na tom, abych se informovala nebo abych sama sebe drzela trosku zpatky a nedostala

se do situace, ktera by tu cilovou skupinu konfrontovala s nécim, co je v tuhle chvili
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nepripustné nebo nepohodiné. Takze tireba prdace s romskou komunitou je trosku specificka,
protoze nechci prekrocit limity tim, Ze to neni moje kultura, tak neudélat fauxpas tim, Ze se
budu chovat uplné normalné, ale pro né uz tohle nepripustné bude. Zaroven ta skupina
reaguje jinak a to v hrozné moc ruznych mozZnostech a nejenom vic a min, ale do riiznych
stran, kdy pubertaci z toho romského ghetta, resili jsme uplnée jiné probléemy. Jako to, jestli
prijdou nebo neprijdou ten den, jestli je rodina pusti nebo nepusti, jestli zrovna ten den si
muizou dovolit délat neco tak zbytecného jako je cirkus misto toho, aby stali na ulici a tvarili
se prisné, protoze zrovna dneska proste se vidycky schazi na ulici a tvari se prisné cely den,
tak nemiizou preci jit delat cirkus... Ta prace je jind, ale vysledek mam pocit, Ze je skoro
stejny, ze vzdycky nakonec ten cirkus nejakym zpiisobem jako ty rostliny prorazi ten asfalt a
zacne se to zelenat a fungovat. Nakonec se stejné zujou a tu kravinu postavej a pak ten dalst
den prijdou, i kdyz méli byt, tak si to néjak zaridi, Ze jsou zrovna nemocni... A to vystoupeni
potom v tom Madarsku fungovalo krasné a ta parta, i kdyz to chvilku trvalo je obmékcit, tak

nakonec ta vseobecna cirkusova radost a nenuceni je lakd jak med.

Velmi dileZitou sloZkou social cirkusu je vytvareni divéry a spoluprace mezi lektory a

ucastniky a mezi G€astniky samotnymi:

., U tech nasich teenageru, zZe at' uz je nebo neni ten socialcirkus, Ze to, Ze musi pracovat v ty
skupiné a Ze teba .. performancegroup, tak se musi spolu domlouvat na tom, kdy budou mit
zkousky, Ze je to uci jako pripravka na Zivot, organizovani véci ve svym zivote, nebo Ze vedi,
kdyz nedodaji néjaky véci, treba kdyz nereknou néjakou hudbu na vystoupeni, tak tam ta
hudba prosté hrat nebude. UCI je to néjaké samostatnosti, ktera je potom prenositelna dal. ...
v tomhle skaut takova pripravka na to, zZe se clovék o sebe postard, tak ten cirkus miize bejt
taky, nejenom v samotnejch cirkusovych disciplinach, ale v tom vsem, co s tim souvisi. To je s

I3

tou pripravou toho predstaveni si myslim.

Cirkus také umoznuje zapojit se do déni v projektech i jinak neZ jen u€enim se cirkusovym

disciplinam. Lektofi se snazi vést ucastniky k samostatnosti a zodpoveédnosti:
, Myslim si, zZe jsou zvykli pracovat a néjakym zpiisobem se vyrovnavat pozitivné s néjakymi

obtizemi a nastrahami stredoskolského a pubertdlniho Zivota. Z nékterych se stavaji asistenti

lektoru a pripadné lektori, takzZe tahle ndavratnost tam je a ta zodpovédnost na nich videét je.
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Konkrétné jedna ...z téch, co uz lektori jsou, tak ma svuj vlastni socialcirkusovy projekt, kdy
chodi s cirkusem délat workshopy do détskych domovii nebo v Jedlickarne tam rozjizdi sviij
viastni projekt. Taky méla narocnou pubertu, rodice se rozvadeli a v jednu chvili to vypadalo
tak jako na hrané, i maminka s nami komunikovala, jestli bychom byli schopni podporit, aby
se jeji dcera udrzela na té strané svetla, aby nepadla do temnot. A opravdu nepadla a je z ni

«

neuveritelné spolehlivy kolega. *

Social cirkusové projekty také pracuji na bazi spole¢ného rozhodovani, kdy tcastnici maji

stejnou vahu hlasu jako lektofi:

., ...ty organizace viastné zacinaji mnohem vic se ptat — jsme to my v ty kancelari, ktery maji
naplanovat, co se mad délat, anebo to jsou jakoby ty nasi studenti? At uz na urovni téch
Jjednotlivejch cirkusii, kdy se zacinaji formovat ty youth fora, kde se schazeji ty teenageri,
viastné jako zmocnujou se k tomu, aby urcovali smeér, kudy se s nima pude. Tak at uz to je na
urovni Karavan cirkusu, nebo EYCA, coz je European Youth Circus Organization, ktery ma
viastné svuj youth board, ktery se schazeji jednou za cas v jinym mésté v Evropé a rozhodujou
viastné o tom, kudy ta organizace ma jit. Nebo respektive davaji néjaky doporuceni nebo
zavery tem boardum jako oficialnim, téem dospéelejm. Takze si myslim, Ze to je jako, je to urcité
téema. Jako davani tém, v tomhletom pripadé jako mladejm do ruky ty nastroje nebo nabizeni

‘

Jjim nastrojiu k tomu, aby mohli rozhodovat o sobé a o tom, kudy kam.*

V ramci rozhovoru také nékolikrat zaznélo, ze cirkus dokaze premeénit tiziva socialni témata
pomoci metafor do hry, se kterou je pak mozné dal pracovat a snazit se spolecné pfijit

s FfeSenim:

~mam jeden projekt kde pracuji s Zenami a pouzivame Zonglovani ve spojeni s tématem
genderu. Jako ve spolecnosti i v cirkuse je spousta roli a tak se pomoci Zonglovani snazime
poznavat sami sebe formou hry a zvedame genderové otazky, se kterymi pracujeme. V
Zonglovani miizeme najit mnoho metafor treba jako upadnout a zvednout se, nebo mit cil, ale
taky spoustu prekazek nez se k nemu dostaneme. Kdyz Zonglujeme je to velmi soustiedend
¢innost, je to néco co délas sama pro sebe a zaméstnavas tim jak télo tak mysl. No a ty
genderové otazky to je tak, zZe treba Zonglovani neni moc popularni mezi Zenami a kdyz jim

nabidnu at’ se uci Zonglovat vetsinou se me zeptaji a proc? No a ja rikam, proc ne? *
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6.4 Teorie zmény

Jednim z velkych témat v social cirkusu se kterym jsem se setkavala v rdmci vSech rozhovori
1 vlastniho pozorovani je téma inkluze a to hned na né¢kolika arovnich.
Jednak je to inkluze v jednotlivych zucastnénych stran, kdy cirkus nabizi moznost zacClenit se

na mnoha urovnich:

,»Nebo jeste mne napadlo viastné, Ze je tam rozdil mezi, treba jako kdyz mas fotbalovej klub,
kterej dokaze integrovat tatinka, kterej odveze tym jako autobusem nebo jako minidodavkou.
Tech pozic na to jak bejt soucdsti, neni moc, ale ten cirkus tim, jak je viastné hrozné jako
variabilni a mnohovrstevnatej, tak viastné kazdyho dokaze naplnit, kazdymu dokaze najit tu
roli, coz je prave, az to funguje v ramci toho vystoupeni samotny, kdy jako je to krasné videt,
ze clovek, kterej je velkej, tak je base a drzi ty lehky nad sebou, clovek, kterej je Sikovnej, je
songlér. Clovek, kterej je ohybnej, je akrobat, clovék, kterej je ,,jenom vtipnej*, je klaun, ale
nemusi umét nic jinyho, ale presto dokaze bejt viastné tom vystoupeni, tak stejné to funguje
Jjako kdyz to, jako o sféru jako vejs das, tak tam najdes vlastné uplné stejnou variabilitu téch
jako véci. Ze kdy? jdes od toho vystoupeni vejs, tak mas ty lektory. A jeden lektor umi
Zonglovat, jenom zonglovat, a neumi udélat ani kotrmelec. Druhej lektor umi jako lézt po Sdle,
ale v zivoté by nepredstoupil s klaunskym vystupem. A zase mas vlastné dalsi jako barevnou,
pestrou viastné paletu lidi, ktery se na tom podileji. A vo dalsi level tam jsou produkcni a
rodice a vo dalsi level a vidycky to jako nabidne obrovsky mnozstvi pozic, jak do toho
vstupovat, coz si myslim, Ze je pro komunitni praci a pro jako praci s lidma, s prostiedim,

jako obrovsky motivujici. A vyznamny. “

Také v souvislosti s identitou a pocitem byt soucasti vétsiho celku:

A skrzeva tady jako viastné to najiti jakoby ty identity v téch strukturach cirkusu, a to, Ze ten
cirkus, na rozdil treba od toho parkuru, kterej se otviral opravdu tem Sikovnym klukum. Ale
ten cirkus dokadze tu identitu nabidnout fakt komukoliv. Komukoliv, kdo je tim oslovenej. A v
tu chvili, jakmile ziska, jakmile se stane soucasti, tak se mu otvira obrovska komunita lidi
celosvétova. Vlastné fakt zjisti, Ze je clenem jako vlastné obrovity rodiny, a je to, s tim je
spjaty treba i styl oblikani, jakoby, nese to s sebou i hrozné moc nabidek, jak si utvrdit, delam
to a je to dobry, ze v tom jsem, v ty jako strukture. A toto si myslim, Ze je fakt jako v tom

I3

socialnim cirkusu jako zdsadni. A spousta lidi to oslovi. *
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Respondenti také uvadéli, ze uz samotna podstata cirkusu je zalozend na inkluzi at” uz u

tradi¢niho, nového nebo social cirkusu:

, To je to, v cem ten cirkus ma to kouzlo...zZe cirkus odjakziva bylo to misto, které prijimalo
vSechny bez ohledu na to, jak byli jini od vétsiny, to porad pretrvavad. Pro kazdeho je misto v

cirkuse. “

Zaroven cirkus umoziuje setkavani riznych skupin:

., My mame vlastné jenom nakombinovany skupiny. Cely je to zalozeny na tom, Ze ta skupinka
je hrozné jako pestra. Coz je obcas dost narocny jako na prdci, ale je tam ten efekt toho, zZe ty
décka se potkavaji riizny s riiznejma, a jsou tam jako, jednak je to vekove, jednak jako jsou to
smiSeny jako ze kluci, holky, a chodi do riznych skol, jsou z riuznych jako prostiedi. V tomhle
je jako zajimavy, Ze i jako v Olomouci to mame zajimavy, protoZe tam mame jednoho
polovicniho Itala, polovicni Bulharku a tak. Slovdci jsou viastné napul, takze je to, tady ta

integrace by méla byt taky jeden z téch ukolii, ktery se snazime vyplnit.

Jak jiz bylo zmin&no cirkus napiiklad v souvislosti se socidlnimi tématy pouziva casto
metafor. Jak ale ukdzal vyzkum, metafory v cirkusu slouZi také jako urcity pfeneseny scénaft

vvvvvv

dovednosti, které cirkus uci a pak nasledné ucastnici mohou uplatinit ve svém zivoté:

,,Mné to prijde jako cil, jako jeden z cili, jako Ze viastné to dite, kdyz uz tam jako chodi, tak
by si mélo odnyst to, Ze viastné kolik ja toho zvladnu a jak ja jsem vlastne jako skvelej v tom
smeéru jako, Ze o co vSecko se dokazu jako postarat, pravé treba ta zkusenost toho, Ze dokdzu
zvladnout néjakou frustraci, nebo zZe dokdzu jako néjakou emoci treba zvladnout, a tim se
dostat jako dal. Ze to nenecham byt hnedka, ale jdu dal, To mi pFijde, jako Ze je néco, co dava

‘

hrozné moc jako sily a tady toho pocitu, Ze jako ty véci zvladnu.

,,Ja si myslim, Ze u téhle skupin je to uplné to samy jako dalo by se Fict v normalnich lekcich,
Ze ten cirkus tam piisobi jako metafora. Je to vlastné trosicku jako kdyby to byla bublina jiny
reality, ta cirkusova lekce, ale zdroven je to obrazek celého Zivota, presné to, Ze ty veci trvaj,

Ze fakt se musim zapotit a ono to furt jesté neni ono, protoze tohle dokdzes az kdyz to udelas
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jako 800kratm 1000krat, coz znamena po nékolika mésicich nebo letech se to teprve povede.
Ze to boli, ale Ze ta bolest je pokazdé jind a to, Ze se protahuju a boli to je viastné dobre,
viastné to chci, aby mé to bolelo a jdu do ty pozice, kterd boli, a nebo to, Ze stavim trojstoj a
stojej na mné dva moji kamosi a ja jsem ten nejnizsi a stejné tleskaj tomu nahore a fakt me ty
ramena bolej a ty zada, ale viastné beze me by tam nestali. To, zZe prosté to délam hrozné
dobre a pak prijde vystoupeni a ja to prosté trikrdt za sebou podelam a prosté jim neukdzu, ze
jsem na tom rok makala a ze to fakt umim. A nebo zZe mi rupnou kalhoty, protoze zrovna mam
vypranej kostym, protoze jsem chtéla, aby byl Cistej, protoze jsem v tom zkousela pred tim a
byl zpocenej. V tom se da najit takovych momentu, které jsou jakoby trenazér toho
normdlniho Zivota. Ale on to je normalni Zivot ta cirkusova lekce. Ale to, Ze se s nimi dokdzu
srovnat v ramci nesoutezni komunity, ktera se navzdjem podporuje a vsichni chtéji spolecné
udelat vystoupeni a néjakym zpiisobem na sebe pozitivné pusobéj a fandéj si, tak si myslim, Ze
tohle mi potom pomiize se vyrovnat s prenesenou situaci, kdy tam budu siam a jsem v
kancelari, kdy mi vsichni rozhodné nefandej a séf mi to dal naschval, protoze vi, zZe se to neda
udélat a ja se ztrapnim. Ale tim, Ze tam mam zaklad, Ze jsem néco podobného prozil ale na

jiné urovni, tak myslim, Ze to pomiizZe tu situaci vyresit.

., ...pomadha to ve spousté véci, coz potom aplikuji i ve svém Zivote, tam vidycky mluvime o
tom, ze kromé treba soundlezZitosti se skupinou jsou to véci jako sebevédomi, trpélivost, prace
na svych cilech a lepsi odhad toho, co jde a co nejde. To sebevédomi si myslim, ze je velka
vec, zvldst u mladejch lidi, Ze miZe .. ukazat, Ze véci, které si mysleli, ze nepiijdou, tak po

nejaké dobé jsou mozny. “

., ITeba ukazani toho, Ze se problémy daji resit riznymi zpiisoby a Ze kazdy jsme jiny a to
neznamend, ze to je Spatné, ale prdave i néjaka tolerance a pestrost, kterd v tom cirkuse
vzdycky byla jak mnozZstvim téch disciplin i tim, Ze ta skupina, ktera se schazi na ten cirkusovy
trénink je vétsinou riiznoroda a behem tech lekci spousta problémii samoziejmé vznikd, ale
daji se komunikovat rizné, tak uz jenom tohle, naucit se, ze téch reseni je spousta. *

,,Socialni vzdeélavani obecné to neni jen o cirkusu, ale i o spolecnosti jako takové, jak byt jeji
soucasti...neni to jen o akrobacii, md to dvé dimenze tu fyzickou a pak tu socidlni...hraji
spoustu her a ta fyzicka stranka neni tak duleZita. I u téch deti z Espai kdyz jsme jim nabidli
aby se do projektu zapojily tak to nebylo o fyzickych dovednostech, ale o tom aby sami chtéli

se na tomhle podilet. **
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Eva také zminila prvek pracovnich navyk, ktery se snazi détem a mladezi nabidnout:

,,deti nebo mladez, kteri by si to nemohli dovolit platit kurzy tak pro ty mame tzv. ¢asovou
banku, ktera funguje tak, Ze oni nam vénuji cas a pomahaji v centru s uklidem, pripravou
predstaveni, pomahaji lektorium pri kurzech pro malé déti a oproti tomu my jim davame
moznost dochazet na kurzy zdarma i mimo projekty social cirkusu. A v téhle casové bance
maji prednost deti ze social cirkus projektii...Aby se mohli dal vzdélavat pokud o to maji

zdjem, ale na to nemaji penize. *

Na zaklad¢ predlozenych uryvkt zuskutecnénych rozhovorti je mozné sledovat, jakym
zpusobem social cirkus pracuje, jaké jsou jeho priority, metody prace, zaméteni a zamyslené
cilem, kde vidi své poslani a jaké voli prostfedky. V nasledujici zavére¢né Casti této prace se
budu vénovat komparaci ziskanych poznatkll se tfemi zvolenymi teoretickymi vychodisky,
kterd definuji procesy empowermentu. Poznatky budou konfrontovany s teorii
psychologického empowermentu, s Matonovou teorii prvkli empowermentu a s teorii zmény
za ucelem definovani shodnych ¢i protichiidnych stanovisek, na zédkladé kterych bude mozné

zodpovedét hlavni vyzkumnou otazku.
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7 ZAVER
Diplomova prace si klade za cil zodpovédéet hlavni vyzkumnou otazku, tedy jakym zptisobem
,Jakym zpisobem pracuji projekty social cirkusu s fenoménem empowermentu pri prdci se

skupinami s rizikem vylouceni? “. V této Casti prace a na zaklad¢ ziskanych dat bude hlavni

vyzkumna otazka zodpovézena ve tiech Castech prizmatem tii teoretickych vychodisek.
Psychologicky empowerment

V ramci psychologického empowermentu jsem v teoretické zabyvala fenoménem
empowermentu z hlediska jeho zaméteni. K tomu se pojici teoretické vychodisko predpoklada
tfi komponenty empowermentu: Intrapersondlni - nabyti vnimané kontroly, sobéstacnosti,
motivace a vnimani vlastnich kompetenci, Interaktivni - ziskani kritického védomi, pochopeni
kauzalit, vyvoj dovednosti a jejich pienos a vyuziti v bézném zivoté ¢i nabyti a mobilizace
zdrojii a behaviordlni - oblast vnéjSich vztaht, ptredevSim zapojeni komunit a organizaéni
participace, spoluprace ve skuping.

Z vyzkumu a analyzy ziskanych dat vyplyva, ze social cirkus operuje na vSech vyse
zminénych urovnich, ovSem ne na vSech ve stejné mife. Primarnim zacilenim jsou v oblasti
social cirkusu prvni a tieti oblast, tedy Intrapersonalni a Behaviordlni. Ve smyslu
intrapersonalni oblasti social cirkus projekty cili pfedev§im na vnimani vlastnich kompetenci,
tedy ucenim se novym dovednostem, které dopomahaji k vétSimu sebevédomi, divére v sebe
sama a ve své schopnosti, motivuji posouvat dal hranice svych moZznosti, u¢i jednotlivce
pracovat se sebou a se svym té€lem a vyuZit jej ke kreativnimu sebevyjadieni. Tyto projekty
vSak nevedou ucastniky k néjaké formé zévislosti, potfebé neustalého dohledu a vedeni, ale
spiSe poskytuji néstroje umoznujici prevzit kontrolu. Velmi ¢asto také pracuji s koordinaci,
soustfedénim a nalézanim rovnovahy. V téchto ohledech tedy social cirkus projekty cili
pfedevsim na jednotlivce a jeho osobnostni rozvoj.

Z hlediska behavioralniho z vyzkumu vyplyva, Ze oblast vn&jSich vztahii pfedevs§im
vné skupiny je pro social cirkus klicova. Social cirkus projekty pracuji ¢asto na bazi hry, ve
které je nutnd spoluprace, divéra, kooperace a komunikace. Cirkus také nabizi moznost
participace na né€kolika urovnich a vyzyva kni 1 ty aktéry, ktefi nejsou piimo zicastnéni
v projektu. Zaroven je vystupem vétSiny social cirkus projektl zaveéreéné vetejné vystoupeni,
na kterém se vSichni ucastnici podili a kde se podoba a proces ptipravy predstaveni fidi

skupinovymi rozhodnutimi, kde maji Gi€astnici stejné pravomoci v rozhodovani jako lektofi.
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Ve vztahu k behaviordlnim komponentiim se tedy jednd ptedevSim o praci se skupinou,
vedeni k participaci. Prace s komunitou v tomto ohledu vSak neni primarnim cilem, ale spise
druhotnym krokem. Naptiklad v ramci vystoupeni je primarni poskytnout moznost
ucastnikim ukazat co umi, dat jim publikum, pfed kterym mohou prezentovat své dovednosti,
nazory, postoje, pokroky atp. Druhotnym vystupem je pak oziveni komunity, piilezitost
nabidnout i lidem zvenci vhled do oblasti social cirkusu a napomoci tak vzajemnému dialogu,
setkdvani a vyuziti vefejného prostoru pro kulturni vyziti. Toto se jevi jako podstatné
piedevsim v okrajovych a chudinskych ¢tvrtich, kde bud’ neni kulturni vyziti nebo neni pro
obyvatele dostupné.

Ve smyslu interaktivnich komponentd social cirkus pracuje piedev§im s ziskdvanim
novych dovednosti a zkuSenosti, které jsou aplikovatelné i do bézného Zivota. V tomto smyslu
social cirkus nejvice akcentuje vedle fyzickych dovednosti pfedev§im hodnotova kritéria jako
je respekt k sobé a k ostatnim, tolerance, trpélivost, disciplina, prace s emocemi, kooperativni
a komunikativni pfistup k feSeni problému atp. Schopnost kritického mysleni a pochopeni
kauzalit ve svych vypovédich respondenti implicitné neakcentovali, proto v tomto ohledu
nejsem schopnd tento prvek empowermentu social cirkusu ptitknout. Dle mého ndzoru by se
v tomto ohledu mohlo jednat naptiklad o vedeni k zadjmu o své okoli, o problémy, se kterymi
se potyka komunita, ve které se nachazim ¢i zpracovavani témat jako je rasismus,

diskriminace aj. v rdmci vystoupeni.

Prvky Empowermentu

Prvky empowermentu jsme si definovali pomoci Matonovi teorie, ktery jako hlavni
prostiedky k dosazeni empowermentu uvadi: na skupin€ zaloZeny systém postaveny na vife
(nikoli jen nadboZenské), poslani a cile, prostfedi zaloZzené na vztazich a ptilezitostech, vedeni
a mechanismy pro nastaveni zmén a udrzeni zmén, zaméfeni na splnéni ukolu, inkluzivni
rozhodovaci procesy, odmény za ucast, uvédomeéni si sebe sama, a mechanismy, které posiluji
mezi skupinovou kooperaci.

Nyni se zaméfim na jednotlivé prvky z hlediska ziskanych dat. Je jednoznaéné, Ze
social cirkus buduje skupinové prostiedi, jelikoZ vSechny projekty jsou zaloZené na praci ve
skupin€ v kombinaci s individualnim pfistupem. Social cirkus poskytuje takové prostiedi,
které umoznuje skupinové rozhodovani, participaci ve vSech stadiich projektu a na vSech
urovnich. U kazdého podle jeho schopnosti a dovednosti. Skupinu zaroven poji spolecny cil

(naucit se nové dovednosti, vytvofit vlastni pfedstaveni) a podpora jednotlivych ¢lenti ve
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snaze aby kazdy dosel onoho cile. Dlvéra je kliCovym aspektem uz ze samotné podstaty
cirkusovych aktivit, které jsou zalozené na kooperaci a v mnoha piipadech jako je naptiklad
parova akrobacie je provedeni takovych cviki bez divéry nemozné. Jesté nez se ale viibec
ucastnici dostanou do stadia, kdy jsou na sob¢ zavisli a musi si divétovat, social cirkus
davéru systematicky buduje. A to pfedevSim prostfednictvim her, které jsou zaméiené na
poznavani jeden druhého a budovani vztahi. Tyto hry voli social cirkus pfedevsim proto, ze
nejsou invazivni, umoziuji postupny proces hravou a kreativni formou. Prikladem takové hry
(ktera ale spiSe patii do pozd¢jsiho stadia, kdy uz je vybudovéna urcitd zakladna) mtize byt
tteba pad davéry (,.trust fall), kdy jeden z ucastniki z vySky padd po zadech do rukou
ostatnich a protoze je nevidi, musi vétit Ze jej ostatni chyti. Dlvéra je o to dulezitéjsi v social
cirkus projektech, které pracuji se skupinou srizikem vylouceni nebo s néjakym
traumatickym zazitkem. Jak vypovédéli respondenti v takovych ptipadech se jedna o velmi
pozvolny proces, ktery v nékterych ptipadech zacind navsStévami v jejich sousedstvi,
vysvétlovanim co je cirkus a co mize nabidnout. V tomto smyslu je o to dilezitéjsi vytvorit si
divéru nejen mezi lektorem a ucastnikem kurzu, ale i okolim daného jedince, které jej
ovliviiuje. Nekolik respondentii také uvedlo, ze mnoho ucastnikit ma zkraje projektu problém
pfijmout doteky nebo se ostatnich dotykat, i to proto vyzaduje urcity Cas a byva to Casto
tématem, se kterym lektofi v rdmci projektu pracuji. Divéra musi fungovat také mezi lektory
a pracovniky jinych organizaci (v tomto vyzkumu predev§im psychiatrickd lécebna
v Bohnicich) jelikoz pracovnici téchto instituci prosazuji program social cirkusu v prostredi,
které jim neni vZdy naklonéno a spoléhaji se na lektory, Ze vydané Usili nepfijde vnivec.
Poslani social cirkusu by se na zakladé vyzkumu dalo zobecnit pro danou oblast jako
takovou. Respondenti nejcastéji uvadéli, ze poslanim social cirkus projektd je nabidnout
alternativni, oteviené, nekonkurencni a ptredevSim bezpecné prostiedi, kde se mohou déti,
mladez 1 dospély vzdélavat kreativni formou, ulit se novym vécem, pracovat se svymi
strachy, frustracemi, obavami, se svym télem i mysli. Jak uvedl jeden z respondentt ,,socialni
presah je v cirkusu vzdycky “. Social cirkus se totiz nezaméiuje pouze na fyzické dovednosti,
ale pfedevs§im na ty socialni. David shrnul poslani social cirkusu myslim velmi vystizné: ,,Ja
si myslim, Ze to je jakoby kvalitni c¢as mezilidskyho byti.” Cile social cirkusu se vSak jak
vyplyvéd z vyzkumu mohou lisit podle toho, se kterou skupinou pracuje. Napiiklad Klara
uvedla, ze kdyZ pracuje v ramci kurzl pro vefejnost vétSinou je cilem, aby po kazdé hodiné
byl alespoii maly technicky progres v dané discipling, zaméfuje se tedy piedevSim na

fyzickou stranku véci. Oproti tomu pfi praci v social cirkusu nejde o to kdo vyskoc¢i vys, nebo
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kdo udrzi vice mickl ve vzduchu, ale predevSim pocitovy vysledek z dané lekce, jestli se
ucastnici bavili, jestli jim dané aktivity pfinaSeli Stésti, atp.

Toto rozliSeni na ,normdlni*“ a ,social cirkus kurzy vSak Katka uvadi jako zavadéjici,
protoze ackoli na onéch normalnich kurzech tfeba nema déti z vylozené vyloucenych lokalit a
vlastné jsou tam na volnocasovém krouzku neznamena to, Ze nepodléhaji riziku vylouceni.
Kléra tuto dichotomii popsala pro mé velmi zajimavym zpusobem: ,,Je to jiné pojmenovani
veci, ktera by se dala brat stejne, protoze mladez sama o sobé je v obtizné situaci skoro
vzdycky tim, Ze dospiva a ani ve chvili, kdy ty rodiny jsou vyrovnané a financné zajisténé a z
dobrého prostredi a vSechno je v pordadku, tak tam neni stoprocentni jistota, zZe ten dospivajici
teenager, ten pubertak to své dospivani zvladne bezpecné. Takze v podstaté jakdkoli mladez je
troSicku v riziku “.

Z hlediska cilii se také liSi jednotlivy respondenti mezi sebou, ackoli se shodnou
alespoil na jednom — aby to byla zdbava. Zatimco pro Evu, Marii a Pedra je cilem pfedev§im
urcita socidlni intervence, prace s tématy, kterd se ve spole¢nosti objevuji a jejich artikulace
vyrazovymi prosttedky, velkou roli hraje gender, rovnost, diskriminace, naslii ve spole¢nosti,
atp. u Ceské Casti respondentll je to spi§ v obecnéjsi rovin€ — nabidnout ucastniklim moznost
oprostit se od problémi, které musi fesit, vytvofit bezpené a oteviené misto pro hru a neni
podstatné, zda bude mit projekt né¢jaky realny dopad na komunitu, na svét, ale cilem je, doprat
ucastniklim pocit uvolnénosti a Stésti. Je vSak mozné, ze je to také tim, na které skupiny se
jednotlivé projekty zaméfuji. Zatimco ve Spanélsku cili predev§im na mladeZ z vyloudenych
lokalit, takzvané ,,z ulice®, spolupracuji s napravnym zafizenim, v Cesku se vice projektii
zamétovalo na osoby s fyzickym ¢i mentalnim postizenim z hlediska citovanych projekti,
nicméné i projekty s rizikovou mladezi jsou v Cesku zastoupeny. V pohledu respondentii
s psychoterapeutickym z4dzemim pak bylo cilem piedev§im vytrhnuti UcCastnikid z bézné
rutiny, moznost posouvat zabéhnuté zvyky a role.

Ve smyslu prostfedi zaloZeném na vztazich a pfileZitostech z vyzkumu vyplyva, Ze
prave tvorba takového prostiedi je jednim z hlavnich komponentt. Social cirkus si zaklada na
svobodé€ volby v ¢em se chce dany ¢loveék zdokonalovat a nabizi ptilezitost uplatnéni v mnoha
oblastech. Respondenti nejcastéji zminovali, Ze kazdy z G¢astnikli ma moznost zapojit se do
jakékoli aktivity, kterou projekt nabizi od nacviku cirkusovych dovednosti az po asistenci pfi
vyuce. Lektofi pfedavaji ticastnikiim své ,,know how* a dévaji jim tim moznost stat se sami

cirkusovymi lektory, umélci, pracovniky v oblasti social cirkusu, atp.
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Pravé pfilezitosti, které social cirkus nabizi dobife dokladaji osobni vypovédi
respondentl ohledné svych zakt, ktefi jsou dnes sami lektory, vystupujicimi umélci nebo
vedou vlastni social cirkusové projekty.

Dalsim prvkem empowermentu je vedeni a mechanismy pro nastaveni a udrzeni zmén.
V tomto ohledu z vyzkumu vyplyva, Ze social cirkus pracuje s vedenim spise na vertikalni nez
na horizontalni Grovni, vedeni probihéd spiSe ve smyslu sdileni nez delegovani. Respondenti
zminovali dulezitost opusténi klasickych vyukovych metod znamych z formalniho vzdelavani
a duraz spiSe na predavani nastrojii ale ponechani svobody v jejich vyuziti. V podobném
duchu se také nese zaméteni na nastaveni a udrzeni zmén. Jak se ukazalo z vypovédi, cilem
nejsou velké a na prvni pohled viditelné zmény naptiklad v dané spolecnosti, ale spise
postupné procesy, kdy ucastniky vybavi néstroji, které jsou aplikovatelné v bézném zivoté at’
uz se jedna o urcity proces zvladdani Gspéchii 1 netspéchii nebo o zakladni hodnoty jako jsou
respekt, empatie, sluSné chovéani. Ve vztahu k udrzitelnosti zmény, kterd by probihala napf.
v dané komunit¢, tedy urcita viditelna preména, se vSak dostdvame k jednomu z uskali social
cirkus projektt a to je pravé udrzitelnost. Tento problém mi pomérné bez obalu popsala Anna:
,--.protoze spousta téch projektii je financovanych projektové a proto skonci, protoze na né za
prvé dojdou penize a za druhé s koncem projektu skonci ten bic, co nad sebou ty lidi maji, zZe
ten projekt se realizovat musi v néjaké podobé, Ze pak se jako to tak jako zvolni. Myslim, Ze to
neni proto, ze by ty lidi projekty uz nechtéli délat dal, ale Ze maji spoustu jinych, které je
vytezuji v té dobe. *

Zaméfeni na splnéni tkolu je v social cirkusu velké téma. Ne vSak ve stylu domacich
ukolt, kdy lektofi davaji ucastnikiim zadani co maji nacvicit a kdy. V oblasti social cirkusu
dle vypovédi respondentii jde pfedevsim o praci s netispéchem a motivaci Gcastnikil, aby to
nevzdali a zkouseli to dal. Social cirkus vénuje uz z podstaty svych aktivit tématu tspéchu a
neuspeéchu velky prostor. V rdmci kurzii pracuje piedevsim s tim, aby se ucastnici naucili
vnimat Gspéch jako naprosto normalni soucast zivota a vedou je k tomu, aby po neuspéchu
nepolevovali, ale naopak si §li dal za svym cilem. Pomérné humorné tento ptistup shrnula
Kléra: , ...druha vec je od zacatku vict, co se stane a Ze je to v poradku a nebylo by v poradku,
kdyby se to nedelo. Takze ted’ jdeme dal, bude to tézsi, zacneme ten micek hazet a chytat a
zacne nam to padat, protoze se dostavame na hranu toho, co umite a co neumite. A jestli vam
to padat nebude, tak je to néjaky divny, to neni normalni. Normalni je, kdyz tyhle véci

113

padaji.... " Inkluzivni pfistup k rozhodovani jsem jiz ve vztahu k vysledkim analyzy
zminovala. ProtoZze je vSak inkluze velkym tématem pro obcanskou spolecnost i fenomén

empowermentu zastavim se kratce u zplsobu jakym social cirkus k inkluzi pfistupuje. Na

72



zéklad¢ vSech dosud popsanych zjiSténi asi nebude pro Ctenare prekvapenim, ze inkluze je
v podstaté esenci social cirkusu. Inkluzivni prvky byly jiz popsany vyse, ale rada bych zde
zminila jeden aspekt, ktery se opakoval i ve vypovédich respondentii a tim je neuvéfitelna
flexibilita social cirkusu v implementaci novych postupt, paklize zjisti, ze podminky, které
ma projekt nastaveny nevyhovuji vS§em. Domnivam se Ze nasledujici citace je dostatecné
vystiznd: ,,...ten Cirkus Naslepo uz delam dlouho a zacal taky v Bohnicich, to je takovy
pocatek vseho, kdy tam tenkrat Bratri v triku delali workshopy Zonglovani pro pacienty a
prisel tam pacient, ktery nevidel, tak zacali vymyslet, jak by ho mohli ucit Zonglovat, i kdyz se
na ty micky nemuze koukat a zacali s nim délat kontaktni Zonglovani a pak se vratili uplné
nadseni zpatky do Cirqueonu s tim, Ze jako to chtéji zkusit délat cirkus s lidma se zrakovym
postizenim. Tak jsme tenkrat dali dohromady projekt na tenkrat jesté Mladez v akci, dneska
Erasmus plus na mladeznickou iniciativu, protoze nam vsem jeste nebylo tricet v té dobé. Ted’
uz jsme hrozné stary vSichni, takze jsme na to dostali prvni penize, ¢imz se ten projekt
nakopnul a pak dal pokracoval, zZe jsme ho financovali crowfondingovou kampani na Hithitu
a pak jsme dostali penize od Nadace Svétluska a taky jsme zkouseli jesté ministerstvo
zdravotnictvi.

Z vypovédi také vyplyva, ze velkou vyhodou ve smyslu inkluzivniho prostiedi je také
Siroka Skala aktivit, kdy kazdy, nehled¢ na své predispozice ¢i omezeni se muze ucit

cirkusovym disciplinam.

Teorie zmény

Teorie zmény tikda, ze proces implementace naucenych dovednosti do bézného zivota je
uspésny paklize: organizace a pracovnici nabizi kvalitni prostfedi — kvalita instituce, pokud
kvalita vyuky umoZiiuje rozvoj a poskytuje tzv. SEL prostfedi (social and emotional
learning), pokud jsou prvni dva pfedpoklady splnéni dochéazi k nabyti SEL dovednosti a ty
jsou pak ptenositelné do bézného zivota.

V ramci vyzkumu jsem se tedy zaméfila pfedev§im na strukturu organizaci a jejich
komunikac¢nich nastroju, nasledné pak na metody vyuky a jakymi zplsoby umoziiuji nabyti
SEL skills a v neposledni fade jaké dovednosti ziskané v ramci kurzil social cirkusu jsou pro
ucastniky aplikovatelné pro bézny zivot.

Z hlediska organiza¢ni struktury z vyzkumu vyplyv4, Ze social circus pracuje
vyhradné s vertikalni formou komunikace a ,,peer to peer ueni a sdileni. Reflexe je nedilnou

soucasti kazdého kurzu ¢i projektu — ,,Krom toho, Ze na téch projektech jak s tou skupinou tak
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mivame prave s tim lektorskym tymem, organizacnim tymem zpétnou vazbu, abychom v ni
zpracovali tu zpétnou vazbu ty skupiny. Treba mame lektorsky porady v Cirqueonu, kde to
funguje trochu jako supervize, aby ti lektori mohli spolu sdilet obavy, stres a tak. A vlastné tak
jako obecné, to se nevaze k tem kurziim ale obecné co se vSechno déje v Cirqueonu jsme ...
see you s forem se schazime s nasima studentama teenagerskych kurzii, aby nam oni rekli, co
by chteli v cirkuse mit jinak a snazime se poslouchat jejich napady a néjak s nima pracovat
dal.“ Toto téma bych radda doplnila osobni zkuSenosti - byla jsem ve Valencii na posledni
navstéveé a méli jsme moznost zacastnit se jedné lekce projektu DivercircART s détmi z Espai
a s détmi z ndpravného zatizeni podminkou ale bylo, ze se ztcCastnime se v§im vSudy a ne
jako pozorovatelé z dalky. Piesn¢ ve stanovenou dobu pfijela dodavka s détmi v doprovodu
vychovatell, druhé skupina déti na né uz c¢ekala v centru. Mezi détmi z napravného zatizeni
byl kluk, asi 17 let se zlomenou nohou a saddrou az nad koleno. Posadil se stranou a lekce
zacala. Jako prvni jsme hrali aktivaéni hru ,dostant se pifes hranice™, kterd spocivala
v ptelezeni (nikoli podlezeni) lana ve vySce asi 1,5 metru. Bez pomoci ostatnich se tedy
nedalo ptekonat. Déti jakoby hru uz znaly se a nas zacaly ,,piehazovat pies provaz po chvili
zbyly pfed hranici uz jen dva. V ten moment Maria vypnula hudbu a fekla ,,pdnové pokud
ponese toho se zlomenou novou jen jeden z vas, ze celkem pravdépodobné, Ze mu zlomi i tu
druhou®. Kluci se otocili a §li pro indisponovaného ¢lena skupiny, potiz byla, zZe ani ve dvou
ho nedokézali ptes provaz ptenést, ale z davu téch, kteti se jiz pfes provaz dostali vykouknul
jeden kluk a zacal kficet na ostatni, at” ho pfehodi zpatky, to jsme udé€lali a s jeho pomoci se
dostal na druhou stranu kluk se zlomenou nohou i zbyly dva. Na konci této hry jsme si sedli
do kruhu a probirali jsme co se béhem té hry stalo, co se nam honilo hlavou, pro¢ jsme
reagovali jak jsme reagovali, atp. Prave tahle Groven neustalé reflexe a sebereflexe umoziuje
social cirkusu obrovskou miru adaptace na nastalé situace.

Metody vyuky byly jiZ pomérné dobie prezentovany stejné jako prvky, se kterymi
social cirkus jako se situacemi, které mohou clovéka potkat 1 v béZném zivoté. V kombinaci
se zpétnou vazbou, kterou navzajem sdili UCastnici, lektofi, pracovnici jinych instituci 1
projektové ,,administrativni* vedeni poskytuje vSem zucastnénym nastroje, jak se v bézném
zivoté vyrovnavat s neuspéchem, fesit konflikty, komunikovat, spolupracovat, pomahat si.
Zaveérem komparace dat ziskanych z vyzkumu je mozné shrnout, ze social cirkus v kontextu
ttech teoretickych vychodisek vyuziva v vSech komponent a prvka, které dana teorie
piredklada nékteré vSak akcentuje vice, jiné jsou spiSe okrajové. Co se tyCe rozdilti ve

Spanélské a Ceské zkuSenosti vyzkum ukézal, ze principidlné, obecnymi cily a poslanim jsou
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tyto projekty viceméné shodné. Rozdil je pfedevSim v zacileni na urcitou skupinu se kterou
jednotlivé organizace pracuji.

Na zéklad¢ analyzy rozhovori by se odpovéd na vyzkumnou otazku dala formulovat asi
takto: Social cirkus ve své podstaté nepracuje s empowermentem jako s cilem, kterého se
snazi dosahnout, social cirkus svym poslanim, charakterem, hodnotami, které propaguje a

zpusobem jakym pracuje je sdm o sobé empowermentem.

7.1 Diskuze

V této ¢asti bych jesté rada struéné shrnula dvé otazky, které jsem zahrnula do tematickych
okruhli rozhovort, byt’ nejsou explicitné tématem této prace, avSak povazuji za dilezité je
zminit nebot’ dokresluji ptistup lektorti a nabizi jejich pohled do budoucna, kterym se mohou
napiiklad inspirovat dal$i. Prvni byla stran motivace respondentii za pojit se do social cirkus

projektt. Zde si dovolim kratkou citaci alespon nékterych z nich:

Libor:

,,Jako motivace, ja mam na starosti ted’ dobrovolnicky centrum a jakoby ja jsem tady délal
dlouhou dobu terapeuta a videél jsem, zZe spousta lidi delalo i néco jinyho, ale nemaji k tomu
moznosti, ale zase na druhu stranu téch nabidek je pomérné hodné, ale jsou treba pro
omezenou cast lidi. Dost casto tady chybél tFreba néjaky bazalni terapeutickej vstup, ktery déla
s téma lidma uplné jednoduchy véci, a nékdy zase ... pro muzskou cast ... sice je tu statek,
zahradnictvi.. Kdyby ses podivala pred deseti lety na charakter lécby, tak je hodné do toho
lékarského, osetrovatelského a chybi tam trochu toho lidskyho lehce a v zdsade to tady trochu
nahrazuje  arteterapie, cinnostni  terapie  atd., ale  tady  ten  jakoby
motorickofyzioterapeutickosomatickosocialni efekt, ktery treba ten cirkus md, tak ten tady
viastné chybél. Samozrejmé.... jsou tu nejaky LTV jako télocvik atd., ty tady jsou, to je dobry,
ale tady tohle je propojeny. To je stejny jako joga. Joga si taky bere ze vseho a ty relaxacni

‘

techniky tady byly, ale jog jsou miliony druhii.
Kléra:

,, Myslim si, Ze to byla zvédavost a moznost ucit se néco dal po vysoké Skole, Ze to neni jenom
chozeni do prace a naucim se ucetni systém a jak se deéla uzavirka na baru, ale Ze se muzu

vzdelavat dal a dal a treba se podivat i do jinych zemi a zjistit, co se déje jinde a potkat

nejaké komunity nebo néjakou spolecnost, o které moc nevim, protoze ja sama jsem nikdy
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zvlastni styky s romskou komunitou neméla, ani negativni, pozitivnich par a nikdy mé to
néjak... prosté jsme neprisli do styku, tak predstava jet se podivat do vychodomadarského

vesnickeho cikanskeho ghetta mi prisla zajimava, Ze se néco dozvim. A dozvedela.

Anna:

, U mé je to to propojeni téch dvou véci, co mé bavi, zZivé uméni a socialni prace nebo
pedagogika a to, Ze to ma smysl, protoze jsem stravila tolik let na divadelni fakulté a na
divadelnich projektech, tak uz mi to, Ze to je jenom uméni prestalo stacit. A vlastne ten
socialcirkus nebo justcirkus, k tomu se mozna jesté dostaneme, k néjakym definicim toho, co
socialcirkus je, tak pro mé se do toho pocita i justcirkus, prace s mladezi, kterd nemiize byt
oznacovand jako rizikova mladez, tak mi prijde, Ze dava smysl. A protoze cirkusova komunita
je tak hrozné prijemna a dobie se s ni pracuje, tak taky jak se clovek jednou zahdckuje s

‘

cirkusem, tak uz neskoncr.

Jakub:

,, PFislo mi to zajimavy v tom, Ze je to jako zabavny, Ze je to takovy lehky, uvolnény, prijde mi
tam super, Ze se da spousta téch, Ze se da pomérné jako rychle dosdahnout néjakyho jako
uspéchu, ze se da jako ten uspéch se da viastné davkovat, a zaroven Ze viastné je to hodné tak
Jjako spravedlivy, Ze kolik toho clovéek do toho investuje, tak tolikrat se mu to jako vrati, takze
je to takovej jako... Zarovern je to dobra cinnost, kterd se deéla, da délat i osamoteé, protoze
tim, jak jsem hral ten baseball, tak tam je clovek zavislej na tom, kolik se sejde lidi. A v tomto
je fajn, Ze je to ndstroj pro néjakou seberozmluvy bez .. dalsich lidi, a prislo mi to fajn, Ze je to
Jjako pestry, ze vlastné je tam vic moznosti, co se da jako délat a takze tedka viastné se na to
divam z pohledu integrativni psychoterapie, prijde mi to jako hodné dobrej ramec prave,
kterej cirkus muze viastné integrovat spoustu véci do sebe. Se na to da divat z riiznych smeéru,

da se pouzivat na riizny zpusoby, takze tak.

David:

., Tak mé to bavilo, zaprvé, to Ze jsem tenkrat ta motivace byla, Ze jsem chtél studovat. Ja jsem
chtél studovat. Prosté néco, cokoliv. A ve chvili, kdy jsem zjistil, Ze miizu spojit jako konicek,
ktery mne bavil, jako kterym jsem Zil, s tim studiem, ktery jsem chtél délat, a v ty dobé jsem
fakt byl spis rozhodlej, ze kviilli svymu egu toho bakaldre udélam kdekoliv. Tak kdyz jsem

zjistil, Ze vlastné to ego muzZu nakrmit i tim, Ze miizu napsat (...) viastné jako bakalarskou
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praci o socidalnim cirkusu, kde se to takhle spojilo, viastné i na ty Skole me v tom hodné
podporili, Ze to je dobry, at to delam. Takze jsem byl stastnej, Ze to je, a uz tenkrat na skole
Jjsem zjistil, Ze socialni prace se da délat pouze jenom jako konicek, a ne jako prace, a vilastné
mé bavi to, zZe cirkus mi umoznil to délat jako praci, coz je skvely.

Druhou otazkou pak bylo, jakym zplisobem by se méla obast social cirkusu dal vyvijet, zde

uvadnim nékolik odpovédi ve snaze zachytit riizné pristupy a vize:

Libor:

,,Pomaha treba v ty destigmatizaci, protoze si vem, Ze tady bydli 35 tisic lidi a pred deseti lety
tady treba v tomhle prostoru, to jsou vSechno nasi, ale tak tady odpoledne budou mraky lidi,
tak tady by nikdo nebyl. Byly by tady tri kocarky, par nejakych cyklistii, dva bézci a nazdar.
Ted je tady opravdu hodné lidi a to deéla, postupné odbourdvani toho, co se tady déje.
Samoziejmé ten plot tady vSechno hlida, takze je to obrovska bariéra, ale postupné se to
vélenuje do regionu Cimic, Bohnic, Troja, tady ten cely park. A co dal? Myslim si, Ze je to
jenom cisté pro mé aktivita, ktera by méla fungovat uplné stejné jako hudebni krouzek nebo
jako Ze jednak si myslim, Ze to rozviji hodné sebevedomi, naucis se néco atd., md to i
somatickej vliv, Ze pouzivas obé ruce, obé hemisféry atd. Tohle je dobry a ty veci... to je
specificky, ale to obecny... Ze se tam potkaj lidi jako cigos s mentdlem, s dusevne nemocnym,
s ,,normalnim* IT a ted se tam prosté propojej. Stejné jako Sbor dobrovolnych hasicii, ten
tady taky funguje a je tam babicka, kterd ... dité a je tam typek, ktery je ve faru a ma tam déti.
Tohle propojeni socidalni mi prijde hrozné dilezity, coz my s tim bojujeme, my tu

I3

destigmatizaci mame obrovskou.

Kléra:

,, Cirkus do kazdé rodiny...Do kazdé Skoly... vSichni by to méli zkusit. Urcité jeden z mych
velkych cilu je vzdeélavani, na to jsem psala moji diplomku, proc¢ a jak zapojit Zonglovani do
Skolnich vzdélavacich programii a pracujeme na tom dal tady s tymem, takze to mam radost a
myslim si, Ze to patii pod téma telesné vychovy, takze jako dostat to timhle smerem do
mladych pedagogii, povédomi o cirkuse a jeho benefitech a potom si myslim, ze by bylo super

zacit konecné nejaké vyzkumy o tom.. néjak pocitatelny...

Anna:

, Drzime si palce na to, Ze mame zrovna jeden takovy projekt podany s madarskyma a

italskyma partnerama, kde ten vyzkum by se mél zamérit na to, jak spocitat cirkus a jeho
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benefity prezentovat pravé Siroke verejnosti, ktera treba neslysi tolik na néejaky texty nebo
vypraveni, ale chce vidét ty cisla na papire. A jeste druha véc je, ze viastni Cirqueon
koordinuje sit, kterd se jmenuje Cirkonet, ve které mdme organizace i jednotlivce z Ceské
republiky a ze Slovenska a uz sedmym rokem se schazime a sdilime spolu zkusenosti a mame
nejaké spolecné projekty, hodne zapojujeme teenagery z téch organmizaci, které postupné
doristaji a chtéji se zapojit do cirkusovy pedagogiky a bojujeme spolecné za advokacii ve
smyslu toho, ze prave cirkus se da vyuzit jako prostredek k praci s kymkoli, s riiznyma
skupinama se specifickyma potrebama nebo skupinama, kterym hrozi vylouceni z riiznych
duvodu, tak treba ro mé velka prdce je tady na tom, na néjaké té advokacii... jak ses ptala
pred tim na ty viadni instituce, aby to zacalo pronikat i do téhle trosku nedobytnych pevnosti,
kam jakoukoli inovaci prinést je z ditvodu jejich velikost schvalovacich procesii a toho, zZe
Jjsou primo poslusny néjakym svym zrizovateliim je tézky, tak ¢im vic se o tom bude mluvit a
bude to jako standardnéjsi vec, tak tim vétsi Sance je, Ze se to dostane i do téhle typu

instituct. “

Jakub:

., Tak my jsme tedka v takové fazi, Ze nam pribylo pomérné dost déti, uvidime, jak to bude
vypadat pristi rok a doufame, Ze se nam povede jako udélat vic kurzii, Ze jako zase, jsme
viastné nejdriv zacali jako jedna skupinka, tedka jsme se rozdélili na dvé jako, Ze jsme to
vekove rozlisili, tak doufam, Zze bychom mohli udelat aspon tii, ktery by byly prosté takhle
jako bokem, a postupné budem pracovat na téch novych lektorech, no. At mame jako vic, at
se to rozrista a takhle. Snazime se ziistat prave co nejvic jako lokalni v tom sméru jako
komunitnim nebo tak, at’ se do toho zapojujou hlavné lidi, ktery jsou kolem, a no, takze spis
porad jedeme takovy zaklady, takovy jako upeviiovani, Ze nerozjizdime to néjak jako honosneé,
Spis se na tu samotnou prdci s téma detma. V tomdle se to snazZime spis tak jako propracovat
a zkvalitinovat, nevim, komunikaci s rodicema a ten program, kterej tam jako deélame, a
viastné casové uz jsme tedka jako na limitu. Ze vlastné tim, ze to nikdo z nds nedéld ani jako
polovicni uvazek, spis to mame takovy jako Ze — to jsme se posunuli k tomu, Ze si vyplacime
aspon néco, kdyz to delame, ale takze postupem takova profesionalizace a zkvalitiovani
sluzeb i co se tyce prave i téch vystoupeni a tak, tak ti starsi uz jsou schopni poskladat proste
celkem péekny veci. Takze tak, no. Tedka nemam v hlavné Zadnej velkej projekt, kterej bychom

chtéli rozjet ted’ko na novej rok.
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Eva:

,,..dneska vidim, zZe spousta lidi nachadzi v cirkusu moznost uplatnéni, stat se v budoucnu
profesionaly, umelci, lektory a taky tady ve mésté s nami stale vic pocitaji, pisou nam skoly,
organizace a chtéji workshopy a to je taky social circus, sice nepracujes s lidmi s rizikem
wlouceni, ale pouzivas cirkus jako ndstroj vzdélavani a lidi o to maji zajem potiebovali
bychom vétsi podporu z venku... Zddala jsem o spoustu grantii na social cirkus projekty, ale ta
podpora neni velka...mame néjaké prispeévky od soukromych organizaci, ale ty nejsou moc
vysoké a hlavné je tam problém s kontinuitou, treba jeden projekt ziskal penize od jedné
banky, ale dalsi rok uz ne takze oni nepremysleji v dlouhodobém hledisku, tim téem lidem
nepomiizes. Pokud si myslis, Ze je ten projekt dobry mél bys ho podporovat dlouhodobe.. Tak

to asi, néjaka dlouhodoba podpora. “

V zavéru diskuze bych jeste kratce shrnula svou zkusenost v rdmci vyzkumu (nize doplnénou
o terénni zaznamy z absolvovanych workshoptl).

Do oblasti social circusu jsem vstupovala vlastn€¢ nepolibenda, ackoli s dlouholetou
praxi v novém cirkuse o této ,,varianté* jsem toho moc nevéd¢la a ptfiznavam, Ze jsem si jej
zpocCatku ptedstavovala jako takové ty projekty co jezdi do Afriky a za fotku uci déti
zonglovat. Kdyz jsem si proto prvné piecetla o cirkusu naslepo bylo to pro mé trochu zjeveni.
Ja sama jsem na pocatku zpracovavani této prace byla v ur€itém stadiu syndromu vyhoteni a
hledala jsem néco, co by mi vratilo chut’ v oblasti nového cirkusu nadéle pracovat. Postupem
Casu, kdyz jsem si zacala tfidit rizné teorie, vyzkumy, téma prace zacalo mit jasnéjsi kontury
a diky laskavému vedeni Dany Moree jsem se zacala zabyvat pojmy empowerment a social
circus bylo celkem nasnadé, ze o takovém tématu nelze psat jen na zdklad¢ teoretickych
vychodisek a popisovat zkuSenost n€koho jiné¢ho. Jak tekla Anna ,,fo se musi zazit, kazdy by
to mél zazit.“ Zapojit se do téchto projektl jako zGcastnény pozorovatel vlastné ani nebyl
prvotni zdmér, on se mé totiz upiimné nikdo moc neptal, v cirkuse si na né¢jakého vyzkumnika
sediciho v kouté s poznamkovym blokem nepotrpi. Diky tomu jsem si vSak za ten rok a pul
mohla na vlastni kiizi zkusit to, o ¢em respondenti mluvi, teorie pisi a lidé zazivaji. Byla jsem
sama u sebe svédkem onoho lavinového efektu, kdyz jsem vidéla asi Sedesatiletého
nevidomého pana jak chodi po provaze s balan¢ni ty¢i, uz pred tim mé lanafili at’ to zkusim,
ale ja jsem nechtéla, fikala jsem si co Zenska jako ja bude blbnout na lanég s ty¢i, stydéla jsem
se...Ale kdyZ pak vidite, ze to dokdZe né€kdo, kdo ma skutecné znevyhodnéni nejen
obycejnych par kilo navic donuti vas to zkusit to taky. Spadla jsem asi po ctyfech vtefinach.

Ale o to neslo, poznani, Ze to miZu zkusit a Ze se mi nikdo nebude posmivat za to jak u toho
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vypadam nebo jak mi to nejde bylo velmi osvobozujici. Diky otevienosti s jakou lidé ze social
cirkusu ke vSemu a vSem pfistupuji mi béhem vyzkumu nebyly Zadné dvete zaviené naopak i
kdyz jsem potiebovala néco doplnit, protoze se téma lehce ménilo vzdy mi byly ochotni
pomoci. Pravda, n¢kdy jsem cekala na odpovéd tyden, nékdy mésic a nékdy jsem se

nedockala. Stale musim mit na paméti, Ze ackoli social, stale jsou to cirkusaci.
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Terénni zapisky z Gcasti na social cirkusovych projektech

Terénni denik - 2. 12. 2017

Sobotni rdno je ve Valencii velmi vétrné. Nez se ddm na cestu do Asociace davam si kavu
v kavarné, kterou mi doporucil mij bytny a premyslim, co m¢ vlastné ¢ekd. Cesta na misto
urceni je vzdalend asi 3km a protoze sice fouka, ale jinak je krasné pocasi, rozhodla jsem se
jit pésky. Po asi 30 minutach mi navigace fika at’ odboc¢im doprava a jsem v cili. Cil nevidim,
jen po levé strané benzinovou pumpu a po pravé autosalon. Nevzdavam se a jdu ulickou za
autosalonem, kdyz uvidim na velkych hlinikovych dvetich do primyslové haly napis Espacio
de Cirk, nevim, pro¢ mé to piekvapilo, novocirkusové centra v Cechéch sidli skoro vyluéné
v opusténych pramyslovych budovich. Dvefe jsou pomalované barevnymi graffiti, ve
Spanélsku nic zvlastniho. Ostycham se jit dovnitt a tak ¢ekam venku a pisi Evé, Ze jsem na
misté. Po zhruba 15min mi pfichazi odpovéd’ ,,Skvélé, Maria je tam a vSechno ti vysveétli®.

Vchazim proto dovnitf a ocitdm se pfimo uprostied jeviste, kde dvé sleCny nacvicuji
¢islo na vecerni benefi¢ni kabaret. Kromé& dvou na trapéze visicich artistek je hala prazdna az
na pani to sedi na Zinénce pfed nimi, pravdépodobné rezisérka, a jedné sleCny sedici
v tureckém sedu na druhém konci haly, to tedy musi bat Maria. Potichu se k ni blizim a
jakmile mé zaregistruje hned mava a s ismévem se pta ,,Teresa?*. Maria je drobna slecna
s kratkymi hnédo-&ervenymi vlasy a jako mnoho Spanélek s peircingem v nosni dirce. Pfivita
m¢ a ukazuje mi prostor, kromé& dolni haly je zde jesté patro, kde jsou rozvéSend lana, trapézy
a mnozstvi Zinének, cely prostor slouZzi jako tréninkové centrum. Chvili si povidame, co tu
vlastné délam a Maria opaci, Ze sama vede krouZek pro déti z romskych rodin, které ziji
v nedalekém centru pro socidlné slabsi rodiny a zve m¢é at' se piijdu v lednu podivat,
s nadSenim pfijimam a povidam ji o projektech v Praze, ale v tom mé zarazi a omluvi se, ale
ted’ m& moc prace a budeme muset povidani odlozit na jindy. opa¢im, Ze se nic ned¢je a Ze
jsem tu abych vypomohla, at’ tedy fekne co je tieba a ja se do toho dam. Rika mi, Ze jestd
c¢ekame na dalsi lidi, se kterymi pak pfipravim halu na setkdni novocirkusovych souborti
vénujici se social cirkusu a pozdéjsi benefi¢ni kabaret.

Dalsi cast odpoledne by se dala popsat Ceskym ptislovim ,,bez prace nejsou kolace™.
Celou halu, tak jak je vidét na prvni fotce, bylo tieba ,,vycistit®, kazdy tedy (v€etné m¢) musel
ptilozit ruku k dilu. Srolovat koberce, schovat zinénky, zamést podlahu, ptipravit ,,pé6dium®,

nanosit Zidle, pfipravit prostor pro workshop. J& jsem byla piidélena k Eliné, drobna

blondynka, ktera kvali mné zacala mluvit ,,Spanglicky*. Po asi dvou hodinach je celd hala
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piipravena na vecerni workshop a nasledny cirkusovy kabaret se socialni tématikou. Jsou 4
hodiny odpoledne a protoze je prace v podstaté hotova mame volno, tedy j4 mam volno,
protoze z pomocnikll se stavaji artisté a jdou si pfipravovat sva Cisla. O pauze se rozhlizim po
Eve, kterd je teditelkou asociace a se kterou jsem celou véc od zacatku komunikovala. Maria
mi vSak sdéli, ze mad Eva moc prace a proto piijde az pfed zacatkem. V pauze se tedy
prochdzim po prostoru a sem tam se snazim s nékym navéazat konverzaci. Jsou tu vétSinou
mladi lidé okolo 20, kteti v§ichni plsobi jako artisté v riznych uskupenich a zérovein se podili
jako lektofi na social cirkus projektech. Zhruba o pil Sesté¢ se dvefe oteviou a najednou
vSichni vybéhnou ven a vraci se se zdsobami jidla a piti, jdu tedy za nimi a poméham vykladat
auto, se kterym pfijela Eva. Hned mé poznd a s usmévem mé vitd. Kdyz je vSe z auta
vysté¢hované je Cas pfipravit pohosténi a provizorni bar. S tim poméham Ting, kterd jak se
pozdéji ukaze je vedouci a lektorkou v projektu s ndzvem ,,DivercircART*. V Sest hodin je
vie pfipravené, ale zatim nikdo nepfisel. Rikam si, Zze v Cechéach bych se uz nervézné koukala
na hodinky a zoufala si, e nikdo nepftijde. Pfipominam si viak, Ze tady jsme ve Spanélsku a
ve Spanélsku nikdo na &as nechodi. Zhruba o ptll 7 se dvefe znovu oteviou a dovniti vjizdi
skupina asi 8 vozickait a jejich doprovod. Jak se pozdé€ji domnivam, jsou z mistniho domova
a 1 pro n¢ uskutecnila asociace v minulosti kurzy. Po nich za¢nou chodit dalsi lidé a Maria nas
vSechny vyzve, abychom se posadili a za¢indme s programem. Jako prvni Maria a Tina
predstavuji souCasné a budouci projekty social cirkusu, které se vénuji predevSim
multikulturnimu souziti, inkluzi, genderovym otdzkdm a uprchlikiim. Poté nésleduje nazorna
ukdzka predméti Quat props, které slouzi v vyuce Zonglovani a jsou sestaveny tak, aby byli
pouzitelné pro Siroké spektrum uzivateld, véetné osob s postizenim. VSe si nahravam a délam
poznamky. Jelikoz se jednd o prostor staré¢ haly je tu pomérné chladno a jelikoz zde neni
zadné topeni, navstévnici 1 lektofi za¢iname byt ponekud zmrzli. Maria proto kon¢i prezentaci
a dava 15min pauzu neZ se ptipravi kabaret. Behem pauzy hledam Evé a ptam se, zda by mé
mohla seznamit s dal$imi lidmi, ktefi se v téchto projektech angaZuji a ktefi by tfeba mohli
mit zdjem zucastnit se rozhovort. Predstavuje mi Luci, mladou zenu s dlouhymi zrzavymi
vlasy. Luci je psycholoZka, ktera se rozhodla zkusit metodu social cirkusu pfi praci se svymi
klienty. Chvili si poviddme a Luci mi vypravi o jednom ze svych klientl, ktery se potyka
s autismem a které¢ho sem do centra pravidelné bere, ik, Ze vysledky jsou iZasné a Ze doufa,
7e se ]i s kolegynémi podati tento kurz rozjet ve Skole kde pracuji, kterd ur€end nejen détem
s autismem. Jelikoz nas Suzan (druha feditelka centra) vyziva, ze kabaret brzy zacne uz si

s Luci jen vyménime ¢isla a prozatim se louc¢ime, ona se slovy, Ze doufd, ze az se v lednu
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vratim bude mi jiz moci ukazat svou tiidu ve Skole, ve které jiz tou dobou budou probihat
kurzy social cirkusu.

Kabaret trval asi hodinu a ptl a vystfidali se v ném ukazky z ptfedstaveni jednotlivych
lektorti, ale 1 z predstaveni vzniklych v ramci projekth social cirkusu. VSechny ukazky
n¢jakym zpisobem pracovali s tématikou socidlniho vylouceni, socidlnich rozdili nebo
migrace a musim fict, Zze m¢ vSechny velmi zaujali jak pojetim tak provedenim. Po skonceni
kabaretu byla uz skoro pllnoc a ja jsem byla promrzla az na kost, pfece jen jsem stravila
v centru vic jak deset hodin. Proto jsem se optala Evy, zda by byl n¢kdo, kdo by mé& mohl
piiblizit ke méstu a ta hned zavolala kamarada, ktery se zrovna chystal domt a ktery se
nabidl, Ze mé sveze. Rozloucila jsem se tedy se v§emi, co jsem ten den potkala a fekla jim, ze
se uz moc t€sim na leden kdy se zase do Valencie vratim.

Dnes je nedéle rano a ja se chystdm na vlak zpét do Madridu. OdjiZdim s nadSenim a
pocitem, ze za¢ina mit moje prace konecné néjaky konkrétni tvar a s vdécnosti za vSechny ty
lidi, které jsem tu méla piilezitost poznat a nemtizu se dockat az se opét setkdme a vice si

popovidame o tom, co a pro¢ tu délaji.

Terénni denik 15.4. 2018

V nedéli 15. Dubna jsme se spolu s Katkou vydaly na cestu smér Dublin na tydenni workshop
pro socialni pracovniky, profesionalni umélce a pracovniky s mladeZi s ndzvem ST.ART 4.
Workshop byl realizovan v ramci programu Erasmus+ a hostujici organizaci byl Ballyfermot
Youth Service (BYS).

S Katkou jsme se poznaly aZ na letiSti, ale troufnu si fict, ze jsme si hned padly do
oka.
Po piijezdu nas ¢ekala seznamovaci vecefe a po ni uZ jen odpocinek pred narocnym tydennim
programem. V pondéli jsme se ptesunuli do sportovni haly, kterou provozuje BYS, a ktera se
nam stala tréninkovym centrem pro nasledujici Ctyfi dny, v pondé€li se k nam také pfipojila
tieti GCastnice ¢eské vypravy Andrea. Zacali jsme nékterymi mé uZ zndmymi seznamovacimi
hrami ovSem okofenénymi o cirkusové legracky. Uz po prvnim dni mi bylo jasné Ze ma
pfedstava tydenniho seminare s prednaSkami o dobré praxi prace s mladezi byla naprosto
lich4. Jak jinak pfece pochopit a umét pfedat co to znamena pouli€ni uméni a jak vyznamnou
roli miZe uméni obecné hrat pifi praci s mladezi nebo v radmci socidlni prace nez si to

vyzkouset sami na vlastni kizi.
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O tom tedy byly prvni tfi dny, kdy jsme secvicovali ,,flash-moby*, ucili se Zonglovat a
predevsim byti klaunem, abychom pak vysledky naseho snazeni predvedli béhem dvou dnil
na ulicich Ballyfermontu. Vecery jsme pak vénovali prezentacim nasich organizaci a zemi
odkud pochazime.

Béhem zkousek jsme si uzili spoustu srandy a taky se sblizili s ostatnimi ucastniky, se
kterymi jsme uz po prvnim dni tvofili skvélou partu a nasSe pratelstvi se i diky riznym
aktivitdm na toto zamétenych jen prohlubovala.
tancl, po které mi jesté vecer nohy samovolné hopsaly © Naro¢ny program pies den pak
vystiidal volny vecer a tak jsme na chvili zamifili do centra Dublinu.

Ve ctvrtek jsme pilovali posledni mouchy a ptipravovali se na pouli¢ni radovanky v ulicich
Ballyfermontu.

V patek nadesel den D a my jsme vyrazili do mésta, kde jsme méli né€kolikahodinovy
happening plny zonglovani, klauniad, flash-moba a dalSich cirkusovych radovanek. Vecer
jsme pak méli Irish Cultural night, kde jsme méli prilezitost se ,,predvést™ s nasi verzi
tradi¢nich irskych tanct pted mistnimi v ballyfermontském kulturnim centru. Nechybél vSak
vycep s Guinessem a tak nam to hopsani myslim celkem §lo. V sobotu jsme si zopakovali
nase pouli¢ni vystoupeni a odménou ndm bylo volné odpoledne ve méste. Vecer nds pak
¢ekala spole¢na evaluace a louceni, béhem kterého ukaplo i par slzicek. Za ten tyden jsme se
neuvéfitelné sbliZili, posunuli hranice vlastnich schopnosti a dovolili si vyjit ze své komfortni
z6ny, abychom se mohli podilet na nécem prosté skvélém. Nevim nakolik jsme se zapsali do
mysli zdejs$i komunité, ale minimalné po nas ziistala ballyfermotska verze lenonovy zdi a snad
1 na naSe Saskovani si mistni sem tam vzpomenou s usmévem. To vSechno nas spojilo a fict si
sbohem proto nebylo jednoduché...Ackoli tady je tieba se opravit, nebylo to sbohem ale

neshledanou, protoze jsme se vSichni shodli, Ze tohle je teprve ST.ART.

Terénni denik — duben 2019

Na zacatku dubna jsme spole¢né s Barou Kalinovou a Markétou Laziiovskou vyrazily smér
Valencie na zavérecny workshop projektu Social Circus Advocacy na téma evaluace social
circus projektl, ktery se konal v Espai de Circ pod vedenim Evy Guirao (vedouci Espai) a
Rubena Navarra z Circolia. Workshop zacal v pondé€li trochu teoreticky, abychom se
zorientovali v kritériich, kterd pti evaluaci sledujeme a v jakych krocich evaluace probiha.

V ttery jsme se po rannim opacku dozveédéli, ze dalsi den jdeme do terénu a to rovnou do
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centra pro mladez, do takového mistniho ,,pastaku‘ kde budeme dé€lat rozhovory s feditelem a
tamé&j$imi vychovateli/dozorci — s timto centrem v soucasnosti Espai de circ rozjizdi projekt
Divercircart, kterého se ucastni déti z centra a deti z Espai a spolené tvoti novocirkusové
piedstaveni. Po pocateCnim Soku jsme se tedy vrhli na vypracovani otazek k rozhovorum,
tvorbu dotaznikli a scénait pro focus group. Ve stfedu jsme pak vyrazili do centra, kde jsme
stravili n€kolik hodin rozhovort s feditelem a mistnim psychologem na téma projektu
Divercircart, jak to v centru chodi a s ¢im se tak n¢jak potykaji. Odpoledne jsme se pak vratili
do Espai, kde jsme se stali soucasti jedné tréninkové hodiny Divercircartu i s détmi z centra a
pokradovali jsme srozhovory tentokrat svychovateli. Ctvrtek byl vénovany evaluaci
sesbiranych dat z rozhovort, kde se fecnici snazili vysvétlit co z onéch dat je dilezité pro
evaluaci projektu a pro¢. V patek jsme dopoledne pracovali na zavéru evalua¢niho procesu —
tzv. final report a post-testech a to predevs§im z obsahové stranky co by v takovych vystupech
nemélo chybét. Odpoledne jsme si pak zhodnotili cely tyden a po ndro€ném programu si pied
cestou domu zasli na zaslouzenou paellu ©

Evaluaci zdar!
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Priloha ¢. 1

Otazky Kk rozhovorum:

TEMATICKE OKRUHY:

1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)
S)
6)
7)
8)

9)

Zam¢éfteni

Prvky empowermentu — definice prostredi
Vyuzitelnost

Vystupy

Vize

Jakym zpisobem jste se dostal/a k projektiim social circusu?

Co Vas vedlo k rozhodnuti se na nich podilet?

Jaka je vase role v téchto projektech?

V jakych projektech se angaZujete?

Na jakou skupinu jsou tyto projekty zaméiené? — skupina/jednotlivec

Co vidite jako cil téchto projekt?

Jak myslite, Ze tyto projekty proménuji komunitu ve které zijete?

Jakym zplsobem motivuji tyto projekty uGcastniky k z4jmu ¢i angazovanosti ve své
kumunité?

Co si ptedstavujete pod pojmem empowerment?

10) Jakou roli hraje sebe-posileni/empowerment ve vasich projektech?
11)Jakym zplGsobem muze podle Vés social cirkus vést k empowermentu u osob

s rizikem vylouceni?

12) Je v téchto projektech dulezité téma empowermentu? A v jakém sméru?
13)Jaké jsou podle vas vysledky social circus projektti ve smyslu empowermentu osob

s rizikem vylouc¢eni?

14) Jaky méa z vaSich zkuSenosti empowerment osob s rizikem vylouceni vliv na skupinu

¢i spolec¢nost, ve které se nachdzi?

15) Spolupracujete na téchto projektech s vladnimi institucemi?

16) Spolupracujete na téchto projektech na mezinarodni tirovni? A jakym zplisobem?
17)Jaka je podle Vas role social cirkus projekti v rdmci obCanské spolecnosti?

18) Jak by se podle Vas mély tyto projekty dal vyvijet?
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