Posudek vedouciho diplomové price na diplomovou praci Hany Pazdiorové

zpracované na téma ,,Dovoleni na zotavenou*

PredloZend price o rozsahu 98 stran je ¢lenéna kromé uvodu a zavéru do osmi
¢asti. Autorka se nejprve zabyva pojmem ,.dovolena na zotavenou®, dale pak nasleduje
rozbor jednotlivych druhu dovolené, cerpani a kraceni dovolené, povinnosti
zaméstnavatele na useku dovolené a komparativni poznatky k tomuto institutu

pracovniho prava,

Diplomantka prostudovala dostupnou odbornou literaturu a z téchto prament

také citovala, resp. na né v praci odkazovala.

Diplomova prace je zpracovana svédomité a peclivé, mnozstvi pravopisnych
chyb a pieklepti je minimalni. Pfedem je nutno vyzdvihnout, Ze zpisob analyzovani
pravni Gpravy je ¢tivy, a to i navzdory tomu, Ze se nejednd o prostou kompilaci pravni

upravy a relevantni odborné literatury.

Autorka detailné analyzuje pravni Gpravu, tam kde je to odiivodnéno zaujima
vlastni zavéry a predeviim se vénuje tématiim, které takto dikladné v literatufe
zkoumany nejsou. Zvlast podnétné jsou v této souvislosti historické exkurzy (napf. str.
25 diplomové price), uvahy na téma ¢erpani ¢asti dne dovolené (str. 37 a 38 diplomové
prace), nastoupeni k ¢erpani dovolené ze zakona (str. 42 a nasl. diplomové prace) a
uhradou uc¢elné vynaloZzenych nakladi (str. 48 a 49 diplomové prace). Kladné je dile
nutno hodnotit rozbor judikatury Soudniho dvora Evropskych spolecenstvi (str. 72 a
ndsl. diplomové prace). Za zv1ast’ pfinosnou povazuji kapitolu nazvanou ,,Pravni tprava
dovolené v evropském kontextu®, kde je obsaZena cela fada podnétnych navrhi de lege

Ferenda,

Z hlediska vécného jsem v predloZené préici nenalezl chyby, k nejasnym ¢astem

brice se dostaneme v ramci obhajoby.

Pfedlozend diplomova prace dle mého nazoru odpovidd plné pozadavkim
kladen}?m na diplomové prace, a proto ji doporuéuji k obhajobé.



Béhem obhajoby by méla diplomantka vyjadfit k vy$e uvedenym pfipominkdm a
nasledujicimu:

a) zékonik prace v ust. § 212 odst. 2 uvadi, Ze pomé&rna ¢ast dovolené ¢ini za kaZdy
cely kalenddrni mésic neptetrZitého trvani téhoZ pracovniho poméru jednu
dvanactinu dovolené za kalendaini rok. Na str. 27 diplomové prace se uvadi, Ze
za cely mésic se povazuje (a ziejmé& dle nazoru autorky je nutno povazovat) i
pripad, kdy k uzavieni pracovniho poméru nedojde prvni kalendaini den, ale az
prvni den pracovni. Otazka zni, zda se zaméstnanec muze domoci takové

aplikace (vykladu) zdkona vi¢i zaméstnavateli ?

b) M4 Evropska socidlni charta (vyhlagena v CR pod ¢ 14/2000 Sb.m.s.) povahu
mezinarodni smlouvy dle &1, 10 Ustavy CR ?

V Praze dne 23, kvétna 2007

JUDr. Martin $tefko, Ph.D.

vedouci diplomové price




