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Anotace

Tato bakalatské prace s ndzvem Asistent pedagoga na zakladni skole se
zabyva praci asistenta pedagoga z pohledu teorie a praxe. Cilem prace je
predstavit role a funkce asistenta pedagoga a poukdzat na Cinnosti, které
asistent ve svém povolani vykonava, s ¢im v§im se pfi svoji praci setkava a
jaka je jeho motivace pro tuto praci.

Prace je rozdé¢lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoretickd Cast se
zaméfuje na vysvétleni terminologie a pracovni napln asistenta pedagoga
z pohledu zékona a odborné literatury. Praktickd ¢ast ukazuje na praktické
zkuSenosti Sesti asistentek a je tvofena Sesti polo — strukturovanymi
rozhovory. Dotazované asistentky toto povolani vykonavaji nejméné jeden
rok. Asistentky hovofily o naplni prace, o problémech se kterymi se
setkavaji, o spolupraci asistentll s pedagogy a poradenskym pracovistém.

Dale také mluvily o motivaci, proc¢ tuto praci vykonavat.
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motivace asistenta pedagoga



Summary

This bachelor thesis called Teacher assistant at primary school deals
with the work of teacher assistant in terms of theory and praxis. The aim of
the thesis is to introduce the roles and functions of teacher assistant and to
point out to the activities that assistant implements. Secondly to point out to
all circumstances that assistant is dealing with and try to find out the within
motivation of assistant for this work.

The thesis is divided into theoretical and practical part. The theoretical
part focuses on the explanation of terminology and job description of the
teacher assistant from the point of view law and professional literature. The
practical part shows the practical expriences of six assistants and consists of
six semi-structured interviews. Interviewed assistants have completed this
proffesion for at least one year. The assistants talked about the job
description, the problems they encounter and about the cooperation of
assistnats and teachers with counseling center. Finally, the assistants talked

about the motivation and the reasons why they do this proffesion.

Keywords
Pedagogical activity, teacher assistant, counseling center, primary school,

motivation of teacher assistant
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Uvod

Pro moji bakalafskou praci jsem si vybrala téma z oblasti vzdélavani.
Castymi pomocniky pedagogi na pomoc a podporu stejné urovnd
vzdélavani pro vSechny jedince a pro moznost dalSiho individualniho
rozvoje ditéte jsou asistenti pedagoga, kterym je vénovana tato prace.

Asistenta pedagoga mlizeme najit v riznych typech vzdélavani. Ja jsem
se vSak vtéto praci zaméfila na asistenta pedagoga, ktery pracuje
na zakladni skole.

Cilem prace je ptedstavit role a funkce asistenta pedagoga a poukdzat
na ¢innosti, které asistent ve svém povolani vykondva, s ¢im v§im se pfi
svoji praci setkava a jaka je jeho motivace pro tuto praci.

Teoretickd Cast této prace se zabyvd tématem asistenta pedagoga
z obecného hlediska. Zacatek prace se vénuje integraci, inkluzi, a spolupraci
s poradenskymi zafizenimi. Déle se prace vénuje samotnému tématu
asistenta pedagoga zpohledu historie, legislativniho zakotveni,
kvalifikovanosti, ¢innosti, které vykonava a osobnich predpokladi jedince
vykonavajici tuto profesi.

Praktickéd c¢ast je pak tvorena z vyhodnocenych rozhovori, které byly
vytvofeny na étyfech zékladnich $kolach v Ceské republice. Rozhovoru se
zucCastnilo Sest asistentek. Tyto asistentky mluvily o Cinnostech, které ve
Skole vykonavaji, o problémovém chovéni, které s jedinci zazivaji,
o informovanosti o ditéti, spolupraci s pedagogy, o vzdélavani a o tom, proc¢
tuto ¢innost vykondvaji. Na zavér rozhovort pak asistentky mély moznost
vyjadfit se ke své ¢innosti a navrhnout zmény, které by podle nich mohly
vést k efektivnéjsi praci asistentli pedagoga. VSechny asistentky hovofily
o své praci a tim poukazovaly na funkce a role asistentli pedagoga z pohledu

praxe.



1 Pojem integrace a inkluze

Zavadénim integrovaného a inkluzivniho vzdélavani vznikaji nové
podptrné personalni sluzby, které napomahaji predevsim u vzdélavani déti,
zakl a studentli se zdravotnim postizenim a dale jedinciim se socidlnim
znevyhodnénim. Jednou ztéchto podplrnych sluzeb je také profese
asistenta pedagoga, kterd je nezbytnou soucasti samotné integrace
a inkluze.'

Pojmy integrace a inkluze definuje pedagogicky slovnik. Slovo
integrace vzniklo z latinského slova integer, coz znamena nenaruseny,
Uplny.® Integrace, tak jak bude piedstavena v této praci, se snazi
o zacleniovani co nejvétsiho poctu jedinct do béznych Skol matetskych,
zakladnich 1 stfednich a fidi se vyhlaskou ¢. 73/2005 Sb. ., Vyhlaska
o vzdeélavani deéti, zakii a studentii se specialnimi vzdeélavacimi potiebami
a déti, Zikii a studentit mimoradné nadanych*. ° U integrace se tedy vice
vyzaduje piizpiisobovani ditéte Skole, zatim co u inkluze se naopak Skola
snazi o piizpisobeni edukadniho prostfedi jedinci.* Pojem inkluze je
prekladem z anglického slova to be included, které je chépano jako ,,byt
iplnou soucasti*.” Inkluzivni $kola ma za cil vyhledat a nabidnout dit&ti

pfijatelné podminky. Jeji snahou je odstranéni vSech bariér v systému, ktery

'TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve
skolach. Praha: VerlagDashofer, 2015. ISBN 978-808-7963-159. str. 5

*MULLER, Old¥ich. Dité se specidlnimi vzdéldvacimi potFebami v bézné skole. Olomouc:
Univerzita Palackého, 2001. ISBN 80-244-0231-9. str. 11

*PRUCHA, Jan, Jiti MARES a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik. 4. aktualiz.
vyd. Praha: Portal, 2003. ISBN 80-717-8772-8.str. 87

*VOTAVOVA, Renata. Rozdilny vyznam pojmi integrace a inkluze. Metodicky portdl:
inspirace a zkuSenosti ucitelu [online]. 20.02.2013, , 1 [cit. 2018-03-07]. Dostupné z:
https://clanky.rvp.cz/clanek/c/SSC/17243/ROZDILNY-VYZNAM-POJMU-INTEGRACE-
A-INKLUZE.html/

SVITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace skolni a specidlni. 2.
rozs§it. a pteprac. vyd. Brno: Paido, 2004. Edice pedagogické literatury. ISBN 80-731-5071-
9.str. 9



neni dostateéné otevieny k jednotlivym jedinctim.® Dale se snaZi o podporu
pedagogického persondlu a vSech ostatnich jedinch, ktefi se edukace
zucastiuji tak, aby se citili bezpecné a nebali se piijmout mezi sebe jedince
s postizenim.’

Samotna integrace (zplsoby a pfistupy zapojeni zakl se specialné
vzdélavacimi potfebami) byla podpofena odborniky i rodi¢i a nyni se da
oznacit za vysledek spoleného hnuti. Integrace je vice druht
napf. integrace individualni, skupinova, sociélni, Skolni.

Tato prace se bude zabyvat pouze integraci Skolni, kterd pro svoji
uspésnost vyzaduje vytvoreni konkrétnich podminek. Témito podminkami
jsou naptiklad odbornost a pfipravenost pedagogi, usporadani tfid a celé
Skoly, pfijeti jedince v kolektivu tfidy, spoluprace s rodinou, zajisténi
pottebného vybaveni a materiald, v tiidach sniZzeni poctu zaki, doporuceni
prislugného poradenského pracovisté a dale souhlas rodi¢i a skoly.®

V dne$ni dobé lidem piijde jako naprosto pfirozené, Ze mohou vidat
jedince s postizenim v béZnych vzdélavacich zafizenich, ale do roku 1989
byli tyto déti, Zaci a studenti ze spoleCnosti vyClenovani, jelikoz kazili
image* tehdejsi socialistické spole¢nosti. ° V nyngjsi spole¢nosti je naopak
snaha, aby vSichni jedinci méli stejné podminky (snaha o inkluzi) a mohli

zit, pokud je to mozné, plnohodnotnym Zivotem.

SPRUCHA, Jan, MARES Jiii a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik, ref. str. 85
"VITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace $kolni a specidlni, ref
5, Str. 9

*BARTONOVA, Miroslava a Marie VITKOVA. In: .PIPEKOVA, Jarmila, ed. Kapitoly ze
specialni pedagogiky. 2., rozs. a pteprac. vyd. Brno: Paido, 2006. ISBN 80-731-5120-0 str.
14

’BAZALOVA, Barbora. Vzdélavani Zdkii se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami v zemich
Evropské unie a v dalsich vybranych zemich. Brno: Masarykova univerzita, 2006. ISBN 80-
210-3971-X. str. 7
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1.1 Integrace a inkluze ve svété i Ceské republice

Ceska republika vychazi v oblasti integrace a inkluze ze svétovych
postojii. Zacatek plosné skolni integrace ve svété byl koncem Sedesatych let,
kdy se problémem zacala zabyvat mezindrodni organizace UNESCO
apravo na vzdélani stanovila na prvni misto svého zebiicku. Celé usili
nasledn¢ vyvrcholilo vyhlaSenim mezinarodniho dne postizenych
vroce 1981 a nésledn¢ v cervnu roku 1994 usporaddnim Svétové
konference specialniho vzdélavani ve $panélské Salamance. Slogan ,, Skola
pro vsechny“ se stal heslem celé konference a také obsahem mezinarodniho
projektu ,, Specialneeds in classroom*, ktery zde byl prezentovan. Termin
,»Skola pro viechny* zdiraziioval myslenku rovnopravnosti vzdélavani pro
vSechny, kterym bylo vzdélavani zjakéhokoliv divodu odepieno,
¢i omezeno. Slovem pro vSechny bylo mySleno bez rozdilu barvy pleti,
postiZeni, nadani nebo etnika.'’

Soucasné integracni snahy jsou legislativné podloZeny mezinarodnimi
dokumenty, jako je: Vseobecna deklarace lidskych prav zroku 1948,
Umluva o pravech ditéte zroku 1991 anebo Standardni pravidla pro
vyrovnani prileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim. V Ceské
republice vlada vydala celkem tfi usneseni, které se tykaji lidi s postiZenim
aprava vSech déti na vzdelani tak, jak je stanovi Listina zakladnich prav
a svobod CR.

Jednim ze zékladnich dokumenti v oblasti specidlniho vzdélavani pro
pedagogické pracovniky a asistenty pedagoga je Umluva o prdvech osob se
zdravotnim  postizenim  (Conventionon  the  Rights of Persons

with Disabililities), ktera byla schvalend roku 2006 OSN. Pro Ceskou

"VITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace Skolni a specidini,
ref. 5, str. 10
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republiku se stala platnou dne 28. 10. 2009. Tato iimluva pfinasi uceleny
systém pozadavkl, ktery je nezbytny pro kvalitni Zivot zdravotné
postizenych. V zafi roku 2016 OSN vydala upfesiujici komentai tykajici se
oblasti vzdélani, ve kterém jsou konkretizovany kliCové aspekty zavadeéni

. . , w1z 77 11
inkluzivniho vzdélavani.

1.2 Postoje ucastnikii Skolni inkluze

Pod pojmem tucastnici Skolni inkluze se rozumi vSichni, ktefi se
jakkoliv podileji nebo jsou soucasti celé inkluze. Tato kapitola vyzdvihuje
zejména postoje pedagogil, ale je dulezité si uvédomit, Ze na celkové inkluzi
jedince se podileji i dalsi osoby. Napiiklad spoluzici a rodice integrované¢ho
jedince, rodic¢e ostatnich déti, asistent pedagoga, pracovnici skoly, socidlné
pedagogicka centra, pedagogicko — psychologicka poradna, atd.

Postoje uciteld k inkluzivnimu vzdéldvani jsou rhGzné. V rdmci
zahrani¢nich vyzkumi provedenych Slepickovou a Pan¢ochem se kazalo, ze
ucitelé, ktefi maji krat$i praxi a mlads$i pedagogové maji spiSe pozitivni
postoje k inkluzi zaki s télesnym a mentalnim postizenim. Faktor, ktery
ovliviiuje postoj ucitell, je také stafi zakl. Na prvnim stupni ucitelé vice
preferuji inkluzi neZz na stupni vys$§im. Podle vyzkumu maji vyucujici
znaény vliv na postoj spoluzaku k ditéti s postizenim. Kladné pfijeti inkluze
ucitelem ma pak nasledné dopad na celkovou inkluzi. Jednozna¢né plati, ze
pokud pedagogové nebudou souhlasit s inkluzi, inkluzivni vzdélavani

nebude nasledn& fungovat. '*

"TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve
Skolach, ref. 1, str. 13

“SLEPICKOVA, Lenka a Karel PANCOCHA. dktéii  Skolni  inkluze:
Schoolinclusionactors. Brno: Masarykova univerzita, 2013. ISBN 978-802-1066-885. str.
35-38
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V Ceské republice se vyzkumu v postoji uditelti k inkluzi zabyval M.
Potmésil a jeho vyzkum je uvedeny v knize od autor Slepickova
a PanCocha. Potmésil se zaméfil na oblast pocitl, postoji a obav
pedagogickych pracovnikii, které souvisi s praci slidmi s postizenim.
Vyzkum rozd¢lil na dvé ¢asti. Prvni ¢ast se odehravala pted specializacnim
studiem specidlni pedagogiky a druhy vyzkum byl proveden po absolvovani
kurzu. Zde se ukazalo, ze po absolvovani kurzu specidlni pedagogiky méli
pedagogové lepsi vztah k osobam se zdravotnim postizenim, ale zaroven se
bali nedostate¢né podpory v rdmci pracovisté a vyssi zatéze na né¢ samotné.
Za pomoci asistenta pedagoga by ucitelé byli naklonéni pracovat s détmi se
specialnimi potfebami. Naopak negativni postoj méli pedagogové k inkluzi
zaki s poruchami chovani, agresi a trvale neuspéSnym zaktm. K. Panocha
a K. Balatova zkoumali postoje studentti pedagogickych fakult a oborl na
inkluzivni vzdélavani. Zde se respondenti shodli na faktu, ze pokud se s
lidmi s postizenim setkévaji ¢i setkavali, jejich ndzor se Casto zmenil na

kladnou odpovéd.

BSLEPICKOVA, Lenka a Karel PANCOCHA. Aktéfi  Skolni  inkluze:
Schoolinclusionactors, ref. 12, str. 35-38

13



2 Spoluprace s poradenskym zarizenim

Zakladnim tuspéchem integrace a inkluze je vzdjemna komunikace
odbornikti, ktefi s danym jedincem (zdkem) pracuji. K optimalizaci
spravného procesu vzdélavani a vychovy ve Skole i vroding pfispivaji
pedagogicko-psychologicka poradenstvi. Systém pedagogicko-
psychologického poradenstvi tvoii v Ceské republice §kolska poradenska
zafizeni a Skolni poradenskd pracovisté. Poradenské sluzby déle poskytuji
také stiediska vychovné péce, ty ale prozatim nemaji status Skolského
poradenstvi a jsou soucasti zafizeni pro vykon ustavni anebo ochranné

vychovy. '*

2.1 Skolni poradenska pracovisté

Na né¢kterych Skoldch maji rodice, jejich déti i pedagogové moznost
navstivit poradenské pracovisté, které slouzi k poskytovani poradenskych
a konzulta¢nich sluzeb. Tato pracovisté byvaji zfizovana tak, aby zaru€ovala
ochranu osobnich dat a zarovel umoziovala davérnost jednani.
Za poskytovani poradenskych sluzeb ve Skole je zodpovédny feditel Skoly,
popiipad¢ jim povéfeny zastupce feditele. Vedeni Skoly se snazi o co
nejvetsi  informovanost a spolupraci s pedagogicko-psychologickym
centrem a zaroven dba na dodrZovani etického kodexu Skolnich poradenstvi.

Sluzby na Skolnim poradenském pracovisti zajiSt'uji zejména tyto osoby:

e Skolni psycholog
e Skolni specialni pedagog

e Skolni metodik prevence

“PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADENSTVI V RESORTU
SKOLSTVI. NUV: Narodni ustav pro vzdelani[online]. [cit. 2018-04-19]. Dostupné z:
http://www.nuv.cz/t/pedagogicko-psychologicke-poradenstvi
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e vychovny poradce/kariérovy poradce

e asistent specialniho pedagoga'’

Ne vSechny skoly ale maji moznost mit ve svém tymu Skolniho
psychologa, specidlniho pedagoga anebo dokonce oba odborniky.
Kritéria pro ziizeni Skolnich poradenskych pracovist jsou: velikost skoly,
lokalita Skoly, specifika vzd€lavanych zédkt a skladba pedagogického

1
sboru.'¢

2.2 Skolska poradenska zaiizeni

Skolska poradenské zafizeni pojimaji dva druhy instituci. Prvni z nich
je pedagogicko-psychologicka poradna (PPP), kterd se podili na
vzdélavacich procesech, které jsou n¢jakym zplisobem znesnadnény. ,, PPP
napomahaji pri rozvoji pedagogicko - psychologickych kompetenct ucitelu,
participuji na cinnostech v oblasti prevence socialné patologickych jevii u
déti a mladeze a na kariérovém poradenstvi. “!’

Jsou to samostatna poradenska zarizeni, ktera zajistuji psychologické

a specialné pedagogické sluzby détem a mladeZzi, jejich rodiciim, uciteliim a

ZAPLETALOVA, Jana. SKOLNI PORADENSKA PRACOVISTE (SPP). NUV: Narodni
ustav pro vzdeélani [online]. [cit. 2018-04-19]. Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/pedagogicko-
psychologicke-poradenstvi/skolni-poradenska-pracoviste

"METODICKE LISTY PRO SPZ: Charakteristiky $kol, kde je vhodné zfizovat skolni
poradenské pracoviste s roli Skolniho psychologa nebo skolniho specialniho

pedagoga [online]. In: . [cit. 2018-04-19]. Dostupné z: http://www.msmt.cz/vzdelavani/13-
informace-ke-vzdelavani-zaku-se-specialnimi-
vzdelavacimi?highlightWords=metodick%C3%BD+list+pro+%C5%Alpz

""NOVOTNY, Jiii a Petra PSENICKOVA. Pedagogicko-psychologicka poradna: Vyklad hesla.
In: Metodicky portal: Inspirace a zkuSenosti ucitelit [online]. 2011 [cit. 2019-04-06]. Dostupné
z: https://wiki.rvp.cz/Knihovna/l.Pedagogick%C3%BD_lexikon/P/Pedagogicko-
psychologick%C3%A1_poradna
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vychovateliim na vSech stupnich a typech Skol. “'*Formy PPP jsou zejména
individualni péce, ale mtizeme se setkat i s formou skupinovou. Pracovniky
pedagogicko-psychologické  poradny jsou specialni  pedagogové,
psychologové 1 socialni pracovnici, ktefi se podileji na odbornych
¢innostech. S pracovniky PPP se mizeme setkat v jejich ambulancich anebo
na navitévach ve §kolach a §kolskych zafizenich.'’
Druhd instituce nese nazev specidlné¢ pedagogické centrum (SPC)
a jeji sluzby jsou uréeny pro zaky se zdravotnim postizenim.”* Tym tohoto
zafizeni tvofi stejn¢ jako u PPP specidlni pedagog, psycholog a socialni
pracovnik. Podle druhu a stupné postizeni jedincti, mize byt tato skupina
doplnéna o dalsi odborné pracovniky. Ukolem celého tymu je zabezpedovat
specialné pedagogickou, psychologickou a dalsi podplrnou péci klientim se
zdravotnim postizenim. V rdmci jejich prace poskytuji odbornou pomoc
v procesu pedagogické a socidlni integrace spolu za ucasti rodiny, Skoly,
skolskymi a jinymi zafizenimi a odborniky. ,, Cinnost je zamérena zejména
na podporu klientu v predskolnim veku v péci rodicii (zakonnych zastupcii),
na podporu klientii integrovanych do Skol a skolskych zarizeni, na podporu
klientii s tezkym a kombinovanym zdravotnim postizenim, kteri nemohou
dochdzet do skoly, zpravidla ve véku od 3 do 19 let. “*!
Obé tato Skolska zatizeni maji pro zajisténi podplrnych sluzeb zasadni
vyznam. Prav€ oni mohou navrhnout danému zakovi asistenta pedagoga,

ktery mu bude poméhat v ramci Skolniho vzdélavani. Sluzba asistenta

"VITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace skolni a specidlni., ref. 5,
str. 23

YSKOLSKA PORADENSKA ZARIZENI (SPZ). NUV: Ndrodni iistav pro vzdéldani [online].
[cit. 2018-04-19]. Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/pedagogicko-psychologicke-
poradenstvi/skolska-poradenska-zarizeni

TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve Skoldch,
ref. 1, str. 28

*'SKOLSKA PORADENSKA ZARIZENI (SPZ). NUV: Nérodni iistav pro vzdélani [online].
[cit. 2018-04-19]. Dostupné z: http://www.nuv.cz/t/pedagogicko-psychologicke-
poradenstvi/skolska-poradenska-zarizeni
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pedagoga je jedna zpomocnych opatieni definovanych § 16 odst. 2.
Skolského zdkona, ktery dava pravomoc Skole za pisemného souhlasu
rodi&t, ditdti piifadit asistenta. ** Vysledkem celého vysetieni PPP a SPC je
zprava a doporuceni. Zprava je poskytovana pouze zakonnym zastupctim
a doporuceni se odesila skole, ktera je ndsledné povinna poskytovat zdkovi
podpiirnd opatieni a vychéazet z néj. Podle tohoto doporuceni se nasledné

fidi i asistent pedagoga.”

TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve Skoldch,
ref. 1, Str. 28

3 Pedagogicko - psychologickd poradna Liberec [online]. [cit. 2018-05-17]. Dostupné z:
http://www.pppliberec.cz/caste-otazky
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3 Asistent pedagoga

Tato kapitola se vice zaméii na tento pojem, poukaze na jeho historii,
legislativni zakotveni, kvalifikaci asistenti a pfedstavi funkce a role
asistenta pedagoga. Jedna z podkapitol se zabyva rozliSenim pojmu asistent
pedagoga a osobni asistent. Tyto pojmy jsou si fecnicky velmi blizké, ale

vyznamove jsou vice nez odlisné.

3.1 Historie asistenta pedagoga v Ceské republice

Dftive nez se zatne vysvétlovat samotny pojem asistenta pedagoga, je
dobré se néco dozvédet o jeho historii.

V Ceské republice se prace asistentl pedagoga rozviji od devadesatych
let minulého stoleti. Pozice asistenta pedagoga vznikla na zédkladé
pozadavku poskytovani stejné irovné vzdélavani pro vSechny jedince a pro
moznost jejich dalsiho individualniho rozvoje. Ceska republika postupné
ptebirala zkuSenosti ze Skolstvi stat Evropské unie, jako je napi. Déansko,
Némecko, Rakousko a Nizozemi. Tyto staty neseparuji jedince, ale snaZzi se
o integraci a inkluzi jedinci se specialnimi potfebami do kolektivu. **

V devadesatych letech minulého stoleti nebyla pomoc zakiim jednotna
a kazda Skola ji fesila podle svého. Jednim zpiisobem pomoci na zékladnich
Skolach byli pracovnici civilni sluzby, kteti pomahali ve §kolach ve smyslu
metodického pokynu, které vedlo k zabezpeceni vykonu civilni sluzby
ve Skolach a Skolskych zafizenich. Tento zpisob vypomoci ovSem skon¢il

profesionalizaci armady Ceské republiky v roce 2004. Dalsimi moZnostmi

*TEPLA, Marta a SMEJKALOVA, Hana. Zdkladni informace k zajistovini asistenta
pedagoga do tridy, v niz je vzdélavan zZik nebo Zdci se zdravotnim postizenim. Praha:
Institut pedagogicko-psychologického poradenstvi CR, 2007. ISBN 978-808-6856-353.
str. 7
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pak bylo pfijimani studentll pedagogickych, zdravotnich a socialné pravnich
sttednich 1 vysokych Skol, ktefi cinnost asistenta pedagoga provadéli
vramei jejich kratkodobych i dlouhodobych praxi.® Tato forma stale
na Skolach pietrvava a studenti tuto ¢innost vykondvaji pievazné formou

dobrovolnické sluzby.

3.2 Legislativni zakotveni asistenta pedagoga

Postupem casu byl systém prace asistentdi pedagoga feSen zékony
a vyhlaskami.

Velkou pomoci pro pedagogické pracovniky bylo pfijeti Vyhlasky
127/1997 Sb. Vyhlaska Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o
specidlnich Skolach a specidalnich materskych Skolach, kterou vydalo
Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy.?® Tento dokument stanovil:
Ve specialni tridé pro Zaky s lékarskou diagndzou autismus, ve tridé pro
zdaky hluchoslepé, ve tride pripravného stupné a ve tridé pomocné Skoly pro
Zdky s vice vadami zabezpecuji vychovné vzdélavaci cinnost soucasné dva
pedagogicti pracovnici. “*’ Po par letech byl tento piedpis zrusen a nahrazen
vyhlaskou €. 73/2005 Sb. Vyhlaska o vzdélavani deti, Zaku a studentu se
specidalnimi vzdelavacimi potrebami a deti, zZdkii a studentii mimordadné
nadanych, kterda se vénuje nejen vzdélani déti, zakh a studentd se
specifickymi vzdélavacimi potfebami, ale zahrnuje také déti, zaky

a studenty mimotadné nadané.

PTEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve
Skolach, ref. 1, str. 6

*Asistent pedagoga: Historie. PORTAL PRO SKOLNI ASISTENTY A ASISTENTY
PEDAGOGU [online]. Stfedogesky kraj: NOVASKOLAOPS.CZ, 2014 [cit. 2017-11-07].
Dostupné z: http://www.asistentpedagoga.cz/historie

Y’CESKO. Vyhlaska Ministerstva $kolstvi, mladeze a t8lovychovy o specidlnich §kolach a
specialnich matefskych §kolach. In: 71997. Cesko: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a
télovychovy, 1997, ro¢nik 1997, Cislo 127. Dostupné také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/1997-127/zneni-20030901
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Zakim se socidlnim znevyhodnénim nevénovaly vyhlasky pozornost
hned od zacatku devadesatych let, ale velkou roli ve vzdélavani téchto
skupin hraly nestatni neziskové organizace, které¢ se zamétovaly na podporu
romskych zakii v oblasti vzd€lani a financovani ,,romskych asistenti‘
romskych déti. Stat prevzal odpovédnost za zaméstnavani romskych
asistent v letech 1997 -1998, kdy se pocet asistentl pracujicich s zaky
romského etnika stale zvy$oval.”® 'V roce 2000 byl Ministerstvem $kolstvi
mladeze a télovychovy vydan Metodicky pokyn ke zrizovani pripravnych
trid pro deéti se socidalnim znevyhodnénim a k ustanoveni funkce vychovatele
- asistenta ucitele. Tento pokyn zrusil vazbu asistentské profese na etnikum
a zavedl novou pozici vychovatele - asistenta ucitele. Metodicky pokyn
predpoklada asistenta dobie znajiciho prostfedi vétsiny zaki dané t¥idy. %

V roce 2004 byl vydan skolsky zakon €. 561, ktery se mimo jiné vénuje
vzdelavani deti, zakii a studentii se specialnimi vzdélavacimi potrebami
a deti, zaku a studentii nadanych . Nyni z pohledu zdkona mame jednotnou
profesi, pro kterou jsou stejné legislativni podminky. Asistent pedagoga
pracuje s lidmi nejenom se socialnim znevyhodnénim, ale 1 se zdravotnim
postizenim.

Konkrétni informace o pozici asistenta pedagoga najdeme v § 16, ktery
pojednavd o podpotfe vzdélavani jednotlivych Zzakt. Funkce asistenta
pedagoga je poskytovana détem, zdkim a studentim na doporuceni
Skolského poradenského zatizeni se souhlasem zakonného zastupce nebo se

souhlasem studenta, ktery je v dané chvili jiz zletily. Pozice asistenta je pro

*Asistent pedagoga: Historie. PORTAL PRO SKOLNI ASISTENTY A ASISTENTY
PEDAGOGU [online]. Sttedocesky kraj: NOVASKOLAOPS.CZ, 2014 [cit. 2017-11-07].
Dostupné z: http://www.asistentpedagoga.cz/historie

Y Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy ke zfizovdni pripraviych
trid pro deti se socialnim znevyhodnénim a k ustanoveni funkce vychovatele - asistenta
ucitele. In: . Cesko: Ministerstva $kolstvi, mladeze a télovychovy, 2000, roénik 2000, 25
484. Dostupné také z: http://www.vzdelavacisluzby.cz/dokumenty/administrativa-a-
dokumentace-ve-skolstvi/metodiky-a-postupy/5.2.pdf
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jednotlivce bezplatnd. Matetska Skola, zékladni Skola a $kola stiedni si musi
pozéadat o dotaci na krajském uradé¢, ktery spravuje finance na vzdélavani
zasilané z Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT). Pokud je
Skola zfizovana ministerstvem nebo cirkvi, Skola zada o dotaci piimo na
ministerstvu. >

Do roku 1997 bylo v Ceské republice kazdodenni praxi, e na $kolach,
kde se vzdélavali déti, zaci ¢i studenti, byl vjedné tfidé pouze jeden
pedagog. Od roku 1997 se umoznilo navySeni poctu pedagogickych
pracovnik® na dva a $koly, které dostanou finance od MSMT, mohou vyuzit
ve svych tfidach druhého pedagoga ¢i asistenta pedagoga. Toto zvySovani
vedlo nejenom k efektivnéjSimu pisobeni na jedince, ale zaroven také
k vétSi bezpecnosti déti, zakli a studentd. V roce 2005 vySla vyhlaSka
¢.73/2005, ktera stanovuje moznost tii pedagogickych pracovnikli v jedné
tFid€ u zakt s tézkym zdravotnim postizenim, z nichz jeden pracovnik je na
pozici asistenta pedagoga. Toto navySeni bylo déno podle vzoru zemi
Evropské unie a potieb specialné pedagogické praxe v Ceské republice. '

Aktudlni vyhlaska ¢ 27/2016 Sb., o vzdéldavani zZdku se specidlnimi
potiebami a zaku nadanych ptinasi lepsi dostupnost asistenta pedagoga pro
teditele Skol, ktefi maji ve své Skole zdky se specidlnimi potfebami.
V zakoné jsou popsdna podplrnd opatieni, do kterych spada individualni
vzdélavaci plan, prepisovatel pro neslySici, tlumocnik ceského jazyka,
asistent pedagoga a jiné. Asistentu pedagoga je vénovan § 5, kde jsou mimo
jiné popsany cinnosti, které by mél asistent vykonavat. Asistent nemusi

vykonévat svoji praci pouze u jednoho Zdka (pokud na ném neni cely den

YZAKON C. 561/2004 SB., O PREDSKOLNIM, ZAKLADNIM, STREDNIM, VYSSiM
ODBORNEM A JINEM VZDELAVANI (SKOLSKY ZAKON). In: . Cesko: Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2005, roc¢nik 2004, cislo 561. Dostupné také z:
http://www.msmt.cz/dokumenty-3/zakon-c-561-2004-sb-o-predskolnim-zakladnim-
strednim-vyssim

S'TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve
Skolach, ref. 1, str. 9
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zavisly), ale pokud maji ostatni Zzaci obdobnou potiebu pomoci, mize
asistent svoji pozornost sdilet az se Ctyfmi zaky. Rozsah potieby urcuji
Skolska poradenska zatizeni a sva doporuceni jsou zasilana Skoldm. Ta pak
vytvai uvazky svym asistentim. >

Uplné nejnovéjsi vyhlaska, ktera se zabyva asistentem pedagoga, je
Vyhlaska ¢. 416/2017, kterou se meéni vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdelavani
Zdku se specidalnimi potrebami a Zakii nadanych. Zde se také hovofii
o ¢innosti a podpory pomoci asistenta jedinciim a ostatnim pedagogtim.
Déle je zde definovano, ze k jednomu ditéti je mozné doporucit pouze
jednoho asistenta. Tato vyhlaska se pak dale vénuje také platovému zatazeni
asistentli pedagoga, kteti jsou déleni do 5 nebo 8 platové tiidy 5. stupné,
podle &innosti, kterou vykonavaji.*®

Vytvofenim nového pedagogického mista, kterym jsou asistenti
pedagoga, se v Ceské republice umozituje kvalitngj$i vzdélavani mnoha
zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Pro jedince mé tato pozice
zasadni vliv do budoucna, kdy se ve vétSin¢ piipadi Iépe uplatni
na pracovnim trhu a tim se jim zlepsi 1 kvalita jejich Zivota.

S asistentem pedagoga se miizeme setkat u déti, zaka a studentii:

e Se zdravotnim postizenim
o V béZnych matetskych, zakladnich, stfednich a vysSich
odbornych skolach
o Ve specidlnich Skolach, pokud jsou to jedinci s téZkym

zdravotnim postizenim

2Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.: Vyhlaska o vzdélavani Zakii se specialnimi vzdélavacimi
potiebami a zZakii nadanych. In: . Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2016-

27

3Vyhldska ¢ 416/2017 Sb.: Vyhldska, kterou se méni vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zdakii nadanych, ve zneni vyhlasky ¢.
270/2017 Sb. In: . Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2017-416
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e Se socidlnim znevyhodnénim
o Piipravné tfidy specialnich i béznych Skol

PR L I 4
o Specialni i b&zné skoly *

3.3 Kyvalifikace asistenta pedagoga

Asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, ktery poméaha jednomu
nebo vice zadkiim v kolektivu tfidy zvladnout tkoly tak, aby stacil pochopit
ucivo, které plni ostatni zaci. Prace asistentl je feSena ve dvou Urovnich.
Jeden smér se zamétuje na Zaky se zdravotnim postizenim a druhy na zaky
se socidlnim znevyhodnénim. Zavadénim dcinnosti asistenti do tfid je
vedeno snahou o co nejvétsi zapojovani zaki s handicapem do kolektivu
bé&zné tiidy a snaha pomoci ve vyuce zakiim ze socialné narusenych rodin™®.

Definici asistenta pedagoga najdeme v pedagogickém slovniku, kde ji
mame vymezenou jako profesi v ¢eském Skolstvi, kterd se odehravd ve
Skolnim ¢1 vzdélavacim prosttedi. ,,Asistent musi byt starsi 18 let, trestné
bezithonny, minimalné se zdkladnim vzdelanim. «36

Samotnou kvalifikaci upravuje§20 zékona ¢. 198/2012 sb. kterym se
meéni zdakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
néekterych zakonii, ve znéni pozdéjsich.

,,Odst. 1 Asistent pedagoga, ktery vykonava primou pedagogickou cinnost

ve tride, ve které se vzdelavaji deti nebo zdaci se specialnimi vzdelavacimi

TEPLA, Marta a Hana SMEJKALOVA. Zdkladni informace k zajistovani asistenta
pedagoga do tridy, v niz je vzdélavan zak nebo zZdci se zdravotnim postizenim, ref. 25, str. 8
STEPLA, Marta a Hana SMEJKALOVA. Zdkladni informace k zajistovani asistenta
pedagoga do tridy, v niz je vzdélavan Zak nebo Zaci se zdravotnim postizenim, ref. 25, str. 7
pPRUCHA, Jan, Jifi MARES a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik, ref. 3, str. 19
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potiebami, nebo ve skole zajistujici vzdeélavani deti a Zakii formou
individualni integrace, ziskava odbornou kvalifikaci:

o Vysokoskolskym vzdeélanim,

e Jyssim odbornym vzdélanim,

o Strednim vzdélanim s maturitni zkouskou.

Odst. 2 Asistent pedagoga, ktery vykonava primou pedagogickou cinnost
spocivajici v pomocnych vychovnych pracich ve skole, ve skolském zarizeni
pro zajmové vzdélavani, ve Skolském vychovném a ubytovacim zarizeni, ve
Skolském zarizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy, nebo ve
Skolském zarizeni pro preventivné vychovnou péci, ziskavd odbornou
kvalifikaci:

e JVzdelani podle odstavce 1

e Stredni vzdélani s vyucnim listem

e  Zikladni vzdélani a studiem pro asistenty pedagoga* >’

Profesni pfiprava asistentl zacala jeSt€¢ pred ucinnosti zakona
o pedagogickych pracovnicich ¢. 563/2004. Napiiklad organizace Nova
Skola vytvofila jiz v roce 1996 kurz pedagogického minima pedagogickych
asistentl, ktery mél 72 hodin a byl uréeny na praci asistentll spojenou
s pfipravou Roml. Na akademické puadé¢ byla fakulta pedagogicka
na Masarykové€ univerzité v Brn¢ prvni, kterd se v€novala pozici asistenta
pedagoga. Zde méli moznost studenti absolvovat kurz, trvajici dva semestry,
ktery byl v rozsahu vice jak 250 hodin a byl ukoncen zavérecnou zkouskou
a obhajobou prace. Vroce 2008 vzniklo a bylo akreditovano tileté

bakaldiské studium voboru socidlné — pedagogické asistentstvi.

v

3 Zdkon ¢ 563/2004 Sb.: Zikon o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakonit. In: Praha, roc¢nik 2004, Cislo 563. Dostupné¢  také  z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-563
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Na poptavku reagovaly i né¢které vyssi odborné skoly, které nabizeji obor
pedagogika pro asistenty ve skolstvi.*®

Absolvovanim alespon kratkého studia pedagogického minima, dostava
asistent pedagoga zékladni znalosti pedagogiky, specialni pedagogiky
a psychologie. Postupné¢ tim ziskdva casteCny vhled do problematiky
edukace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a nauci se zde také
dovednosti pro praci s t¥mito jedinci. **V3echny tyto nasbirané informace se
nasledné asistentim pedagoga mohou v samotné praci hodit.

Asistent pedagoga dfive musel podle nafizeni vlady €. 75/2005 Sb.
o stanoveni rozsahu piimé vyucCovaci, pfimé¢ vychovné, piimé specialné
pedagogické a piimé pedagogicko-psychologické ¢innosti odpracovat 20-40
hodit tydné v ptimé pedagogické €innosti dle jeho vyse pracovniho uvazku,
kterou si sjednal pfi podpisu smlouvy s feditelem $koly.** Toto nafizeni
vlady se od 2018 zmeénilo a ve vyhlasce ¢. 416/2017 Sb. se nové upravuje
pomér mezi pifimou pedagogickou Cinnosti a praci souvisejici s piimou
pedagogickou ¢innosti. To se od tohoto roku financuje podle vzoru 1:9,
atedy pfi deviti hodinach pfimé pedagogické prace ma asistent 1 hodinu

;o s sr s . v r 41
praci nesouvisejici s piimou pedagogickou ¢innosti.

®TEPLA, Marta. Asistent pedagoga: jak efektivné zavést pozici asistenta pedagoga ve
Skolach, ref. 1, str. 40

#Vzdélani: Zakladni kurz pro asistenty pedagoga. Nadacni fond RYTMUS: Piipravime
pedagogické pracovniky na prdci s détmi v inkluzivnich tfidach [online]. Praha, 2017 [cit.
2017-11-09]. Dostupné z: http://vzdelavani.rytmus.org/kurz/zakladni-kurz-pro-asistenty-
pedagoga-ostrava-5

“Narizeni viady: Nafizeni vlddy o stanoveni rozsahu primé vyucovaci, primé vychovné,
primé specialné pedagogické a primé pedagogicko-psychologické cinnosti pedagogickych
pracovniku. In: . Cesko: Vlada, 2005, ro¢nik 2005, &slo 75. Dostupné také z:
https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2005-75

"yyhlaska ¢. 416/2017 Sb.: Vyhlaska, kterou se méni vyhldska & 27/2016 Sb., o vzdélavini
zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zdakii nadanych, ve zneni vyhlasky ¢.
270/2017 Sb. In: . Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2017-416
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3.4 Osobni asistent a asistent pedagoga

Jak je jiz vuvodu této kapitoly zminéno, osobni asistent a asistent
pedagoga jsou dva rozdilné pojmy. Asistenta pedagoga najdeme pouze
ve Skolskych zatizenich a jeho néplni prace je pomoc ditéti, zakovi ¢i
studentovi pii edukaci. Osobni asistent se muze vyskytovat jak v oblasti
socialni, hygieny, sebeobsluhy, ale i vzdélavani. Oba pojmy jsou v této praci
uvadény zamérné, jelikoz na zakladnich Skolach se v praxi mizeme setkat

s obéma profesemi a je dobré znat jejich odlisnosti.

3.4.1 Specifikace asistenta pedagoga

Préce asistenta pedagoga je jasné definovana ve vyhlasce ¢. 147/2011 Sb.,
ktera méni vyhlasku ¢.73/2005 Sb. o vzdélavani deti, zaku a studentii se
specialnimi vzdeélavacimi potrebami déti, zZakii a studentii mimoradné
nadanych. Asistent pedagoga vykonava svoji ¢innost pouze ve Skole a je
v tésné soucinnosti s ucitelem.

Cinnosti, které asistent pedagoga vykonava, jsou:

e, pomoc pedagogickym pracovnikum skoly pri vychovné a vzdélavaci
¢innosti, pomoc pri komunikaci se Zaky a zakonmnymi zdstupci Zaki
a komunitou, ze které zdk pochdazi,

® podpora Zakiim pri prizpiisobeni se skolnimu prostredi,

e pomoc zdakum pri vyuce a pri priprave na vyuku,

e nezbytna pomoc Zdakum s tezkym zdravotnim postizenim pri sebeobsluze

a pohybu behem vyucovani a pri akcich poradanych skolou mimo misto, kde
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Skola v souladu se zapisem do Skolského rejstiiku uskutecnuje

vy r rorec 42
vzdélavani “.

Konkrétni préace, rozsah i rozpis jednotlivych ¢innosti uruje asistentovi
feditel Skoly na zakladé doporuceni specialn¢ pedagogického centra nebo
pedagogicko-psychologické poradny, které diagnostikovaly skutecné
problémy jedince. Asistent by vSak vzdy mél pracovat pod metodickym

T y- .- N v , . 4
vedenim t¥{dniho ugitele nebo ugitele vedouci ur&itou vyucovaci hodinu™®.

3.4.2 Specifikace osobni asistence

Osobni asistence zajiStuje pomoc osobam se zdravotnim postizenim
za pomoci dostupnych sluzeb, které nasledn¢ zmirnuji disledky daného
postizeni. Dané sluzby se mohou tykat vSech c¢innosti, které jedinec jiz
vykonava, anebo si vykonavat pieje. Sluzba osobni asistence miize byt
jedinci dostupna 24 hodin denné 7 dni v tydnu a miiZze byt kombinovéna se
sluzbou zdravotni. Cilem osobni asistence je pomoci lidem s postizenim,
aby mohli Zit Zivot, co nejvice podobny lidem  bez
postizeni.*Jeji legislativni zakotveni miZzeme najit v zakonu &. 108/2006
Sb. o socidlnich sluzbach v § 39. Zde je definovana takto:

1. ,,Osobni asistence je terénni sluzba poskytovana osobam, které maji

snizenou sobéstacnost z duvodu véku, chronického onemocnéni nebo

42Vyhld§ka: kterou se meni vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakii a studenti se
specialnimi vzdeélavacimi potrebami a déti, zaki a studentii mimoradné nadanych. In: .
Cesko: Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy, 2011, ro¢nik 2011, &islo 147.
Dostupné  také  z:  http://www.vzdelavacisluzby.cz/dokumenty/legislativa/placena-
sekce/novelizace/147-2011.pdf

# Kolektiv autori. 2011. Asistent pedagoga: analyza persondlnich, legislativnich,
statistickych a procedurdlnich aspektd. Olomouc: Pedagogickd fakulta, Univerzita
Palackého v Olomouci. Str. 31

“MATOUSEK, Oldfich. Slovnik socidlni prdce. Vyd. 2., preprac. Praha: Portal, 2008.
ISBN 978-807-3673-680. str 128
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zdravotniho postizeni, jejichz situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.
Sluzba se poskytuje bez casového omezeni, v prirozeném socialnim prostredi

osob a pri cinnostech, které osoba potrebuje.

2. Sluzba podle odstavce 1 obsahuje zejména tyto zakladni cinnosti:

a)pomoc pri zvladani béznych ukonut péce o vlastni osobu,
b) pomoc pri osobni hygiené,
¢) pomoc pri zajistéeni stravy,
d) pomoc pri zajisténi chodu domdcnosti,
e) vwchovné, vzdeldavaci a aktivizacni ¢innosti,
f) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim,
g) pomoc pri uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pri obstaravani
osobnich zdlezitosti “.*
Tento zdkon dale upravuje a vice pfiblizuje vyhlaska 505/2006 Sb., ktera
jasngji vysvétluje sluzby a Cinnosti, které jedinci osobni asistence piinasi.
Ptesnéji tyto sluzby najdeme v paragrafu Cislo 5.
Zakladnimi ¢innostmi, které se pifi poskytovani osobni asistence zajiStuji,
jsou zejména tyto:

e pomoc a podpora pii oblékani a vyzive (jidlo a piti)

e dohled nad hygienou a pomoc pfi ni

e dohled nad medikaci (aplikace 1¢kli podle 1¢katského predpisu)

e pomoc s nakupem a udrzbou domacnosti

e pomoc pii pfesunu na vozik ¢i lizko a pfi samostatné orientaci

Vv prostoru
e stfidani pozice v prostoru (ménit pozice lezeni)

e umoznéni kontaktu a podpory s rodinou i s celou spolecnosti

¥ Zékon ¢ 108/2006 Sb.: Zikon o socidlnich sluzbach. In: . 2006, roénik 2006, &islo 108.
Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108
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e nacvik a upeviiovani psychickych, motorickych a socialnich
dovednosti a schopnosti

e doprovod do skolského zatizeni, k l€kafi, na Gfady a volnoCasové
aktivity

e pomoc pii uplatiiovani prav a vyfizovani béznych zalezitosti

Dle zékona je osobni asistence pln¢€ hrazend jedincem nebo jeho rodinou

a maximalni vyse uhrady za poskytnuti této sluzby je 130 K& za hodinu.*®

Napln prace osobniho asistenta je v zdkon¢ jasné¢ stanovend, avSak
poznatky z praxe jasné ukazuji, Ze se mnohdy profese osobniho asistenta

a asistenta pedagoga prolinaji.

3.4.3 Rozdil mezi osobnim asistentem a asistentem pedagoga

Z ptedeslého textu vychéazi, Ze asistent pedagoga i1 osobni asistent
spadaji do podptrné asistenéni sluzby, avSak obé€ sluzby jsou jinak
financované. Asistent pedagoga na =zakladni Skole je oficidlnim
zaméstnancem Skoly a plati ho tedy Skola, zfizovatel nebo pfisluSny krajsky
fad. Viechny tyto instituce pak celkové spadaji pod MSMT. Osobniho
asistenta si jedinec (popiipadé jeho zdkonny zastupce) musi platit sam.
Jedinou finanéni pomoci, kterou jedinci mohou vyuZivat na zaplaceni
osobniho asistenta, je socialni pfispévek na péci. Tento piispévek pochazi z
rozpoétu Ministerstva prace a socialnich véci Ceské republiky a vyplaci ho
jedincim urady préace. O ptispévek si jedinec nebo jeho zdkonny zastupce

musi sam zazadat na ptislusném trad¢ v misté bydliste. Osobni asistent tedy

®yyhlaska 505/2006 Sb.: kterou se provddéji nékterd ustanoveni zdkona o socidlnich
sluzbach. In:2006, ro¢nik 2006, ¢islo 505. Dostupné také z:
https://www.epravo.cz/vyhledavani-aspi/?1d=63146&Section=1&IdPara=1&ParaC=2
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neni zaméstnanec Skoly, ale Casto byvd zaméstnany v néjaké nestatni
neziskové organizaci, ktera se zaméfuje na socialni sluzby. Miize jej také
zamé&stnavat konkrétni jedinec ¢&i rodina. *’

V zékoné¢ je sice jasné definované cinnosti asistenta pedagoga
a osobniho asistenta, a presto se mizeme v naSich Skolach setkavat s tim, ze
osobni asistent provadi i praci asistenta pedagoga. Rodice jedince, ktefi
vynakladaji penize na to, aby mohlo jejich dit¢ studovat na bézné zakladni
Skole, tak nékdy pfispivaji na pomoc dalsim zakim, ktefi asistenci
v pribéhu vyucovani vyuzivaji. Naopak rodi¢e ditéte, které ma narok
na asistenta pedagoga, Casto zadaji, aby asistent pracoval pouze s jejich
ditétem. K této &innosti oviem slouzi asistent osobni. *® Je velmi dulezité,
aby se rodiCe, pedagogové 1 samotni asistenti dobie orientovali v profesi,
kterou maji vykondvat, aby nasledn¢ nedochazelo k nedorozuméni pfi

vykonévané praci.

YHORVATOVA, Ivana. Asistent pedagoga u déti se zdravotnim postizenim a sluzba
osobni asistence[online]. In: . 30.10.2013, s. 1 [cit. 2018-03-08]. Dostupné z:
https://www.sancedetem.cz/cs/hledam-pomoc/deti-se-zdravotnim-postizenim/vzdelavani-
deti-se-specialnimi-potrebami/asistent-pedagoga-u-deti-se-zdravotnim-postizenim-a-
sluzba-osobni-asistence.shtml

BVITKOVA, Marie, ed. Integrativni specidlni pedagogika: integrace Skolni a specidlni,
ref. 5, str. 190
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4 Role asistenta pedagoga na zakladni §kole
Asistent pedagoga a jeho role ve tfidach je délena podle Cinnosti a formy,
kterou jedinec vykonava. Na Skolach je asistent vniman jako:

a) Druhy pedagogicky pracovnik ve tiid¢ a partner ucitele

V tomto postaveni je role asistenta pedagoga véEtsi, nez jen pomoc
apodpora konkrétnimu zakovi ¢i skupiné se specialn¢ vzdélavacimi
potiebami. Na této pozici je asistent pedagoga ten, ktery je dostupny pro
vSechny jedince v dan¢ tfidé a jeho pomoc neni ovlivnéna pouze na urcitého

zéka ¢i malou skupinu.

b) Clovék, ktery podporuje vzdélani jedince se specialnimi vzdélavacimi

potfebami

Hlavni naplni prace asistenta pedagoga je nejcastéji pifima prace
sjedincem ¢i jedinci se specidlnimi vzdéladvacimi potfebami, kterd je
v z4jmu ditéte a celé tfidy dopliiovana o dalsi ¢innosti jakou je napftiklad
tvorba pomtcek a ucebnich materiald, komunikace s rodinami zakii nebo
pomoc uciteli s organizaci. Pokud je prace asistenta véazédna pouze
na jednoho Zéka (nejCastéji se zdravotnim postizenim), mize byt ¢innost
asistenta pedagoga kontraproduktivni, jelikoz se zdk Ccéastecné stava
izolovany od zbytku tfidy a pedagogické vedeni nedostatecné
kvalifikovanym asistentem pak miize mit dopady na nizkou troven vzdelani
zéka. S tim také souvisi prace ucitele s jedinci se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Je velmi dillezité, aby ucitelé nezapominali na zaky se specialné

vzd&lavacimi potiebami a vénovali viem svym Z4kiim stejnou pozornost. *°

“MORAVKOVA VEJ ROCHOVA, Monika. Standard prdce asistenta pedagoga. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2015. ISBN 978-802-4447-223. Str. 15
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4.1 Cinnosti asistenta pedagoga p¥i podpore Zikii na zakladni

Skole

Obecné Cinnosti, které asistent vykondva, mizeme najit ve vyhlasce
¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zakh a studentl se specialné vzdélavacimi
potiebami déti, zakt a studenti mimofadné nadanych, ve znéni pozdéjsich
predpist. Ve standardu préce asistenta pedagoga, ktery vznikl diky projektu:
Systémovd podpora inkluzivniho vzdélavani v CR miZeme najit vice
popsané ¢innosti, které asistent pedagoga pii svém povolani vykonéva.

Jednou zprvnich a zékladnich c¢innosti je podpora zaka/zakl se
specialné vzdélavacimi potfebami v ramci vyucovani pifimo ve tiidé.
Podpora asistenta je obsazena od pfipravy pomiicek a materidli az po
zadavani samotnych instrukei, dopomoci a vedeni vyukové Cinnosti, ktera je
v leh¢ich piipadech vedena pouze asistentem. V piipad¢ kvalifikovanéjsich
véci je pfedem dan postup od pedagoga, podle kterého se asistent fidi.

Dale se mizeme setkat s podporou jedincii se specidlné vzdélavacimi
potfebami v ramci vyucovani mimo tfidu. Tento zpiisob by se mél vyuzivat
na minimdlni Urovni a ve velmi dobfe odivodnénych ptipadech. Jedna se
o vyucovani jednoho zéka ¢i skupiny 74k, ktefi se uc¢i mimo svoji ttidu,
v kabinet¢ nebo na specializovaném pracovisti napiiklad z divodu
nevhodného chovani jedince ve tfidé. Ten svymi projevy miiZze rusit své
spoluzéky a snizovat tak Groven vzdélavani celé tfidy. Vyuka takového Zaka
musi probihat podle pfesné podanych instrukci pedagoga a po kazdé
vyuCovaci hodiné musi pedagog ovefit znalosti, které se zak naucil ¢i
procvicil. Stejny postup se nékdy pouziva také u nacviku dovednosti déti se

zdravotnim postizenim.
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Za pomoci asistenta ma ucitel moznost se vice vénovat détem se
specialné vzdélavacimi potiebami. V takovémto ptipad¢ asistent pedagoga
naptiklad opakuje jiz probranou latku s ostatnimi zaky.

Asistent pedagoga také pomahd pii sebeobsluze a doprovodu pfi
pohybu béhem vyucovani. Tato Cinnost byla do naplné prace vlozena
novelou zroku 2011, kterou vydalo MSMT (vyhlaska ¢. 147/2011 Sb.,
kterou se méni vyhlaska ¢. 73/2005 Sb.) Deéti s tézkymi  formami
zdravotniho postizeni nyni maji moZznost vyuzit asistenta pedagoga pfi
¢innostech, které bezprostfedné souvisi s ¢innosti §koly.

U asistenta pedagoga neni podstatnd pouze samotna pomoc jedinci, ale i
spolupréce a spolecné ptiprava s ucitelem je velmi klicova. Pfi této Cinnosti
se asistent dozvidd vSechny dulezité¢ informace, které se tykaji vyucovaci
hodiny. Potom mu je také sd€leno, jak on sam bude pii konkrétni hodiné
pedagogovi a détem ndpomocny.

Dalsim ukolem asistenta pedagoga je nebo miize byt doucovani zak.
Jednd se o douCovani jednotlivel 1 skupin, ktefi maji problémy
s vyucovanou latkou. U déti prvni a druhé tiidy se preferuje doucovani
individualni. Naopak u starSich déti je v nékterych ptipadech piinosnési,
kdyz je doucovani provadéno skupinove.

Asistent pedagoga by mél byt také ve spojeni s rodici zaki, jelikoz tizka
spolupréace rodiny a Skoly ma velky vliv na samotné vzdélavani jednotlivce.
Komunikovat by pak mél také i se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a se

$kolskym poradenskym pracovistém.’

YORAVKOVA VEJIROCHOVA, Monika. Standard price asistenta pedagoga. Olomouc:
Univerzita Palackého v Olomouci, 2015. ISBN 978-802-4447-223. str. 16,17
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5 Osobni predpoklad a motivace pro praci

asistenta pedagoga

Ptredpokladem pro kvalitni praci asistenta pedagoga neni pouze vzdélani,
ale velkou roli pro samotnou préci hraji osobni predpoklady jedince, ktery se
rozhodl tuto praci vykonavat.

Jednim z hlavnich ptedpoklada, které by asistent pedagoga mél mit je
empatie a kladny vztah k zaktim. Asistent by se mél snazit porozumét jedinci
amit néjakou (alespon zakladni) znalost o diagndze a rodinném prostiedi.
Ziskané informace o jedinci mu pfi jeho praci velmi pomahaji. Pokud asistent
nedostane zadné informace, z jeho prace se mulze stat kontraproduktivni
¢innost. DalSim predpokladem pro praci asistenta je, aby byl asistent bez
predsudku a aby jeho prace nebyla pfedem negativné posuzovana.

V knize Metodika prace asistenta pedagoga najdeme vykreslenou mapu
vlastnosti a dovednosti asistenti pedagoga, kterou vytvofili pedagogicti
pracovnici pii setkdvani k zavadéni pozice asistenta pedagoga. Preferované
vlastnosti a dovednosti, které by mél asistent zvladat, jsou podle této skupiny
tyto: duasledny, flexibilni, tvofivy, dochvilny, zodpovédny, mily, vstficny,
trpélivy, kreativni, komunikativni, spolehlivy, organiza¢ni typ, tymovy hrac
a akéni.”!

Tyto dovednosti, schopnosti a osobni dispozice mu pii jeho ¢innostech
vice nez pomahaji. Kazdy jedinec ma riiznou miru schopnosti a dovednosti,
coz ale neni vzdy na Skodu, jelikoz i1 Zaci a studenti budou po asistentovi

pozadovat jinou miru pomoci. N&kteti potiebuji napomahat vice v socialnich

vvvvv

*'HORACKOVA, Tlona. Metodika price asistenta pedagoga pfi aplikaci podpiirnych opatient
u zaki z ditvodu socidlniho znevyhodnéni: stredni Skoly. Olomouc: Univerzita Palackého v
Olomouci, 2015. ISBN 978-802-4445-021. str. 21
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rozhodne délat toto povolani, mél kladny vztah k zakiim ¢i studentlim a jeho
vnitini motivace pro tuto praci byla dostate¢né silna.

Motivace, jak ji definuje pedagogicky slovnik, zni takto: ,, Souhrn
vnitinich i vnéjsSich faktoru, které:l. vzbuzuji, aktivuji, dodavaji energii
lidskemu jednani a prozivani; 2. zaméruji toto jednani a proZivani urcitym
smerem; 3. Fidi jeho pribeh, zpusob dosahovani vysledkii;, 4 oviiviuji téz
zpusob reagovani jedince na jeho jednani a proZivani, jeho vztahy k ostatnim
lidem a ke svétu. “**

Motivace u asistenta pedagoga, ochota pomdahat pii zvladani uciva i
zapojeni se do kolektivu je hlavnim pfedpokladem dobré prace asistenta.
Pokud ma asistent diivéjsi praxi v n¢jakém zatizeni, které pomaha lidem se
zdravotnim postizenim ¢i se nékdy zabyval praci o socidlné znevyhodnéné,

budou se mu zkugenosti pfi této &innosti velmi hodit.>

S2PRUCHA, Jan, Jifi MARES a Eliska WALTEROVA. Pedagogicky slovnik, ref. 3, str. 127
“BARINKOVA, Zonna, Jana CALOVA, Lucie FRIEDLEROVA, Jana JISOVA, Vladimira
KOPRIVOVA a Markéta SEFLOVA. Spolupridce s asistentem pedagoga: Metodika. Praha:
Narodni tstav pro vzdélavani, skolské poradenské zatizeni a zatizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikt, 2012. ISBN 978-80-87652-65-7. str. 15
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6 Ziskavani informaci z praxe

Praktickd cast této bakalaiské prace se bude zabyvat tématem asistenta
pedagoga jeho cCinnostmi, roli a motivaci z autentického pohledu asistent,
ktefi toto povolani vykonavaji.

Otazky, které jim byly kladeny, se zaobiraly néplni jejich prace,
spoluprace, informovanosti, feSenim problémt a motivaci, kterou asistenti pro
svoji praci maji. Ke konci rozhovoru dostali asistenti moznost vyjadrit svij
nazor, co by na jejich praci zmenili, aby jejich prace byla efektivnéjsi.

Pro naplnéni cile prace byla zvolena kvalitativni metoda a byl pouzit polo-
strukturovany rozhovor s otevienymi otdzkami, které byly kazdému z asistentti
polozeny. Na rozhovor vzdy bylo vybrano klidné a pfijemné prostfedi, aby
asistenta pii povidani nic nerusilo.

Tento rozhovor byl veden se Sesti asistentkami pedagoga, které pracuji na
zakladni Skole minimalné rok. Respondentky byly celkové ze ¢tyi zdkladnich
$kol a t¥i mist v Ceské republice. Kazda z asistentek je piifazena do jedné tiidy,
kde travi svljj ¢as s jednim, nebo s dvéma détmi, které potiebuji pti vyucovani
pomoc. Asistentky byly vybrany z okruhu mych blizkych a pratel, ktefi v této

oblasti pracuji. Hlavni kritériem vybéru byla prace na zékladni Skole.

6.1 Predstaveni respondentii

Z diavodu ochrany osobnich udaji byla zaménéna jména respondentli a
déale se neuvadi ani jejich pobyt a ani misto kde pracuji. VSechny rozhovory
byly vytvoiené pouze pro potiebu této prace a asistentky souhlasily s jejim

vypracovanim.
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Marie - Pracuje jako asistentka pedagoga 5 let. Vystudovala pedagogicky
obor bakalafského studia a v tuto chvili pracuje na prvnim stupni zakladni
Skoly. Diive délala asistentku na stupni druhém.

Kamila — Asistentku pedagoga d€la 2 roky. Na stfedni Skole vystudovala obor
damska krejcova, ke kterému si postupem casu ud¢lala kvalifikaéni kurz na
pozici asistenta pedagoga. Nyni déla asistentku na prvnim stupni zdkladni
Skoly.

Jana — V tomto oboru pracuje 13 let. Diive pracovala u mentalné postizenych
déti, kde stravila 7 let. Ud¢lala si kurz asistenta pedagoga a postupem cCasu
vystudovala obor Vychovatel na vysoké Skole. Dale absolvovala kurzy
Autismus 1., Jak komunikovat s rodici a Problémovi rodice. V soucCasnosti
pracuje na druhém stupni zakladni Skoly.

Zaneta — D¢la asistentku druhym rokem. Ma vystudovanou stfedni odbornou
Skolu pedagogickou a pfi své préci si dodélavad magisterské studium v oboru
socialni pedagogika. =V minulém roce absolvovala pfednaSku o lidech
s Aspergerovym syndromem. V tuto chvili pracuje na prvnim stupni.

Petra — V tomto oboru pracuje 5 let. Pro préci asistenta pedagoga absolvovala
kurz asistenta pedagoga a dale se snazi vzdélavat dalSimi kurzy, které potrada
Clovek v tisni. Jeji praxe se odehrava pouze na prvnim stupni.

Renata — Pracuje na pozici asistenta 1 rok. V tuto chvili ukoncuje 5. ro¢nik na
pedagogické fakulté, obor Ucitelstvi pro 1. stupeni. Asistentku vykonava taktéz

na prvnim stupni.

6.2 Otazky pro rozhovor
V rozhovoru jsem se zameéfila na role a funkce asistenta pedagoga, jeho

¢innosti, které vykonava, s ¢im vS§im se pii své praci setkava a také na jeho

motivaci pro tuto praci.
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Pro samotny rozhovor jsem pouzila tyto otazky:
Cilem prace je predstavit role a funkce asistenta pedagoga a poukazat
na ¢innosti, které asistent ve svém povolani vykonava, s ¢im vSim se pii

svoji praci setkava a jaka je jeho motivace pro tuto praci.

e Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

e Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste
néjaké specialni kurzy ¢i vzdélavani?

e (o Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

e 7 jakého dlivodu tuto praci délate? Co vam tato prace piinasi?

e Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas bézny den?

e S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

e Vénujete se prevazné jednomu zakovi nebo pracujete se skupinou?

e Me¢éli jste v pritbéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se zdkem
(s chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to fesili?

e K jakym informacim o ditéti mate pfistup a jak s témito informacemi
pracujete?

e Jak by méla podle vas vypadat spolupréace ucitele a asistenta pedagoga?
Co vzajemné spolupraci pomahd a v ¢em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné&?

e Je na vasi Skole speciadlni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste ndpomocni? Mate moznost s nimi
mluvit a spolupracovat?

e Mate vramci své prace moznost se dale vzdélavat? Pokud jste se
n¢jakého kurzu zacastnili, myslite si, Ze vam to pomohlo a jak?

e Je néco, co byste zménili v systému prace tak, aby bylo vase piisobeni

efektivnéj$i a 1épe se vdm pracovalo?
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e Napadaji vas n¢jaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta

pedagoga a nebyly tu zminéné?

Takto zvolené otazky jsem pouzila zamérné€, jelikoz jsem se od kazdého
asistenta chtéla dozvédét co nejvice informaci o jeho praci a pro¢ tuto profesi
vykonava. Nésledné jejich odpovédi budu zpracovavat v dalSich kapitolach a
mym cilem bylo porovnat vSechny odpovédi asistentek, kterych jsem se na tyto

otazky zeptala.

6.3 Vysledky rozhovori primé prace asistenta pedagoga na

zakladni §kole

V teoretické cCasti této bakalarské prace najdeme popsané cCinnosti
asistenta pedagoga, které miZeme najit ve vyhlasce ¢. 147/2011 Sb. . V této
casti se podivdme na stejné téma, ale nikoliv z pohledu zdkona, ale ze
stanoviska asistentek, které¢ tuto praci vykonavaji. Déale se budeme zaobirat
tématy, jako je feSeni problému, spoluprace a divody, proC tuto praci

asistentky vykonavaji.

6.3.1 Cinnosti asistenta pedagoga na zakladni $kole

Otazky, které byly asistentkdm kladeny pro zjiSténi Cinnosti asistenta
pedagoga, znély takto:
e Jak vypada vas bézny den?
e S ¢im nejCastéji a nejvice pomahate?

e Veénujete se prevazné jednomu zakovi nebo pracuje se skupinou?
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Zacatek pracovni doby je u asistentek velmi podobny. Z rozhovort
vyplynulo, ze vSechny asistentky ptichdzi do Skoly ve stanoveném case pied
vyuCovanim, ktery jim urcilo vedeni Skoly. V tomto Case asistentky pomahaji
uciteliim s pfipravou na vyucovani. Jiné zase maji pridéleny dozor na chodbéach
a tfidach. Pokud nemaji ptid€lenou ani jednu z téchto loh, ¢asto jsou pouze ve
ttidach a ¢ekaji na zédka nebo zaky, se kterymi v prubéhu dne pracuji. S témito
zéky jsou pak ve tfidé, kde se spolecné piipravuji na vyucovani. Tuto piipravu
se zakem nepodstupuje pouze jedna z asistentek, ktera nyni pracuje na druhém
stupni. Tim to chovanim se snazi vést zaka k co nejvétsi zodpovédnosti za
Skolni ptipravu a také ho zaroven uéi, aby si daval pozor na svoje véci.

( Zaneta: ,, Muyj 1ikol je pouze délat dohled, aby bylo vie v porddku a décka se
pokud mozno nachystaly véas na hodinu. *)

( Renata: ,,...pred hodinou pomdaham pani ucitelce s pripravou materialii
napriklad: kopirovani, strihani, laminovani a tak dale. *)

( Jana: ,,Drive jsem hlidala, jestli ma nachystané pomiicky, ted uz to nedélam,

protoze se domnivam, Ze je na to uz dost velky... )

Vykonavana ¢innost asistenta pedagoga se na zakladnich Skolach lisi.
Velkou roli v asistentove praci hraje pedagog, se kterym asistent spolupracuje.
Jeho cinnost dale ovliviiuje pocet zakid, kterym je asistent k dispozici.
Z rozhovorl vyplynulo, Ze asistentky jsou nejcastéji pfitazené k jednomu ditéti,
které¢ od poradny dostalo doporu€eni na asistenta pedagoga. Pokud ale tento
zék zvlada ukoly samostatné, asistentky se snazi svoji dopomoc poskytnout
i dal§im zakim ve tfidé. V pribéhu hodiny tedy sleduji zaky, a pokud n¢kdo
z jejich tfidy potfebuje pomoc a jim uréeny zak na dané latce zvladne pracovat
sam, jsou jim k dispozici. Asistentky pii svoji praci vyuZzivaji vlastni
zkuSenosti a instinkt, ktery jim napomaha v jejich kazdodenni praci. VétSina

asistentek je k dispozici jednomu pedagogovi po cely vyucovaci den.
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To znamena, ze na prvnim stupni zékladni Skoly jsou pfitomny jak na hlavnich
vyucovacich predmétech, tak i na vychovach. Nekteré asistentky maji moznost
vyuzivat razné materialni pomucky, které jim jejich praci ulehcuji a dité za
pomoci téchto predméti danou latku Iépe pochopi. VétSina asistentek pak
pracuje s ditétem piimo ve tfid¢, a pokud je to tieba, s jedincem odchézeji na
pfedem domluvené misto, kde maji moznost s ditétem pracovat o samot¢.
(Zaneta: ,,Béhem vyuky pak pomdhdam vétsinou tém, co néco nechdpou, nebo
Jjsou pomalejsi a potiebuji obcas pomoc, nebo zopakovat, co se po nich chce.
Ony uz jsou décka docela zvyklé, ze se samy hldsi nebo na mé kyvaji a ja vim,
Ze néco potrebuji, tak jdu za nimi. *)

(Marie: ,,Oddeélené pracuju s detmi, co si pletou pismenka, psani a cteni,
v hodindch télesné vychovy, kde jsou spojeny 2 rocniky. *)

(Renata: ,,... vracim pozornost k pani ucitelce, béhem matematiky s Zdkem
pracuji na stejnych ulohdch, ale spise samostatné, pomalejSim tempem,

s ruznymi pomiickami. )

Ne jen pomoc ditéti, ale 1 uciteli je naplni prace asistenta. Ne&které
asistentky se pii této Cinnosti mohou vice realizovat, coz je velmi bavi. Jiné
pfipravuji materidly do riznych vyucovacich hodin, opravuji sesity nebo se
staraji o vzhled celé tfidy. VSechny asistentky pracuji podle instrukci ucitelti

a cas, ktery stravi ve Skole, se snazi byt uciteliim co nejvice napomocny.

(Kamila: ,,Vymyslim napady na vyrobky, které bychom mohli ve tride délat,
dale pripravuji Sablony a vzorovou ukazku, podle které se détem nasledné lépe
pracuje. )

(Renata: ,,... pomaham s pripravou materialu, zapisuji znamky do Zakovské

knizky nebo funguji jako dozor ve tride. Priibézné béhem dne také zapisuji
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slovni hodnoceni dne zZdkovi, kterého mam na starost. Po skonceni vyucovani
pomaham opét s pripravou materialii, opravuji sesity, vesim vykresy... )

(Zaneta: ... obcas pomdhdm opravovat néjakd cviceni, iikoly nebo
doplnovacky. Jsme domluvené vétsinou tak, Ze ja to opravim, ale znamkovani
pravé nechavam na pani ucitelce, aby vidéla, jak na tom décka jsou a taky aby
si to oznamkovala podle sebe. Potom obcas pomdaham doladit néjakou vyzdobu

ve tridé nebo chodim kopirovat a chystat néjaké ucebni materialy nebo listy. )

6.3.2 ReSeni problému se Zakem

Jak je psano v uvodni kapitole, asistentky, které se zucastnily rozhovoru,
pracuji na ¢tyfech zakladnich skolach. Tiebaze jsou to vSechno zékladni Skoly
v Ceské republice, kazda $kola je piesto jind a i u¢itelé a Zaci jsou rtiznorodi.
S touto jedinecnosti se ndm vaze 1 otazka feSenim problému se zdkem (pokud
tedy nastane). Kazdé dité, se kterym asistentka pracuje, je individudlné
specifické a jinak tedy vnima podméty od okoli, své spoluzaky,
ucitele a asistenty. S individualnosti se mohou véazat i problémy s komunikaci
a chovanim, atak jsem asistentkdm k tomuto tématu polozila tuto otazku:

e M¢éli jste vpribéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se

zakem?

U této otazky pievaZovala odpovéd: ,,Ano, uz jsem se s tim setkala®.
Nekteré navic jesteé doplnily, ze se s timto problémem setkavaji dnes a denné.
Vsechny odpovédi od asistentek byly velmi specifické, jelikoz kazdy zék je
uplné jiny a neexistuje zadna pfirucka, jak s timto problémem maji asistentky
pracovat. Nckteré se snazi problém vyfeSit za pomoci komunikace. Jinym

pomaha, kdyZ s Zdkem odejdou mimo tfidu a tam ho nechaji uklidnit.
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(Zaneta: ,,Pokud nastane néjakd vyhrocenéjsi situace, tak se obcas stavd, Ze se
ten zak zasekne a treba si sedne pod lavici nebo odejde ze tiidy. Na to je
nejlepsi nechat ho chvili vychladnout a jen pozorovat a pak za nim Zzajit
a zavest rec na neco jiného. To vétsinou zabere. )

(Jana: ,,Dite nechape latku a zacne se rozcilovat a rusi tim ostatni, je dobré jej
vzit ven a tam ho nechat uklidnit a o dané situaci se pobavit. )

(Kamila: ,, Nespoluprdce byvad casto ve vytvarné vychové. Resime komunikact
a pozitivni motivaci. )

V jednom pfipadé pak asistentka u zéka s poruchou chovani fesila tento
problém tak Casto, ze se s uciteli a feditelem Skoly rozhodli pro informovani
o jedinci a jeho chovani upozornit nejen rodice ale i socidlni sféru.

(Marie: ,,V tomto pripadeé byli informovani rodice a socialni pracovnice, aby se

Problémy se zékem a jeho chovanim nemaji pouze dvé asistentky. Obé¢ tyto
asistentky si spolupraci s détmi velmi pochvaluji a i komunikace s rodici je
u nich vice nez dobra.

(Renata: ,,Muj Zak je velice socidalné zdatny, v kolektivu oblibeny a do prace je

motivovany. )

6.3.3 Informovanost asistenta pedagoga

Dale byla asistentkdm poloZena otazka, kterd méla zjistit, jaké informace
maji asistentky o jedincich, s kterymi pracuji a zda jim jsou tyto informace
k jejich préci uzZitecné. Otazka znéla:

e K jakym informacim o ditéti mate ptistup?

Z rozhovorli vyplynulo, Ze vétSina asistentek mohla nahlédnout do

individualniho vzdélavaciho planu (dale uz jen IVP) jednotlivych zakt na
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zacatku Skolniho roku. Nekteré tuto moznost maji i po celou dobu prace
s jedincem. Pouze jedna asistentka neméla moznost nahlédnout do téchto
materidlt. Jedinou informaci, kterou se o jedinci dozvédéla (a to pouze ustné),
byla informace, ze jedinec mé poruchu chovani.

Ostatni asistentky tuto moznost dostaly, ale ne vSechny ji hodnotily kladné.
(Zaneta: ,,...popravdé mi to k nicemu moc nebylo, protoze jsem z toho nic moc
konkrétniho nevycetla a podle mé to ani moc nejde. Na takovouto poruchu jako
je Aspergeriuv syndrom neni zZadny navod. Kazdé dité se chovad trochu jinak
a clovek si musi zjistit, jak na co reaguje, co zvlada, co nezvlada a jak s tim
pracovat. Rekla bych, Ze je to hlavné hodné o pozornosti a trpélivosti.*)

Jiné asistentky jsou za tuto moznost, precist si informace o ditéti rady.
V ptecteni IVP vidi moZnost 1épe porozumét ditéti a informace, které nasledné
dostavaji od rodicu, taktéz povazuji za velmi ptinosné.

(Jana: ,,... je dobré si precist IVP a zamérFit se na problémové a krizové situace
a zjistit si, jak to bylo Feseno predtim, ale v téchto situacich je to hodné
individualni a je to o vztahu mezi vami a ditétem, protoze to, co fungovalo u
nekoho, nemusi fungovat u vas.... )

(Renata: ,, Kdykoliv muzu nahlizet do IVP, ten jsem na zacdatku své prdce
vytvarela, jsem v kontaktu s rodici, kteri mi sdéluji cokoliv nového, jako

napriklad zavery z vySetieni, pocity z domdci prdace a co se s zakem déje. )

6.3.4 Spoluprice asistenta sucliteli a komunikace se Skolnim

poradenskym pracovistém

Z predeslych odpoveédi vyplyva, ze spoluprice asistenta pedagoga
s pedagogem je po cely den. Asistent se fidi jeho pokyny a v priabéhu své
praxe je ucitel vlastné tak trochu asistentiv ,,nadfizeny* a dava mu tkoly,

kter¢ by mél béhem dne plnit. V této kapitole jsem se zaméfila na
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spolupréci asistenta a pedagoga, tak jak ji vnimaji asistenti a zda jsou se
spolupraci spokojeni. Dale jsem se zaobirala otazkou, zda maji asistentky
moznost komunikovat o jejich praci s ditétem se Skolnim psychologem
a specidlnim pedagogem. K tomuto tématu jim byly polozZeny tyto otazky:

e Jak by podle vas méla vypadat spoluprace ucitele a asistenta pedagoga?
e Co vzajemné spolupraci poméaha a v ¢em mohou byt obtize?

e Je na vasi skole specialni pedagog ¢i psycholog?

Na otazku o spolupraci s uciteli reagovaly vSechny asistentky velmi kladné.

Z4dna znich se v pribéhu své praxe nepotkala s uéitelem, se kterym by
nevychézela. Jedna asistentka se zminila o poc¢ate¢ni nediivéie (byla na Skole
uplné prvni asistentkou), ale po ¢ase, kdy na Skole ptisobila, si na ni vSichni
pedagogové zvykli. Nyni jsou za jeji pfitomnost velmi radi a jeji pomoc
v jejich préaci vitaji.
(Marie: ,,...ucitelé mé brali jako néjaky dozor, ktery byl na né poslany.
Po case, kdyz zjistili, Ze mohu pomahat nejen ditéti v hodinach, ale Ze jsem
k dispozici také jim....,... zacali mé vnimat pozitivnéji a nyni se spolupraci
nemam vitbec zZadny problém. Kdyz to tak porovnam, tak mladsi pani ucitelky
se s moji pritomnosti srovnavaly lépe nez ty starsi. )

Vsechny asistentky kladly jako velmi dulezity fakt, Ze pfi jejich praci je
pozitivni vztah s ucitelem velmi podstatny. Dale se zminovaly o vzdjemném
respektu, komunikaci a vyjasnéni si prace asistenta pedagoga z diivodu
problematickych situacich v pribéhu vyucovani.

(Petra: ,,Ma zkusenost je kladna se vzdjemnou spolupraci s ucitelem. )

Z rozhovoru vyplynulo, Ze vétSina asistentek ma moznost spolupracovat se
specidlnim pedagogem nebo Skolnim psychologem. Pouze jedna asistentka tuto
moznost nemd. Ne vSak vSechny asistentky moznost komunikace se Skolskym

pedagogem nebo Skolskym psychologem vyuzivaji a to z rliznych diavodil.
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Aktivni komunikaci se Skolnim psychologem vyuziva pouze jedna z asistentek,
ktera si tuto spolupréci velmi pochvaluje.

(Renata: ,,Specialni pedagog je na skole skoro kazdy den, je k dispozici a muzu
s nim konzultovat cokoliv, co potrebuji. Nekolikrat za pololeti se schazim se
specidalnim pedagogem, ucitelem a rodici Zdaka, kdy konzultujeme pokroky
a hledame dalsi mozna reseni pro prdci se Zakem. *)

(Zaneta: ,, Specidlni pedagog i psycholog na Skole sice jsou, ale nikdy jsem
s nimi nekomunikovala ani nespolupracovala. Co se tyce aktivit s celou tridou,
domlouva to primo pani ucitelka a pokud se ji zda, Ze by nékdo potreboval
pomoci nebo chce ona néjakou radu, obraci se na né sama. Mé spis pak
pretlumoci, co se déje, pro¢ tam toho Zdka posild, ale ja sama jsem zatim
s nikym z nich nespolupracovala. )

(Jana: ,, Vyuzivam sluzeb skolni psycholozky. Radim se s ni jak postupovat nebo
jak eventuelné néekterym vécem predejit, resim s ni déti v celé tride, nejen dité,
které mam na starost, protoze se nemuzu upnout jen na jedno dité. Spoluprace

je vyborna. )

6.3.5 DalSi a pribézné vzdélavani

Jak je psano v teoretické Casti, asistenta pedagoga mohou vykondvat
jedinci, ktefi maji minimalné 18 let, dokoncili zakladné vzdélani a jsou trestné
bezuhonni. Dalsi specifikum je napsano v kapitole Kvalifikace asistenta
pedagoga. Moznosti dal§iho vzdélavani ma kazdy asistent jiné a proto jsem se
ptala asistentek 1 na tuto otazku, abych zjistila, zda tuto moznost maji a zda ji
vyuzivaji. Otdzka znéla nasledovné.

e Mate v rdmci své prace moznost se dale vzdelavat?
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Odpovédi byly razné, jelikoz kazda z asistentek ma jiné vzdélani a jinou
délku praxe. Neékterym asistentkim moznost dalSiho vzdélavani vibec
nabidnuta nebyla. Ani ony samy zadné kurzy ¢i vzdélavani nevyhledavaji a ve
sv¢ praci jim to takto vyhovuje.

(Marie: ,,... nemyslim si, Ze by mi (moznost dale se vzdélavat) vyrazne
pomohla, protoze kazdy Zak je jiny a nelze cerpat pouze ze vseobecnych navodu
a teorie.”*)

(Renata: ,,Oficialne mi nic nabizeno nebylo a nevim, jak je tomu u asistentek
bez pedagogického vzdelani. Pokud ale nékdo na Skole stoji o dalsi vzdélavani,
vedeni je tomu naklonéno a umozni ho.*)

Ostatni asistentky moZnost déale se vzdélavat maji. Ne vSechny ale tuto
moznost vyuzivaji. Nékteré prednasky jim pak domlouvaji pfimo feditelé¢ skol.
Tohoto vzdé€lavani se pak asistentky zacastiuji v den, kdy maji déti feditelské
volno. Dv¢ asistentky stale studuji na vysokych skolach a z casovych divodu si
samy dal$i vzdélavani nevyhledavaji.

(Kamila: ,,Béhem Skolniho roku jsou nam nabizeny vzdélavaci programy, které

miizeme vyuzit. Ja je ale nevyuzivam.*)

(Zaneta: ,,Mdm toho uceni a predndsek tak néjak dost a spis jsem uz piedem

otravena, nez ze bych se tésila nebo se sama o néjaké predndsky zajimala. )
Dvé asistentky jsou za moznost dalSiho vzdélavani velmi rady

a absolvovani riznych kurzii berou jako ptinos pro jejich praci.

(Petra: ,,...jsem rdda, Ze znalosti, které se tam (na semindarich) probiraji, mohu

vyuzit i v praxi. )

(Jana: ,,Urcite byly kurzy pro mé prinosem. Ziskala jsem informace ohledne

komunikace a urcitych krizovych situacich.*)
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6.3.6 Motivace pro praci asistenta pedagoga

V této podkapitole se budu zaobirat otazkou, z jakého divodu asistenti
tuto Cinnost vykonavaji, co je pfi jejich praci ,,drzi“ a v ¢em vidi, smyl jejich
prace.

Otazky, které se tykaly tohoto tématu, byly nasledujici:
o Co vas privedlo k praci asistenta pedagoga?
o Z jakého duvodu tuto praci délate?

o Co vam tato prace ptinasi?

Z rozhovori jsem se dozvédela, ze pro n€které asistentky byl prvotni krok
zacit délat tuto praci velmi podobny. Trti asistentky se ke svoji praci dostaly
pres svoje kamaradky, které bud’ samotnou asistenci vykonavaji anebo maji
déti, které jsou né¢jak znevyhodnéné a pomoc asistentek samy vyuzivaji. Dvé
asistentky (studentky) tuto préci berou jako pftilezitost prace v oboru a zaroven
jedna z nich vidi vyhodu této prace v ¢erpani inspiraci pro svoji budouci praci a
prozatim nemit takovou zodpovédnost jako samotny ucitel. Podobné¢ se k této
motivaci stavi také druhd studentka, kterd tuto profesi zacala délat z divodu
koncicich studentskych vyhod a samotnd asistentce ji nezabere tolik volného
Casu jako samotny vychovatel ¢i ucitel. Pozitivum na této praci vidi v praxi
sdétmi a celkové s lidmi, ktera se ji v budoucim povolani socidlniho
pracovnika mize hodit. Jedna z asistentek se pak ke svoji praci dostala pies
nabidku pani feditelky na zakladni Skole v jejim blizkém okoli. Velkym plusem
pro ni bylo 1 je, Ze za praci nemusi cestovat.

(Kamila: ,,K této praci jsem byla motivovana kamaradkou, ktera mad syna s

poruchou autistického spektra. )

(Renata: ,,Moznost ziskat praxi v oboru a ,,nasavat“ ucitelskou profesi, kdy

jesté nemam takovou zodpovédnost za celou tridu.*)
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Vétsina asistentek uvedla, ze hlavni motivaci pro jejich praci je
smysluplnost v ¢innosti a nasledné pokroky v intelektualnich nebo socialnich
dovednostech zaki, se kterymi pracuji. Jedna asistentka uvedla, Ze se ji libi
ruznorodost vSech dni a Ze i ona sama se od déti stile néco uci. VSechny
asistentky si uvédomuji narocnost své prace a to jak s ditétem, tak i s rodici.
Tato prace vSechny asistentky velmi bavi a planuji v ni dale pokracovat.
(Marie: ,,Rada pracuji s détmi a jde o smysluplnou praci, rada vidim pokroky
deti, které potrebuji individualni pristup. )

(Kamila: Prindsi mi radost z toho, kdyz denné vidim, jaky efekt pro tridu prace
asistent pedagoga ma.*)
(Jana: ,,Je skvélé, kdyz vidite, ze energii a cas, ktery byl vioZen do ditéte ma

smysl, Ze chape, co se po ném chce.*)

6.3.7 Navrh na zménu v systému prace

Ke konci rozhovoru asistentky dostaly dvé otazky, které se tykaly ndpada
a zmen, které by asistentky udélaly, aby jejich prace byla vice Gi€inna a Iépe se
jim pracovalo. Prvni otdzka znéla takto:

e Je néco co byste zmenila v systému prace tak, aby bylo vase plisobeni

efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Na otazku, zda by asistentky néco zménily, jsem dostala tfi kladné a tii
zéporné odpovedi. Ty, které odpovédély kladn€ na tuto otazku, jsou ve své
praci spokojeni a nic by nemeénily.

(Kamila: ,,Mné se pracuje dobie a myslim si, Ze moje prace je efektivni.*)

(Zaneta: ,, ...mé se pracuje docela dobre a nic mi neschazi. Komunikace

i spoluprace s ucitelkou i vychovatelkami probiha v pohodeé, takze si na nic
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nemiizu stézovat. Kdyz ony potrebuji pomoci, vyjdu jim vstiic ja a naopak, kdyz
néco potiebuju, vétsinou mi ve vsem vyhovi.,,)

Ostatni odpovédi byly odlisného razu. Jedna asistentka navrhla, Zze by
bylo dobré, kdyby se do vyucCovani zatadilo vice pobytu v pfirod€. Jind by pro
zménu zavedla povinné kazdoro¢ni vzdélavani, které by asistenti navstévovali,
a tak se dozvidali vice informaci o riznych diagnozach a jak s nimi pracovat.
Dale navrhuje, ze by bylo dobré, kdyby asistenty vykonavali pouze ti, ktefi
maji vystudovany obor specidlni pedagogika, ¢im ovSem narazi na fakt, ze by
se tim muselo zménit i financovani asistentd. Také by uvitala vétsi moznost
praxe z vysokych skol (zminuje Univerzita Karlova, jelikoz ji sama studuje),
kterd by napomohla vétsi odbornosti pro studenty a zaroven byla pomoci pro
Skoly, které asistenty hledaji, ale nemlzou je najit. Treti asistentka by uvitala
vEtsi spolupraci s poradnou a vzajemnou komunikaci o stavu jedince. Rovnéz
by dala véts$i pravomoc fediteliim, ktefi by rozhodli, zda dany zdk ma u nich na
Skole ztstat nebo zda by pro n¢ho nebylo lepsi navstévovat jinou skolu, kterd
by byla vice ptizplisobena jeho potfebam.

(Petra: ,,Zaradila bych vice pobytu v prirodé pro déti, napriklad jako je uceni
venku. Myslim si, Ze pro deti i pedagogy by to mohlo byt velmi prinosné. “)
(Renata: ,,Idealni by bylo, kdyby pozice asistentii pedagoga mohli absolvovat
lidé se vzdélanim ve specialni pedagogice — to by ulevilo skolnim specialnim
pedagogiim (takovy model, jako funguje napr. ve Finsku), coz samozrejmé
souvisi s financnim ocenénim asistentu. )

(Marie: ,,Vetsi spoluprdace s pedagogickou poradnou a lepsi informovanost

o0 Zacich, kterym je asistent napomocen. )
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6.3.8 Dopliujici informace

Posledni otazkou celého rozhovoru byla otazka, na co by asistentky ze své
praxe rady upozornily a v prubéhu rozhovoru na to nebyl prostor. Otazka znéla
nasledovné:

e Napadéd vas néjakad informace, kterd se tykd role a funkce asistenta

pedagoga a nebyla tu zminéna?

Jedna asistentka se snazi byt co nejvice ndpomocna, ale zaroven je podle
jejich slov nutné si udrzet hranici mezi pomahanim ve vyuce a zasahovanim
uciteli do vyuky.

Dalsi svoji profesi vnima jako dulezitou praci a z jejiho pohledu si mysli,
Ze tato profese v budoucnu bude stale potieba.

Jina poukdzala na neznalost terminu mezi asistentem pedagoga a osobnim
asistentem. Mnoho rodi¢l na jejich skole si tyto pojmy plete a pak nasledné
dochazi k nesrovnalostem a nedohodé€ mezi rodic¢i a asistenty.

Ve druhé odpovédi zaznél navrh na setkavani vSech asistentll na skole, kde
by si asistenti mohli spolecné sdilet své zazitky a zkuSenosti.

Posledni asistentka by zvysila pravomoci asistentim, jelikoZ ve své praxi
se jiz setkala s opovrhovanim asistenta jednim zdkem a nemohla proti tomu

nijak zakrocit.

6.4 Shrnuti vyzkumné ¢asti

Jako vyzkumnou metodu pro tuto praci jsem zvolila polo - strukturovany
rozhovor, diky kterému jsem se snazila ziskat vice informaci o samotné praci

asistenta pedagoga. Otdzkou bylo, jak asistent vnima svoji praci, zda musel pti
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své praci tesit néjaky problém, jakd byla informovanost asistenta o ditéti,
moznosti dale se vzdélavat a jaka je jeho motivace k této profesi.

Zajimalo mé¢, jak tato prace v realité vypada, jak ji samotni asistenti
vnimaji. Dotazované byly pouze Zeny ze ¢tyt zékladnich Skol, které mély
ruznou délku své praxe. I ptes tento fakt méla kazdé z nich na svoji praci velmi
zajimavy pohled.

Z rozhovoru vyplyva, ze vSechny asistentky jsou oficidlné pfifazeny
vedenim Skoly k jednomu nebo maximalné dvéma zaktim, se kterymi by mély
po celou dobu pracovat. Asistentky se vSak snazi co nejvice pomahat vSem
zakim ve tfidé¢ a pokud jejich pfid€leny zak stiha vSechny ulohy a rozumi
zadanému ukolu, asistentky svoji pozornost vénuji jinému ditéti ve tiidé, ktery
ma s danou latkou potize.

Vsechny oslovené asistentky pracuji s jedinci ve tfid€, a pokud nastane
néjaky problém, odchazeji se zdkem ze tiidy na chodbu, kde zdkovi davaji cas
se uklidnit a pfipravi ho na dalsi praci, ktera bude ve tiid¢ probihat. Pokud Cas
straveny na chodbé nepomdhd, maji nékteré asistentky moZznost jit do
pfipravené mistnosti, kde mohou se Zdkem samostatng pracovat. Zadna
asistentka v rozhovoru neuvedla, Ze by za ucitele vedla opakovani s celou
ttidou a pedagog by se tak mél moznost vénovat jednotlivetim.

VétSina asistentek se setkala s problémovym chovanim ¢i nespolupraci
u déti, kterym jsou ndpomocny. Kazdd z nich si nasla sviij zplsob, jak se
zékem komunikovat, aby se takovym neshodam co nejvice ptedchazelo,
popfipad¢ po Case zjistili, co na jedince zabird a jak s nim maji pracovat.

KaZzda z asistentek v rozhovoru uvedla, ze ve svoji praci neni ndpomocna
pouze zakim, ale jejich pomoc vyuZzivaji také ucitelé. Nejcastéji pak asistentky
pomahaji s pfipravou pomiicek, se sttihanim, lepenim, kopirovanim materialt

na hodinu, vyzdobou tifidy nebo opravovanim seSiti ¢i1 doméaci ukola.
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Znédmkovani pak asistentky nechdvaji na samotnych ucitelich, aby byli
v obraze, jak jsou na tom v opakovani jejich zéci.

Spolupraci s pedagogy si asistentky velmi pochvaluji a zadna
z dotazovanych nema a ani neméla pii své praxi zadny problém s ucitelem.
Pouze jedna z asistentek uvedla, ze na zacatku pocit'ovala nezdjem od uciteld.
Jejich pristup se vsak po Case pusobeni na Skole zménil. Nékteré asistentky
maji moznost o jejich praci mluvit se specidlnim pedagogem a Skolnim
psychologem. I piesto, ze tuto moznost nékteré na svoji Skole maji, tyto sluzby
nevyuzivaji. Aktivné¢ a dobrovolné se se Skolnim psychologem setkava pouze
jedna asistentka, ktera si tuto moznost velmi pochvaluje.

Vramci své prace maji nékteré asistentky pftistup k individudlnimu
vzdélavacimu planu zaka, ktery jim pomdahd pfi jejich Cinnosti. Bohuzel ne
vSechny asistentky jsou dobfe informovany o aktudlnim stavu zdka a jeho
diagndéze. V tomto piipad¢ se prace asistentky velmi sté¢zuje a jeji uloha
ve vzdélavani neni viibec snadna.

VétSina asistentek ma moznost se dale vzdélavat v oboru pedagogiky,
speciadlni pedagogiky 1 psychologie. Ne vSak vSechny asistentky tuto moznost
vyuzivaji.

Svoji praci si kazd4 asistentka vybrala z jiného divodu, a presto jsou
vSechny s timto povolanim velmi spokojené. Kazd4 z dotazovanych vidi ve

svém povolani smyl, coZ je pro né€ tou nejvétsi motivaci pro jejich praci.
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Z.avér

V této bakalarské praci jsem se zaméfila na téma asistenta pedagoga
na zakladni skole. Cilem prace bylo pfedstavit role a funkce asistenta pedagoga
a poukazat na Cinnosti, které asistent ve svém povolani vykonava, s ¢im vS§im
se pii svoji praci setkdva a jaka je jeho motivace pro tuto praci.

Prace je rozdélena do dvou Casti. Prvni teoreticka ¢ast se zabyva tématem
asistenta pedagoga z pohledu odborné literatury a zakont, které toto povolani
specifikuji. Kapitoly, spadajici do této Casti, se vénuji pojmy integrace, inkluze
a poradenska pracovisté. Hlavni ¢asti této prace je téma asistent pedagoga.
V praci najdeme historii tohoto povoléni, legislativni zakotveni, kvalifikaci pro
tuto ¢innost, roli asistenta pedagoga a osobni ptedpoklady pro tuto praci. Déle
je zde také vysvétlen rozdil mezi asistentem pedagoga a osobnim asistentem.

Druha cast se skladd z vyhodnoceni polo - strukturovanych rozhovort.
Tyto rozhovory byly vedeny se Sesti respondentkami, které pracuji jako
asistentky pedagoga. Asistentky hovofily o ¢innostech, které v prib&éhu dne
délaji a s ¢im pomahaji. Cilem vSech asistentek byla co nejucinnéj§i pomoc
svéfenému jedinci. Z rozhovoru vyplyva, ze k cili je mozno dospét riznymi
prostiedky.

Vysledky této bakalarské prace mohou poslouzit naptiklad jako podnétny
materidl pro zacinajici pedagogické asistenty, ktefi maji zatim malé
pedagogické zkuSenosti.

Diky psani této diplomové prace jsem si pfipomnéla, jak ndro¢na a zaroven
pfinosna je prace asistenta pedagoga na Skolach, zvlasté pokud se asistent snazi

plnit svoji praci co nejsvédomité;ji.
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Prilohy
Rozhovor &. 1: respondentka Zaneta

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Jako asistentka pracuju teprve druhy rok.

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Ja jsem nyni je§té studentka VS, kde studuji magistersky obor Socialni
pedagogika. Pro vykonavani asistenta mi staci, Ze jsem vystudovala stfedni
pedagogickou Skolu, jiné specidlni vzdélavani jsem neabsolvovala. SpiS jen tak
ze zvédavosti a proto, Ze o to stala babicka od kluka (ona je jeho opatrovnice),
ke kterému jsem ve tfid¢ pfidélend, tak jsem minuly rok na zacatku Skolniho
roku absolvovala pfednasku o lidech s Aspergerovym syndromem. Bylo docela
fajn, ze tam S$la taky, tak jsme si mohly chvilku i popovidat a ona byla rada, ze
jsem ochotné to absolvovat s ni. VétSinu informaci jsem sice znala, ale brala
jsem to jako vstticny krok. Pani feditelka to bez problémt povolila, takze nebyl
davod tam nejit.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

Nastupovala jsem, kdyZ jsem byla v poslednim roéniku na VS, ale uz mi
kon¢ily studentské vyhody, protoze mi bylo 26. Takze jsem hledala praci na
Castecny uvazek, abych u toho jesté néjak zvladala Skolu. A tato pozice se mi
libila, protoze si nemusim dopfedu nic pfipravovat a chystat a zaroven je to
vramci Skolstvi. Takze jsem to brala jako nutnost a zaroven i praxi do
budoucna pfi praci s lidmi nebo détmi. Dostala jsem se k tomu Gplnou nahodou
pies internet a da se fict, Ze hned na pohovoru mi pani feditelka fekla, ze me

bere.
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Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Zatim jeSté stale studuji, protoze studium prodluzuju, takZze mi to docela
vyhovuje. Ze po praci nemusim fesit zadné ptipravy nebo néco a miZu se
vénovat Skole. Ale nyni pravé premyslim, ze 1 kdyz dostuduji, ze bych tady
zustala, pokud to ptjde, protoze mé to docela bavi a je tady docela fajn
kolektiv. D4 se fict, ze mi to pfijde docela smysluplna prace, kdyz vidim, kolik
je ve tfid¢ prace a ucitelka se kterou travim vétSinu dne, je radda, ze tam jsem.
Nejvic me asi t¢si, kdyz vidim, Ze to, co délam je docela smysluplné a pomaha
to.

Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas béZny den?
Pracuju ve tfeti tfid€, takze na prvnim stupni. Bézny den je vzdycky trochu
jiny, ale da se fict, ze po ptichodu do Skoly jdu do tfidy, kam postupné ptichdzi
déti. Mij ukol je pouze délat dohled, aby bylo vse v pofadku a décka se pokud
mozno nachystaly v€as na hodinu. Béhem vyuky pak pomaham vétSinou, tém,
co néco nechdpou, nebo jsou pomalejsi a potiebuji obCas pomoc, nebo
zopakovat, co se po nich chce. Ony uz jsou décka docela zvyklé, Ze se samy
hlasi nebo na me¢ kyvaji a ja vim, Ze néco potiebuji, tak jdu za nimi. Pak taky
obCas pomaham opravovat néjaka cviCeni, Ukoly nebo dopliovacky. Jsme
domluvené vétSinou tak, Ze ja to opravim, ale zndmkovani pravé nechdvam na
pani ucitelce, aby vid¢la, jak na tom décka jsou a taky aby si to ozndmkovala
podle sebe. Potom obcfas pomdham doladit n&jakou vyzdobu ve tfidé nebo
chodim kopirovat a chystat n&jaké ucebni materidly nebo listy. Zkratka zalezi,
0 co m¢& zrovna ten den pani ucitelka poprosi. No a pak mam obc¢as dozory na
chodbé nebo v télocvicné o velké prestavce.

S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Nejcastéji asi pomaham s tim, udrzet klid a pozornost zakl ve tiidé. Pak taky
s u¢ivem, pokud nékdo néco nechape. Rekla bych, Ze mym tikolem je ,,hledat

si pro sebe praci a byt neustle v pozoru, co se ve tfide d¢je.
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Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?

Jak jsem prave popisovala pred chvilkou. Vénuju se spis celé tfidé. J& jsem tam
pridélena kvili chlapci s Aspergerovym syndromem a ten je co se tycCe
studia a zvladani uciva docela samostatny. Spi§ ma problémy s chovanim
a pfehnanymi reakcemi. TakZe v hodinach se vénuji spi§ ostatnim, kdo to
zrovna potfebuji a néco nezvladdaji a pokud nastane problém, tak jsem
k dispozici, abych ho mohla vzit na chodbu nebo nékam stranou. Obvykle mu
staci trochu se projit a byt chvili v klidu a je to zase lepsi. No a o prestavkach
tak né¢jak dohlizim, aby nenastaly né¢jaké konflikty a agresivni chovani vici
ostatnim. Pokud vidim, ze se schyluje k n¢jaké hadce nebo nedorozuméni,
vétSinou hned zasahuji a snazim se to fesit v klidu.

Meéli jste v pritbéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zakem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Takové momenty fesSime obcas i ted. On ma totiz ten mutj zak sklony k tomu,
ze kdyZz se po ném néco chce tak hned odmitd a odmlouva. VétSinou dost
hlasité a s velkymi gesty. Takze tfeba to Ze nechce poslechnout néjakou moji
instrukci nebo pokyn se déje docela Casto, zalezi vzdycky na jeho rozpolozeni.
Pokud mu to ale pani ucitelka diirazné¢ zopakuje, vétSinou i kdyz s néjakymi
grimasy a mumlanim si poslechne. Takze pokud jsme tam obé¢, plati na néj to,
ze to chceme obé€ stejné a mame stejné pozadavky. N&jaky vetsi problém jsme
uz del§i dobu nastésti neteSily, ale takové drobnéj$i neposlouchani pokynt,
feSime kazdou chvilku. Pokud nastane né&jakd vyhrocené¢j$i situace, tak se
obcas stava, Ze se ten Zak zasekne a tfeba si sedne pod lavici nebo odejde ze
tfidy. Na to je nejlepsi nechat ho chvili vychladnout a jen pozorovat a pak za

nim zajit a zavést fe€ na néco jiného. To vétSinou zabere.
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K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s témito informacemi
pracujete?

Ja jsem myslim Cetla IVP. Ale popravdé mi to k ni¢emu moc nebylo, protoze
jsem z toho nic moc konkrétniho nevycetla a podle mé to ani moc nejde. Na
takovouto poruchu jako je Aspergeriiv syndrom neni zadny navod. Kazdé dité
se chova trochu jinak a ¢loveék si musi zjistit, jak na co reaguje, co zvlada, co
nezvlada a jak s tim pracovat. Rekla bych, Ze je to hlavné hodné o pozornosti
a trpélivosti.

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace ucitele a asistenta pedagoga?
Co vzijemné spolupriaci pomaha a v em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné? Ja jsem se spolupraci naprosto spokojena. Pokud
je potieba pomoct s nécim konkrétnim, fekne mi to pani ucitelka ptimo a ja ji
s tim vzdycky rdda pomizu. Pokud neni potieba néco konkrétniho delat nebo
chystat, tak se snazim ji do hodiny nijak nezasahovat a spi§ jen nenapadné
obcas projit po tfidé a kouknout, zda n€kdo nepottebuje pomoc. Taky jsem
rada, Ze jsem zUstala u té stejné osoby, protoze uZ jsme si na sebe tak néjak
zvykly a ja tfeba uz vim, s ¢im chce vétSinou pomoct, tak se ji jdu nabidnout,
ale taky vim, ze néco si naopak rada chysta sama, tak se ji do toho nemotam.
Podle mé staci, kdyz si to dokazi asistent a ucitel na rovinu fict a tak néjak si
lidsky nevadi nebo jesté lip sednou. My k sobé¢ tieba mame vékem i docela
blizko, takZe spolu feSime kromé& déti 1 v€ci mimo Skolu a mame spolecna
témata, ktera nas sblizuji. Dulezity je urcité vzajemny respekt a komunikace.

Je na vasi Skole specidlni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste nipomocni? Mate moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Specialni pedagog i psycholog na Skole sice jsou, ale nikdy jsem s nimi
nekomunikovala ani nespolupracovala. Co se tyCe aktivit s celou tfidou,

domlouva to pfimo pani ucitelka a pokud se ji zd4, Ze by né€kdo potieboval
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pomoci nebo chce ona néjakou radu, obraci se na né¢ sama. M& spi§ pak
pretlumoci, co se déje, pro¢ tam toho zdka posila, ale ja4 sama jsem zatim
s nikym z nich nespolupracovala.

Mate v ramci své prace moznost se dale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zucastnili, myslite si, Ze vam to pomohlo a jak?

Moznost vzdélavat se mam, ale jelikoz jsem jesté donedavna chodila na
prednasky ve Skole, z kapacitnich diivodi jsem se nikam moc nehlasila. Mam
toho uceni a prednasek tak néjak dost a spiS jsem uz predem otravena, nez ze
bych se tésila nebo se sama o néjaké predndsky zajimala. Minuly rok jsem
absolvovala dv¢ besedy a ob¢ se tykaly autismu a pak spolecné se vSemi
pedagogy jsme vden feditelského volna absolvovaly prednaSku myslim
o vedeni rozhovoru. TakZe moznost dale se vzdélavat urcit¢ mam, ale néjak
zvlast’ toho nevyuzivam, pouze kdyZ se namane néco zajimavého a taky ne
moc drahého.

Je néco, co byste zménili v systému prace tak aby bylo vase pisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Nevim, asi bych nic moc neménila, mné se pracuje docela dobfe a nic mi
neschazi. Komunikace 1 spoluprace s ucitelkou 1 vychovatelkami probiha
v pohodg¢, takze si na nic nemtizu st¢Zovat. Kdyz ony potfebuji pomoci, vyjdu
jim vstfic ja a naopak, kdyZ néco pottebuju, vétSinou mi ve vSem vyhovi.
Napadaji Vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyly tu zminéné?

Ja bych tekla, Ze moje role ve tfidé je byt co nejvic napomocny uciteli.
nevstupovala do vyuky a do metod, které ucitel ma, ale na druhou stranu je
potieba byt aktivni a pozorny, s ¢im zrovna déti nebo ucitel (v mém piipadé
teda pani ucitelka) potiebuji pomoct. Takze j& svoji roli vnimam hlavné jako

roli pomocnika.
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Rozhovor €. 2: respondentka Petra

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Jako AP pracuji 5 let

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Mam stiedoskolské vzd€lani s maturitou a zakladni absolvovéani kurzu pro
asistenty pedagoga a pokra¢uji na dalsi vzdélavaci kurzy, které porada Clovek
v tisni.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

Kamaradka pracovala s détmi ve Skole a dala mi informace.

A ty Vam pomohli stat se asistentem?

Ano, podle popisu se mi tato prace celkem libila, a tak jsem se rozhodla, Ze se
ptihlédsim na vyb&rové fizeni, které méla naSe Skola vypsané. Tato prace se mi
zalibila tak, Ze jsem tu uz 5 let.

Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Zalibilo se mi pomahat détem a celkové podpora déti se vzdélavacimi
potfebami.

Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas béZny den?

Pracuji na 1. stupni. Mij béZzny den zacina rano 7:30, kdy déti postupné
prichazi do skoly. Ja davam pozor, aby se po pfichodu do tfidy nikomu nic
nestalo. Po zvonéni pfichazi pani ucitelka a ja v pribéhu vyucovani obchazim
déti, které né€emu nerozumi, no a snazim se jim napomahat, aby danou latku
1épe pochopily.

S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Nejvice pomaham s ptipravou na hodinu a prace ve vyucovani.

Na jakych predmétech nejvice pomahate?

Nejvice pomahdm na hodindch ceského jazyku, matematiky, prvouky a

vytvarné vychovy.
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Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?

Nejvice pracuji s celou tfidou, coz znamend, ze sleduji, jak celd tiida pracuje.
Kdyz vidim, Ze nikdo né¢emu nerozumi, tak se k nému posadim a zacnu se mu
vénovat. Kdyz zak pochopi danou latku, pokracuji dale s pomoci u dalSich
zaki. Nemam jasné stanovené, u koho bych méla sedét a s kym bych méla
pouze pracovat. V nasi tfidé¢ je mnoho zakl, ktefi potfebuji pomahat pii
vyuCovani, a proto se snazim byt napomocnd hlavné tomu, kdo to nejvice
potiebuje.

MEéli jste v pribéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zikem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Nemdam, zadny problém s nespolupraci, rodice 1 déti maji informace aktualni a
jsou aktivni.

K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s témito informacemi
pracujete?

Z4dné informace osobniho rdzu nemam. Vie se dozvidam jen od pani ugitelky
nebo rodicl, kteti mi slovné né&jakou informaci feknou. Napiiklad neni mu
nebo ji dobie. K IVP jsem méla pfistup pouze na zacatku roka.

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace ucitele a asistenta pedagoga?
Co vzijemné spolupriaci pomaha a v em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné?

Spole¢né konzultace a porady navzijem. Informovanost a spole¢nd prace se
zaky. Ma zkuSenost je kladna se vzadjemnou spolupraci s ucitelem.

Je na vasi Skole specialni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste nipomocni? Mate moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Ano, specidlni pedagog je a mam moznost se specialnim pedagogem

mluvit i pracovat. Tuto moznost ale nijak zdsadné nevyuzivam.
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Mate v ramci své prace mozZnost se dale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zucastnili, myslite si, Ze vam to pomohlo a jak?

Ano, chodim na seminafe. Davaji mi dalSi informace, co se tyka podpory
hendikepovanych ¢i znevyhodnénych déti. Toto téma mée velmi zajimé a jsem
rada, Ze znalosti, které se tam probiraji, mohu vyuzit i v praxi.

Je néco co byste zménili v systému prace tak aby bylo vaSe piisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Zaradila bych vice pobytu v pfirod¢ pro déti, naptiklad jako je uceni venku.
Myslim si, ze pro déti i pedagogy by to mohlo byt velmi piinosné.

Napadava Vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyli tu zminéné?

Asistent pedagoga je dulezita pozice ve Skole a urcité i do budoucna je potieba

dalsich.
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Rozhovor €. 3: respondentka Renata

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

1 rok

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Studuji 5. ro¢nik Pedagogické fakulty Univerzity Karlovy obor Ucitelstvi pro
1. stupeni. Pfimo kurz pro asistenty pedagoga jsem neabsolvovala.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

Moznost ziskat praxi v oboru (,,nasavat™ ucitelskou profesi, kdy jest¢ nemam
takovou zodpovédnost za celou tfidu).

Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Diky této préci ziskdvam povédomi o celkové fizeni tfidy béhem delsi doby,
ziskavam vétsi vhled do problematiky vzdélavani déti s SPU a cizinct.
Propojuji teorii s praxi — pfinasi mi to vice zkuSenosti.

Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas béZny den?

Prvni stupen, konkrétné¢ 2. tfida. Do Skoly chodim za 7:40 a pfed hodinou
poméaham pani ucitelce s pfipravou materialli napiiklad: kopirovani, stfihani,
laminovani a tak déale. Béhem vyucovani jsem u 1 konkrétniho Zaka, pokud
praci zvlada sam, obchazim 1 dal$i déti, které potiebuji dopomoc.
O piestavkach bud’ pomaham s piipravou materidli, zapisuji zndmky do
zakovské knizky nebo funguji jako dozor ve tfidé. Pribézné¢ b&hem dne také
zapisuji slovni hodnoceni dne zakovi, kterého mam na starost. Po skonceni
vyuCovani pomaham opét s pfipravou materiali, opravuji seSity, veéSim

vykresy... Pokud je potteba, supluji ve druzing.
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S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Nejvice pomdham konkrétnimu zdkovi — vracim pozornost k pani ucitelce,
beéhem matematiky s zdkem pracuji na stejnych ulohach, ale spiSe samostatné
(pomalejsim tempem), s riznymi pomuckami.

Ve vyucovaci hodiné také pomdham s organizaci (pfesun do skupin apod.),
rozdavam a vybiram sesity/listy, chodim k détem, které je potfeba utisit.
Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?
Ptevazné pracuji s 1 zdkem. Blizko mam ale i déti, které potiebuji Castéjsi
dopomoc, proto se muzu vénovat i jim, pokud zak, ke kterému jsem
»pridélend®, zvlada pracovat sam.

Meéli jste v pritbéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zakem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Vibec ne. MUyj z4k je velice socidln¢ zdatny, v kolektivu oblibeny a do prace je
motivovany.

K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s t€émito informacemi
pracujete?

Kdykoliv mizu nahlizet do IVP ,ten jsem na zacatku své prace vytvarela, jsem
v kontaktu s rodici, ktefi mi sdéluji cokoliv nového, jako naptiklad zavéry
z vySetieni, pocity z domdci prace a co se s zdkem d&je.

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace uditele a asistenta pedagoga?
Co vzijemné spoluprici pomaha a v em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné?

Nejdulezitéjsi pro spolupraci mezi ulitelem a asistentem povazuji stejné
»haladéni, vize. Pokud se neshodnou na pfistupu k zakovi/zaktim, spoluprace
je hodné ndro¢né a prace proto nemusi byt tak efektivni. Za dilezité povazuji
vyjasnit si predem napli prace asistenta (respektujicim a partnerskym

zpusobem — vztah by nemél byt hierarchicky), aby nedochéazelo
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k problematickym situacim béhem vyuky. Pro m¢ jako asistenta je dulezité
veédét, Ze se na ucitele mizu kdykoliv obratit a konzultovat

snim své potize a zaroven i sdilet pokroky v praci zaka. S tim vS§im mam
pozitivni zkuSenost, zadny problém nenastal. Tézké pro mé je odlisné
,»haladéni a zptisob préace Skolniho specidlniho pedagoga, se kterym v riiznych
pfistupech a metodach nesouhlasim.

Je na vasi Skole specialni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste napomocni? Mate moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Specidlni pedagog je na Skole skoro kazdy den, je k dispozici a mizu s nim
konzultovat cokoliv, co pottebuji. Né&kolikrat za pololeti se schazim se
specialnim pedagogem, ucitelem a rodic¢i zdka, kdy konzultujeme pokroky
a hledame dal$i mozna feSeni pro praci se zakem.

Psycholog ve §kole neni.

Mate v ramci své prace mozZnost se diale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zucastnili, myslite si, Ze vim to pomohlo a jak?

Oficidlné mi nic nabizeno nebylo a nevim, jak je tomu u asistentek bez
pedagogického vzdélani. Pokud ale nékdo na Skole stoji o dals$i vzd€lavani,
vedeni je tomu naklonéno a umozni ho.

Je néco co byste zménili v systému prace tak aby bylo vaSe pisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Myslim, Ze by asistenti pedagoga méli mit néjaké povinné vzdélavani v ramei
kazdého skolniho roku (podobné jako je tomu u uciteld) — absolvovani 1 kurzu
mi pfijde opravdu nedostacujici vzhledem ke specifikim prace s détmi
s riznymi obtizemi. Ideédlni by bylo, kdyby pozice asistentli pedagoga mohli
absolvovat lidé se vzdélanim ve specialni pedagogice — to by ulevilo Skolnim
specidlnim pedagogim (takovy model, jako funguje napi. ve Finsku),

coz samoziejmé souvisi s finanénim ocenénim asistentd. Pro mé osobné by
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také bylo pfinosnéjsi, kdyby pedagogickd fakulta (nevim, jak to chodi na
jinych nez je UK, proto mluvim jen o téhle) podporovala asistentské praxe — to
by pomohlo jak studentiim, tak Skoldm, ve kterych je velky nedostatek
asistentu.

Napadava Vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyly tu zminéné?

Jednou jsem meéla moznost zcastnit se na Skole setkani vSech asistentt, kde
jsme mohli sdilet své zkuSenosti a zazitky. Na setkani byl i specialni pedagog.
Takova setkani mi piijdou piinosnd a mizou opravdu pomoci v tézkych
situacich (a naopak je dobré sdilet i pozitivni zazitky a pod¢lit se o radost, Ze se

prace s zaky daft).
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Rozhovor €. 4: respondentka Marie

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

5 let.

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Pedagogické bakalaiske.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

Nabidka mi pfisla od feditelky Skoly a zaroven to mam i v misté bydlisté

Vy se s pani Feditelkou dobie poznate, nebo jak védéla, Ze byste tu praci
chtéla délat?

Ano s pani feditelkou se pozndme velmi dobie. Nejdiive mi nabidla na par
hodin chodit do skolni druziny jako vychovatel a pak se mé zeptala, zda bych
nechtéla délat asistenta pedagoga.

Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Rada pracuji s détmi a jde o smysluplnou praci, rada vidim pokroky déti, které
potiebuji individualni ptistup.

Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas béiny den?
Pracuji na prvnim stupni, diive i na druhém. Jsem béhem vyucovani k dispozici
dvéma zaklim, ktefi maji problém se psanim, ¢tenim 1 matematickymi ukoly.
Pracuji podle instrukci vyucujici ucitelky.

S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Oddélené pracuji s détmi, co si pletou pismenka, psani a Cteni, v hodinach
télesné vychovy, kde jsou spojeny 2 ro¢niky.

A jak na té télesné vychové presnéji pomahate?

Tim Ze jsou tam spojené dva ro¢niky, kazdé dit¢ dokaze zvladnout néco jiného.
Jak jsem fikala, vZdy pracuji podle instrukci pani ucitelky a tak i na télesné

vychové pomaham pii atletice, skoku pifes Svihadlo, kotrmelcich nebo pfii
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dodrzovani pravidel béhem hry. Pii tom pohybu je velky rozdil mezi
jednotlivymi ro¢niky.

Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?

Mam vétsinou 2 zaky, v pfipadé€ nemoci vyucujici ucitelky zastupuji.

MEéli jste v pribéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zikem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Ano casto, hlavné u zaka s diagnézou poruchou chovani. V tomto ptipadé byli
informovéani rodice a socidlni pracovnice, aby se nasla cesta, jak pokracovat ve
vyuce a 1écb¢ zéka.

A Pomohlo toto FeSeni?

Zatim je to v stale feSeni. J4 uZ u tohoto chlapce asistenci nedélam, ale co vim,
tak je to stale v feSeni. Jediné co mé& pfijde smutné, Ze na tu pomalost feSeni
problému doplaci vSichni jeho spoluzéci, ktefi se uz pomalu zacinaji
pfipravovat na vybér budouciho povolani. Uz jen kviili nim doufam, Ze se to co
nejdiive vyresi.

K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s t€émito informacemi
pracujete?

K Z4dnym informacim nemam pfistup, pouze mi bylo sdéleno, Ze hlavnim
problémem je porucha chovani.

TakZe jste nevidéla ani individualni vzdélavaci plan konkrétniho zZika?

Ne

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace ucitele a asistenta pedagoga?

V dobré komunikaci a plnéni pozadavkl od vyucujiciho a podpofit jeho snahy.
J& jsem ze zaCatku své praxe pocit'ovala, jak me tam ucitelé nechtéji. Byla jsem
prvni asistentkou na Skole a ucitelé me brali jako néjaky dozor, ktery byl na né
poslany. Po Case, kdyz zjistili, Ze mohu pomahat nejen ditéti v hodinach, ale ze
jsem k dispozici také jim, naptiklad v opravovani domacich tukoll, ptipraveé

materidll a tak dale, zac¢ali mé vnimat pozitivnéji a nyni se spolupraci nemam
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vibec zadny problém. Kdyz to tak porovnam, tak mladsi pani uditelky se
s moji ptitomnosti srovnavaly 1épe nez ty starsi.

Co vzajemné spolupraci pomaha a v ¢em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné?

Dobré spolupraci napomaha spravné zazemi (vedlejSi samostatna, vybavena
mistnost), kam ¢lovék muze se zdkem odejit a pracovat tam snim o samot¢.
Dale je to konstruktivni komunikace s rodi¢i. Obtize pfichazi v ptipad¢ Spatné
komunikaci s rodici.

Je na vasi Skole specialni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste napomocni? Mate moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Tato moznost v nasi Skole neni.

A neni Vam to trochu lito?

Tim ze jsme mala skola, tak vim, Ze na Skolniho pedagoga nemame narok.
Pokud néco musim o ditéti fesit, tak to feSim s ucitelem.

Mate v ramci své prace mozZnost se diale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zucastnili, myslite si, Ze vim to pomohlo a jak?

MozZnost vzdélavani mi nabidnuta nebyla a nemyslim si, Ze by mi vyrazné
pomohla, protoze kazdy zék je jiny a nelze Cerpat pouze ze vSeobecnych
navodi a teorie.

Je néco co byste zménili v systému prace tak, aby vaSe piisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Bylo by tfeba, aby zaci, ktefi vykazuji velké poruchy chovani, nerusili
permanentné vyuku a feditelé meli moznost se s takovymi zaky se predcasné
rozloucit. Vétsi spoluprace s pedagogickou poradnou a lepsi informovanost o

zécich, kterym je asistent napomocen.
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Napada vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyly tu zminéné?

Role asistenta pedagoga je ze strany starSich zakli znevazovana a maji pocit, ze
jsou neustale pod velkym dozorem. Asistent nema prakticky zddné pravomoce

a 74ci se snazi toho zneuzivat.

74



Rozhovor €. 5: respondentka Kamila

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Jako asistent pedagoga pracuji dva roky.

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Mam stfedni vzdélani, pivodné jako damské krej¢ova. Ano, absolvovala jsem
kvalifika¢ni kurz asistenta pedagoga.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

K této praci jsem byla motivovand kamarddkou, kterd ma syna s poruchou
autistického spektra.

Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Z mého pohledu je prace asistent pedagoga velmi uzitecnd, proto jsem si ji
vybrala. Vyhovuje mi i ¢asov€. Pfindsi mi radost z toho, kdyz denné vidim,
jaky efekt pro tfidu prace asistent pedagoga ma.

Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas bézny den?

Jsem na prvnim stupni ZS u zaka s ADHD a poruchou chovani. Kazdy den
jsem ve tfidé a pomaham i ostatnim détem, které pomoc potiebuji.

S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Nejvice a nejastéji pomaham pani ucitelce ve vytvarné vychove.

A ¢im presnéji v té vytvarné vychové pomahate?

Vymyslim napady na vyrobky, které bychom mohli ve tfidé délat, dale
pfipravuji Sablony a vzorovou ukdzku, podle které se détem nasledné lépe
pracuje. Tato ¢innost m¢ velmi bavi a jsem velmi rada, Ze se pfi této Cinnosti
mohu vice realizovat. Na ostatnich hodinéch to tolik nejde.

Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?

Vénuji se vSem détem ve tiide€, které pomoc potiebuji nebo maji podpirné

opattenti.

75



MEéli jste v pribéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zakem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Ano, problémy s chovanim zdka feSime Casto. Nespoluprace byva casto ve
vytvarné vychové. Resime komunikaci a pozitivni motivaci.

K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s témito informacemi
pracujete?

Mam piistup k individualnimu vzdélavacimu planu zéka, ale nijak toho
nevyuzivam.

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace udlitele a asistenta pedagoga?
Co vzijemné spolupriaci pomaha a v em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné?

Ucitel 1 asistent by méli byt na stejné vin€. Mam velmi dobrou zkuSenost ve
spolupréaci s vyucujicim ve tiide.

Je na vasi Skole specialni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste napomocni? Mate moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Ano, na nasi zékladni Skole je Skolni psycholog i specialni pedagog, na které se
mohu kdykoliv obratit a spolupracovat s nimi.

VyuZivate tu moznost s nimi hovorit o ditéti?

Vibec. Zatim nenastal zadny vEtsi problém, Ze bych potiebovala se specidlnim
pedagogem ¢i psychologem o néjakém ditéti hovofit a probirat s nim néjaké
Spatné chovani.

Mate v ramci své prace mozZnost se dale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zucastnili, myslite si, Ze vim to pomohlo a jak?

Béhem skolniho roku jsou ndm nabizeny vzdélavaci programy, které¢ miizeme

vyuzit. Ja je ale nevyuzivam.
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Je néco co byste zménili v systému prace tak aby bylo vaSe piisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Mne¢ se pracuje dobie a myslim si, ze moje prace je efektivni.

Napadava Vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyly tu zminéné?

Asl ani ne.
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Rozhovor €. 6: respondentka Jana

Jak dlouho pracujete jako asistent pedagoga?

Jako asistent pedagoga pracuji 13 let, z toho 7 let jsem pracovala u mentalné
postizenych déti.

Jaké mate vzdélani pro praci asistenta pedagoga? Absolvoval jste néjaké
specialni kurzy ¢i vzdélavani?

Mam kurz na asistenta pedagoga, na VS dodélané doplitujici studium jako
Vychovatelka, absolvovala jsem kurzy Autismus I, Jak komunikovat s rodici,
Problémovi rodice.

Co Vas privedlo k praci asistenta pedagoga?

V dnesni dobé je ¢im dal vice déti, kteti maji specifické problémy a poruchy,
déle je ¢im dal vice déti s ADHD ¢i AS, proto jsem se rozhodla pracovat jako
Asistent pedagoga.

Z jakého diivodu tuto praci délate? Co vam tato prace prinasi?

Duivodil pro¢ pracovat jako asistentka pedagoga je nékolik, zaprvé je tu pomoc
tém, ktefi to potiebuji. Je to neustdla vyzva, protoze kazdé dité je specifické
a vyzaduje svilj osobni piistup a od kazdého dit¢ se dd ledaco naucit. Tato
prace je n€kdy velice ndro€na, at’ uz je to z divodu toho, ze dité nechce
spolupracovat, nebo ma svlij den, ¢i vtom hraji roli rodiCe, kteti nechtéji
spolupracovat, nebo Vam davaji spoustu véci za vinu a nepfijmou, Ze jejich
dit¢ je takové jaké je, ale i pfes toto vSechno mé tato prace bavi. Je skvélé,
kdyz vidite, zZe energii a Cas, ktery byl vloZen do ditéte ma smysl, ze chape, co
zavislé na okolnim svété a spoléhat se samo na sebe, at’ uz to jsou pomicky,

nebo Utkoly ¢i pisemky a tak dale.
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Na jakém stupni vzdélavani pracujete a jak vypada vas béZny den?

Pracuji na druhém stupni, a mtlj pracovni den vypada tak, ze ¢ekdm na dit¢,
nez piijde do Skoly, pokud nemam dozor. Diive jsem hlidala, jestli ma
nachystané pomticky, ted’ uz to nedélam, protoze se domnivam, ze je na to uz
dost velky, jen v ptipadé¢ pokud mé nepiijde sdim poprosit o to, Ze zapomnél
pouzdro, abych mu pujéila propisku. V hodindch spolu nesedime a jen
pozoruji, jestli potfebuje pomoct, zda danou latku chépe ¢i naopak. Snazim se
ho vést k samostatnosti. V pfipad¢, kdyz je problém, jdu za nim, nebo pokud je
extrém a potiebuje odejit ze tfidy, vezmu jej ven, tam danou situaci probereme
a az se uklidni a je stavu pracovat, jdeme zpét a pokra¢ujeme v hoding.

S ¢im nejcastéji a nejvice pomahate?

Neda se asi fici, s ¢im nejvice pomahdm, hodné zalezi na dané situaci, ale
napiiklad stim, ze ditéti radim, co ma délat, nebo na jaké jsme strance
apodobné, jednam podle aktudlniho rozpolozeni ditéte. A poméaham
vyucujicim s nakopirovdnim pisemek. Ale neni to jen o tom, Ze mam na
starosti jedno dit&, ale jsem k pomoci celé tiidé, takZe pokud potiebuje
kdokoliv jiny ve tfidé pomoci, jdu za nim a snazim se mu pomoci.

Vénujete se prevazné jednomu Zakovi nebo pracujete se skupinou?

Jsem prioritné k jednomu ditéti, ale pokud pottebuji ostatni déti a ja vidim, ze
»mij* zak zvlada, tak ho nechdm pracovat a jdu za tim, kdo moji pomoc vice
potiebuje.

MEéli jste v priubéhu své praxe asistenta nékdy néjaky problém se Zikem (s
chovanim ¢i s nespolupraci)? Pokud ano, jak jste to reSili?

Zazila jsem vice krizovych situaci, kazda byla naprosto jind. Jako ptiklad mizu
uvést: a) Dité nechape latku a za¢ne se roz€ilovat a rusi tim ostatni, je dobré jej
vzit ven a tam ho nechat uklidnit a o dané situaci se pobavit.

b) Prace ve skupinkach, to vétSinou byva problém, protoze ostatni nepracuji,

jak by si dit¢ s Aspergerovym syndromem nebo hyperaktivni déti
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predstavovala, je dobré bud’ mu fici at’ pracuje samo, nebo ho dat do jiné
skupiny déti.

K jakym informacim o ditéti mate pristup a jak s témito informacemi
pracujete?

Mam piistup k veskeré dokumentaci o ditéti, je dobré si precist IVP a zaméfit
se na problémové a krizové situace a zjistit si, jak to bylo feSeno predtim, ale
v téchto situacich je to hodn¢ individualni a je to o vztahu mezi vami a ditétem,
protoze to, co fungovalo u nékoho, nemusi fungovat u vas, i kdyz pokud je
pséano, ze dité uklidni naptiklad to, kdyz ptjde ven, kdyz je rozruSen, bude
fungovat u kohokoli.

Jak by méla podle vas vypadat spoluprace uditele a asistenta pedagoga?
Co vzijemné spoluprici pomaha a v em mohou byt obtize? Jakou
zkuSenost mate vy osobné?

Komunikace mezi pedagogem a asistentem, by méla probihat tak, ze pokud
spolu predtim nikdy nepracovali, je dobré se sejit a fici si co si kdo predstavuje,
nebo jak by to mohlo podle n¢j vypadat a domluvit se na jasnych pravidlech,
aby hodina probihala plynule. Obtize mohou nastat v ptipadé, kdyz si kazdy
bude délat svoje a nebude brat ohled na druhého. Ja osobné¢ mam velice dobré
zkuSenosti ve spolupréci s ostatnimi pedagogy.

Je na vasi Skole specidlni pedagog ¢i psycholog, se kterym byste méli
moznost mluvit o détech, kterym jste nipomocni? Maite moZnost s nimi
mluvit a spolupracovat?

Ve Skole mame jak specialniho pedagoga, tak i psycholozku. Vyuzivam sluzeb
Skolni psycholozky. Radim se sni jak postupovat nebo jak eventudlné
nékterym vécem predejit, feSim s ni déti v celé tfide, nejen dité, které mam na
starost, protoze se nemuzu upnout jen na jedno dité. Spoluprace je vyborna.
Pokud nastane situace, Ze pani psycholozka nemuZe, snaZim se ji najit anebo ji

co nejdfive informovat o problému a hleddme spole¢ny termin, kdy to miZzeme
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fesit. V prvni chvili pokud nemuze, se snazim dité uklidnit a vyslechnout a
poté jej odvést k pani psycholozce.

Mate v ramci své prace moznost se dale vzdélavat? Pokud jste se néjakého
zacastnili, myslite si, Ze vam to pomohlo a jak?

Mame moznost se vzdélavat, zalezi na nés, zda si néjaky kurz najdeme, nebo i
obcas pani feditelka nam kurz domluvi. Urcité byly kurzy pro mé pfinosem.
Ziskala jsem informace ohledné komunikace a urcitych krizovych situaci.

Je néco co byste zménili v systému prace tak aby bylo vase piisobeni bylo
efektivnéjsi a 1épe se vam pracovalo?

Asi bych zadné zmény v systému prace nedé€lala, protoze se domnivam, Ze
pokud ¢lovek potiebuje, fesi dany problém, tak jej fesi hned.

Napadava Vas néjaké informace, které se tykaji role a funkce asistenta
pedagoga a nebyly tu zminéné?

Asi bych zde zminila, ze hodné rodicu si plete rozdil mezi asistentem pedagoga
a osobnim asistentem. Vyzaduji po nas, abychom s ditétem teSili véci, které by
méli fesit oni. Nefikam, Ze vSichni jsou takovy, ale Casto se to déje. V dnesni
dobé¢ je v ptipadé¢ doméacich tkoll ¢i pisemek moznost na strankach skoly se
informovat a byva zde problém, Ze se na to rodi¢e nedivaji a po té€ jsme na tom

biti mi, Ze jsme je neinformovali.
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