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1. Obsah a struktura prace

Prace, kterd je predmétem posouzeni, se zaobird problematikou ageismu v Ceské spoleCnosti.
Jedna se o téma, které se mi jevi jako velmi dileZité pro porozuméni mezigeneracnim odliSnostem.
Tézisté prace je kvalitativni Setfeni, které usiluje o popis a stratifikaci stereotypti a predsudki a to
jak vici starsi generaci, tak i samotné generace seniort. Jsem toho nazoru, Ze takto vystavené
téma ma velky potencial pro riiznorodost ziskanych poznatk.

Prace se tematicky zaméruje na populacni situaci v ¢eské spolecnosti, na ageismus jako takovy,
ageismus v oblasti pracovniho uplatnéni. Teoretické zazemi prace predstavuje terminologické
vymezeni sledovanych oblasti. Zvlastni nahled si zaslouZi odd. tfeti - predsudky a stereotypy. Ta
poukazuje na jejich riznorodost. Domnivam se, Ze by tato ¢ast mohla byt obsirnéji zpracovana, ale
i v této podobé dostateCné danou problematiku uvadi. Tato ¢ast v zasadé zavrSuje teoretické
vymezeni problému.

Praktické uchopeni zkoumaného problému nasleduje v odd. ¢tvrtém. Ten objastiuje vycet a popis
respondentd, tj. jednotlivych generaci X, Y a Z. Vlastni vyzkumné Setteni je v patém odd. PakliZe si
peclivé precteme vysledky dotaznikového Settreni, ziskdme velmi zajimavou mozZnost nahlédnout
do povahy ¢eského ageismu.

PredloZena prace ma logickou strukturu a svou povahou napliiuje ocekavani od kvalifika¢ni prace
na urovni bakalarské.

2. 0dborna uroven

Odbornou droven muizeme posoudit z mnoha pohledii. Prace s literaturou (vybér a zptsob
citovani) je v zasadé prikladny. Velmi dobte se mi jevi logika, se kterou autorka prace pristupuje k
samotnému textu, v neposledni rfadé povazuji za signifikantni peclivost, se kterou autorka
pristupuje k vlastnimu vyzkumnému Setteni.

Vyzkum je v zasadé velmi jednoduSe postaven - porovnavani ndzorového spektra tfrech generaci
ve véci predsudkd a stereotypli o stari. Nicméné, aZ na vyjimky ke srovnavani jednotlivych
generaci mezi sebou nedochazi. Autorka pracuje s absolutnimi hodnotami, tj. s celkovym poctem
respondentt, nikoliv s hodnotami pro sledované generace. To je velka skoda. V podstaté by se dalo
konstatovat, Ze se autorka zastavila v poloviné cesty. AZ hlubsi analyza konkrétnich generacnich
odpovédi by ukazala jakd je ve skuteCnosti genera¢ni proménlivost stereotypniho a
predsudkového uvaZovani v ¢eské spolecnosti. U obhajoby bylo jisté bylo vhodné sdélit autorciny
dtivody k této ,zastavce”.

Na stranu druhou musim konstatovat, Ze ta ,prvni polovina cesty” je v zasadé velmi zajimava a
peclivé zpracovana. To tedy ukazuje autor¢inu schopnost dotahnout téma do samotného konce.



3. Prace s literaturou

Jak jiZ bylo vySe sdéleno, autorka si s literaturou pocina velmi dobre. Prokazala jednak schopnost
jejtho vybéru a jednak koncepcnost uvazovani. Otazka stereotypli o stari by mohla svadét ke
stereotypnimu zpracovani bez podpory literatury. Tomu se autorka vyhnula.

Zptsob citovani odpovida poZadavkiim odborného textu.

4. Grafické zpracovani

Grafické zpracovani a samotna uprava hodnoceného textu je bez chyb.

5. Jazykova aroven

Jazykova, stylisticka a sémanticka stranka autorcina vyjadiovani je bez zdsadnich nedostatkd.

6. Podnéty Kk rozpravé

Vyberte ty charakteristiky jednotlivych generaci, které se ponejvice podileji na podobé ceského
ageismu.

Jak se stavite k vytce o neporovnavani mezigeneracnich rozdili (viz vyse)?
7. Zavérecné hodnoceni prace

PredloZenou praci doporucuji k obhajobé a hodnotim ji velmi dobfre.
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