Ustav teorie a praxe osetfovatelstvi 1. LF UK

Posudek vedouciho prace

Nazev:

Historie a sou¢asnost Profesni a odborové unie zdravotnickych pracovnik Cech,
Moravy a Slezska

Autor prace:

Zdenka DobesSova

Vedouci prace:
Mgr. Jana Mlynkova

Oponent:
Mgr. Eva Markova

Volba tématu:
Autorka zvolila historické téma. Zkoumala vznik Profesni a odborové unie
zdravotnich pracovniki Cech, Moravy a Slezska. Je to prvni prace svého druhu.

Cil prace:
Pro diplomovou praci byly zvoleny tyto cile:
1. Vytvofit uceleny pfehled vzniku a historického vyvoje Profesni organizace
zdravotnickych pracovnik(
2. Charakterizovat strukturu organizace, legislativu a spolupraci s jinymi
organizacemi
3. Popis stavajici €innosti
Prace je doplnéna vyzkumnou sondou, ktera byla zaméfena na zdravotnické
pracovniky ,nelékaie". Sonda sledovala informovanost zaméstnancl zdravotnickych

zafizeni o poslani této organizace.

Teoreticka éast:
V &asti kvalitativniho vyzkumu je popsan vznik a vyvoj odborovych organizaci v
19. stoletl, vznik Profesni a odborové organizace unie zdravotnickych pracovnikd

Cech, Moravy a Slezska. Podrobné a piehledné je popsana struktura organizace,



ktera je pomérné slozita. Autorka se zaméfila nejen na odborovou ¢innost
organizace, ale i na ¢innost vzdélavaci. Podrobné pfedklada informace tykajici se
odborové legislativy. Struéné charakterizuje spolupraci s jinymi organizacemi, napf.
spolupraci s Ceskou asociaci sester, ale zaznamenava i rozdily mezi témito dvéma

organizacemi.

Empiricka ¢ast:

Vyzkumné $etfeni doplfiuje historickou ¢ast prace. Autorku zajimalo, jak jsou
zdravotnicti pracovnici ,nelékafi* informovani o existenci organizace.

e Uzité metody vyzkumného Setfeni

Dotaznik vlastni konstrukce

Statistické metody, vysledky jsou zpracovany do tabulek a grafd

¢ Charakteristika zkoumaného vzorku

Autorka rozdala 250 dotaznikd, vratilo se 177 dotaznik(. Navratnost byla 71 %.
Sledovany soubor tvofili zaméstnanci z nasledujicich klinik: ortopedické, chirurgické,
hematoonkologické, interni gastroenterologické, interni kardiologické, neurologicke,
oéni. Vyzkumné Setfeni umoznila pouze Fakultni nemocnice v Brné v Bohunicich.
Autorka si je védoma, Zze kone&né vysledky nelze povazovat na globalni urovni za
vypovidajici.

e Vystupy, vysledky, jejich pf¥inos

Autorka dosla svou diplomovou praci k nasledujicim zavérim. Piedklada ucelené
informace o vzniku, souvislostech vzniku organizace, jejich cilech, akreditovanych
vzdélavacich aktivitach.

Je zminén i nedostate¢ny a nevsiiicny postoj nékterych pifedsedkyni zakladnich
organizaci, které nebyly ochotné sdélovat informace pro diplomovou praci . Problém
byl i v archivaci dokumentl souvisejici se vznikem, ¢innosti Profesni organizace.
Mnoho duleZitych dokumentd neni archivovano a piehledné setfidéno.

Vyzkumné Setfeni poukazuje na informovanost respondenttl o ginnosti organizace,
zaméfuje se na vysi mésicniho pfispévku a informovanost o vzdélavacich aktivitach

organizace a jejich hodnoceni respondenty.

Literatura a prace s literaturou:
Autorka ke své diplomové praci pouzila 70 zdroj(, které spravné cituje. V praci jsou
dale pouzity odkazy a vysvétlivky pod ¢arou na jednotlivych stranach.
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Formalni naleZitost, vnéjsi aprava, prehlednost:
Prace je pfedloZena bez gramatickych chyb, je &tiva, prehledna. Pouze prvni kapitola

popisujici historické souvislosti vzniku odbort je zbyte¢né $Siroce pojata.

Kvalita pfiloh:
Diplomova prace je doplnéna jedendcti kvalitnimi pfilohami — seznam zakladnich
organizaci, pfihlasky k ucasti na seminafich a vzdélavacich aktivitach, otazky

k zavéreéné zkousce z osetfovatelstvi, dotaznik.

Celkové hodnoceni prace:

Prace je kvalitné zpracovana. Informace tykajici se Profesni organizace unie
zdravotnickych pracovnik( maji pfinos pro roz8ifeni oblasti historie i souCasnosti
nasdeho oSetfovatelstvi.

Cenna je i vyzkumna sonda, ktera nam pfredklada informovanost zdravotnikl

,nelékafl” o ¢innosti organizace.

Otazky k obhajobé:
Nemam otazky

Navrh klasifikace:
Vyborné
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