Priloha ¢. 1 - Vzpoura clovéka proti Stvoriteli
podle Gn 3

Nejzchytralejsi ze vsi polni zvére, kterou Hospodin Bith u¢inil, byl had. Rekl
zené: ,Jakze, Buh vam zakézal jist ze vSech stromt v zahradé?”

Zena hadovi odvétila: ,Plody ze stromi v zahradé jist smime.

Jen o plodech ze stromu, ktery je uprostied zahrady, Buh fekl: ,Nejezte z ného,
ani se ho nedotknéte, abyste nezemreli.”™

Had Zenu ujistoval: ,Nikoli, nepropadnete smrti.

Biah vsak vi, ze v den, kdy z ného pojite, oteviou se vam oci a budete jako Buh
znat dobré i z1é.*

Zena vidéla, 7e je to strom s plody dobrymi k jidlu, ldkavy pro o¢i, strom
slibujici vSevédoucnost. Vzala tedy z jeho plodi a jedla, dala také svému muzi,
ktery byl s ni, a on téz jedl.

Obéma se otevrely oci: poznali, Ze jsou nazi. Spletli tedy fikové listy a prepasali
se jimi.

Tu uslyseli hlas Hospodina Boha prochazejiciho se po zahradé za denniho
vanku. Tukryli se c¢lovék ajeho Zena pred Hospodinem Bohem uprostred
stromovi v zahradé.

Hospodin Buh zavolal na ¢lovéka: ,Kde jsi?”

On odpovédél: ,Uslysel jsem v zahradé tvaj hlas a bal jsem se. A protoze jsem
nahy, ukryl jsem se.”

Biah mu fekl: ,Kdo ti povédél, ze jsi nahy? Nejedl jsi z toho stromu, z néhoz
jsem ti zakézal jist?”

Clovék odpovédél: ,Zena, kterou jsi mi dal, aby pii mné stala, ta mi dala z toho
stromu a ja jsem jedl.”

Proto fekl Hospodin Bith Zené: ,Cos to uéinila?“ Zena odpovédéla: ,Had mé

podvedl a ja jsem jedla.”



I fekl Hospodin Bih hadovi: ,Protozes to ucinil, budes$ proklet, odvrzen ode
vSech zvifat a ode vsi polni zvére. Polezes po bfise, po vsechny dny svého Zivota
zrat budes prach.

Mezi tebe a zenu polozim nepratelstvi, i mezi simé tvé a simé jeji. Ono ti rozdrti
hlavu a ty jemu rozdrtis patu.”

Zené tekl: ,Velice rozmnozim tvé trapeni i bolesti téhotenstvi, syny budes rodit
v utrpeni, budes$ dychtit po svém muzi, ale on nad tebou bude vladnout.”
Adamovi fekl: ,Uposlechl jsi hlasu své Zeny a jedl jsi ze stromu, z néhoz jsem ti
zakazal jist. Kvuli tobé necht je zemé prokleta; po cely svij zivot z ni budes jist
v trapeni.

Vyda ti jenom trni a hlozi a budes jist polni byliny.

V potu své tvare budes jist chléb, dokud se nenavratis do zemé, z niz jsi byl vzat.
Prach jsi a v prach se navratis.”

Clovék svou Zenu pojmenoval Eva (to je Ziva), protoZe se stala matkou vsech
zivych.

Hospodin Buh udélal Adamovi a jeho Zené kozené suknice a priodél je.

I fekl Hospodin Bih: ,Ted je clovék jako jeden z nas, zna dobré izlé.
Nepfipustim, aby vztahl ruku po stromu Zzivota, jedl a byl Ziv navéky.”

Proto jej Hospodin Bih vyhnal ze zahrady v Edenu, aby obdélaval zemi, z niz
byl vzat.

Tak clovéka zapudil. Vychodné od zahrady v Edenu usadil cheruby s mihajicim

se plamennym mecem, aby stfezili cestu ke stromu Zivota.



Priloha ¢. 2 — Zvolena socialni sluzba

Zvolenou (registrovanou) socialni sluzbou je denni staciondf neziskové
organizace Pobocka Diakonie Cirkve bratrské v Praze 3. Pfesny nazev projektu
zni: Stacionar pro déti s kombinovanym postizenim. Tento projekt, jehoz
ztizovatelem je Cirkev bratrska, funguje uz od roku 1990 pfi Sboru Cirkve
bratrské v Praze 3.

Cilovou skupinou stacionare jsou osoby ve véku 1rok - 64 let s mentalnim,
télesnym, smyslovym nebo kombinovanym postizenim a postizenim
autistického spektra. Celkova kapacita stacionare ¢ini 15 uzivateld.

Sluzba je poskytovana kazdy vsedni den od 8:00 do 18:00.

Zakladni ¢innosti a tkony denniho stacionare se fidi zdkonem ¢. 108/2006 Sb.,

o socialnich sluzbach, a provadéci vyhlaskou ¢. 505/2006 Sb.

Kontaktni udaje:

Pobocka Diakonie Cirkve bratrské v Praze 3
Adresa: Konévova 151/24, 130 00 Praha 3
IC: 18629130

Tel.: 222 584 355

E-mail: stacionar@volny.cz

Web: www.cb.cz/praha3/stacionar



mailto:stacionar@volny.cz
http://www.cb.cz/praha3/stacionar

Priloha ¢. 3 — Eticky kodex socialniho pracovnika
Ceské republiky ?

Preambule

1. Socialni prace je profese a akademicka disciplina, ktera podporuje socialni
zménu, socialni rozvoj, feseni problému v mezilidskych vtazich, socialni
rovnost, posileni a zmocnéni osob v nepfiznivé socialni situaci. Ustiednimi
jsou pro socialni praci principy socialni spravedlnosti, respektovani lidskych
prav, osobnosti jedince, rozmanitosti skupin a jejich specifik.

2. Eticky kodex socidlnich pracovnikii Ceské republiky (dale jen kodex)
vychazi z Vseobecné deklarace lidskych prav, z Listiny zakladnich prav
a svobod Ceské republiky, ze Zakona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach
anavazuje na zasady etiky socialni prace definované Mezinarodni federaci
socialni prace.

3. Je nejen poslanim, ale ipovinnosti socialniho pracovnika vykonavat
socialni praci svédomité, zodpovédné, iniciovat spolupraci
multidisciplindrnich tyma a dodrzovat pfi vykonu této profese nejvyssi
mozné standardy profesionality v souladu s pravnimi predpisy a dostupnymi
védeckymi poznatky.

4. Zavazek k respektovani etiky socialni prace je zakladnim aspektem kvality
vykonu socialni prace. Etické povédomi je zasadni a neoddélitelnou soucasti
profesni ¢innosti kazdého socialniho pracovnika.

5. Hlavnim cilem kodexu je snaha o naplnéni socialni prace, tak jak je
uvedena v mezinarodni definici Mezinarodni federace socialnich pracovnika

a Mezinarodni asociace $kol socialni prace (IFSW/IASSW) z roku 2014. Kromé

U Eticky kodex socidlniho pracovnika Ceské republiky [online]. 2. verze. 2016 [cit. 2020-02-12].
Dostupné z:
http://www.apsscr.cz/ckfinder/userfiles/files/Etick%C3%BD%20kodex Profesn%C3%AD%20svaz

verlLpdf
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toho kodex upravuje pravidla zodpovédnosti a etického chovani socialniho
pracovnika ve vztahu ke:

= Kklientovi socialni sluzby;

= zaméstnavateli, u kterého vykonava socialni praci;

= koleglim v socialni praci;

» profesi a odbornosti socialniho pracovnika;

= spolecnosti.
6. Respektovani a dodrzovani kodexu je v zajmu rozvoje etiky socialni prace
jako profese a odborného rustu kazdého socialniho pracovnika bez ohledu na

¢lenstvi ve vyse uvedenych profesnich organizacich.

1. Hodnoty socialni prace
Socialni prace je dynamicky se rozvijejici profese zaloZena na hodnotach

socialni zmény, socialni rovnosti, lidské dustojnosti a mezilidskych vztazich.

1.1 Lidska distojnost

Socialni pracovnik pristupuje ke kazdé osobé dustojné, s ohledem na
individualni rozdily a v kontextu respektovani a dodrzovani lidskych prav.
Podporuje vlastni zodpovédnost a autonomii kazdé osoby s ohledem na nejen

individualni potfeby osoby, ale i jeji moznosti, schopnosti a dovednosti.

1.2 Socialni zména

Socialni pracovnik zajistuje kazdé osobé rovny pristup ke srozumitelnym
informacim a potfebnym zdrojim. Podporuje osobu v procesu rozhodovani,
dosazeni socialni zmény a vyfeSeni nepfiznivé socialni situace. Vytvari kazdé

osobé rovné podminky pro poskytovani a vyuzivani socialni sluzby.



1.3 Socialni rovnost

Socialni pracovnik zajistuje rovnost kazdé osobé bez ohledu na ptivod, barvu
pleti, rasu, etnickou pfislusnost, narodnost, jazyk, vék, pohlavi, rod, sexualni
orientaci, zdravotni stav, nabozenské vyznani, politické presvédceni,
manzelsky a rodinny stav a socialné-ekonomicky status. Pfispiva k odstranéni
projevii a pri¢in sociadlni nespravedlnosti, diskriminace, utlaku a bariér

vedoucich k socialnimu vylouceni.

1.4 Mezilidské vztahy

Socialni pracovnik chape dulezitost mezilidskych vztahia klienta a podporuje
jej v udrzovani, utvareni a podili se na feSeni problému. Taktéz buduje
a rozviji profesionalni vztahy s kolegy a spolupracuje s odborniky z dalsich

instituci a profesi.

1.5 Mléenlivost a diskrétnost

Pro socialniho pracovnika plati pfi vykonu své profese pravidlo mlc¢enlivosti
a diskrétnosti udkonti socialni sluzby. Povinnosti mlcenlivosti je zavazan
a plati i po skonceni poskytovani socidlni sluzby nebo ukonceni pracovniho

pomeéru.

2. Eticka zodpovédnost

Hodnoty socialni prace jsou vyjadfeny pfi vykonu profese eticky
zodpovédnym rozhodovanim a konanim. Etickd zodpovédnost socialniho
pracovnika se projevuje vucéi klientovi socidlni sluzby, zaméstnavateli,
u kterého vykonava socialni praci, kolegim v socialni praci, profesi i vlastni
odbornosti a spole¢nosti. Prvorada je zodpovédnost socialniho pracovnika

vudéi klientovi.



2.1 Eticka zodpovédnost ke klientovi socialni sluzby

Podporuje klienta k védomi vlastni odpovédnosti.

Jedna tak, aby chranil diistojnost a lidska prava klienta.

Vyvaruje se jakékoliv diskriminace klienta.

Chrani klientovo pravo na soukromi.

Zamétuje se na klientovy silné stranky a podporuje jej pfi feseni dalsich
sfér jeho zivota.

Neposkozuje klienta, nevyjadfuje se oném hanlivé, neznevazuje jeho
osobu ani nepfiznivou zivotni situaci.

Jedna s klientem bezuhonné, s ucasti, respektem, vytvari s nim vztah
zaloZeny na duvére.

Respektuje klientovu pfislusnost k socialnim skupinam, narodnosti i jeho
etnickou a kulturni riznorodost.

Podporuje, posiliiuje a zmocnuje klienta k vlastni zodpovédnosti a usiluje
o dosazeni co nejvétsi miry jeho autonomie a participace na rozhodovani.
Zajima se o celého c¢lovéka v ramci rodiny, komunity, spolecenského
a prirozeného prostredi.

Prispiva k zaclenéni klienta do socialni sité a napomaha pii feSeni
problému v dalsich aspektech jeho zivota.

Informuje klienta o moznych rizicich a dusledcich pii jeho rozhodovani.
Akceptuje rozhodnuti klienta o ukonceni socialni sluzby. Je vsak povinen
poskytnout informace o jinych sluzbach v piipadé, Ze jsou nadale

potiebné.

2.2 Eticka zodpovédnost k zaméstnavateli

Plni odpovédné povinnosti vyplyvajici z pracovni smlouvy a pracovni

naplneé.



Prispiva v organizaci k vytvoreni takovych podminek, které napomahaji
prijmuti a uplatnéni zavazka tohoto kodexu.

Snazi se ovlivnit kvalitu poskytovanych socidlnich sluzeb, pracovni
postupy a jejich praktické uplatinovani s ohledem na co nejvyssi
profesionalizaci.

Predchazi a odstranuje vsechny formy diskriminace a nasili na pracovisti.

2.3 Eticka zodpovédnost ke kolegiim v socialni praci

Respektuje znalosti a zkuSenosti kolegti a spolupracuje s nimi.

Respektuje rozdily v jejich nazorech, kritiku vyjadfuje vhodnym
zpusobem.

Zapojuje se do diskuzi a podporuje kolektivni diskuzi a dialog.

Dodrzuje jednotny piistup ke klientovi sjednany v ramci organizace.
Neposkozuje kolegu, nevyjadiuje se oném hanlivé, neznevazuje jeho
osobu.

Poskytuje kolegim zpétnou vazbu a pfipominky k praci kolegt vyjadiuje
na vhodném misté a pfiméfenym zptisobem.

Profesi socialni prace vykonava multidisciplinarné ve spolupraci s jinymi
odborniky a organizacemi, které mohou napomoci socialnimu zaclenéni

klienta.

2.4 Eticka zodpovédnost k profesi a odbornosti socialniho pracovnika

Udrzuje a zvySuje prestiz profese, vyzdvihuje etické hodnoty, odborné
poznatky a poslani socialni prace.
Snazi se o udrzeni a zvyseni odborné drovné socialni prace a uplatnovani

novych pristupti a metod.

» Je zodpovédny za své soustavné celozivotni vzdélavani, coz je zaklad pro

udrzeni urovné odborné prace a schopnosti fesit etické problémy.



Pro svij odborny rust vyuziva znalosti a dovednosti svych koleg
a jinych odbornikt,, naopak své znalosti a dovednosti rozsifuje v celé
oblasti socialni prace.

Spolupracuje se skolami socialni prace, aby podpofil studenty socialni
prace pri ziskavani kvalitniho praktického vycviku a aktualni praktické
znalosti.

Vystupuje profesionalné a davéryhodné.

Ma pravo i povinnost pecovat o své zdravi a dusevni hygienu tak, aby byl
schopen poskytovat kvalitni a profesionalni socialni sluzby.

Zodpovédné naklada se svymi kompetencemi pfi socialni praci a neutvari

klienta zavislym na socialni sluzbé.

2.5 Eticka zodpovédnost ke spolecnosti

M4 pravo ipovinnost upozornovat verejnost a prislusné organy na
pripady porusovani zakont a opravnénych zajma obcant.

Zasazuje se o zlepseni socialnich podminek azvysovani socialni
spravedlivosti tim, Ze podnécuje zmény v zakonech, v politice statu iv
politice mezinarodni.

Upozorniuje na moznost spravedlivéjsiho rozdileni spolecenskych zdroja
a potfebu zajistit pfistup k témto zdrojum tém, ktefi to potfebuiji.

Pusobi na rozsifeni moznosti a prilezitosti ke zlepseni kvality Zivota osob
ato se zvlastnim zfetelem ke znevyhodnénym a postizenym jedincim
i skupinam.

Piisobi na zlepSeni podminek, které zvysuji vaznost a tuctu ke kulturam,
které vytvorilo lidstvo.

Usiluje o uznani profese socialni prace ve vztahu k odpovédnosti vici

spolec¢nosti.



* Je zodpovédny za své jednani vaci osobam, se kterymi pracuje, vaci

koleglim, zaméstnavateli, profesnim organizacim.

3. Etické problémy a dilemata

3.1 Socialni pracovnik se pii své praci setkava s riznymi etickymi problémy
a dilematy vyvstavajicimi ze samotné podstaty socialni prace, kterd pro néj
vytvari situace. Musi nejen eticky hodnotit, vybirat mozZnosti, ale
i rozhodovat. Eticky uvazuje pfi socialnim feseni, sbéru informaci, jednanich
apri své profesionalni Cinnosti o pouziti metod socialni prace, o socialné
technickych opatfenich a administrativné spravnych postupech z hlediska
ucelu, ucinnosti a dusledku na klientuv Zivot.

3.2 Socialni pracovnik muze iniciovat vznik poradniho organu v organizaci,
ktery ma prispét k profesionalni a etické citlivosti pii feseni kazdodennich

situaci a problému v socialni sluzbé.

4. Zavaznost etického kodexu

4.1 Ke kodexu jako dokumentu podporujicimu etiku socialni prace a profese
socialniho pracovnika se hlasi Profesni svaz socialnich pracovniki Asociace
poskytovatelt socidlnich sluzeb Ceské republiky, Spole¢nost socidlnich
pracovnikt Ceské republiky a Profesni komora socialnich pracovnikii. Pro
¢leny téchto profesnich organizaci je kodex zavaznym.

4.2 Kodex je jednim ze zakladnich predpokladi profesionalniho vykonu
socialni prace a duvéryhodnosti profese ve spolecnosti, proto je jeho
dodrzovani v zajmu vSech socialnich pracovnika.

4.3 Znalost, dodrzovani a Sifeni principti kodexu se doporucuje i u studentr

socialni prace, obzvlasté k vykonu odborné praxe.
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5. Zavér

5.1V celém textu kodexu se pod oznacenim socialni pracovnik chépe jak
pracovnik, tak pracovnice. Podobné jako pfi oznaceni klient.

5.2 Termin socidlni sluzby vyjadfuje vSechny odborné Ccinnosti, které
vykonava socialni pracovnik.

5.3 V procese vzniku kodexu bylo ptihlédnuto k nasledujicim dokumentim:
Zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach v platném znéni

Medzinarodny eticky kodex ,Etika v socialnej praci — vyhlasené principy”
(IFSW/ TASSW, 2004) Eticky kodex socialnych pracovnikov Slovenskej
republiky (2015)

Eticky kodex socialnich pracovnikt Ceské republiky (2006)

Jiné narodni kodexy socialni prace

5.4 Kodex nemuze nahradit vlastni, vnitini motivaci a zodpovédnost kazdého
socidlniho  pracovnika a pfedstavuje minimalni standardy eticky

zodpovédného konani pfi vykonu profese socialni prace.
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