Seznam priloh

Piiloha C. 1.: Otazky pro piedsedu Rady Cirkve bratrské

Otazky pro predsedu Rady Cirkve bratrské, Davida Novdka, tykajici se prdace s mladeZi
v Cirkvi bratrské

Dobry den, jmenuji se Kristyna JaroSova a obracim se na Vas s prosbou ohledné pisemného
vyplnéni otazek k diplomové praci tykajici se prace s mladezi v Cirkvi bratrské s ohledem na
vzdélavani a vychovu. Zodpovézeni otdzek mi pomtize 1épe porozumét nékterym zatim pro
mne nezodpoveézenym skutecnostem v praci s mladezi v CB.

Timto Vas chei také poprosit o souhlas s publikovanim. Zaslanim vyplnénych otazek
souhlasite s tim, ze VaSe odpovédi budou soucasti diplomové prace, ktera bude vetejné

dostupna.

1. Mohl byste kratce shrnout hlavni diirazy prace s mladezi v CB po revoluci?
V zasadé¢ se jednalo zhruba o Ctyfi oblasti.
- Evangelizace a misie
- Pomoc v integraci mladeze do sbort CB
- Vychova vedoucich

- Ucednictvi

2. Kdo je podle Vas vzhledem k véku mladeznik? Jak se podle Vas béhem poslednich
10ti let zménila mladez?
V nasi tradici se za ,,mladeznika* povazuje ten, kdo opousti dorost tj. mlady clovek ve
véku cca. 14 — 15 let. Horni hranice neexistuje, vétsSinou ale se jedna o veék okolo 25 let
nebo n&jaky Zivotni preddl (svatba, ukonéeni VS, nastup do prace atd)
Jednoznacny posun nastal diky socidlnim sitim, ale to neni jen poslednich 10 let. Mam-
li napsat néjaké posuny, pak:
- Kli¢ové zivotni rozhodnuti odkladaji na pozdéjsi veék
- Préaci si mnohem vice vybiraji podle toho, co je bude bavit
- Nedéla ji problémy ménit praci, ale 1 Skolu
- Jsou hodné ekumenicti, denominace jim pfili§ nefika
- Neradi se vdzou ve vztazich (muz-zena). V jejich pfipad¢ nelze Casto hovofit
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- Jsou stale zru¢néjsi na socialnich sitich

- Jsou autenti¢téjsi, nez byli diive

- Tim, jak mnoho z nich cestuje, je pro mnoho z nich jejich svétem celd Evropa

3. Jak vnimate praci s mladeZi vramci spoleenstvi sboru? Co je podle Vas
soucasnym cilem vzdélavani a duchovniho vedeni mladeze v CB?
V CB ma tradi¢né kazdy sbor mladez — nebo se o to alespon pokousi a zda se mi, Ze
tento model docela funguje a neni zpochybnovan.
Cil vzdelavani je stejny jako pred 20, 10 lety (viz bod 1), jen se pouzivaji trochu jiné
metody. Asi nejveétsim rozdilem je snaha o vEtsi interakei na ukor frontalni vyuky. Tedy
vice diskuse, reflexe, vizualnich pomucek atd.

Jinak za nad-sborové vedeni mladezi odpovida Odbor mlédeze.

4. Jaké akce pro mladez vnimate jako nejvice vydarené a proc?
Anglické kempy, sportovni kempy, spole¢na voda, spolecné lyze, sjezdy mladeze atd.
Zde je zajimavé, ze se vlastné oproti lethm minulym nic moc nezménilo a to proto, Ze
tehdy i nyni rozhoduje, kdo akce vede, jaka se sejde parta a jaky je program. A atmosféra
praskajiciho krbu nékde v horach je stejn€ podmaniva nyni jako pied 40 lety. Snad

jediny rozdil je v tom, Ze pted 40 lety jsme nekoukali do mobilu.

5. Jaké vyzvy vidite v praci s mladezi do budoucna (témata, problémy, potieby,
prani,...)? Co si myslite, Ze soucasna mladez potiebuje?
Myslim, Ze témata se neméni, snad navic ptibyvaji otdzky okolo genderu, socidlnich siti
a dalSich oblasti souvisejicich se zménami ve spolecnosti. Vyzva ale je, aby se staré a
neménné evangelium zvéstovalo novymi formami, tj. jazykem dneSni mladeze. Aby
kultura cirkve a mladeZ v cirkvi nebyla siln€j$i nez evangelium a nosné témata Pisma.
Soucasna mladez potiebuje
- Vzory (nikoli idoly)
- ZakouSet evangelium zvéstované jejim jazykem

- Mit platformy, kde se miiZe ptat na slozité otazky, které fesi beze strachu z odmitnuti

6. Jaké kvality by podle Vias mél mit vedouci mlideze a jak CB vzdélava tyto
pracovniky?
- Pfedevsim musi byt obracenym kiest'anem

- Mit pevny charakter



- Alespon ¢astecn¢ znat kulturu mladeze

- Dokazat spolupracovat

- S mléadezi i byt (pokud to jde, jezdit s nimi, zit s nimi)

- Skv¢lé je, kdyz dokdze druhé mladezniky posouvat v jejich duchovnim ristu

Doporucuji podivat se zde: http://www.cb.cz/mladez/.

7. Je néjaky prehled o tom, co se v mladeZich probira za témata, nebo je to zaleZitosti
konkrétniho sboru?
Je to zalezitosti mistniho sboru, odbor mladeze, ktery je za celocirkevni praci
zodpoveédny jen dava napady a poskytuje materidly, ale neni nikde psano, ze to mladeze

musi vyuZivat.

8. Je néjaka oblast, ktera zatim nebyla zminéna, a chtél byste ji k vzhledem k tématu
doplnit?

Nenapada mé nyni z4dné oblast.

Souhlasim, aby HTF UK zvetejnila moje odpovédi
David Novak

De¢kuji za Vasi pomoc a za Vas cas!

S ptanim hezkého dne,

Kristyna JaroSova


http://www.cb.cz/mladez/

