Abstrakt

Bakalatska prace se zabyva supervizi, ktera predstavuje jeden z moznych ndstroji
podpory pro ucitele diky moznosti sdileni a vzajemného obohaceni od ostatnich kolegii.
Literarn¢ piehledova ¢ast pravé pojem supervize vymezuje a piedstavuje rtizné supervizni
druhy, které by bylo mozné v ramci Skolniho prostfedi vyuzit. Mezi t€émito druhy lze najit
naptiklad balintovskou skupinu. Dale jsou zpracovana hlavni kritéria, pomoci nichz je mozné
nahlizet na ucitelskou profesi. Vedle osobnostnich charakteristik ucitele a profesnich
pedagogickych kompetenci jsou v praci shrnuty naro¢né pozadavky, které jsou na ucitele
kladeny. Mezi nejnaro¢né€js$i pozadavky patii feSeni konfliktnich situaci, kterymi je ucitel
zahlcen, coz vede k psychické zatézi, kterd miize vyustit v dlouhodobou nespokojenost ¢i pocit
vyhoteni. UziteCnost zapojeni supervize je doloZzena tadou zahrani¢nich vyzkuma, které
piedstavuji jeji prakti¢nost v realném Skolnim prostiedi.

Na literarné piehledovou ¢ast navazuje navrh vyzkumného projektu, ktery se zamétuje
na ucitele zakladnich sidlistnich Skol krajskych mést. Cilem této Casti je zjistit, jaka je
spokojenost uciteli danych Skol a zda supervizni setkdni mohou tuto spokojenost ovlivnit.
Zaroven chce dokézat, ze ptitomnost supervize je vyznamny faktor, ktery hraje kli¢ovou roli v

tom, k jakym opatienim ucitelé sahaji pti feSeni konfliktnich situaci.
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