
Abstrakt 
 Východiska: Bakalářská práce „Harmonizace rodinného a pracovního života českých sester“ 

se zabývá možností sladění rodinného života s náročnou profesí všeobecné sestry. 
Cíle: Cílem dotazníkového šetření bylo zjistit, jak české sestry jsou schopny zvládat práci na 

směnný provoz a rodinný život. Dalším cílem bylo zjistit jakým podílem je rozdělena dělba 

páce v jejich domácnostech a následná péče o dítě.  
Soubor a metody: Sběr dat probíhal ve Fakultní nemocnici v Motole a v Oblastní nemocnici 

na Kladně, jak na lůžkových typech, tak ambulantních typech pracovišť. Cílovou skupinu 

respondentů tvořili všeobecné a praktické sestry. Pro zpracování dat byl použit datový list v programu Microsoft Excel a pro základní statistické analýzy a vypracování tabulek četností 

byl použit program Statistika CZ 12. 
Výsledky: Při výsledcích bylo zjištěno, že z obou dotázaných nemocnic kdy celkový počet respondentek činil 165 (za ON Kladno 70 respondentek a za FN Motol 95 respondentek)  
bývá dělba práce v domácnosti převážně v rukou žen, tuto část dotazníkového šetření mohly 

zúčastněné vyjádřit procentuálně. 
Závěr: Na základě výsledků bakalářské práce, považuji za důležité se tomuto tématu hlouběji 

věnovat a rozšířit studii na příslušné téma.  
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