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Indikatory kvality zavérecné prace
Oznacte X, zda predloZena prace obsahuje niZe uvedené znaky.
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A Obecné
A1 | Jazykova uroven X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavku (viz Opatfeni dékana ¢. 37/2017, vCetné X
platnych piiloh)
B ‘ Uvodni ¢ast
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ¢eho ma byt dosazeno,
co nového chce autor zjistit?) X
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve vzdélavani, nikoli popis subjektivni zkuSenosti X
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Prehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zéklad¢ studia odborné literatury X
C?2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Ztetelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravnéa formulace vyzkumnych otazek nebo X
predpokladt
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych faktl a udaja X
E?2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupl prace X
F Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F?2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast fizeni ve vzdélavani — management
vzdélavani. Jde skutecné o odborné fundovany materidl vedouci k rozvoji X
studovaného oboru, teorie ¢i urcitého useku rizeni Skoly, Skolstvi ¢i Fizeni vzdélavani
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Klady prace:

> Tématem diplomové prace bylo strategické fizeni lidskych zdroju ve skolstvi a ukazuje

specifika fizeni lidskych zdroji v rdmci matefskych a zakladnich Skol jako ptedpoklad
pro UspésSné fizeni a vytvoreni strategie.

Cilem prace byla komparace rozdila ve strategickém fizeni lidskych zdroji matetskych
a zakladnich skol. Cil byl splnén.

V praktické ¢asti diplomantka realizovala a vyhodnotila vlastni Setfeni. Pro empiricky
vyzkum byly vybrany dvé vyzkumné metody — dotazovani a polostrukturované
rozhovory. V dotazovéni byly analyzovany odpovédi 34 fediteli MS a 32 fediteli ZS a
6 polostrukturovanych rozhovort.

Diplomova prace ma 93 stran textu, vychazi z 36 zdroji odborné literatury, 4
cizojazycné.

Prace je zpracovéana velmi dobfe.

Nedostatky prace:

>V préci je vétsi mnozstvi preklepti.
> VSechna mé doporuceni byla do prace postupné zapracovana, nemam dalsi

pfipominky.

Vzala jsem na védomi Protokol o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prdace — stav kontroly
Turnitin ze dne 23.7.2020. Shoda 5 %.

Hodnoceni price: Prace splituje pozadavky kladené na dany typ prace v oboru Management

vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1.

Jakym zplisobem by mohla byt realizovana navrhovand doporuceni ke zménam
v piistupech Feditelti ke strategickému RLZ?
Jaké hlavni rozdily jste identifikovala mezi vysledky Setfeni mezi fediteli matetskych a

zakladnich skol?

V Praze 22. srpna 2020

Doc. PhDr. Jana Marie Safrankova, CSc.
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