Posudek na diplomovou praci Bc. Terezy Slapakové ,Matka pracujici z domova:

strategie slad’‘ovani péce o dité a vydélecné cinnosti"

Tereza se ve své diplomové praci zaméruje na home-teleworking jako jednu
z novych forem zaméstnani, které zaznamenaly v dnesni dobé tak zasadné poznamenané
koronakrizi obrovsky boom. Uzavieni celé spolec¢nosti a zruseni bézné vyuky na Skolach
véech typl a Urovni vedlo k tak masivnimu vyuzivani novych technologii, jaké si pred
dvéma roky vétsSina z nas nedokazala predstavit. Historicky velmi rigidni ¢esky pracovni
trh, v rdmci kterého byly flexibilni formy zaméstnani i ¢astecné Uvazky zcela okrajovou
zalezitosti, se v Fadu mésicl zdsadn& proménil a podle vieho se uZ nikdy nevrati do
plvodniho stavu. Home-teleworking neni vyjimkou a je zcela na misté, Ze se mu Tereza
rozhodla vénovat z genderové perspektivy. V ¢eském kontextu jiz existuje rada praci
zameérenych na sladovani rodinného a pracovniho Zivota, ale teleworking je specificka
niche, jez dosud vétSi pozornost badatelské komunity nepfitahovala. Téma je tedy
relevantni, velmi aktualni a vola po zpracovani. Zaméreni na strategie zen kombinujicich

teleworking s péci o dité je také zcela na misté.

Na Uvod musim kladné zminit nasazeni Terezy béhem prace na diplomovém
projektu. V poéita¢i mam tadu draftl jednotlivych ¢asti prace, které stale vylepSovala a
cizelovala. Je to ostatné vidét i na formalni strance véci, ktera je na vysoké urovni.
Minimum preklepl a probléml s interpunkci, konzistentni odkazovaci aparat, vice nez
adekvatni seznam pouzité literatury. Na finalnim textu je vidét, jak se vyplatila dlouhodoba

priprava. Na akademicky text je i docela ctivy a vypointovany.

V teoretické &asti jde Tereza p¥imo k véci a neztraci ¢as diskusi zakladnich pojmd,
jak byva nékdy zvykem. Systematicky si buduje potfebny teoreticky aparat a pokryva
relevantni témata. Z textu je patrny autorcin pfehled a dobré pochopeni teoretickych
vychodisek. Kde je to vhodné, nevaha zahrnout statisticka data ¢i analyzu vladni rodinné
politiky. Je také dostatecné kritickd k polistopadovému vyvoji, ktery byl z hlediska
naptiklad dostupnosti péée o predskolni déti veskrze negativni. Tereza ukazuje disledky
této kratkozraké Ci spise Umyslné reakéni politiky a dava je i do souvislosti se
zasadnim omezenim vykonu celé ekonomiky. Ani teleworking nenahlizi jednoznacné
pozitivné a diskutuje fadu uskali téchto novych forem zaméstnani, které jsou nékdy
prezentovany jako feseni sladovani. Argumentuje, Ze teleworking sdm o sobé problémy
genderové segregovaného pracovniho trhu vyfedit nemdZe. Za&ind vsak definovanim
tohoto pojmu a zevrubnym predstavenim jeho rlznych aspektl, véetn& nedostateéného

pravniho ukotveni v Ceské pracovné-pravni legislativé.

Empiricka ¢ast zacina predstavenim zvolené metodologie a metody. Tereza vénuje

dostatecny prostor diskusi vlastni pozicionality a prfedstaveni metody je dostatecné



podrobné, aby si ¢tenar mohl udélat predstavu o opravnéni metodologickych voleb. Vzorek
je pomérné homogenni z hlediska vzdélani a typu firem, ve kterych jsou komunikacni

partnerky zaméstnané, coz ale autorka zminuje.

Posouzeni analyzy ponecham na oponentce, ale konstatuji, Ze je zde patrna snaha
jit za pouhy popis a propojovat analyzu s teoretickym aparatem predstavenym v prvni ¢asti
prace. Prace zaroven otevira fadu otazek pro dalsi vyzkum, kdy by bylo napfiklad zajimavé
zkoumat i zku$enosti muzi s home-teleworkingem, ale i s rodinou konstelaci, kdy Zena
pracuje s domova. Vyzkum totiz naznacuje, Zze mohou byt docela odliSné jak z hlediska

pracovnich podminek, tak i z hlediska narokt na pé¢i o dité.

Z prechozich vét je asi zfejmé, Ze prace podle mne vic nez spliiuje naroky kladené
na diplomovou praci na nasi katedfe a jako vedouci prace navrhuji hodnoceni vyborné.

Konecné hodnoceni se bude odvijet od vykonu u obhajoby.
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