Hlavnim tématem magisterské diplomové prace ,,Videotrénink interakci (VTI) jako podpora
zmény v organizaci“ je vyuziti metody VTI k rozvijeni komunikacnich dovednosti pracovniki
s klienty v residencni sluzbé pro dospélé lidi s mentalnim postiZzenim. Prace objasiiuje
vychodiska, ddivody a okolnosti, které vedly k zavedeni metody VTI do organizace a na
videoukazkach dokladuje Gspé3nost celého procesu.



