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Motto: ,, Feminismus je hledani a reSeni. Sympatické na ném je, ze krok za krokem prindsi
zménu. Zeny jsou v drtivé vétsiné praktické a neuspokojuje je teorie, jejiz praktické diisledky
prijdou za sto let.

Marie Haisova, Nové Cteni svéta 1., 1999, str. 11

Uvod

Ve své praci navazuji na bakalafskou praci Jany Chaloupkové z roku 2002 s nazvem ,,Ceské
zenské hnuti po roce 1989. Ctyfi piipadové studie Zzenskych organizaci®, jejiz snahou bylo
zmapovat ¢eské zenské iniciativy, skupiny a organizace na zakladé vybranych teoretickych
pfistupt analyzy socialnich hnuti. Stejné jako jeji prace, i moje je zaZena na piipadové studie
nckolika Zenskych organizaci, jejichz analyza je zalozena na kvalitativnich metodach
vyzkumu.

Pro to, abych mohla ziskat srovnatelné tidaje o mapovani ceskych zenskych iniciativ,
jsem pro zpracovani dalSich organizaci vychéazela ze stejné metodiky, tedy techniky analyzy
dokumentii a strukturovaného rozhovoru a néasledného zpracovani dat pomoci analytického
aparatu zakotvené teorie. Ve své praci si kladu tyto zékladni cile:

1. najit odpovéd na otazku, zda mizeme vibec hovofit o ¢eském Zenském hnuti jako
hnuti ve smyslu jeho definice v souc¢asnych teoriich socialniho hnuti

rr ey ’ . ’ , .. 1
2. zmapovani vyvoje Zenskych organizaci vedenych v seznamu na www.feminismus.cz

z hlediska vyvoje jejich vzniku a jejich typologie podle pfedmétu zajmu v konkrétnich
¢asovych obdobich
3. popsat cile vybranych organizaci a napli jejich ¢innosti, popsat jak formuluji své cile,
jakymi strategiemi se prosazuji a jakym problémuam pii tom celi
4.  zpracovat ziskand data pomoci analytické Casti zakotvené teorie, resp. pokusit se urcit
centralni kategorii
Pro své piipadové studie jsem si vybrala Zenské organizace z adresafe téchto
organizaci dostupného na www.feminismus.cz. Zamérné¢ jsem si vybrala organizace
zabyvajici se stejnou nebo velmi podobnou problematikou — aktivitami na podporu Zen
s rakovinou prsu, a to jak ve stadiu 1é¢eni, po ablaci’, tak i po vylé&eni této nemoci, a také

preventivnimi programy v této oblasti pée o zdravi zen. Divodem mého vybéru stejné

! elektronicka databaze Zzenskych a jinych neziskovych organizaci v Ceské republice a ve svét&, dostupna
v ¢estiné a angliéting. (cit. http://www.genderstudies.cz/gender-studies/databaze.shtml) (pozn. aut.)
% ablace = operativni odstran&ni n&kterych chorobnych &asti téla (Slovnik cizich slov, 2002, str. 1)




zamétenych organizaci byl zamér zjistit, zda budou pravé tyto organizace vykazovat znaky

organizaci, které jsou soucasti socialniho hnuti.
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1. Teoreticka cast

V teoretické Casti se nejprve zabyvam vymezenim zdkladnich pojmi, struénym nastinem
historického vyvoje moderni spolecnosti, se kterym je spjat termin aktivni obCanstvi, z néhoz
posléze vznikd 1 jev socidlniho hnuti. Stru¢ném vyvoji a nckolika zakladnim teoriim
socialniho hnuti je také vénovana cast teoretického uvodu, ve kterém se soustfedim na tzv.
,»hova“ socidlni hnuti. Zaroven zde uvadim hlavni teoreticky nastroj mé prace, tj. Dianiho
definici socidlniho hnuti, kterou pouziji jako teoreticky rdmec pro zkoumani jednoho
z hlavnich cili mé prace.

Nasledné se vénuji tématu neziskovych organizaci, které reprezentuji zptisob obcanské
participace na fungovani spoleCnosti. Soucésti teoretické ¢asti je i pohled na ceské a

vvvvvv

v oblasti problematiky rakoviny prsu u Zen.

1.1. Zakladni pojmy

Socialni hnuti
Diani definuje socidlni hnuti jako: ,Socidlni hnuti je siti neformdlnich interakci mezi

pluralitou individui, skupin nebo organizaci angaZovanych v politickych nebo kulturnich
konfliktech na zdkladé sdilené kolektivni identity.“ (Diani 1992:13 in Znebejanek 1997:29).
Toto je zakladni teorie, kterou budu ve své praci pouzivat. Vice o problematice socialnich

hnuti viz kap. 1.2 a 1.3.

Feminismus
Definici pojmu feminismus je velmi mnoho a zalezi na konkrétnim autorovi a také na tom, ke

kterému proudu nebo vétvi feminismu se hlési. Pro ucel své prace jsem vybrala ty definice,

Evans definuje feminismus jako ,, doktrinu rovnych prav pro Zeny zalozené na teorii o
rovnosti pohlavi“. (Evans 1997:39 in Dahlerup 1986:6) Bouchier tika, ze ,,feminismus
zahrnuje jakékoli formy nerovnosti v oblasti socialni, osobni nebo ekonomické diskriminace,
kterymi Zeny trpi kvuli svému pohlavi“. (Bouchier 1983:2 in Dahlerup 1986:6) Naproti tomu

Richardsova nabizi S$irS$i definici feminismu, kterd neni omezena ramcem autonomniho



zenského hnuti, a to, jako velmi obecny nazor, Ze ,,spolecnost je k zenam nespravedliva “.
(Richards 1982:15 in Dahlerup 1986:6) Také Lernerova definuje, v tomto piipadé americky
feminismus, jako ,,... jakykoli boj zaméreny na povzneseni statutu Zen jak v socidlni,
politické, tak i ekonomické oblasti, a také k pozvednuti jejich sebepojeti“. (Lerner 1971:236
in  Dahlerup 1986:6) Drude Dahlerupova také preferuje SirSi definici feminismu jako
., ideologie jejimz zdkladnim cilem je odstranit diskriminaci a degradaci Zen a zlomit muzskou
dominanci ve spolecnosti . (Dahlerup 1986:6)

Feministickd filozofka Nagl-Docekalova chépe pojem feminismus jako pojem, jehoz
jddrem je ,,...znevyhodneéni na zaklade prislusnosti k Zenskému pohlavi...” (Nagl-Docekal
2007:17), pti¢emz toto znevyhodnéni se neustale objevuje v nejriznéjsich podobach ve vsech
oblastech spolecenského Zivota. Nagl-Docekalova také kritizuje urcitou pietrvavajici zaujatost
a omezené chédpani tohoto pojmu v souladu se zjednodusujicimi tezemi o patriarchatu a
s militantnimi praktikami z pocatku ,,nového Zenského hnuti“, které vyslo ze studentskych
nepokojti a hnuti v 60. letech 20. stoleti.

Pro vSechny myslenkové proudy feminismu je podle Sokolové spole¢né poznani, Ze
,,marginalizovand c¢i néjakym zpiisobem znevyhodnéna pozice jedince (nebo skupiny) ve
spolecnosti poskytuje vhodnou vychozi pozici pro pochopeni, analyzu a kritiku spolecenskych
vztahii a organizace spolecnosti.* (Sokolova 2004:211)

-----

ptiklady vyse.

Gender

Pojem gender je jednou zhlavnich analytickych kategorii vychézejicich
z feministickych teorii, ktera slouzi ke studiu zen i muzi. Koncept ,,gender se zaméiuje na
procesy konstruovani zenstvi a muzstvi a jejich strukturdlni a symbolickou podstatu, ¢imz
vysttidal ,,Zzenu* jako univerzalni subjekt a zakladni kategorii feministické analyzy. (Sokolova
2004)

Kazda spolecnost si vytvari v prislusné dob¢ vlastni obraz muzstvi a Zenstvi, souhrn
ocekavani, predsudkil a spoleCenskych norem. Spolecnost tak urcuje podobu Zenské a muzské
role, toho s ¢im se maji jak Zeny tak muzi identifikovat a podle ¢eho jsou pak posuzovani a
hodnoceni. Tim se vytvafi tzv. socidlni pohlavi — gender. Termin gender tak popisuje
psychologické, socidlni, historické a kulturni rozdily mezi muzi a Zenami. Ve spolecnosti
ziskava gender mnohem vyznamnéj$i roli nez biologické faktory odliSujici muze a Zenu. Je

nutné zdiiraznit, Ze timto genderovym délenim trpi jak Zeny, tak muzi, pti¢emz ob¢ pohlavi se



na budovéani stereotypniho uvazovani vramci genderu vyznamné podileji, byt casto
nevédomé. Od biologicky daného pohlavi se gender lisi také tim, Ze mize byt i zpisobem,
jakym svému okoli ukazujeme, zda jsme muz nebo Zena, aniz bychom odhalovali své pohlavi,
kter¢ je obvykle okolnimu svétu skryto. (Decarli Valdrova 2004)

Ke vzniku stereotypnimu genderovému uspoiadani ptispél siln€¢ patriarchalni obraz
rodiny a vztahu Zena-muz, ktery pfinesl rozvoj pramyslové revoluce a rozmach stfednich
vrstev. Moderni méstanska spoleCnost 19. stoleti povazovala za piirozenou piedstavu o
rozdé¢leni roli Zena-matka-domécnost / muz-zivitel rodiny-vefejny zivot. Tato situace posléze
vyustila ve feministické hnuti, které ve svych pocatcich usilovalo zejména o uznani zen jako
obCanek a o uznani jejich zdkladnich prav (volebni pravo, pravo na majetek). Diky
feministickému hnuti tak vznikl prostor pro individuélni volby Zivotnich osudl jednotlived —
Zzen 1 muzd. Feministické hnuti vSak nemiiZeme povazovat za hnuti homogenni, existuje
mnoho druhd feminismt, ale spojuje je stejnd oblast zajmu — postaveni Zen ve spolecnosti.
(Decarli Valdrova 2004)

Druh4 vlna feminismu, vznikajici od 60. let 20. stoleti, pak pfinesla nové pfistupy a
na psychologickou problematiku formovani genderové identity, ve kterych hledaji ptivod

nerovnosti mezi pohlavimi. (Havelkova 2004)

Zenské hnuti
Podle Dahlerupové se zenské hnuti skladd z védomych kolektivnich aktivit Zen

bojujicich za feministické cile, pfi¢emz je Zenské hnuti nekdy ztotozilovano se samostatnym
hnutim a jeho sympatizanty. Sirsi definice Zenského hnuti pak podle ni zahrnuje feministické
aktivity Zen, které jsou Clenkami vybort politickych stran, odborti, vefejnych instituci nebo

jinych socialnich hnuti. (Dahlerup 1986:6)

Zenska organizace
Oznaceni ,,zenskd organizace* je zde chapdno jako oznaceni pro organizaci, jejiz

aktivity jsou zaméfeny na zlepSeni postaveni zZen ve spolecnosti. Tyto organizace mohou byt
definovany v rdmci feministického diskurzu, ale mohou to byt i organizace, které maji

,.prozenské aktivity jako soucast svych hlavnich cild.

3 Aktivity, které se zaméfuji na podporu Zen, zlepSeni jejich postaveni a prosazovani genderové rovnosti, mizeme souhrnné
oznacit jako prozensky orientované. (Chaloupkova 2007) (pozn. aut.)



Konflikt a solidarita
Podle Kabeleho (Kabele1998:238) jsou socialni konflikt a socidlni solidarita zakladni pojmy,

které ptedstavuji dva protichtidné zplisoby porozuméni a zasahovéani do socialniho déni, ale
muzeme je chépat i jako strategické styly jednani. Oba tyto jevy miZeme z instituciondlniho
pohledu spojit vyhradné s ,,pravem* silngj$itho (nebo také s ,,pravem* z oddanosti). Jak
socialni konflikt, tak solidarita se v soucasné spolec¢nosti ¢asto presouva z oblasti jednotlivel
do oblasti institucionélni péce a spravy.

Ideélné typicky mizeme konflikt definovat jako ,, stFetnuti vzajemnych neslucitelnych
narokit dvou stran, které se snazi docilit toho, aby druha strana musela respektovat naroky
strany viastni. “ (Kabele1998:238) Naopak idealné typicka definice solidarity zni ,, (solidarita)
je urcovdana bezpodminecnym ustupem od vlastnich naroki ve jménu pomoci druhému, jeho
blaha. “ (Kabele1998:238)

Konflikt a solidarita jsou zékladnimi jevy, které zmifluje vétSina autorll teorii
socialnich hnuti. Také Dianiho definice socidlniho hnuti je postavena na ctyfech zékladnich
dimenzich, z nichz dvé jsou: sdilend piesvédCeni a solidarita, kolektivni jednéani tykajici se
konfliktnich problémi a jedndni, které primarné stoji mimo institucionalni sféru a rutinni
procedury socidlniho Zivota. (Diani 1992 in Znebejanek 1997:27)

Napt. také Melucci povazuje solidaritu a konflikt, na zdkladé teorie mobilizace, za
klicové dimenze ve své definici socialniho hnuti. Solidaritou pak mini skute¢nost, ze aktéti
hnuti vzajemné uznavaji a podporuji svou piislusnost k identité. Konflikt pak popisuje jako
stav, kdy proti sobé€ stoji aktéfi soupetici o stejné zisky nebo hodnoty. (Melluci in Znebejanek
1997:86)

Podle Gamsona a Firemana je solidarita spojena s budovanim identity ¢lenti hnuti,
pfi¢emz na vzniku solidarity se podileji tyto faktory:

1. pratelé a ptibuzni, kteti jsou ¢leny skupiny

2. spoluucast na vytvareni skupiny

3. zpusob prozivani, jenz je skupinou podporovan

4. spolecni podfizeni a nadfizeni ve skupiné

5. skute€nost, Ze jedinec je chapan jako ¢len skupiny (Fireman-Gamson 1998 in

Znebejanek 1997:127)



Solidarita je také faktorem, ktery pomaha v rdmci hnuti nebo skupin eliminovat nebo piekonat

tzv. free-ride problém®.

Obcanska spolecnost, aktivni ob¢anstvi
Termin aktivni obCanstvi je izce spojen s terminem ob¢anské spole¢nosti, ktery mél v historii

nékolik riznych vyznamu. V antickém staroveéku se uplatiioval aristotelsky vyznam ve smyslu
oznaceni spoleCenstvi svobodnych lidi, ve kterém se jeSté nerozeznava soukroma a vetejna
sféra zivota lidi a ve kterém je ekonomické zajiSténi véci kazdého obcana zv1ast v rdmci jeho
domacnosti. Spojujicim prvkem takovéto spolecnosti bylo nejen zajisténi prostiedki obZivy,
ale také to, aby lidé zili tzv. ,,dobry Zivot®, tj. ctnostn¢ a Stastné. V tomto smyslu piejima
vyznam pojmu obcanska spole¢nost novovek a jeho politické a spolecenské teorie. Novovek
tedy také jesté nerozliSuje ,,politicky stav* a ,,obcansky stav* spolec¢nosti, coz mizeme nalézt
napi. u F. Bacona, T. Hobbese, J. Locka nebo J. J. Rousseaua. (Velky sociologicky slovnik
1996:1201)

Kposunu a odlouc¢eni ,politického* a ,obcanského“ poprvé dochazi
u CH. L. Montesquicua (O duchu zakontl) a oblast ,,ob¢anska“ nabyva od 17. a 18. stoleti
nového vyznamu i rostouci dileZitosti. S jiz novym vyznamem oznaceni ,,obCansky* pfichazi
G. W. H. Hegel, ktery pod vlivem osamostatiiovani se tzv. ,tfettho stavu* a obcanskych
revoluci, odliSuje stat jako oblast politickou a ,obcansky“ je pro néj oznacenim
soukromopravniho postaveni obcana s diirazem na jeho svobodnou ekonomickou c¢innost.
S postavenim obcana jsou pak spojena nejen lidskd, ale 1 obCanska prava. Podle Hegela je
., ...obcanska spolecnost sférou ,,diferenciace’ ekonomické oblasti spolecnosti viici statu.
(Velky sociologicky slovnik 1996:1201) Statu pak Hegel pfisuzuje nadfazené postaveni nad
obcCanskou spoleCnosti, jakozto arbitra ,pravého sjednoceni a ,zmravnéni“ v duchu
Aristotela a jeho vykladu ,,politické spole¢nosti. (Velky sociologicky slovnik 1996:1201)

Jiny pohled na vyznam pojmu ,,obCanskd spolenost pfinas§i Arendtova, kterd
poukazuje na to, Ze oblast vetejnosti, obCanstvi i statu predstavuje mezilidskou sounalezitost
pozvedajici se nad pouhé zajisténi zivota. Tim, ze se obraci i k jinym nez ekonomickym
cilim, Arendtova vraci zpét do obcCanské spoleCnosti rozmér aristotelské mravnosti a
»dobrého zivota®. (Velky sociologicky slovnik 1996:1202)

I v soucasnosti probihaji diskuse o tom, zda se politika spolecnosti zakladd na

mravnosti a ideji dobra (komunitarismus) nebo na zasadach prava a spravedlnosti, které jsou

* Tento pojem popisuje situaci, kdy se aktéfi zapoji do aktivit hnuti nebo skupiny, ¢imz riskuji dodasné zhorseni
své situace, a pritom by mohli zistat pasivnimi ¢leny a ¢ekat az ostatni ¢lenové vybojuji kolektivni zisky,
z kterych by pak také ti pasivni ¢lenové mohli automaticky mit uzitek. (Znebejanek 1997:116, 127)

10



ve vztahu k mravnosti neutrdlni. Pfednost prava a spravedlnosti pfed dobrem je pak nazorem
formulovanym politickym liberalismem. U obou téchto hledisek je vSak zachovano rozliSeni
mezi obcCanskou spoleCnosti a statem, pfiCemZz obcanské spolecnosti je vlastni sféra
spontanniho sdruzovani lidi. Kritickou analyzu obcanské spolecnosti jakozto prostoru
vetejnosti, ktery se otevird mimo statni instituce i ekonomiku, zpracoval J. Habermas, ktery
zaroven zduraziiuje roli masmédii a vefejného minéni. (Velky sociologicky slovnik
1996:1201)

Termin obcanskd spolec¢nost se podle Marady (Marada 2003) stal v poslednich
desetiletich mobilizatnim sloganem a poznavacim a rozliSovacim znamenim pro urcité
zpusoby socialniho a politického jednani. Nejvyraznéjsim impulsem, ktery vyvolal nadéje na
moznou realizaci aktivni obcanské spoleCnosti, byla zejména protestni hnuti
60. a 70. let 20. stoleti, tj. mirové, ekologické a feministické hnuti, pro které se pozdéji vzil
nazev ,,nova socialni hnuti“. Pro tato nova socidlni hnuti je charakteristické, ze se zamétuji
predevsim na kvalitu zivota a moznost utvafeni vlastni identity, a nikoli na touhu po
materidlnim blahobytu. (Marada 2003). Beck (Beck 2004) ma za to, Ze tato vySe zmiflovana
nova hnuti reaguji svoji agresivni silou proti administrativnim a industridlnim zasahim do
privatni sféry, do ,,vlastniho zivota®.

Podle Lasche (Lasch in Marada 2003) jsou vsak tato hnuti zplisobem seberealizace a
sebenaplnéni jejich aktérti a nikoli jejich moralni autonomie, hodnotové ptresvédceni nebo
svétondzorové orientace. Obcansky uvédomélé jednani je jen jednou 2z moZnosti
seberealizace, ackoli si stale narokuje ur¢ity moralni status. Ten ale, byt’ uznan, nezaklada pro
nikoho zadnou striktni a obecné vyzadovanou povinnost.

,»Novd socialni hnuti se stala vrcholnym institucionalizovanym vyrazem nové se rodici
— verejné aktivni — obcanské spolecnosti. Revitalizace aktivni obcanské spolecnosti zacala byt
spojovana s verejnym dobrovolnictvim na lokdlni urovni, jemuz zacala byt vénovana zvysena
pozornost zejména s masivnim riistem neziskového a nevladniho sektoru. * (Marada 2003:171)
Témto hnutim jde zejména o ustaveni autonomnich prostorti jedndni a komunikace vné
politického systému a jeho aktért. Také si uvédomuji, Ze ,,moc* nelze redukovat na oblast
politiky v uzkém, liberdlnim, slova smyslu, ale Ze ,,moc* prostupuje vSechny socialni vztahy.
(Marada 2003)

Podle Znebejanka (Znebejanek 1997) tato hnuti projevovala velmi c¢asto snahu
realizovat hodnoty modernismu plnéji nez jim to dovolovalo centralizované, byrokratické a

technokratické usporadani spole¢nosti.
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1.2. Socialni hnuti — vznik a vyvoj

S ristem vyznamu formujici se obc¢anské spolecnosti zacalo dochazet ke vzniku socialnich
hnuti, ktera si kladla a stale kladou za ukol formulovani a prosazovani socialnich pozadavka
vici mocenskym strukturdm. Tato hnuti méla a maji Siroké spektrum svych zaméteni, rizné
formy, intenzitu, trvani v Case, druh plisobeni i vysledky a duasledky své cinnosti. Prvni
sociadlni hnuti vznikala ve Velké Britanii a byla spojena se zménami, které pfinesla
pramyslova revoluce. Podporu ve své cCinnosti ziskavala hnuti i diky rozvijejicimu se
vefejnému minéni a stale rostouci roli tisku v pribéhu 19. stoleti. Pravé v dobé probihajici
industrializace a urbanizace se zaCala formovat ,vefejnost”, jakozto soucéast politického
Zivota. Zacinaji se objevovat organizované kolektivni boje za socialni zmény a objevuje se
tedy i pojem sociadlniho hnuti. Na toto hnuti pak bylo nazirano jako na jev, ktery pfevratnym
zpiisobem skoncoval s tradi¢ni minulosti. Ur€itym vzorem pro toto nové hnuti a angazované
organizace byly revoluce z konce 18. stoleti, zejména Velkd francouzska revoluce, ktera
ukézala, ze zmény jsou mozné. (Velky sociologicky slovnik 1996:373)

Konfliktni charakter aktivit téchto hnuti a organizaci byl tehdejs$i spolecnosti chapan
jako hrozba a iraciondlni jednani, jako ¢ast procesu socialniho zlomu. Kolektivni akce tohoto
typu byly povazovany za iraciondlni a Skodlivé, Le Bon oznacuje socialni hnuti za formy
socialni patologie. (Velky sociologicky slovnik 1996:373) Podobné vid€li v existenci
socialnich hnuti anarchii a hrozbu pro demokracii levicovi konzervativci smyslejici podle
marxova tfidniho modelu (Crozier-Huntington-Watunaki 1975 in Znebejanek 1997:33).

Obecné miZzeme fici, Ze socidlni hnuti vyristaji ze socialnich konflikti. Socialni
konflikty se vSak objevuji neustale. Teorie mobilizace zdroji pfispéla ke studiu socidlnich
hnuti tim, ze spravné ukazala, Ze moznost mobilizace novych zdroji je kliCovym jevem pro
expanzi téchto hnuti. VEétsi frekvence jednotlivych fazi protestu mize byt vysvétlena tim, ze
dnes maji tyto skupiny k dispozici vice zdrojl, ale také tim, ze se tato sebevédoma hnuti uci
od hnuti jinych v rdmci procesu kolektivniho uceni.

Dalsi oblasti novodobého zkoumani je vztah mezi vladnouci elitou a protestnimi
hnutimi, pficemz vyzkumy socidlnich hnuti se zamétuji zejména na:

1. vyvoj forem konfliktu a jejich pojiméni jako kulturnich prvka

2. vzajemny vztah mezi institucionalizovanymi a rozvratnymi formami politiky,
osvetovou ¢innost socialnich hnuti pfi definovani socidlnich problémi a jejich
moznych feseni

3. mikrostrukturu naboru (aspekt socialni site)
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4.  vztahy mezi vice a mén¢ organizovanymi aspekty hnuti, jak jsou organizacni
aktivity socialnich hnuti omezeny zdroji, které jsou s to mobilizovat

5. jak socialni hnuti vyrtstaji z obecnych kulturnich zmén a jak naopak k témto
zméndm piispivaji

,2Moderni“ socialni hnuti se vsoucasnosti stavaji stale Ccastéji predmétem
sociologickych zkoumani, a proto mizeme hovofit o vzniku sociologie socidlnich hnuti.
(Velky sociologicky slovnik 1996:372) Zavedeni pojmu ,,socidlni hnuti“ do sociologického
mysSleni se ptisuzuje L. von Steinovi (1850).

Ze sociologického hlediska Ize tato hnuti definovat jako ,,vice méné rozsahlé
komplexy souhlasné orientovanych (,,kolektivnich®) cinnosti, zaloZenych na aktivismu, na
mobilizaci akcnich potencidalii stoupencii, jejichz cilem jsou zdsahy do téch podminek
spolecenského Zivota, které pokladaji za dulezité . (Velky sociologicky slovnik 1996:1147)

Socialni hnuti jsou pokladana za formu kolektivniho chovani, kterou je vSak nutno
odlisit od masového nebo davového chovani, i kdyz je pro né charakteristickd zvysSena
interakce mezi Cleny skupiny, ktefi sdileji podobné nazory na situaci, zaujimaji k nim
podobné¢ afektivni reakce, a tihnou ke stejnym, i kdyz ne vzdy spoleénym kolektivnim cilim.
Socialni hnuti se od jinych forem kolektivniho chovani li§i zejména tim, ze maji trvani v Case,
maji svou historii a kontinuitu, neredukuji se na aktudlni procesy a maji svoji strukturalni
zdkladnu. Pro socidlni hnuti plati to, Ze kolektivni chovéani ucastnikii neni regulovano
instituciondlnimi soustavami ani neni ur€ovano stanovenymi socialnimi rolemi. Naopak toto
chovani vychazi od jednajicich a jsou korigovana spoleénym rozhodnutim ¢lend skupiny.
(Velky sociologicky slovnik 1996:1147-1148)

Problematice socidlnich hnuti se sociologie zacala intenzivnéji vé€novat po 2. svétové
valce. Napt. H. G. Blumer popisuje socialni hnuti jako kolektivni snahu ,,ustanovit novy
zivotni 7ad “ (Velky sociologicky slovnik 1996:1148), pfi¢emz rozliSuje socidlni hnuti obecna,
mezi kterd fadi i hnuti Zenské, dale hnuti specificka a expresivni. DalSimi vyznamnymi autory
60. a 70. let byli R. H. Turner, L. M. Killian (1957, 1964) a také N. J. Smelser (1963). (Velky
sociologicky slovnik 1996:1148)

Objev novych hnuti je podle Touraina a Melucciho (Touraine a Melucci in Barsa,
Cisar 2004) spojen srozvojem postindustrialni spole¢nosti, ve které tato hnuti zastivaji
stejnou roli socialniho aktéra jako meéla délnické hnuti v industridlni spolecnosti. Podle
Ingleharta (Inglehart in BarSa, Cisat 2004) dochazi téz k posunu v tom, na co tato hnuti
kladou dtraz, a to od uspokojeni materidlnich potieb ke kvalitativnim pozadavkim

participace a osobni autonomie, seberealizace, identity a sebeticty. Ke zmén¢ charakteru hnuti
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dochdzi i vtom, ze novd hnuti maji tézisté¢ své Cinnosti a svych potieb v kulturni nikoli
ekonomické sféte.

Pro charakteristiku novych socidlnich hnuti je dilezité to, ze jsou uzce spjata
s kulturnimi volbami, 1 intelektudlnimi a etickymi pfistupy a s pozadavky pochdzejicimi
z osobnostni sféry, a také to, ze obraceji pozornost k dillezitym problémiim, které nemusi byt
ani pocitovany jako vefejné problémy (pi. problémy zdravi, sexuality, komunikace...). Dalsi
dilezitou charakteristikou novych socialnich hnuti je to, Ze neprobihaji v podstaté v politické
sféte, Ze jsou od ni oddélena, resp. se snazi omezit své vztahy s politickym systémem, ktery
ohrozuje jejich autonomii. (Velky sociologicky slovnik 1996:1149)

Nova socidlni hnuti se rozvijeji zejména v oblasti vefejného minéni, pficemz jejich
moc spoc¢iva v jejich masovém vlivu. Negativem toho, Ze nova socialni hnuti zasahuji do
mobilizaci a ziskavani akceschopnosti. Tyto obtize plynou z toho, ze spole¢nosti jsou malo
represivni a jsou schopné asimilovat vnéjsi podnéty, a také z toho, ze feSeni konfliktl se opira
o institucionalni prostiedky. (Velky sociologicky slovnik 1996:1149)

Podle Néveua (Néveue in BarSa, Cisai 2004:104-105) Ize rozdily mezi starymi a
novymi socialnimi hnutimi shrnout do ¢tyt bodu:

1. rozdil ve formach organizace a jednani:
Nova hnuti nemaji diveru v centralizaci nebo delegaci autority na vidce nebo
byrokracii. Mobilizace vétSinou probihd kolem jednoho piipadu nebo tématu a
zdaraziuje neinstitucionalizované formy protestu za vyuziti medializace.

2. rozdil v hodnotach a cilech:
Nova hnuti kladou diiraz na bezprostfedni odpor ve sférach kazdodenniho styku,
kde se realizuje socialni kontrola. Pozadavky novych hnuti jsou kvalitativni
povahy, nikoli materialni. Jejich jednani maji Casto silny expresivni projev.

3. rozdil ve vztahu k politické sféte:
Klasicka hnuti usilovala o vstup do politického systému, nova hnuti neutoc¢i na stat
nebo proti nému, ale zamétuji svou ¢innost na vytvareni prostorti autonomie, ve
kterych bude mozné rozvinout alternativni formy sociality nezdvislé na statu i na
trhu.

4.  rozdil v identité aktéra:
Stard hnuti stavéla na tfidni identité na zéklad¢ socialni délby prace, zatimco nova

hnuti se odkazuji k jinym typtim identifikace (kulturni, svétonazorové apod.)
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S timto rozliSenim souhlasi i Martell (Martell in BarSa, Cisat 2004:105), ktery vidi odliSnost
v politické oblasti, nova v obCanské spolecnosti), v jiné ideologii (politickd reprezentace a
ekonomicka integrace vs. obc¢anské spole¢nosti proti moci statu i trhu, legislativni reformy vs.
redefinice kultury a zivotnich styll), v organizaci (formalni a hierarchické instituce u starych
hnuti vs. nové neformalni a decentralizované sité) a v prostiedcich, kterymi usiluji o zménu.

Podle Cohenové a Arata (Cohenova, Arat in BarSa, Cisat 2004) jsou vSak rozdily mezi
novymi a starymi hnutimi zbyte¢né zdlraziiovany. Podle nich lze totiz i v délnickém hnuti
(ptiklad tzv. staré¢ho hnuti) nalézt, kromé ekonomickych a politickych cilt, také dalsi cile, a to
v oblasti kulturni sebetvorby pracujicich tfid nebo ve vytvareni nové kolektivni identity, coz
jsou charakteristiky vymezené pro nova socialni hnuti. Na druhou stranu je ale patrné také to,
ze vétSina novych socidlnich hnuti se snazi také néjakym zptsobem ovliviiovat 1 fungovéni
ekonomiky a statu. Dudlni povaha téchto hnuti se pak projevuje jednak v tlaku a vlivu na
politicky systém a jednak v kulturnich proménédch samotné obcanské spolecnosti a veifejné
kultury. Podobné analogie Ize podle Cohenové a Arata nalézt napf. i u feminismu, ktery m¢l
nejen politické, pravni a sociilné-ekonomické cile, ale 1 cile vroviné kulturné-moralni.
(Cohenova, Arat in Bar$a, Cisat 2004)

Kolarova (Kolafova 2006) poznamenava, ze sociologické teorie socidlnich hnuti
v ¢eském prostfedi nereflektuji genderovy aspekt problematiky a Ze zde chybi celkova
genderovéa analyza socialniho protestu. Tyto nedostatky shledavad ve Znebejankovée publikaci
»docialni hnuti: Teorie, koncepce, predstavitelé” (Znebejanek 1997), kterd je dodnes
povazovana za zakladni piehledovou literaturou, ale napt. i u Giddense (Giddens 1999). Ani
nov¢jsi publikace Marady (Marada 2003) nebo Barsi a Cisafe (BarSa, Cisat 2004) se podle
Kolafové genderovou analyzou protestnich hnuti nezabyvaji, ackoli feminismus zminuji.

Podle Kolatové hlavni teoretikové socialnich hnuti, jimiz jsou casto muzi, gender
opomijeji, prestoze by genderové hledisko mohlo vcelku zdsadné zménit obecné teorie

socialnich hnuti. (Kolarova 2006:302)

1.3. Vybrané teorie novych socialnich hnuti

Impulzem pro vznik teorii nového socidlniho hnuti byly studentské nepokoje
v 60. letech 20. stoleti. Spolu se studentskym hnutim byla za nejvyznamné&j$i nova socialni
hnuti poslednich 25 let povazovana hnuti environmentalni, feministickd a etnicka.

(Znebejanek 1997:38)
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Nova socidlni hnuti nebylo mozné vysvétlit s pomoci ani strukturné funkcionalistické
teoriec (neni mozné tento vyvoj prohlésit jen za deviantni chovani), ani symbolickym
interakcionismem (jako ucelové raciondlni chovéni jednajiciho individua). Zadna z teorii
kolektivniho jednani, ani teorie masové spolecnosti nebyly schopny stavajici vyvoj vysvétlit,
natoz predpokladat. Dalsi teorii, ktera nedokéazala odpovédét na otdzky nového socialniho
hnuti byla teorie relativni deprivace. Piestoze vSechny tyto teorie nedokézaly poskytnout
obecny a univerzalni nastroj k pochopeni problémi, kterymi se nova socialni hnuti zabyvala,
ptispély alespont k pochopeni dil¢ich aspektli jednani kolektivit. (Znebejanek 1997:22-24)

S prvni studii zabyvajici se konstrukci pojmu socidlni hnuti jakoZto obecné
sociologické kategorie pfichazi r. 1992 Diani, ktery svoji definici socialniho hnuti stavi na
syntéze teorie kolektivniho chovéni, teorie mobilizace zdroji, teorie politického procesu a
teorie novych socialnich hnuti. Tyto teorie maji podobny nahled na ¢tyfi zakladni dimenze
pojeti socialnich hnuti: sit’ neformalnich interakci, sdilend presvédceni a solidaritu, kolektivni
jednani tykajici se konfliktnich problému a jednéni, které primarné stoji mimo institucionalni
sféru a rutinni procedury socidlniho Zivota. Na zéklad€ analyzy téchto Ctyf oblasti a nasledné
syntézy se Diani dobira k definici socialniho hnuti: ,,Socidlni hnuti je siti neformdlnich
interakci mezi pluralitou individui, skupin nebo organizaci angaZovanych v politickych
nebo kulturnich konfliktech na zdkladé sdilené kolektivni identity.“ (Diani 1992:13 in
Znebejanek 1997:29). Diani zdlraznuje, Ze nemusi jit o naprostou jednotnost ideji a orientaci
ucastnikli hnuti, uznava, ze v rdmci hnuti se mohou vyskytovat rozdilné nazory, ¢imz ale
nardzi na problém celistvosti hnuti jako jednoho celku. Pfizndni moznosti rozdilnych ndzort
uvnitt hnuti pfivadi na mySlenku velmi malého rozdilu mezi takovym hnutim a koalici, ktera
neodpovida jeho definici hnuti jakozto ,,sdilené kolektivni identity*. Podle Dianiho neni nutné
do definice hnuti zahrnovat poZzadavek na jeho neinstitucionalizovanost. (Diani: 1992:13 in
Znebejanek 1997:26-27)

K nejvyznamnéj$im konstitutivnim znaklim novych socialnich hnuti patii podle autort
Daltona, Kuechlera a Biirklina (Dalton-Kuechler-Biirklin 1990 in Znebejanek 1997:38):

1. ideologie
o vypad proti orientaci na bohatstvi a na materialni blahobyt, zaroven zdiiraznéni
vyznamu kultury a kvality Zivota
o libertarianizmus a ptima demokracie
2. socialni baze
o socialni baze novych socialnich hnuti je mnohovrstevna a tfidné nespecificka

3. motivace k participaci
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o pfevazuje orientace na cile vyjadiujici kolektivni potieby, Casto je ale cilem
ucastnikti hnuti pouze manifestovat svij postoj ke spolecné vnimanému
problému expresivnimi formami jednani

4. organizacni struktura

o je =zalozena na volnych, slabé hierarchizovanych formalnich vztazich
respektujicich principy decentralizace, otevienosti a demokracie... hnuti jako
celky centralizaci védom¢é odmitaji

5. politicky styl

o tato hnuti zdmérn¢ zustavaji mimo institucionalizovany ramec politiky, kladou
znaény daraz na pokryti svych akci masmédii

V podobném duchu jako Dalton, Kuechler a Biirklin stavi Scott ( Scott 1990 in
Znebejanek 1997:39) svoji definici idedlné typického modelu nového (nedélnického)
socialniho hnuti na téchto parametrech:

1. jeho ¢innost je umisténa do sféry obCanské spolecnosti

1. cilem jsou zmény v hodnotach a Zivotnim stylu/v obrané ob¢anské spolecnosti
2. organizace v podobé sité, nehierarchizovani pfiznivei

3. zpusob jednani se projevuje jako piima akce/kulturni inovace.

Podle mého ndzoru nabizi definice novych socidlnich hnuti podle Daltona, Kuechlera,
Biirklina a Scotta vice konkrétnich parametri a charakteristik pro moznost popisu a analyzy
jevu socialniho hnuti nez nabizi obecnégj$i Dianiho definice. Pfitom ale vSechny tfi vyse
uvedené definice pokryvaji velmi Siroké mnozstvi vlastnosti, které mohou socidlni hnuti

vykazovat.

1.4. Obc&anska participace - neziskové organizace

Pti zkoumani obc¢anské spolecnosti a obCanské participace je nejcastéji vyuzivan koncept
neziskovych organizaci, které jsou institucionalizovanou formou a soucésti obcanské
spole¢nosti, jakousi podmnozinu obcanské spolecnosti. Souhrnnym nazvem pro neziskové
organizace je termin neziskovy sektor, pfip. obCansky sektor nebo tfeti sektor. V Ceském
prostiedi se také pouzivéa oznaceni nevladni neziskové organizace — NNO. (RakuSanova 2005)

Na jevu obcanské participace pak podle RakuSanové (RakuSanovd 2005) mizeme
potvrdit Olsonovu hypotézu (Olson in Van Deth 1998 in RakuSanovd 2005) podporujici
propojeni politické a nepolitické participace na makro i mikro urovni. Tato hypotéza ik, ze
zatimco na mikroirovni lze obcanskou participaci chapat jako ucast v dobrovolnych

(neziskovych) organizacich, které poméhaji obcaniim realizovat své cile, na mikrotirovni jde o
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proces, ve kterém organizovani ob¢ané usiluji skrze aktivni ucast o integraci svych zajmii do
rozhodovacich procest, o aktivni ovlivnéni politiky.

Neziskovy sektor byl pro ¢eskou spolecnost po roce 1989 pomérné novym jevem,
ktery pfinesl obecné uznavané zkvalitnéni a zpestfeni nabidky sluzeb a rozsifeni moznosti
ucasti obcanské participace. Rychly narGst poctu neziskovych organizaci byl v jejich
pocatcich doprovazen nedostatecnou legislativou a urcitou nedtivérou v jejich divéryhodnost.
(Fri¢ 1997) Komunistickd minulost je také specifikem, které ovliviiuje Ceskou obcanskou
spole¢nost a které se projevuje ve stale silné roli statu, v paternalistickych postojich
vetejnosti, v absenci silné stfedni tfidy, v pferusenych tradicich darcovstvi a dobrovolnictvi
apod. (Vajdova 2005)

V roce 1990 byla zdkonem €. 83 o sdruzovani ob¢ani upravena ¢innost obcanskych
sdruzeni a umoznéna tak existence novych subjektii pIné nezavislych na statu. Rada téchto
organizaci zaméfila svoji ¢innost na chybéjici socidlni a zdravotni sluzby, zejména na ty, které
nebyly statem zabezpecované. I pres znacny rozdil ve stavajicim poctu socialné¢ zaméfenych
neziskovych organizaci v Ceské republice, tj. 1600 vroce 1994 vs. 5140 v roce 1931,
muzeme hovofit o tom, Ze se neziskovy sektor v této oblasti dynamicky rozviji a ma nesporny
podil na decentralizujici se socialni a zdravotni péci. (zprava NROS 1996:12)

Z hlediska vzniku d¢€li Fri¢ tyto organizace na tzv. ,,staré, tj. na ty, které vznikly pred
rokem 1989 a ,nové“ s datem vzniku po r. 1990, pficemz jejich charakteristiky a postoje
povazuje za zcela rozdilné. Podobné rozdily pak shleddvd mezi organizacemi
,mobilizujicimi®, tj. t€émi, které za ucelem podpory svych cilli mobilizuji vetejnost (napf.
peti¢ni akce, vyzvy k protestim nebo finan¢ni podpofe), a organizacemi nemobilizujicimi, tj.
témi, které se prvotné soustfedi na své servisni aktivity (poskytovani sluzeb cilovym
skupinam). Podle tohoto popisu miizeme uvést tento piehled typologie NNO podle obdobi

vzniku a jejich mobilizaéni aktivity:

Tabulka €. 1: Typologie NNO podle obdobi vzniku a jejich mobiliza¢ni aktivity:

Vznik Mira mobilizace
Nemobilizujici Mobilizujici

Staré (vznik do r. 1989) TYP 1 TYP 2

- sport, rekreace - odbory

- komunitni rozvoj - profesni organizace
Nové (vznik od r. 1990) TYP 3 TYP 4

- charita - ekologie

- socialni oblast - ochrana lidskych prav

- zdravi

Zdroj: Zprava NROS, 1996
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Podle zpravy NROSu jsou zenské organizace (Sdruzeni Zenskych organizaci, Gender Studies)
zatazeny do kategorie socialni oblasti, coz podle Fri¢ovy klasifikace odpovida TYPu 3. Podle
n¢j tento typ organizaci vznikd pomérné nedavno, od roku 1990, v soutéZi se statnimi
organizacemi (v oblasti zdravi a socidlni oblasti) anebo se zaméfuji na oblasti, které nejsou
pokryty statnimi sluzbami (charita apod.). Pro organizace vénujici se oblasti zdravi je typické
regionalni plisobeni, organizace puisobici v socidlnich sluzbach maji nadprimérné zastoupeni
na celondrodni trovni. (Fri¢ 1998)

Neziskové organizace vznikaji Casto spontdnné a bez vétsi ptipravy. Jejich vedouct
pracovnici i ¢lenové mnohdy nemaji piislusné zkuSenosti a znalosti, kterym se musi nasledné
ucit ,,za pochodu®. Tento zptisob profesionalizace je pro obCansky sektor zcela bézny a podle
vyzkumu nepatii mezi nejvétsi problémy, se kterymi se neziskové organizace potykaji.

Jako zékladni typologii neziskovych organizaci pouziji Fricovu (Fri¢ 1997) typologii
neziskovych organizaci podle jejich funkce ve spolecnosti. Podle ni 1ze obecné definovat dvé
zakladni skupiny neziskovych organizaci, a to

1. servisni
2. participativni.

Tyto dvé zékladni kategorie rozsitila Chaloupkova o dalsi dvé kategorie, a to podle
miry mobilizace vefejnosti (sefazeno sestupné), takze vyslednd typologie je podle
nasledujiciho schématu:

1. organizace vyhradné servisni

2. organizace sevisné-participacni

3. organizace participacné-servisni

4. organizace vyhradné participacni (Chaloupkova 2002)

Servisni funkci mé Fri¢ na mysli takovou organizaci, kterd odpovida na spolecenskou
poptavku a poskytuje svym clentiim (nebo obCaniim obecné€) sluzby nejriiznéjsSiho druhu.
Participativni funkce neziskové organizace je napliiovana tim, ze takova organizace dava
obCaniim prostor, aby se mohli podilet na spravé vefejnych véci, ¢imz jim dava moznost
aktivné se ucastnit v rozhodovacim procesu 1 jinak nez prostiednictvim komunalnich nebo
parlamentnich voleb. (Fri¢ 1997) ,, NO vypliuji mezeru, kterou stat neni schopen zaplnit, nebo
nachazeji uplatnéni misto nefunkcnich nebo neexistujicich statnich instituct. “ (Fri¢ 1997:77)
V ptipad¢ politikti a ufedniki je podle Fri¢e témér jisté, Zze mnohem vice vitaji servisni roli
NO nez roli participativni, zejména zasahuji-li do oblasti politiky.

Podle vysledkt kvantitativniho sociologického Setfeni, které¢ jsou shrnuty ve studii

,Aktivity a potieby neziskovych organizaci v CR“ (Fri¢ 1998) lze fici, Zze vétsina téchto
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organizaci povazuje poskytovani sluzeb za své poslani a ne jen jako béznou rutinni aktivitu.
77 % predstaviteld téchto organizaci si podle vyse uvedené¢ho Setfeni mysli, Ze jejich a jim
podobné organizace slouzi tém, ktefi to nejvice potiebuji. Nejcastéji tento nazor zastavaji
organizace, jejichz ¢innost se tyka oblasti zdravi a socidlnich sluzeb.

Krom¢ funkce servisni maji neziskové organizace také funkci inovacni, komunitni a
demokratizacni. Inovaéni funkce spociva v nastolovani spolecenskych otdzek a hledani
novych cest a postupt pro jejich feSeni. Tim, ze mezi lidmi neziskové organizace posiluji 1
pocity solidarity a komunity, tak spolecné vytvareji protivahu statu a vlivim trzni ekonomiky,
¢imz napliuji svoji komunitni a demokratiza¢ni funkci. (Fri¢ 1998)

Mezi nejvétsi problémy neziskovych organizaci patfi finanéni problémy, nasleduji
problémy se ziskavanim pracovnikd, a to jak dobrovolniki, tak vedoucich pracovniki, a déle
problémy legislativni (nekoncepcénost vladni politiky, nedostatek jasnych pravnich piedpist),
ale 1 nedostatecnd moralni podpora jak ze strany vlady, tak sdélovacich prostiedkli. Mezi
mén¢ zavazné problémy pak predstavitelé neziskovych organizaci uvadéji nedostatecnou
komunikaci s jinymi neziskovymi organizacemi. (Fri¢ 1998)

Z hlediska velikosti clenské zaklady 1ze malé organizace definovat jako organizace,
které maji do 100 ¢lenti (60 %, N = 816), za velké organizace mizeme povazovat ty, které
maji vice nez 500 ¢lend (20 %, N = 816). (Fri¢ 1998)

Podle mezinarodné uznavané charakteristiky nestatnich neziskovych organizaci
(NNO), kterou vytvofili Salomon a Anheier (Salomon a Anheier in Skarabelova 2005:24)
jsou pro NNO charakteristické tyto vlastnosti:

1. jsou institucionalizované, tzn. maji urcitou institucionalni strukturu, bez ohledu

na to, zda jsou formalné nebo pravné registrovany,

2. jsou soukromé, tzn. jsou instituciondlné oddélené od statni spravy, ani ji nejsou
fizeny. Rozhodujici je to, Ze zakladni struktura NO je ve své podstaté soukroma,

3. jsou neziskové, ve smyslu nerozdélovani zisku. Tyto organizace sice mohou
vytvaret svou ¢innosti zisk, ale musi ho pouzit na cile dané poslanim organizace,

4. jsou samospravné a nezavislé, tj. maji vlastni postupy a struktury, kterymi
kontroluji svoji Cinnost, jsou schopny fidit samy sebe. Nejsou kontrolovany
statem, ani institucemi mimo né same,

5. dobrovolné, tj. vyuzivaji dobrovolné ucasti na své cCinnosti, kterd se muze
projevovat jak neplacenou praci pro organizaci, tak formou dara.

Cesky pravni ¥ad p¥imo nedefinuje ani pojem obcdansky sektor ani pojem neziskova

organizace, proto patii organizace neziskového sektoru k soukromopravnim subjektim, resp.
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do sféry ptisobnosti obanského zakoniku. (Dohnalova 2005) Podle vykladu zaloZzeného na
zakon¢ €. 586/92 Sb. o dani z ptijmi jde o ,,organizace charakteru pravnické osoby, ktera
nebyla zrizena nebo zaloZena za ucelem podnikani.“ (Rektotik a kol. 2001:38) Mezi takové
patii i mnou vybrané organizace, které maji statut obcanského sdruzeni nebo svépomocné

skupiny.

1.5. Vztah ceské spolecnosti k zenskému aktivismu a feminismu
v CR

Prvni vlna svétového feminismu byla v pfedkomunistické dobé pomérné samoziejmou
soucasti zivota ceské spolecnosti a Ceské feministky byly také aktivni soucdsti mezinarodnich
siti. (Havelkova 2004) Feminismus a s nim spojena témata zenskych prav a emancipaci zen
v oblasti vzd€lavani, prace i politiky méla v ¢eském prostfedi velkou tradici zejména na
pielomu 19. a 20. stoleti. Nové se pak tato témata stala soucasti ceského diskurzu po roce
1989. (Sokacova 2005)

Naproti tomu vyvoj tzv. ,,druhé viny* nasi spolecnost zcela minul, protoze se ¢asove
shodoval s dobou, kdy u nas vladl komunisticky rezim. I v ramci komunistického rezimu ale
doslo k uplatnéni nékterych pozadavka, které byly formulovany druhou vlnou feminismu, byt’
jako soucasti statni ideologie — napf. uzédkonéni pradva na potrat, rovny pfistup k profesim.
Vice se viak myslenka rovnosti muzi a zen v tehdej§im Ceskoslovensku nepodafila realizovat
kvili zékazu sdruzovani a potlacovani individudlnich svobod viibec. Nevznikl tak prostor, ve
kterém by mohly Zeny své pozadavky a cile artikulovat a pfedkladat k vefejné diskusi.
(Havelkova 2004)

Nejvétsi Geska Zenska organizace z doby pied r. 1989, Cesky svaz Zen, sice starost o
prava zen deklaruje, ale fakticky se sama jejich aktivnim prosazovanim, lobovanim ani praci
s vefejnosti nezabyvala. Podle Vajdové (Vajdova 2005) vychéazi ¢lenska zakladna Ceského
svazu spiSe z dlouholeté tradice a sdruzovani na zdkladé zajmovych cinnosti, nikoli
z mobilizace ¢lenek pro prosazovani otazky rovnosti zen.

K feministické diskusi u nas doslo hned po sametové revoluci, ale celkové vyznéni
téchto diskusi bylo velmi jednostranné a piineslo odpor k feminismu, ktery byl podporovan
jak intelektudly a médii, tak samotnymi Zenami. Na tomto prvotnim negativnim pohledu na
feminismus méli podil i exilovi a disidentsti intelektudlové, ktefi sami postradali odborné
znalosti k dané problematice a jejich moralni status a osobni autorita zastinily nedostatek
odbornych argumenti. Feminismus piedstavovali viceméné vSichni jako jednolitou,

militantni, ale na druhé strané také jako smeéSnou ideologii, které propaguje nendvist
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k muzim. (Sokolova 2004) Z toho divodu je pro polovinu 90. let u nas charakteristicky
antifeminismus a nepfratelstvi prezentované jak v médiich, tak vefejné diskusi. Diky
neustavajici aktivité feministek a feministd se ale od druhé poloviny 90. let zacala situace
postupné meénit.

Pro ceské prostiedi je také urcitou vyjimkou to, ze na rozdil od zapadnich zemi,
se u nas feministické mysleni vysvétluje a obhajuje pomoci genderu a nikoli naopak. Podle
Sokolové (Sokolova 2004) je tento zpusob, jak oteviit feministickou diskusi v Ceské
spole¢nosti disledkem antifeministického prostfedi porevoluéniho obdobi. Vznikl tak mylny
dojem, ze feminismus a gender jsou odd¢litelné véci. Diky tomuto umélému oddéleni genderu
a feminismu nyni dochdzi k tomu, ze Zeny sice vnimaji genderovou nerovnost v nasi
spole¢nosti, ale mnohé z nich nemaji odvahu se identifikovat jako feministky. ,, Také jen mald
cast autoru a autorek oteviené trva na tom, Ze gender bez feministického podkladu je
v podstate jen prazdnym pojmem. “ (Sokolova 2004:201)

Podle Blazka (Blazek 1999:193-200) existuje pét bariér branicimi rozvoji feminismu v
Cechach, a to:

e narodni charakter vedouci k tzv. mentalnimu izolacionismu, tj. postoji vytésnovani a
izolace od d&ju a jevli mimo vlastni Gzemi a nejblizsi okoli. ,, Neslysime na osloveni
jakozZto mladi ani stari, jako chudi, ba ani jako Zeny, citime se tim byt vycleiiovani
z ceskeho houfu, houfu, ktery se vyznacuje tim, Ze po nas ve jménu prislusnosti k nemu
nic nepozaduje, a tudiz nam ani nic nemusi davat. *

e totalitni rezim, do jehoz totalitniho konceptu se Zzena nevesla. Totalita preferovala
muzsky model jakozto vice ,,pokrokovy®, pfineslo to vSak i negativni jevy. , Muz,
ktery obsadil vsechny rozhodujici mocenské pozice v totalitarni spolecnosti, bez
zenského partnerstvi duchovné zjalovel.“ Podle Blazka se za totality z muzstvi a
zenstvi rozvinuly negativni potencidly obou téchto roli a jejich vzajemny vztah
oznacuje za ,,studenou valku®.

e posttotalitairni syndrom — spolecnost se sice zbavila totality, ale bez kritického
zhodnoceni a pohledu na své vlastni ¢iny. Chybi kritické vyrovnani se s minulosti
nejen na urovni odsouzeni a odmitnuti konkrétnich jevi, ale zejména v odhaleni
strukturélnich ryst totality, které ptezivaji v naSem mysleni.

e pseudoexistencialni identifikace — hleddme unik pfed osobni existencidlni
zodpovédnosti jedince a podléhame velmi snadno tomu, co ndm tento unik nabizi a

neobtézujeme se kritickym pohledem na tyto nédhrazky existencialni dimenze.
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e existencialni slabost — pro to, aby bylo mozné dosahnout zmény v mysleni, o které
usiluji jak feminismus, tak jeho muzskd obdoba maskulinismus, je nutné, aby tyto
myslenkové sméry byly striktné nemilitantni. Podle Blazka je silou, kterd muze
proniknout a zménit zéklady lidské existence, jenom laska, kterou vSak nebudeme
pln€¢ ovladdat a mit v zcela v naSich rukou. VSechny ostatni bariéry lze podle néj

intelektualné piekonat.

1.6. Stav vyzkumu zenskych organizaci v CR

V prvni poloving 90. let byly zenské NNO vétsinou velmi malé a zalozené na praci
dobrovolnic, dobrovolnikii a neformalnich siti. Slo o z4jmova sdruZeni, svépomocné skupiny,
socialn€¢ orientované organizace, profesni organizace, lokéalni pobocky mezinarodnich
organizaci a dale Zenské skupiny napojené na politické strany, cirkve, socidlni hnuti a
akademické prostiedi. VétSina téchto organizaci byla inspirovdna nebo piimo vznikla na
popud zahrani¢nich impulst, pfiCemz zameéfeni Cinnosti téchto organizaci bylo velmi
ruznorodé. (Haskova 2006; Haskova, Kiizkova, Linkova (eds.) 2006)

Nedostatek aktivni ¢lenské zakladny a také nedostatecnd legislativni podpora byly
pri¢inami zaniku mnoha Zenskych NNO v druhé poloviné 90. let. DalsSim problémem pro
vznik a C¢innost Zenskych NNO byl nedostatek zkuSenosti a znalosti s fizenim takovych
organizaci, spolu s nizkou vladni a medidlni podporou a vSeobecné nizkou informovanosti
vubec. (Haskova, Ktizkova, Linkova (eds.) 2006) Genderové nerovnosti a vztahy nebyly
soucasti tehdejsi politické diskuse ani vladnich programt, naopak v této dob¢ se Ceska
politickd scéna orientuje na genderové konzervativni rétoriku, k ¢emuz dochazelo i v dalSich
statech stfedni a vychodni Evropy. Pocatky Zenskych NNO byly v ¢eské spolecnosti po r.
1989 uzavieny v uzkém prostiedi nestatniho neziskového sektoru a akademie. Toto spojeni
zenskych NNO s akademickym prostfedim je zvlaStnosti, ke které u jinych NNO
nedochazelo.

Nové vznikajici Zenské NNO se od zacatku 90. let zasadn& distancovaly od Ceského
svazu Zen a také byly jen ve velmi malém kontaktu s cirkevnimi Zenskymi organizacemi.
Zaroven se tyto organizace vymezovaly vii€i zapadnim feministkdm. V soucasnosti Zenské
organizace ustupuji od sit€¢ podpory ze zahrani¢ni a snazi se vytvaiet lobbyistické cesty mezi
ob&anskym sektorem, vladnim sektorem a politickymi stranami v ramci Ceské republiky.

Vyrazny vliv na fungovani zenskych NNO v CR mél proces vyjednavani o vstupu do
Evropské unie a jeho tlak na harmonizacni procesy. Pod timto tlakem byly totiz

v jednotlivych  statech ustaveny statni orgadny povéfené implementaci gender
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mainstreamingu’. Tyto vladni organy se tak staly partnery pro spolupraci Zenskych NNO a
jejich ¢innost byla pod kontrolou Evropské komise vramci piiprav na vstup do EU.
Dusledkem spoluprace vladnich organi sZenskymi NNO byla také potieba urcité
profesionalizace a unifikace téchto organizaci pro snadnéj$i komunikaci a spolupraci. Doslo
také k vyrazné zméné¢ ve financovani zenskych NNO diky niZ jsou dnes tyto organizace
financované ptrevazné formou grantovych projekti. Mimo tyto granty se pak snazi tyto
organizace ziskdvat financni prostiedky i z dalSich riiznych zdroji. Urc¢ité problémy pak
pfinasi financovani formou grantl z EU, které je zam¢teno na urcité hlavni oblasti a 1 v rdmci
nich podporuji spiSe rozsahlejsi projekty, ve kterych jsou zapojeny rdzné organizace
z ruznych sektord. To muze mit jak pozitivni, tak negativni stranku, kdy napft. pro ziskani
téchto granti mohou vznikat jen formdalni a ucelova partnerstvi bez skutecného naplnéni
svého zdméru. Nekteré zkuSenosti ztéchto extenzivnich projektovych partnerstvi byla
samotnymi zastupkynémi zenskych NNO hodnoceny velice negativné. Na druhou stanu tyto
projekty mohou podpofit organizané¢ slabsi organizace a také mohou pomoci redefinovat a
pfipadné roz$ifit zaméfeni danych organizaci, aby mohly lépe usilovat o zafazeni do
grantovych projektti. (Haskova 2006)

Podle Haskové (Haskova 2006) se Ceska verfejnost sice méni a stava se vice genderove
senzitivni a aktivity Zenskych NNO povazuje spise za v§eobecné spiSe prospésné, ale zaroven
je nijak nepodporuje, jmenovité neznd a nevi o jejich konkrétnich aktivitach.

Nejnove¢jsi publikaci vénujici se vyzkumu rGznych oblasti na podporu aktivit
zamétenych na podporu zen a genderové rovnosti je kniha ,,Mnohohlasem: Vyjednavani
zenskych prostori po roce 1989 (Haskova, Kiizkova, Linkova, (eds.) 2006). Tento sbornik
studii vychdzi z rozhovori a Setfeni provedenych v rozmezi let 2003 az 2005 s cilem zachytit
aktivity na podporu postaveni zen, které byly iniciovany, zaloZeny a rozvijeny nejriznéjSimi
aktéry a aktérkami v €eské spolecnosti po r. 1989. Vychozimi vyzkumy, se kterymi se zde
pracuje jsou dva mezinarodni projekty, jez oba byly zaméfeny na mapovani a definovani
zenské hnuti v ramci ne€kolika evropskych zemi, zejm. zemi byvalého socialistického bloku.
Autofi sborniku se zdmérné¢ se vyhnuli Cisté feministickému pfistupu a zaméfili se na

-----

zakladé domacich empirickych vyzkumii a zkuSenosti snazi zachytit mnohost Zenského

> Metoda genderového mainstreamingu (postup, ve kterém jsou viechny koncepéni, rozhodovaci a
vyhodnocovaci procesy ve vSech fazich jejich piipravy a provadéni podfizeny hledisku rovnosti pfilezitosti muza
a zen) predstavuje jeden z nejiéinngjSich nastroju k odstraniovani nerovnosti mezi pohlavimi.
http://www.transgender.cz/cs-zurnal-postrehy-co_je to_gender mainstreaming-797 (pozn. aut.)
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aktivismu a organizovani od r. 1989 do soucasnosti. (Haskova, Kitizkova, Linkova (eds.)
2006)

Piimo studiem Zenskych organizaci a skupin v CR v letech 1989-2006, za vyuziti
kvalitativniho vyzkumu A. Heitlingerové a podobného kvalitativniho vyzkumu oddéleni
Gender a sociologie pii Sociologickém Gstavu AV CR, se zabyva M. Vodrazka (Vodrazka
2006:61-81) ve stati ,,Aktivismus bez hnuti nebo protohnuti? Zenské organizace a skupiny
v CR v letech 1989-2006%. V zavéru této stati Vodrazka uvadi 17 déivodi nebo pficin pro¢
nelze, podle jeho nazoru, u nas po r. 1989 hovofit o zenskych organizacich v souvislosti
s hnutim, ale spise jen jako ,,aktivismu bez hnuti* nebo téz o forme spolecenského protohnuti.
Vodrazka se stavi kriticky k obrazu zenského hnuti jako jednolit¢tho a homogenniho
seskupeni a predkladd divody pro¢ o takovémto hnuti nelze hovofit. Nize uvaddim pouze
n¢které z jim uvedenych divodu:

e chybi ,,pfirozené* mluvci, osobnosti a reprezentantky zastupujici zenské zdjmové

skupiny 1 ptes jejich az antagonistickou diferenciaci

e chybi Zenské osobnostni vzory nebo ptiklady aktivistek zenského hnuti, se kterymi

by se mohla vétSina Zen identifikovat
e 7zenské skupiny tvoii riznorodou a rozdilnou skupinu v riznych diskursech
e urcita oslabena forma angazovanosti z divodu exogenniho plvodu prvnich
zenskych organizaci po r. 1989

e v Ceském prostiedi stale chybi tzv. ,,disent”, jiny hlas, ktery by dokazal artikulovat
néjaky politicky text, programové prohlaseni, udalost apod., ktery by dokazal
zenské skupiny oslovit, spojit a ke kterému by se mohly vztahovat

e chybi vefejné médium sdélovaciho prostiedku, které by slouzilo k masové a

vetejné komunikaci feministického a genderového diskurzu; s timto souvisi i to, Ze
jednotlivé organizace se neznaji nebo nemaji moznost diskutovat a predéavat si sva
stanoviska a postoje

e chybi ziva intelektudlni centra, nyni funguji spiSe informacni centra nebo osvétové

kluby a to jesté jen ve velkych méstech

e ackoli existuje Siroka Skéla témat, chybi tzv. Zenska ,yres publica®, tj. socialné

,»horkd“ nebo aktudlni spoleCenska témata nebo véc, na které by se rlznorodé
skupiny sjednotily

e aktivismus Ceskych neziskovych organizaci se pfimo programové¢ distancuje od

socialniho konfliktu, ktery je vSak zékladem kazdého socidlniho hnuti. Problém
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s timto aktivismem maji zejména starSi generace prvnich polistopadovych
aktivistek

e pro hnuti je charakteristicka solidarita, kdezto samy ¢eské aktivistky poukazuji na
skutecnost, ze si zenské skupiny casto hraji na vlastnim ,,pisecku, ptfipadna
spoluprace je pak zaloZena spiSe na pragmatickém pfistupu (lepsi dostupnost
finan¢nich zdrojl, EU fondy) nez na sdileni programi nebo cilt

e v¢tSina polistopadovych Zenskych skupin se vyznacuje politickou pasivni
neangazovanosti, zcela se jich netykaji celosvétové problémy, které napt. fesi
zapadni feministky

e vrozporu szenskym hnutim se aktivistickd polistopadova scéna vyznacuje
adiaforizaéni® snahou produkovat ,,feminismus bez feminismu“ nebo d¢lat
,»politiku bez politiky*

e zatimco hnuti se vyznacuje celkovou integrovanosti, kdy sociadlni zména
pfedpokladd i zmény v dalSich rovindch, naptiklad zménu osobni, mnohym
aktivistkdm vyhovuje stav bez této integrity, a proto je oslovuje spiSe socialni
feminismus, ale nikoliv feminismus existencialni nebo politicky

e za nejvetsi problém pak Vodrazka povazuje to, Ze ,, Zenské skupiny jsou samy sobé
velkou neznamou, protoze nevédi, v jakych diskursivnich koalicich skutecné
operuji. Dalsim velkym problémem je otdzka, jak daleko je jejich aktivismus od
hranic socidlni nestability, ktera je vzdy ukazatelem a zaroven i hranici samotné
zmeny. “ (Vodrazka 2006:77-79)

Podle mého ndzoru lze s nékterymi vyse uvedenymi divody polemizovat (napi. o
absenci vadc¢ich osobnosti nebo osobnostnich vzorti, ale i o absenci vefejné diskuse nebo
intelektudlnich center), to vSak neni predmétem mé prace. Podle Vodrazky tak u nas nabyva
zensky aktivismus zvlastni formy, kterou Ize podle néj definovat jako aktivismus bez hnuti,
ale 1 jako nadéjnou formu spole¢enského protohnuti. (Vodrazka 2006:79)

K podobnému zavéru dochazi i Cerna (Cerna 2006) ve své bakalaiské praci, kdyz na
zaklad¢ analyzy zZenskych organizaci zaméfenych na ekofeminismus nalézd jev, ktery
oznacuje jako ,,feminismus bez feminismu®. Jde o jev, kdy se u oslovenych respondentek

projevuji v mySleni feministické prvky, ale ony samy nemaji potfebu se jako feministky

6 . . . o r ’ ’ r ’ . Yo7 v Id 4 r . ’
»--- podstatou adiaforizace je vlastn¢ informace bez poznéni a divani bez vidéni ¢i vyhybani se socidlnimu

nebo diskursivnimu sblizeni.* (Mirek Vodrazka: Diskusni smrt a feminismus bez feminismu, ¢lanek na
http://www.aspekt.sk/desat.php?desat=46 navstiveno 10.2.2008
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oznacovat nebo se feminismem vibec zabyvat. Aniz by se sfeminismem tyto Zeny

identifikovaly, pfesto problematizuji feministické otazky.

1.7. Zenské organizace zaméiené na problematiku rakoviny prsu

Podle zpravy Ustavu zdravotnickych informaci a statistiky CR zaloZené na
nejnovéjSich datech o nové hlaSenych onkologickych onemocnénich do Nérodniho
onkologického registru (NOR CR) zemielo vroce 2003 na zhoubny nador prsu v Ceské
republice 1939 zen, pficemz noveé diagnostikovano bylo 5 784 zen (v r. 2004 bylo nové
diagnostikovano 5628 Zen) (UZIS CR, aktualni informace &. 2/2006, &, 3/2007). Diky
celoplo$nému screeningu se ofekava zachytnost tohoto nadoru v nizsich stadiich. Zatimco
standardizovana umrtnost na pri¢inu diagnézy dg. C50, tj. rakoviny prsu, se snizuje, incidence
na tento zhoubny narod z dlouhodobého pohledu nariistd. Témét polovina ptipadi dg. C50 je
diagnostikovéana pied 60. rokem pacientky. (UZIS CR, aktualni informace &. 2/2006)

V roce 2005 zemielo na dg. C50 celkem 1916 zen ve veéku 25 az 95 a vice let a 23
muzi ve véku 40 az 89 let. Tato diagn6za se totiz vyskytuje i u muzd, i kdyz v mnohem
mensim procentu nez u zen. U Zen byla v roce 2005 tato diagndza Sestou nejcastéjsi pri¢inou
smrti. V priméru za poslednich 10 let na tuto diagnézu ro¢né zemielo v praméru 1887 zen

(viz tabulka ¢.2).

Tabulka €. 2 — pocty zemielych na dg. C50 (rakovina prsu)

rok Zeny
1970 1343
1975| 1492
1980 | 1696
1985| 1751
1990 | 1907
1995| 2051
1996 | 1892
1997 | 1943
1998 | 1913
1999 | 1895
2000 | 1246
2001 | 1893
2002 | 1965
2003 | 1939
2004 | 1998
2005| 1916
pramér 1995-
2005 1877

zdroj: Zemieli 2005, UZIS CR 2006
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Podle Koudelkové (Koudelkova 1995) v Ceské republice pietrvaval v 90. letech jakysi
»mytus rakoviny“, tj. mytus o nevyléCitelnosti a také nelécitelnosti rakoviny. Podle
Jakoubkové (Jakoubkova in Koudelkova 1995) byla 1ékatska 1 laicka vetejnost informovéna o
zhoubnych nadorech jen okrajové obcas, n€kdy témét ,,puritansky®, ¢imz nebyla vetejnost
nucena se nad problematikou zamyslet. Koudelkova k mytu rakoviny dodava, ze ani dnes se
bohuzel tento mytus nepodafilo zbofit a zménit pohled na rakovinu ani na lékatské urovni.

Vroce 2001 zalozilo v Ceské republice devatenidct organizaci onkologickych
pacientek zastieSujici organizaci ,,Alianci ¢eskych organizaci a Zen s rakovinou prsu o.p.s.*
(seznam ¢lenskych organizaci — viz piiloha ¢.8 ') — déle ,,Aliance. Tato organizace m4 status
obecné prospeésné organizace, ktera si klade za cil zejména:

- vytvofit informacni a edukaéni centrum pro vefejnost, onkologicky nemocné a jejich
organizace,

- poskytovat metodickou pomoc organizacim onkologicky nemocnych,

- koordinovat projekty a kampané¢ ve prospéch prevence a 1écby nadorového
onemocnéni prsu,

- sjednotit snahy pacientskych organizaci i jednotlivcli o prosazovani prav a rovnych
podminek k 1é¢eni a rekonvalescenci zen s nddorovym onemocnénim prsu,

- zastupovat ¢eské onkologické pacientky v mezinarodnich strukturach.

K 16. 4. 2007 méla tato organizace 47 &lent®. Aliance nabizi informaéni platformu pro
vyménu informaci o projektech a nabidkéach o ¢innosti jednotlivych organizaci, angazuje se
i ve spolupraci se statni spravou. Reditelka Aliance je od roku 2005 z povéieni ministra
zdravotnictvi CR ¢lenkou ,.Komise pro screening nadorii prsu a zadastiiuje se jejich
pravidelnych zaseddni. Aliance se aktivné ucastni i spoluprdce s médii, dale provozuje

webové stranky www.breastcancer.cz, které patii mezi nejnavStévovangjsi stranky

s problematikou rakoviny prsu. Aliance se podili i na spolupraci s lékatskou odbornou
vetejnosti a také na soukromych nebo firemnich preventivnich a vzdélavacich projektech
(napf. AVON) (Vyroc¢ni zprava Aliance, 2006) Mezi ¢leny Aliance patii i mnou vybrané
zenské organizace - ZAP, JANTAR, MAMMA HELP.

Dalsi zastfeSujici organizaci, ve které jsou organizace ZAP a MAMMA HELP
sdruzeny, je Liga proti rakoviné Praha, neziskovad organizace, kterd ma za cil nadorovou

prevenci, zlepSeni kvality zivota onkologickych pacientti, podporu onkologického vyzkumu,

7 Seznam staZen dne 11. 2. 2008 z http://www.breastcancer.cz/main.php?section=aliance&page=organizace
8 (www.breastcancer.cz/down/cisla-organizaci.xls navstiveno 16. 4. 2007)
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¢imz rozSifuje svou Cinnost na vSechny onkologické pacienty. K 16. 4. 2007 m¢éla tato
organizace 51 kolektivnich &lent’.

Tieti zastieujici organizaci je organizace EUROPA DONNA', ktera je evropskou
nezavislou koalici jednotlivell a organizaci, jejimz cilem je dat boji proti karcinomu prsu
evropsky rozmeér, ktery prispéje Sitenim potiebnych informaci mezi nejriznéjsimi kulturami a
zvySenim tlaku aktivit evropskych zen k ziskani kontroly nad touto nemoci. Pivodné mala
skupinka Zen z nékolika evropskych zemi se rozrostla do velké koalice EUROPA DONNA,
do které je dnes zaclenéno 32 aktivnich €lenskych stati. EUROPA DONNA Narodni Forum
kazdé zemé¢ je neziskovou organizaci, zcela nezévislou, se svym narodnim predstavenstvem a
reprezentovanou narodnim reprezentantem na Evropském generdlnim shroméazdéni EUROPA
DONNA. Z mnou vybranych organizaci s koalicic EUROPA DONNA spolupracuje sdruzeni
JANTAR, a to jiz od svého vzniku.

Je otazkou, pro¢ dalsi organizace patfici do vyse uvedenych zastieSujicich organizaci
nejsou také vedeny na seznamu Zenskych organizaci, maji-li stejnou nebo velmi podobnou
oblast zadjmu a vSechny se soustfedi na problematiku rakoviny prsu u Zen. Dalsi Setfeni v této

otazce vSak neni predmétem této prace.

1.8. ,Breast support groups“ — aktivismus v USA a Velké Britanii
Mnohem delsi tradici nez u nds maji organizace poskytujici pomoc a podporu zenam
s rakovinou prsu v zahrani¢i. Zde jsem jako ptiklad vybrala Spojené staty americké a Velkou
Britanii, jako ptiklad zemi, ve kterych jsou takovéto organizace soucasti feministického hnuti
a k tomuto hnuti se 1 aktivné hlasi.

Podle zpravy senatorky Spojenych statl americkych Diane Einsteinové (Einstein in
Brown 2003) z 27. tinora 2002 zilo ktomuto datu v USA vice nez 2,6 milionu Zen
s rakovinou prsu, z nichz kazdd osma ma ptredpoklad, Ze svou nemoc ptekona a bude zit. Tuto
diagn6zu mélo rovnéz 1500 muza. V USA existuji tzv. ,,Breast support groups®, coZ jsou
svépomocné skupiny pro podporu nemocnych rakovinou prsu. Tyto skupiny také pomdhaji
tim, Zze demystifikuji zptisob Zivota s rakovinou, pomahaji svym ¢lenim vyjadfit své pocity,
které s sebou tato diagnoza piinasi, nabizeji kazdému z ¢lent zpisob, jak vyuzit zkuSenosti
téch, ktefi si prosli stejnym Zivotnim obdobim a maji osobni zkuSenosti s touto nemoci. To, co
pacient s rakovinou totiz potfebuje nejvice, je moralni podpora, kterou jim pii sebelepsi viili

nemuize poskytnout nikdo jiny nez ten, ktery si prozil to samé. A to je pfesné to, co zeny

? (www.lpr.cz/kolektivniclenove navitiveno 16. 4. 2007)
"% vice viz www.europadonna.cz
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v téchto svépomocnych skupindch védi a citi se stejné nemocnymi. Samoziejmé muze byt
zpocatku bolestivé svétit se se vSemi pocity a problémy, kterymi Zena prochézi, ale ¢im vice o
tom bude schopna mluvit, tim méné to pro ni bude bolestivé a problémy se budou zdat
mensimi. (Brown 2003)

Vyskyt rakoviny prsu se neomezuje jen na ,,rozvinuté™ zeme. Predstavuje stale vetsi
celosvétovou hrozbu. Podle Brownové (Brown 2003) je nejhorsi situace zen ve Velké
Britanii, kde je umrtnost Zen na rakovinu prsu nejvyssi na svété. Kazdy rok je zde
diagnostikovano 25 000 novych piipadii a 15000 Zen na tuto diagnézu zemfie. Je to zde
nejcastéjsi pri¢ina smrti zen mezi 35. a 54. rokem zivota.

V USA se na prelomu tisicileti podafilo natolik aktivizovat vefejnost, ze roku 1991
vzniklo aktivistické hnuti s celonarodni pusobnosti, kterému se podafilo své zajmy Uspésné
prosadit a spolupracovat i se statni spravou na urovni Kongresu. Timto uspéchem vyustily
snahy o zménu pfistupu k problematice rakoviny prsu celé spole¢nosti, které probihaly ve
Spojenych statech od 70. a 80. let 20. stoleti. Rakovina prsu byla vyhlaSena za prvotfadou
oblast z&jmu americkych feministek 90. let. V roce 1993 bylo v NBCC — Nérodnim sdruZeni
pro rakovinu prsu (National Breast Cancer Coalition) sdruZzeno na 230 organizaci na
celostatni urovni. NBCC pievzala systém politické prace a aktivismu po vzoru uspéchu
aktivistil v oblasti boje proti AIDS a prosazuji tak své z4jmy na urovni amerického Kongresu
a Senatu.

V Evropé se britské feministky potykaly se stejnym problémem, tj. jak upozornit na
problematiku rakoviny prsu, ale nepodatilo se jim prosadit se tak razantnim zptsobem jako ve
Spojenych statech. Jako divod uvadi Readova vétsi ,,narodni® uctu k autoritdm, zejm.
k 1ékaiim. To vede k situaci, kdy zeny bezvyhradné ditvétuji svému lékati a nezpochybiuji
jeho postupy. Celkové miizeme situaci ve Velké Britanii popsat tak, Ze se ,, ...Zeny staly viici
rakoviné vyrovnané lhostejné. “ (Read 1995:76)

Vétsinou se veskeré aktivity tykajici se rakoviny prsu posuzuji jako zalezitosti zen.
Ale tato rakovina tvrdé dopada i na muze, muze-pacienty, ale i na muze v rolich manzeld,
milenci, synti a ptatel zen, které rakovinou prsu onemocni. Muzi Zijici se Zenami s rakovinou
prsu jsou pod stalou hrozbou ztraty n€koho blizkého. Piesto jen velmi zfidka Zadaji o pomoc,
a jen velmi malokdy se sami obraceji na podpirné skupiny, které poskytuji pomoc
pacientkdm s rakovinou prsu. Vcelku se muzi stavéli vzdy odmitavé k vyraznému zapojeni do

spolecenskych aktivit tykajicich se rakoviny prsu. (Read 1995)
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2. Analyticka cast

V této asti prace se budu vénovat analyze Zenskych organizaci v Ceské republice jednak
z publikovanych zdroju a jednak z vlastni analyzy vychazejici z porovnani seznamu zenskych
organizaci v riiznych ¢asovych obdobich pfipravy mé prace. Zde se pokusim o, byt rozsahem
omezené, zhodnoceni vyvoje zenskych organizaci z hlediska ¢asového i z hlediska jejich
oblasti ¢innosti, resp. porovnanim seznamu zenskych organizaci publikovaného na strankéch

www.feminismus.cz/organizace.shtml v riznych ¢asovych obdobich.

Dale se v této casti budu zabyvat popisem vyzkumné metody, resp. kvalitativniho
vyzkumu a zakotvené teorie, jejiz metodu zpracovani dat jsem pouzila pro analytickou cast
prace, ve které jsem se pokusila na zdklad¢ zpracovanych podkladi odhalit motivy, nazory

a postoje zkoumanych organizaci.

2.1. Metoda

Ve své praci jsem dala prednost kvalitativnimu vyzkumu pied kvantitativnim, protoze
umoziuje pracovat s malym vyzkumnym vzorkem a zaroven pfedem striktné nevymezuje
mnozstvi a tématiku zkoumanych jevi. Kvalitativni vyzkum umoziiuje postihnout
»hepocitatelné* jevy, jako napt. motivy jednani, to, na co Zenské organizace chtéji upozornit,
jakym zptisobem problémy formuluji, jakymi strategiemi usiluji o dosazeni svych cill, ale
také postihnout zmény v Case.

Metoda kvalitativniho vyzkumu spocivd v nenumerickém Setfeni a interpretaci
socialni reality a jeho cilem je odhalit vyznam podklddany sdélovanym informacim. Na rozdil
od kvantitativniho vyzkumu je cilem vyzkumu kvalitativniho vytvareni novych hypotéz,
nového porozuméni, piip. novych teorii, na zdkladé induktivniho pfistupu ve vyzkumném
procesu. Pfi kvalitativnim vyzkumu Ize pracovat i s nizkym poctem sledovanych subjektt,
coz na druhou stranu mulZe znamenat obtiznou generalizaci na populaci. Postup pii
kvalitativnim vyzkumu zacind pozorovanim a sbérem dat, na jejichz zdklad¢ jsou hledany
existujici pravidelnosti, vyznamy téchto dat, které dale slouzi pro prvotni formulaci zaveéra.
Na samotném vyzkumu se aktivné podili i zkoumané osoby, které svymi vypovéd’'mi piimo
ovliviiuji moznou redukci dat. ,, Vyzkumnikovou ulohou je pak nalézt vyznamné struktury
v mnozinée vsech proménnych, které respondent povazuje za relevantni. “ (Disman 2006: 290)

Tyto zavéry pak mohou vést az k formulaci hypotézy nebo nové teorie. Vyhodou

kvalitativniho vyzkumu je to, ze muze odhalit jakékoli struktury a vztahy, jelikoz neni
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omezen redukci poctu pozorovanych proménnych a sledovanych vztahti mezi témito
proménnymi, kterou vyzaduje vyzkum kvantitativni, aby mohla byt zajiSténa jeho vysoka
reliabilita. (Disman 2006:285-290)

Pro svlj vyzkum jsem pouzila zdkladni techniky sbéru informaci v ramci
kvalitativniho vyzkumu, tj. strukturovany rozhovor a analyzu dokumentt a terénni poznamky.
Zakladni okruhy otazek jsem pouzila zprace Chaloupkové (Chaloupkova 2002) pro
zachovani kontinuity a metody sbéru dat. Pfi rozhovoru jsem méla pfipraveno z kazdého
okruhu né¢kolik zakladnich otazek a nékolik pomocnych, kterymi jsem se fidila, pokud
respondentky samy spontann¢ neuvedly odpovédi. na otazky zakladni. Piehled téchto otazek

ptikladam v pitiloze €. 3.

Zakotvena teorie — metodologie, kodovani

Pro naslednou analyzu shromézdénych dat jsem vychazela z tzv. zakotvené teorie ,,grounded
theory*, jejiz koncept zpracovali Glaser a Strauss (Glaser a Strauss 1967 in Disman 2006:299-
305). Koncept této metody nabizi néstroj jak vyvinout teorii pfimo z existujicich dat, a to bez
pfedem pfipravenych hypotéz. Pro tuto teorii je vychodiskem existence socidlniho problému.
Oba autofi tuto teorii postavili na téchto zakladnich konceptech:
1. ,theoretical sampling®, tj. vytvafeni teoretického vzorku spocivajiciho v procesu
sbéru dat s cilem vytvofit teorii, kdy vyzkumnik soucasné data sbird, koduje,
analyzuje a rozhoduje o sbéru dalSich dat tak, aby mohl rozvijet vynotujici se
teorii. (Glaser, Strauss 1967:45 in Disman 2006:300) Vyzkumnik pokracuje ve
vyzkumu tak dlouho, dokud neni vyzkum teoreticky nasycen, resp. dokud nové
ziskdvané informace nevedou k dal$im zménam.
2. ,constant comparative method*, tj. neustalé a soucasné kdédovani a interpretace
dat
Postup koédovani 1ze oznacit jako proces analyzy udaji, kterda ma tii faze. Pro metodu
zakotvené teorie jsou zdkladnimi prvky analyzy pojmy, které vznikaji na zdklad€ oznaovani
a seskupovani podobnosti nebo odlisnosti jevii vyplyvajicich z analyzovanych udaji. Tato
prvni faze se nazyva oteviené kodovani. Béhem tohoto kddovéni lze zkoumat a promyslet
vlastni 1 cizi ndzory na dané jevy, coz miZze vést k novym odhalenim. Pro toto zakladni
kédovani se pouzivaji dva analytické postupy — porovnavani a kladeni otdzek. (Strauss,
Corbinova 1999)

Po zakladnim otevieném kodovani nasleduje tzv. kodovani axialni, které svymi

postupy umozinuje analyzované daje uspofadat novym zptisobem tak, Ze vytvaii spojeni mezi
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kategoriemi a jejich subkategoriemi, kterymi jsou podminujici vlivy, kontext, v kterém jevy
probihaji, strategie jednani a nasledky téchto strategii. Kazda z kategorii nebo subkategorii ma
urcité vlastnosti, ke kterym mohou byt nadale ptifazeny bliZe urcujici dimenze.

Axialni koédovani mé pak podobu paradigmatického modelu (Strauss, Forbin 1999:72):

1. PRICINNE PODMINKY = 2. JEV = 3. KONTEXT = 4. INTERVENUJICI
PODMINKY = 5. STRATEGIE JEDNANI A INTERAKCE = 6. NASLEDKY

Nalezené vztahy je pak nutné zpétné oveétovat podle vyroka z analyzovanych dat.

Treti fazi je v podstaté vyssi uroven axialniho kodovani, tzv. selektivni kddovani,
které spociva ve vybéru jedné centralni kategorie, ke které jsou vztahovany vSechny ostatni
kategorie. Pokud se v pribchu téchto tii fazi podaii spojit analyzované udaje pro kazdou
hlavni kategorii na urovni pojmu a jejich vlastnosti a dimenzi, podafil se tak vytvofit zadklad
teorie. K zakotveni teorie pak nasledné slouZzi jeji ovéteni podle udaji. (Strauss, Corbinova

1999)

2.2. Vybér zkoumanych organizaci

Jako hlavni zdroje informaci o Zenskych organizacich na Gzemi Ceské republiky slouzi:

seznam sestavovany Gender Studies, o. p. s (dostupny na www.feminismus.cz), databaze

Informacniho centra neziskovych organizaci (ICN), seznam neziskovych organizaci
pusobicich v oblasti rovnosti muzi a Zen na webovych strankdch Ministerstva prace a
socialnich véci CR. Zde miZeme nalézt organizace orientované pouze na Zenskou, piip.
genderovou, problematiku a také tzv. prozensky orientované organizace, tj. takové, které se
zenskou problematikou zabyvaji vramci své $irSi Cinnosti. Nékteré z nich mohou samy
pouzivat nazev zenské organizace, piipadné¢ se mohou vnimat jako organizace feministické.
(Chaloupkova 2007)

Pro Valterovou je hlavnim kriteriem pro oznaceni ,,zenska organizace* to, Ze takova
organizace usiluje o ur¢itou zménu v postaveni zen, at’ uz na individudlni nebo spolecenské
urovni. (Valterova 1993:103 in Chaloupkova 2002)

Pro moji analyzu jsem si vybrala tfi organizace, které se z hlediska jejich aktivit
pohybuji ve stejné oblasti, tj. v oblasti zdravi Zen, konkrétné Zen postizenych naddorovym
onemocnénim. Podle typologie pouzité v této praci jde o kategorii 1.2.

Organizace se stejnym zaméfenim jsem si vybrala zamérné, chtéla jsem si ovéfit, zda

organizace se stejnou oblasti Cinnosti budou vykazovat prvky tésnéj$i a propracovanéjsi
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spoluprace, tzn. zda vytvareji sit’ interakci s ohledem na stejny nebo velmi podobny cil, a zda
tak naplnuji charakteristiku socidlniho hnuti podle Dianiho. Déle jsou pfedmétem analyzy cile
téchto organizaci a napli jejich ¢innosti, zpsob jakym formuluji své cile, jakymi strategiemi
se prosazuji, jakym problémam pfii tom celi.

Jedna se o nasledujici organizace: ob&anské sdruZeni Jantar, obéanské sdruzeni ZAP —
zeny po ablaci prsu a sdruzeni MAMMA HELP - sdruzeni pacientek snadorovym
onemocnénim prsu.

Podle Fricova déleni organizaci z hlediska vzniku patfi tyto organizace k tzv.
,novym®, tj. sdatem vzniku po roce 1989, resp. 1999 v piipadé Klubu ZAP, 1992 u
svépomocné skupiny JANTAR a v roce 2000 v ptipad¢ center MAMMA HELP. Podle jejich
mobilizaéni aktivity patfi vybrané organizace do typu 3, tedy typu organizaci aktivnich
v oblasti zdravi a oblasti sociélni.

Pfi urCovani typologie zenskych organizaci budu vychazet zrozsifené typologie
Chaloupkové (Chaloupkova 2002), ktera pouzila jako zéklad Fricovu typologii (Fri¢ 1998)
neziskovych organizaci podle jejich funkce ve spolecnosti.

Podle této typologie neziskovych organizaci lze tyto organizace popsat nasledujicim
zpusobem:

e Svépomocna skupina JANTAR je organizaci pievazng servisni. Zameétuje se zejména
na poskytovéani sluzeb a pomoci svym ¢lenkdm nebo $ir$i vetejnosti. Divodem je
zejména to, ze viceméné veskera aktivni ¢innost skupiny spoc¢iva na jeji zakladatelce.

e Klub ZAP bych zafadila do skupiny organizaci se servisné-participaéni funkci,
pricemz servisni role prevazuje. Klub poskytuje pomoc svym ¢lenkdm, ale obraci se
aktivné 1 na Sirsi vefejnost.

e Sdruzeni MAMMA HELP bych také zatadila do skupiny servisné-participacni,
v tomto piipadné jsou, podle mého nazoru, obé funkce v rovnovaze. Centrum, resp. sit’
center, MAMMA HELP se soustfedi jednak na servisni sluzby svym klientim a
¢lenim, ale diky svym medidlnim aktivitdim a ¢innostem zaméfenym na Sirokou
vefejnost méa vyznamnou roli v plisobeni na vefejnost a jeji aktivizaci.

V piipadé€ vSech tii organizaci jsem méla moZznost provést rozhovory se zakladajicimi
a stale aktivnimi ¢lenkami. Tyto respondentky jsou od zaloZeni organizaci v jejich vedeni a
patii k viidéim osobnostem i po strance organizacni a piipravné v plnéni cilii, které si tyto
organizace kladou. Zejména u sdruzeni JANTAR v podstaté celd ¢innost spociva na jeho
zakladatelce, kterd sama svymi silami zajiStuje sluzby pro cleny sdruzeni, které se tykaji

zejména poradenské psycho-socidlni pomoci.
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Co se ty¢e klubu ZAP i zde je jedna zjeho zakladajici ¢lenek nejen dlouholetou
predsedkyni klubu, ale zejména hlavni vykonnou aktérkou v napliiovani poslani a cilii klubu.
Ptipravnd a organizacni skupina je sice viceclennd, hlavni zodpovédnost, administrativni a
organizaéni zatéz je vSak na pfedsedkyni klubu.

U center sit¢t MAMMA HELP jsou administrativni a organiza¢ni aktivity rozprostieny
do jednotlivych center, v jejichz Cele stoji koordinatorka kazdého centra, ptic¢emz zastieSujici
a kontrolni roli hraje prazské centrum v Cele s koordindtorkou jak prazského centra, tak
feditelkou celé site, a je také jednou ze zakladajicich ¢lenek prvniho centra sit¢ — MAMMA
HELP centra v Praze.

Ve vsech tfech ptipadech miizeme fict, ze na chodu téchto organizaci, jejich
charakteru, zpiisobu prace, napliiovani cill, ale i1 jejich formulaci hraly klicovou roli prave
jejich zakladatelky, které jsou viid¢imi a kli€ovymi osobnostmi ve svych organizacich.

Tyto vybrané organizace také splituji kriteria mezinarodné uznavané charakteristiky
nestatnich neziskovych organizaci — jsou institucionalizované (byt v ptipadé¢ JANTARu
velmi slabég), soukromé, neziskové, maji své vlastni postupy a struktury, tj. fidi samy sebe a

jsou dobrovolné, resp. funguji na zakladé dobrovolné ti¢asti ¢lenli na ¢innosti organizace.

2.3. Provadéni rozhovor, zdroje informaci

Pfi analyze obcCanského sdruzeni, pivodné svépomocné skupiny, JANTAR jsem vychézela
zejména z rozhovoru, ktery mi poskytla zakladatelka této skupiny Mgr. Marie Koudelkova.
Rozhovor probihal v soukromém byté respondentky, ktery je zaroven sidlem sdruzeni.
Z pisemnych materidlli jsem mohla pouzit jen stanovy z roku 1999 a zépis z valné hromady
zroku 2001 a dale z mensiho mnozZstvi informacnich letackli o ¢innosti sdruzeni. Sdruzeni
nevydava vyrocni zpravy ani zpravy o hospodaieni z divodu toho, Ze jejich finanéni
hospodaieni se pohybuje v ¢astkach nékolika tisic korun. Internetova prezentace JANTARu
se sklad4d zjedné stranky poskytujici zdkladni charakteristiku a kontakt na zakladatelku
sdruzeni, jakozto na hlavni poskytovatelku sluzeb sdruzeni JANTAR.

Podklady pro zpracovani analyzy ksiti center MAMMA HELP jsem ziskala na
zaklade€ rozhovoru se zakladajici ¢lenkou, koordinatorkou prazského centra a feditelkou celé
sité, Mgr. Janou Drexlerovou, dale na zéklad€ vyrocnich zprav z roku 2000 az 2005, bulletinti
(informacnich broZur o déni v centrech, programu aktivit apod. vydavanych v mési¢nich nebo
dvoumésicnich intervalech), informac¢nich letackil k jednotlivym akcim nebo projektim a
z webovych stranek. Webové stranky sit¢ MAMMA HELP center maji od roku 2005 novou

podobu a jsou profesionaln€é udrzované a spravované. Maji bohatou strukturu a nabizeji tak
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Sirokou informacni platformu nejen o Cinnostech a aktivitdich center. Tyto stranky maji 3
jazykové mutace (angliCtina, francouzstina, némcina), které jsou oproti Ceské verzi ve
zkrdceném obsahu. Ze vSech tii vybranych organizaci maji centra MAMMA HELP webovou
prezentaci nejpropracovanéjsi a obsahové nejbohatsi.

Rozhovor s koordinatorkou center, Mgr. Janou Drexlerovou, probihal v prazské
pobocce MAMMA HELP centra v podvecernich hodindch po skonceni programu pro ¢lenky.
Rozhovor trval pfiblizné¢ hodinu a pil a probihal v pfijemné atmosféfe ve spoleCenské
mistnosti centra, kde se schazeji ¢lenky a vénuji se aktivitdm, které pro né€ centrum pfipravuje.
Ve vedlejsi mistnosti pak pracovaly telefonistky, které obsluhuji telefonickou linku Avonu''.

Jako vychozi materidly pro analyzu Klubu ZAP jsem pouzila kromé& rozhovoru
s predsedkyni a zakladatelkou Klubu, pani Danou HybSovou, také pisemné dokumenty —
vyroéni zpravy z let 1993 az 2004, kroniku Klubu, tiskové materidly — informacni letacky a
brozurky o ¢innosti Klubu, informacni brozurky k problematice, jiz se Klub zabyva, webové
stranky Klubu.

Rozhovor s predsedkyni Klubu probihal v jejim rodinném domé, na jehoz adrese je
registrovano i sidlo Klubu. V domé je kanceldf a veSkeré administrativni a organizacni
zazemi, schazi se zde i ¢lenky Klubu. Rozhovor probihal ve velmi ptatelské atmosféte a trval
asi hodinu a ¢tvrt. Rozhovor pokracoval i po ukonceni zdznamu diskusi k tématu mé prace.

Vsechny tfi respondentky mi poskytly souhlas s uvetejnénim svych jmen. Toho jsem
pfipadné vyuzila pouze v popisné Casti jednotlivych organizaci. Pfi samotné analyze
rozhovorti, kédovani a vytvareni kategorii jsem uvadéné vyroky oznacila tak, abych
zachovala jejich anonymitu. U popisné c¢asti jednotlivych organizaci jsem citované vyroky

nekodovala, nebot’ se tykaji vzdy jedné respondetky za danou organizaci.

24. Typologie zenskych organizaci

Podle Chaloupkové (Chaloupkova 2007) se od poloviny 90. let pocet Zenskych
organizaci pohyboval kolem sedmdesati a do t€ doby do soucasnosti se pfili§ nezménil. Podle
okruhu aktivit téchto organizaci rozdéluje Chaloupkova nove zenské neziskové organizace do

téchto okruhu:

' AVON linka proti rakoving prsu (pozn. aut.)
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1. problematika zdravi Zen a zdravotnictvi
1.1. prosazovani reproduk¢énich prav a hdjeni prav Zen v oblasti porodnictvi
1.2. pomoc Zenam postizenych nddorovym onemocnénim
1.3. pomoc Zenadm a divkdm trpicich poruchami piijmu potravy
problematika nasili na Zenach a obchodu s zenami
problematika minoritnich skupin Zen (sexudlni menSiny, Zeny z etnickych mensin)
problematika rodiny a prosazovani rovnych ptilezitosti osob pecujicich o déti
oblast prace a profese
5.1. podpora malého a stfedniho podnikéni Zen a rozvoj manazerskych aktivit zen
5.2. podpora profesniho rozvoje Zen v oblasti véda a vyzkumu
ochrana Zivotniho prostiedi
7. problematika postaveni zen ve spolecnosti a genderové rovnosti
7.1. vyzkum a zvySovani informovanosti odborné i Siroké vefejnosti o rovnych
prilezitostech muza a zen
7.2. koordinace zenskych aktivit (pt. konzulta¢ni a kontaktni centra)
7.3. problematika postaveni Zen v politice

kW

a

Tato typologie z roku 2007 je oproti typologii, kterou stejna autorka pouzila ve své
bakalarské praci (viz nize) rozsifena nebo naopak zizena o urcité typy organizaci podle jejich

oblasti pisobnosti.

Typologie Zenskych organizaci v CR (Chaloupkova 2002):

1. problematika zdravi Zen a zdravotnictvi

1A problematika nadorovych onemocnéni
1B oblast gynekologie a porodnictvi
2. zaméfeni na pomoc specifickym skupindm Zen a zenam se specifickymi problémy
2A pomoc obétem nasili
2B problematika prostituce a obchodu se zenami
2C sdruZeni lesbickych zen
3. zaméfeni na podporu rodiny a péce o déti
3A pomoc osamélym matkam a t€hotnym Zendm v krizi
3B obecné zameéteni na rodinu a péci o déti
3C matefské centra

4. organizace s ekologickym zamétenim
5. profesni organizace
6. zaméteni na postaveni Zen ve spolecnosti obecné

6A zaméteni na vzdélavani a vyzkum
6B organizace pusobici pfi politickych stranach a cirkvich
6C ostatni

37




V nové typologii naptiklad chybi pivodni kategorie 6B — organizace pusobici pfi
politickych stranach ¢i cirkvich; piivodni kategorie 2C byla osamostatnéna (nyni ¢. 3) a jsou
do ni zahrnuty organizace zabyvajici se problematikou Zen z etnickych mensin. Naopak doslo
ke slouceni kategorii 2A a 2B, tj. kategorii organizaci zaméfenych na pomoc specifickym
skupinam zen. Dale byly slou¢eny ptivodni kategorie 3A, 3B a 3C pod novou kategorii (¢. 4)
pod souhrnnym tématem ,,problematika rodiny a prosazovani rovnych piilezitosti osob
pecujicich o déti““. Nova typologie je rozsifena o kategorii 1.3 pomoc Zendm a divkam trpicich
poruchami pfijmu potravy, a dale podrobnéjsi kategorizaci v ramci organizaci zabyvajicich se
problematikou postaveni Zen ve spole¢nosti a genderové rovnosti (nové kategorie 7 — 7.1, 7.2,
7.3). Podle mého nazoru promény v kategoriich typologie odrazeji vyvoj a témata, ktera jsou
momentalné ve spolec¢nosti aktudlni (pf. problematika v kategoriich 1.3, 3).

Kromé organizaci, které¢ jsou podle dostupnych databazi, zatfazovany mezi zenské
organizace, musi byt podle Chaloupkové (Chaloupkova 2007) brany v tivahu i ty organizace,
které maji projekty a aktivity pro Zeny a podporuji genderovou rovnost v rdmci své Sirsi
¢innosti. Mezi takové organizace miizeme zatfadit neziskové organizace:

1. zaméfené na hajeni lidskych prav, multikulturni vzdélavani apod.

2. zaméfené na pomoc socialn¢ znevyhodnénym obcantim

3. zaméfené na rozvoj obCanské spolecnosti

4. zaméiené na podporu rodin a péce o déti.

Vétsina organizaci, které vznikly prvotn€ se zdmérem pomoci konkrétnim skupinam Zen, se
také snazi kromé poskytovani socidlniho poradenstvi pusobit i v oblasti prevence a

vzdélavani.

2.5. Analyza seznamu zenskych organizaci na

www.feminismus.cz

Mym zdmérem pii analyze seznamu Zenskych organizaci prezentovaného na webové strance

www.feminismus.cz bylo porovnéani tohoto seznamu v riznych ¢asovych tsecich z hlediska

toho, jaké organizace, podle nize uvedené typologie zalozené na jejich oblasti zajmu, se na
tomto seznamu nachézely a v jakém poctu.

Pro ucely moji analyzy jsem zvazovala, zda pouzit pivodni typologii nebo provést
novou klasifikaci podle typologie nové¢jsi. Podle mého nazoru maji ob¢ typologie
z analytického hlediska urcité nedostatky, které by bylo moZné odstranit kompilaci obou

typologii, aby se tak vytvofila jemnéj$i a vystizngj$i Skdla aktivit, na které se tyto organizace
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zamétuji (naptf. povazuji za vhodnéjsi zachovani oddéleni organizaci, které se zabyvaji
problematikou pomoci osamélym matkdm a t€hotnym Zendm v krizi, od organizaci, které¢ se
zaméfuji na rodinu a péci o déti obecné.) Vzhledem k tomu, Ze nova typologie zr. 2007
odrazi nekteré nové oblasti zajmu téchto organizaci jsem se rozhodla pouzit novou typologii
pro kategorizaci organizaci podle jejich predmétu zajmu. Musela jsem tedy zpétné
predefinovat klasifikaci organizaci, které se v seznamu vyskytly vuvedenych casovych
obdobich. Je nutné uvést, Ze tato klasifikace podle predmétu zajmu, je pouze zékladni
klasifikaci, ktera nepostihuje to, pokud se nékteré organizace vénuji Sir§Simu spektru problémi
a témat, které by bylo mozné zatadit pod vice kategorii.

V pribehu piipravy mé prace jsem kontaktovala kancelat Gender Studies, o.p. s.'* se
Zadosti o rozhovor na téma jejich seznamu Zenskych organizaci. Poprvé jsem Gender Studies
oslovila v listopadu roku 2005, ale rozhovor mi byl odmitnut s tim, zZe pracovnice, kterd m¢la
udrzbu seznamu na starosti, byla v této pozici jen kratce. Jeji preferenci bylo zaslani otazek
e-mailem, aby mohla spolu s ostatnimi pracovnicemi kanceldie vypracovat odpoveédi
kolektivng. Tuto formu jsem odmitla s tim, Ze ji budu kontaktovat s ¢asovym odstupem, aby
mohla pfisluSna pracovnice ziskat potfebnou zkuSenost. Znovu jsem se tedy na kancelat
Gender Studies obratila v lednu 2007 se stejnym pozadavkem. I v tomto ptipadé jsem ziskala
stejnou odpovéd’ — agendu vedeni seznamu organizaci opét piebrala nova pracovnice. Proto
jsem nakonec zvolila e-mailovou komunikaci s pfipravenym seznamem dotazl (viz piiloha
¢. 4) Kromé vlastniho porovnani seznamil organizaci tak v této ¢asti pracuji 1 s odpovéd’mi,
které jsem ziskala z Gender Studies.

Seznam zenskych organizaci vznikl s cilem informovat o aktivitach, které se zabyvaji
postavenim zen ve spolecnosti, rovnosti pfilezitosti zen a muza a také feminismem. Tato
databaze navazuje na publikaci Alty a soprany, kterd vysla v 90. letech 20. stoleti, kdy zacaly
vznikat prvni tzv. Zenské organizace. Tato brozura mapovala aktivity zaméfené na rovnost
zen a muzd a shromazd’'ovala o nich zékladni informace. Po roce 2000 byla databaze na
popud Gender Studies aktualizovana a od té doby probiha jeji aktualizace jednou roc¢né.
Online databaze zenskych organizaci byla vytvofena pii vzniku webovych stranek

www.feminismus.cz na zakladé dotazniku (viz pfiloha €. 5) kterym byly obeslany v té dobé

existujici Zenské organizace.

2 Gender Studies, 0.p.s. je nevladni neziskova organizace, ktera se zabyva shromazd’ovanim a $ifenim informaci
o problematice Zenskych prav a genderu v Ceské republice i ve svété. Cilem organizace je piispivat k toleranci
vuci alternativnim zivotnim styliim a vytvaret prostor pro diskusi o postaveni a rolich zen a muzi ve spole¢nosti
a zprostiedkovavat informace o situaci ¢eskych zen do zahranici. (cit. Prohlaseni na
http://www.feminismus.cz/prohlaseni.shtml ze dne 3.1.2007)

Tato organizace vznikla v roce 1991 jako kontaktni stredisko sit¢ zenskych organizaci. (Sokacova, 2005)
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Nové kontakty ziskavd Gender Studies v ramci spoluprace s dalSimi organizacemi,
které maji podobné poslani nebo podobné cilové skupiny. Dalsi kontakty ziskavaji na akcich
organizovanych Gender Studies a informace na webové strance jsou pribézné aktualizovany.

Definice pojmu ,,72enskéd organizace* je podle zdroje z Gender Studies takova, Ze
»Zenska organizace® je ,, ... takova, ktera se zaméruje na problematiku rovnosti zen a muzu,
ktera poskytuje primou pomoc Zendm ¢i muzim v nouzi, organizace zamérend na zeny,
slouzici k zajmu a ve prospéch Zen. Ne vidy vSak musi jit vyloZené o organizace, které jsou
feministické.

Urcujicim kritériem pro zafazeni organizace do databéaze je jeji poslani, resp. zaméteni
na rovnost zen a muzu. Jsou zde ale uvedeny i takové organizace, které se pfimo rovnosti Zen
a muzi nezabyvaji, nabizeji vSak pomoc vSem bez rozliSeni pohlavi. Jedna se hlavné o
organizace pomahajici obétem nasili.

K vyrazeni z databaze dochézi v pripad¢ zaniku organizace nebo na ptipadné pozadani
ze strany dané organizace. Podle zdroje z Gender Studies vSak k tomuto ptipadu, zadosti o
vyfazeni, zatim v historii databdze nedoSlo. O pfipadném zaniku nékteré z organizaci se
v Gender Studies dozvi diky jejich vazbam a kontaktiim na poli neziskového sektoru, ktery je
podle jejich nazoru ,slusné¢ propojeny“. Spolupriace se statni spravou spociva hlavné
v poskytovani informaci ze strany Gender studies statnim institucim.

V ramci dotazli na seznam zenskych organizaci jsem se dotdzala i na to, jestli existuje
obdobna databaze muzskych organizaci a zda o nich maji v Gender Studies informace. Podle
zdroje maji znalost o dvou muzskych organizacich — Svazu ¢eskych muzl a Lize otevienych
muzu.

Zdroj z Gender Studies uvadi, ze by se seznam ,,Zenskych organizaci* m¢l z hlediska
genderu nazyvat spiSe ,,organizace zamétené na rovnost Zen a muzi“. Pii své analyze jsem ale
zjistila, se pfimo problematikou rovnosti Zen a muzl zabyva jen mensi Cast organizaci
uvedenych v seznamu.

Z analyzy pfislusnych seznamt (abecedni jmenny seznam viz pfiloha ¢. 6) lze ziskat

tento ptehled (tabulka €. 3, v grafickém zpracovani pak graf €. 1 az €. 5.
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Tabulka ¢. 3 Pocty Zenskych organizaci podle typologie pfedmétu zdjmu v riznych ¢aovych

obdobich
Typologie podle pfedmétu ginnosti 1994 | r.2002" | 23.3.2005° | 29.1.2007°
prosazovani reproduk&nich prav a hajeni prav zen
1.1 | v oblasti porodnictvi 5 5 8 7
pomoc zendm postizenych nadorovym
1.2 | onemocnénim 4 5 2 2
pomoc zenam a divkam trpicich poruchami pfijmu
1.3 | potravy 0 0 0 0
2 | problematika nasili na Zenach a obchodu s Zenami 4 8 10 11
problematika minoritnich skupin zen (sexualni
3 | menSiny, Zeny z etnickych mensin) 3 2 4 6
problematika rodiny a prosazovani rovnych
4 | pfilezitosti osob pecujicich o déti 4 5 7 7
podpora malého a stfedniho podnikani zen a
5.1 | rozvoj manazerskych aktivit Zen 2 6 7 9
podpora profesniho rozvoje Zen v oblasti védy a
5.2 | vyzkumu 2 2 3 3
6 | ochrana zivotniho prostfedi 2 3 4 4
problematika postaveni zen ve spoleCnosti a
7 | genderové rovnosti 4 4 2 5
vyzkum a zvySovani informovanosti odborné i
Siroké verejnosti o rovnych pfilezitostech muzi a
7.1|zen 1 2 6 6
7.2 | koordinace Zenskych aktivit 4 6 9 11
7.3 | problematika postaveni Zen v politice 4 3 3 3
neklasifikovano (umélecké organizace) 3 5 2 2
pocet organizaci celkem: 42 56 67 76

vysvétlivky:
'seznam pouzit z prace J. Chaloukové, 2002

’seznam organizaci ke dni 23.3. 2005, stazeno z www.feminismus.cz/organizace.shtml 23.3.2005

3

“*seznam pouzit z publikace Alty a Soprany I., 1994

seznam organizaci ke dni 29.1.2007, stazeno z www.feminismus.cz/organizace.shtml 29.1.2007
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Graf €. 1: Analyza poctu zenskych organizaci — fazeno podle typologie a letech, 1994-2007
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1994 seznam pouzit z publikace Alty a Soprany I., 1994
2002 seznam pouzit z prace J. Chaloukové, 2002
2005 seznam organizaci ke dni 23.3. 2005, stazeno z www.feminismus.cz/organizace.shtml 23.3.2005

2007

seznam organizaci ke dni 29.1.2007, stazeno z www.feminismus.cz/organizace.shtml 29.1.2007

Graf €. 2: Analyza poctu zenskych organizaci — fazeno podle typologie a podle vyvoje v Case
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Graf ¢. 3: Analyza poctu Zenskych organizaci — fazeno podle typologie a podle vyvoje v Case
—rok 2002

2002
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Graf €. 4: Analyza poctu Zenskych organizaci — fazeno podle typologie a podle vyvoje v Case
—rok 2005

2005

pocet organizaci

1.1 12 13 2 3 4 51 52 6 7T 71 72 73
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Graf €. 5: Analyza poctu zenskych organizaci — fazeno podle typologie a podle vyvoje v Case
— 10k 2007
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Z vysledku porovnani vychazi, ze v prib¢hu sledovanych obdobi mizeme pozorovat
danych kategorii organizaci nasledujici vyvoj:

U vétSiny typl organizaci lze v obdobi let 1994 az 2007 zaznamenat narQst jejich
poctu. Nejvyraznéj$i nariist zaznamenaly organizace zabyvajici se problematikou nasili na
Zzenach a obchodu se Zenami (kategorie 2). DalSi vyrazny narlst lze vidét u organizaci
podporujicich malé a stfedni podnikani Zen a rozvoj manazerskych aktivit Zen (kategorie 5.1),
kde je narast jejich poctu vice nez Ctyfndsobny. Tieti oblasti, ve které¢ doslo k nejvétsSimu
nartistu poctu organizaci, je oblast vyzkumu a zvySovani informovanosti odborné i Siroké
vetejnosti o rovnych pfilezitostech muzl a Zen a také oblast koordinace Zenskych aktivit, kam
muzeme zafadit napf. konzultani a kontaktni centra (Chaloupkova 2007). Zde nejvice je,
podle mého nazoru, patrny vliv rozvoje genderového diskurzu v nasi spolecnosti.

Naopak k nejvyraznéjs§imu poklesu poc¢tu organizaci doslo v oblasti, ktera se zabyva
pomoci Zendm postizenych naddorovym onemocnéni. Obzvlasté tento fakt mé piekvapil,
vzhledem k tomu, Ze podobnych organizaci existuje cela fada. Nejsou vSak uvedeny na tomto
seznamu. Mozné diivody tohoto stavu vSak nejsou obsahem mé prace.

U ostatnich typti organizaci na tomto seznamu je uvadén viceméné stejny pocet
organizaci v pritbéhu uvedeného obdobi. Je nutné poznamenat, Ze pocet organizaci na tomto

seznamu nemusi vypovidat o skute¢ném poctu Zenskych organizaci.
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Dale je tfeba poznamenat, Ze z klasifikace byly podle Chaloupkové (Chaloupkova
2007) vylouceny umeélecké organizace zaméfené na zenskou problematiku, byt jsou na
seznamu Gender Studies uvedeny. Tento pfistup jsem zachovala i u nové typologie. Naopak
jsou v jeji klasifikaci uvedeny organizace zabyvajici se pomoci Zzenam a divkam s poruchami
vyzivy, které vSak v samotném seznamu zcela chybi, nebo nemaji tuto problematiku jako
svoji hlavni népli ¢innosti.

Zhodnotime-li vyvoj celkového poctu (v€. neklasifikovanych), je ziejmy stoupajici
trend v poctu organizaci, které se védomé hlasi k oznaceni ,,Zenskd organizace®. V porovnani
stavu seznamu k 27. 1. 2007 se stavem vroce 1994 je pocet téchto organizaci témér
dvojnéasobny. K 27. 1. 2007 byly nejpocetnéji zastoupeny organizace zaméiené na koordinaci
zenskych aktivit (14 % z celkového poctu) a také organizace zamétfené na problematiku nésili
na zenach a obchodu se zenami (14 % z celkového poctu). Na tfeti pozici jsou s 12 %
organizace zaméfené na podporu malého a stfedniho podnikdni Zen a rozvoj manazerskych
aktivit zen.

Myslim, Ze co se tyce evidence Zenskych organizaci, bylo by potiebné co nejptesnéji
oznaceni mohly pfihlasit. Myslim, ze by to pomohlo k lepSimu a detailnéj§imu monitoringu
stavu a vyvoje zenskych organizaci. Zejména ve spolupraci se statni spravou (evidence
neziskovych organizaci, obchodni rejstiik, apod.) by mohlo byt zjiStovani takovych

informaci, podle mého nézoru, jednodussi a u¢inng;jsi.
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2.6. Pripadové studie

2.6.1. Obcanské sdruzeni JANTAR

Obcanské sdruzeni JANTAR — sdruZeni zen po ablaci prsu (dale jen ,,JANTAR®) vzniklo
vroce 1992 na zakladé impulsu Dr. Siklové, ktera Mgr. Koudelkové se zalozenim tehdy
jesté¢  svépomocné skupiny aktivné pomahala. (Koudelkova 1992:51) Puvodné
svépomocnou skupinu Mgr. Koudelkova zalozila r. 1992 na zaklad¢ své vlastni zkuSenosti
s rakovinou prsu s cilem pomoci podobné postizenym Zenam. Zaklddajicim aktem byl
rozhlasovy rozhovor s Mgr. Koudelkovou a jeji zkuSenosti srakovinou, ve kterém
prezentovala vznik této svépomocné skupiny. V roce 1999 zmeénila skupina sviij pravni
status na obcCanské sdruzeni, jakozto dobrovolné a nezavislé sdruzeni sdruzujici ¢leny na
zakladé¢ spole¢ného zajmu.

V soucasnosti je hlavni inicidtorkou a vykonavatelkou ¢innosti JANTARu jeji
zakladatelka Mgr. Marie Koudelkova, kterd sama rakovinou prsu a naslednou ablaci prosla.

Cilem sdruzeni je psycho-socialni pomoc zenam po ablaci pro karcinom prsu, a to
formou rozhovord, seminait, konzultaci apod. Hlavni naplni ¢innosti je ,,... vytvorit tém
lidem prostor, kde miiZou mluvit o svych problémech, kterych je strasné moc, ve vSech
oblastech Zivota, opravdu, at’ se to tykd partnerskych vitahii, at’ se to tykd déti, at’ se to
tyka prdce, at’ se to tykd diichodu, at’ se to tykad dalsiho Zivota, kaZdy oblasti Zivota se to
dotkne.“ Nemén¢ dulezitym cilem tohoto sdruzeni je péCe a pomoc tém, ktefi na diagndézu
rakoviny prsu umiraji. ,,Ale hrozné mdlo lidi se zabyva témi 50 %, ktery umiraji. A Jantar
to chce postihnout, nebo by rdad postihnul.“ V tomto aspektu, v diirazu na péci o umirajici
s diagnozou rakoviny prsu, se sdruzeni JANTAR odliSuje od naplné &innosti ZAPu i
MAMMA HELP center.

Pro své Clenky sdruZeni potada pravidelna setkani, kam mohou Zeny pfichdzet kdyz
pottebuji psychologickou nebo socidlni pomoc. Skupina se schdzi dvakrat mési¢né
v prostorech prazské YMCY ", které ma v bezplatném pronajmu. JANTAR se stejné jako

vétSina neziskovych organizaci potyka s nedostatkem financnich prostiedki

¥ YMCA je kiestanské sdruzeni mladych lidi, YMCA nabizi pestrou paletu aktivit pro kvalitni traveni
volného &asu déti, mladych lidi a viechny dal$i mladé duchem. Cinnost je zaméfena na harmonicky rozvoj
celé lidské osobnosti- téla, ducha a duse YMCA vychazi vstiic potfebam mladych lidi od roku 1844.
http://www.ymca.cz/ (navstiveno 13.3.2007) (pozn. aut.)
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Kromé této cinnosti se podle stanov sdruZeni angazuje v poradani semindii o
problematice a vyrovnani se s problémy zen po ablaci prsu, pfiCemzZ tyto seminaie jsou
uréeny pro pacientky z celé Ceské republiky a i pro jina sdruzeni a kluby, které se také
zabyvaji touto problematikou. V soucasnosti se vSak této ¢innosti JANTAR pfili§ nevénuje,
hlavné z ¢asovych a finan¢nich divodd.

Dalsi ¢innosti sdruzeni je seznamovani vetejnosti a onkologickych pacientek o své
¢innosti, zejm. formou letakd, plakatt a sdélovacich prostiedki.

Clenstvi vJANTARu je dobrovolné, anonymni a velmi neformalni, bez pevné
hierarchie. Vztahy uvniti tohoto sdruzeni jsou zaloZené na osobnich kontaktech a osobnich
vztazich lidi, ktefi pravé potiebuji nebo nabizeji pomoc. ,,My jsme takovy, jak se asi
vememe. Kdybych chtéla Fict, Ze jsme velky, tak jsme velky.... ¢lenstvi neni v tom, aby se
lidi néjak piihlaSovali a platili piispévky, tak to ani nahodou. Piesto se da fici, ze aktivity
JANTARu zasahuji celou republiku. Kromé prazské centraly existuji i dal§i poradenska
centra, ale velmi volné vedena.

Spoluprace s dalsimi subjekty hodnoti Mgr. Koudelkova spise kriticky. Jiz pfi
zalozeni skupiny byl zdjem o spolupraci ze strany Iékait témét nulovy, podle Koudelkové
(Koudelkova 1995) proto, ze 1ékati neberou skupinu jako néco, co by mélo nebo mohlo mit
vztah k 1é¢eni. Ani v soucasnosti se podle ni postoj 1€katt prili§ nezménil. ,, BohuZel se moc
nezménil. Byla bych rdda, kdyby se zménil, ale ne. Ti onkologové opravdu zdjem nemaji.
To je o nécem uplné jinym to mysleni doktorii...*

Dal$im problémem pro ¢innost podobnych skupin a sdruzeni je samotné ziskavani
¢lend. ,,... ani do ty poradny ty lidi nechodili, to ale neni problém jen Jantaru, to je

[13

problém vSech téchto sdruZeni...“ Urcitou pomoc by mohlo pfinést zapojeni dalSich
instituci a zejména médii. ,,Je to opravdu o Cinnosti, statni i nestdtni, nevim, jestli ty
sdélovaci prostiedky by mély pro to vic délat, ale nevim opravdu co. Bude se to vyvijet. “

Co se tyce spoluprace s médii, je tato spoluprace podle respondentky pro takovato
sdruzeni zasadni, pfestoze nékteré zkusenosti s médii mohou byt i negativni. ,,Média jsou
strasné dilefity, ty lidi oslovujou.“ Utast v rozhlasovych nebo televiznich potadech je
dilezité, ale nasledny zajem divakd nebo posluchact je spiSe narazovy, ktery po vysilani
opadne a béhem vysilani neni mozné zodpoveédét viechny dotazy.

Ani spolupriace se statni a méstskou spravou neni podle Koudelkové piilis

uspokojiva. ,,Pak jsem oslovila obecni uiady, ...No ale taky 7 toho nic moc nevyplynulo.

Oni nevédi o Cem to je. Ztoho to je.”“ Ptipadnou angaZovanost v politice zastupkyné
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JANTARu rezolutné odmité. ,,Ne. Ne, to ani nahodou. To by ¢lovék musel délat celou
politiku a to nechci. “

Mgr. Koudelkové byla zakladajici ¢lenkou a také predsedkyni Aliance'®, ale kratce
po zaloZeni z Aliance vystoupila z divodu rozpori tykajicich se omezovani cinnosti,
kterym se chtéla pivodné Mgr. Koudelkova 1 nadale vénovat. Zd4 se, Ze hlavnim diivodem
je to, ze v ostatnich organizacich se programové nevénuji umirajicim a jejich potiebam, na
coz se také v JANTARu soustiedi a v ¢em chtéla Mgr. Koudelkova i nadéle pokracovat.
Kromé koalice EVROPA DONNA sdruzeni JANTAR s dal§imi podobnymi organizacemi
v Ceské republice nespolupracuje.

Z hlediska toho, ze tato nemoc postihuje zejména Zeny, lze svépomocnou skupinu
JANTAR povazovat za zenskou organizaci, pticemz definici zenské organizace vidi Mgr.
Koudelkova jako takovou organizaci, ,,...Jako Ze se tykd problémii Zen. Ale jako ono to

¢ Takové chapani pojmu Zenskd organizace by mohlo

nejde vymezit jednoznacné...*
odpovidat nejSirsi definici feminismu (napt. viz Richards, nebo Dahlerupova). Co se tyce
definice feminismu, ten vidi respondentka jako ,,... jd@ feminismus vidim jako gender,
rovny podminky jak pro muZe, tak pro Zeny.“ Na dotaz pfimo na feminismus jako takovy,
respondentka odpovida, Ze ... fo je trochu ve slovickich. Rada téch feministickejch
organizaci v Americe to tak oznacujou, ale u nds je to o nééem jinym.... Ta Amerika je
jina. Viibec v pojeti spolecnosti je jind..“, pticemz si nemysli, Ze organizace podobného
typu jako JANAR, byt ji oznauje za Zenskou organizaci, by byla soucasti feministického
hnuti tak, jak toto hnuti chapou v jinych zemich, zejm. v Americe.

Podle respondentky se lidem postizenym timto onemocnénim zméni pohled na
spoleCnost. Je to skupina lidi, kterou spojuji stejné problémy, at’ jiz pfimo to, ze prosli
nemoci a jeji lécbou nebo chtéji pomoct v prevenci. ,, Je to pro lidi, kteii jsou uplné nékde
jinde. Mimo tu konzumni spolecnost kapitalistickou.*“ 7 tohoto pohledu by se dalo

sdruzeni JANTAR povazovat za soucast vétsiho celku, ktery usiluje o stejny cil.

Zavér
Z hlediska Dianiho definice socidlniho hnuti miizeme u obcanského sdruzeni JANTAR
shledat vytvafreni sit¢ neformélnich vztahl,, zejm. mezi Cleny sdruZeni, jiZz mensi miru
propojenosti 1ze nalézt ve vztahu k ostatnim organizacim podobného typu, ale i ve vztahu

k dal$im institucim ve spolecnosti. Na druhou stranu toto se sdruzeni, resp. jeho

14 : v ’ : ry .
(Aliance ¢eskych organizaci a Zen s rakovinou prsu — pozn. aut.)
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zakladatelka, podileji na cinnosti organizaci, které vystupuji v celonarodnich nebo i
mezinarodnich projektech (napf. EUROPADONNA, Aliance).

Sebeidentifikace sdruzeni jako soucasti ur¢itého hnuti na zaklad¢ kolektivniho
védomi nebyla potvrzena. MlizZeme fict, Ze ¢ast aktivit sdruzeni je zaméfena na prosazovani
zmén v kulturni oblasti, resp. v pfistupu a pohledu na lidi nemocné rakovinou a zejména na
péci o umirajici.

Toto sdruzeni spliuje jak Dianiho definici tak i kriteria definice novych socialnich
hnuti, které pfinaSeji Dalton-Kuechler-Biirklin. Své aktivity toto sdruZeni prezentuje i
medidlné, coz je jednim ze znakli novych socidlnich hnuti pravé podle Daltona-Kuechlera-
Biirklina. Zaroven toto sdruzeni zcela odmita jakoukoli politickou participaci. Také velmi
slabé hierarchizace a formalizace vztahl uvnitf sdruzeni jsou diikazem o difuzni a fluidni
socialni bazi novych socidlnich hnuti. (Dalton-Kuechler-Biirklin, 1990 in Znebejanek

1997:39)
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2.6.2. Klub ZAP — zeny s nadorovym onemocnénim

Motto Klubu: ,, ... Ne, nebojte se zimy. Ani chladu.

‘

Jen mrazu v lidskych ocich bez hore. *

Podle Fri¢ova déleni organizaci podle data vzniku patii Klub ZAP do TYPu 3 a plni
servisné-participacni funkei s diirazem na funkci servisni.

Prvni podoba dnesniho Klubu ZAP, jakoZto zajmového sdruzeni pii Lize proti
rakoving vznikla v r. 1991. ,,My jsme byly jeden 7 prvnich, specializovanych klubii Zen po
ablaci prsu, Fikam tehdy jesté pii Lize proti rakoviné, takZe jsme mély a doposud mame
feny de facto z celé republiky.“ V roce 1993 se Klub ZAP (dale jen ,Klub“) - Zeny
s nadorovym onemocnénim - osamostatnil a vznikl jako samostatny pravni subjekt. Podle
stanov, které proSly v roce 2002 inovaci, jde o obcanské sdruzeni, které je humanitarni,
dobrovolné a neziskové sdruzeni zZen s nddorovym onemocnénim.

Hlavnim cilem Klubu je zejména snaha o zlepSeni kvality Zivota zen — matek —
darkyn zivota. A to jak Zen, které se 1é¢i nebo jsou jiz vyléCeny. Klub nabizi Siroké
moznosti volno€asovych aktivit pro své Clenky (napf. rizné druhy cviceni, rehabilitace,
rukodélnych praci, vylety, prednéasky, seminafe, rekondi¢ni pobyty), ale také se soustiedi na
prevenci a spolupraci s vetejnosti v rdmci osvéty o rakoviné prsu. ,,/No, my jsme vilastné
vznikly s tim cilem pomdahat Zendam, které jsou po ablaci, pochopitelné. No a samoziejmé
to setkavdni, to je dileZita forma, protoZe my se snaZime ty Zeny pii tom setkdvdni,
zavadét tak, navadeét tak, aby se nebavily o nemocech, aby se bavily o vSem moZném, aby
zaméstnaly ruce... aby mély co délat, aby myslely prosté na uplné néco jiného.“... .,...to
je takovej hlavni, jeden 7 hlavnich cilit a pak tak taky ne uplné opomenutelny je to, Ze se
ty Zeny sblizi.«

Dalsim cilem této organizace je krom¢ zdokonaleni péfe o nemocné s nddorovym
onemocnénim 1 zlepSeni informovanosti ,,Nejsme odbornici. Ale to co jsme zaZily a co
miiZeme ¥ict 7 vlastni zkuSenosti, je mnohdy lepsi, neZ kdyZ Vam poradi lékai ,,délejte

[13

tohleto nebo tamhleto* a nemiiZete....“ a navazovani spoluprace s podobnymi iniciativami

jak v Ceské republice, tak i v zahraniéi.
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Klub se snazi svym ¢lenkdm pomahat pii feSeni nejen zdravotnich nebo psychickych
problémd, ale i problém osobnich. Klub ZAP by v budoucnu chtél své aktivity rozsifit i na
péci o postizené Zeny a také vice na psychickou pomoc, ktera je pro nemocné rakovinou
také velmi potiebna.

Cinnost klubu spo¢iva v pomoci Zenam piekonat naroéné obdobi po onkologické
1écbé a vSestranné prispet k jejich rychlému navratu do plnohodnotného zivota. Dale se
Klub zaméfuje na seznamovani téchto zen se zdravym Zzivotnim stylem, psychohygienou,
problematikou zdravotnich pomicek, postupy zdravotnich pojisStoven apod. formou
vybranych ucelenych ptedndskovych cykld. Dalsi soucésti ¢innosti Klubu je propagace
samovysetfovani prsi nejen mezi svymi clenkami, ale i pro vSechny Zeny, které o tuto
prevenci projevi zdjem. Vyznamnou c¢asti aktivit Klubu jsou rekondi¢ni pobyty, které pro
¢lenky pfipravuje vybor Klubu a které jsou mezi ¢lenkami velmi oblibené, a kterymi se od
jinych podobnych sdruzeni odlisuji.

Clenkami Klubu se mohou stat Zeny, jak nemocné nadorovym onemocnénim, tak i
zeny zdravé, pokud souhlasi se stanovami a cili Klubu. Clenstvi vznikd na zikladé
odsouhlaseni pisemné zadosti vyborem Klubu a zaplaceni clenského ptispévku. Stanovy
Klubu obsahuji jak prava, tak 1 povinnosti ¢lenek, definuji organy Klubu, pritbéh a podobu
Plenarni schiize Klubu, jakoZto nejvyssiho organu Klubu ZAP, které se zadastiiuji viechny
¢lenky.

Vykonnym organem Klubu je vybor, ktery mize byt péti azZ sedmi-Clenny a Stanovy
opét obsahuji pfesny popis pravomoci a ukold. Tento vybor prakticky pfipravuje veskeré
aktivity pro ¢lenky Klubu po organizacni, administrativni a pfipravné strance. Na druhou
stranu si ale samy ¢lenky urcitou ¢ast programu svych pravidelnych setkani pfipravuji samy
a poskytuji si vzdjemné pomoc. Funkce ve vyboru jsou voleny a jsou bez néaroku na
jakoukoli odménu. Ve Stanovach jsou pokyny i pro hospodatfeni Klubu, pro prava a
povinnosti Revizni komise a pro zanik Klubu.

Pocet Clenek Klubu vzrostl od roku 1993 z 68 zakladajicich ¢lenek na 165 ¢lenek
vroce 2004. Primérny pocet ¢lenek Klubu se v letech 1994 az 2004 pohyboval kolem
157.(zdroj: vyro¢ni zpravy Klubu) ,,No a pocet, my se pordad pohybujeme kolem dvou set.
Poiad. ...Takhle, vinikly jsme kdyZ nds bylo tiicet. To je pravda, ale od urcité doby, ja
nevim od 94 —95. roku uZ se to pohybuje kolem dvou set.“ Vékovy praimér Clenek podle
Vyrocnich zprav zr. 2002 byl 65 let, r. 2003 byl 63 let a v roce 2004 byl primérny vék
¢lenek 65,5 roku. Pfiblizn€ 70 % clenek jsou dichodkyné, z nichZ je pfiblizné 50 % vdov.
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V roce 2001 a 2002 mél Klub 33 mimoprazskych ¢lenek, v roce 2003 to bylo 28 ¢lenek.
wMuZe teda neberem. MuZe ne. MuZe bereme maximdlné na ty rekondice, vylety. Tam
miiZou mezi nas, ale aby se stali ¢leny, ne. Jsme Zeny po ablaci prsu, Zeny s nadorovym
onemocnénim, takZe muZi u nds nejsou.“

Momentalné se Clenskd zdkladna Klubu nerozsifuje, ani o to Klub sdm, dle slov
respondentky, pfili§ aktivné neusiluje. Nicméné pokud ma n¢kdo zajem do Klubu vstoupit,
neodmitnou ho.

Informacni a publikac¢ni Cinnost se tykd vydavani informacnich letdkdi a brozur
jednak o cCinnosti a aktivitdich Klubu, jednak o informacich o nemoci, samovySetfovani,
terapii, cviceni, zdravotnich, kosmetickych a dalSich pomticek a ptipravkd. ,,My se snaZime
tém Zenskejm dat maximum informaci. Na kaZdy schiizce mame nékoho, kdo nam md co
Fict.“ Dale Klub vydava vlastni informaéni zpravodaj s informacemi ke konkrétnim
projektiim a ucasti ¢lenek na nich (rekondi¢ni pobyty, cviceni, kulturni akce, zpravy z akci,
prispévky ¢lenek, ale i Clanky a informace z odbornych Casopisti apod.) Klub ma také
k dispozici vlastni knihovnu s publikacemi k tématu nadorovych onemocnéni. Klub dale
poskytuje nebo zajiStuje 1 konkrétni pomoc pii zdravotnich problémech, bud
v domluvenych ambulancich spolupracujicich 1ékaiti, nebo ptimo zakoupenim pftistroji a
spolupraci s urcitymi 1ékafi, ktefi s piistroji pracuji.

Pro prevenci a vyuku samovysetfovani prst jako prvni organizace v CR zalaly
v Klubu ZAP pouzivat model PHANTOM'. Sama jsem si mohla na tomto modelu
samovysetfeni prsu, resp. hledani nddorovych lozisek vyzkouset a jsem plné€ piesvédcena o
potiebnosti takového ptimého nacviku, protoze samotné brozurky nebo letd¢ky nemohou
spravnou techniku vysetfeni naucit.

Kromé aktivit spojenych s cily Klubu se ale také v Klubu soustfedi na osobni
problémy a Zivotni situace svych ¢lenek. Vzajemna pomoc a podpora, sdileni problémii a
jejich feseni je tak také soucasti Cinnosti Klubu (napf. spolecné oslavy jubilei, vanocni
vecirky apod.) Pravidelné schiizky Klubu se konaji jedenkrat mésicné.

Klub ZAP vydava pravidelné od roku 1996 vyroéni zpravy, které ve strukturované
podob¢ rekapituluji Cinnost Klubu za uplynuly rok. Mezi pravidelné rubriky vyrocnich
zprav, krom¢ tuvodniho slova predsedkyné Klubu — pani Dany HybSové, patfi:

charakteristika a organy Klubu ZAP, zprava o publikaéni &innosti, zprava o projektech a

1 ~ . r :1: . ¥ ) . Y oy
> Model Zenského poprsi ze silikonu, na kterém lze vyzkouset nacvik samovysetfovani prsu —(pozn.aut.)
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grantech, aktivitdch, ziskavani finan¢nich prostfedkd, piehled hospodafeni, seznam
sponzoru a darct a predstaveni projektd na nasledujici rok.

Clenky Klubu také od r. 1994 vedou kroniku Klubu ZAP, ve které jsou uvadény
informace z jednotlivych akci, pfispévky Clenek a tcastnic, ale 1 vystfizky novinovych
&lank® a korespondence s vyznamnymi lidmi politického i spoledenského Zivota v Ceské
republice.

Od cervna 2001 ma svij Klub také své webové stranky, na kterych poskytuje
veskeré informace o své ¢innosti a souvisejicich tématech. Tyto stranky prosly v roce 2006
modernizaci designu a jsou nyni, podle mého ndzoru, atraktivngj§i a uzivatelsky
piijemng;jsi.

Kromé konkrétni pomoci a osvétové &innosti svého Klubu se ¢lenky Klubu ZAP
ucastni 1 aktivit jinych ceskych organizaci vénujicich se problematice rakoviny (pf.
SDOOI6, LPR”, Alenlg, EUROPA DONNA19, Aliancezo) Navazaly spolupraci a kontakty
1 s podobnymi organizacemi v zahranici: napf. Frauenselbsthilfe nach Krebs a Liga proti
rakoviné ve Frankfurtu nad Mohanem, klub VenusSe v Bratislave.

Zejména spoluprace s némeckou organizaci v zacatcich Klubu byla zdsadni v tom,
ze mél Klub kde cerpat radu a konkrétni informace k ¢innosti. ,,4 ty materidly, které jsme
doposud vydavaly, tak ty jsou 7 velké Casti jsou vlastné prebrany 7 toho Frankfurtu.“ Tyto
némecké materidly a zkuSenosti také poslouzily ke vzniku dal$i organizace — sdruzeni
MAMMA HELP. ,,No Mammahelpky jsme zaloZily vlastné my. Pan doktor Pecha na
Vinohradech od nds bral ty naSe materidaly, které byly vlastné pieloZené ztoho
Frankfurtu.“ 1v soucasnosti jsou tyto dvé organizace v kontaktu.

Dalsi spoluprace Klubu se tyka jiz konkrétnich projektl, jako napt. ucast na

Kvétinovém dni’ 1, behu Terryho F oxezz, Pochodu s Avonem proti rakovinézS, Road show

'®SDOO - Sdruzeni dobrovolnych onkologickych organizaci

" LPR — Liga proti rakoving

'8 Alen — je neziskové ob&anské sdruzeni Zen postizenych rakovinou prsu. Klub si dava za hlavni svijj cil
pomahat v§em zendm po ablaci prsu

' EUROPA DONNA je nazev projektu, ktery vznikl jako podpisové akce obracejici se na vefejné &initele,
vlady a parlamenty na podporu desatera, jehoz plnéni by umoznilo snizit vyskyt rakoviny prsu u Zen (Zprava o
&innosti Klubu ZAP za obdobi leden 1994-leden 1995:3)

?% Aliance Geskych organizaci a 7en s rakovinou prsu

I Kvétinovy den — vefejna sbirka organizovana Ligou proti rakoving Praha od r. 1997
(http://www.denprotirakovine.cz/kvetinovyden.html)

22 B¢h Terryho Foxe je humanitarni akei, v jejimz ramci se kona sbirka finan¢nich prostedkti uréena na vyzkum
1é¢by rakoviny (pozn. aut.)

» vice viz http:/www.zdravaprsa.cz/index.php?www=sp_detail&id=57&navigation_id=32 (pozn. aut.)
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Avonu ,.Zeny zenam‘“**, na projektu ,Dokéaze$ to taky“>, ale i ucasti na odbornych
zdravotnickych akcich, napt. Handicap 2005, Pragomedica, seminafich Koalice pro zdravi,
Aliance Ceskych organizaci a zen srakovinou prsu apod. Klub udrzuje také kontakty
s podobné zaméfenymi organizacemi, jako napt. Brnénsky klub Diana.

Kromé vy$e uvedené spoluprace se Klub ZAP snazi navazovat spolupraci piimo
s nemocnicemi a l1ékafi, aby tak pomahali zvysit povédomi o rakoviné prsu a nabidli také
sluzby a pomoc Cerstvé diagnostikovanym zenam

Co se ty&e financovani Klubu ZAP, erpa tento klub finanéni prostiedky z nékolika
zdrojt, a to z: €lenskych ptispévki, dotaci HI. m. Prahy, grantd Ministerstva zdravotnictvi,
NROS — Nadace rozvoje obc¢anské spolecnosti, vynost Kvétinového dne, darti a finan¢nich
prispévkd soukromych firem, dard a finan¢nich piispévkl jednotlived a ucelovych
sponzorskych dari. Od roku 1995 se rozpocet, se kterym Klub naklada, zvétsil témér
¢tyfnasobné — z cca 124 000,- v r. 1995 na cca 495 000,- v roce 2005. Piestoze se Clenky a
predstavitelky Klubu snazi oslovovat potencionalni sponzory, tispé$nost jejich zadosti spise
klesd nez naopak. (Vyro¢ni zprava r. 2005:6) ,..., my jsme neziskova organizace, my
nesmime mit Zadnou vydéleCnou Cinnost. TakZe my jsme se nikdy do Zadné cinnosti néco
vyrabét nepustily. Je to jenom na bazi dobrovolnych darit a hleddni sponzori.

Samotné ¢lenské prispévky tvori jen malou ¢ast celkovych piijmi Klubu (5 %
vr. 2004; 5,6 % vr. 2005). Nejveétsi ¢ast prijmi v roce 2005 tvofila dotace Hl.m. Prahy
(27 %), sponzorské dary ucelové (22 %), spoluticast ¢lenek, tj. doplatky na aktivity (21 %),
dalsi pfijmy tvofily: vynos z Kvétinového dne (12 %) a sponzorské dary ostatni (11 %).
Celkové hospodareni Klubu za rok 2005 bylo + 85 253,- pfi celkovych vydajich 409 864,-.

Kromé financovani je jednim z problémi, se kterymi se musi Klub ZAP, resp. jeho
vykonny vybor, potykat je stale rostouci administrativni ndro¢nost vedeni agendy neziskové
organizace.

S nartistem spektra aktivit, které¢ Klub svym ¢lenkam poskytuje a kterych se ucastni,
samoziejme vzrostla i organizacni a asova naro¢nost na jejich ptipravu.

Jednim z problém1, se kterymi se mohou potykat vS§echny neziskové organizace, a o
kterém mluvi Fri¢ (Fri¢ 1998) je také problém nalézani novych pracovniki, ktefi by
ptevzali organiza¢ni a administrativni chod organizace. Jistym problémem pii tom muze byt

1 vék, ale také urcitd nezkuSenost v dané problematice. ,,Kdyby nds nahradil nékdo mladsi,

** vice viz http://www.zdravaprsa.cz/index.php?www=sp_detail&id=31 (pozn. aut.)
 vice viz http://www.mammahelp.cz/dokazes-to-taky.php (pozn. aut.)
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rada mu vSechno predam, povim, a budu jenom pomdhat, ale aby byl ui nékdo mladsi,
kdo by dokazal...Vite ja bej o 10 let mladsi a védét to, co vim dneska, tak je to uplné o
nécéem jinym... Ale dneska uz ty sily nemdam, opravdu nejsou.

I pfes tyto piekazky vSak pani HybSova povazuje ¢innost Klubu za ispéSnou v tom,
jak se dafi napliiovat jeho cile. ,,...Uspéch je v tom, %e ty fensky, ktery piichdzeji k ndm
Jfyzicky a psychicky na dné, takzvané, tak po nékolika tydnech jsou naprosto normdlni. Ty
se tak zotavi v tom nasem kolektivu, %e tam je to a nékdy, se tomu sama ta ena divi. Cili
ony hlavné oceriujou to, Ze si mitZou promluvit jako rovnd s rovnou. Viecky mdame stejny
problémy, no a navic vidycky se tam setka s nékterou, ktera ma uz nékolik let za sebou,
¢ili ma ji co vict.“

Mezi aktivity Klubu patii i komunikace s médii o své vlastni existenci a ¢innosti,
¢imz se mohou informace o Klubu dostat k Sir$i vefejnosti a k tém, kteti pomoc potiebuji.
Jak v kronice, tak ve vyro¢nich zpravach jsou uvedeny konkrétni potady, jak rozhlasové,
tak televizni spoluprace, ale i &lanky, ve kterych se Klub ZAP a jeho predstavitelky
prezentovaly. Hodnoceni této spoluprace je podle pani Hybsové kladné i zaporné. Kladna je
tato spolupréce urcité v tom, Ze umoziuje oslovit velké mnozstvi lidi ,,... Urcité to k uZitku
bylo. To jako po tom vysilani v televizi, ja si nevzpomenu jak se to jmenovalo, tak to se
nam hlasilo spoustu Zen, spoustu Zen se nam piihldsilo,.. Nebo se ptalo hodné Zen na
riazny véci... TakZe ono jesté je poidd co tém Zenskejm Fikat.“ Negativni strankou zajmu
médii je podle respondentky ¢asova ndro€nost piipravy prispévkl a v nékterych ptipadech i
neseridzni piistup ze strany novinatul. ,,... co se tyce veiejnych médii, uz to nedélame. Ty
uz jsme se rozhodly skutecné vynechdvat. “

I proto se snazi ¢lenky Klubu najit jiné formy spoluprace a informovanosti o své
¢innosti nebo piimo nabizeji své sluzby konkrétnim subjektim. Tim, co pifedsedkyné Klubu
zcela odmité je spoluprace nebo aktivni G€ast na politické Grovni. To jsme udélaly jednou
jedinkrat, téZce jsme se zklamaly a od té doby uz jsme rekly, Ze pres politiky nikdy.*

Co se tyCe vnimani organizace jako organizace zenské, respondentka uvadi, ze
¢lenkami mohou byt sice pouze zeny, ale U€asti muzi, at’ jiZz na setkdnich nebo na
rekondi¢nich pobytech, se nijak nebrani ,,.. To my nejsme néjak vyhranéné, abychom se
chranily, to ja jsem rdda, kdy? sem muZskej prijde a zajimd se, nékterej.“ Ohledné

zatazeni Klubu ZAP na seznam zenskych organizaci na www.feminismus.cz lze fici, Ze

Klub ZAP je zde zafazen zjinych diivodii, neZ je identifikace s Zenskou organizaci ve

smyslu definice zenského hnuti. ,,...kdyZ oni to poslali tenkrdt, ten dotaznik, tak tam to
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bylo uplné jinak formulovany. Tam to nebylo tak, jestli se chceme dostat do seznamu Cisté
Zenské organizace. Ty otazky byly podobné formulované jako ted’ kladete vy mé, jakou
mdme cinnost, kde shanime penize a tak ddle, Ze jo. A takova ta, co mé donutilo k tomu,
Ze jsem jim ten dotaznik vyplnila, tak tam byla tehda takova douska, Ze se budou snaZit
v téch financich, ve shanéni téch financi nam néjak pomoct. Proto jsem jim ten dotaznik
tenkrdt vyplnila. A uz to tam zistalo, no.“ Pojem ,Zenskd organizace™ respondentka
necitila ani nepopsala ve smyslu zatazeni takové organizace pod zenské, resp. feministické,
hnuti.

Pti rozhovoru jsem se také zeptala, jestli pani HybSova nema povédomi o muzskych
organizacich tohoto typu, resp. organizaci, kterd by sdruzovala muze postizené rakovinou
prsu, piip. jinym druhem rakoviny. Respondetka uvedla, ze urcité jsou piipady, kdy se
rakovina prsu objevila i u muzil, ale o pfipadné existenci néjaké jejich organizace nevi.
Zminila v8ak organizace sdruzujici stomiky, tj. lidi, ktefi prodélali rakovinu tlustého stieva

a nasledkem této nemoci jim byl vytvoren umély stfevni vyvod.

Zavér

Na otazku zda je Klub ZAP souéasti n&jakého socialniho hnuti, mizeme zodpovédét kladngd
na zaklad¢ toho, ze Klub, spolu s dalSimi podobné zamétenymi organizacemi usiluje o
zmény Vv oblasti péCe o zdravi, snazi se o zmény v socidlni a kulturni oblasti zivota ve
spole¢nosti. Nicméné sebeidentifikace Klubu jako zenské organizace ve smyslu feminismu
nebyla potvrzena a nelze tedy hovofit o védomé piisluSnosti této organizace
k feministickému hnuti.

Na druhou stranu tim, o ¢em v Klubu ZAP usiluji, jaké k tomu voli prostfedky a
jakou maji strukturu, vykazuje tato organizace znaky socidlniho hnuti podle vybranych
teorii Dianiho a Dalton-Kuechler-Biirklina stejné jako sdruZzeni JANTAR. Klub je zapojen
do sité aktivit jak se stejné¢ zaméfenymi organizacemi, tak spolupracuji i se soukromym i
statnim sektorem na plnéni svych cilt. Stejn€ jako sdruzeni JANTAR spolupracuje i Klub
ZAP s médii a zapojuje se do aktivit, které prvotné pfipravuji i jiné subjekty z kategorie
soukromych nebo firemnich G¢astnikd. 1 pro Klub ZAP je typické, Ze jeho predstavitelka,
pfedsedkyné Klubu, zcela odmitd spolupraci nebo i kontakty s pfedstaviteli oficidlni
politické scény, zejm. na nejvys$i urovni. Presto vSak vstupuje Klub do jednani a
soucinnosti se zastupitelskymi institucemi na lokalni Urovni, pfi¢emz tuto spolupraci

hodnoti v n¢kterych ptipadech jako vstticnou.
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2.6.3. MAMMA  HELP sdruzeni pacientek s nadorovym
onemochnénim prsu, 0.S.

Podle Fricova déleni organizaci podle data vzniku patii sit’ center MAMMA HELP, stejné
jako predchozi dvé organizace, do TYPu 3 a plni servisné-participacni funkci. Podle mého
nazoru je v ¢innosti center servisni a participacni funkce vyvéazena, pfi¢emz z vybranych
organizaci plni centra MAMMA HELP participacni funkci v nejvétsi mife.

Prvni centrum sité center MAMMA HELP vzniklo v roce 1999 v Praze z iniciativy
MUDr. Pechy a nékolika jeho pacientek .,...a on (Dr. Pecha — pozn. aut.) si uvédomil i
sam, Ze vlastné jsme takovy vic semknuty a vic vtaZeny do déje a Ze jsme timpddem pro néj
i lepsi pacientky, Ze jsme si toho mnohem vic fekly a podpoFily jedna druhou,...“ Od té

doby vzniklo postupné dalsich 5 center, a to v nésledujicich obdobich:

Tabulka €. 4 — Doba otevieni jednotlivych center sit¢t MAMMA HELP

Centrum Doba otevreni
MH Praha bfezen 2000

MH Brno kvéten 2004

MH Hradec Kralové 2005

MH Pierov 2005

MH Zlin leden 2007

MH Plzen unor 2007

zdroj: vyro¢ni zpravy 2000-2005

Z hlediska vyvoje ¢lenské zakladny ma pocet ¢lenek a ¢lent stale stoupajici tendenci
od 77 ¢lent a Clenek v roce zalozeni az po 478 ¢lend a ¢lenek na konci roku 2006. Timto
poctem clenl se sit’ center MAMMA HELP pfiiblizuje hranici 500 c¢lenti, podle které
bychom na zdklad¢ FriCovy klasifikace (Fric 1998) mohli tuto organizaci povazovat za
velkou organizaci. Clenem sdruZeni se miiZe stat osoba, tedy Zena i muz, ktera ma zajem se
aktivné podilet na spoleénych cilech sdruzeni. Clenové plati jednorazovy registraéni
poplatek 250 K¢ a dobrovolny ¢lensky ptispévek ve vysi minimalne 200 K¢ za rok.

Sit’ center mé celorepublikovou plisobnost a napt. v roce 2006 byli ¢lenové centra ze
159 mést a vesnic na tizemi Ceské republiky. Jednotliva centra jsou fizena koordinatorkami,
které podléhaji feditelce sité center, kterou je v soucasné dobé zakladajici ¢lenka prazského
centra Mgr. Jana Drexlerova. Primérny vek clenek v roce 2006 byl 57,5 let, pricemz
nejstar§i ¢lenka méla 86 let, nejmladsi 24 let. Sit’ center je rozSifovana podle potifeb a

moznosti sdruzeni.
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Tabulka €. 5 - Vyvoj clenské zdkladny sit¢ center MAMMA HELP (soucet za vSechna

centra:
meziro¢ni
pocet nardst pocet mést
¢lenll ke (absol. odkud jsou
rok konci roku pocet) Clenky

1999 77 NA NA
2000 143 66 29
2001 221 78 46
2002 296 75 69
2003 347 51 73
2004 416 69 NA
2005 457 41 NA
2006 478 21 159

zdroj: vyrocni zpravy 2000-2005, statistika MAMMA HELP center za r. 2006

Podle stanov ma sdruzeni hned nékolik cild, a to:

- zlepsit kvalitu zivota onkologicky nemocnych zen

- prosadit zlepSeni nasledné péce o onkologicky nemocné

- prispet ke zlepSeni informovanosti vefejnosti o vyskytu, prevenci a moznostech

1é¢by rakoviny prsu

Prioritou center se od jejich zalozeni stala vSestranna Siroka praktickd péce o potieby
zejména novych pacientek kratce po sdéleni diagndzy. ,,... Na prvnim misté je starost o uZ
onkologicky nemocny, na druhym misté, troSku mozna v pozadi, je néjaka prevence,
starost o zdravou populaci. “

Jelikoz onemocnéni rakovinou prsu ma dopad jak na pacientku, tak na jeji blizké a
ovlivituje tak i partnerské vztahy. MAMMA HELP centrum se zaméfuje i na pomoc prave
lidem v okoli pacientky. A tedy i na muze — manzele, pfitele, milence, jimz také nabizi
pomoc. Mezi klienty centra byl ale i muz s onemocnénim rakoviny prsu. Na druhou stranu
je ale nékdy zadouci, ze se mohou setkat pouze Zeny a vénovat se samy sob¢. ... ProtoZe
Jjsou chvile, kdy nam déla dobie, Ze jsme spolu jako Zensky.A pochopila jsem co to je ta
Zenska soundleZitost v ty téZky chvili. To opravdu jsem pochopila aZ diky ty nemoci. “

V siti center mohou klientky nalézt pomoc v podobé€ poradenstvi a podptrné laické
psychoterapeutické péce poskytované clenkami sdruzeni. Laické terapeutky,
zameéstnankyné sité center, jsou pirednostné vybirany z fad ¢lenek sdruzeni, pokud maji pro
tuto ¢innost predpoklady a neuplatni se vzhledem k véku nebo zdravotnimu stavu na trhu
prace. Tyto operatorky, byvalé pacientky zde vyuZiji svoji zkuSenost, pficemz tuto praci

vykonavaji za uplatu. Tyto sluzby jsou ureny nejen samotnym c¢lenkdm, ale 1 vefejnosti a
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jsou poskytovany bezplatné. Kvalita téchto sluZeb ve vSech centrech je zarucena ,,Standardy
poskytovanych sluzeb™ a vSechna centra také pracuji pod odbornou garanci 1€kaiti a
spolupracuji s odbornou vetejnosti.

V nize uvedené tabulce je piehled poctu kontaktl, které se obratily na nékteré

z center MAMMA HELP od doby zalozeni prvniho z nich.

Tabulka 6: Pocet kontaktti smérem k MAMMA HELP centrim (soucet za vSechna centra)

pocet
rok navstév
2000 1000
2001 1711
2002 1571
2003 1806
2004 1363
2005 2787
2006 4180

zdroj: vyro¢ni zpravy 2000-2005, Statistika MAMMA HELP center za rok 2006

Daéle jsou cile sdruzeni napliiovany zejména organizovani aktiviza¢nich programi, akci a
projekti pro c¢lenky sdruzeni, spolupraci s odbornou vefejnosti a lobyingem v zajmu
onkologicky nemocnych, organizovanim vzdélavacich akci a medializa¢nich kampani
zaméfenych na prevenci rakoviny prsu urcenych pro zdravou zenskou populaci. I ptes
vSechny tyto aktivity se ale zd4, Ze jen velmi malo lidi se o tuto problematiku opravdu
zajima a aktivné vyhledava pomoc. ,,... A pi‘ekvapuje mé to, Ze presto, Ze si to tak moc lidi
piecte, tak strasné madlo jich ty moZnosti vyuZivda. A piekvapila mé strasné jesté jedna véc,
Ze doktoii, kteii by je o tom méli presvédcit a posilat je tam, tak to poidad jesté nedélaj.“
Sluzeb centra mohou vyuzivat ale i blizci pacientek. Centrum nabizi pomoc pii feSeni
praktickych problémech spojenych se zménou zivotni situace v disledku vazného a
dlouhodobého onemocnéni.

Filozofii center MAMMA HELP pfti dosahovéni svych cilt je poskytovat své sluzby
pokud mozno kdykoli, kdy se na né nékdo s zadosti o pomoc obrati. Nebylo umyslem
vytvofit uzavieny spolek nebo sdruzeni, ale naopak byt co nejvice otevieni a piistupni
vSem, ktefi pomoc sdruzeni potiebuji, a to viceméné neomezené. To je rozdilné od jinych
organizaci tohoto typu, které maji pravidelné terminy, kdy se ¢lenky schazeji, a to tieba
v intervalu 1x tydné, 1x za dva tydny (pf. sdruzeni JANTAR) nebo i v delSich ¢asovych

intervalech (pf. Klub ZAP 1x za mésic) a v mezidobi se ¢lenky neschazeji nebo se éastni
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konkrétnich aktivit (cviceni, plavani, kulturni akce, pfednasky, akce s preventivni tematikou
apod.). Na schizkach vétSich skupin téch, které potfebuji pomoc pak neni podle
respondentky mnohdy c¢as vénovat se individualnim problémim a situaci konkrétnich
klientek. .,...ale ten ¢lovék ma pravo na urcity soukromi a na to aby, mél pocit, Ze ted’
Jjsme tady pro néj. A to si myslim, Ze je to cenny. “

Nejvyssim organem sdruZeni je valnd hromada a vykonnym organem je vykonny
vybor sdruzeni. Skutecnym vykonem konkrétnich ¢innosti se vSak zabyvaji koordinatory
jednotlivych center a laické terapeutky. Kontrolnim orgdnem sdruzeni je dozor¢i rada
volend valnou hromadou na dobu 3 let. V dubnu 2007 byla svolana valna hromada
z diivodu zmén ve stanovach. Tyto zmény jsem v dob¢ psani prace neméla k dispozici a
nejsou tedy ve vyse uvedeném popisu zahrnuty.

S tim jak nartstal pocet klientek a rozrlstala se sit’ center doslo v pribchu casu
k urcité profesionalizaci vedeni center 1 poskytovanych sluzeb. S rozSifenim center narostlo
1 administrativni zatizeni smérem ke statnim organiim (vedeni ucetnictvi apod.) Samotné
aktivity centra jsou rozdéleny do dvou oblasti. Individudlni péce pro Sirokou veiejnost je
vétSinou poskytovana v centrech v dopolednich hodinach a v odpoledni dobé jsou pro
klientky pfipraveny spolecné aktivity (cvi€eni, arte terapie, diskusni setkani, ptfednasky a
seminaie na rizna témata, riizné druhy terapie, spolecenska setkani, apod.). Aktivity center
probihaji bud’ kazdy den v tydnu (Praha), vétSinu tydne (pond¢€li az ¢tvrtek Brno, Hradec
Kralové) nebo 2 az 3 dny v tydnu (Plzen, Zlin, Pierov).

K propagaci center a informovanosti o jejich sluzbach vyuzivaji MAMMA HELP
centra aktivné¢ a ve velké mife spolupraci s médii. Urcité ulehceni v komunikaci a praci
s médii ptineslo to, ze Mgr. Drexlerova je ptiivodnim povoldnim novinarka a méla tak praxi
1 potfebné kontakty, které mohla pfi propagaci centra vyuZzit. ,,...Naucila jsem se ve svy
profesi, Ze je dilefity nejen nékam zavolat a iict my jsme tady takovy spolek...Ale Ze je
potieba udélat néjakou zajimavou akci, oni piijdou na tu akci a oni o nds napiSou. “ Tato
spoluprace ma vsak podle ni i negativni stranku ,,...vSichni chtéji piibéh, i kdy? to neni
bulvar, vSichni chtéji osobni piibéh, je to na tom postaveny a nékdy je to azi teda, 7 myho
pohledu, docela velkej hyenismus...“ Nicméné pro medidlni zviditelnéni a ziskévani
pfipadnych novych kontakti nebo spolupracovniki, firem apod. je toto nezbytné. Diky
svym aktivitdm jiz vSak MAMMA HELP centra nemusi o medidlni pozornost usilovat,
vétsinou se jiz média sama na n¢ obraceji s zadosti o informace ke konkrétnim projektim.

Centra MAMMA HELP spolupracuji nejen s novinami a ¢asopisy na celostatni i regionalni
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trovni, ale také s Ceskym rozhlasem a televiznimi stanicemi (TV Prima, CT 1). Kromé
medidlni prezentace se sdruzeni prezentuje také na odbornych Iékaiskych nebo
zdravotnickych akcich (pt. vystava PRAGOMEDICA, MEFA, REHAPROTEX).

Podle Mgr. Drexlerové je spoluprace s médii a PR prezentace organizaci jako je
MAMMA HELP dulezita, coz prosazovala i v praci v ramci Aliance. ,,... ty Zensky 7 téch
jinejch organizaci, kterejm jsme pomohly, aby se to naucily, tak dneska je o téch
organizacich vSude vic slySet. Oni to sami cejtéj, Ze jim to pomohlo.“ Na druhou stranu ale
podle respondentky mize mit pfiliSna aktivita médii také negativni stranku v tom, ze se
vetejnost témito tématy presyti a zaéne podobné informacni kampané vnimat negativng. .,...
CoZ se mimochodem v Americe stalo uz pred nékolika lety a pak najednou se ty noviny
zavieely, ...protoZe se to veiejny minéni stavélo proti tomu, uz to bylo kontraproduktivni
strasné. A dneska ty spolky maji problém se dostat do novin zpdtky. ProtoZe to se
presytilo.“

Kromé vlastnich projektd a akei (pf. projekt Ruzova vysivka®, rekondi¢ni pobyty,
vikendové pobyty, projekt PSYCHO HELP?’) se centra MAMMA HELP G&astni i projekti
spole¢nych s podobnymi organizacemi (Liga proti rakoviné Praha — projekt Kvétinovy den,
Aliance Ceskych organizaci a Zen s rakovinou prsu, o.p.s. — projekt Dokéazes to taky!,
Centrum Portus — projekt FYZIO MAMMA?®, a dalsi) nebo spole¢nostmi (spoluprace
s firmou AVON - telefonni linka proti rakoviné prsu, AVON pochod proti rakoving,
AVON - projekt Zeny zenam, a dalgi)

Sdruzeni hned v pocatku své existence navazalo spolupraci s dal$Simi pacientskymi
organizacemi v CR, i fadou odbornych zafizeni a zdravotnickych pracovist. SdruZeni je
také zakladajicim ¢lenem Aliance Ceskych organizaci a zen srakovinou prsu. Dale je
sdruzeni kolektivnim &lenem Ligy proti rakoving Praha, je ¢lenem organizace AISO”.
MAMMA HELP centra také spolupracuji s dal§imi podobnymi organizacemi, kterym
predavaji své zkuSenosti a pomahaji jim. I presto, Ze nabizela v centru MAMMA HELP
svoji pomoc ostatnim organizacim, setkala se Mgr. Drexlerova i s negativnimi reakcemi ze
strany Clenek téchto organizaci ,,...Pivodné se to nechtély ucit. Jenom sedély a vzdychaly,

no jo ta Drexlerova v Praze, ta si to seZene, ty penize.... Nevidéli, co proto musime

%6 Riizova vysivka — projekt prodeje vysivek na benefiénich dnech MAMMA HELP center pro ziskani
finan¢nich prostredka

2’ PSYCHO HELP - projekt na priib&zné proskolovani novych laickych dobrovolnych terapeutek a zajisténi
odborné supervize

2 FYZIO MAMMA — cyklus odbornych seminét pro fyzioterapeuty

¥ AISO — Asociace informacnich systémi pro osoby se specifickymi potfebami
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v§echno udélat. A badli se, e se to nenaucej oni sami.*“ Urcity vliv na vztahy téchto
organizaci hrdly i osobni vztahy mezi jejich predstavitelkami a Clenkami, které prosly
urCitym vyvojem, o kterém také Mgr. Drexlerova hovofila. ,,Tady bylo urcita ievnivost
mezi téma organizacemi vidycky. ... ty mély spolu dobry i Spatny zkuSenosti navzdjem,
leccos se stalo v ty jejich historii, nékdy byl takovy pokus o néjaky kamaradéni a zase to
Spatné skoncilo. “ Tohleto se vyrazné zménilo. Hrozné moc béhem téch 3 let, opravdu jo.*
Ze zahrani¢nich organizaci podobného zaméieni navazalo MAMMA HELP centrum v roce
2001 spolupréaci s polskymi Amazonkami z mésta Bialej Podlasky.

Co se tyce financovani ¢innosti MAMMA HELP center — jejich ¢innost podporuje
granty Ministerstvo zdravotnictvi, Magistrat Hl.m. Prahy, zastupitelstvo méstské ¢asti Praha
3, ale napt. i Nadace Olgy Havlové nebo Nadace VIZE 97 Dagmar a Vaclava Havlovych.
»My mdme asi 40 % moZnad uz 50 % ze statnich zdroji, 7 dotaci stdatnich, 7 ministerstva
zdravotnictvi, prdce socidlnich véci, granty 7 magistratii. Jak tieba velky Prahy, tak Prahy
3...“ Sdruzeni je podporovano jak finan¢nimi, tak vécnymi dary nebo sluzbami zdarma ze
strany soukromych osob i firem. Centra se vSak také sama aktivné podileji na ziskévani
finan¢nich prostfedkd a sponzorskych pfispévkl (pf. putovni vystava MAMMA ART,
projekt Riizova vysivka) diky zméndm ve stanovach, ve kterych si povolili ziskové aktivity
(napf. pronajem a prodej reklamnich ploch, prodej vlastnich vyrobki). Jako jedina
z vybranych organizaci je MAMMA HELP sdruzeni organizaci, kterda ma ve své ¢innosti i
¢innost vydelecnou, ze které financuje své potteby. Piipadny dal$i zdroj financovani
z fondl Evropské unie momentéln¢ centra vyuzit nehodlaji, nechavaji si tuto moznost az na
ptipad, pokud by nedostala dotace ze zdrojii vramci Ceské republiky. Diivodem pro
nevyuzivani téchto finan¢nich zdroja je i pfilisnad naro¢nost administrativy spojena s touto
agendou.

Z hlediska rozpoctu se od zaloZeni sdruzeni, kdy ro¢ni rozpocet dosahoval castky
priblizné 620 000 K¢, tento rozpocet vroce 2005 téméf pétindsobné zvétsil na
3 000 000 K¢, se kterymi sit’ center v tomto roce hospodatila.

Ptipadnou spolupraci ¢i Uc€ast na politické €innosti nebo vstupu do politiky Mgr.
Drexlerova zcela odmitd. Stejny postoj mély 1 respondentky z ostatnich dvou vybranych
organizaci. ,,... Fikala jsem si, Ze v ty nasi prdci, do ty nasi dobrovolnicky, pomadhajici
prdce, ta politika nepatii ...“

Mezi problémy, se kterym se centra MAMMA HELP potyka, patii i financovani, ale

hlavné s problémy s hledanim vhodnych a ochotnych nasledovnic pro vedeni center ,,... co
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ja ieSim, jako nejvétsi problém, je pravé ta generacni obména v téch tymech, kterd ted’ka
na nds zacind doléhat.“ Podle respondentky se tento problém projevuje ve vétSing
ostatnich organizaci tohoto typu a zaméfeni, a to zejména proto, ze v MAMMA HELP
centrech maji vétsi pracovni kolektivy, kdezto v téch mensSich organizacich se té piimé
praci vénuje jen par osob, na kterych je cela organizace zavisla. ,,... Cdst se obménila, ale
vede to vétSinou ta samd, kterd to zaloZila. A jsou to damy kolem 70, néktery pies 70, mezi
60 a 70 je jich nejvic, jsou unaveny, jsou vyhorely, maj toho plny zuby a nikdo neni, ani
z toho vyboru, kdo by je nahradili.“ O stejném problému hovofila 1 pfedsedkyné Klubu
ZAP pani Hyb3ova, ktera je téZ v situaci hleddni vhodné nastupkyné nebo nastupkyn ve
vedeni Klubu. Pro feSeni tohoto problému je, podle respondentky, nutné¢ hledat a
vytypovavat vhodné ¢lenky co nejdiive.

Na otdzku, zda se sdruzeni MAMMA HELP povaZzuje za Zenskou organizaci,
odpovida respondentka .,... z hlediska toho onemocnéni urcité. ... Ja prosté si rozhodné
nemyslim, Ze jsme néjaka skalni Zenska organizace, ktera by nechtéla nic mit se svétem
muZi, to vitbec ne... Ze bysme to vymezovali 7 hlediska Zenskyho prvku, to ne. Z hlediska

“ Vnima tedy stejné jako respondentka u Klubu ZAP pojem ,,7enské

ty choroby, to ano.
organizace® ve smyslu organizace majici negativni postoj k muziim nikoli jako organizaci
bojujici za zlepSeni postaveni zen ve spolecnosti na zakladé stavajiciho genderového fadu
tak, jak tyto organizace definuje feminismus. Z tohoto pohledu se sdruzeni MAMMA
HELP za zenskou organizaci nepovaZzuje. Sama respondentka pojem ,,Zenskéd organizace*
popisuje jako ,,... klasicky je to asi néjaky svaz Zen, ktery vznikl teda pro Zeny, si myslim.
Ale my jsme... no nevim.. jak bych to ted’ka jinak popsala.

I zde jsem se zeptala na existenci muzskych organizaci, které by sdruzovaly muze
s onkologickym onemocnénim. Respondentka uvadi jiz zminované kluby stomikili, ve
kterych jsou sdruzovani jak muzi, tak Zeny. Vymezuji se tedy na zédklad€ nemoci, nikoli na
zaklad¢ prislusnosti k pohlavi. Divodem pro¢ muzi takové organizace nevytvaii mize byt
podle Mgr. Drexlerové to, Ze ,,... Ty muZsky se s tim vétSinou uzaviou. Pro muZsky je
nemoc a vyrazeni mnohem krutéjsi, protoZe jsou jako Zivitelé neschopny v tu ranu. A
nesdruZujou se prosté v téch spolkdch.“ Z tohoto pohledu se zda, Ze genderové hledisko
onemocnéni. I proto respondetka odmitd to, ze by jejich sdruzeni bylo soucasti

feministického hnuti, ale jako souc¢ast urcitého typu hnuti by sdruzeni MAMMA HELP

oznacila. ,,No, vzhledem k tomu, Ze téch pacientskych organizaci je opravdu hodné a my
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Jjsme soucdst toho, tak si myslim, Ze jako hnuti, hnuti za prdva pacientii, prava — Siroce
mysleno.“ Takto Siroce pojaty popis aktivit spoleénych riznym organizacim muzeme
povazovat i za hnuti socidlni, protoze jeho nédplni jsou, kromé jiného, zmény v socidlni a
kulturni oblasti spole¢nosti. ,,... Jd bych to moind nepojmenovala hnuti, ale urcitej
fenomén, kterej je prospéSnej, to je, a ma urcité néjaky shodny znaky, prosté Ze provazi
clovéka v krizovou dobu, Ze ma na to néjaky prostiedky jak tomu ¢lovéku pomoct, Ze se to
néjakym zpiisobem vyviji. Tak ja nevim, jestli je to hnuti, ale je to takovy urcity socidlni

fenomeén. ...«

Zavér

Zavérem lze tici, ze sdruzeni MAMMA HELP a sit” jeho center piedstavuje dalsi zptisob,
jakym lze poskytovat potiebné sluzby a pomoc postizenym zendm i rodinnym ptislusnikam.
Je ztejmé, Ze kazda organizace podobného zaméfeni a typu mize svou €innost provadét
riznymi zpusoby v rizné podobé, vSechny ale sleduji stejné nebo velmi podobné cile.
Nejde zde o hodnoceni, ktery zptisob nebo cesta je spravna, jde o nabidku moznosti.

Z hlediska definice socidlniho hnuti i sit’ center MAMMA HELP odpovida Dianiho
definici socidlniho hnuti. I v tomto pfipad¢ vSak nelze hovofit o védomé prislusnosti této
organizace k zenskému hnuti ve smyslu hnuti s feministickymi cily. Pouze u této organizace
respondentka uvedla, Ze Cinnost své organizace citi jako soucdst urCitého hnuti, jako
urcitého fenoménu v obcanském Zivoté v socidlni oblasti. Tim, Ze sit’ center aktivné vyuziva
spolupraci s médii, je zapojena do zastfeSujicich organizaci a projekti, na kterych se podili
vice subjektli a také svoji celorepublikovou pisobnosti, splituje tato organizace jak kriteria
Dianiho definice, tak kriteria druhé uvedené teorie novych socidlnich hnuti autortt Daltona-
Kuechlera a Biirlina. Stejné jako prvni dvé organizace i sdruZzeni center MAMMA HELP
odmitaji aktivni spolupraci a spojeni s politiky nebo politikou. Je vSak zajimavé, Ze se
spolupraci se zastupitelskymi ufady, a tedy také politickymi organy, na lokalni Grovni
nebrani. Zastupkyné vSech tii organizaci tedy pfi dotazu na spolupraci s politiky vnimaly

muj dotaz ve smyslu nejvyssich politickych predstavitelt.
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2.7. Analyza rozhovort — kategorie

Kategorie ,,Mluveni*
Zda se, ze pro analyzované organizace je z hlediska jejich napln€ ¢innosti, kromé plnéni

jejich zakladnich cild, tj. poskytovani konkrétnich sluzeb a informaci a psychické pomoci
zenam s diagnézou rakoviny prsu, kli€ovou hodnotou mluveni. Respondentky samy
preferuji tento termin pfed terminem komunikace. V pojmu ,,mluveni* mizeme citit vétsi
hloubku nez v terminu ,,komunikace®, pod kterou si vétSinou predstavujeme spisSe predavani
vécnych informaci na viceméné neosobni roving. ,Mluveni“ ma podle mého néazoru
osobnéjsi zabarveni, které se projevuje v intimné¢jS$im a tésnéjSim kontaktu obou stran, které
sdileji své velmi osobni zazitky, problémy, obavy i nadgje, a o kterych mohou oteviené
hovotit. Mluveni spojuje lidi se stejnymi problémy a dava jim pocit duvéry a zédzemi. |
presto, ze tito lidé prosli podobnou zivotni zkuSenosti a problémy vsak, neni vzdy
jednoduché navézat prvotni kontakt, otevfit se a moci o této problematice s diivérou mluvit.
wAle v podstaté to bylo o mluveni, mluveni spolu. A je to tak. To myslim, Ze dileZity pro
Zivot. Nejen onkologickejch pacientii, ale lidi vitbec. JenZe my spolu mluvit neumime. ...“
A8 ,,SloZitési je to setkavat se a mluvit spolu. To je téZ$i.“ A9 ,,...my jsme jim nabidli tu
chvili, kdyZ jsme p¥isli za téma co umiraji, a mluvili jsme s nima.“ A16

Dalsi rovinou pomoci, kterou muze ,,mluveni* poskytnout je mluveni jako urcity
prostiedek terapie pro Cleny a Clenky, ptip. kazdého dalsiho zajemce o pomoc. Terapeuticka
funkce mluveni je podpofena i tim, je-li mozné mit moznost promluvit si o svych
problémech kdykoli, kdy tato potfeba vznikne. Tyto organizace nabizeji prostor a osobni
péci ve vztahu k nemocnym i jejich blizkym. ,, Cili ony (pacientky — pozn. aut.) hlavné
oceriujou to, Ze si miZou promluvit jako rovnd s rovnou.“ C24 ,...jsme si uvédomily, Ze tu
pomoc potiebujeme jakoby Casto, nebo Ze je nam lip, kdy? si miiZeme promluvit,... tak
Jjsme si o tom mohly okamZité popovidat.“ B6

Diky mluveni, které napomahd jednak vzdjemnému porozuméni a jednak
porozuméni nemoci a s ni spojenym otdzkam, se zvySuje povédomi a uvédomeéni Elenek a
sptiznénych osob sdruzenych v téchto organizacich. Ti vSichni pak mohou pusobit i na své
okoli a zlepSovat reflexivitu jak uvnitf organizaci, tak navenek, ¢imz pfispivaji ke kultivaci

a rozvoji obCanské spolecnosti.
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Kategorie ,,Osobni pristup“
Pravé moznost individualniho pfistupu a poskytnuti otevieného a bezpecného prostoru pro

sdileni intimnich zalezitosti spojenych s touto diagnézou je jednou z klicovych funkci
téchto organizaci. ,,Jd si pravé myslim, Ze kdyz sem nékdo prijde a je v ty krizi, a chce se
mu brecet, tak ma prdavo na to, aby tady mél face-to-face jednoho clovéka.“ B48 ,,...ten
¢lovék ma pravo na urcity soukromi a na to aby, mél pocit, Ze ted’ jsme tady pro néj. A to
si myslim, Ze je to cenny.“ B49 Na druhou stranu absence vzajemné blizkosti a znalosti
¢lenek a ¢lenli povazuje jedna zrespondetek jako zcela neakceptovatelné pro spravné
fungovani organizace tohoto typu a dosazeni solidarity a soudrZznosti v ramci této
organizace, v¢. napliovani stanovenych cill. ,,Jak to miiZe byt organizace, kdyz se ty lidi

vithec vzajemné neznaji.“ C1 ,,Jak se miizou sbliZit, kdy? se neznaj.“ C2

Kategorie ,,ZkusSenosti ke snadnéjSimu zvladani nemoci*
Sdileni a vyména zivotnich zkusSenosti mezi ¢lenkami sdruzeni je i cestou k tomu, jak se

z Zen, které onemocni rakovinou prsu, stavaji pro lékatre lepsi a informované pacientky,
které ptisluSnou terapii a ndslednou péci Iépe snaseji a zvladaji. I to je jeden z hlavnich cili
téchto organizaci. ,,...vlastné jsme takovy vic semknuty a vic vtaZeny do déje a Ze jsme tim
padem pro néj i lepsi pacientky.“ B3 ,,Ale my jsme prosly tou lécbou diky tomu docela
jako v klidu.“ B4 Toto vzajemné osobni obohaceni zivotnimi zkuSenostmi ma oboustranny
dopad, jak na pacientky, tak na ty, kteii pomoc poskytuji. ,, Ty lidi si to i uvédomujou. Ze
dojdete nékam, nékam a pak uZ jste tieba sama a musite trochu, trochu se ddt do spolku
k tém druhejm. A od nich dostanete...takovej... Nejsou to jen zkuSenosti, je to néco vic.

Jsou to osobni proZitky.“ A10

Kategorie ,2Zenska sounalezitost*
Toto onemocnéni ma, zda se, také pozitivni stranku, a to v tom, ze respondetky, pravé diky

nemoci, objevily fenomén zenské sounalezitosti a soudrznosti, ktery jim vyznamné pomaha

ve zvladani nemoci a 1écby. ,,KdyzZ pak p¥ijde nemoc ... tak tam se potom ukdZe teprve to,

jak se ty kamaradky, ty Zeny setkavaji, to pratelstvi utuzi a to se nam denné osvédcilo.“

C28 ,,ProtoZe jsou chvile, kdy nam déla dobie, Ze jsme spolu jako Zensky. Tohle byl pro

mé novej fenomeén, ja jsem nikdy jen s Zenskejma nedélala. A pochopila jsem, co to je ta

Zenska soundleZitost v ty téZky chvili.“ B39 ,,... taky ne uplné opominutelny je to, Ze se ty
s

Zeny sblizi.“ C27 To je néco, co napi. podle jedné z respondetek zcela chybi u muza.

Zrovna oni (muzi — pozn. aut.) jsou v tomhle tom mnohem hiii’, protoZe ten muz si to
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necha jen pro sebe a kdo se s tim uzavie a uZirda se sam, tak s tou nemoci, konkrétné

s onkologickou nemoci, bojuje mnohem hiii', 0 50 % je to pro néj tézsi. B 50

Kategorie ,,Ob&anské aktivity ano, politika ne*
Jakoukoli spojitost s politickymi aktivitami a aktivni zapojeni do politické ¢innosti shodné

predstavitelky téchto organizaci vyslovné zcela odmitaji. ,, Urcité ne. S politikou to nema
vithec co délat. Ne.“ C7 ,,To jsme udélaly jednou jedinkrdt, téZce jsme se zklamaly a od té
doby uZ jsme rekly, Ze pres politiky nikdy.“ C8 ,,Vite, jako nikdy jsme si nemysleli, Ze by se
to vitbec mélo s politikou spojovat a podporovat.“ B13 ,Mné to osobné priSerné vadi,
protoZe jsem se toho opravdu chtéla vyvarovat a Fikala jsem si, Ze v ty nasi praci, do ty

r

nasi dobrovolnicky, pomdhajici prdace, ta politika nepatii.“ B14 Tento postoj mize byt

mého nazoru respondentky chéapaly zapojeni do politiky a politické angazovanosti pouze
jako spolupraci s aktéry politického zivota na nejvyssi urovni nikoli jako zapojeni béznych
obcanii do béznych obcanskych aktivit byt’ na lokalni Grovni.

Ptesto respondentky citi, Ze zcela se politickému zapojeni vyhybat nelze, ale
povazuji to spiSe za naplil prace pacientskych organizaci jako celku. ,,Je pravda, Ze ted’ ty
tlaky jsou, a pravé kviili tomu, Ze ted’ se ty pacientsky organizace musej néjak zacit nebo
musej ty pacienty zacit néjakym zpiisobem hdjit.“ B17 Respondentky si uvédomuji, ze je
tteba cilené a soustfedéné prace k tomu, aby si tyto organizace vydobyly uznani svych
narokil. Proto vznikaji i zastfeSujici pacientské organizace, které se jednanim a hajenim
prav pacientli, a nejen s rakovinou prsu, zabyvaji a jsou v kontaktu s vys$$imi statnimi
institucemi.

Je zde tedy vidét to, Ze respondentky védomé nereflektuji to, Ze svou Cinnosti a
zpusobem, jakym se k této Cinnosti a svym aktivitdm dané organizace stavi, napliiovanim
svych cilt a ideji, vlastné napliuji definici aktivniho obc¢anstvi a tim hraji roli 1 v politickém

zivoté spolecnosti.

Kategorie ,,Zenska nemoc neznamena jen zensky problém®
Pro sebeidentifikaci téchto organizaci neni klicové Zenstvi, ale samo onemocnéni, které

v drtivé mife postihuje praveé Zeny, a proto jsou ¢lenkami zejména Zeny. Zenska identita zde
nehraje zésadni roli. Zena zde neni vniména jako ,Zena“, ale jako pacientka. Jejich

solidarita nevychazi z feministickych idealli, chtéji pouze fteSit konkrétni problémy Zen
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(pacientek) s touto nemoci. “A jestli se povaZujeme za Zenskou organizaci: 7 hlediska toho
onemocnéni urcité. A to neznamend ale, Ze bysme zavirali dveie muzskejm.“ B28 ,,Ale, e
bysme se vymezovaly 7 hlediska Zenskyho prvku, to ne. Z hlediska ty choroby, to ano. Ale
Jjinak, Ze bysme tady opecCovavaly ty Zeny jako Zeny jenom, to ne.“ B30 ,Jsme Zenska
organizace s tim, Ze tahleta nemoc pak tu Zenskou postihne v takovej vsSech
psychosocialnich viech oblastech.“ A30

Pro vSechny tyto organizace plati, Ze svoji pomoc neodmitaji nikomu, ani kdyz neni
pfimou clenkou nebo ¢lenem organizace. U jedné z organizaci je ¢lenstvi striktné urceno
pouze pro Zeny, ale ani to nebrani spoleCnym aktivitdm a pomoci i pro muzské zajemce,
projevi-li zdjem. ,,Zeny jsou jako ¢&lenky, ale jako my se nebrdnime tomu, aby s ndmi
manzelé, kdo ho md, nebo piitel, na tu rekondici nebo ty vyslapy chodili. Tomu my se
nebranime. Ono to neni nikdy na Skodu.“ C10 ,To my nejsme néjak vyhranéné,
abychom se chranily, to ja jsem rada, kdyz? sem muZskej piijde a zajima se, nékterej.“ C11

Ptesto ale respondentky nevnimaji onemocnéni rakoviny prsu pouze jako zensky
problém. Tuto problematiku vidi komplexnéji, a to zejména z hlediska socidlnich vztahd,
kde maji stejnou duilezitost jak samy zeny, tak muzi v rolich manzeld, partnert, rodinnych
ptislusnikli. Respondentky vnimaji to, Ze pomocnou ruku potfebuji nejen samotné Zeny, ale
pravé i ostatni lidé v okoli pacientky. ,,V momenté, kdy se to tyka vztahii, téch néjakych
socidlnich vazeb, tak se to tyka obou pohlavi a musime nabizet tu pomoc i tém muZskejm.
V tomhle nejsme uzavieny do toho Zenskyho svéta.“ B27

Samotny pojem ,,Zenska organizace* je respondentkami vniman spiSe s negativnimi
konotacemi tohoto oznaCeni. Ne&které znich vnimaji toto oznaeni jako oznaceni
organizace, kterd se vyslovné¢ vymezuje do opozice vi¢i muzim nebo je piimo odmita.
Takto oznacCenou organizaci povazuji za takovou, kterd vychazi z potfeby zeny vi¢i muzim
chranit. S organizacemi tohoto typu se zcela odmitaji identifikovat. ,,Jd si prosté rozhodné
nemyslim, Ze jsme néjaka skalni Zenska organizace, ktera by nechtéla nic mit se svétem
muzi, to vithec ne.“ B29 ,,To my nejsme néjak vyhranéné, abychom se chranily, to ja

Jjsem rada, kdy? sem muZskej prijde a zajima se, nékterej.“ C36

Kategorie ,,Feministické cile nejsou nas§ program*
Vsechny respondetky sice uvedly, Zze prvotni cile feminismu a feminismus jako snaha o

ziskani rovnosti muzl a zen maji své opodstatnéni, ve vysledku vSak feminismus vnimaji

negativné a odmitaji se s nim identifikovat. Feminismus spojuji s pocity Zen, které se citi
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v nevyhodném ¢i ukfivdéném postaveni vuci muzim. ,,A feminismus jako takovej asi
musel vzniknout ze snahy téch Zen, ktery mély pocit, Ze porad maji néc¢eho miii, Ze se toho
chtély néjak domoct, aby byla néjaka rovnost.“ B32 ,, A jako prostiedek, si myslim,
feminismus jako bejt musi, protoZe je jako historicky dany, Ze muZi vladnou, jesté ma
svoje opodstatnéni.“ B33 1 ptesto, ze si je respondetka védoma nerovného postaveni Zen ve
spoleCnosti, tak zastdva ndzor, ze zeny by se mély o zménu svého postaveni snazit spise
individudlné. S timto pfistupem k zenské problematice souvisi i viceméné odmitavy postoj
k aktivnimu prosazovani cilii, které si klade feminismus v nejSirSim vyznamu. ,,... prosté
neméla jsem ten problém, 3e bych jako si pFipadala nécim ukiivdénd nebo nestastnd. Ze
bych musela za néco bojovat.“ B35 Zda se tedy, ze prioritni je zde osobni zkuSenost a
vlastni pocit nez védomi skute¢nosti, ze n¢které jiné osoby se s problémy postaveni Zen a
muzil ve spolecnosti potykaji.
Samotna definice pojmu feminismus a vztah k nému je u respondetek rizny.
V odpovédich respondentek 1ze rozeznat tyto rozdilné postoje:
1. Feminismus = uchylka
Jedna z respondentek vnimé feminismus jako néco nezadouciho, néco, s ¢im se neni
tteba ani zabyvat. V souladu s timto ndzorem ani sebe sama za feministku nepovazuje.
wPojem feminismus si nemyslim, Ze je bojovnej projev, to je asi uchylka, ke ktery se
nemd cenu vyjadiovat.“ B31 ,,Ze bych jd byla feministka, to si nemyslim.“ B34
2.  Feminismus = boj z ukfivdénosti
Dal$im nézorem je to, ze feminismus je reakci Zen na jejich pocit uktivdénosti, Ze je
zpusobem boje za narovnani ktivd. ,,... prosté neméla jsem ten problém, Ze bych jako
si piipadala nécim ukiivdénd nebo nestastnd. Ze bych musela za néco bojovat.“
B35
3.  Feminismus = nerozumim, neznam
Nékteré z respondentek se touto problematikou vibec nezabyvaly, neni pro né
v centru zajmu. ,,/Ne, ne, tomu jd jsem tomu prosté zatim neporozuméla.“ C12 ,,No
ja jsem to nikdy nestudovala, ja to vidim, nebo to co c¢tu a to, co vidim.“ CI3
Absence znalosti problematiky feminismu a genderu muze byt, podle mého nazoru,
také disledkem vlivu historicky dané dlouhodobé absence ptislusného diskurzu
v ¢eské spolecnosti a také genera¢nim rozdilem. K otevieni feministické a

genderové diskuse u nds doslo az v 90. letech 20. stoleti. S tim muze byt spojena i
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problém toho, co si vlastné pod pojmem feminismus predstavit. ,,Jako Ze se tykd
problémii Zen. Ale jako ono to nejde vymezit jednoznacné... A31
Feminismus ano, ale u nas jinak
Dalsi z respondetek ma sice povédomi o genderové a feministické problematice, ale
vnima feminismus jako zaleZitost, kterd se tyké jinych spolecnosti, které maji k této
problematice jiny pfistup nez nase spoleCnost. ,,Jd feminismus vidim jako gender
rovny podminky jak pro muse, tak pro feny.“ A32 ,Rada téch feministickejch
organizaci v Americe to tak oznacujou, ale u nds je to o nécem jinym.....Ta Amerika
jejind. Vitbec v pojeti spolecnosti je jind.“ A34
Protiklad cili feminismu
Pfi dotazu na feminismus dal$i respondentka také uvedla své ndzory na podstatu
zenstvi, roli Zeny, a to zejména ve spojeni s rodinou. Stale je zde velmi silny motiv
zeny-matky-pecovatelky, kterd ma muzi poskytovat veskeré zdzemi. ,,Pordd jsem
zustavala a chci zustat Zenou jako takovou, tedy co pod tim slovem Zena — to je
maminka, to je milenka, to je..., jo. A tomu ja davam piednost.“ C17
Zajimavé je zde to, ze tato respondentka uvadi, Ze Zena musi muzi toto zazemi
vybudovat, aby se ndsledn¢ mohla o takto zabezpeceného muze opfit. Lze fici, podle
mého nazoru, Ze si Zena sama sob¢ buduje své zazemi a oporu aniz by to ovSem takto
chéapala. ,,Pro mé je prvni ta maminka, ktera ma smysl pro rodinu a pro déti, pak je
tam teda, nevim, co bych méla dat na prvni misto, pak je ta milenka, ktera musi
tomu muiskymu dat, musi dat to zazemi, a kdy? se s nim bude srovndvat, kde to
zazemi ten muZskej najde? Kde potom? Ja ho chci hledat v ném. Mé musi byt ten
muZskej oporou.“ C18
»B0j za feministické cile ano, ale beze mné*“
Jakkoli si respondentky uvédomuji pfetrvavajici nerovnost mezi muzi a Zenami a
s tim spojené problémy, presto nemaji potfebu se pro tyto cile osobné angazovat.
»Jd souhlasim tieba s rovnoprdvnosti. Ja s tim souhlasim, ale neminim to
propagovat. Neminim to moci mermo...“ C16 ,,...spousta Zen se v ty situaci davno
ocitla, Ze jsou nii ne; muZi, a musej si tu nalézt tu cestu jak to jako vyrovnat.
TakZe, nebudu se v tom asi nikdy osobné angazovat.“ B36
Nekteré respondentky upiednostiiuji individudlni pomoc konkrétni osobé, ale
zaroven se odmitaji aktivné podilet na pomoci zenam jako celku. ,,Pokud se budu

v nécem angaZovat, tak v tom, e mitZu nékomu konkrétnimu pomoct. Coz taky
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délam. Ale abych to smérovala ktomu, Ze budu pomdhat Zenam, Ze jsou
z néjakého divodu na tom hiii, tak to asi ja délat nebudu.“ B37 Tento nazor je
zajimavy vtom, ze ukazuje urcity rozpor ve vnimani dopadu aktivit dané
organizace, ktera svou Cinnosti sice poskytuje pomoc jednotlivym Zendm, ale
zaroven 1 celé skupiné takto nemocnych Zen, a zaroven vSem ostatnim osobam,
kterym svou pomoc aktivné a cilené nabizi. Pomahaji tedy Sirokému spektru osob

uvnitf 1 navenek organizace.
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3. Zavéry

Co se tyce stanovenych cili mé prace uvedenych v vodu, predkladdm zde jejich

rekapitulaci:

Ceské Zenské hnuti ve smyslu definice socialniho hnuti v sou¢asnych teoriich

Na zaklad¢ vybranych definic soucasnych teorii novych socidlnich hnuti (Diani, Dalton-
Kuechler-Biirklin) 1ze, podle mého nézoru, dojit k zavéru, Ze vybrané organizace vyhovuji
urcujicim parametrim téchto teorii. Problematické je vSak jejich védomé ztotoznéni se nebo
sebeidentifikace zakladajicich clenek, a potazmo tedy téchto organizaci jako celku,
s ptislusnosti k socidlnimu hnuti. Pouze vjednom piipad¢ Ize o této sebeidentifikaci
hovofit, byt vSechny tyto organizace diky své ¢innosti usiluji o zmény v kulturnim, resp.
socialnim, zivoté na$i spolecnosti. Co se tyCe spojeni téchto organizaci s hnutim
feministickym, zde shodné¢ vSechny tfi organizace identifikaci s feministickym hnutim a

feminismem striktné odmitaji.

Zmapovani Zenskych organizaci

Ve své praci jsem se také pokusila zmapovat vyvoj poctu Zenskych organizaci a jejich
typologie v urcitych obdobich. Této problematice je vénovana kapitola 2.5, jejiz zdvérem
muze byt podani diikazu pozitivniho trendu v ristu poctu téchto organizaci a o $ifi zajmd,
kterym se tyto organizace vénuji. Nevyhodou tohoto srovnani a analyzy je to, Ze jsem
mohla pracovat pouze se seznamem organizaci, ktery nemusi byt vyCerpavajicim zdrojem a
jejich uplnym seznamem. Jako problém vidim i samotnou definici pojmu ,,Zenska
organizace® a také to, zda se takto dané organizace chtéji oznacovat. Toto téma vSak nebylo

predmétem mé préce.

Cile, napli ¢innosti, jejich prosazovani, strategie, problémy

Vsechny tfi uvedené organizace jsou soucdsti sit€¢ podobné orientovanych organizaci a
aktivné se ucastni rtiznych projektd s riznymi dal$imi organizacemi, které se snazi v dané
problematice pusobit at’ uz jde o preventivni aktivity smérem k Siroké vefejnosti nebo o
konkrétni pomoc jednotlivciim. Spolupracuji i se statni spravou, pravnickymi i fyzickymi

osobami a dalSimi neziskovymi organizacemi, v¢. zastieSujicich organizaci.
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Hlavni motivaci téchto organizaci je pomoc konkrétnim osobam s konkrétnim
problémem, v tomto ptipad¢ zenam, které prodé€laly rakovinu prsu. Zajem pomoct vychazi
ze solidarity zen, které se s touto nemoci jiz vyrovnaly a nabizeji tak podporu a vlastni
zkuSenosti dal§im Zendm a jejich blizkym. Své aktivity rozSifuji i na oblast prevence a
informacniho servisu pro Sirokou vefejnost.

Prestoze jejich hlavni ¢innost spadd do sféry kultury a kvality zivota, zamérné se
vyhybaji oblasti politiky a svého vstupu do ni, byt’ svou ¢innosti 0 zmény v zivoté obcanské
spole€nosti usiluji. Védomeé si ji vSak nespojuji s oblasti politiky, resp. aktivizace obCanské
spole€nosti k feSeni urcitého spolecenského nebo spolecného problému. Diky existenci
zastteSujicich organizaci, jejichz ¢leny vybrané organizace také jsou, se vSak do vyssi
politiky tato problematika dostava a ziskavaji tak prostor pro prosazovani svych cili na
vyssi trovni.

Co se tyce jejich organizaéni struktury jde o volnd, dobrovolna sdruZeni se slabou
hierarchizaci a formalnosti vzajemnych vztaht. Vyjimkou je sit' center MAMMA HELP,
jejichz vétsi pocet vyzaduje pevnéjsi hierarchii vedeni a koordinaci jejich spoluprace.

Vsechny tii uvedené organizace aktivné spolupracuji nebo spolupracovaly s médii,
svych aktivitdich. Shodn¢ ale také uvadéji, ze tato spoluprace muize byt i problematicka a
v nékterych ptipadech i kontraproduktivni.
nevladnich neziskovych organizaci, potykaji, patfi finan¢ni problémy. Zda se vSak, ze
zasadnéjSim problémem, se kterym, se konkrétné tyto tfi vybrané organizace musi
vyporadat, je nedostatek personalniho charakteru. Chybi totiz dobrovolnice/dobrovolnici,
ktefi by chtéli prevzit vedeni a aktivni roli v ¢innosti danych organizaci od stavajicich Zen,
které stoji v Cele téchto sdruzeni od jejich zaloZeni. Projevuje se zde vliv véku a dlouhodobé
naroc¢nosti takové prace. K dal§im problémiim, kterym musi tato sdruzeni celit je nizka mira
spoluprace s odbornou vetejnosti, ale také maly zajem vetejnosti i statnich instituci o tuto
problematiku, zejména co se tyce prevence.

Nicméné vSechny uvedené organizace povazuji svoji ¢innost za UspéSnou a daii se
jim napliiovat své cile. D4 se fict, ze kazdéd z téchto organizaci ma, kromé¢ stejnych nebo
podobnych cild, 1 svoji specifickou naplii ¢innosti. Pro JANTAR je dilezité vénovat se
umirajicim a tématu smrti ve spojeni s touto nemoci, pro Klub ZAP je charakteristicka

ptiprava vlastniho programu ¢lenkami sdruzeni, pro sit’ center MAMMA HELP je typicka
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telefonickd poradna a nabidka denniho kontaktu pro vSechny zijemce o danou
problematiku. Kazda z téchto organizaci jde svou cestou a ptitom maji i mnoho spole¢ného,

coz jim umoziuje spolecné pomahat a aktivizovat spolecnost.

Pokus o identifikaci centralni kategorie

Poslednim cilem mé prace bylo z provedenych rozhovora a ziskanych dat nalézt centralni
kategorii, ve které by bylo mozné vztdhnout vSechny ostatni kategorie. Na zaklad¢
vybranych vyrokl a pomoci metody otevien¢ho a axidlniho kddovéni jsem vypracovala tyto
kategorie:

Tabulka €. 7 — Sumarizace nalezenych kategorii

Centralni kategorie Kategorie subkategorie
Osobni pomaha Mluveni
vetejnému Osobni piistup

ZkuSenosti ke snadn¢jSimu
zvladani nemoci

Zenska sounalezitost

Obcanské aktivity ano, politika ne

Zenskéd nemoc neznamena jen

zensky problém
Problémy zen ano, ale | Feministické cile nejsou nas Feminismus = uchylka
bez -ismu program Feminismus = boj

z ukfivdénosti

Feminismus — neznam,
nerozumim

Ano, ale u nas jinak

Protiklad cild feminismu

Boj za feministické cile ano,
ale beze mé

Co se tyce urceni centralni kategorie, nepodafilo se mi vytvofit pouze jednu, ktera
by spojovala vSechny kategorie, ale nalezla jsem tyto kategorie dvé€. Prvni z nich ,,0sobni
pomaha vefejnému® v sob¢, podle mého ndzoru, spojuje uvedené kategorie v tom, Ze sdileni
osobnich problémt, prozitki, zkuSenosti, posiluje a pomaha rozvijet vztahy mezi ¢leny
urcité skupiny lidi, a tim 1 téchto skupin navzdjem, v¢. vztahil téchto skupin k okoli, resp.
celé spolecnosti a naopak. Pokud se lidé nauci sdilet své problémy a mluvit o nich, ale
1 o jejich fesenich, objevi, ze tim mohou pomoci vSem, ktefi se pfimo nebo nepiimo se
stejnymi problémy osobné setkali nebo tém, ktefi chtéji pomoci nékomu ve svém okoli.

Zcela v duchu definice solidarity podle Gamsona a Firemana (Fireman-Gamson in
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Znebejanek 1997:127) mizeme u vSech téchto organizaci ve vétsi nebo mensi mife nalézt
vSech pét faktort, které tuto solidaritu urcuji: spoluucast na vytvareni skupiny, zptsob
prozivani, ktery je skupinou podporovan, pratele a ptibuzni, ktefi jsou ¢leny skupiny a
spole¢ni podfizeni nebo nadfizeni ve skupiné a také to, Ze jedinci jsou zde chapani jako
¢lenové skupiny.

Druha centralni kategorie ,,problémy Zen ano, ale bez ideologie* vystihuje, podle
mého nazoru to, ze respondentky ve vSech pfipadech spojuji feminismus s negativnimi
konotacemi, byt s nékterymi cily feministického hnuti souhlasi a povazuji je za opravnéné.
Uznavaji tedy konkrétni problémy spojené s problematikou postaveni Zen ve spole€nosti,
ale shodné se neztotoznuji nebo odmitaji feminismus jako ideologii. Shodn¢ také odmitaji
se touto problematikou zabyvat nebo se pod hlavickou feminismu osobné angazovat. Na
druhou stanu jsou respondentky ochotné pomoci v urCitém konkrétnim piipadé, coz
dokladaji samy svou c¢innosti v uvedenych organizacich. Diulezitéjsi je pro né konkrétni
pomoc a vyieSeni jednotlivého problému nez se angazovat a zapojit se do politicky nebo

ideologicky zabarvenych struktur a aktivit.
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4. PFilohy

piiloha ¢.
ptiloha €.
piiloha ¢.
ptiloha €.
piiloha ¢.

piiloha ¢.
ptiloha ¢.
ptiloha ¢.
piiloha ¢.
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seznam informacnich zdroji k jednotlivym organizacim

seznam otazek pro strukturovany rozhovor s respondentkami

seznam otazek pro Gender studies

dotaznik Gender Studies pro zafazeni organizace do seznamu Zenskych
organizaci

seznam Zenskych organizaci — porovnani v rtiznych ¢asovych obdobich
seznam Zenskych organizaci v¢. jejich pfedmeétu Cinnosti, sidla a roku
vzniku

ptiklady analyzovanych vyrokt

seznam clenskych organizaci sdruzeni Aliance ¢eskych organizaci a Zen
s rakovinou prsu, o.p.s. ke dni 11. 2. 2008
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