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Charakteristika a klady prace:

Diplomova préace pani Ing. Lucie Turzové se zabyva problematikou kariérového poradenstvi
a motivace poradcti k dalsimu vzdélavani.

Téma DP povazuji za zajimavé, aktudlni a profesné¢ vyznamné. Teoreticky ramec sledované
problematiky je kompaktni, srozumitelny a velmi dobie zpracovany (s vyuzitim znac¢ného
mnozstvi domacich i zahrani¢nich zdrojt).

Autorka pfinasi vlastni postiehy a nazory z oblasti poradenstvi a dal§iho profesniho vzdélavani,
které vSak také opird o relevantni zdroje.

V ramci vyzkumu byla vyuzita kvalitativni metodologie — byly realizovany fizené rozhovory
se tfinacti poradci na $kolach v Usteckém kraji.

Celkové ptisobi DP jako vyvazena, obsahové promyslena a jednotlivé kapitoly na sebe logicky
navazuji. Autorka prokazala zna¢nou orientaci v problematice i odbornych zdrojich. Ptinasi
zavérecnou diskuzi i doporuceni pro praxi.

Nedostatky prace:

e 5. kapitola jako Empirické cast.
e Ponc¢kud krkolomny cil vyzkumu: ,,Zjistit subjektivni vnimani motivace...* (str. 100).
e Ngkteré zdroje nejsou uvedeny dle CSN, drobné nedostatky v citacich.

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zavérecné prdace
ze dne 21. éervence 2021 (v systému Theses.cz). Maximdlni mira podobnosti byla: <5 %
(tedy nevyznamnad).

Hodnoceni prace: Diplomova prace spliiuje ~nesplinje pozadavky kladené na dany typ

prace ve SP Andragogika a management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Jaky rozdil je v kariérovém a profesnim poradenstvi? Definujte zasadni rozdily.

2. Je kvalita kariérového poradenstvi spojena s profesionalni praci poradce? Pokud ano,
jak?

3. Mizeme fici, Ze motivace poradcti k dalSimu profesnimu vzdélavani je ovlivnéna

vedenim Skoly? Ptipadné jaké motivy jsou klicové?

V Praze 3. srpna 2021

prof. PhDr. Jaroslav Veteska, Ph.D., MBA
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