Abstrakt

Cilem prace je nahlédnout kvalitativni metodou mnohonasobné piipadové studie na napl-
novani lokalniho principu u vybranych socialnich podnikii. Lokalni princip a jeho napliio-
vani jsou vedle principt socialniho, ekonomického a environmentalniho kritériem, kterym
1ze dle metodiky TESSEA rozpoznat, zda je zkoumany subjekt socidlnim podnikem. Lo-
kalni princip je charakterizovan pfednostnim vyuzivanim mistnich zdroja, pfednostnim
uspokojovanim mistnich potieb a spolupraci s mistnimi aktéry. V praci popisuji konkrétni
podoby napliovani lokalniho principu u vybranych socialnich podnika v kontextu jejich
lokality. Studiem dokumentti a zejména vedenim polostrukturovanych rozhovori se do-
ptadvam na lokalni princip, jeho konkrétni podoby a ptipadné bariéry, které brani v jeho

napliovani.
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