UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE

Fakulta humanitnich studii

Dopady koronavirové Kkrize na vysokoskolské

studujici z genderové perspektivy: pripadova studie

Bakalarska prace

Tereza Kusova

Vedouci prace: Ing. Petr Pavlik, Ph. D.

Praha 2021



Prohlaseni

Prohlasuji, Ze jsem bakaldiskou praci vypracovala samostatné. VSechny pouzité prameny a

literatura byly fadné citovany. Prace nebyla vyuzita k ziskani jiného nebo stejného titulu.

V Praze dne 30. 7. 2021 Tereza Kusova



Podékovani

V prvé fad€ bych rada podékovala vedoucimu mé bakalarské prace Ing. Petru Pavlikovi Ph. D. za
jeho cenné rady a cas, ktery mi vénoval. Dale bych chtéla podékovat oslovenym komunika¢nim

partnerim/kam za poskytnuti rozhovoru a podileni se na vyzkumu.



Obsah

ABSTRAKT ..ottt ettt sttt et e et et e e st et e sseens e seeseenseeseenseseensenseeatensenseeneenseestensenneensensenneans 4
I UVOD oo 6
2 TEORETICKA CAST ..ottt 8
2.1 L€ 155 1 1< OSSR 8
2.1.1 Gender, pohlavi a maskulinita X feminita...........ccccceeeviiiiiiieeiiieciec e 8
2.1.2 GENACTOVE SLETCOLYPY .vvevveeereerreeiieriiesiresreeteesseesseesssessseasseesseesseesssessseasseesseesseesssesssesssesssees 10
2.1.3 Genderova socializace a genderove 101 .........cvevveiiriiieiieerieseecee et 11
2.1.4 Genderoveé rozdily v Zivotech MUZT @ ZEN.......c.eeveeriiiiiiieeeeeeeeee ettt 13

2.2 Gender a KOronaviroVA KIIZE .........ooueeiieiiiiiieieeeesi ettt ettt st st s 17
2.2.1 KOTONAVITOVA KTIZE ....oeiieeiieieee ettt e 17
222 Dopady koronavirové Krize Na ZE€NY @ MUZE ........ceevueevieerieerienieeieeieeieesieesitesiee e eeeeeeas 18

3 EMPIRICKA CAST ..ottt 22
3.1 1Y (7704 (o] 1o < (SRR PSSR 22
3.1.1 Téma empirick€ho VYZKUMU ........c.cccviiiiiiiiiccie et 22
3.1.2 Vyzkumny problém, vyzKumne OtAZKY ..........cccceeviieiiiiniirienieeeeeee e 22
3.13 VYZKUMNA SITALEEIC ......eevieiieeiieeieeieeie ettt ettt et et et e st e st e st e eabeebe e bt enseesseesneeenseenseas 23
3.1.4 Techniky SDEIU AL ....cviiiieciieciecieeeceee e e e sb e e be e reesaeesebeessaenses 23
3.1.5 VPDEE VZOTKU ...ttt ettt ettt e st e et e et e st et e bt e sseesaeeeneeenseensean 25
3.1.6 ANALYLICKE POSTUPY ..eenvieiieeiieeiie ettt st ettt et et et e st e st e et e eabeenbe e st enseesaeesneeenseenseas 26
3.1.7 Hodnoceni Kvality VYZKUMU........c.ccoviviiiriiiiiiiie et sre e seveere e saeseaeseneseneesseenses 27
3.1.8 BHICKE OLAZKY ..ttt ettt sttt e e e enes 28

3.2 PrUBE€R TOZNOVOIT ..ottt et ettt et e st esateenteenteebeesseesaeesnneeas 28
3.3 ANALYZA TOZROVOTTL ...ttt ettt ettt st e st e et et et e e b e e sseessaesnseenseensaensaesseesnnesnnenns 29
3.3.1 Jaké dopady ma koronavirova krize na vysokoSkolské studujici? .........ccevvevvevrrivenneennen. 30
332 Jak se 1isi zivot studujicich pfed koronavirovou krizi od Zivota v jejim prubéhu? ............. 35
333 Lisi se, a jak se lisi dopady koronavirové krize na studentky od dopadt na studenty?....... 44

4 ZAVER .o 49
Seznam POUZILYCR ZATOJU ....cviiiiiiiiiitieciecie ettt e et e et e e steestbestbeesbeesbeesseesseesssessseesseesseesseesssesssaans 51
o0 Le] 1 2RO 56



ABSTRAKT

Moje bakalaiska prace si klade za cil vénovat se pandemii covidu-19 z hlediska genderu a
z perspektivy vysokoskolskych studujicich. Moje prace, stejné jako obor SHV je interdisciplinarni.
Spojuje sociologii, psychologii a gender. V Teoretické ¢asti se budu vénovat genderu, kde ukazu
stavajicimi rozdily v zivotech zen a muzi zejména v oblasti pracovniho trhu, péce a vzdélavani.
Nasledné se budu vénovat dopadiim covidu-19 na zivoty zen a muzi. Na to navazu Empirickou
¢asti, a to mym empirickym vyzkumem v podob¢ piipadové studie. Ve vyzkumu se budu zabyvat
tim, jaké dopady mé koronavirova krize na Zivoty VS studujicich a jestli se dopady na studenty lisi
od dopadt na studentky. Pro sviij vyzkum jsem zvolila Kvalitativni vyzkumnou strategii. Ke sbéru
dat jsem pouzila techniku polostrukturovanych rozhovorti. Vyzkumny vzorek jsem vybrala na
zakladé mnou urcenych kritérii (studujici musi prezencné studovat 2.-5. roénik na FHS UK a musi
mu byt 20-26 let) a urcila jeho velikost na 8 komunikacnich partneri, 4 Zzeny a 4 muze. Analyzu
dat jsem provedla komentovanou transkripci, segmentaci, koédovanim a poznamkovanim
pomoci softwaru Atlas.ti. Cilem tohoto vyzkumu je nahlédnuti do Zivotd VS studujicich v dobé&

pandemie, porozuméni jejich socialni realité, kaZdodennimu Zivotu a proZivani.

Klicova slova

koronavirus, pandemie, sociologie, gender, VS studujici



ABSTRACT

My bachelor’s thesis aim is to pay attention to covid-19 pandemic from the gender
perspective and from the perspective of university students. My thesis, just as program Liberal Arts
& Humanities, is interdisciplinary. It combines sociology, psychology and gender. In the
theoretical part I will address gender and then impacts of covid-19 on lives of women and men. I
will follow up to that in empirical part with my empiric research in the form of a case study. In my
research I will identify what the impacts of the coronavirus crisis on university students are, and
then compare if the impacts on male students are any different from the impacts on female students.
For my research I have chosen qualitative research strategy. As a data collection technique, I have
chosen semi-structured interviews. The sample selection was based on criteria chosen by me
(student must be registered in a full-time study in 2.-5. schoolyear at FHS UK and must be 20-26
years old) and the size of the sample was determined to 8 communication partners, 4 women and
4 men. Data analysis was conducted using first commented transcription then, segmentation,
coding and note taking, done with Atlast.ti software. The aim of my research is to gain insight into
lives of university students in the time of pandemic, to understand their social reality, everyday life

and experience.
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1 UVOD

Moje bakalarské prace je na téma Dopady koronavirové krize na vysokoskolské studujici z
genderové perspektivy: piipadova studie. Prace si klade za cil vénovat se pandemii covidu-19 z
hlediska genderu a z perspektivy vysokoskolskych studujicich. Moje prace, stejné jako obor SHV

je interdisciplinarni. Spojuje sociologii, psychologii a gender.

Téma koronavirové krize bylo na dennim potfadku medii, rodin, kolegh na pracovisti a
socialnich siti. Mluvilo se o poc¢tech nakazenych, o iimrtich, o pfiznacich onemocnéni, o Iékatich
a zdravotnich sestrach, o pfeplnénych nemocnicich, o testovani, o vladnich opatfenich, o ostatnich
statech, o dopadech na ekonomiku, na podnikatele, na restaurace, na déti, o home-officu atd.
Clovék mél pocit, ze pandemie koronaviru je jediné téma, o kterém se mluvi. O ¢em se viak
nemluvilo v souvislosti s koronavirem byly dopady pandemie na Zeny a na vysokoSkolské
studujici. O vysokoskolskych studujicich se ¢eska média nezminovaly, o dopadech na Zeny jen ve
vyjimkéach. Lidé si nepovidali o tom, jaké dopady by mohla mit pandemie na VS studujici, povidalo
se pouze o dopadech na déti, seniory, pracujici, matky samozivitelky a podnikatele. I kdyz se
probiraly matky samozivitelky, nebylo to spojeno s genderem. Vysokoskolsti studujici byli tedy
takovou opomijenou a zapominanou skupinou. To plati v CR i pro Zeny. V zahraniéi se dopadiim
pandemie na Zeny a celkové genderovou rovnost vénuje European Institute for Gender Equality —
EIGE, ktery déla nové a nové vyzkumy na toto téma. V téchto vyzkumech se EIGE nezabyva
skupinou VS studujicich, ale skupinou pracujicich. J& se v této praci chci témto opomijenym

tématiim, respektive skupindm naopak vénovat.

Inspiracti pro toto téma mi byla vlastni zkuSenost. Zamyslela jsem se nad tim, jaké dopady na
m¢, jakoZto na vysokoskolského studujiciho, maji diisledky koronavirové krize. Zménil se mi zivot,
kvalita mého psychického 1 fyzického zdravi a samoziejmé studium. Pravé proto, jak velky vliv
méla pandemie na miyj zivot, jsem si dala za cil zkoumat nejen vySe uvedené i1 u ostatnich

studujicich.
Bakalatskou praci rozd€lim na dvé ¢asti — Teoretickou a Empirickou.

V Teoretické ¢asti se budu jako prvni vénovat genderu, kde se budu nejprve vénovat ivodu
do genderové problematiky, poté ukazu, jak je konstruovana maskulinita a femininita a nakonec se

budu zabyvat stavajicimi rozdily v Zivotech Zen a muzl zejména v oblasti pracovniho trhu, péce a
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vzdélavani. Ve druhé Casti uz spojim téma genderu s koronavirovou krizi a budu se vénovat
dopadiim koronavirové krize na Zivoty zen a muzi. Opirat se budu zejména o soucasné studie,
které ukazuji, ze krize dopada nejvice na zeny, Ze zvysuje jejich zatéz, nebot’ musi vice kloubit
rodinu (dé€ti jsou doma) a préci, zvysuje se vyskyt domaciho nasili atd. Vychazet budu zejména
z klasickych dél Renzetti a Curran (2003), Oakley (2000) a Beauvoir (1966), ale 1 z novéjsich
poznatki Dudové (2007) a EIGE (2021a, 2021b, 2021c).

Na to navazu Empirickou ¢asti, a to mym empirickym vyzkumem v podob¢ ptipadové studie.
Ve vyzkumu se budu zabyvat tim, jaké dopady maji disledky (tj. uzavieni vysokych skol, restrikce
atd.) koronavirové krize na zivot studujicich na FHS UK a jestli se dopady na studenty lisi od
dopadi na studentky. Budu tedy zkoumat, jak se jim zménil zivot, jak to ovlivnilo jejich psychické
zdravi, fyzické zdravi, socialni Zivot, studium a jejich kvalitu zivota. Jaké dopady m¢éla
krizi od Zivota v jejim prubéhu? Jak se li§i dopady koronavirové krize na studentky od dopadd na
studenty? Na tyto otazky se budu ve vyzkumu snazit odpovédét. Pro sviij vyzkum jsem zvolila
Kvalitativni vyzkumnou strategii. Také formu jiZ zminéné pifipadové studie. Onim piipadem
myslim pandemii covidu-19. Ke sbéru dat jsem pouzila techniku polostrukturovanych rozhovort.
Cilem tohoto vyzkumu je nahlédnuti do Zivotd VS studujicich v dob& pandemie, porozuméni jejich
socialni realit¢, kazdodennimu Zivotu a prozivani. Myslim si, Ze by vyzkum mohl poskytnout

zajimavy vhled do Zivotl téchto studujicich v této dobg.



2 TEORETICKA CAST

V teoretické ¢asti se budu nejprve vénovat ivodu do genderové problematiky, kde ukézu, jak
je konstruovana maskulinita a femininita a jaké jsou stavajici rozdily v zivotech Zen a muzq, s
darazem na vzdélavani, péci a pracovni trh. Ve druhé ¢asti se budu vénovat dopadiim koronavirové
krize na Zivoty zen a muzl, a to pomoci soucasnych studii, které ukazuji, ze krize dopada vice na
zeny, ze zvysSuje jejich zatéz, nebot’ musi vice kloubit rodinu (déti jsou doma) a praci, zvysuje se

vyskyt doméciho nasili atd.

2.1 Gender

2.1.1 Gender, pohlavi a maskulinita x feminita

Lidé¢ se definuji mnoha zplisoby, jednim z nejzékladnéjSich je pfedstaveni se jako zena, nebo
predstaveni se jako muz. Cili vymezeni se na zakladé pohlavi. Sdéleni, které lidé vysilaji viak
piesahuje pouhy anatomicky popis jejich vlastniho téla a genitalii. Vyvolava totiz i1 pfedstavu
urcitého souboru osobnich vlastnosti a vzorci chovani, které se k lidem vztahuji. Jinak feceno,
lidské pohlavi jako biologicka danost, tu slouZi jako zéklad, na kterém lidé konstruuji spolecenskou

kategorii zvanou gender. (Renzetti a Curran, 2003)

Mary Holmes (2007) definuje gender jako socialné konstruované rozdily mezi bytim
femininni a bytim maskulinni. Maskulinita a femininita oznacuji socidlni role, chovani a vyznamy
piisouzené muziim a Zenam v jakékoli spolecnosti v jakékoli dobé (Kimmel, 2001). Ann Oakley
(2000, s. 121) se ke vztahu pohlavi a genderu vyjadiuje takto: ,,Byt muzem nebo Zenou, chlapcem
nebo divkou, je stejné zdleZitosti obleceni, gestikulace, povolani, socialni site a osobnosti jako
zalezitosti podoby genitalii.** Dale poznamenava, ze vymezeni genderu se li$i v jednotlivych
kulturach. Razné kultury maji riznou predstavu o tom, co je maskulinni a co je femininni.
Antropolozka Moore (2001) definuje podle Collier a Yanagisako gender jako kulturni extenzi
biologicky dané odlisnosti pohlavi. Dale Moore (2001) podle Errington tikd, ze termin gender
oznacuje to, jak rizné kultury nakladaji s pohlavim. Vratim-li se k sociologii Kiczkova (2001) jesté
definuje gender jako mnohovrstvé a proménlivé chapani toho, co to znamend byt v urcitém

socidlnim prostfedi muzem nebo Zenou.



Shrnu-li vySe uvedené definice, gender je socialni konstrukt, vytvareny na zaklad¢
biologického pohlavi, urcujici, co je v dané spolecnosti maskulinni, a co femininni a obsahuje
predstavy o vlastnostech a chovéani, které ptislusi zené nebo muzi, resp. co znamena byt Zena, a co
muz. Gender je napfiklad to, jak se oblékame, jak gestikulujeme, jaké si vybirame povoléni, jakou

mame socialni sit’ a také jaka je naSe osobnost.

Renzetti a Curran (2003) uvadi nasledujici ptiklad predstav o chovani a vlastnostech, které

se vztahuji k Zenam a muzim:

Nikoho neptekvapi, kdyz uvidi zenu oblecenou v kalhotach a ani v Satech. VétSina lidi bude
ocekavat, ze Zena je povahové pasivni, citové zalozena a rozplace se snadnéji nez muz.
Budou u ni predpokladat smysl pro romantiku, starost o sviij zevnéjsek a nepfili§ velkou
technickou zdatnost. U muza budou lidé oc¢ekavat, ze je uvidi oblecené v kalhotach, kdezto
kdyby byl muz obleceny v Satech, spoustu lidi by to piekvapilo a zaskocilo. VétSina lidi
bude u muzt predpokladat nezavislost, tendenci prosazovat se a schopnost ovladat své city.
Budou si muze predstavovat jako soupefivého, zaujatého praci nebo sportem, a také

technicky zdatného.

RozliSovani na zaklad¢ pohlavi se neodehrava jen na trovni jednotlived, ale i na strukturalni
urovni spolecnosti. Ve spolecenskych institucich jsou zakotveny piedpisy, podle kterych se zeny a
muzi maji chovat a podle kterych maji mit urcité vlastnosti. Témito institucemi jsou: politicky
systém, vzdélavaci systém, hospodafstvi, rodinné uspofddani atd. Institucializované vzorce
genderového rozliSovani jsou souhrnné oznacovany jako pohlavné-genderovy systém spolecnosti.
(Renzetti a Curran, 2003) Tyto systémy se li§i napfi¢ kulturami, ale vétSina muzl a zen Zije ve
spole¢nostech s tzv. patriarchalnim pohlavné-genderovym systémem. Patriarchdt je takovy

systém, v némz muZi zaujimaji nadfazené postaveni vici Zzenam. (Renzetti a Curran, 2003)

Podle Bourdieua (2000) déleni podle pohlavi existuje ve vécech, v socidlnim svéte,
ztélesniuje se v télech, v habitusech aktéri, kde funguje formou systému schémat vnimani, mysleni
a jednani. Jinymi slovy gender je vSude kolem nas a hluboko v nas. Bourdieu (2000, s. 9) tika, Ze
wsme si osvojili ve formé podvédomych schémat vnimani a hodnoceni historické struktury
muzského radu®. Uniknout ztoho muzeme jedin¢ tehdy, kdyZz prozkoumame nasSe kategorie
chapani neboli formy klasifikace, z nichz budujeme svét. Ty ale z tohoto svéta samy pochdzeji, a

proto zustavaji nepostiehnuté.



Na Bourdieua navazu s teorii genderového schématu (Bem, 1981). Genderova schémata
jsou ,mentalni struktury, které organizuji percepcni a pojmovy svet dané osoby do rodovych
kategorii — muz/Zena, maskulinni/femininni“ (Nolen-Hoeksema et al., 2012, s. 805). Genderova
schémata (nazory a predstavy o Zenach a muzich) ovliviiuji zptisob, jakym vnimame sebe a druhé.
Dité je neustdle povzbuzovano, aby se na svét divalo optikou genderu. UcCi se tak uspotradavat
vlastni sebepojeti podle svého muzstvi/zenstvi a posuzovat svoji hodnotu podle toho, jestli je

dostate¢n¢ maskulinni/femininni. (Nolen-Hoeksema et al., 2012)

2.1.2 Genderové stereotypy

Genderové stereotypy jsou zjednodusujici popisy toho, jak ma vypadat maskulinni muz a
femininni Zena (Renzetti a Curran, 2003). Mazou byt pozitivniho ¢i negativniho charakteru.
Vétsinou o nich lidé uvazuji bipolarné — muz nema vlastnosti jako zena a naopak. Predpoklada se,
ze genderovy stereotyp sdileji vSichni ptislusnici daného pohlavi — jsou univerzalné platné. Mnozi
lidé se ve skutecCnosti stereotypnim obraziim vymykaji. Takovyto nekonformni jedinec je vSak
Casto oznaCovan za deviantniho, abnormalniho a zkaZeného. Spolecenské instituce maji moc na
zaklade stereotypli odménovat, trestat, zvyhodiovat a omezovat. Genderové stereotypy maji tedy
skrze pohlavné-genderovy systém spolecnosti velky dopad na zivoty Zen i muzi a na zivotni volby

jim oteviené. (Renzetti a Curran, 2003)

Gender Equality Commission of the Council of Europe (2016, s. 13, pielozeno EIGE')
definuje genderové stereotypy jako ,prredem utvorené predstavy, které Zenam a muziim svévolné
prirazuji vliastnost ¢i roli urcenou a omezenou jejich prislusnosti k danému pohlavi‘‘. Uplatiovani
genderovych stereotypli miize omezovat rozvoj piirozeného nadani a schopnosti divek a chlapct,
Zzen a muzl, jejich vzdélavani, odborné zkusSenosti a Zivotni piilezitosti obecné. Stereotypy o
zenach plynou z hluboce zakotenénych postojti, hodnot, norem a predsudkti vii¢i Zenam a zaroven
jsou jejich pfic¢inou. Jsou vyuZivany k ospravedliovani a udrZzovani historickych vztahii nadvlady

muzl nad Zenami a jsou pficinou sexistickych postoji, které brani posilovani postaveni Zen.

L EIGE - European Institute for Gender Equality. ,,Genderovy stereotyp®. In Glossary & Thesaurus [databaze
online]. s.d., [cit. 11.06.2021]. Dostupné na: https://eige.europa.eu/thesaurus/terms/1222?lang=cs.
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Genderové stereotypy piedstavuji vaznou prekdzku pro dosazeni skutecné rovnosti zen a muzi a

prispivaji k diskriminaci na zaklad¢ pohlavi. (Gender Equality Commission, 2016)

Simone de Beauvoir (1966) piSe, ¢ Zena piedstavuje tzv. ,.druhé pohlavi“. Zena je
odvozovéana od muze — napt. sv. Tomas prohlasil, Ze Zena je nepodareny muz. Beauvoir zde tika,
ze jirozcilovalo, kdyz ji muzi fikali ,, Tohle si myslite, protoze jste Zena.* Nemohla pry odpovédét,
7e ,,Vy si myslite, opak, protoZe jste muz.“ Byt muZem totiz neni nic zvla§tniho. Zeny jsou viak

zatizené v§im, co je pro n¢ specifické. Toto je vyznacny piiklad genderovych stereotypti.

Kdyz se vratim k vyse uvedenému ptikladu Renzetti a Curran (2003), mtizeme zde také videt
genderové stereotypy. Napiiklad predpoklddani, Ze Zzena ma smysl pro romantiku, protoze je Zena,

je stereotyp. Nebo predpokladani, ze muz je technicky zdatny, protoze je muz, je také stereotyp.

2.1.3 Genderova socializace a genderové role

Renzetti a Curran (2003, s. 93) definuji genderovou socializaci jako ,proces, jehoz
prostrednictvim si lidé predadvaji a vstrebavaji spolecenské hodnoty a normy, vcetné téch, které se
tykaji genderu®. Socializace je celoZivotni proces, ale stéZejni pro genderovou socializaci je rané
détstvi. Genderova socializace zacind jiz od narozeni. Napftiklad u holc¢ic¢ek se fika: ,ta bude
krasna“ a u chlapecki: ,.to bude silak®. Dale déti zacinaji davat prednost hrackdm v souladu
s genderovymi stereotypy uz od 1 a piil roku Zivota. Od dvou let jsou si jiz védomy svého genderu
a genderu ostatnich lidi. A jiz od tii let déti zaCinaji hodnotit urCité typy chovani genderové
stereotypnim zpisobem. (Renzetti a Curran, 2003)

Genderova socializace miiZze mit podobu védomého usili nebo nevédomych signalli (Renzetti
a Curran, 2003). U védomého usili rodi¢e posiluji genderova ocekavani odménami ¢i tresty.
Zejmeéna chlapci dostavaji negativni sankce chovaji-li se nepfimétené jejich genderu (napft. chtéji
si hrat s panenkou, placou). V pifipadé nevédomych signdll, jsou tyto signaly skryté prenaseny
zpusoby, jimiz dospéli jednaji mezi sebou i s détmi, détskym oblecenim, nebo tieba détskymi
knizkami. Dal§i formou se déti samy vzijemné socializuji napiiklad interakci v détskych

kolektivech (Renzetti a Curran, 2003).

Podle Giddense (2013, s. 555) je genderova socializace ,uceni se genderovym rolim

prostrednictvim socialnich aktéru, jako jsou rodina nebo média*. Kontaktem s riznymi socidlnimi
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aktéry si déti internalizuji socidlni normy a ocekdvani, které maji odpovidat jejich pohlavi.
Genderové nerovnosti jsou tedy disledkem skutecnosti, ze chlapci a divky se socializuji k riznym

genderovym rolim (Giddens, 2013).

Genderova role je chovani o¢ekavané od ¢lent spolecnosti v souvislosti s jejich pohlavni
ptislusnosti (Renzetti a Curran, 2003). Oakley (2000) v souvislosti s genderovymi rolemi zminuje
délbu prace a Clenéni hospodatskych ¢innosti na zaklad¢ pohlavi. Znacnou cast déjin byla Zenska
genderova role vymezovana jako role domaci (Renzetti a Curran, 2003). Ta byla vymezena prave
na zakladé délby prace a zenské reprodukéni role (Oakley, 2000; Renzetti a Curran, 2003). Oakley
(2000) dale podotyka, ze nekteré hospodarské Cinnosti jsou povazovany za muzské a nékteré za
zenské. Napriklad muzska Cinnost je prace se dievem a zenska Cinnost je vareni. I v moderni
spole¢nosti je za hlavni Zenskou genderovou roli povazovéna role peovatelské a zaméstnani Zeny,
matky malych déti, za zanedbavani déti a domécnosti; hlavni muzskou genderovou roli je role

pracujici, zivitelska (Oakley, 2000).

Vratim se k genderové socializaci a popisu, jak se tedy uc¢ime genderu. Teorie socidlniho
uceni zaloZend na behaviorismu fikd, Ze se genderu ucime posilovanim a modelovanim
(ndpodobou) (Nolen-Hoeksema et al., 2012; Renzetti a Curran, 2003). Posilovani funguje na
principu, Ze nasleduje-li po ur¢itém chovani odména, zvysuje se pravdépodobnost, Ze se bude toto
chovani opakovat, a naopak pokud bude nésledovat trest, pravdépodobnost opakovéani chovani se
snizuje. Déti jsou tedy od rodi¢l odménovany za chovani odpovidajici jejich genderu a trestany za
chovani, kter¢ je s nim v rozporu. Napfiklad divka v obchod¢ po rodici chce, aby ji koupil auticko
a rodi¢ ji povi: ,,To je pro kluky, jsi snad kluk?“. Modelovanim se déti u¢i genderu tak, Ze
napodobuyji lidi v jejich okoli. Nejdiive je to rodi€, ten, kterému se nejvice podobaji, takze rodic
stejného pohlavi, poté sourozenci, vrstevnici, pedagogové atd. (Renzetti a Curran, 2003)

Kognitivné-vyvojova teorie fika, Ze se déti uc¢i genderu v ramci svych rozumovych snah
nalézt fad ve svété, ktery je obklopuje (Nolen-Hoeksema et al., 2012; Renzetti a Curran, 2003).
Jednim z prvnich ukold, které dité ¢eka, je hledat smysl ve vSech informacich, které pfijima. Tento
ukol fesi tak, Ze v okolnim svété objevuje vzorce. Zacne si vytvaret poradajici kategorie, nazyvané
téz jako jiz zminénd schémata. Jednou kategorii je pohlavi — Zeny a muZzi vypadaji rozdiln€ a jinak

se chovaji, a tak je celkem jednoduché rozpoznat tuto kategorii. DéEti tuto kategorii nejdiive stahnou
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na sebe — utvofi podle ni svoji identitu. Poté ji vztahuji i na ostatni osoby ve snaze roztiidit lidské
vlastnosti a chovani na zenské a na muzské. (Renzetti a Curran, 2003)

Genderova socializace dale probiha pomoci obleceni, détskych hracek, détskych knizek
(literatury), nevédomé interakce mezi rodiCem a ditétem, vrstevnickych skupin, vzdélavacich

instituci, médii atd. (Renzetti a Curran, 2003).

Tuto kapitolu bych rada uzaviela slovy Simone de Beauvoir (1966, s. 330) ,,Zenou se clovék

nerodi, Zenou se stava.” Cili zenou nebo muzem se stavame socializaci.

2.1.4 Genderové rozdily v Zivotech muzi a Zen

V této kapitole se nebudu zabyvat vSemi genderovymi rozdily, zaméfim se na oblasti
souvisejici s koronavirovou krizi a na oblasti stéZejni pro mtj vyzkum. Témi jsou Vzdélavani,

Rodina a péce a Pracovni trh.

Nejdiive se zamétim na Vzdélavani. Zkusenosti Zzen a muzi ve vzdélavacim procesu jsou
odli§né a také nerovné (Renzetti a Curran, 2003). Zeny tvoii nadpoloviéni vétsinu viech studentii,
zaroven se vSak potykaji s fadou strukturdlnich bariér. Jsou nedostate¢né reprezentovany ve
studijnich materidlech (napf. v biologii je v ucebnici lidské télo muzského pohlavi, figurina
v ucebné také), pii diskuzich v ucebné jsou pieruSovany nebo dokonce uml€ovany, jsou smérovany

ree
1

do méné lukrativnich obori (,,femininnich obort/povolani*), chybi jim profesionalni vzory a byvaji
vystavovany sexudlnimu obtézovani (Renzetti a Curran, 2003). Muzim také hrozi sexudlni
obtéZovani a genderova diskriminace, vice znevyhodiovany jsou ve vzdélavacim systému vSak
zeny. Jak jsem jiz zminila, zeny a muzi sméfuji do odlisnych studijnich obort (Renzetti a Curran,
2003). Vice muzu usiluje o diplom z inzenyrskych oborii, pocitatové védy, architektury, chemie a
fyziky. Zeny naproti tomu jsou vice zastoupeny v oboru zdravotnictvi, socialni prace, knihovnictvi,
psychologie a Skolstvi. Dal§imi vyznamnymi odliSnostmi jsou: ucitelé, rodice 1 studenti maji
tendenci pfipisovat studijni ispéchy chlapcii jejich schopnostem, kdezto tspéchy divek jejich snaze
a pili; studenti jsou Castéji vyvolavani nez studentky; o muzich se hovofi jako o ,,panech®, o zenach
jako o ,,dévcatech; muzi délaji poznamky o fyzickych vlastnostech a vzhledu studentek, a to kdyz

se hovoti o odbornych tématech, naopak se to ned¢je (Renzetti a Curran, 2003).
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Déle se budu vénovat oblasti Rodiny a péce. Pravé v rodiné jsou genderové rozdily jedny z
nejvyrazngjsich, jsou soucasti naSeho kazdodenniho ziti, a to témét po cely nas zivot (v rodiné
vyrustdme a poté si vytvarime rodinu vlastni). Genderové role, o kterych jsem jiz mluvila, jsou
prave spjaty s rodinou. Jak jsem jiz zminila (podle Oakley (2000)), Zenska genderova role je role
domaci/pecovatelska a muzska genderova role je pracujici/zivitelskd. Jedna se o tradicni pojeti
genderovych roli ustdlenych z minulosti. Tyto genderové role maji pro rodinu zdsadni vyznam.
Zena je ta, ktera se stara o domacnost, pecuje o potomka, déla domaci prace a celkové zajistuje
chod domacnosti (Oakley, 2000). Muz je zase ten, ktery zaopatfuje a Zivi rodinu penéZnim
vydélkem z prace. Muz tedy spliiuje pozadavky na jeho genderovou roli, kdyz chodi do prace. Zena
spliiuje pozadavky na jeji genderovou roli, kdyz zlstava doma, vychovava a pecuje o potomka,
pecuje o manzela, pecuje o domacnost, pecuje o sebe, vari, uklizi, pere a obléka ¢leny rodiny. Jak
lze vidét, na Zeny a muZe jsou co se tyce rodinného Zivota kladeny odlisné naroky. Podle Oakley
(2000) se v soudasnosti s pfichodem Zen na pracovni trh situace v doméacnostech zménila. Zeny
neziistavaji doma, ale chodi také do prace, jako muzi. Jejich genderova role vsak zlstala stejna —
stale jim ptislusi role domaci (Oakley, 2000). Dale podle Renzetti a Curran (2003) mé muz v rodiné
vedouci a rozhodovaci pravomoci, je tzv. hlavou rodiny. Zena jesté mimo vyse zminéné je tou,
ktera udrzuje vztahy v roding a stara se o psychické potieby rodinnych ptislusniki.

Také jsem jiz podle Oakley (2000) mluvila o hospodarskych ¢innostech, které jsou zenské
nebo muzské. Nyni jsou tyto Cinnosti nazyvany demdcimi pracemi. Doméci prace jsou obecné
v soucasnosti vykonavany manzelkami 5x vice neZ manZzeli (Renzetti a Curran, 2003). Diive se
v manzelstvi ,,sménovaly sluzby* — Zena bude délat domaci prace a muz ji za to zaopatii, to nezni
nespravedliveé. Dnes vSak pracuje manzel 1 manzelka a Zena je stale tou, ktera déla domaci prace.
Zamgéstnané zeny tedy podle Arlie Hochschild v Renzetti a Curran (2003) doma nastupuji na tzv.
druhou sménu*. Cast dne pracuji za plat v zaméstnani a poté piijdou domtl, kde na né &eké dalsi
prace, ktera je vSak tentokrat neplacena. Diivody, pro¢ domaci prace nejsou povazovany za
»skutecnou praci® jsou: prace neni specializovana (zahrnuje az 80 raznych ¢innosti), nema pevnou
pracovni dobu a je neplacena (Renzetti a Curran, 2003). ,,Druha sména“ pro zeny znamena, ze maji
mén¢ Casu na odpocinek, nez muzi.

S timto souvisi pojem work-life balance neboli rovnovaha mezi pracovnim a soukromym
zivotem. EIGE (s.d.) ,,slovnik definuje work-life balance jako ,,dosazeni rovnovahy nejen mezi

¢innostmi v domdcnosti a péci o zavisle rodinné prislusniky, ale také s mimopracovnimi cinnostmi
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nebo jinymi vyznamnymi Zivotnimi prioritami“. Zeny musi vice balancovat mezi povinnostmi
doma, praci a soukromym zivotem nez muzi (Renzetti a Curran, 2003). Muzi jsou totiz osvobozeni
od domacich praci, takze balancuji mezi praci a soukromym zivotem.

Za zminku také stoji rodi¢ovskd dovolend. V Ceské republice chodi na rodi¢ovskou
dovolenou zeny, muzi pouze ziidka kdy (Dudova, 2007). U muzu totiz Casto firmy rodicovskou
dovolenou neakceptuji. Dale jsou muzi za ni kritizovani kolegy a je zpochybniovéna jejich
maskulinita. Rodicovska dovolend ma vliv na rozdéleni domécich praci mezi partnery (Dudova,
2007). I kdyZ maji partnefi v domacnosti rovnomérné rozdélené doméci prace, po narozeni ditéte,
kdyZ Zena odejde na rodi¢ovskou dovolenou, se situace proméni v neprospéch Zeny. Rozdéleni
doby stravené na rodi¢ovské dovolené mezi oba partnery by vedlo ke zlepSeni postaveni zeny
v roding, zlepSeni pozice zen s détmi na trhu prace a celkovému zlepSeni miry genderové
nerovnosti ve spole¢nosti (Dudova, 2007).

Genderova nerovnost v rodiné se udrZuje prostfednictvim mocenské nerovnovahy mezi
partnery, nespravedlivého rozdéleni domécich praci a péce o dité, a doméciho nasili. Domdci nasili
je vice pachano na zenach a zeny ziistavaji ¢astéji uvéznény ve vztazich, kde jsou tyrany. (Renzetti

a Curran, 2003)

Jako posledni se zamétim na Pracovni trh. 1 v pracovnim Zivoté€ jsou podminky pro muze a
zeny rozdilné. Napftiklad existuji tzv. ,,muzské* a ,,Zenské* prace ¢ili pracovni segregace, objevuje
se diskriminace na zdklad¢ pohlavi pfi najimani do prace a genderové stereotypy na pracovisti, a
patrné jsou i rozdily v platech Zen a muzi a sexualni obtéZovani na pracovisti (Renzetti a Curran,
2003).

Pracovni trh vyZaduje nevazaného jedince, ktery organizuje sviij Zivot podle pozadavki
zam¢stnavatele, a ne podle svych soukromych zavazki (Dudova, 2007). Od zen se tedy vyzaduje
podfizeni své profesni kariéry domacnosti a détem, jelikoZ jakmile oba partneti kladou své profesni
zajmy na prvni misto, uspokojivy rodinny a partnersky Zivot je za soucasnych podminek
pracovniho trhu téméf nemozny (Dudova, 2007). Muzi jako ,,zivitelé rodiny* svou profesni kariéru
podfizovat nemusi a jak Ize z této kapitoly vidét Zeny jsou témi, co se podfizuji — maji podiizené
postaveni (muz ma v rodin€ rozhodovaci pravomoc, zena déld domaci prace 1 kdyz také pracuje).
Kdyz si zeny vyberou préaci nad rodinny zivot je to zase povazovano za nefemininni chovani

(Dudova, 2007). Dtfive probirané genderové role maji tedy vliv jak na rodinny Zivot, tak na
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pracovni zivot. Lze si také vSimnout, ze se soukromy rodinny zivot prolind s tim vefejnym
pracovnim, nikoli ze existuji nezavisle na sob¢é (Dudova, 2007; Renzetti a Curran, 2003).

Pracovni segregace podle pohlavi ,,odkazuje na miru, v jaké jsou muzi a Zeny koncentrovani
v jednotlivych zaméstnani, kde previddaji zaméstnanci jednoho ¢i druhého pohlavi® (Renzetti a
Curran, 2003, s. 272). ,,Muzska* zaméstnani jsou podle dat z roku 1997 v Renzetti a Curran (2003):
stavebni délnik, inzenyr, policista, fidi¢ nakladniho vozu, strojni obsluha, mechanik ¢i opravar,
manipulant s materialy (jefdbnik) a vedouci v obchodé ¢i majitel obchodu. ,,Zenska* zaméstnani
jsou pak naopak: ucitelka, sekretatka, administrativni pracovnice, prodavacka, zdravotni sestra,
pomocny zdravotni personal a zdravotni technic¢ka. Obecné Zeny jsou soustfedény v hiife placenych
profesich s mensi socialni prestizi, maji v praméru o 25 % nizsi platy a na vedoucich pozicich nebo
mezi politickymi elitami je jich stale minimum (Dudova, 2007). Podle Oakley (2000) muzi nechtéji
pracovat pod Zenskym vedenim, protoze zeny se na vedeni nehodi — nemaji na to temperament a
také muzi nechtéji byt Zenami ovladani. A pro€ je vlastné dana ,,Zenskd* prace ,,zenska*“? Podle
Oakley (2000) jsou zeny lepsimi zdravotnimi sestrami pro jejich pecovatelské schopnosti, které
muzum chybi, sekretatkami pro své femininni predpoklady — lépe spolupracuji a pfijimaji vedeni
muzl, a prodavackami, protoze jsou mirnéjsi a lépe se prizplisobuji. Tato argumentace pry
podnécuje miru diferenciace mezi muzi a zenami. Genderova segregace na trhu prace tedy omezuje
zivotni volby, moznosti vzdélavani, pracovni ptilezitosti Zen a muzi a urcuje jaky status maji jejich
prace (EIGE, 2020). Segregace je také hnaci silou rozdilti v odménovani zen a muza, dale posiluje
genderové stereotypy a udrZuje nerovné vztahy mezi muzi a Zenami ve vefejné a soukromé sfére
(EIGE, 2020).

Jak jsem jiz zminila dal$im rozdilem jsou platové rozdily mezi Zenami a muZi. Podle Dudové
(2007) a Renzetti a Curran (2003) maji Zeny o 25% niZ8i plat nez muZi. Jedna se vSak o data z roku
1997. Nov¢jsi data z roku 2018 ukazuji, Ze Zeny maji o 16% niz§i plat neZ muZzi (Eurostat podle
EIGE, 2021a). Rozdil se tedy zlepSuje ale vzhledem k tomu, Ze mezi témito daty ub¢hlo 21 let je
zlepseni velmi pomalé. Na platové rozdily mé tedy vliv pracovni segregace ale 1 nespravedlivé
rozdéleni péce o déti a domadcich praci, a také tradi¢ni genderové role s tim souvisejici.

Jesté bych rdda zminila sexudlni obtéZovani na pracovisti. Renzetti a Curran (2003) definuji
sexudlni obtézovani jako ,,nezdadouci posmeésky, poznamky, navrhy nebo fyzicky kontakt sexualni
povahy a nevitané Zadosti o sexualni sluzby*. Nékdy se také pouziva termin ,,haraseni. Jak jsem

jiz mluvila o sexualnim obtézovani ve Vzdélavani, muzi jsou jen zfidka kdy vystavovani
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poznamkam o jejich fyzickych vlastnostech ¢i vzhledu napt. pti odbornych diskuzich v ucebné.
Tak je tomu i na pracovisti, muzi jsou jen ziidka kdy terci sexudlniho obtéZovani na pracovisti
napf. pii diskuzich na poradach, kdezto zeny se s nim setkavaji hojn¢ (Renzetti a Curran, 2003).
Podle Renzetti a Curran (2003) studie ukazaly, ze 42 az 88 procent Zen zakusi béhem své profesni
kariéry né¢jakou formu sexualniho obtézovani. A v dalSim vyzkum ve Spojenych statech pry uvedla
kazda tfeti zena, Ze se na pracovisti setkala se sexualnim obtézovanim. Sexuélni obtézovani je
nejcastéj$i v zaméstnanich dominovanych muzi a kde jsou zeny piijimany jen kratkou dobu
(Renzetti a Curran, 2003). Slouzi jako forma potvrzeni muzské dominance a kontroly nad Zenami,

které by se jinak staly jejich rovnocennymi partnerkami (Renzetti a Curran, 2003).

Lze si v§imnout, ze se oblast Vzd¢lavani, Rodina a péce a Pracovni trh vzajemné prolinaji.
Naptiklad ve Vzdé€lavani jsou obory, které jsou ,,muzské a které jsou ,,Zenské*, které koresponduji
s tim, jakd zaméstnani jsou ,,zenska* a jaka ,,muzska* v oblasti Pracovniho trhu. Nebo to, Ze jsou
zeny Castéji preruSovany v uc¢ebnach i na pracovni schiizi. To, co se socializaci u¢ime v roding, se
potom uc¢ime ve vzdélavacim systému a naopak, a poté se to samé uc¢ime na pracovisti a pak
v roding a zase naopak.

Z této kapitoly budu vychézet v nésledujici ¢asti v kapitole Dopady koronavirové krize na

Zeny a muze.

2.2 Gender a koronavirova krize
2.2.1 Koronavirova Krize

Déle budu v této praci a hlavné ve svém vyzkumu pracovat pfedevsim s pojmy koronavirova
krize, koronavirus, pandemie, COVID-19 a lockdown. Nyni bych je rada uptesnila. Koronavirem
minim novy typ koronaviru SARS-CoV-2, ktery zptisobuje onemocnéni COVID-19 (WHO, 2020).
Onemocnéni COVID-19 se vyznacuje respiracnimi obtizemi, jako je suchy kasel a dusnost, poté
horeckou a unavou (WHO, 2020). Koronavirus se objevil poprvé v prosinci 2019 ve mésté Wu-
chan v Cing (WHO, 2020). Béhem kratké doby se rozsitil do celého svéta a do Ceské republiky
dorazil 1. 3. 2020, kdy byl evidovan prvni ptipad ndkazy (Statni zdrav. Gstav, 2021). K 25. ¢ervenci
2021 bylo celosvétové evidovano 192 milioni potvrzenych piipadd (WHO, 2021a). V Ceské
republice 1 milion 600 tisic potvrzenych piipadt (MZCR, 2021).
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Pandemii minim pandemii COVIDU-19, kterou 11. 3. 2020 vyhlasila WHO (WHO, 2021b).
Koronavirovou krizi tedy myslim situaci - pandemii COVIDU-19, ktera trva od bfezna roku 2020
do soucasnosti. Prvni vladni opatfeni proti koronaviru byla stitem pfijata postupné v prubchu
biezna roku 2020, kdy byl prvni tzv. lockdown (Vlada CR, 2020). Lockdown je do¢asna uzavéra
nafizena statem, kdy lidé maji zlstat ve svych domovech za cilem zabranéni Sifeni nemoci
COVIDU-19 (Merriam-Webster dictionary, 2021; Vlada CR, 2020). Lockdownem tedy myslim
vladni opatfeni pfijatad v souvislosti s koronavirem, konkrétn¢ zakaz volného pohybu osob. Ve
svém vyzkumu se tedy zamétim na dobu od prvniho lockdownu (zdkazu volného pohybu osob), tj.

brezen 2020, do lockdownu v kvétnu 2021.

Nyni bych rada uvedla ptiklady vldadnich opatieni (restrikci) dulezitych pro muj vyzkum:
uzavieni vysokych Skol, zdkaz volného pohybu osob, uzavieni maloobchodu a sluzeb - uzavieni
stravovacich zafizeni, uzavieni kulturnich zafizeni, uzavieni sportovnich zafizeni, omezeni
rekreacnich sluZeb, a zdkaz shromazdovani osob (Vlada CR, 2021). V mém vyzkumu budu

zkoumat dopady t&chto vladnich opatieni na Zivoty VS studujicich.

Téma gender, o kterém jsem psala prvni Cast Teoretick¢ Casti, spojim s tématem

koronavirové krize, popsané vyse, v nasledujici podkapitole a také v empirickém vyzkumu.

2.2.2 Dopady koronavirové krize na Zeny a muze

Jak jsem nastinila v Uvodu, hodné se mluvilo a mluvi o dopadech koronavirové krize na
rizné skupiny obyvatel, o dopadech na déti, seniory, pracujici a podnikatele. Ziidka kdy se vsak o
pandemii mluvi v souvislosti s genderem nebo v souvislosti dopadl na skupinu zen. Jak o tom pise
Beauvoir (1966), polovina vSech lidi na svété jsou zeny, a piesto jsou podiadnou, ,,druhou’ a
opomijenou skupinou. J& se zde budu zabyvat t€émi autory, institucemi a médii, které o zenach preci
jenmluvili. Nejvyraznéjsi instituci je European Institute for Gender Equality (Evropsky institut pro
genderovou rovnost) - EIGE, ktery se tomuto tématu vénuje ve svém ¢Elanku Covid-19 derails
gender equality gains (EIGE, 2021b) a déla nové a nové vyzkumy. Zatim EIGE publikoval celkem
tf1 vyzkumy s tématikou pandemie COVIDU-19 a genderem. Prvni vyzkum byl na t¢éma Gender

inequalities in care and consequences for the labour market (EIGE, 2021a), druhy vyzkum na téma

The Covid-19 pandemic and intimate partner violence against women in the EU (EIGE, 2021c¢) a
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treti, zatim posledni vyzkum na téma Gender Equality and the socio-economic impact of the

COVID-19 pandemic (EIGE, 2021d).

Nejprve se budu vénovat clanku EIGE (2021b). V tomto ¢lanku EIGE mluvi o tom, ze
COVID-19 zmatil snahy o genderovou rovnost a prohloubil uz stavajici genderové nerovnosti.
Korovirova krize totiz pry dopada nejvice na zeny. V profesich, kde pracuje nejvice Zen se nejvice
prichazelo o praci. Jedna se o odvétvi maloobchodu, ubytovani, péce, prace v domacnostech a v
odévni vyrobd. O praci tak v Evropé pfislo 2,2 milionu Zen. Zenam se také zhorsil work-life
balance, ¢ili rovnovaha mezi pracovnim a soukromym Zivotem. Obzvlasté pak matkdm malych
déti a déti ve Skolnim véku. Déti jsou totiz doma a Zeny pro n€ musi zajistit péci. Pracuji tedy tieba
mén¢ hodin v praci a tim padem maji mén¢€ penéz. Ptibyly jim nové povinnosti a tim i €as straveny
neplacenou péci. Mize to Zendm zpomalit kariérni postup a jejich produktivitu. Toto mé vliv na
zvétseni rozdilti mezi Zenami a muZi popsanych v kapitole 1.2.5. Zeny maji jesté nizsi platy nez
muzi a jesté vice ¢asu travi neplacenou praci doma oproti placené praci v zaméestnani na rozdil od
muzl, cozZ je jesté vice pasuje do tradi¢ni genderové role ,,domaci/peCovatelky*. Také pti ztraté
prace jsou Zeny zavislé na muzich. V pandemii také vzrostl pocet hlaSeni o domacim nasili na
zenach. Persondl azyl a poraden v EU byl zavalen kvili zvySené poptavce.

Tato zjiSténi vychazeji ze zminénych vyzkumt EIGE. Prvni vyzkum (EIGE, 2021a) se
vénuje dopadu koronavirové krize na oblast péce. EIGE zejména zminluje pracovniky ve
zdravotnictvi (v origindle healthcare workers — slovo care (péce) je tu v ndzvu obsazeno, nikoli
vSak v Cestin€). Naprosta vétSina zdravotnickych pracovnikil a osob poskytujicich osobni péci ve
zdravotnickych sluzbach v EU jsou Zeny, a to 76 % a 86 %. Zeny jsou proto v prvni linii pandemie
COVID-19, nesou jest¢ veétsi pracovni zatéz a riskuji sebe 1 své rodiny, aby se staraly o druhé.
WHO pry rovnéZ zaznamenala alarmujici narst zprav o slovnim obtéZovani, diskriminaci a
fyzickém nasili vici zdravotniklim uprostted pandemie COVIDU-19. Pandemie také zplsobila
mimotadnou miru psychického stresu pro zdravotniky. Jsou naptiklad vystaveni vysokym narokiim
na dlouhé hodiny, vyrovnavaji se s bezprecedentni imrtnosti svych pacienti, ziji v neustalém
strachu z expozice nemoci, zatimco jsou odd¢leni od rodiny a €eli socidlni stigmatizaci.

Druha studie (EIGE, 2021c) nabizi predbézny piehled opatfeni pfijatych v celé EU na
podporu obéti nasili béhem koronavirové krize, identifikuje piiklady slibnych postupti a poskytuje
pocatecni doporuceni pro EU a ¢lenské staty, jak 1épe podporovat obéti béhem pandemie, jakoz i

v dalSich potencidlnich krizich. Zjisténi byla nasledujici: velmi malo ¢lenskych stati pfijalo
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komplexni vnitrostatni politiku nebo ak¢ni plan zabyvajici se moznymi prudkymi narGsty
intimniho partnerského nasili v souvislosti s pandemii, a takové akéni plany byly zjistény pouze ve
tiech ¢lenskych statech (Irsko, Spanélsko a Litva).

Ve tieti a posledni studii (EIGE, 2021d) se piSe o socio-ekonomickych dopadech krize na
genderovou rovnost a Zeny. Vyzkum poskytuje nasledujici zjisténi. Koronavirova krize odhaluje,
7e neptiznivé socioekonomické dopady jsou pro Zeny dlouhodobéjsi nez pro muZe. Zeny vice
ptichazely o préci, protoze ztraty zaméstnanosti byly soustfedény ve vysoce feminizovanych a
zaroven nejhife koronavirem postiZzenych odvétvi. Poté ekonomick4 obnova zaznamenand v 1été
2020 predstavovala pro zeny velké piekazky ve vztahu k navratu na trh prace. Pocatecni
pandemicka a omezujici opatieni méla silny dopad na osoby samostatné vydéle¢né ¢inné, docasné
pracovniky, zaméstnance na cCasteCny uvazek a neformalni pracovniky. Mezi témito
nestandardnimi formami prace jsou neumérné zastoupeny Zeny, které piedstavuji napiiklad 69 %
ztrat zaznamenanych u pracovnikii na ¢asteCny uvazek ve veéku 15 az 64 let. Déle prudky a
bezprecedentni pokles celkového poctu pracovnich hodin béhem prvni viny pandemie byl
vyrazné€jsi u Zzen nez u muzd. DalSim zjiSténim je, Ze podil neplacené prace je hlavnim urcujicim
faktorem toho, kdo v koronavirové krizi ztraci nejvice. To odpovida stavajicim rozdillim v Zivotech
Zzen a muzli popisovanych v kapitole 2.1.5. B&hem prvni viny pandemie se zvysilo bifemeno
neplacené péce pro zeny 1 muze, 1 kdyz hlavni ¢ast zodpovédnosti za péci nadale nesly Zeny.
Uzavieni Skol, omezeni péce o déti, uzavieni sluzeb péce o déti a jinych pecovatelskych sluzeb a
dal$i opatteni postavily Zeny s pecovatelskymi povinnostmi do téZké pozice, pokud jde o hledani
dobte vydéle¢ného zaméstnani a dobrych kariérnich vyhlidek. To ukazuje, Ze pandemie COVIDU-
19 miize posilit tradi¢ni genderové role v soukromé sféfe a poSkodit dlouhodobé vyhlidky Zen na
trhu prace. V neposledni fadé krize také prohloubila rozdily ve finan¢ni nestabilité€ a riziku chudoby
mezi muzi a Zenami, pficemz 58 % zen uvadi, Ze nejsou schopny udrzet stejnou zivotni troven

déle nez 3 mésice a 36 % Zen je v horsi finan¢ni situaci nez v pfedchozich 3 mésicich.

Déle se tomuto tématu vénovala ve svém vyzkumu s nazvem The impact of sex and gender
in the current COVID-19 pandemic Evropska komise EU (European Commission of the European
Union, 2020). Studie se zabyva rozdily mezi pohlavimi v imunitnich odpovédich, ddvkovanim a
nezadoucimi uc¢inkami vakcin specifickych pro pohlavi, rizikovymi faktory specifickymi pro
pohlavi (napt. u zdravotnickych pracovnikli a peCovatelll), genderove sensitivnimi kampanémi

zaméfenymi na prevenci a socioekonomickou zaté€zi spojenou s opatfenimi vetejné bezpecnosti.
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Klicova zjisténi jsou: na akutni infekci umird v kratkodobém horizontu vice muzii nez Zen, socialni
faktory vSak pftispivaji k vyssi pravdépodobnosti, ze zeny onemocni COVIDEM-19, Zeny mohou
byt také postizeny v dlouhodobé&j$im horizontu vice nez muzi a lockdown dopada na muze a Zeny
odlisn¢. Dale se zda, ze zeny pocituji vice vedlejSich ucinka 1€kt nez muzi. Studie s Iéky a
ockovacimi latkami proti COVIDU-19 proto musi zahrnovat analyzy specifické pro pohlavi.
DalSim vyznamnym socidlnim faktorem je potencidlni narist domaciho nasili, kdy zména mista
vykonu prace znamend, ze pachatelé a obéti jsou odkazani do svych domovt. Nakonec European
Commission stejn¢ jako EIGE dodava, Ze socioekonomickd opatfeni maji potencidl zhorSit

stdvajici nerovnosti mezi Zenami a muZi.

Tato zjisténi bych jesté rdda doplnila o oblast Vzdélavani. Predeslé vyzkumy Vzdélavani
nemély jako oblast zkoumani. World Bank Group (Gender, Poverty and Equity) ve své praci
s nazvem Gender Dimensions of the COVID-19 Pandemic: policy note (2020) mimo jiné popisuje
dopady koronavirové krize na chlapce a divky ve vzdélavani. V domécnostech a na komunitni
urovni by mohlo pfidélovani zdrojii na domaci vzdélavani byt piesmérovano na chlapce na tkor
divek. To z dlouhodobého hlediska ovlivni jejich moznost nadale se vénovat vzdélavani. U chlapct
se také muze zvysit tlak na pfispéni k ptijmu rodiny v dasledku zptisiiujicich se ekonomickych
podminek, coz povede k trvalému ukonceni Skolni dochazky. Nezbytna budou cilend opatieni pro
nejzranitelnéj$i divky (tj. bez pfistupu k technologiim). Programy na posileni postaveni

dospivajicich divek se také ukazaly jako G€inné, pokud jde o udrzovani divek ve vzdélavani.

Jak 1ze vidét stavajici rozdily v Zivotech Zen a muzi se odrazeji v pandemii COVIDU-19.
Pandemie na tyto rozdily jesté vice ukéazala ale zaroven je i1 zvyraznila. Je otdzkou, jak moc

koronavirové krize nakonec posili tradi¢ni genderové role a stereotypy ve spolecnosti.
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3 EMPIRICKA CAST

V této Casti prace se budu vénovat vlastnimu vyzkumu, ptipadové studii. V kapitole
Metodologie sviij vyzkum nejprve predstavim, a poté popiSu jeho metodologii v dalSich
podkapitolach. Nasledné v kapitole Priibéh rozhovorti popisu, jak jsem rozhovory realizovala.

V posledni kapitole Analyza rozhovora prezentuji vysledky mého vyzkumu.

3.1 Metodologie

3.1.1 Téma empirického vyzkumu

Jak jsem avizovala v Uvodu, ve své praci se budu do hloubky zabyvat tim, jaké dopady maji
diisledky koronavirové krize (tj. uzavieni vysokych skol, restrikce atd.) na Zivot studujicich na FHS
UK a jestli se dopady na studenty 1i$i od dopadii na studentky. Z fady studii (EIGE, 2021c¢, 2021b;
European Commision, 2020) totiz vyplyva, ze koronavirus dopada nejvice na Zeny. Cilem tohoto
vyzkumu je nahlédnuti do Zivotl studujicich v dobé pandemie COVIDU-19 a porozuméni jejich

socidlni realité, kazdodennimu Zivotu a prozivani.

3.1.2 Vyzkumny problém, vyzkumné otazky

Ve vyzkumu se tedy budu zabyvat tim, jak se studujicim zménil kazdodenni zivot kviili
diisledktim krize, jak to ovlivnilo jejich kvalitu Zivota, psychické zdravi, fyzické zdravi, socialni

zivot a studium, a jak se pfipadna zména lisi pro jednotliva pohlavi.
Vyzkumné otazky formuluji ndsledovné:

» Jaké dopady méla koronavirova krize na vysokoskolské studujici?

.....

» Jak se lisi dopady koronavirové krize na studentky od dopadi na studenty?
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3.1.3 Vyzkumna strategie

Vzhledem k mému vyzkumnému problému jsem zvolila kvalitativni vyzkumnou strategii.
Budu se totiz zamérovat na vzorek lidi, ktefi nemaji reprezentovat ur¢itou populaci, ale vyzkumny
problém (Disman, 2002). Pro tento typ vyzkumu jsem se rozhodla, protoze mi umoznuje ziskani
hloubkového popisu piipadt (Hendl, 2005). Také mi podle Dismana (2002) umozni ,,interpretaci
socialni reality “ jedincti. Déle je podle Ferjenc¢ika (2010) cilem kvalitativniho vyzkumu vytvareni

nového porozuméni a vhledu, a to je dalsSim mym zamérem.

Jednim z n€kolika ptistupti kvalitativniho vyzkumu je vyzkum provadény pomoci ptipadové
studie. Piipadova studie spociva v zaméfeni se na podrobny popis a rozbor jednoho ¢i nékolika
malo pfipadi. Zatimco ve statistickém Setfeni shromazd’'ujeme omezené mnozstvi dat od mnoha
jedincii, v piipadové studii sbirame velké mnozstvi dat od jednoho nebo n¢kolika malo jedinct.
Predpoklada se, ze dikladnym prozkoumanim jednoho ¢i nékolika malo ptipadii 1épe porozumime

jinym obdobnym ptipadim. (Hendl, 2005)

Dale podle Ferjencika (2010) je ptipadova studie vhodnd ,pro studium vzdcné se
vyskytujicich jevii — tam nemame ani priliS mnoho jinych mozZnosti nez intenzivné studovat a
zkoumat jev, ktery se prave v daném misté a v daném case vynoril “ (s. 133). Za tento jev povazuji
ve svém vyzkumu pandemii COVIDU-19. Zaroven budu tento jev zkoumat jako onen ptipad

ptipadové studie.

Rozhodla jsem se tedy svlj kvalitativni vyzkum realizovat formou piipadové studie.

3.1.4 Techniky sbéru dat

V ramci mého empirického vyzkumu jsem ke sbéru dat vyuzila techniku rozhovord.
Rozhovory se v kvalitativnim vyzkumu déli na strukturované, polostrukturované a volné (Reichel,
2009). Polostrukturovany rozhovor s otevienymi otdzkami je pro milj vyzkum nejvhodnégjsi. Volny
rozhovor, u které¢ho témata a jejich potadi ur€uje komunikacni partner, by mi neumoznil pokryt
vSechna témata, ktera potiebuji v rozhovoru sledovat. Strukturovany rozhovor by mi zase
neumoznil reagovat v pribéhu rozhovoru dopliujicimi otdzkami, vynechat nebo piidat nckteré

otazky a nechat komunikacniho partnera volné¢ mluvit, i kdyz se bude odchylovat od otazky.
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Naproti tomu polostrukturovany rozhovor mi umoznil nasledovat urcitou strukturu a nic tak

neopomenout, ale zaroven partnerim nechat vétsi prostor pro odpovédi. (Hendl, 2005)

Rozhovory vzhledem k soucasné koronavirové krizi probihaly online formou na pfedem
domluvené platformé (MS Teams a Facebook Messenger). Béhem hovoru mély ob¢ strany
zapnutou kameru a mikrofon. Bez kamery bych pfisla o neverbélni projevy komunika¢niho
partnera a ty jsou vzhledem k vyzkumnému problému nedilnou soucasti. Interview jsem nahravala
na diktafon v mobilnim telefonu, abych se mohla pln¢ soustiedit na dotazovaného
a abych mohla nésledné¢ zpracovat a vyhodnocovat ziskand data a nic mi neuniklo. Zminéné

neverbalni projevy jsem si zaznamenala do poznamek.

Rozhovor jsem rozdélila do tii Casti. V prvni, Givodni Casti jsem seznamila ucastnika
s tématem vyzkumu, zeptala se ho na souhlas s nahravanim a ujistila ho o anonymité¢ ziskavanych
dat. V prostiedni casti jsem se ptala komunikacniho partnera piedem pfipravenymi otdzkami na
stéZejni témata. V posledni, zdvérecné Casti jsem zakoncila interview s otdzkou, zda jesté chce
studujici k tématu néco fict a znovu ho yjistila o anonymité. Dale jsem také nabidla dal$i mozny

kontakt a seznameni se s vysledky vyzkumu. (Hendl, 2005)

Obecné jsem podle Hendla (2005) kladla na zacatek rozhovoru lehci a rozehtivaci otazky,

kdeZto na konci stéZejni, citlivéjsi otazky.

Otazky jsem kladla v ramci téchto stézejnich témat:

Zmeény v zivote studujiciho

Zmeény ve studiu studujiciho

Zmény v psychickém zdravi studujiciho
Zmény ve fyzickém zdravi studujiciho

Zmeény v socialnim Zivoté studujiciho

YV V. V VYV V V

Zména kvality Zivota studujiciho

V pribéhu rozhovoru jsem komunika¢nimu partnerovi polozila doplilujici otazky tzv.
»sondazni“ (Hendl, 2005), abych se dostala vice do hloubky, nebo aby mi pomohly pochopit a

objasnit stanovisko studujiciho.
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3.1.5 Vybér vzorku

Pro sviij empiricky vyzkum jsem pouzila techniku ucelového vyberu (Disman, 2002), neboli
také vyber usudkem (Jetabek, 1993). Vyzkumnik dle jeho tisudku rozhodne o tom, co by mélo byt
pozorovano. Vybere vzorek na zéklad¢ jim urenych kritérii. Dale jsem také vybrala vzorek tak,

aby zastupoval populaci problému, nikoli populaci jednotliveti (Disman, 2002).
Utastniky jsem vybrala na zakladé t&chto kritérii:

» komunikacni partner musi byt studujici na vysoké skole, konkrétné musi byt z komunity
studujicich, ktefi studuji obor Studium humanitni vzdélanosti na Fakulté humanitnich studii
Univerzity Karlovy

» komunikaéni partneti musi byt rovnomérné zastoupeni na zaklad¢ pohlavi

» komunikacéni partner musi aktualné prezencné studovat 2. — 5. ro¢nik bakalaiského studia
na FHS

» veék komunikacnich partnert musi byt 20-26

Vzhledem k podobé mého kvalitativniho vyzkumu, kterou je pfipadova studie, jsem urcila
mé prvni kritérium. Piipadova studie totiz zkouma tizkou socialni skupinu nebo komunitu (Hendl,
2005). Druhé kritérium jsem zvolila na zédkladé mého vyzkumného problému a vyzkumnych
otazek. Budu se totiz zabyvat tim, zda a jak se 1i§i dopady koronavirové krize u jednotlivych
pohlavi. Proto partnefi musi byt rovnomérné zastoupeni. Tteti kritérium jsem vybrala, protoZe
potiebuji zkoumat u ucastniki zmény jejich studia kvili koronaviru, a to by neslo u 1. ro¢niku.
Zaroven podminka prezen¢niho studia mi zajiStuje, Ze dotazovany nepracuje na hlavni pracovni
pomér a jedna se pouze o studujiciho. Také to potiebuji kviili zkoumanému tématu kvality zivota
a ptipadnych zmén v zivot¢ komunikac¢niho partnera. Studujici je zvykly chodit do Skoly
pravidelné nékolikrat tydné a potom nésledujici dva az tfi semestry nechodi do Skoly viibec. Tento
konkrétni piipad chci zkoumat. Ctvrté kritérium jsem zvolila, protoZe chcei studovat pouze Zivotni

styl mladych lidi.

Vzorek jsem ur¢ila ve velikosti 6-10 komunikaénich partnert v rozlozeni 3-5 zen a 3-5 muzt.
Kvalitativni vyzkum se totiZ nesnazi zobeciiovat vysledky na celou populaci jako kvantitativni, ale

jde mu o zkoumani a chapani problému (Disman, 2002).
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Komunikacni partnery jsem vybirala také online formou. Zaméfila jsem se konkrétné na
Skolni skupiny na socidlni siti Facebook, kde jsem zvefejnila poptdvku po ucastnicich na mém
vyzkumu k bakalaiské praci. Vysledny pocet ucastnikli zavisel na poc¢tu sehnanych studujicich a

na objemu ziskanych dat.

3.1.6 Analytické postupy

U kvalitativniho vyzkumu se analyza dat provadi od pocatku zahajeni vyzkumu, tedy data se
zde analyzuji soubézné s jejich sbérem (Disman, 2002; Hendl, 2005). Jiz s prvnim rozhovorem se

naskytd moznost reflektovat kladené otazky a odpovédi, a ptipadné ménit osnovu rozhovoru.

Jak jsem jiz zminila, rozhovor jsem nahrdvala na diktafon. To mi umoZznilo uchovat si
zaznam, ktery jsem nasledné ptevedla do pisemné podoby komentovanou transkripei (Hendl,
2005). Je to transkripce, ktera zaznamenava i neverbalni projevy dotazovaného, a ty jsou pro mij
vyzkum dilezité. Pozndmky z rozhovoru jsem propojila s transkripci. Nasledné jsem rozclenila
text do jednotlivych analytickych jednotek podle cile vyzkumu. Tento proces se nazyva
segmentace (Hendl, 2005). Zvyraznila a podtrhala jsem si diileZit4 slova, véty, odstavce. Poté jsem
k témto celklim pfifadila kody, slova nebo fraze, které reprezentovaly urcitd témata, vyzkumné
otazky, teorie. Tento postup se nazyva kédovani (Hendl, 2005). Cely tento proces byl provazan
poznamkovanim c¢ili zapisovanim poznamek k jednotlivym kodim, poznamek v podobé mych
uvah a postiehtl, predbéznych zavéra atd. (Hendl, 2005). Pro zjednoduSeni téchto postupti, zlepseni

Casové narocnosti a prehlednosti jsem vyuzila k analyze dat software Atlas.ti.

Analyzu dat jsem tedy provedla pomoci segmentace, kodovani a poznamkovani, postupd,
které jsem provadéla soub&zné. Vysledkem téchto postupli by mél byt popis pravidelnosti,
podobnosti, ale i odliSnosti mezi rozhovory s jednotlivymi komunika¢nimi partnery (Hefmansky,
2009/2010). Podle tohoto popisu jsem zhotovila vyslednou interpretaci dat a pokusila se vytvofit

porozuméni danému zkoumanému fenoménu.
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3.1.7 Hodnoceni kvality vyzkumu

Zakladnimi kritérii pro hodnoceni kvality vyzkumu jsou platnost (validita), spolehlivost
(reliabilita) a zobecnitelnost (reprezentativita) (Reichel, 2009). Hendl (2005) vSak zpracoval podle
Lincolna a Guby kritéria specificka pouze pro kvalitativni vyzkum. Témi jsou: divéryhodnost,
prenositelnost, hodnovérnost a potvrditelnost. Kritérium divéryhodnosti ptredpoklada, ,.Ze
predmet zkoumani byl presné identifikovan a popsan® (Hendl, 2005 s. 339). Ziskavani informaci
je u mého vyzkumu zaloZeno na intenzivnim kontaktu s komunika¢nim partnerem, takze mam
vSechny ptedpoklady, abych zkoumala, co jsem chtéla, tj. dosahla divéryhodnosti. Pienositelnosti
»Se mysli moznost vyuzit zavery z daného pripadu pro jiny pripad, ktery se mu podobad“ (Hendl
2005, s. 339). Vzhledem k povaze mého vyzkumu, kterou je pfipadova studie (zkouma se jen
n¢kolik mélo jedincti) je pfenositelnost u mého vyzkumu témét nemozna. Potvrditelnost je analogii
objektivity (Hendl, 2005). JelikoZz wuzivdm nestandardizovanou techniku sbéru dat
(polostrukturovany rozhovor), nelze zarucit, ze opakovani pfinese totozné vysledky, tudiz ze
vyzkum bude potvrditelny. Kone¢n¢ hodnovérnost Hendl (2005) popisuje jako spolehlivost a

povazuje ji za duleZitou pro divéryhodnost badani. Zajistuje se procesem revize.

Hendl (2005) déle také podle Lincolna a Guby uvadi tfi nebezpeci, jez by mohla ovlivnit
validitu vyzkumu, a to reaktivitu, zkresleni ze strany vyzkumnika a zkresleni ze strany ucastnika.
Reaktivitou se rozumi skutecnost, Ze badatel mize ovlivnit pribéh sbirani dat. Urcité je tedy
podstatné, abych ja jako vyzkumnice nedavala pfi rozhovorech najevo svilj nazor a postoj k dané
problematice. Napiiklad takto: ,,Ze jo, uz je to dlouhé (lockdown), uZ mam z toho deprese.
Nicméné ani to stacit nemusi, komunikacniho partnera miize ovlivnit i né€co jiného, na co nemam
vliv, jako napiiklad mij vek, pohlavi, osobnost atd. Zkresleni ze strany vyzkumnika pfedstavuje
jeho predsudky, subjektivni ndzory a pocity. Snazila jsem se tedy od nich oprostit, udrzet si nadhled
a odstup a v zavéru podotknu, co mohla ma osoba pfi procesu ovlivnit. Zkresleni ze strany
ucastnika se bohuzel téméf nedd zabranit. Pokud mi doty¢ny lhal nebo mi néco zaml¢el, téZko jsem

N 24

a komunika¢nim partnerem pii rozhovoru panovala, tim toto riziko bylo mensi.

Vyzkum by mél byt nahlédnutim do prozivani jedince a porozuménim socidlni realité
jedince, zobecnéni neni ucelem zkoumani. Pokud se vyvaruji zminénym zkreslenim a budu

mit takto uvedeny design vyzkumu, mél by mit vyzkum pomérné vysokou validitu.
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3.1.8 Etické otazky

Etickou adekvatnost vyzkumu jsem se snazila zajistit tim, ze jsem dbala na etické zasady
vyzkumu uvedené v Hendl (2005, s. 155-157). Na zacatku rozhovoru jsem komunikacéni partnery
seznamila s tématem vyzkumu, vyzkumnymi otazkami, ucelem vyzkumu a zpracovdvanim dat.
Také jsem je ujistila o0 anonymité ziskanych dat — data nejsou spojena s jejich osobou. Pouzila jsem
totiz pseudonymy. Dale jsem se komunikac¢niho partnera zeptala na souhlas s nahrdvanim naseho
rozhovoru na diktafon a sdélila, Ze zaznam bude slouzit pouze pro Gcely zpracovani této bakalaiské
prace a bude jen v mém osobnim vlastnictvi v souladu se zdkonem ¢. 101/2000 Sb., o ochrané
osobnich udaji. Poté, co mi udélil souhlas s nahravanim, jsem se Gcastnika zeptala na souhlas s
dobrovolnou tcasti na vyzkumu tzv. informovany souhlas, ktery je timto zaznamenan ustni
formou. Soucasti bylo informovani ucastnika o tom, Ze miZe kdykoliv ukoncit spolupraci na
vyzkumu a ze nemusi odpovidat na otazky, které mu jsou nepiijemné. Na konci rozhovoru jsem
pode€kovala komunika¢nimu partnerovi za jeho ucast na vyzkumu a nabidla mu moznost seznamit
se s vysledky vyzkumu. K dotazovanému jsem pfistupovala jako k rovnocennému partnerovi a
vzhledem k povaze vyzkumu jsem pii rozhovoru reagovala citlivé, abych v Zadném piipadé

neposkodila psychické zdravi komunikacniho partnera. (Hendl, 2005; Ferjencik, 2010)

3.2 Prubéh rozhovoru

Vsechny rozhovory probihaly v jednom tydnu od 17. 5. do 20. 5. 2021, kdy pomalu konc¢il
semestr. Na poptavku po ti€asti na mém vyzkumu se piihlésilo 7 Zen a 4 muzi. Vysledny vyzkumny
vzorek jsem tedy stanovila na 4 Zeny a 4 muze. Po skonceni rozhovori jsem vSem piidélila

nasledujici pseudonymy: Nikola, Anna, MiSa, Lenka, Vasek, Mat¢j, Luka$ a Honza.

Vsem sehnanym komunika¢nim partnerim jsem nabidla moZnost vybrat si z online
platforem tu jimi preferovanou. Rozhovory, s vyjimkou rozhovoru s VaSkem, ktery probihal pies
Messenger, probihaly ptfes platformu MS Teams. VSichni ucastnici méli zapnutou kameru a
souhlasili s nahravanim na diktafon (souhlas je nahrany na diktafon). Délka rozhovorli se

pohybovala mezi 20 az 40 minutami s tim, ze v priméru trvaly 30 a vice minut.
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Na kazdy rozhovor jsem peclivé volila barvu svého obleceni. Dle mého nazoru je barva
obleceni dulezitym aspektem k navozeni spravné atmosféry rozhovoru. Snazila jsem se o co
nejpiijemnéjsi atmosféru, ale také o atmosféru, ve které je mozné fici cokoliv. Volila jsem tedy
svétlé tony od bilé pies svétle rizovou po vyrazné€jsi rizovou. RliZzova a biléd barva totiz podle mé
piedstavuji citlivost, zranitelnost a n¢hu, a takto jsem chtéla byt komunika¢nimi partnery vnimana.
Zminénou piijemnou atmosféru jsem se snazila navodit také pitim teplého napoje (kavy nebo caje)
na kameru a pratelskym tivodem rozhovoru v podobé¢ tzv. ,,small talku®. Diky tomu jsem nemé¢la
problémy s nehovornosti studujicich nebo tim, Ze by mi komunikaéni partnefi netekli to, co

potiebuji védét (napft. protoze by se stydéli).

V prubéhu rozvori jsem postupovala podle Cannell a Kahn ve Ferjencikovi (2010) a jejich
»sekundarnich otazek®. Témi jsou: kratké projevy porozumeéni a z4jmu jako jsou ,,ano*, ,,chapu®,
kratké ocekavajici mlceni, zopakovani nebo parafrazovani odpovédi ,.fikal jsi, Ze...*“ a sumarizace
nebo zrcadleni odpovédi ,.takze tedy to mas takto a takto®. Na zaklad¢ téchto otazek se mi vétsinou
podarilo ziskat dal$i odpovédi. Napiiklad kdyz jsem chvili ml¢ela, komunikacni partner zacal
znovu mluvit, nebo kdyz jsem zopakovala jeho odpoveéd’, studujici ji na zéklad¢ toho jesté rozvinul.
Také po sumarizaci odpovédi meé nékdy studujici jest€¢ doplnil. V piipadé kratkych projevi

porozumeéni a zdjmu se zase Ucastnici vice uvolnili.

Vsechny rozhovory probehly v potadku, bez zadnych komplikaci, byly plné¢ dokonceny a

vSichni komunikaéni partneti odpovedéli na vSechny otézky, které jsem jim polozila.

3.3 Analyza rozhovort

V této kapitole se budu vénovat analyze 8 rozhovorl s komunika¢nimi partnery. Vysledky
jsem rozdélila na tfi podkapitoly podle téz tii vyzkumnych otdzek. V prvni ¢asti — Jaké dopady ma
koronavirova krize na vysokoskolskeé studujici? uvadim vycet vSech dopadii zminénych
krizi od Zivota v jejim prubéhu? jiz budu konkrétné¢ popisovat dopady pandemie na zivoty
studujicich a pomoci citaci zprostfedkuji zkuSenosti a pohledy studujicich. Tuto ¢ast rozdéluji na

tematické celky podle kladenych otdzek v rozhovoru. V posledni podkapitole — Lisi se, a jak se lisi
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dopady koronavirové krize na studentky od dopadi na studenty? se budu vénovat rozdilim,

odli$nostem ale i podobnostem v dopadech na studujici Zeny a studujici muze.

3.3.1 Jaké dopady ma koronavirova krize na vysokoskolské studujici?

V rozhovorech mi jednotlivi komunikaéni partneii sdélili celkem 69 dopadt. Tyto dopady
jsem rozdélila do 6 kategorii. V Tabulce 1 jsou vyobrazeny vSechny dopady rozdélené do
jednotlivych kategorii. Nutno vSak fici, Ze n¢které dopady spadaji do vice kategorii, naptiklad pocit
osameéni se da zaradit jak do kategorie Socidlni zivot a vztahy, tak do Psychické zdravi, nebo horsi
spanek se da zaradit jak do Kvalita zivota, tak do Fyzické zdravi atd. Tyto dopady jsou v Tabulce
1 zapsany pouze jednou jako jeden dopad, jinak by se jich spousta opakovala, tabulka by byla moc
dlouhd a bylo by problematické urcit celkovy pocet. Vybrala jsem proto vzdy podle mé

vyznamngéjsi kategorii, kam dopad zatadit.

Tabulka 1 - Vycet vSech zminénych dopadii rozdelenych do kategorii

Kategorie Dopad

Obecné zmény v zivoté | jsem jenom doma

mén¢ penéz/ztrata vydélku

prestéhovani se

seberozvoj

umrti v rodiné

vystéhovani z koleji

stani se vegetarianem/kou

ztrata prace

Studium nevyhoda — chybi mi ucitelé

nevyhoda — nejde mi se ucit doma

nevyhoda — neudélani zkousek

nevyhoda — prokrastinace

nevyhoda — sniZzena nebo ztracend motivace

nevyhoda — socidlni izolace

nevyhoda — zaviené knihovny

nevyhoda — ztradta motivace dostudovat Skolu

vyhoda — neni dojizdéni do Skoly

vyhoda — nahravani prednasek

vyhoda — pozdé&jsi vstavani

vyhoda — zlepSeni vyucujicich v technice

Fyzické zdravi pribytek na vaze
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zacal/a jsem sportovat/vic sportovat

zhorSeni fyzicky

zhorSeni zdravotniho stavu

ztrata kazdodenniho pohybu

nemohl/a jsem sportovat/méné sportuji

Psychické zdravi stres

beznad¢j

deprese

nejistota

neodreagovani se

vetsi péce o psychické zdravi

pocit bezvychodnosti

pocit odlouceni

psychicky naro¢né

smutek

strach

mam strach o blizké

strach o sebe nemam

stres — z opatfeni

stiidani nalad (horska dréha)

uzkosti

zhorSeni nalady

ztrata smyslu ziti

Socialni Zivot a vztahy | hrabalo mi z nevidéani se s lidmi

chybi mi lidi

problém s interakcemi (odnauceni)

socialni izolace

ztrata kazdodennich interakci

ztrata studentského zivota

pocit odfiznuti/izolovanosti

pocit osaméni

lepsi vztah s partnerkou/rem

méiie se vidim s partnerem/kou

méne se vidim s rodinou

ponorka v rodiné

vice ¢asu s rodinou

ztrata partnera/ky

ztrata poznavani novych lidi

ztrata pratel

ztrata spoluzaku

nemoznost poznat nového/vou partnera/ku

Kvalita zivota horsi spanek

nemoct si uzivat zivot
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pocit monotdnnosti
pocit nesvobody
prezivam nez ziju
je lepsi

ztrata vyziti
Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 1 lze vidét, Ze nékteré vypsané dopady jsou negativni a nékteré jsou pozitivni.
Také si lze vSimnout, Ze negativni dopady jasné prevazuji nad t€émi pozitivhimi. Ve vétSiné
kategorii (5/6) je pouze 1 nebo 2 pozitivni dopady. Nasledujici Tabulka 2 zobrazuje pouze pozitivni

zminéné dopady koronavirové krize.

Tabulka 2 - Vycet pozitivnich zminénych dopadii

Kategorie Dopad

Pozitivni dopady [ seberozvoj

stani se vegetariankou/nem

vetsi péce o psychické zdravi

zacal/a jsem sportovat/vic

vice Casu s rodinou

lepsi vztah s partnerkou/rem

lepsi kvalita Zivota

neni dojizdéni do Skoly

pozdé&jsi vstavani

nahravani prednasek

zlepSeni vyucujicich v technice
Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 2 tedy vyplyva, Ze pozitivnich dopadi je 11 ze 69. Komunikaéni partnefi po
poloZeni otazky automaticky zacali jmenovat pouze negativni dopady, i kdyZ otazky byly polozeny
neutralné. AZ po doptani se 1 na pozitivni dopady je studujici v nékterych ptipadech uvedli. To
neplati pro komunikacéni partnerku Nikolu. Nikola naopak automaticky uvedla dopady pozitivni.
Z 11 pozitivnich dopadl uvedenych v Tabulce 2 Nikola uvedla 8. Polozky ,stani se
vegetaridankou/nem* a ,,lepsi kvalita Zivota® byly uvedeny pouze Nikolou (z 8 komunikacnich
partnert). ,,Lepsi vztah s partnerkou/rem* zase uvedl pouze Honza. Nutno tedy fici, ze n€které
dopady, jak pozitivni, tak negativni, jsou specifické pouze pro jednoho komunika¢niho partnera.
Naopak nekteré dopady jsou zminény vétSinou studujicich. Toto znézoriiuje Tabulka 3 uvedena
nize.
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Tabulka 3 - Pocet: kolikrat byly dané dopady zminény ® psychické zdravi - stres - z opatieni 2
Dopad Celkem e psychické zdravi - stiidani nalad (horska draha) 2
o fyzické zdravi - piibytek na vaze 2| |® psychické zdravi - tizkosti 5
o fyzické zdravi - zaCal/a jsem sportovat/vice 2| |® psychické zdravi - zhorSeni nalady 2
o fyzické zdravi - zhorSeni fyziCky 2| |® psychické zdravi - ztrata smyslu Ziti 2
e fyzické zdravi - zhorSeni zdravotniho stavu 4| |e socialni zivot - hrabalo mi z nevidani se s lidmi 1
o fyzické zdravi - ztrata kazdodenniho pohybu 5| |® socialni Zivot - chybi mi lidi 7
o fyzické zdravi - nemohl/a jsem sportovat/méné | e socialni zivot - problém s interakcemi 3
(odnaucent)
e kvalita zivota - hor$i spanek 2| | socialni zivot - socialni izolace 2
e kvalita zivota - nemoct si uzivat zivot 1| |® socialni Zivot - ztrata kazdodennich interakci 2
e kvalita zivota - pocit monotonosti 5| | socialni Zivot - ztrata studentského zivota 2
e kvalita zivota - pocit nesvobody 2| |e pocit odfiznuti/izolovanosti 4
e kvalita Zivota - pfezivam nez Ziju 1| |® pocit osaméni 4
e kvalita zivota - je lepSi 3| |e vztahy - lepsi vztah s partnerkou/rem 1
e kvalita Zivota - ztrata vyZiti 6| e vztahy - méne se vidim s partnerem/kou 3
e obecné zmény v zivote - jsem jenom doma 2| |® vztahy - méne se vidim s rodinou 1
e obecné zmeény v Zivote - méné penéz/ztrata 1 e vztahy - ponorka v rodiné )
vydélku
e obecné zmeény v Zivote - prestéhovani se 1| |e vztahy - vyhoda - ¢as s rodinou 3
e obecné zmeény v Zivote - seberozvoj 2| |e vztahy - ztrata partnera/ky 1
e obecné zmény v zivote - imrti v rodiné 2| |e vztahy - ztrata poznavani novych lidi 4
e obecné zmeény v Zivote - vystéhovani z koleji 1| |® vztahy - ztrata pratel 7
e obecné zmeény v Zivote - stani se e vztahy - ztrata spoluzakd 7
vegetariankou/nem
® obecné zmény v Zivote - ztrata prace 3 e vztahy - nemoznost poznat nového/vou )
partnera/ku
® psychické dzravi - strach o sebe nemdm 3| |® studium: nevyhoda - chybi mi ucitelé 4
e psychické zdravi - beznadgj 1| |® studium: nevyhoda - nejde mi se u¢it doma 2
e psychické zdravi - deprese 2| |e studium: nevyhoda - neudélani zkousek 1
e psychické zdravi - nejistota 2| |e studium: nevyhoda - prokrastinace 5
e psychické zdravi - neodreagovani se 4 1® studium: nevyhoda - sniZzena nebo ztracena 7
motivace
® psychické zdravi - vétsi péce o psychické 1l 1e studium: nevyhoda - socialni izolace 5
zdravi
e psychické zdravi - pocit bezvychodnosti 1| e studium: nevyhoda - zaviené knihovny 2
® psychické zdravi - pocit odlouceni 1| |e studium: nevyhoda - ztrata motivace 3
e psychické zdravi - psychicky naro¢né 2| |e studium: vyhoda - neni dojizdéni do Skoly 6
® psychické zdravi - smutek 2| |e studium: vyhoda - nahravani pfednasek 4
® psychické zdravi - strach 6| |® studium: vyhoda - pozd&jsi vstavani 2
® psychické zdravi - strach o blizké a [® studium: vyhoda - zlepSeni vyucujicich v )
technice
o psychické zdravi - stres 4| |Celkem 194

Zdroj: vilastni rozhovory s komunikacnimi partnery
Zpracovano v Atlas.ti

Rada bych vénovala pozornost t€ém nejvice zmintlovanym dopadiim v Tabulce 3 s ¢islem
cetnosti 5, 6 a 7. Tyto dopady jsou zminéné vétSinou komunikacnich partnerti — 5-7/8. Jsou to
dopady: chybi mi lidi, ztrata pfatel, ztrata spoluzakd, studium — sniZzena nebo ztracena motivace,
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ztrata vyziti, strach, pocit monoténnosti, tzkosti, ztrata kazdodenniho pohybu, prokrastinace,
studium — socidlni izolace, neni dojizdéni do Skoly. Posledni uvedeny dopad ,,neni dojizdéni do
Skoly* je jedinym pozitivnim dopadem z téchto nejvice zmifiovanych dopada. Studujici podotkli,
ze jako pozitivni dopad online vyuky je to, Ze se nemusi dojizdét daleko do Skoly. V souvislosti

s tim zminuji, ze jim to zna¢n¢ usetfilo ¢as, denn¢ tieba 2 az 3 hodiny.

Dopady: chybi mi lidi, ztrata ptatel a ztrata spoluzaki jsou zatfazeny v kategorii socidlni zivot
a vztahy. VSichni studujici uvedli, Ze jim chybi socialni kontakt, lidi, kamaradi, spoluzaci. ,,Ztrata
ptatel” je mySlena jako ztrata ptatel po dobu pandemie, ne ztrata pratel navzdy. Studujici uvedli,
ze se vidaji s prateli pouze online, nebo ze se od zacatku pandemie s nékterymi prateli vibec
nevidé€li. V piipadé Anny: ,tak ja jsem treba prisla o docela dost jako pratel”, nebo v piipadé
Honzy: ,takze ten vztah by se dalo Fict, Ze chiadne, nebo Ze ja nechci rikat, Ze jako mizi, ale prosté

neni opecovavan‘ by se dalo uvazovat i o ztraté ptatel po pandemii.

Jednim z nejvyraznéj$ich dopadl je jednoznacné ,,snizend nebo ztracend motivace™ ke
studiu. Sedm z osmi studujicich uvedlo, Ze bud’ maji problém se ucit, nebo nejsou motivovani
k podavani studijnich vykont, anebo maji problém s udrzenim pozornosti. S tim pfimo souvisi
dopad ,,studium — prokrastinace*. Komunikaéni partnefi mluvili o znesnadnéni udrzeni pozornosti
u prednaSek nebo dokopani se k uceni — ,,fo svddi k tomu délat néco jinyho, protoze ho nikdo v

uvozovkach nekontroluje, a tak je treba na mobilu,* tekla Lenka.

Strach a uzkosti jsou zatazeny do kategorie psychické zdravi. U vSech studujicich, kromé
Nikoly, méla pandemie néjaky negativni dopad na psychické zdravi. Nejvyraznéjsi z nich byly
prave tizkosti — pét z osmi studujicich. Strach byl zmiflovan spise v souvislosti obav o blizké, Ze se
nakazi, nebo Ze studujici né€koho, své blizké nebo kohokoliv jiného nakazi. Ztratu vyziti a pocit
monotonnosti jsem zaradila do kategorie kvality Zivota. Tyto dva dopady spolu navzajem souvisi.
Ztratu vyZziti totiz studujici mysleli jako néjakou nemoznost se odreagovat, vybit, chybé&jici pocit
naplnéni a néjakého vytrhnuti ze vSednosti. Zmiflovali napiiklad: nemoznost jet na vylety, na

zadmek, na koncert, kulturni akce a sednout si v kavarn€ nebo ¢ajovné.

Fyzické zdravi se do nejvice zminénych dopadii dostalo pouze s jednim dopadem: ,,ztrata
kazdodenniho pohybu“. Studujici (5) uvedli, Ze jim chybi bézny pohyb, ktery méli pied pandemii

a ze se ted tedy celkové méné hybaji.
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Za zminku urcité stoji i dopady zminéné polovinou studujicich v Tabulce 3 s ¢islem 4. Jsou
to: zhorSeni zdravotniho stavu, neodreagovani se, stres, strach o blizké, pocit osaméni, pocit
odfiznuti/izolovanosti, ztrata poznavani novych lidi, chybi mi ucitelé a jeden dopad pozitivni:

nahravani prednasek.

V dalsi kapitole uz podrobné rozeberu kazdou kategorii a vypiSu pomoci citaci, co k témto

kategoriim studujici fekli.

3.3.2 Jak se lisi zZivot studujicich pred koronavirovou Krizi od Zivota v jejim

prubéhu?

Do této podkapitoly jsem ptidala jednu kategorii navic, a to Viadni opatreni, které ovlivnily

studujici nejvice. Tyto kategorie jsem totiz ur€ila podle kladenych otazek v rozhovoru.

3.3.2.1 Zmény v Zivotech studujicich

Nyni se budu zabyvat obecnymi zménami, které studujici uvedli na otazku: ,,Co vsechno se

ti v Zivoté zménilo kvili pandemii koronaviru?*.

Mimo dopady, které¢ studujici zminili v této Casti, ale jsou rozebirany pak zvlast u
jednotlivych kategorii, jako jsou: nedostatek socidlniho kontaktu, dopady na psychiku, zminili
studujici také konkrétni specifické dopady. Nikola, VaSek a Luka$ ztratili svoji praci nebo brigadu.
Jednalo se o praci v hotelu, brigddu v muzeu a praci tanecni trenérky. Pouze Lukas navic uvedl
dopad, Ze ma mén¢ penéz/ztratil vydélek. Matéjovi a Lence zivot hodné€ ovlivnilo umrti v rodiné
na koronavirus. Matéj tekl: ,,...protoze kwviili smrti taty teda v ty dobe, protoze mi umiel prave na
COVID a bylo to jakoze obrdceni vseho Zejo, celyho Zivota.” MiSe zase zivot ovlivnilo zavieni
koleji. ,,No tak vykopli me z koleje, to bylo takovy dost blby, Ze jo, to jsem hodné Spatné snasela,
protoze jsem méla vétsi kontrolu nad tim, co se déeje, nikdo mé tam nebudil, nikdo mé tam nenutil,
Ze néco honem potiebujou,” tika Misa. Stejné tak Lenka se musela ptest¢hovat, ne z koleji, ale
z bytu v Praze. ,,Jsem se prestehovala, protoze ja jsem bydlela v Praze, ale pak jsem si tam uz

nechtéla platit byt, protoze jsem tam viibec nebyla,” uvedla. Honza a Lukas jako velkou zménu
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uvadi to, Ze byli potad jenom doma. ,,Do prdce nechodim, vétsina véci byla zavienych, takze nikam
s kamarady, a i skola byla online, tudiz ani tam jsem nemusel chodit, tika Lukas. Nikola hovofila
o tom, Ze ma na vSechno ted’ spoustu ¢asu, a tak zacala doma cvicit, stala se vegetaridnkou a pracuje
na seberozvoji. Stejné tak Vasek tika, ze ,,mél jsem jako vic casu na néjaky véci asi na néjakej

osobni rozvoj.*

Obecné studujici zminovali to, Ze se zaviela Skola, ze maji online vyuku, ze se ted’ nevidaji
s lidmi a kamarady, ze jim to moc chybi, a ze pocituji obecné¢ dopady na psychiku. Tyto dopady
jsou déle rozebirany v jednotlivych oblastech Zivota a zahrnuty do kategorii nesouci ndzev téchto

oblasti.

3.3.2.2 Zmény ve studiu studujicich

Zde uvadim, co studujici odpovédeli na otazku: ,,Jak se ti zmeénilo studium kvili koronaviru?*
Daéle jsem se vZdy doptala i na vyhody online studia, a naopak na obtiZze se studiem. Tuto oblast
tedy rozd€lim na: ,,online studium - nevyhody* a ,,online studium - vyhody*. Jako prvni studujici

zminovali nevyhody, a tak za¢nu pravé jimi.

Studujici jako nejvetsi nevyhodu online vyuky a jako odpovéd’ na otdzku obtiZi se studiem
vidi jiz zminéné ,,SniZeni nebo ztrata motivace®. Lukas fika: ,,...ale rozhodné to bylo potom taky
znat ke konci, Ze prosté uz toho bylo hodné a necitil jsem se prosté tak schopnej zvladat prosté vstat
na tu Skolu, na cas, celou dobu davat pozor, psat si zapisky a fungovat v tom, i kdyz vilastné jsem
nemél tolik jinych véci.** Nebo Anna uvadi: ,.Ja bych rekla v otizce motivace asi. Ze jsem mnohem
méné motivovand asi, nez kdyby ty prednasky byly prezencné. Protoze takhle je i mnohem
jednodussi nedavat pozor, nez kdybych byla primo v té aule.” Dalsi s tim spojenou nevyhodou je
,Prokrastinace®. ,,Ale takhle doma je to prosté...tyjo, tak ja piijdu vyprat, jo, tak ja pijdu uklidit,
uvarit si néco, najednou prosté dalsi veci se nabalujou a viastné clovek takhle hrozné prokrastinuje
a strasné jakoby ho odvadi ta pozornost, kdyz je doma,” mini Nikola. Stejné€ tolikrat zminiovanou
nevyhodou jako ,,Prokrastinace* (5/7) je ,,Sociélni izolace* v souvislosti se Skolou. Lukas fika:
socialni Zivot jako na Skole....” MiSa zase tika: ,,...ale chybi tam to vSechno ostatni, ten kontakt,

chybi tam to povidani, mezi hodinama i po hodinach.” A Nikola uvadi: ,,4 jesté moznd socializace
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no, ze driv jsem viastné byla jakoby v tom kontaktu tieba s téema lidma, Ze jo, a takhle, ti lidi si ani
nezapnou prosté kameru.” Nakonec Anna mini: ,,Pak je to i otazka néjaky socidalni izolace jako,
protoze se setkavam jen s par urcityma lidma, takze uz i to mi chybi.” Anna také uvadi dopad
»Ztrata motivace dostudovat skolu* jako nasledek online vyuky: ,,Ja jsem treba premyslela, jestli
ma cenu vibec studovat, jsem si jako vikala, Ze by mozna bylo lepsi, kdybych $la rovnou pracovat,

to jsem si rikala dost.*

Studujici také zminili dal$i nevyhody, jako jsou tieba: zaviené knihovny, nejde mi se ucit
doma, neudé¢lani zkousek a chybi mi ucitelé. Ucitelé chybi Vaskovi, LukaSovi a MiSe. ,,Chybi to,
Ze si dojdes za ucitelem po hodine, Ze si ho odchytnes, nebo cokoliv,” tika MiSa. MiSa se takeé
vyjadiuje k zavieni knihoven: ,,Pak Ze jo, jsem nemohla chodit normdalné do knihoven a takze to

hodné ovlivnilo moje studium proste.*

Nyni toto téma zakon¢im vyhodami online vyuky. Témi podle studujicich jsou: neni
dojizdéni do Skoly, nahravani prednaSek, pozd¢jsi vstavani a zlepSeni vyucujicich v technice.
Honza tekl: ,,No tak jak jsem Fikal s tim dojizdénim, usetiim spoustu casu, kdyz jsem ted’ doma a
viastné nemusim jezdit az do Prahy, protoze jsem mimoprazsky dojizdéjici.* K vyhod¢ nahravani
piredndsek se vyjadiuje Lenka nasledovné: ,,Mné treba hodné vyhovuje to, Ze se vétsina téch
prednadsek nahrava, tim padem kdyz ja zrovna nemiizu, nebo si to nestiham zapsat, tak si to miizu

pustit zpétné, zastavit, a to normalné nemuizu.*

3.3.2.3 Zmény ve fyzickém zdravi studujicich

Nyni se budu vénovat zméndm, které studujici zodpovédeli na otdzku: ,,Zaznamenal/a jsi

nejaké zmeny ve tvém fyzickém zdravi? “

Vasek, Lukas, Misa a Lenka uvedli dopad ,,ZhorSeni zdravotniho stavu®. Vasek uvadi inavu
a malatnost, Lenka zhorSeni astmatu (po COVIDU), Misa bolesti hlavy a zhorSeni zraku z pocitace,
a nakonec Lukas uvadi, ze hiife jedl, bylo mu €astéji Spatné od zaludku a mél Castéjsi bolesti hlavy.
Dale Anna a Lenka zminuji dopad ,,ZhorSeni fyzi¢ky* a Mat¢j a Honza ,,Ptibytek na vaze®. Péti
studujicim chybi jiz zminovany ,,Kazdodenni pohyb* a zaroven pét studujicich uvedlo, Ze maji
méng pohybu. ,,Chybéla takova ta mensi soucast toho myho pohybu, takovy to proste chozeni za

kamardadama, do prdce nebo do skoly, tak prece jenom takovy ty cesty prosté na autobusy, nebo
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nekam po mésté. Asi troSku bych rekl Ze min toho pohybu bylo no,” mini Vasek. Anna uvadi dopad

,Nemohla jsem sportovat™: ,,Tak ja jsem byla zvykla chodit 3x tydné do posilovny.

Naopak Nikola a Honza zacali vice sportovat. Nikola zacala: ,,Zacala jsem treba délat jogu,
zacala jsem vic posilovat, cvicit jakoby, a takovyhle jako veci, zacala jsem hodné sportovat jako

obecné.” Honza zacal béhat a hrat frisbee s kamarady.

3.3.2.4 Zmény v psychickém zdravi studujicich

Zde vypisu zmény, které studujici uvedli na otdzku: ,,Zaznamenal/a jsi néjaké zmeény ve tvéem
psychickém zdravi? “ a na doplijici otazku: ,,Objevily se u tebe néjaké negativni emoce a stavy,
pripadné nabraly na intenzite, jako je strach, uzkost, smutek, nejistota, stres?* Komunikacni

partnefi totiz sami u této otazky nezminovali konkrétni emoce, uvadéli je az po doptani se na né.

Emoce a stavy, které studujici uvedli, ze pocit'uji/pocitovali, jsou: nejistota, smutek, deprese,
stres, strach, uzkost, beznad¢j, pocit odlouceni/izolovanosti, pocit bezvychodnosti, pocit osaméni
a pocit monotonnosti. ,,Ted’ kdy hodné citim takové pocity jakoby beznadéje a uzkosti a nékdy
moznd i odevzdani“ — Honza. ,, Mné teda nastoupily, teda zhorsily deprese, ja jsem je méla i pred
tim, pred pandemii, a ted’ ten krizovy stav ten mi v nicem nepomohl uplné* — Misa. ,, Stres tady z
toho spis, ne o sebe, ale stres z toho, Ze by nékdo mohl zazit néco, co jsme zazili my doma (umrti
v rodiné) “ — Matéj. ,, Konkrétné si myslim, Ze prave asi spis ta uzkostlivost nez néjaky deprese, Ze
jako spis ta uzkostlivost a jako néjaka nejistota, strach jako i z budoucnosti, ale i pravée jako

absence toho, ty pozitivni energie* — Vasek.

Anna, Vasek a Misa uvedli, Ze se nemaji jak odreagovat. ,.Jsem takovej ten clovek, kterej
jako vidi tu svoji pozitivni energii a takovou tu silu pravé téma, tou interakci spolecenskou,
riiznyma akcema a styky a podobné. TakzZe si myslim, Ze jsem tak jako nemél kde cerpat tu energii, *
tika Vasek. ,,Taky jak je min ty aktivity néjaky, tak mam vic ty neklidny energie, protoze jsem takova
spolecensky nevybita,” tika zase MiSa. A Anna dodava: ,,Neméla jsem Zadny zpusob, jak se

odreagovat.*

Nikola a Lukas uvadéji dopad: ,,Stfidani nalad (horska draha)“. ,,No a okolo ty psychiky se to

strasné toci. Je to jako horska drdha, prosté sinusoida. Nekdy nahore, nékdy dole** — Nikola. ,,4
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pak to viastné v priitbehu tak ruzné fluktuovalo, prosté podle asi i pocasi, a podle toho, jaky byly
opatreni* — Lukés. Anna k dopadu ,,Ztrata smyslu ziti* fiké: ,,Jsem mela pocit, ze delam to samy
dokola a ze to vlastné vitbec nemda smysl.“ Lukas to popisuje jako: ,,7a nechut nekam chodit nebo

prosté se do neceho jako vydavat, kdyz uz byla ta moznost.*

Naopak Nikola zacala vice pecovat o své psychické zdravi. ,,...a viastné i néjaky to dusevni
mentdalni zdravi jsem zacala vic Fesit.* ,,Vlastné jsem se naucila lépe zviddat stres.” ,,Mozna Ze jsem

meéla vic casu nad tim premyslet a néjak si to jakoby v hlave usporadavat.*

3.3.2.5 Zmény v socialnim Zivoté studujicich

V této oblasti se budu zabyvat tim, co studujici odpoveédéli na otazku: ,,Pozorujes néjaké

zmény ve tvém socidlnim Zivoté a ve vztazich?*

VSichni studujici v této oblasti zminili alesponl jeden negativni dopad. VSem studujicim chybi
socidlni kontakt nebo vidani se s kamarady. Tento dopad jsem pojmenovala ,,Chybi mi lidi“. Lenka
tika: ,,Nestykani se s lidma, a jako jsme socialni tvorové, tak prosté to clovéku chybi.* Vasek zase
tika: ,,Cejtil jsem tak jako tu naplnénost takovou tu potrebu téch socialnich stykii, ze 100% sla
treba na 15 jako na 20 procent tak maximalné, takze jako Ze tam byl urcité ten nedostatek no.
Vasek a Misa také mluvi o ,,Ztraté kazdodennich interakci®. ,,Tak za prvy, mné hrozné chybi takové
ty slabé interakce, takové ty kazdodenni, ty interakce s lidma, ktery c¢lovék zna a potkava, Ze jo,
prostée se bavi mezi prednaskama a takhle, a ted ne,” mini MiSa. VaSek a Lenka zminuji jesté
konkrétné ,,Socidlni izolaci a Nikola a Misa ,,Ztratu studentského Zzivota®. MiSa to vystizné
popsala: ,,Protoze ta vysoka Skola nejsou jen prednasky a zkousky, ale ty diskuze s ostatnima, které
nam pomahaji lépe pochopit latku, tribit si mysleni, ty kontakty, ktery navazZeme, tak to jsme

vSechno ztratili kviili tomu, a tenhle cas a moznosti, ty uz nedostaneme zpatky .

Lenka a MiSa jesté popisuji, ze ted’ maji problém se socidlnimi interakcemi, s odnaucenim se
jich. Lenka uvadi: ,,Uz mi délaji trosku vic problém néjaky socialni interakce, zZe se to clovek i
odnauci, bych rekla. Myslim, Ze se to hned vrati, az bude situace normalni, ale takhle je to pro mé
docela tézky pak jako normalné fungovat v normalnim Zivoté.“ A Misa uvadi: ,,Rekla bych, Ze mam

mnohem veétsi socialni uzkosti. Protoze asi jsem si néjak odvykla od lidi no, plus teda jsem jeste

39



min schopnda néjaky normalni komunikace, nez normalné. TakzZe piisobim jako uplné

nesociolizovany clovek.*

Co se tyCe vztaht, nejvice zminované dopady jsou: ztrata pratel (7), ztrata spoluzaku (5) a
ztrata poznévani novych lidi (4). Ke ztraté pratel se vyjadiuje Anna, Lenka a Honza. ,,Tak ja jsem
treba prisla o docela dost jako pratel — Anna. ,,A urcité jsem tam méla i néjaky kamarady, se
kterymi jsem se uz hodné dlouho nevidéla, protoze jsou treba z druhy strany republiky, a tak* —
Lenka. ,Jsou tady samoziejmé lidi, ktery jsem nevidel uz dlouho, takze ten vztah by se dalo Fict, Ze
chradne, nebo Ze ja nechci Fikat, Ze jako mizi, ale prosté neni opecovdavan. Nevidéli jsme se, takze
vlastné moc netusim, jak na tom jsme a jak na tom budeme, az se treba uvidime, potkame* — Honza.
Ke ztraté spoluzakt se vyjadiuje Honza a Anna. ,,4 tim, jak jsme se nevidali, tak treba viibec o nich
uz nevim, coz mé mrzi, protoze mam pocit, ze jsem z ty vejsky vlastné nikoho moc nepotkala a uz
za chvili budu koncit,” tika Anna. ,,Ale nebyla tam zZadnd aktivita, ten vztah rozvijet mimo Skolu,
takze ted kdyz viastné odpadla ta pritomnost ve Skole, tak to vypada, jako kdyby zmizel uplné ten

vztah a jako kdybychom se najednou neznali,” tikéa zase Honza.

Lukas jesté popisuje nemoznost poznat n€koho nového, ale jako romantického partnera. ,,Co
se tycCe jakoze romantickych vztahii a tak, tak vlastné moznost nékoho poznat uplné vymizela. Urcité
taky bylo tézsi nekoho poznat lip, protoze se nedalo moc nikam jit, jak to bylo zavieny.* KdyZ budu
pokracovat romantickymi vztahy, Maté€j uvedl, Ze kvlli pandemii se rozesel s ptitelkyni. ,,7o jsme
se prave rozesli s pritelkyni nekdy v poloviné priblizné pandemie, coz je prave tak cca pred vice
nez pul rokem, takze a myslim si, Ze na to malinko méla ta pandemie dopad.* Honzovi se naopak
pry vztah s ptitelkyni zlepsil. ,,Tak mi prijde, Ze obcas oproti tomu, té dobé pred pandemii, vic
vidim takovy ty momenty, jako Ze jsem Stastny, nebo Ze si ji vazim, nebo Ze citim jako kdyby nas
vztah byl mozna paradoxné trosku silnéjsi ted’ v dobé pandemie, nez vlastné predtim.” Anna a
Nikola se se svymi partnery nemohly vidat, takZe se s nimi vid€li méné. ,,T7eba s pritelem jsme

byli zvykli byt spolu furt, a ted’ jsme se nevidéli prosté jako asi 3 mésice,” fika Anna.

Co se tyCe rodinnych vztahli, Anna, Mat¢j a Vasek uvedli, ze jako vyhodu pandemie vidi to,
ze travi vice ¢asu s rodinou. Zaroven Anna a Mat¢j fekli, ze méli v rodiné ,,ponorku®. Vasek k tomu
tika: ,Jsem mél vic cas jako travit asi s nejblizsima, s rodinou néjakej cas a se psem, jsem mél cas
na psa, to bylo jako super.” Naopak Matéj tika: ,,Rodina samoziejmé to taky kazdy urcité zazil to,

Ze ponorka Zejo, ze si zacnou lést na nervy vsichni a zacnou se hadat.*
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3.3.2.6 Zména kvality Zivota studujicich

Zde budu rozebirat, co studujici povédéli na otazku: ,,Rekl/a bys, Ze se ti celkové zménila

kvalita zZivota? V ¢em je jind nez predtim?

Vsichni komunika¢ni partnetfi odpoveédé€li, ze se jim kvalita zivota zménila. Nékomu
k horSimu, a nékomu se v néfem zhorsila a v nécem zlepsila. Nikole se kvalita Zivota zlepsila, ale
také to neni jednoznacné, tika: ,,To je tezky, protoze v nécem je to horsi a v nécem je to lepsi.... ale
kdyz bych méla vict jenom jakoby pocitové jak se citim a ta kvalita Zivota jako tady v téch vécech,
kvalita Zivota jako psychika a fyzicky, tak asi lepsi.*“ Naproti tomu Anné, Lence, VaSkovi a Mise
se kvalita zivota pry zhorsila. ,,Jo, ja bych rekla Ze jo no. A Fekla bych k horsimu v dost vécech,*

fikd MiSa. Anna se ke zhorSeni kvality jejiho zivota vyjadiuje takto:

Jad si myslim, Ze mam posledni dobou hrozny pocit monotonnosti... takze urcité mam
Jjakoby pocit, ze viastné spis jakoby prezivam, nez ze Ziju. Mozna i jakoby uz trosku
z toho citim takovou bezvychodnost.” ,,Uz ted’ se to teda zacalo rozvolnovat, takze uz
vidim svétylko na konci tunelu. Ale jesté dva tydny zpatky uz toho pro mé bylo dost
Jjako psychicky narocny, uz jsem méla pocit, ze délam to samy dokola a Ze to viastné

nema smysl, a i kdyz jsem chtéla udelat néco jinyho, tak to jako neslo.*

Pocit monotonnosti pry také pocitovali Lukas, VaSek a Misa. Lukas to shrnul takto: ,,Prosté
to byl den jako den. A tim se to prave slévalo jako do jednoho velkyho nekonciciho spatnyho snu.
Takze tak bych to rekl.* Vasek a MiSa to popisuji v souvislosti s chybé&jicim rezimem nasledovné:
,,Clovék jako nema vitbec Zddnej rezim, nikam jako nechodi a nemd ten den tolik strukturovanej a
propranej ruznyma cinnostma, a tak je pak z toho clovek takovej jako unavenej* — Vasek. ,Jak

Jjsem neméla zZadny program a takhle, tak jsem nebyla schopna néeco délat — Misa.

Lenka vnima zhorSeni kvality jejiho zZivota takto: ,,No, nevim, jestli uplné odpovim, ale jako
Ze si ¢lovek nemiiZe uzivat toho Zivota tak, jak by chtél. Nemiize délat to, co chce, a myslim si, Ze to
ma velky vliv na cloveka.* Pocit nesvobody popisuje i Anna: ,,Jako podle mé je to asi jako ten pocit,
Ze kdyz jsem chtéla néco délat, tak Ze muzu. Ten pocit, Ze jsem nemohla, byl pro mé takovy jako

determinujici.*
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Matéj, Honza a Lukas uvedli, ze jejich kvalita Zivota je v néem lepsi, a v nécem horsi. ,.Je
to jiny ale furt bych rekl tak podobné vyrovnany, protoze ackoli teda jsem treba ztratil néjaké ty
socialni vztahy ze Skoly ty spoluzaky i moji blizsi kamaradi jsou v omezené mive, tak zase naopak
mam ten silnéjsi vztah s pritelkyni,” mini Honza. Lukas popisuje tu ¢ast zhorSeni takto: ,,Je hodné
Jjind, ze nemam pristup do téch instituci, do prdace, do Skol, coz samoziejmé ovliviiuje spolecensky
Zivot, penize, treba i ty studijni vysledky.“ A Cast zlepSeni takto: ,,Na druhou stranu bych rekl, Ze
to je o nespocetne procent lepsi v tom, ze prave clovek mél ted rok a piil skoro na sebe, cas byt sam

se sebou a prosté uvedomit si néjaké priority.*

Nakonec jsem se zeptala: ,,Co je to hlavni, proc se ti zménila kvalita zivota?* Nize uvadim

seznam polozek z odpovédi vSech studujicich.

MiSa — zavteni skoly, zavieni koleji, duSevni zdravi

Vasek — nedostatek sociadlni interakce, vztaht, vidani se s kamarady
Lenka — socialni izolace, ztrata vyziti

Lukas — zavfeni Skoly, prace, omezeni socialniho Zivota

Honza — zavfeni $koly, nevidani se s kamarady, ztrata vyziti

Anna — pocit nesvobody, pocit monoténnosti, ztrata vyZiti

Matéj — umrti v rodiné

Nikola — ztrata prace — vice ¢asu — psychika a zdravi

Ze seznamu je patrné, ze nejvetsi vliv na kvalitu zivota téchto studujicich méla socidlni
izolace/nevidani se s kamarady/nedostatek socialniho kontaktu. A poté uzavieni vysokych skol a

ztrata vyziti.

3.3.2.7 Vladni opatieni, které ovlivnily studujici nejvice
Navéazu na ptedchozi oblast a vypisSu, co studujici odpoveédéli na otazku: ,Jaké viddni
opatieni, nebo i vice opatieni, té nejvice ovlivnilo?*

Nize je v Tabulce 4 vyobrazeno, jaka vladni opatieni studujici uvedli jako odpovéd’ na tuto
otazku. Také kolikrat bylo zminéno dané opatfeni studujicimi. Opatieni jsou sefazena od nejvice

zminovaného po nejméné zminované.
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Tabulka 4 - Vycet zminénych viadnich
opatieni serazenych podle Cetnosti vyskytu

Vladni opatieni Celkem

Uzavieni vysokych skol

Uzavieni sportovist’

Omezeni maloobchodu a sluzeb

Uzavfieni restauraci

Uzavfteni koleji

Uzavieni okresa

Omezeni kultury

Omezeni cestovani

—_ = = = = (N[ B D

Zakaz volného pohybu osob po 9. hod.
Zdroj: viastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 4 Ize vidét, ze zivoty téchto studujicich nejvice ovlivnilo uzavieni vysokych skol.
K tomu se vyjadtuje Vasek: ,,Tak urcité uzavieni skol, Ze jsem jako nechodil teda do skoly, nemél
jsem kontakty ve Skole hmm a pak urcité...* Také MiSa mini: ,,Prave to, jak nam zakazali byt na
koleji, a taky to, jak nam vypnuli tu Skolu. To bych tak rekla, Ze mé asi ovlivnilo nejvic.“ Polovina
studujicich uvedla, Ze je také nejvice ovlivnilo uzavieni sportovist. Pro Nikolu to bylo naprosto
zéasadni: ,,4si nejhorsi no, jako pro mé nejhorsi bylo uzavieni téch sportovist, protoze prosté je to
moje prdce, Zivi mé to a je to taky miij konicek od 8 let, takze to Ze jsem nemohla jit na trénink,

zatancovat si, ucit ty deti nebo jit nekam na workshop, na session, kamkoliv na jam, tak to bylo asi

vvvr

Omezeni maloobchodu a sluzeb bylo zminovano budto jako celek, nebo jako vycet
jednotlivosti. Piiklady téchto jednotlivosti jsou: uzavieni restauraci, které jsou zvlast odd€leny

jako jedno opatieni a uzavieni hotela (kviili praci).
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3.3.3 LiSi se, a jak se lisi dopady koronavirové krize na studentky od dopadii na

studenty?

V této podkapitole se budu vénovat dopadiim pandemie COVIDU-19 z hlediska genderu

studujicich.

Nejprve bych rada pomoci Tabulky 5 zndzornila, kolikrat byly vSechny dopady zminény
zenami, a kolikrat muzi. Také kolikrat byly vSechny dopady zminény Zenami, a kolikrat muzi

v jednotlivych Sesti kategoriich, do kterych jsem rozdélila vSechny dopady (viz. kapitola 3.3.1).

Tabulka 5 — Pocet, kolikrat byly dopady zminény Zenami, a
kolikrat muzi podle kategorii

Kategorie Zeny| Muzi Celkem
Fyzické zdravi 11 8 19
Kvalita Zivota 14 10 24
Obecné zmény v zivote 6 7 13
Psychické zdravi 43 24 67
Socialni Zivot a vztahy 33 20 53
Studium 24 15 39
Celkem 131 84 215

Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 5 lze vidét, ze Zeny zminily dopady vicekrat neZ muzi. Pfesnéji rozdil mezi
celkovym poctem jednotlivych pohlavi je 47. Dale z Tabulky 5 vyplyva, Ze Zeny dominuji také ve
vSech kategoriich kromé jedné, a to Obecné zmény v zivoté. Tato kategorie je totiz nejvice
individualni ze vSech kategorii, jak 1ze vidét v kapitole 3.3.2.1. Zjisténi odpovida klasickému pojeti
femininni Zeny jako té, co hodn¢ mluvi. Naopak muzi jsou ti, co moc nemluvi. Nejvétsi pocetni
rozdil 1ze pozorovat u kategorie Psychické zdravi, a poté u Socialni Zivot a vztahy a Studium. Tyto
kategorie jsou zaroven ty s nejvyssimi Cisly, ¢ili zminovalo se v nich nejvice dopadi. To odpovida
tomu, jak jsou Zeny socializovany (napf. rodinou, médii, Casopisy) zenskym genderovym rolim
v rodin€, kdy se pravé Zena stard o psychické zdravi rodinnych pfislusniki a udrzuje vztahy

v roding, jak jsem psala v kapitole Rozdily v zivotech zen a muzt. Také to odpovida tradicnimu
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stereotypnimu pojeti Zeny jako té emocni, citlivé, citové zalozené a vice placici. Ve zminéné
kategorii Psychické zdravi byli muzi méné sdilni, obzvlasté pak Maté€j a Honza. Spole¢né v této
kategorii zminili n€jaky dopad pouze 7x. Muzi se odmalicka uci byt témi, kdo neprojevuji své city
(krom¢ hnévu) a kdo o emocich nemluvi. Naptiklad kdyz chlapecek place, fikd se mu: ,,nebrec,
kluci prece neplaCou!* Muzi by tedy byli povazovani za ,,zzenstilé“, kdyby ,,mluvili o svych

pocitech®. Zjisténi tedy koresponduje s tradi¢ni konstrukei maskulinity.

Nejvetsi rozdil mezi Zenami a muzi je vSak v kategorii Socidlni Zivot a vztahy. Tuto kategorii
jsem totiZ analyzovala v rdmci rozdéleni na Socialni Zivot a na Vztahy. Zatimco ve Vztazich rozdil

nebyl signifikantni, v kategorii Socialni zivot signifikantni byl. To ukazuje Tabulka 6 uvedena nize.

Tabulka 6 — Kategorie Socialni Zivot z hlediska genderu studujicich

Dopad Zeny Muzi| Celkem
pocit odfiznuti/izolovanosti 3 1 4
pocit osameéni 3 1 4
socialni zivot - hrabalo mi z nevidani se s lidmi 1 0 1
socialni zivot - chybi mi lidi 6 1 7
socialni zivot - problém s interakcemi (odnauceni) 3 0 3
socialni zivot - socialni izolace 1 1 2
socialni zZivot - ztrata kazdodennich interakci 1 1 1
socialni Zivot - ztrata studentského Zivota 2 0 3
Celkem 20 5 25

Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 6 vyplyva, ze v kategorii Socialni zivot zeny zminovaly dopady mnohem vice nez
muzi. Znazornénych 5 dopadu, které zminili muzi, uvedl vSechny jen Vasek. Mat¢j, Lukas a Honza
se vyjadfovali pouze ke kategorii Vztahtl. Cisla koresponduiji s piedstavou Zeny jako té, co ,,fesi
vztahy*. Jak jsem psala, Zeny jsou vedeny k tomu, aby byly orientovany na rodinu, na milostné
vztahy, kdezto muzi jsou vedeni k ispéSné pracovni kariéte. To odpovida tradi¢nim genderovym
rolim Zen a muzu, pti¢emz zenska role je ,,pecovatelskd/domaci* a muzska ,,zivitelska/pracujici‘.

Také jsou t&mi, co jsou v rodiné zodpovédné za socialni Zivot. Zeny jsou tedy vedeny k tomu, aby

mély dobré vztahy, byly dobrou manzelkou a matkou.
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V nasledujici Tabulce 7 jsou dopady rozdéleny do jinych kategorii, a to do Dopadu

negativnich a Dopadi pozitivnich.

Tabulka 7 - Pocet, kolikrat byly negativni a
pozitivni dopady zminény Zenami, a kolikrat muzi

Kategorie Zeny Muzi| Celkem
Negativni dopady 110 69 179
Pozitivni dopady 19 23 42
Celkem 129 92 221

Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 7 vyplyva, Ze Zeny zminily negativni dopady o dost vice, nezZ muzi. Odpovida to
tomu, Ze Zzeny celkem dopady zminovaly vicekrat nez muzi. Naproti tomu muzi se zminili vicekrat
o dopadech pozitivnich. Z toho lze vidét, ze dopady pandemie jsou pro zeny vyraznéjs$i nez pro
muze. V Tabulce 7, na rozdil od Tabulky 5, jsou zahrnuty nasledujici fenomény, které jsou
vyobrazeny v Tabulce 8 a 9. Proto se vysledna ¢isla v Tabulce 7 lisi od vyslednych ¢isel v Tabulce

5.

V softwaru Atlas.ti jsem vyhledala nej¢astéji pouzivand slova komunikac¢nich partnerti a diky
tomu jsem pfisla na dva rozdily, fenomény, mezi pohlavimi. Casto studujici ¥ikali slovo ,,chybi,
»chybelo® a ,,Cas®, ,,Casu®. Na zaklad¢ kontextu jsem vymezila z téchto slov dva fenomény: ,,chybi
mi* a,,vice Casu®. V souvislosti s ,,chybi mi* studujici zminovali naptiklad: ,,Nestykdni se s lidma,
a jako jsme socialni tvorove, tak prosté to cloveku chybi.”, tika Lenka. ,, 4 kamarady teda
samoziejmé to ti chybi, ale myslim si Ze vzdycky jsou néjaky alternativy,” tika zase Mat¢j. Honza
uvadi: ,,Ale urcitée mi chybi takovy ten bézny pohyb.* Lenka dodava: ,,Mozna se to vyrovnava, ale

chybi mi urcité vic takovy ten kazdodenni pohyb.“ V Tabulce 8 je fenomén ,,chybi mi* zndzornén.

Tabulka 8 — Fenomén ,,chybi mi** z hlediska

genderu
Fenomén Zeny Muzi| Celkem
chybi mi... 16 4 20

Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery
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Jak lze vidét, Zzeny fekly vétSinu vSech zminénych ,.chybi mi“. Zda se tedy, Ze Zeny
slovo ,,chybi* pouzivaji daleko vice, nez muzi. Koresponduje to s vySe zminénym vedenim Zen

k tomu, aby vyjadfovaly své pocity a vedenim muzi k tomu, aby pocity nevyjadiovali.

Kdezto fenomén ,,vice Casu®, ktery je znazornén v Tabulce 9, je zase fenoménem muzskym.
,» Vice Casu“ bylo zminovano v souvislosti s: ,,Urcite jsem mél jako vic casu na néjaky véci asi na
nejakej osobni rozvoj.“, tikd Vasek, ,,Zase na druhou stranu jsem si uSetrila cas, Ze nemusim

dojizdet do ty Skoly.*, ¥iké& zase Anna.

Tabulka 9 — Fenomén ,,vice casu “ z hlediska

genderu
Fenomén Zeny Muzi| Celkem
vice €asu 5 14 19

Zdroj: vlastni rozhovory s komunikacnimi partnery

Z Tabulky 9 vyplyva, Ze vétSinu ,,vice ¢asu* zminili muzi. Kazdy studujici muzského pohlavi
ekl alespon 3x slovo ,,Cas“. Jedna studujici ho nefekla ani jednou a dvé studujici ho fekly pouze
jednou. Muzi tedy pouzivali slovo ,,Cas“ daleko vice nez Zeny. Diky tomuto fenoménu muzi celkem
zminili vice pozitivnich dopadi nez Zeny, jak Ize vidét v Tabulce 7. Tento fenomén tedy odpovida

tomu, Ze muzi celkové mluvili o dopadech pandemie pozitivnéji neZ Zeny.

Celkové jsem zpozorovala, Ze Zeny z mého vzorku prozivaji dopady pandemie vyraznéji nez
muzi z mého vzorku. Mé&ly vyraznéji negativni a v jednom piipadé€ vyrazngji pozitivni vypovedi.
V ptipadé muzi byla spousta vypoveédi neutrdlnich, zejména u Honzy a Matéje. Naptiklad Mat¢j
uvedl, Ze se mu kvalita Zivota ani nezlepSila, ani nezhorsila. Také uvedl, Ze pandemie neméla
dopady na jeho psychické zdravi. Dale fekl, Ze sice mu jeden druh pohybu ubyl, jiny druh pohybu
mu ale zase ptibyl. Také Honza uvedl, Ze se mu kvalita Zivota v né€em zlepsila a v néem zhorsila.
Dopady na psychické zdravi také moc nepozoruje a co se tyce fyzického zdravi, ubyl mu ptirozeny
pohyb, ale zase zaCal behat. Naproti tomu Zeny uvadely, Ze se jim kvalita zivota zmeénila velmi a
k horSimu (kromé¢ Nikoly, té k lepSimu). Dopady na psychické zdravi zminovaly signifikantni.
Celkové zeny z mého vzorku uvedly mnohem vice dopadl na psychické zdravi nez muzi (viz.
Tabulka 5). Co se ty¢e socialniho Zivota, zeny také vice uvadély, ze jim chybi lidi a Ze se citi
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izolované/osaméle, jak Ize vidét v Tabulce 6. Zeny tedy neuvedly pouze vice dopadii nez muzi, ale

dopady pro n¢ byly vyraznéjsi.
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4 ZAVER

Ve své bakalaiské praci jsem se vénovala pifedev§im genderu, dopadiim koronavirové krize
zejména na zeny a vysokoskolské studujici. V CR se pfi probirani koronavirové krize médii a lidmi
Casto zapomina prave na tyto skupiny, a prave i z toho divodu jsem se tomu v mé bakalaiské praci
vénovala. Vychézela jsem hlavné z novych praci a vyzkumi ze zahrani¢i, kde se dopadiim
pandemie na Zeny a na genderovou rovnost celkoveé vénuje European Institute for Gender Equality,
tedy EIGE. Vyzkumy o dopadech pandemie na genderovou rovnost jsem rozsifila o skupinu
vysokoskolskych studujicich, k ¢emuz jsem se inspirovala vlastni ivahou o dopadech koronavirové
krize na m¢, jakozto na vysokoskolského studujiciho. Ve své praci jsem se tedy vénovala nejen
genderu, ale i zménadm v zivoté, v psychickém a fyzickém zdravi a ve studiu vysokoskolskych

studujicich.

V prvni polovin¢ Teoretické ¢asti své bakalarské prace jsem se nejdiive vénovala genderu,
kde jsem nejprve piedstavila genderovou problematiku a déle jsem se zabyvala aktudlnimi rozdily
v Zivotech Zen a muZzi, a to hlavné v oblasti pracovniho trhu, péce a vzdélavani. Ve druhé poloviné
Teoretické Casti jsem propojila téma genderu s koronavirovou krizi. Vyjmenovala jsem dopady
koronavirové krize na Zivoty Zen a muzi, pfi¢emz jsem vychazela zejména ze soucasnych studii,
ze kterych vyplyva, ze krize dopada vice na Zeny, Ze zvySuje jejich zatéZ zpisobenou rozdélenim
pozornosti vice mezi praci a rodinu, kde déti zlistavaji doma a musi se o né postarat, Ze se napiiklad

zvySuje vyskyt domaciho nasili atd.

V Empirické ¢asti jsem provedla vlastni vyzkum v podobé¢ ptipadové studie. Zabyvala jsem
se dusledky koronavirové krize na Zivot studujicich FHS UK a zkoumala jsem existenci rozdild
mezi dopady na studentky a dopady na studenty. Soustiedila jsem se na zmény v jejich zivote, na
psychické 1 fyzické zdravi, na socialni Zivot, na studium a celkové na jejich kvalitu zivota. Vyzkum
jsem provedla podle Kvalitativni vyzkumné strategie. Ke sbéru dat jsem pouzila techniku
polostrukturovanych rozhovord, které jsem délala s 8 komunika¢nimi partnery — 4 Zenami a 4 muzi,

vS$ichni studenti 2.-5. ro¢niku FHS UK. V analytické ¢asti jsem se pokusila o analyzu rozhovort.

Vyzkumem se mi podafily zodpovédét vytyCené vyzkumné otazky. Jaké dopady méla
koronavirova krize na vysokoskolské studujici? Identifikovala jsem celkem 69 riznych dopadt a

rozdélila je do 6 kategorii. Vycet je zobrazen v Tabulce 1. Jak se lisil Zivot studujicich pred
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koronavirovou krizi od zivota v jejim pribéhu? Podrobné¢ jsem popsala, jak se studujicim zménil
zivot a jeho oblasti pomoci zprostfedkovani jejich vypovéedi citacemi v kapitole nesouci stejny
nazev jako tato vyzkumna otazka. A jak se lisi dopady koronavirové krize na studentky od dopadt
na studenty? Ukazala jsem ciselné rozdily mezi zenami a muzi, popsala, v jakych kategoriich a
proc¢ jsou nejvetsi rozdily a celkove prisla se zavérem, ze pandemie dopada na zeny z mého vzorku

vice nez na muze.

Vysledky vyzkumu odpovidaji klasické konstrukci maskulinity a feminity a stavajicim
rozdilim v Zivotech Zen a muzl. Také odpovidaji aktudlnimu zjiSténi EIGE, Ze koronavirové krize
dopada nejvice na Zeny. Jak uz jsem zminila, v mém vzorku pandemie dopadala na Zeny vyraznéji
nez na muze. Myslim, Ze se mi podafilo nahlédnout do Zivotd VS studujicich v dob& pandemie,
porozumét jejich socidlni realité, kazdodennimu Zivotu a prozivani. Myslim si, Ze vyzkum poskytl

zajimavy vhled do Zivotl téchto studujicich v této dobé.
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Prilohy
Priloha ¢. 1: Rozhovor — otazky

» Jak se ti zménilo studium kviili koronaviru?
Ovlivnila te online vyuka i néjak pozitivne? / Vidis na online vyuce i néco pozitivniho?

A naopak mas néjakeé obtize se studiem kviili koronaviru?

> Pozorujes ve svém Zivoté néjaké zmény kviili pandemii? Co vSechno se ti v Zivoté
tedy zménilo kviili pandemii koronaviru?
Je néco, co se zmenilo k lepsimu? / Je néco, co se zménilo k horsimu?

Napada té jeste néco dalsiho?

» KdyZ se zamysli§ zaznamenal/a jsi néjaké zmény ve tvém fyzickém zdravi?

Takze zacal/a ses spise vice hybat, anebo naopak se hybat méne?

» Zaznamenal/a jsi néjaké zmény ve tvém psychickém zdravi?
Zaznamenal/a jsi néjaké pozitivni zmény? / Zaznamenal/a jsi néjaké negativni zmeény?
Objevily se u tebe néjaké negativni emoce a stavy, pripadné nabraly na intenzité, jako je

strach, uzkost, smutek, nejistota, stres?

> Pozorujes néjaké zmény ve tvém socialnim Zivoté a ve vztazich?
Zpozoroval/a jsi i néjaké pozitivni zmeny/ i néjaké negativni zmeny?

Chybi ti kontakt s nekterymi lidmi? Citil/a ses sam/sama / izolovana/y?

> Rekl/a bys, Ze se ti celkové zménila kvalita Zivota? V &em je jina neZ piedtim?
Kdyz porovnas stav pred krizi a ted'v krizi, co je to hlavni, proc se ti zménila kvalita

Zivota?

» Jaké vladni opatieni, nebo i vice opatreni, té€ nejvice ovlivnilo?

> Je néco, ¢eho jsem se otazkami nedotkla, ale ty bys to jesté chtél/a zminit?
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