Abstrakt

Tato diplomova prace se zabyva firemnim dobrovolnictvim z pohledu neziskovych
organizaci. Cilem bylo ziskat praktické zkuSenosti od neziskovych organizaci, které dohromady
vytvaii know-how, jenz mohou vyuzit ostatni neziskové organizace a firmy k tomu, aby vedly
efektivnéjsi partnerstvi. Zkusenosti byly ziskany prostfednictvim hloubkovych rozhovori se
zastupci osmi neziskovych organizaci. Z rozhovor vyslo najevo, ze vétSina neziskovych
organizaci ma s firemnim dobrovolnictvim pievazné pozitivni zkuSenosti. V empirické Casti
prace jsou uvedeny konkrétni zkuSenosti organizaci a shrnuty pfinosy i negativa firemniho
dobrovolnictvi z jejich pohledu. V zavéru prace shrnuji poznatky ziskané ze vSech rozhovort,

které mohou slouzit jako doporuceni pro neziskové organizace i firmy.



