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Uvod

Na tvod své prace bych se rdda zminila o tom, pro¢ jsem si pro svoji
bakalaiskou praci zvolila praveé téma Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventii
kvalifikacniho studia oboru Vseobecna sestra na 3. lékarské fakulté. Nova
moznost zpracovat bakalafskou praci jako pilotni vyzkum, a ne jako ptipadovou
studii, jak tomu bylo v pfedchozich letech, m& od zacatku zaujala. Jiz béhem
prvniho informativniho setkdni v rdmci pfedmétu Seminar bakalafskych praci,
které se tykalo pilotniho vyzkumu, jsem védé€la, ze bych svou bakalaiskou praci
chtéla zpracovavat pravé touto formou. Na rozdil od zplsobu zpracovani pro mé
byla volba tématu nelehkou zélezitosti. Moznd pravé proto, Ze uz pii prvhim
rozmysleni, ¢eho by se mél mij vyzkum tykat, jsem méla pomérné¢ jasnou
piedstavu o tom, jaka kritéria by mél spliiovat. Mélo se jednat o téma, které bude
aktudlni, které bude stavét na faktech a které neni prozkoumano skrz na skrz.
Ziejm¢ praveé kvuli t€émto pomérné piesné vymezenym pozadavkim jsem se ke
konkrétnimu problému a nazvu svého pilotntho vyzkumu urcitou dobu
propracovavala. Zvolené téma Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventii
kvalifikacniho studia oboru Vieobecnd sestra na 3. lékarské fakulté splituje

vSechny mé piedchozi podminky.



1. Cil prace

Moje prace ma dvé ¢asti. Prvni ¢ast je pojata teoreticky a jejim zdmérem je
seznameni se soucasnou situaci a zkoumanym problémem. Druha ¢ast je
zaméfena na samotny vyzkum, jeho metodologii a zpracovani vyslednych dat.
Cilem tohoto pilotniho vyzkumu je snaha zmapovat cesty prvnich absolventi
kvalifikacniho bakalafského studia VSeobecnd sestra, prezen¢ni formy, na

3. Iékaiské fakulté Univerzity Karlovy, at’ uz v jejich zaméstnani ¢i dalSim studiu.
2. Evropska unie

2. 1 Zakladni informace

Evropska unie (dale EU) je mezinarodni politicka instituce, kterd sdruzuje
vétSinu evropskych statd. V roce 2007 probéhlo jeji zatim posledni rozsiteni o
Bulharsko a Rumunsko. V soucasné dob¢ je tedy tvorena 27 evropskymi staty (viz
tabulka Clenské stdty), které dohromady maji 496 miliont obyvatel. Pocet
ufednich jazykl je 23. Kandidatské zemé, které se uchazeji o Clenstvi v soucasné
dobé, jsou Turecko, Chorvatsko a Makedonie. Evropskd unie jako takova byla
vytvofena v roce 1992 na zdkladé Smlouvy o Evropské unii, znaméjsi pod
nazvem Maastrichtska smlouva', kterd navazovala na predchozi evropské

integracni aktivity sahajici do obdobi 50. let 20. stoleti [2].

' Maastrichtska smlouva byla podepsana 7. 2. 1992, i¢innost nabyla ke dni 1. 11. 1993



CLENSKE STATY
1957 Zakladajici staty EHS a EURATOM: Francie, Némecko, Italie, Belgie,
Nizozemi, Lucembursko

1973 1. rozSireni: Dansko, Irsko, Velka Britanie

1981 2. rozsireni: Recko
1986 3. rozs$ifeni: Spanélsko, Portugalsko
1993 vznik Evropské unie

1995 | 4. roz§ifeni: Rakousko, Finsko, Svédsko
2004 5. rozsifeni: Ceska republika, Estonsko, Kypr, Litva, Loty$sko,
Madarsko, Malta, Polsko, Slovensko, Slovinsko

2007 6. rozSireni: Rumunsko, Bulharsko

pozn. EHS - Evropské hospodarské spolecenstvi,
EURATOM - Evropské spolecenstvi pro atomovou energii

2. 2 Pohled do minulosti

Samotné tivahy a mysSlenky o jednotné Evropé sahaji do dob mnohem
evropské integrace napt. u Jiftho z Podébrad. Na pocatku 20. stoleti, konkrétné
v roce 1923, ptredstavil rakousky politik a sociolog Richard Coudenhove-Kalergi
ve své knize Pan-Europa vizi sjednocené, multikulturni a kosmopolitni Evropy.
Amerika, vychodni Asie (Cina a Japonsko), SSSR, britské impérium a Pan-
Europa. Snahy o propojeni a spolupraci evropskych statli za Gcelem vytvofeni

VY4

predevsim po druhé svétové valce [2].

2. 3 Ceska republika a Evropska unie

V rozmezi let 1948 - 1989 patfila tehdejsi Ceskoslovenska (socialisticka,
pozdéji federativni) republika do sféry vlivu Sovétského svazu. Sovétsky svaz,
stejné jako ostatni Clenské stdty Rady vzajemné hospodaiské pomoci, ale
neusiloval o navazani jakychkoliv oficidlnich kontaktd se zapadni Evropou.
Spoluprace mezi Ceskoslovenskou republikou a Evropskym spoledenstvim byla

tim padem minimalizovéna.



vvvvv

vlady Ceskoslovenské socialistické republiky Marian Calfa dopis Komisi
Evropskych spoledenstvi (dale ES), ve kterém vyjadiuje zajem CSSR o ¢lenstvi
v ES. Ta vznikla v roce 1967 v nizozemském Haagu, kde se spojilo Evropské
spolecenstvi uhli a oceli, Evropské spolecenstvi pro atomovou energii a Evropské
hospodarskeé spolecenstvi. Tak vznikl zéklad budouci Evropské unie. Heslo
prvnich porevolucnich let ,,Zpatky do Evropy* jasné naznacuje smér zahrani¢né-
politického smysleni. Na konci roku 1991 je podepsana ,,Evropska dohoda o
pridruzeni CSFR, Madarska a Polska k Evropskym spolecenstvim*. Tento
pomérné rychly vyvoj je vSak vroce 1992 pozastaven v disledku rozpadu
Ceskoslovenské federativni republiky. I pies toto mirné zpozdéni nadale probihaji
diskuze a projednavani podminek, které maji zemé usilujici o €lenstvi spliovat.
17. ledna 1996 podava Ceska republika prostfednictvim predsedy ¢eské vlady

Véclava Klause piihlasku ke ¢lenstvi v Evropské unii [26].

3. Vzdélani sester v Evropské unii

3. 1 Obecné informace

Vzdélavani vSeobecnych sester v EU je mozné v obecné rovin€ rozdélit na
dvé Urovné. Prvni trovni je tzv. zakladni (= kvalifikacni, ptedregistracni)
studium. Jednou z jeho podminek je, Ze probiha na tercialni Grovni. Z toho tedy
vyplyva moznost kvalifika¢niho studia na dvou typech $kol. Jednim z nich jsou
Skoly vyssiho typu a druhym vysoké Skoly (univerzitniho ¢i neuniverzitniho
typu). Po dokonceni tohoto studia ziskd absolvent kvalifikaci a také opravnéni
uzivat oznaceni ,,VSeobecna sestra“. Na toto zdkladni studium navazuje druha

uroven, tzv. dal$i vzdélavani, kterd zahrnuje celozivotni vzdélavani [16].
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3. 2 Zasadni dokumenty upravujici vzdélani sester v EU

Na tomto misté bych se rdda zminila o nejvyznamnéjSich dokumentech,
které kladou poZzadavky na vzdé€lani vSeobecnych sester v EU. Nejedna se vzdy
jen o dokumenty, které byly ptfimo a vyhradné koncipovany Evropskou unii, ale i

o dokumenty, ve kterych Evropska unie - jeji ¢lenské staty - figuruje. Jde o:

»  FEvropskou dohodu o vzdélani ¢. 59 (Rada Evropy)

»  Smeérnici Rady 77/452/EHS ze dne 27. cervna 1977 o vzdjemném
uznavani diplomii, osvédceni a obdobnych dokladit o vzdelani
zdravotnich sester a oSetrovatelii odpovédnych za vSeobecnou péci
obsahujici opatieni pro usnadnéni ucinného vykonu prava podnikani a
volného pohybu sluzeb

= Smeérnici Rady 77/453/EHS ze dne 27. cervna 1977 o koordinaci
pravnich a spravnich predpisu tykajicich se cinnosti zdravotnich sester
a oSetrovatelit odpovédnych za v§eobecnou péci

»  Mnichovskou deklaraci (SZ0)

3. 2. 1 Evropska dohoda o vzdélani €. 59

Zasadni dokument, ktery udavd zakladni smérnice pro jednotnou
kvalifikaci a vzdé€lani sester, vypracovala jiz v 60. letech mezinarodni organizace
Rada Evropy. Dohodu v rozmezi let 1967-1971 podepsalo 12 evropskych zemi.
V roce 1972 byla ve Strasburku vyhlasena jako ,,Evropskd dohoda o vzdélani
sester ¢. 59“. Postupem Casu se k této dohod¢ piipojily nejen vSechny staty EU,
ale také vSechny vyznamné mezindrodni organizace, které maji co do Cinéni se
zdravotnictvim, jako je napt. World Health Organization (WHO, cesky Svétova
zdravotnicka organizace, dale jen SZO) a International Council of Nursing (Cesky
Mezinarodni rada sester). Tento oficidlni dokument Rady Evropy je platny
dodnes. Rozsifen byl vroce 1995 materidlem, jenz se zabyvd mimo jiné
rdmcovym obsahem studia v odbornych predmétech a ktery se jmenuje Role a
vzdeélavani sester (The role and education of nurses, Strasbourg 1995).
Mezinarodni kritéria pro kvalifikacni pfipravu vSeobecné sestry, vydana Radou

Evropy, Ize shrnout do nésledujicich pozadavku:
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e Do kvalifikaéniho oboru vSeobecna sestra jsou pfijimani uchazeci
po ukonceném stfednim vzdélani ve véku min. 18 let

e Pokud kvalifika¢ni studium neprobiha na univerzit€¢, musi stupen
kvalifikacni pfipravy sestfe umoznovat, aby byla pfijata na
univerzitu

e Studium je vyhradné odborné

e Délka odborné ptipravy je minimalné 3 roky

e Teoreticka ¢ast studia tvoii 35-50 % vyuky, podil praktické vyuky
minimalné 50 %

e Studium pfipravuje univerzalni vSeobecnou sestru, ktera se
specializuje az po skonceni kvalifikace

e UCcebni plany a osnovy jsou zaméieny na samostatnou praci sestry
v péci o zdravého 1 nemocného jedince, na prostiedi, zdravi i
nemoc a na nejcastéjsi choroby ovliviiujici denni zivot jedince

e V pfedmétech klinického 1 komunitniho oSetfovatelstvi je kladen
diiraz na koncepci individualizované péce, komunikaci i praktické
instrumentalni dovednosti, historii oSetfovatelstvi a jeho vyvoj, na
oSetfovatelskou etiku

e Vyuka zahrnuje hodnoceni kvality péfe a rozvoj kontinualniho
vzdélavani

e Teoretické u¢ivo zahrnuje také aplikovanou psychologii, sociologii
a komunikaci. Odborna praxe obsahuje i oblast péce o zdravotné
postizené obCany a praxi v domaci a terénni péci

e Studium poskytuje sestie dovednosti ve vedeni pacienta/klienta a
jeho rodiny k aktivni spolutiasti a spolupraci

e Absolventka je pfipravena nést vy$$i odpoveédnost a samostatné

pracovat jak v nemocni¢ni, tak i v terénni péci *

? Statikova, M.: Vzdélavani sester v Evropské unii. Sestra 7/2000, str. 22
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3. 2. 2 Mnichovska deklarace

Evropsky region Svétové zdravotnické organizace je v soucasné dobé
tvofen 53 Clenskymi zemémi. Opét je dilezité mit na paméti, ze kazdd zemé ma
sva urcitd specifika ve vSech oblastech, at’ uz jde o kulturu ¢i vzdélani. Pro
moznost volného pracovniho pohybu sester v ramci jinych zemi je vSak naprosto
nezbytné, aby sestry byly na své povolani pfipravovany na stejné, srovnatelné
urovni. Tedy aby minimalné ve vSech ¢lenskych zemich EU bylo vzdélavani
sester co nejvice podobné. Na 2. ministerské konferenci SZO, jez se konala
v ¢ervnu roku 2000 v Mnichové, byl ptijat Program Evropské ufadovny SZO, tzv.
Mnichovska deklarace (viz priloha 1). Zni pak vychazeji dal§i dokumenty:
Standardy pro obory osetrovatelstvi a porodni asistentky — Informace urcené
uchazecskym zemim, Sestry a porodni asistentky ve sluzbach zdravi — Evropska
strategie svetové zdravotnické organizace, DalSi postup po prijeti Mnichovské
deklarace. Tyto materialy definuji role a povinnosti sester a porodnich asistentek,
zdkladni principy vzdé€lavani a obsah studijnich programii a mély by pomoci
signatafskym statim identifikovat oblasti, ve kterych je tfeba provést zmény a
pfipravit strategii zavedeni téchto zmén do praxe [8].

Evropska strategie pro vzdeéldavani sester a porodnich asistentek (Strategie
NUR/WHO EURO 2000, dale jen Strategie) mé doporucujici charakter. Navrh
Strategie byl vypracovan skupinou expertll z evropského regionu, tzn. ze zemi
zapadni, sttedni a vychodni Evropy a novych statii byvalého Sovétského svazu.
Cilem Strategie je stanovit jasné principy pro pfipravu sester, vcetné
charakteristiky Skol, na kterych sestra ziskavd opravnéni k vykonu svého
povolani. Tento dokument také postihuje nové a nadrocné tkoly sester a porodnich
asistentek na prahu tfetiho tisicileti. Ceska republika tento dokument podepsala
prostiednictvim  tehdejSiho  prvniho naméstka  ministra  zdravotnictvi
MUDr. Antonina Maliny.

Principy predregistra¢ni pripravy sester dle Programu Strategie:
e Osetiovatelstvi musi byt jako védni obor soucasti narodni legislativy

(zékonnych a podzakonnych norem)

e Osetfovatelské vzdélavani je orientovano na podporu a udrZzovani zdravi

jednotlived, rodin, komunity, skupin a na individualizovanou a holistickou
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péci o zdravé 1 nemocné Péce bere v tivahu potfeby populace, je citliva
k socialni, kulturni, politické¢ a ekonomické orientaci jedince a spolecnosti
dané zemé. OSetiovatelstvi se musi fidit odsouhlasenymi standardy kvality
péce

e Centrem z4jmu sestry je zdravy ¢i nemocny jedinec, jeho rodina, partner,
socialni skupina a komunita

e Obsah oSetfovatelského vzdelavani je multiprofesni a interdisciplinarni,
aby zajistoval pozdéjsi icelnou tymovou praci

e Do zékladni profesni piipravy lze vstoupit az po dokonceni stfedni Skoly
s maturitou, kterd opraviiuje ke vstupu na vysokou Skolu. Akademicka
uroven kvalifikace musi byt na Grovni univerzitni hodnosti

e Student neni béhem studia v zaméstnaneckém pomeéru

e Délka programu nesmi byt kratSi neZ 3 roky

e Existuje pouze jedna Uroveil sester. Jen pracovnik, ktery ziské kvalifikaci
uvedenym zpiisobem, miize byt oznacen titulem sestra. Ostatni pracovnici
jsou oznacovani jako zdravotnicky asistent

e Uspdiné zakonceni kvalifikaéniho vzdélani davad opravnéni k vykonu
profese vSeobecné sestry

e Kbvalifikovana sestra je kompetentni samostatné pracovat v nemocni¢nich
zatizenich 1 v zafizenich primarni zdravotni péce

e Porodni asistentka ziskava kvalifikaci bud’ az po ziskani kvalifikace sestry,
nebo v uceleném samostatném studijnim programu

e Direktivy EU pro vzdélavani sester a porodnich asistentek slouzi jako
minimum pozadavku kladenych na profesni ptipravu

e Statutu a titulu kvalifikované sestry muze dosdhnout pouze absolvent
oSetfovatelského studia, které odpovida principiim Strategie WHO/EURO.
Univerzity, vysoké (vyssi) Skoly pro sestry a porodni asistentky, studijni
programy a mista, v nichz probihd studijni praxe, museji byt pro tuto

&innost oficialng akreditovany a pravidelng hodnoceny”.

3 Jirkovsky, D.: Kvalifikacni a postkvalifikacni vzdélavani v§eobecnych sester v Evropské unii.
Vojenské zdravotnickée listy 1/2004, str. 20 - 23
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4. Zmény po vstupu Ceské republiky do Evropské
unie

V souvislosti se vstupem CR do EU doslo k mnoha zménam. Jednim
z pozadavkid umoziujicich vstup do EU bylo vypracovani pravnich ptedpisi,
které budou v pfimém vztahu tesit a definovat specifické oblasti, které se ptimo
vztahuji k vykonu povolani vSeobecné sestry. Mam tim na mysli stanoveni
profesnich kompetenci, ustanoveni vzdé¢lavacich standardl, urceni rozsahu
pusobnosti apod. Ja se zaméfim predevsim na oblast oSetfovatelstvi, pro kterou se
stal klicovym Zdkon ¢. 96/2004 Sb. ze dne 4. tnora 2004, ktery reaguje na
pozadavky kladené ze strany EU. Cely nazev tohoto zakona zni: "Zakon o
podminkach ziskavdni a uzndvani zplsobilosti k vykonu nelékaiskych
zdravotnickych povoldni a k vykonu cinnosti souvisejicich s poskytovanim
zdravotni péce a o zméné nekterych souvisejicich zakonti (zdkon o nelékarskych
zdravotnickych povolanich)“. Divodem pfijeti tohoto zdkona byla samoziejmé
z velké ¢asti nutnost vyhovét pozadavkiim Evropské unie a Svétové zdravotnické
organizace, ale zaroven potfeba zménit zastaralou a se situaci nepfili§

v

korespondujici Vyhlasku ¢. 77/1981 O zdravotnickych pracovnicich a jinych
odbornych pracovnicich ve zdravotnictvi a Smérnici ¢. 10 O naplni ¢innosti SZP,
NZP a PZP, ktera vysla ve véstniku MZ CSSR v roce 1986%. Je t&7ko uveritelné,
ze pocatky zakona ¢. 96/2004 Sb. sahaji az do roku 1990, od kdy byl neustale
prepracovavan a vracen k dal$im a dal$im projednavanim. Jeho schvaleni a pfijeti

tedy trvalo celych 14 let, béhem nichZ nebylo mnohé vyteseno.

4. 1 Prelomovy rok 2005/6

Zasadni zména v konkrétni podobé nastala ve Skolnim roce 2005/6. Jak jiz
bylo feceno, pfiprava sestry na stfedni Skole neni v zemich EU akceptovana.

V CR jsou tedy za ,,posledni stiedodkolsky vzdélané sestry povazovani studenti,

4 Skubova, J., Chvétalova, H.: Sestra. O Zivotni cesté Zeny, ktera dala svému povolani novy smysl.
Brno, NCO NZO 2004, str. 39
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ktefi studium zahdjili nejpozdé€ji vroce 2003/4 — tedy ukonCili své studium
maturitou v roce 2007. Pro stfedni zdravotnické Skoly to vSak uplny zanik, jak si
mnozi mysleli, neznamend. Od roku 2004/5 se na nich pfipravuji misto
zdravotnich sester tzv. zdravotni asistenti. Ackoli studium zistava v prezencni
form¢ ctytleté (dalkové studium je o rok delsi) a ukonceno je maturitou, nejde
v zadném piipadé o zménu Cisté formalni. ZdravotniCti asistenti budou jako
pracovnici s men$i kvalifikaci zafazeni do niz$i platové tfidy a rozsah jejich
vykon povolani zdravotnického asistenta se povazuje dle §$29 Zakona ¢. 96/2004
Sb. ,,poskytovani oSetrovatelské péce pod odbornym dohledem vseobecné sestry
nebo porodni asistentky. Dadle se zdravotnicky asistent ve spoluprdci s lékarem
podili na preventivni, lécebné, rehabilitacni, neodkladné, diagnosticke a
dispenzarni péci“. Hlavni a naprosto zasadni se jevi vykon povolani
zdravotnickych asistentd pod odbornym dohledem a pod pifimym vedenim. Vykon
povoléani pod pfimym vedenim je definovan dle S4 Zakona &. 96/2004 Sb. jako
»Vykon cinnosti, ke kterym je zdravotnicky pracovnik nebo jiny odborny pracovnik
zpusobily nebo ke kterym zpusobilost ziskava, pri stalé pritomnosti a podle pokynii
zdravotnického pracovnika zpiisobilého k vykonu téchto cinnosti bez odborného
dohledu a v rozsahu, ktery tento zdravotnicky pracovnik urci“. Z ¢ehoz jasné
vyplyva, ze v pifipad¢, kdy si bude chtit zdravotnicky absolvent rozsifit své
kompetence, které vyplyvaji z Vyhlasky ¢&. 424/2004 Sb., musi absolvovat
kvalifikaéni vzdélani, které opraviiuje k vykonu povolani vSeobecné sestry, na jiz

uvedenych skolach vyssiho ¢i vysokého typu [27].

4. 2 Pravni normy ovlivAujici vzdélavani sester v CR

vvvvvv

MZ CR ¢& 96/2004 Sb. o nelékaiskych zdravotnickych povoldnich, které méni i
upravuji  vzdélavani sester, ziskdni osvédceni ke zpisobilosti vykonu
zdravotnického povoldni, celozivotniho vzd€lavani, néplné cinnosti apod.,

v Ceské republice patfi:
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e Vyhlaska MZ CR 423/2004 Sb., kterou se stanovi kreditni systém pro
vydani osvédceni k vykonu zdravotnického povolani bez primého vedeni
nebo odborného dohledu zdravotnickych pracovnikii

o Vyhlaska MZ CR 424/2004 Sb., kterou se stanovi ¢innosti zdravotnickych
pracovniku a jinych odbornych pracovnikii

o Vyhlaska MZ CR 39/2005 Sb., kterou se stanovi minimalni pozadavky na
studijni programy k ziskani odborné zpusobilosti k vykonu nelékarského
zdravotnického povolani

e Narizeni viady ¢. 463/2004 Sb., kterym se stanovi obory specializacniho
vzdeélavani a ozmnaceni odbornosti zdravotnickych pracovnikii  se
specializovanou pusobnosti

o Veéstnik MZ CR ¢. 9/2004 — Koncepce oSetiovatelstvi

4. 3 Vzdélani zdravotnickych pracovnikl v oboru oSetfovatelstvi

Rozdé€leni dle Koncepce osetifovatelstvi z roku 2004 [11]:

Zdravotni¢ti pracovnici zpusobili k vykonu povolani bez odborného

dohledu po ziskani odborné zpiisobilosti

a) Kbvalifika¢ni studium probihd na vysSich zdravotnickych
Skolach ana vysokych Skoldch v souladu s pfisluSnymi

smérnicemi Evropské unie

b) Celozivotni vzdélavani, kterym si zdravotniéti pracovnici
obnovuji, zvySuji, prohlubuji a dopliuji veédomosti,
dovednosti a zpuUsobilost v pfislusném oboru v souladu
srozvojem oboru a nejnovejSimi védeckymi poznatky.
Soucasti celozivotniho vzdélavani je také specializacni
vzdélavani, které je zaméfeno na oSetfovatelstvi
v klinickych oborech, na rizné formy ustavni, ambulantni a

komunitni péce a na management ve zdravotnictvi. Probiha
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v akreditovanych  zafizenich. @V ramci  celozivotniho
vzdélavani je mozné v oboru oSetiovatelstvi ziskat vyssi

stupn¢ akademického vzdélani (magisterské a doktorské).

Zdravotnicti pracovnici zpusobili k vykonu povelani pod odbornym

dohledem nebo pifimym vedenim

¢) Kvalifikaéni studium probiha na stfedni zdravotnické

Skole nebo v akreditovaném kvalifika¢nim kurzu

d) Celozivotni vzdélavani, kterym si zdravotnicti pracovnici
obnovuji, zvySuji, prohlubuji a dopliuji veédomosti,
dovednosti a zpisobilosti v pfislusSném oboru v souladu

s rozvojem oboru a nejnovej$imi védeckymi poznatky.

5. Vysokoskolské studium sester v Ceské republice

Vysokoskolské vzdélani pro sestry ma u nas pomérné dlouhou historii. Jiz
v roce 1960 zasluhou prof. (tehdy asistenta) Vladimira Pacovského a za podpory
doc. Capa z Filozofické fakulty vzniké na Filozofické fakultd Univerzity Karlovy
v Praze kombinované¢ dvouoborové studium ,,Psychologie — péfe o nemocné*.
Idedlnim feSenim bylo organizovat toto dvouoborové studium na katedie
psychologie. Pfednasky z psychologie byly pfednaseny profesory z filozofické
fakulty, zatimco péci o nemocné zaStitovali lékaii zlékarské fakulty. Je ale
dilezité podotknout, Ze studium bylo uréeno pro sestry — ucitelky, nikoli tedy jako
kvalifika¢ni studium. Toto studium bylo koncipovano vyhradné dalkové. Studujici
sestry tedy dale chodily do zaméstnani, kde tézko mohly pocitat s néjakymi
ulevami ze strany svych zaméstnavatelt. V t€ dob¢ bylo vysokoskolské vzdélani
sester raritou — vysokoskolské vzdélani bylo sestram poskytovano pouze ve Velké
Britanii a Kanad¢ [6]. Od roku 1971 se zménil obor studia na ,,Pedagogika — péce
o nemocné“. Od roku 1980 byla zahdjena tfadna denni forma studia oboru
ucitelstvi odbornych predméth zdravotnickych Skol, obor ,Pedagogika —
oSetfovatelstvi“. K tomuto pétiletému studiu mé¢l uchaze¢ moznost piihlésit se

nejen po ukonceni stfedni zdravotnické Skoly, ale také gymnazia. Pfesto vSak bylo
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studium vyhrazeno ptedevsim pro absolventky stfednich zdravotnickych skol. O
rok pozdéji bylo podobné denni studium otevieno v Bratislavé na Univerzité
Komenského. Po Gspé$ném sloZeni rigoréznich zkousSek byl ptiznavan titul PhDr.
Jak je patrné z predchozich fadku, vysokoskolské studium sester bylo urceno pro
sestry — budouci ucitelky na zdravotnich skolach.

Prilom nastavd v poloviné osmdesatych let, kdy se zacind rozvijet
myslenka koncipovat studium také pro sestry — manazerky. Praxe naléhavé
vyzadovala ptipravu vysokoskolského odbornika v oblasti organizace a fizeni
SZP a v oblasti rozvoje oSetiovatelské péce. Pravé z tohoto diivodu vznikd na
Katedie vychovy a vzdélavani dospelych FF UK dalkové studium, které je urcené
pro sestry ve vedouci pozici, pro sestry hlavni a vrchni, tzv. jednooborové
studium péce o nemocné. Bylo zaméfeno na moderni trendy v oSetfovatelstvi,
vychovu a vzdélavani dospélych, teorii a praxi fizeni [4]. Po roce 1989 zalinaji
vznikat podle tzv. holandského typu vyssi odborné Skoly. Bakalafské studium pro
sestry (postkvalifika¢ni) je mozné v Ceské republice absolvovat od roku 1992,

kdy je zfizovano predeviim na lékaiskych a zdravotné-socidlnich fakultach’.

5. 1 Bolonsky proces

Clenstvi v Evropské unii se netyka jen spole¢né zahrani¢ni politiky a
jednotné mény, ale také vzdélavani. V této oblasti je kliCovy tzv. Bolonsky
proces, ktery se zabyva koordinaci vysokoskolského Skolstvi. Hlavnim poslanim
je harmonizace vystavby Evropského systému vysokého Skolstvi. Na pocatku stali
ministii Skolstvi z Francie, Némecka, Italie a Spojeného kréalovstvi, ktefi se
v kvétnu 1998 na Sorbonné shodli na konkrétnich zasadach a cilech, jez by
dokazaly ,zesynchronizovat® do t¢ doby az vyrazné¢ odlisné systémy
vysokoskolského vzdélavani. Sorbonnska deklarace sklidila velky ohlas, zapojilo
se do ni 29 evropskych zemi, které v ¢ervnu 1999 v Boloni podepsaly deklaraci o
vytvoieni Evropského prostoru pro vysokoskolské vzdélavani do roku 2010 (angl.

European Higher Education Area, EHEA), tzv. Boloiiskou deklaraci. Tim se

°Na 3. LF to bylo kombinované bakalétské studium Zdravotni védy, které letosnim akademickym
rokem 2007/8 kon¢i a je nahrazeno kombinovanym studiem VSeobecnd sestra
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oteviela moznost vytvofit novy systém evropského vzdélavani, ktery by cCerpal
z jedinecnosti kazdé zemé, ale zaroven by byl vyrovnany a vice srovnatelny. S tim
souvisi 1 moznost studentli Ucastnit se na Bolofiském procesu, napiiklad na
hodnoceni zavadénych inovaci, a také moznost jejich zahrani¢nich stazi. Jednou
z hlavnich priorit je rozdéleni vysokoskolského studia do tfi srovnatelnych a
srozumitelnych stupni, které na sebe navazuji — bakalarského, magisterského a
doktorského. Na to navazuje spoluprace tykajici se uznavani vzdélani, vyuzivani
kredith pomoci tzv. ECTS (angl. European Credit Transfer System), ktery
predstavuje Evropsky systém pienositelnych kredit v rdmci celozivotniho
vzdélavani. Vyznamnym krokem bylo také zavedeni Dodatku k diplomu, ktery je
od roku 2005 automaticky a bezplatné vydavan v cizim jazyce ke kazdému
diplomu. Kazdé 2 roky probihé setkani ministrti, kde se hodnoti minulé obdobi a

diskutuje se o konkrétnich krocich do budoucna [24].

5. 1. 1 Bolorisky proces a ceské oSetrovatelstvi

Podle pravidel Boloniského procesu by mélo byt v jakémkoli
vysokoskolském studiu, tedy 1 v oSetfovatelstvi, zajiSténo vzdélavani na vSech
tech urovnich, od bakalaiského po doktorské. Nékdy se viak miize zdat, ze Ceska
republika tento princip zatim jesté plné v praxi nepraktikuje. Nevyicend, ale
ziejma snaha omezit vysokoskolské vzdélavani sester jen na uroven bakalarskou
snad v nejblizSich letech vymizi. Mnozi odptrci, kterych bohuzel ani v dnesni
dob¢ neni malo, poukazuji praveé na Zdakon 96/2004 Sb., ktery neklade pozadavek
na vyssi nez bakalarsky stupent vzdélani. Divodu je bezesporu nékolik, jednim
z hlavnich mtize byt, ze vysokoSkolsky vzd€lané sestry jsou pro nemocnice
»draz$i“ nez diivéjsi  ,stfedoskolacky. Bakalafskd studia programu
Osetiovatelstvi realizuji predevsim lékatské ¢i zdravotné-socidlni fakulty. Vysoké
$koly neuniverzitniho typu pro tento program jsou v Ceské republice v sou¢asné
dob& jen dvé, a to vPlzni a Praze®. Prvni ze jmenovanych zaala s vyukou
student v roce 2001, ¢imz se stala prvni vysokou Skolou neuniverzitniho typu

v CR nabizejici vzdélavani v bakalafskych zdravotnickych programech. Prezenéni

6 Jde o Vysokou $kolu v Plzni, 0.p.s. a Vysokou $kolu zdravotnickou, o.p.s. se sidlem v Praze 5.
Absolventi ziskavaji titul Bc. Na obou se plati skolné.
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forma studia relativné pokryva poptavku, avSak pocet piijatych pro
kombinovanou formu je absolutné neadekvatni. Je paradoxni, ze na nckterych
Skolach je statisticky leh¢i se dostat na obor VSeobecné lékafstvi neZ na
kombinovanou formu bakalatského studia VSeobecnd sestra. S tim ziejmé piimo
souvisi jedna z podminek Akreditaéni komise ministerstva zdravotnictvi, kdy je
akreditace kombinovaného studia posouvéna, jelikoz ji musi nejprve nékolik let
pfedchéazet realizace studia prezencniho [23]. Dalsi otdzkou je, zda by zrovna
opacny zpusob nebyl tim sprdvnym. Pfece jen pfipad, kdy mladé studentky
prezencni formy jsou vyuCovany sestrami bakalatkami s mnohaletou praxi, je
schiidn€j$i nez situace opacnd. Vyhrocené rozd€leni na zapiisdhlé ptfiznivce a
odptirce vysokoskolského vzdélavani sester je vice nez patrné. Nezapomind se ale
nékdy na druhou - stejné tak adekvatni - alternativu tercialniho vzdélavani? Tedy
na vys$$i odborné skoly? I na nich studenti mohou ziskat kvalifikaci. Nebyly by
pravé ony vhodnym feSenim, které by bylo pro vétSinu sester piijatelnéjsi a pro
bakalarskych studii jako ,,minima* vzdélani pro sestry - vSak této moznosti moc

Sanci rozvijet se nedava.

5. 2 Bakalarskeé studium studijniho programu OSetfovatelstvi na

3. lékarské fakulté Univerzity Karlovy v Praze

Bakalaiské kvalifika¢ni studium pro obor VSeobecnd sestra funguje na
3. lékarské fakulté od akademického roku 2002/3, jednd se o prezen¢ni formu.
V pfistim akademickém roce (2008/9) dojde nové i k otevieni kombinované
formy. Standardni doba prezen¢niho studia je tifi roky. Koncepce studia je
v souladu s Ptilohou Smérnice 77/453/EHS. Sklada se ze dvou c¢asti: vyuky
teoretické a technické a vyuky klinické.

Teoretickd a technickd ¢ast obsahuje osetrovatelstvi (charakter a etické
aspekty profese, obecné principy zdravi a oSetfovatelstvi atd.), zakladni védni
discipliny (napf. anatomie, fyziologie, patologie, farmakologie), socidlni vedy

(sociologie, psychologie, pravni aspekty oSetfovatelstvi).
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Klinickd vyuka je pak zaméfena naptiklad na interni, chirurgické,
pediatrické ¢i psychiatrické oSetrovatelstvi.

Oproti letim minulym, jak vyplyvd z Koncepce oSetfovatelstvi z roku
2004, je kladen veétsi diraz na samostatngjsi a odpovédnéjsi praci
osetfovatelského persondlu. Ackoliv praci muze znacné usnadnit i zpfijemnit
dostatek a velky vybér pomtcek, tak na druhou stranu zaroven s velkym
pokrokem mediciny se zvySuje jak rozsah, tak i technickd naro¢nost jednotlivych
ukont.

Na zavér teoretické Casti bych rada uvedla charakteristické rysy ceského

oSettovatelstvi, jak jsou definovany praveé v Koncepci:

Poskytovani aktivni oSetfovatelské péce

Poskytovani individualizované péCe prostiednictvim
oSetrovatelského procesu
. Poskytovani oSetrovatelské péce na zakladé védeckych

poznatkii podlozenych vyzkumem

. Holisticky ptistup k nemocnému
o Preventivni charakter péce
. Poskytovani péce oSetfovatelskym tymem slozenym

zrazn¢ kvalifikovanych pracovnikd (vicestupnovy
zpisob) ’
Pravé tohoto posledniho bodu Koncepce se dotykd mtj pilotni vyzkum na
téma Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventii kvalifikacniho studia oboru

Vseobecna sestra na 3. lékarské fakulte.

" Véstnik MZ CR ¢&. 9/2004 — Koncepce osetfovatelstvi
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6. Pilotni vyzkum

6. 1 Cil vyzkumu

Cilem mého pilotniho vyzkumu na téma Pracovni uplatnéni a spokojenost
absolventit kvalifikacniho studia oboru Vseobecna sestra na 3. lékarské fakulte
Univerzity Karlovy bylo zmapovat cesty prvnich absolventti tohoto kvalifika¢niho
studia. Zaméfila jsem se nejen na divody, které absolventy k tomuto studiu vedly,
ale také na hodnoceni tohoto studia a na souc¢asné pracovni uplatnéni oslovenych
respondenti. Vzhledem k tomu, Zze neni Zzadnd oficidlni zpétnd vazba mezi

absolventy a fakultou, pfipadalo mi toto téma velmi zajimavé a uzite¢né.

6. 2 Metodika

Byvalé studenty, ktefi absolvovali v akademickém roce 2004/5, jsem
kontaktovala v bfeznu 2008. Jednalo se o kvantitativni Setfeni prostfednictvim
dotazniku, ktery byl koncipovan jako anonymni. Vzhledem ke komplikované
moznosti kontaktovat jednotlivé respondenty osobné jsem zvolila distribuci pres
e-mail. Stim se ovSem objevil problém anonymity. Abych respondentim tuto
moznost zarucila, zalozila jsem pro né e-mailovou schranku. Tim padem mohl byt
vyplnény dotaznik odeslan anonymné. V tivodnim e-mailu (viz priloha ¢. 2) jsem
oslovenym absolventim nastinila celou situaci, do pfilohy vlozila dotaznik a
uvedla jsem pfihlaSovaci jméno i heslo na mnou zfizenou e-mailovou schranku.
Ve vysledném Setfeni pracuji se vSemi dotazniky jako s anonymnimi, ackoli
mnozi respondenti odpovédéli pfimo ze svého e-mailu a nabizenou moznost
"anonymniho e-mailu" nevyuzili.

Dotaznik na téma Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventii
kvalifikacniho studia oboru Vseobecna sestra na 3. LF UK (viz priloha ¢. 3) ma
25 otazek. Druhy otazek, které ve svém Setfeni pouzivam, jsou nejcastéji:
uzaviené, oteviené (volné), polouzaviené¢ a ve formé baterii (tj. obsahuji vice

polozek nez jednu). Respondenti svou odpovéd’ nej€astéji oznaCovali vepsanim
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kiizku (,,x*) do vyznaCeného pole u piislusné alternativy, popt. odpovéd sami
dopisovali. Dotaznik jsem jim zaslala ve formatu rtf.

Vzhledem k malému vzorku prezentuji vysledky svého Setfeni v naprosté
vetsSin€ v absolutni Cetnosti. Protoze vyzkumny vzorek tvoii 9 respondenti, da se

fici, ze ve vétsiné odpoveédi jeden respondent zhruba odpovida 10%.

6. 3 Casovy harmonogram

Dotaznik jsem vytvéiela po dopsani teoretické ¢asti, v prvni poloviné
bfezna 2008. Absolventim jsem ho poslala 26. biezna 2008 a pozadala je o
vyplnéni a nasledné odeslani na mou e-mailovou adresu do 3. dubna 2008.
Oslovila jsem vSech 10 absolventl, vyplnény dotaznik mi vratilo 9 z nich.

Navratnost tedy byla 90 %.

6. 4 Pracovni hypotéza

Mou pracovni hypotézou bylo, ze budou urcité¢ rozdily v odpovédich
absolventl stfednich zdravotnich Skol a Skol ostatnich — v tomto konkrétnim
pfipadé gymnazii. Vychdzela jsem z predpokladu, Ze absolventi zdravotnickych
Skol méli (na rozdil od absolventi gymndzii) jiz pted vstupem na fakultu jasnou
predstavu o specifikdch tohoto oboru — béhem svého piedchoziho studia
prosli praxi v nemocnici, m¢li moznost blize se obeznamit s danou tematikou,
vyzkousSet si nékteré ukony v praxi... Hlasili se na studium se zkuSenostmi jak
teoretickymi, tak praktickymi. Tuto hypotézu by ale bylo mozné otestovat
(pomoci napt. chi-kvadrat, korelacni koeficient) pouze na vétSim vzorku

respondent.

7. Vyhodnoceni dotazniku

Ve svém Setfeni jsem se pokusila obsdhnout tyto oblasti:

1. Zékladni osobni udaje

2. Motivace ke studiu
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3. Zhodnoceni studia a spokojenost s nim
4. Sebereflexe

5. Soucasna pracovni situace a spokojenost s ni

V nasledujicich kapitolach je budu vyhodnocovat pravé v tomto potadi.

7. 1 Zakladni osobni udaje

Vyzkumny vzorek tvoii 9 respondentii, znichz je 7 Zen a 2 muzi’.

Primérny vék oslovenych byl 25,3 roku.

Na bakalaiské kvalifikacni studium oboru VSeobecna sestra se nejvice
uchazeci (6) hlasilo ze stredni Skoly, 2 z vyssi Skoly a 1 z vysoké skoly (graf €. 1).
2 uchaze¢i mimo studium jes$t€¢ pracovali, jeden piimo uvedl, ze v oblasti

zdravotnictvi.

Graf ¢. 1

Na bakalarské studium se uchazeci
hlasili z nasleduijicich typu skol

B Stredni skola
B Vyssiskola

1 Vysoka skola

Vice nez polovina (5) respondentl absolvovala stfedni Skolu
nezdravotnického typu — vSichni shodné gymndzium. 4 respondenti absolvovali

stredni zdravotnickou skolu.

¥ U této skuteénosti bych se rada pozastavila v zavéru své prace
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7. 2 Motivace ke studiu

Druha oblast mého Setfeni mapovala motivaci a divody k bakaldiskému
studiu. Respondentiim jsem nabidla 11 moznosti, znichz posledni byla volna
v pripadg€, ze by chtéli uvést jiny diivod. Tuto nabidku vsak nikdo nevyuzil. Jako
nejsilnéjs$i motivace (viz graf €. 2) se na prvnich tfech mistech umistilo: vyssi
vzdelani, Sirsi rozhled a lepsi financni ohodnoceni. Naopak za nejslab$i motivaci
respondenti oznacili procviceni praktickych ukonit, pozadavek zaméstnavatele a
status studenta. V prostiednim (neutralnim) spektru skoncily naptiklad divody
jako zmeéna legislativy, navazani novych kontaktii, nova moznost (vyzva) a zdjem o

obor.

Graf ¢. 2

Motivace ke studiu
Dle intenzity: 1 - nejslabsi, 5 - nejsilngjsi

1 2 3 4 5

VyEEl vzdelan’ (titul) r———r——r———r—i

Sirgi rozhled r———r———'————r‘

Lepsi fnanini chodnoceni W
Zdjemo obor r———r——r————
Nova moZnost (vyzva) r——r——'————l
Navazani novych kontaktd W

Zména legislativy (Zdkon 96/2004 5b.)

Status studenta (studentské vyhocy)
Pozadavek zamestnavatele
Procviceni praktickych Ukont

lina

wewvr

je vedl ke studiu bakalarského oboru VSeobecna sestra. Jak je z grafu €. 3 patrné,
nejpodstatnéjsim divodem pro bakalaiské studium bylo u vice nez poloviny (5)

respondentl vyssi vzdelani (titul). Pro dal$i 2 respondenty byla nejdilezité;si

26



zména legislativy’. Zdjem o obor, stejné jako vyzvu, oznadil jeden respondent.
Z tohoto se da usoudit, ze zména legislativy nebyla pro vétSinu dotazovanych

prioritou, jak by se snad mohlo piedpokladat.

Graf¢. 3

Nejdullezitéjsi divod ke studiu

Pocet odpoveédi

Vyssivzdelani Zmeéna Zajem o obor Vyzva
(titul) legislativy

vvvvvv

gymnazii versus absolventi stfednich zdravotnickych Skol

Absolventi stfednich zdravotnickych Skol nejcastéji uvadéli jako hlavni
davod vyssi vzdelani — titul (2x), zménu legislativy (1X) a zdjem o obor (rovnéz
1x).

Absolventi gymnazii v této otdzce odpovidali velmi podobné jako
absolventi stfednich zdravotnickych Skol. Jako hlavni divod také nejcastéji

oznacili vyssi vzdelani — titul (3x), dale rovnéz zmenu legislativy (1x) a vyzvu (1X).

? Zménou legislativy mam na mysli pfedeviim Zakon MZ ¢. 96 / 2004 Sb.
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7. 3 Zhodnoceni studia a spokojenost s nim

N4

(6x), latinu (3x) a farmakologii (3x).

Jako nejlehc¢i oznacili (viz graf €. 5) pomérné Siroké spektrum predmétti a

k vyznaéné shodé nedoslo. Zajimavé je, Ze somatologie se jedenkrat vyskytla i

mezi predméty nejleh¢imi.

Graf ¢. 4
Nejtézsi predméty
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Pozn.: MEH — Mikrobiologie a hygiena

' Pod somatologii zahrnuji predméty fyziologii a anatomii
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Graf¢. 5

Nejlehéi predméty

Pocet

Ve teti casti pilotniho vyzkumu jsem se zabyvala spokojenosti se studiem.
Spokojenost se studiem, at’ uz tUplnou ¢i casteCnou, vyjadrilo 88,8 %
respondentil. Zadny z dotazovanych nezaskrtl odpovéd’, Ze by se studiem byl af uz
rozhodné, €1 prevaziné nespokojen. Pouze jeden z dotazanych odpovédél, Ze si

neni jisty.

Graf ¢. 6

Splnilo studium Vase ocekavani?

Pocet odpovédi
rJ

Rozhodné ano Pfrevazné ano Nejsem si jisty/a

29



7. 3. 1 Spokojenost se studiem — absolventi gymnazii vs. absolventi

stfednich zdravotnickych Skol

Absolventi stfednich zdravotnickych Skol na otazku, zda studium splnilo
jejich ocekévani, své odpovédi rozlozili pouze do moznosti rozhodné ano (2x),
spise ano (2x).

Absolventi gymndzii na stejnou otazku odpovédéli 2x rozhodné ano, 2x
spiSe ano a 1x nejsem si jisty/d.

I z takto malého vzorku je mozné usuzovat, ze studium splnilo ocekavani
naprosté vétSiny respondentti. Jako vice spokojeni se studiem se jevi absolventi
zdravotnickych Skol. Absolventi gymndzii (resp. jeden absolvent) jsou ve

wwree

vysledném hodnoceni o trochu ,,nejistéjsi*.

7. 3. 2 Nejvetsi pfinos studia

Respondentim jsem opét nabidla 11 moznosti (viz graf & 7), znichz
posledni byla volna, v ptipadé, Ze by chtéli uvést jiny, pro né dilezity piinos
studia. Pomoci stupnice Cisel (1-5) hodnotili kazdou polozku. Po vypocitani
jednotlivych priméri jsem shledala, Ze nejvétSi pfinos studia absolventi vidi
v nésledujicich bodech: titul — vyssi vzdelani, sirsi rozhled/pochopeni souvislosti a
nové odborné znalosti/poznatky.

Nejveétsi piinos studia (fitul) tedy koresponduje s hlavnim divodem ke
studiu (vys$si vzdélani - titul).

Naopak jako malo pfinosné byvali studenti oznacili ziskani jistoty pri
provadeni praktickych ukonii. Umisténi 1 této polozky se shoduje stim, ze
v oblasti motivace ke studiu bylo ziskani jistoty pri provadeni praktickych ukonu
na jednom z poslednich mist. Respekt spolupracovnikii dle respondentd také neni

v pfimé souvislosti se studiem.
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Ptinosy typu navazani novych vztahi, lepsi financni ohodnoceni, vyssi
prestiz €1 moznost vykonu bez odborného dohledu se umistily v pomyslném
stiedu.

Jeden z dotazovanych vyuzil moznosti uvést jinou alternativu a plnym

poctem boda ohodnotil staz v zahranici.

Graf¢. 7

Nejvétsi pfinos studia

Dle intenzity: 1- nejslabsi, 5 - nejsilnéjsi

Titul

Sirsirozhled, pochopeni souvislosti

Nove odborné znzlosti/poznatky

Navdazani novych vztahi
Lepsi finanéni ohodnocenf v zaméstnani

MoZnost praxe v mnoha nemaocnicich-moznost...

Vyssi spolecenskou orestiz

Moznost vykonu povolani bez odborného... s —

Respekt spolupracovniki

Ziskani jistoty pfi provadéni praktickych tkoni

Jiny  |j—

7. 3. 3 Naroc¢nost studia

Celkovou narocnost studia hodnotili dotazani pomoci sudé Skaly ctyt
moznosti. Tim jsem se chtéla vyhnout tzv. neutralni odpovédi. Ponejvice byla
narocnost studia oznacena jako primeérenda (5x), dale pak jako nevyrovnana — néco
moc tezké, néco moc lehké (3x) a obtizna (1x). Jako lehké studium neoznacil
nikdo.

Absolventi zdravotnickych Skol se aZz na jednu vyjimku shodli, ze
narocnost studia byla primérena (3x). Jeden ji oznacil jako nevyrovnanou — néco
moc tézké, néco moc lehke.

Absolventi gymnazii byli v hodnoceni o néco piisnéjsi. Hodnotili jej jako
primérené (2x), jako nevyrovnane (2x) a jako obtizné (1x).

Pravé na tomto misté¢ by bylo moZzné dokumentovat, Ze respondentim

ztad byvalych gymnazisti chybi znalosti zodbornych piedméti (interna,
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wevr

nevyhoda vSak muze byt kompenzovana SirSim vSeobecnym piehledem, ktery

usnadiiuje pochopeni predmétil jako etika, sociologie, pedagogika apod.

7. 3. 4 Identifikace s volbou studia

V dalsi casti dotazniku byla respondentiim polozena otazka, ktera se tykala
moznosti zvolit si totéz studium, pokud by se méli rozhodovat znovu. Tato otazka
méla dvé Casti a kazda se zamétovala na jiny aspekt. Prvni se tykal volby stejné¢ho
oboru (vSeobecna sestra), druhym aspektem byl vybér skoly. Respondentim jsem
nabidla jak studium oboru vSeobecnd sestra, tak studium jiného oboru (v tom
pripad¢é mohli uvést jakého) ¢i moznost, Ze by se na dalsi studium viibec nehlasili.
Mimo 3. LF UK jsem jim v dotazniku nabidla alternativu jiné vysoké skoly (opét
mohli uvést jake), vyssi odborné skoly, jiné skoly a stejn€ jako i v otdzce predtim
zde byla eventualita, Ze by se na dalsi studium nehlasili.

Vysledky této Casti (graf €. 8) je mozné do urcité Casti povazovat za
stézejni. Kladn¢ se v obou moznostech (tj. ze by respondenti zvolili opét obor
v§eobecna sestra a jako Skolu 3. LF) vyjadtilo 6 respondentl, tedy témét dvé
tietiny. O to vice je pfekvapivé, ze zbyli tfi dotazani by volili jiny obor, a to

shodné ekonomicky, s ¢imz samoziejmé souvisi 1 volba jiné fakulty - skoly.
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Graf ¢. 8

Pokud byste se rozhodovali
znovu, zvolili byste...

M obor Vseohecna sestra na 3.LF M jiny obor najiné skole

Pro uplnost uvadim, ze moznost studovat stejny obor na stejné fakulté by
zvolili 3 z 5 absolventll gymnazii a 3 ze 4 absolventl stfednich zdravotnickych
Skol.

Zbytek, tedy 2 z 5 absolventl gymndzii a 1 ze 4 absolventl stfednich

zdravotnich skol by volili jinou moZnost — shodné ekonomicky smér studia.

33



7. 4 Sebereflexe absolventu

Ptedposledni ¢ast mého dotazniku byla zamétena na vlastni sebereflexi
absolventt. V tabulce jsem absolventim piedlozila dvacet tvrzeni, jak hodnoti
»sebe — sestry vysokoskolacky oproti sestram se stfedoskolskym vzdélanim. U
kazdého tvrzeni respondenti oznacovali, co je pro dany vyrok odpovidajici, tedy
zda se da dané tvrzeni vztahnout na sestry vysokoskolacky ¢i ne (plati — jak kdo —
neplati). Z grafu €. 9 je patrné, ze nejcastéji se respondenti drzeli takzvané ,,zlaté
stiedni cesty* a ponejvice uvadéli moznost jak kdo.

Lépe sebe sama hodnotili absolventi pfedevSim v nésledujicich dvou
oblastech: dokdzou vyuzit teoretické znalosti ze studia a maji hlubsi zajem o obor,
vice se vzdelavaji (4x plati, 5x jak kdo).

Z4dné ,neplati se neobjevilo ani u nasledujicich vyroki: jsou vice
organizacné schopné; lépe vedou Zakyné, studenty; jsou lepsi ve vedoucich
pozicich a jsou sebevedomejsi. Tato Ctyfi tvrzeni se umistila na Uplné stejné
urovni — 3x plati, 6x jak kdo.

S tvrzenim, ze dokazou lépe prosadit své ndapady, souhlasili pouze 2
respondenti, 7 bylo nerozhodnych (jak kdo).

Naopak podle odpovedi nékterych respondentt neplati, ze vysokoskolsky
chyb (3x) anebo ze své chyby diive odhali a napravi (2x). Pravé u téchto tvrzeni
ani jeden respondent neodpovédél, Ze by toto pro sestry vysokoskolacky platilo,
nejcastéjsi odpoveéd’ byla jak kdo.

Sestry vysokoSkolsky vzdélané nejsou podle ndzoru 2 respondentl
tolerantnéjsi k chybam ostatnich, podle 7 respondentt opét plati jak kdo.

Komunikaci sester vysokoskolacek s pacienty a stejné tak s lekari hodnoti
pozitivnéji 2 dotazani, zbyli respondenti (7) opét zvolili eventualitu jak kdo.

Nézor, ze sestry vysokoSkolacky komunikuji lépe s ostatnimi sestrami,

zastava pouze 1 dotazany, 8 se opét ptiklonilo k nabizenému jak kdo.
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3 dotazani souhlasi s nasledujicimi tvrzenimi: sestry vysokoskolacky /épe
obhajuji zajmy pacienta a jsou samostatnéjsi, 5 zvolilo moznost jak kdo a jeden ze
neplati.

Pouze jeden respondent souhlasi s ndzorem, Ze sestry vysokoskolacky lépe
spolupracuji v tymu (1x plati, 7x jak kdo a 1x neplati).

Jako rozhodnéjsi se jevi sestry vysokosSkolsky vzdélané 2 dotazanym, za
pohotovéjsi je povazuje pouze jeden respondent.

Jeden z nejmarkantnéjsich rozdili je mozné pozorovat u vyroku: jsou vice
uznavané spolupracovniky. S nim souhlasi pouze 1 respondent, 5 soudi, ze jak kdo

a 3 dotazani jsou piesvédCeni, Ze neplati.

Graf ¢. 9

Jaka je Vase obecna zkusenost se sestrami
vysokoskolaékami?

0 1 2 3 1 5 6 7 g 9

Dokaiouwvyuzit teoretické znalosti ze studia ;
Majihlubsi zdjem o obor, vice se vzdélavaji /;
DokaZou lépe prosadit své nipady e

lsouvice organizaéné schopné

Lépe vedou zakyné, studenty

Lépe obhajuji z4jmy pacienta
Jsousamostatnéjsi

Jsou lepsi ve vedoucich pozicich HPlati

Jsou sebevedomaéjsi

leourozhodnéjii nei sestry stfedogkolsky ... W lakkdo
Lépe komunikuji s pacienty i Neplati
Lépe komunikuji se spolupracovniky (1ékari
P jise spolup y (lekari) —r—
Jsou pohotovéjsi |
Jsou vice uznavané spolupracovniky —

Lépe komunikuji se spolupracovniky (sestrami)
Lépe spolupracuji v tymu

Jsou tolerantnéjsi k chybam ostatnich

Délaji méné chyb o

Diive své chyby odhali a napravi

Jsou zruénéjii pii odetfovatelskych vykonech
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7. 5 Soucasna pracovni situace

Posledni ¢ast mého vyzkumu byla zaméfena na dobu po ukonceni
bakalarského studia. Zameétila jsem se predevSim na to, co nasledovalo po

ukonceni studia a kde absolventi v sou¢asnosti pracuji.

7. 5. 1 Po absolvovani studia

Po promoci pokracovala ve studiu vétSina uchazeci - 7 absolventl. Denni
formou studia navazalo 5 z nich, kombinovanou formou 2. Navazujici studium
oSetrovatelstvi zvolili 3 respondenti, ucitelstvi zdravotnickych predmeétii 1
respondent, studium managementu 2 respondenti, studium vseobecného lékarstvi 1
respondent.

Do zaméstnani bez dal§iho studia nastoupili 2 absolventi — jeden jako
obchodni zastupce farmaceutické firmy, druhy jako sestra na oddéleni typu JIP.
Pro Uplnost uvadim, Ze jeden respondent, ktery pokracoval ve studiu

denni formou, zarovei i pracoval (v oblasti zdravotnictvi).

7. 5. 2 Soucasnost

V soucasné dobé se 5 absolventl pohybuje v oblasti zdravotnictvi, ve
farmaceutickém prumyslu najdeme 3 absolventy a 1 absolvent studuje vseobecné
lékarstvi a zaroven pracuje mimo oblast zdravotnictvi.

Vsech 5 absolventt, ktefi pracuji ve zdravotnictvi, je zafazeno na pozici
sestry bez odborného dohledu. Ani jeden z nich neuvedl, ze by v soucasné dobé
vykonaval fidici funkci (vedouci smény, stani¢ni sestra, vrchni sestra).

Mimo 1 absolventa, ktery pracuje ve farmaceutickém pramyslu, vSichni
ostatni absolventi stfednich zdravotnickych Skol i nadale plsobi v oblasti
zdravotnictvi. VSichni se pohybuji vtzv. intenzivni medicing (anesteticko-
resuscitaéni oddéleni, metabolicka jednotka intenzivni péce a chirurgicka jednotka

intenzivni péce).
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Absolventi gymnazii pracuji ve zdravotnictvi (2), farmaceutickem
prumyslu (2) a 1 z nich studuje (Vseobecné lékarstvi). Oba respondenti, kteii
pracuji ve zdravotnictvi, se opét pohybuji v intenzivni péci (pooperacni oddéleni
kardiochirurgie a anesteticko-resuscitacni oddé¢lent).

Bez rozdilu, zda se respondenti pohybuji ve zdravotnictvi ¢i jinde, jsem je
pozadala o oznaceni, jaké vzdélani vyzaduje jejich souCasné zameéstnani.
Stredoskolské a nizsi vzdélani uvedli prekvapivé 3 respondenti, vyssi odborné také

3, vysokoskolské — bakalarskeé pouze 1 a vysokoskolské magisterské 2 respondenti.

7. 5. 3 Potfebné vzdélani k vykonu sou¢asného zamestnani

Pro ziskani téchto udaji jsem propojila odpovédi ze dvou na sobé
nezavislych otazek.

Respondenti, kteti pracuji v oblasti zdravotnictvi (4), nejCasteji uvadéli, ze
jejich soucasné zaméstnani vyzaduje vyssi odborné vzdeélani (3x) ¢i vzdélani
stredni (1x).

Odpovédi respondentd, kteti se pohybuji ve farmaceutickém pramyslu (3),
byly o poznani rozmanitéj$i. K vykonu jejich nynéjSiho povolani je potieba
vzdélani stredoskolské (1x), vysokoSkolské — bakalarské (1x) a vysokoskolské —
magisterské (1x).

Jeden respondent, ktery pracuje zarovein ve zdravotnictvi 1 ve
zdravotnickém Skolstvi, uvedl pro své zaméstnani jako pozadované vzdélani
vysokoskolské — magisterske.

Jeden respondent, ktery nyni studuje denni studium a pracuje mimo oblast

zdravotnictvi, uvedl jako potifebné vzdélani stredoskolske.

7. 5. 4 Spokojenost s profesnim Zivotem

Je ptijemnym zjisténim, ze spokojenost absolventd s jejich soucasnym

profesnim Zivotem je velmi dobra. Uplnou spokojenost vyjadtilo 6 dotazanych,
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zbyli 3 svou spokojenost definovali jako polovicni. Z tohoto je patrné, ze nikdo
neuvedl, Ze by byl nespokojen.

Vazine o zmené stdavajiciho zaméstndani uvazuji 3 osloveni. VSichni tfi
pracuji ve zdravotnictvi. Tato otdzka vSak nezjistuje, zda premysleji o odchodu ze
zdravotnictvi, ¢i pouze ze stavajiciho zaméstnani. Pét z dotdzanych nyni o
odchodu ze svého zaméstnani neuvazuje. Pouze jeden respondent uvedl, ze o
zmén¢ zamgstnani neptemyslel.

Pomérné zajimavé v kontextu dnes$ni doby je také zjisténi, ze pouze 2
respondenti vazné uvazuji o prdci zahranici a oba dva by do zahrani¢i odesli
pracovat i jako ,,nesestra®. Naprosto drtivd vétSina (7) o praci v zahrani¢i vazné
neuvazuje.

V nasledujicim grafu €. 10 piredkladam pracovni spokojenost respondentt.

Modra kiivka ptedstavuje respondenty, ktefi se pohybuji v oblasti mimo
zdravotnictvi. Vyhodnoceni jsem provedla na zikladé osmi tudaji, které
dotazovani oznamkovali jako ve Skole (1 - nejlepsi, 5 - nedostatecné). Na prvni
pohled je zfejmé, Ze pravé oni jsou v kone¢ném vysledku vice spokojeni.
Kolektiv, moznost profesniho ristu 1 moznost sebeuplatneni je podle vsech
vynikajici. Velmi pozitivné hodnoti 1 pracovni prostredi, nadrizené, financni
ohodnoceni a ndpli prdce. Jediné, s ¢im jsou v souvislosti se svym pracovnim

zivotem spokojeni o poznani hlife nez v ostatnich oblastech, je casovad narocnost.
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Graf ¢. 10
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Naopak respondenti, ktefi pracuji v oblasti zdravotnictvi (Cervena ktivka),

jsou nejvice spokojeni s pracovnim prostiedim, nadrizenymi a kolektivem. Avsak

ani v téchto nejlépe ohodnocenych moznostech nevychazi primérové Cdcista

jednicka, u pracovniho prostredi a kolektivu je to spiSe dvojka. Naplin prace,

podobné jako moznost sebeuplatnéni, je také hodnocena chvalitebné. Velmi

Spatn¢ dopadly v celkovém porovnani mozZnost profesniho ristu a financni

ohodnoceni. Ptedevsim umisténi mozZnosti profesniho ristu ke konci zebticku je

celkem zaréazejici, protoze pravé vysokoskolské vzdélani, které respondenti maji,

ma byt jednim z pfedpokladi profesniho rtstu v oblasti zdravotnictvi. Otazkou

tedy zlstdva, proC jsou absolventi v této oblasti tak skepticti. Na poslednim —

nejhorsim - misté se 1 ve druhé skupiné umistila casovd ndrocnost.

8. Rekapitulace nejzajimavéjSich vysledkl Setreni

e Vyzkumny vzorek 9 respondent tvofili 4 absolventi stiednich
zdravotnickych $kol a 5 absolventi gymnazii

e NejcastéjsSim diivodem ke studiu bylo vyssi vzdélani
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A4

e Skvalifikaénim studiem oboru vSeobecnd sestra bylo celkove
spokojeno 88,8 % absolventii, pouze jeden uvedl, Ze si neni Gplné
jisty (pochazel z fad gymnazistl)

o Nejveétsi prinos vidi vétSina dotazanych ve vyS$S§im vzdélani a
$irSim rozhledu

e Pokud by se mohli respondenti znovu rozhodovat, 6 z9
respondenti by volilo stejné, tedy opét bakalarské studium
Vseobecnd sestra na 3. LF. Zbyli 3 absolventi, kteFi by se
rozhodli jinak, se shodli na studiu ekonomického sméru

e V oblasti zdravotnictvi se v souc¢asné dob¢ pohybuje 5 absolventd,
vSichni na pozici sestry bez odborného dohledu

e Ve farmaceutickém prumyslu pracuji 3

e 1 absolvent studuje v§eobecné lékarstvi

e O praci v zahranici vaZzné€ uvazuji pouze 2 respondenti

e Ackoli jsem tvodnim dopisem (formou e-mailu) oslovila 10
respondentll, z nichz 9 bylo Zen a pouze 1 muz, vyplnény dotaznik
mi zaslalo 7 Zen a 2 muzi. Otazka, v niZ respondenti oznacovali,
zda jsou muz ¢i zena, byla vcelém dotazniku uvedena jako

posledni.

9. Zavérecné zhodnoceni

Velmi mile mé piekvapila ochota, se kterou byvali studenti zareagovali na
mou zadost o vyplnéni dotazniku. Pocet vyplnénych dotaznikl, které mi byly
vraceny deviti respondenty z deseti oslovenych, povazuji za velky tspéch. Na
zaveér bych rada shrnula cely svijj pilotni vyzkum a uvedla nékolik doporuceni ke
zméng, pokud bych vyzkum v budoucnu uskuteciiovala ve vétsim rozsahu.

Vybér svého tématu povazuji jako velmi vhodny pro pilotni vyzkum

vzhledem ktomu, Ze neni z4ddna oficidlni zpétnd vazba mezi absolventy a
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fakultou. Téma je také aktudlni v souvislosti se stale diskutovanym Zakonem MZ
¢. 96/2004 o nelékatskych zdravotnickych povolanich.

Oblast, kterou jsem mapovala, byla zna¢né rozsahla. S vytvafenim
jednotlivych otdzek jsem se stile vice dostdvala k tomu, co jeste bych méla a
mohla ve svém Setieni obsahnout. Otazky proto nartistaly geometrickou fadou. Ve
své praci jsem se snazila postihnout nejen to, jak celé studium absolventi hodnoti,
ale také odkud se na n¢j hlasili. Jakou stfedni Skolu absolvovali, jaky byl divod
pro vybér pravé tohoto studia, zda studium splnilo jejich ocekévani... Dalsi rovina
pak sledovala profesni drahu absolventl, jejich spokojenost se soucasnym
zaméstnanim a aktudlni ndhled na jejich pracovni situaci. Zkoumana problematika
tedy byla velmi obsahlé. Pies nesmirnou ochotu dotazovanych bych pro tyto ucely
doporucila celou zkoumanou problematiku rozdélit alespon na dvé Setfeni, ktera
by pak mohla jit vice do hloubky. Jako prvni se nabizi oblast motivace ke studiu a
hodnoceni celého studia se vSemi nalezitostmi — to by mohlo obsahnout jedno
Seteni, druhé by se mohlo zaméfit na uplatnéni a souc¢asnou pracovni spokojenost
absolventt. Celé¢ téma odkryva fadu zajimavych a uzitecnych ndmétd na dalsi
zkoumani. Vzhledem ktomu, Ze v soucasné dobé se v oblasti zdravotnictvi
pohybuje pouze 5 z9 absolventli, bylo by rozhodné zajimavé blize zkoumat
divody, které zbylé 4 absolventy vedly k odchodu ze zdravotnictvi. Stejné jako
zmapovat celou situaci s odstupem nékolika let znovu a porovnat zjisténé tidaje.
Avsak vysledky takovychto Setfeni neni dobré preceniovat. Nesrovnalost (pocet
muzl a zen ve zkoumaném vzorku), kterou jsem nahodné zjistila diky malému
poctu respondenttl, by v rozséhlejSim Setfeni nebylo mozné postihnout. Vzhledem
k tomu, Ze vSechny vracené dotazniky byly vyplnény poctivé a na prvni pohled
korektné, usuzuji, Ze §lo spise o piehlédnuti nebo nepozornost. Mohlo jit také o
chybu v dtsledku nekomfortniho zplisobu oznacovani jednotlivych odpoveédi
kiizkem (viz nize). Ale stejné tak nemohu vyloucit, Ze se jednalo o tmysl ¢i
zamér nékterého z respondentl. S tim se ovSem naskytd otazka, kolik dat mlze
byt z vySe uvedenych ¢i jinych pficin takto zkresleno.

Formu svého pilotniho vyzkumu prostfednictvim e-mailu nehodnotim jako
uplné vhodnou. Jelikoz jsem vSak k dispozici méla pouze e-mailové adresy

absolvent, nebylo mnoho jinych feSeni. Timto bych chtéla podckovat
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Mgr. Vytejckové, ktera patii mezi prvni absolventy tohoto studia a v soucasné
dobé pracuje jako odborny asistent na nasi fakulté, kterda mi kontakty na
absolventy poskytla. Pokud bych vyzkum délala na vétSim vzorku respondentt,
bylo by vyhodnéjsi vytvofit dotaznik, ktery by byl k dispozici na internetu a byl
tzv. on-line vyplnitelny. Pro respondenty by to bylo urcité ptijemnéjsi a ¢asove
piijatelngjsi. Nemuseli by se zdrzovat napiiklad s odesilanim vyplnéného
dotazniku e-mailem.

Samotné vypracovani bakalarské prace, pfedevSsim pak jeji druha,
prakticky zaméfend c¢ast, béhem niz jsem meéla moznost pracovat s riznymi
databazemi (EBSCO, MEDLINE), vytvaret dotaznik ¢i se procviCit ve tvorbé
grafii, byla pro mne osobné velmi piinosné. Stejn¢ tak pro mne bylo zajimavé
porovnavani odpovédi jednotlivych respondentl a seznameni se tak s hodnocenim
byvalych studenttl, kteti absolvovali tento obor pfede mnou.

Na uplny zavér své prace budu citovat nékteré nazory, které byly do
dotazniku vepsany:

o 3. LF je nejlepsi skola, kde vSeobecna sestra muize ziskat hodnotné
vzdelani (absolvent stfedni zdravotnické Skoly, 24 let)

o Jako studentce z gymnazia, bez predchozi zdravotnické praxe, mi studium
dalo hodné po teoretické strance, ale z hlediska praxe se za vzdélani spise
stydim. Nedovedu si predstavit, Ze bych se po ukonceni studia méla zapojit
Jjako plnohodnotna sestra do pracovniho provozu nemocnicniho prostiedi.
Praxe byla absolutné nedostatecna, jak z hlediska procviceni, tak zejména
vyuky oSetrovatelskych/sesterskych vykoni. Ze skoly jsem vysla s pocitem,
Ze prakticky nejsem pripravena ani vybavena vibec, ale teoreticky
vyborne, zvlasté v nekterych disciplindch, které maji své specialisty, tudiz
bych je tolik nepotrebovala (napr. vyziva, geriatrie,...) (absolvent
gymnazia, 26let)

o Vzhledem k tomu, ze mam dvé zaméstnani, se postrehy z obou pracovist
promitaji do odpovédi. Nevim, jak oddélit. Presto si myslim, Ze odpovédi

popisuji skutecnost. (absolvent stfedni zdravotnické skoly, 26 let)
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e Obor vseobecné oSetrovatelstvi pro vykon na JIP neni optimalni, lépe jsou
na tom napi. sVOS sestra pro intenzivni péci (absolvent stfedni

zdravotnickeé Skoly, 25 let)
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Priloha ¢. 1

MNICHOVSKA DEKLARACE
VSEOBECNE SESTRY A PORODNI ASISTENTKY PRO ZDRAVI

17. CERVNA 2000

Druhd konference ministrii o oSetfovatelstvi a porodni asistenci v Evropé poradand WHO
se zabyvd unikdini roli a prispévkem Sesti milionit evropskych sester a porodnich
asistentek k rozvoji zdravi a poskytovdni zdravotnickych sluzeb. Od prvni konference
ministrii poFddané WHO ve Vidni pied vice neZ deseti lety byly v Evropé ucinény nékteré
kroky k posileni statutu a k plnému vyuzivani potencidlu sester a porodnich asistentek.

JakoZto ministii zdravetnictvi ¢lenskych statd WHO v evropském regionu, zt€astnéni na
mnichovské konferenci:

VERIME, 7e¢ sestry a porodni asistentky maji kli¢ové a stale vyznamnéjsi rele v Gsili
spole€nosti chopit se souCasnych kol a vyzev ve vefejném zdravotnictvi, stejné jako v
zajiStovani vysoce kvalitnich, dostupnych, spravedlivych, efektivnich a citlivych
zdravotnickych sluzeb, které zajistuji kontinuitu péce a reflektujf prava a ménici se potfeby
lidi.

NALEHAME na vechny piisludné Gifady v evropském regionu WHO, aby zvysily své usili k
posileni ofetiovatelstvi a porodni asistence:

e zajiSténim podilu oSetfovatelstvi a porodni asistence pfi rozhodovéani na vech Grovnich
vytvafeni a implementace politik

e zamé¥enim se na p¥ekaiky zejména v oblastech persondlni politiky, otizkach pohlavi a
stavu a lékafské dominance

e vytvafenim finanCni motivace a pfileZitosti k profesnimu postupu

s zlepSovanim vstupniho a kontinudlniho vzdéldvéani a pfistupu k vysokoskolskému
vzdélavani v oetfovatelstvi a porodni asistenci

e vytvafenim prileZitosti pro spole®nou vyuku sester, perodnich asistentek a I€kairg

na pregradudlni a postgradualni drovni, sméfujici ke kooperativngi§i a vice
interdisciplindrni praci v zajmu lep$i péce o pacienty

e podporou vyzkumu a Sifeni informaci pro rozvoj bize znalosti a evidenef pro praxi v
oSetfovatelstvi a porodnf asistenci

o hieddnim pfileZitosti pro vytvafenl a podporu programii a sluZeb komunitniho
oletfovatelstvi a porodni asistence zamdé¥ené ma rodinu, zahrnujicich, kde je to
vhodné€, 1 rodinné sestry

o posilovanim roli sester a porodnich asistentek ve vefejném zdravetnictvi, v podpore
zdravi a v komunitnim rozvoji.



UZNAVAME, 7e zavazek a vazné usili sméfujici k posileni oSetfovatelstvi a porodni
asistence v naSich zemich by m¢l byt podporovéan:

e vytvafenim komplexnich strategii planovani pracovnich sil k zaji$téni odpovidajicich
poéth vzdélanych sester a porodnich asistentek

e zajiSténim funkce petfebnych legislativeich a regulaénich mechanisma na viech
urovnich systému péce o zdravi

e umoZnénim OCinné a ulelné price sester a porodnich asistentek s plnym vyuZitim jejich
odborného potencialu, jako nezavislych profesiondld i ve vzdjemné zavislosti s
ostatnimi profesemi

Zaru¢ujeme, Ze budeme na realizaci cili této deklarace pracovat v partnerstvi se vSemi
piisludnymi ministerstvy a organy, statutdrnimi i nevladnimi, na néarodni, subndrodni
i mezinarodni tirovni.

VyzyvAME Regiondlni Gfadovnu WHO pro Evropu, aby poskytla strategické vedeni
apomohla Clenskym statfim vyvinout koordinatni mechanismy pro spolenou praci
s narodnimi a mezinarodnimi organizacemi k posileni oSetfovatelstvi a porodni asistence a

ZADAME regionélniho feditele WHO, aby Regionalni komisi WHO pro Evropu pravidelné
pfedkladal zpravy a aby v roce 2002 zorganizoval prvni setkéni k monitorovani a
hodnoceni implementace této deklarace.

Andrea Fischer, Dr. Marc Danzon,
Ministryné€ zdravotnictvi Regionélni feditel pro Evropu

Spolkova republika Némecko Svétova zdravotnicka organizace



Priloha ¢. 2

Projekt

Téma pilotniho vyzkumu: Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventii kvalifika¢niho

studia VSeobecna sestra na 3. 1ékarské fakulté Univerzity Karlovy

e Cil vyzkumu: Hodnoceni studia absolventy, zmapovani jejich cest po ukonceni
bakaléatského studia:
% zpétna vazba
% rozhodli se dale studovat?
& zacali pracovat? pokud ano, pracovali/pracuji ve zdravotnictvi?
% na jaké pozici?
& jaké jsou/byly jejich piedstavy?
% jaké bylo prijeti spolupracovniky?
% jaké vyhody "titul" ptinasi — pFinasi néjaké?

% s jakymi reakcemi se setkali?

e Abstrakt: Cilem mého pilotniho vyzkumu je oslovit pomoci dotazniku absolventy
kvalifika¢niho studia oboru VSeobecna sestra na 3. 1ékatské fakulté Univerzity
Karlovy v Praze. Dotaznik bude obsahovat vy$e zminéné body (viz Cil vyzkumu). Tato
problematika neni na 3. LF UK dostatecné zmapovana, proto se mi jevi jako velmi
vhodné téma mé bakalatské prace. Problém je zajimavy také v tom, ze kvalifikacni

studium pfedstavuje moznost studia pro absolventy vSech stiednich skol.

e Popis metody: Kvantitativni Setfeni prostfednictvim anonymniho dotazniku

e Stanoveni vzorku: Absolventi prvniho b&hu (zacatek v akademickém roce 2002/3 —

absolvovani v roce 2004/5) kvalifika¢niho studia VSeobecna sestra 3. LF UK



P¥iloha & 3 — Uvodni e-mail absolventiim

Vézena sle¢no/pani, pane,

jmenuji se Lucie Peskova a jsem studentkou 3. ro¢niku bakalaiského studia oboru
Vseobecnd sestra na 3. LF UK. Pro svou bakalafskou praci (formou pilotniho
vyzkumu) jsem si zvolila téma Pracovni uplatnéni a spokojenost absolventl
kvalifika¢niho studia oboru VSeobecna sestra na 3. Iékatské fakulté. Smyslem této
prace je zmapovani cest prvnich absolventl tohoto studia.

Vzhledem k tomu, Ze patfite mezi absolventy, ktefi sva studia ukoncili
v akademickém roce 2004/5, dovoluji si se na Vas obratit s prosbou o vyplnéni
ptilozeného dotazniku a jeho nasledné odeslani na moji e-mailovou adresu.

Dotaznik:

je koncipovéan jako anonymni,

pro odeslani pouzijte prosim e-mailovou adresu, kterou jsem pro tento ucel ztidila
(pfihlasovaci jméno: dotaznik31lf(@seznam.cz, heslo: bakalarka)

jeho vyplnéni zabere zhruba 15-20min (na vétSinu otazek odpovite jen tim, Ze
vpiSete "x")

I v ptipadé, ze vyplnény dotaznik odeSlete ze své stavajici adresy, budou udaje
pouzity anonymn¢ a pouze pro moji vyse zminovanou bakalaiskou praci.
Vzhledem k tomu, ze termin odevzdani mé bakalaiské prace je stanoven na
zacatek dubna, dovolila bych si Vas poprosit o vyplnéni a nasledné odeslani
dotazniku nejpozd¢ji do 3. dubna 2008.

Pro tplnost uvadim, ze kontaktni adresy jsem ziskala od Mgr. Renaty Vytejckove,
ktera je mou vyucujici Interniho oSetfovatelstvi. V pripad¢ jakychkoli dotazii mne
prosim kontaktujte e-mailem nebo na nize uvedeném telefonnim ¢isle.

Predem Vam dekuji za Vasi spolupraci i za Vas ¢as.

S pozdravem

Lucie Peskova

tel: 723 479 992
e-mail: lucie.peskova@centrum.cz



PRACOVNI UPLATNENI A SPOKOJENOST ABSOLVENTU
KVALIFIKACNIHO OBORU VSEOBECNA SESTRA NA 3. LF UK

1. Na bakalafské studiumi jste se hlasil/a z/ze (prosim
oznacte jednu z nabizenych moznosti krizkem -"x" )

Stfedni Skoly

Vy&&i Zkoly

Vysoké skoly

Zaméstnani

Jiné (prosim uvedte).........uueeevecveeeceeceeecenns

2. Jaky typ stiedni Skoly jste absolvoval/a (prosim
oznacte prislusnou odpovéd- "x")

Stredni zdravotnickou Skolu

Gymnazium

Stfedni pedagogickou skolu

Jiny (prosim uvedte) ...........cuveevevceceeivereeecinnennnn.

3. Jaké byly Vase duvody/motivace k bakalarskému
studiu? (oznacte u kaZdého "x" dle intenzity: 1-nejslabsi,
5 -nejsilnéjsi) 1 2 3 4 5

Vyssi vzdélani (titul)

Lepsi finanéni ohodnoceni

Navazani novych kontakt(

Zména legislativy (Zdkon 96/2004 Sb.)

Nova moznost (vyzva)

Zajem o obor

Status studenta (studentské vyhody)

Pozadavek zaméstnavatele

Sirgi rozhled

Procviceni praktickych ukon(

Jiné (uvedte prosim jaké) .......cccoceceievnrennnnen.

vvvvvv

5. Splnilo studium Vase ocekavani? (oznacte jednu
z nabizenych moznosti)

Rozhodné ano

Pfevaziné ano

Nejsem si jista/y, jak v ¢em

Pfevainé ne

Rozhodné ne




v v v

6. Na bakalafském studiu hodnotite jako nejtézsi (uved'te 3 predmeéty)

8. Narocnost tohoto studia hodnotite jako (oznacte
krizkem)

Lehkou

Pfimérenou

Obtiznou

Nevyrovnanou — néco moc lehké, jiné moc obtizné

9. Za nejvétsi piinos studia povazuji (oznacte kiizkem u
kaZdého dle intenzity, 1-nejslabsi, 5 -nejsilnéjsi) 1 2 3 4

Titul

Lepsi finanéni ohodnoceni v zaméstnani

Navazani novych vztaht

MozZnost vykonu povolani bez odborného dohledu

Nové odborné znalosti/poznatky

Vyssi spolecenskou prestiz

MoZnost praxe v mnoha nemocnicich — moznost porovnani

Sirsi rozhled, pochopeni souvislosti

Respekt spolupracovnik

Ziskani jistoty pfi provadéni praktickych ukon

Jiny (uvedte prosim jaky) ....cccoceeeveeeeinieieee

10. Jaka je Vase obecna zkuSenost se sestrami Jak
vysokoskolackami? (oznacte krizkem) Plati | kdo | Neplati

Jsou rozhodnéjsi nez sestry stfedoskolsky vzdélané

Jsou pohotovéjsi

Dokdazou lépe prosadit své napady

Jsou vice organizaéné schopné

Jsou vice uznavané spolupracovniky

Lépe komunikuji s pacienty

Lépe komunikuji se spolupracovniky (sestrami)

Lépe komunikuji se spolupracovniky (lékafri)

DokdazZzou vyuzit teoretické znalosti ze studia

Maiji hlubsi zajem o obor, vice se vzdélavaji

Jsou tolerantnéjsi k chybam ostatnich

Lépe vedou zakyné, studenty

Lépe spolupracuji v tymu

Lépe obhajuji zajmy pacienta

Délaji méné chyb

Drive své chyby odhali a napravi

Jsou zruénéjsi pfi oSetrovatelskych vykonech




Jsou samostatnéjsi

Jsou lepsi ve vedoucich pozicich

Jsou sebevédoméjsi

11. Po absolvovani bakalafského studia nasledovalo (oznacte
jednu z nabizenych moZnosti krizkem)

Denni studium

Kombinované studium

Zaméstnani

JiNé (prosim uvedte).........ccceceeeceeeeeeeeeee e

12. Rozvedte odpovéd z otazky ¢. 11 (pokud jste dile studoval/a, uvedte jaky obor;
pokud jste nastoupil/a do zaméstndini, uvedte na jaké oddéleni (typ), pokud jste
studoval/a kombinovanou formu, uvedte oboji)

13. Kdybyste se po maturité rozhodoval/a znovu, zvolil/a byste
obor (oznacte prislusnou moznost kiizkem)

Opét bakalarské studium Vseobecna sestra

Jiny (prosim uvedte)............oeeeeeeecvecieeeeeceeecererenn,

Nehlasil/a bych se na dalsi studium

14. Kdybyste se po maturité rozhodoval/a znovu, zvolil/a byste
Skolu (oznacte pfislusnou mozZnost kiizkem)

3. LF UK

Jinou VS ne7 3. LF

Vyssi odbornou skolu

JiNOU (prosim uvedte)............eeeeeecveceeeeeeececeeeeeeenns

Nehlasil/a bych se na VS ani dali jiné studium

15. V soucasné dobé (prosim oznacte prislusnou
moznost/i krizkem)

Pracujete ve zdravotnictvi

Pracujete ve zdravotnickém skolstvi

Pracujete ve farmaceutickém primyslu

Pracujete mimo zdravotnictvi, mimo obor

Studujete denni studium

Studujete kombinované studium

Jiné (prosim uvedte)..........ccoovvvveeveceierinrennne.

16. Rozvedte odpoveéd z otazky ¢. 15 (pokud pracujete: na jakém typu oddéleni; pokud studujete: jaky obor,
na jaké fakulté, pokud studujete kombinovanou formu, uved'te oboji)




17. Pokud pracujete ve zdravotnictvi, uvedte prosim
Vasi pozici (prosim oznacte prislusnou mozZnost krizkem)

Vrchni sestra

Stanicni sestra

Vedouci smény

Sestra bez odborného dohledu

Sestra s odbornym dohledem

Jind (prosim uvedte)..........ccovevecvineneineennannn.

18. Jaké vzdélani vyzaduje Vase soucasné zaméstnani
(prosim oznacte jednu z moZnosti)

Stfedoskolské a nizsi

Vyssi odborné

Vysokoskolské - bakalarské

Vysokoskolské - magisterské

19. Jste celkové spokojen/a se svym profesnim
zivotem (oznacte krizkem)

Ano

Tak napl

Ne

20. Nasledujici moznosti se vztahuji k otazce ¢. 19.
(ohodnotte kaZdou z nabizenyjch moznosti jako ve skole:
1 - vyborné, 5 - nedostatecné)

Kolektiv

Nadfizeni

Financ¢ni ohodnoceni

Casova naroénost

Pracovni prostredi

Napln prace

MozZnost profesniho rlistu

Moznost sebeuplatnéni

21. UvaZujete vazné o zméné svého stavajiciho
zaméstnani?

Ano

Ne

Nepremyslel/a jsem o tom

22. Uvazujete vazné o tom, ze byste Sel/sla pracovat
do zahranici?

Ano, pouze jako sestra

Ano, i jako , nesestra”

Ne




23. Jste (prosim oznacte prislusnou moznost krizkem)

Zena
Muz

24. Je vam (doplrite vek) 25. Rok absolvovani bakalafského studia

Dovolte mi, abych Vam na zavér dotazniku jesté jednou podékovala za Vas ¢as i ochotu. Znovu
uvadim, Ze vyplnény dotaznik muzete také odeslat z e-mailové adresy dotaznik3lf@seznam.cz
(heslo: bakalarka) na mou e-mailovou adresu: lucie.peskova@centrum.cz

" obor V&eobecné sestra na 3. LF UK, kvalifikac¢ni studium



