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POSUDEK OPONENTA PRACE

Indikatory kvality zavéreéné prace g 2
Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje nize uvedené znaky. )E E @ )E
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, g 2 2 g
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E é‘ é‘ E
A l Obecné
Al | Jazykova troveii X
A2 | Dodrzeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrzZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
veetn¢ platnych pfiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéfeno, zjisténo, ceho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo fizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkuSenosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Pfehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odbornych zdrojt X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahraniéni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozlideni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna &ast
D1 | Zfejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych predpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych udajt / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuéeni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry a piinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospé&lych X
nebo fizeni ve vzdéldvani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

» Téma diplomové prace je relevantni studovanému oboru, v kontextu uplatnéni talent
managementu v ¢eském Skolstvi (zde na urovni profesniho rozvoje ucitelt stfednich
Skol) dosud takika nerozpracované.

» Diplomantka prokdzala solidni orientaci v problematice i schopnost prace s odbornymi
zdroji na urovni komparace, analyzy a castecné i syntézy (pokus o vlastni definici
talentovaného pedagoga).

» Teoretickd a prakticka ¢ast hodnocené¢ho textu spolu koresponduji, diplomantka
vychdzela také z diive provedenych Setfeni, na néz fddnym zpisobem odkazuje. Za

A%

schopnost vlastni vyzkumné ¢innosti.

Nedostatky prace:

» Text je psan Ctivym, osobné zaujatym zptisobem, misty se pohybuje na samotné hranici
odborného vyjadiovani. V textu je n€kolik drobnych, takika ismévnych gramatickych
a formula¢nich nedostatkti (jeden na v§echny —s. 9n ,,fadovych ucitela* m. ,,fadovych®).

» Do vyzkumného Setfeni zafadila diplomantka zbyte¢né¢ mnoho vyzkumnych otazek a za
nadbytecné povazuji formulovani hypotéz (spise predpokladit), z nichz nékteré mely byt
statisticky vyhodnoceny. V kazdém ptipadé by textu diplomové prace prospélo, pokud
by diplomantka na zakladé pfedchoziho textu a zjisténi z vyzkumného Setieni vyslovila
doporuceni k aplikaci talent managementu pedagogickych pracovnikli (ucitelil)
pusobicich v ramci sekundarniho vzdélavani.

» Cil prace je poprvé uveden az v Zaveéru.

Vzala jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zdvérecné prdce ze dne 27. dubna
2022 (Theses.cz a Turnitin). Zjisténa shoda vyplyva z citovani (p¥imé citace i parafraze) a shody
metapopist (Viz Sablona DP).

Hodnoceni prace: Prace spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Andragogika a
Management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Znate n¢jaké vyzkumy ¢i prizkumy talent managementu ve Skolstvi mimo vami
sledovany ramec CR? Pokud ano, jaké poznatky z nich by bylo mozné vyuzit v &eskych
Skolach?

2. Jaka doporuceni pro aplikaci talent managementu lze vyslovit na zakladé¢ vami
provedenc¢ho Setfeni?

V Praze 27. dubna 2022 Michaela Tureckiova
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