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1. Obsah a struktura prace

Prace se zabyvéa duSevnim zdravim a zpUsoby, jak mlze organizace po této strance
podpoftit své zaméstnance. Autorka nejprve s velkou erudici vymezuje rizna pojeti dusSevniho
zdravi, poté predstavuje pojeti duSevniho zdravi na pracovisti a zpiisoby, jak jeho dobrou
uroven podporovat. Na teoreticky zaméfené kapitoly navazuje empirické Setfeni
kvantitativniho typu, kde autorka prokazuje souvislost mezi prodélanou intervenci a vnimanou
urovni dusevniho zdravi u respondentii — zaméstnancti konkrétni organizace.

Téma prace odpovida zaméteni katedry zejména po strance personalniho fizeni. Prace
je strukturovana logicky a kapitoly na sebe navazuji. Pozornost je vénovana vSem nalezitym
oddiltim, jako je vymezeni pojmd, cile a metodika Setfeni, diskuse atp. Cela prace je zpracovana
velmi podrobn¢ a zaroven strukturované.

2. Odborna uroven

V teoreticky profilovanych kapitolach autorka podéva podrobny a mezioborovy piehled
o problematice, véetné zpiisobu nahlizeni tematiky riznymi institucemi EU a WHO. Lze fici,
ze autorka si dala s teoretickou reSerSi hodné prace. Piedkladanou reSerSi vnimam jako
zvladnutou na velice dobré urovni, vyzdvihuji jeji aktudlnost, pohledy z riznych sméri a
globalni ptesah.

Empirické Setfeni vnimam jako metodologicky celkem zdatilé, autorka dokaze velmi
pekné zachazet se statistickymi metodami a predvadi dobrou znalost jejich uziti. Vadu na krase
spatiuji v nizké navratnosti dotaznikli a v navazné nizké Cetnosti zkoumanych skupin
respondentll. Autorka se je této slabiny védoma a pfimétene ji diskutuje, stejné jako fakt, ze
zkouma skupinu zaméstnancli pouze jedné firmy, a tim padem podstupuje riziko horsi
zobecnitelnosti poznatkl. Piesto vnimam empirické Setfeni jako ptinosné. Vysledky pfiméfené
diskutuje, praci dotdhne k logickému zavéru.

3. Prace s literaturou

Pouzita literatura zahrnuje velké mnozstvi tituld prevazné v anglictiné, obsahuje
odborné ¢lanky 1 vystupy pravidelné opakovanych vyzkumi, oborovou literaturu, ucebnice 1
popularnéjsi tituly. Stoji za to zminit 1 mezioborovy pfesah do oblasti pracovniho prava a
BOZP. Literatura je citovana podle akademické normy.

4. Grafické zpracovani

Grafické zpracovani vnimam jako ptehledné, s dobfe zvladnutym formatem textu. Prace
obsahuje vétsi mnozstvi vycta, tabulek a schémat, z nichz nékteré nevéhala autorka osobné
pielozit (s. 48), popfipad¢ prevzit a do jisté miry upravit (s. 52). Vyzdvihl bych grafické
zpracovani formulovanych hypotéz a vystupt statistickych testa.

5. Jazykova troven
Autorka uziva velmi srozumitelny, odborny jazyk, nevSiml jsem si pieklepl a
gramatickych chyb.



6. Podnéty k rozpravé

Jaky postup byste navrhla k dal§imu ovéfeni Vami zjisténych poznatkl tak, aby byla
redukovana zkresleni souvisejici s nizkou navratnosti dotaznikli a nizkou ¢etnosti zkoumanych
skupin?

Ktera opatteni by podle Vaseho nazoru nejvice podpoftila dusevni zdravi zaméstnanct?
Muze v tomto ohledu zasdhnout napt. HR oddéleni?

7. Zavérecné hodnoceni prace

Silnou strankou prace je Siroky zabér pouzité odborné literatury, mezioborovy a globalni
pfesah a v ramci empirického Setfeni charakter a uziti statistickych metod. Slabou strankou je
mensi pocet respondentl Setieni a nizka navratnost dotaznikti, ¢ehoz si je ale autorka védoma
a ptimétené to diskutuje. Naznacené vysledky jsou ale zajimavé a mohou inspirovat k dalsi
vyzkumné Cinnosti. Jisté by stdlo za to doplnit ziskané poznatky dalSim Setfenim. Autorka
splnila vSechny nalezitosti diplomové prace a podafilo se ji dosdhnout vytceného cile.
Doporucuji praci k obhajobé se stupném hodnoceni vyborné.
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