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Akademický rok: 2021/2022

Jméno a příjmení studenta: Bc. Michal Malý
Identifikační číslo studenta: 76872667

Typ studijního programu: navazující magisterský
Studijní program: Politologie
ID studia: 675113

Název práce: Komparace českých a slovenských personálních stran
Pracoviště práce: Katedra politologie (23-KP)
Jazyk práce: čeština
Jazyk obhajoby: čeština
Vedoucí: PhDr. Josef Mlejnek, Ph.D.
Oponent(i): doc. Michel Perottino, Ph.D.
Datum obhajoby: 14.09.2022 Místo obhajoby: Praha
Termín: řádný

Průběh obhajoby: Student představuje téma své diplomové práce, její teritoriální a
časové zařazení. Představuje koncepty, se kterými pracoval a
zdůrazňuje přínos své práce v odmítnutí klíčových hypotéz, které
pomáhají definovat koncept personální strany. Představuje roli
institucionalizace. Zmiňuje rozdíl v chápání personální strany v
postkomunistickém prostoru a na Západě. Představuje základní
rozdíly mezi českým a slovenským případem. Komise představuje
posudky. Student se vyjadřuje k posudkům. Uvádí, že souhlasí, že
některé zvolené postupy jsou problematické na interpretaci. Říká, že
kdyby práci psal znova, pracoval by s jinou sadou dat. Uvádí limity
použitých dat v CMP. Z teorie vychází, že lídr personální strany musí
mít silné mediální postavení. Zároveň uvádí, že v dnešní době je
těžké být lídrem strany a zároveň nebýt takovou osobou. Přítomný
vedoucí práce uvádí, že zabývat se daty z Facebooku má výhodu
komparovatelnosti napříč zeměmi. Student se vyjadřuje k otázce
oponenta, uvádí, že je pro něj zkoumání vnitřních struktur relevantní
z hlediska posouzení institucionalizace.
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Výsledek obhajoby: výborně (B)

Předseda komise: doc. PhDr. Miloš Brunclík, Ph.D. (přítomen) ............................

Členové komise: PhDr. Josef Mlejnek, Ph.D. (přítomen) ............................

 PhDr. Michael Romancov, Ph.D. (přítomen) ............................
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