7 uvedeného vyplyva, Ze problematika spravného proskoleni v oblasti pouZivani
zdravotnickych prosttedkil neni u fady dodavateld zdravotnickych prostiedki, ani u
poskytovatelii zdravotni pée, ,,dotaZena do konce* a rozhodné& to ma nepfiznivé dopady do
trovné poskytované zdravotni péce a ve svych dusledeich i do finanéni narocnosti
zdravotnictvi (dobfe proskolend obsluha produkuje méné chyb a ma men3i naroky na
nasledny servis).

Ja osobné hodnotim praci pana Zdrahala velmi pozitivné a doporucuji hodnoceni
vyborné. Jedna se o produkt, ktery by moht byt jak vzorovy ndvod roziifen mezi dodavatele
zdravotnickych prostfedkii. Bylo by mi, jako odbornému pracovnikovi poskytovatele
zdravotni pée, velice pfinosné, pokud by kazdy dodavatel po zaSkoleni zdravotnického
personalu zaroveit pfedal podrobny okruh skolenych problémi, jako pomticku pro nase interni
Skolitele.

V Hradci Kralové 09.09.2008
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Posudek oponenta na diplomovou praci

Bc. Vojtéch Zdrahal — Tvorba metodiky zaSkoleni zdravotnického
personilu na obsluhu plicniho ventilatoru s vyuzitim ¢asto
kladenych otazek

Univerzita Karlova, 1. Lékarska fakulta, Zdravotnicka technika a
informatika

Oponent : Ing. Petr Mike3, registrovany biomedicinsky inZzenyr — specialista, oddéleni
zdravotnické techniky Fakultni nemocnice Hradec Kralové

Zakon 123/2000 Sb. (momentalné ve znéni zakona 346/2003) tesi problematiku
vyvoje, vyroby, prodeje, instalace, uvedeni do provozu, pouZivani, Gdrzby a kontrol
zdravotnickych prostfedkil pouze pomé&rné velice obecné (viz diplomova prace str. 50-53).
Tomu je, bohuZel, zcela podiizen systém zakolovani zdravotnického persondlu. Existuje
n¢kolik dodavatelti zdravotnickych prostfedkid, ktefi maji pfimo od vyrobce konkrétniho
zafizeni vypracovany seznam postupnych kroku, ktery je pii tomto Skoleni pinén. Na zaveér
Skoleni je podepsan protokol (kde jsou uvedeny jednotlivé body tohoto Skoleni), kterym
zOcastnéni stvrzuji, Ze Skoleni prob&hlo ve viech krocich tohoto protokolu a obsluhujici
personal dané problematice rozumi. Cast&ji situace je viak takova, Ze servisni technik po
dokonéeni instalace provede zaskoleni ve funkénich viastnostech a pouzZivani zdravotnického
prosttedku podle ,,své predem natrénované pisni¢ky s odkazem na uZivatelsky manudl (malo
kdy je ale n¢kym zuZivateld cely pfecteny, natoZ prostudovany). Protoze zdravotnictvi
funguje ve tfisménném provozu, je vzdy Skoleni dalSich dvou smén zaleZitosti vlastnich
zamé&stnancl zdravotnického zafizeni (nemocnice).

Diplomova price pana Zdrahala podrobné popisuje spravny postup proSkoleni
zdravotnického persondlu. Vychdzi z nejdilezit€j$ich zdroji — ndvod k obsluze, proskoleni
vlastni osoby u vyrobce, dobré znalosti konkrétniho vyrobku (ktery skoli) a z kladenych
dotazii (oblast $kolenému personalu potencialné nejasna). Navic upozorfiuje na dileZity, ale
podceniovany fakt — volba spravného €asu a mista 8koleni, struné predstaveni vlastni osoby a
vyrobce. Pan Zdrahal v podstaté pro vyrobce pfipravil metodiku Skoleni konkrétniho
pacientského ventildtoru. Tato metodika je velmi dileZita pro nasledné Skoleni pracovniki
vlastnimi zaméstnanci poskytovatele zdravotni péce (pracovnici v dal§ich sménach, nové
nastupujici pracovnici).

Oblast prevence je obecng v Ceské republice vyrazné podcefiovana. Do této oblasti
zcela urdité patfi podrobna a spravnd znalost obsluhy a moZnych rizik pfi pouZivéani
zdravotnickych prostfedkii. Jenom drobny ,,odskok” — studie Danského zdravotnictvi zr.
2001 - studie uvadi, Ze jejich zdravotnictvi cca 7 dni ,napravuje pochybeni a poSkozeni
pacientl v prib&hu léZebného procesu” (pokud by podobné &islo bylo i u nas, tak pii rozpottu
zdravotnictvi 200 mld. K¢& roné to pfedstavuje Castku 4 mld. K&, tedy nikoliv, ani pro
rozpo&et CR, &astku nevyznamnou).



