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Abstrakt

Diplomovéa prace pod ndzvem ,,Bosenska diaspora v ocich Sarajevanii — emigracni
percepce a stereotypy‘ priblizuje obraz bosenské diaspory a vefejné minéni o ni z
perspektivy Sarajevani. Jedna se o sociopsychologicky kvalitativni vyzkum na zaklad¢
analyzy 18 polostrukturovanych rozhovori s obyvateli Sarajeva. Za vyuziti existujicich
teoretickych konceptii je primdrnim cilem prozkoumat a vyjmenovat nejrozsirené;si
stereotypy o bosenské diaspote, bez ohledu na to, zda se jedna o valeéné uprchliky nebo o
ekonomické emigranty. Prace téz predstavuje pokus o identifikaci hlavnich divodu jejich
existence, udrzeni a hledd mozné navrhy na jejich odstranéni. Zda je odchod v ocich
Sarajevant legitimni, zda diaspora zije 1épe, jak ji ovlivnil zivot na ,,Zapadé“ a nakolik
jsou si Sarajevané védomi potencidlu a ptinosu, ktery predstavuje diaspora pro Bosnu a
Hercegovinu jsou nékterymi z otdzek na které tato prace hleda odpovéd’. Politicky a
etnicky rozmér diaspory nejsou predmétem vyzkumu, jelikoz kulturni stereotypy o
bosenské diaspofe nerozliSuji mezi riznymi etnicitami. Pro dotvofeni celkového kontextu
jsou zahrnuty i emigracni trendy Bosny a Hercegoviny a pojem bosenské diaspory je
definovan pomoci stanovenych kritérii. Kriticky jsou identifikovany zpisoby, jak
ekonomicke, politické a kulturni podminky, zaznivajici v terénnim vyzkumu, ovliviiuji

nazory a chovani Sarajevanii ve vztahu k bosenské diaspofe.

Abstract

The master's thesis entitled “Bosnian diaspora through the eyes of Sarajevans — perceptions
of emigration and stereotypes” brings a closer view of the Bosnian diaspora and public
opinion about it from the perspective of Sarajevans. It represents a socio-psychological
qualitative research based on the analysis of 18 semi-structured interviews with the
inhabitants of Sarajevo. Using existing theoretical concepts, the primary goal is to explore
and list the most widespread stereotypes about the Bosnian diaspora, regardless of whether
they are war refugees or economic emigrants. The thesis also represents an attempt to
identify the main reasons for their existence and maintenance and looks for possible
proposals for their elimination. Whether the departure is legitimate in the eyes of
Sarajevans, whether the diaspora lives better, how it was affected by life in the “West” and
to what extent Sarajevans are aware of the diaspora’s potential and benefits for Bosnia and

Herzegovina are some of the questions this thesis seeks to answer. The political and ethnic



dimension of the diaspora is not the subject of research, as cultural stereotypes about the
Bosnian diaspora do not distinguish between different ethnicities. To complete the overall
context, the emigration trends of Bosnia and Herzegovina are also included, and the
concept of the Bosnian diaspora is defined using established criteria. Critically identified
are the ways in which economic, political and cultural conditions, mentioned in the field
research, influence the views and behavior of Sarajevans in relation to the Bosnian

diaspora.
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Uvod

Bosna a Hercegovina (dale jen BaH nebo Bosna) je zemi s dlouhou tradici migrace.
V poslednich cca 10 letech zaznamenava ¢im dal castéji trend odlivu mozkd, tj. odchod
vysoce kvalifikovaného a vzd€laného obyvatelstva, které své uplatnéni a Stésti hleda
v ekonomicky vyspélejSich a politicky stabilnéjSich zemich svéta. Nejrozsahlejsi migracni
tok zaznamenala Bosna koncem 20. stoleti v disledku vale¢ného konfliktu na jejim uzemi,
ktery probihal mezi lety 1992-1995. Vilka ucinila Bosiany uprchliky a obyvateli celého
svéta, ¢imz se zacCala utvaret nejveétsi Cast jeji emigrace nebo jak ji v dneSnim kontextu
pojmenovavame — diaspora, kterou do té doby ptedstavovali ptfevazné hostujici pracovnici

nebo ,,gastarbeiteti a jejich rodiny.

Odchod uprchliki z BaH, jejich integrace a piipadnd repatriace jsou Vv riznych
akademickych prostfedich pomérné bohaté zpracovany, stejn¢ jako aktivity bosenské
diaspory, jejich integrace, zivot v cilovych zemich a jeji pfinos. Imigraci a integraci
jugoslavské diaspory v Praze jsem téz zkoumala v ramci své bakalaiské prace. Diasporické
pohledy a jejich vztahy k domovskym zemim jsou téZ dostate¢né zpracovany. Literatura a
odborné prace, které by zkoumaly vztah zlstavajicich ob¢anli v domovskych zemich ve
vztahu k vlastni diaspofe vSak chybé&ji. Vztah a percepce obCanli BaH vic¢i bosenské
diaspofe nejsou dosud dostatecné zpracovany, a podobné je tomu i ostatnich statl ve
vztahu k svym diasporam. Tato skutecnost byla jednim z motivlli vybéru tohoto tématu.
Dalsim divodem pro volbu tématu je skutecnost, Ze jsem se jako statni pfislusnik BaH od
détstvi setkavala s né€kterymi z dnes nejcastéjSich stereotypli o bosenské diaspofe,
napiiklad kdy déti, které nemély ,,tetu z Némecka* zavidély tém, které ji m&ly. Détem ,,teta
z Némecka“ délala nesmirnou radost tim, Ze pfinasela mnoho sladkosti a hezkych darkda.

Symbolem lidi z diaspory se stala jejich draha auta a jejich zdanliveé perfektni zivot.

Stereotypy vsak pietrvavaji i dnesni dobé v kazdodennich situacich ve vtahu k bosenské
diaspote pietrvavaji. Z toho diivodu jsem se téZ rozhodla prozkoumat nakolik jsou tyto
stereotypy rozsifené, jak jsou ospravedlnény, dale prozkoumat vefejné minéni ve vztahu
k diaspofte a zjistit, zda se na diasporu pohlizi jako na cizi ¢i odcizenou skupinu, a také zda
jsou pfinosy diaspory zndmé tak dobfie, jako stereotypy o ni. Dal§im diivodem volby
tématu je nedostatek literatury a praci vénovanych tomuto fenoménu. Prace takto zapliuje

akademickou mezeru. Poslednim divodem, ktery inspiroval volbu tohoto tématu, byly



komentate k jednomu z ¢lankti béhem pandemie COVID-19, ve kterém se fesilo povoleni
vstupu na izemi BaH pro cizince, ale 1 pro lidi ptivodem z BaH, ktefi jsou cizimi statnimi
obCany. Komentéie typu: ,,ziistante tam, kde jste, prichazite jednou za rok a ted kdyz je
takova kriticka situace se zase vracite, privazite ten virus...” mé piimély zamyslet se nad
tim, zda diaspora pfedstavuje ohrozeni vlastni skupiny v uvedené krizové situaci. Téz zda
muzeme ve vztahu o diaspofe hovofit jako o vlastni skupin€ ¢i o zdanlivych cizincich. U
diaspory muze byt piesné zatfazeni obcCas problematické, hlavné v kontextu etnické
identifikace v BaH, ale téz v kontextu vnitro/vnéj$i skupiny. Diasporu pojmenovavam
bosenskd, aby odrazela vyluéné zemi, ze které pochazi. V praci nerozliSuji mezi
nabozenstvim ¢i etnicitou diaspory, a to z toho divodu, ze kulturni stereotypy, které se s ni
spojuji, nejsou podlozeny naciondlné, etnicky ¢i nabozensky. Jind situace vyvstava u jejiho
politického definovani a pulsobeni, které vSak nejsou cilem této prace. Jelikoz jsou
stereotypy fenomén ovlivnény mnoha riznymi faktory, vlivy a pfic¢inami, klade si ma
prace za cil vyhledat tyto faktory ve vztahu k danému piipadu a vysvétlit je v daném
kontextu. Za timto Gi€elem jsem si polozila dvé vyzkumné otazky: Jaké jsou nejrozsirenéjsi
stereotypy o bosenské diaspore a jak je eliminovat? a Uvédomuji si Sarajevané diileZitost
diaspory pro rozvoj statu (kulturni, ekonomicky, vyzkumny a technologicky prinos)?, které
by mély prispét k potvrzeni ¢i vyvraceni hypotézy, ze je diaspora vnimana spise negativné
(utecenci, odcizeni, nedostatecna empatie viici své viasti, pro kterou se rozhodli opustit
svou zemi, sobeckost, outsideri atd.). Jedna se o sociopsychologicky kvalitativni vyzkum
na zékladé analyzy 18 polostrukturovanych rozhovorli za polozeni 30 otdzek obyvatelim
Sarajeva, ktefi pfedstavujyi subjekt vyzkumu. Vyzkumnym piistupem je studie
jednopiipadova. Mym ptipadem jsou stereotypy o bosenské diaspoie jako soucast SirSiho
fenoménu stereotypil. Prace celkové zkoumad, jak Sarajevané vnimaji bosenskou diasporu,

bez ohledu na to, zda se jedna o valecné uprchliky nebo o ekonomické emigranty.

Préace je rozd¢€lena na tfi hlavni ¢asti, a to na teoretickou, kontextudlni a analytickou cast.
konceptli, spjatych s tvorbou stereotypli, potiebné pro hlubsi prozkoumdni vytvareni,
udrZeni a eliminaci stereotypl (napi. predsudky, jak prostfedi, kontext, média, jazyk,
vzhled ovliviuji jejich udrZzovani a Sifeni, koncept cizince, vlastni a cizi skupiny,
socialnich norem a hodnot, proces kategorizace, teorie socialni identity a obétniho beranka,
nastroje pro eliminaci stereotyptl, a to vSe za pouziti individualniho a kolektivniho pfistupu

k stereotypiim). Je nutné pfipomenout, Ze zvolené koncepce a koncepty jsou Sirokého a



obecného charakteru a jsou nejcastéji aplikovany na etnické, rasové ¢i nabozenské
stereotypy. Akademicka prostfedi vSak postradaji teorii, kterd by teoretizovala stereotypy
na piikladu diaspor. Ctenaii v této &asti prace najdou téz podrobngji vysvétleny
metodologicky ramec a vysvétleni postupt, stejné¢ jako 1 kriticky rozbor literatury.
Kontextualni ¢ast prezentuje migracni trendy BaH za poslednich cca 50 let, institucionalni
nedostatky pro vyuziti maximalniho potencialu diaspory, koncept diaspory a jeji defini¢ni
znaky, koncept transnacionalismu a translokalismu, definovani bosenské diaspory,
stereotypy o ni ze sekundarnich zdroji a téz pifinos diaspory. Sdm ndzev této Casti
vypovida o jejimu charakteru, ktery ma poskytnout $iti subkulturniho fenoménu diaspory.
Posledni analytickd ¢ast prace Cini jeji jadro. V ni jsou prezentovany vysledky terénniho
vyzkumu a identifikovany nejrozsifenéjsi stereotypy, emigracni percepce, vycitky, pfinos a
mnozstvi jinych otdzek o riznych kontextech ve vztazich Sarajevanii a bosenské diaspory.
Tato Cast prace je ukoncena diskusi, ktera identifikuje divod existence stereotypll a
predsudkt, zatazuje problém do SirSiho socioekonomického kontextu a poskytuje nektera

z moznych feSeni k jejich odstranéni.



1 TEORETICKO-METODOLOGICKA CAST

1.1 Metodologie

Jedna se o kvalitativni vyzkum na zakladé analyzy polostrukturovanych rozhovora se
zam¢efenim na Sarajevo. Cilem je nastinit a piiblizit obraz bosenské diaspory, vetejné
minéni o ni z perspektivy Sarajevanti a odhalit jejich nejrozsifenéj$i nazory o diaspofte.
Nékteré z nich nemohou byt zatfazeny do stereotypnich, ale do své prace jsem je zaradila
pro jejich jedinecnost a zajimavost. Sarajevo jsem vybrala, protoze je jako hlavni mésto
popularni turistickou destinaci, kterou béhem prazdnin navstévuje diaspora z celé¢ BiH.

Z toho diivodu predpokladam, ze Sarajevané maji nejvice kontaktti s diasporou.

Koncept stereotypti pro mé osobné predstavuje jeden z nejambivalentnéjSich konceptt, se
kterymi jsem se dosud setkala. Zadnou z definic nemtizeme povaZovat za spravnou nebo
Spatnou. Maji své limity vzhledem k riznym perspektivam, ve kterych byvaji analyzovany.
Kazda definice vyc¢lenéna z kontextu ma svoji vahu, dava smysl a dobie vysvétluje urcity
jev. Exaktné ale zadna z nich nemuze stat samostatné, nebot’ dokaze jen ¢astecné vysvétlit

problém vyskytovani, udrzovani a odbourdvani stereotyp.
Pripadova studie

Ptipadové studie ze své podstaty zvazuji a zkoumaji celkovy kontext (politicky,
spolecensky, historicky a zejména osobni)! k pochopeni a vysvétleni pii¢in ptipadi.> Mou
jednotkou analyzy je pfipad stereotypli o bosenské diaspofe jako soucast SirSiho
existujiciho fenoménu stereotypil. Jedna se tedy o jednoptipadovou studii. Mj piipad je
ohrani¢en podle Casu, mista, cile, a pfedpokladu, Ze subjekty vyzkumu nikdy neZily
v zahrani¢i a n¢kolika dal$imi parametry. Mlj vyzkum diky svym cilim a povaze ma
nejblize k disciplinované konfigurativni (Bennet) a explanacni ptipadové studii (Yinn), a to
z ditvodu zdjmu o pfipad, a ne kvili z4jmu o formulaci obecné teorie. Tento typ vyuZziva
zavedené teoretické navrhy. .,V téchto studiich je zobecnéni aplikovano na konkrétni
piipad s cilem vrhnout svétlo na pripad, spise nez jakkoli zlepsit zobecnéni*® Diky ni je

mozné testovat, zpochybnit existujici teorie, pokud nejsou vyhovujici. Je také mozné

! Pamela Baxter a Susan Jack, ,,Qualitative Case Study Methodology: Study Design and Implementation for
Novice Researchers™ The Qualitative Report 13, €. 4 (2010): 554,
https://www.researchgate.net/publication/228621600 Qualitative Case Study Methodology Study Design
_and_Implementation for Novice Researchers (stazeno 15.7.2022).

2 Existuje mnoho déleni piipadovych studii a nejéast&jsim je déleni od R. E. Stakea a R. K. Yina.

3 Arend Lijphart, ,,Comparative Politics and the Comparative Method*, The American Political Science
Review 65, €. 3 (1971): 692, https://www.jstor.org/stable/1955513 (stazeno 23.8.2022).
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zdGiraznit potfebu nové teorie ke zkoumanému fenoménu.* Disciplinovana konfigurativni
piipadova studie m4 za cil popsat, vysvétlit nebo porozumét piipadu.’ Interpretatni ramec
jako zvoleny teoreticky pfistup pro analyzu poznatkl ,,zahrnuje systematickou analyzu
socialné smysluplného jednani s cilem dospét k pochopeni a interpretaci toho, jak lidé
wivareji a udrzuji své socidlni svéty.”® Pro tento pfistup je problematicka objektivita
vyzkumnych zjisténi kviali vybéru aspektti, které¢ se vyzkumnik rozhodne zahrnout.
Socialni jevy jsou vazany na socialni kontexty, ve kterych vznikaji a na zpisob jejich
interpretace. Vyzkumnik proto musi zohlednit perspektivu jednotlivce.” Kazdé své tvrzeni
jsem se snazila doprovodit moznymi scénari, priklady situaci a divodi, pro¢ sla néktera
tvrzeni zpochybnit. Vyzkumna zjisténi v mém piipad¢€ byla vylozena linearné-analytickym
postupem (problém, poznatky, polozeni vyzkumnych otazek, metody, data, vysledky a
analyza).® Pokud bychom mé téma zkoumali vicetroviiové, explorativni charakter mé
prace spociva v pocateCni fazi zajmu o piipad, kde jsou vztahy a struktury v ramci
zkoumaného jevu neznamé. Terénni vyzkum byl proveden za ucelem sbéru dat, které by
ptipad nasledné vysvétlily a kvili neexistenci publikaci, které by se jevu vénovaly z tohoto
pohledu. Explanacni charakter spo¢iva na vysvétleni pluralité vlivil, které jsou pro piipad
priznaéné a kde ,,nekolik informaci nebo casti informaci od stejného pripadu miize souviset
s nékolika teoretickymi tvrzenimi.® Explanaéni piipadova studie, pro kterou je piiznatné
hledani vzorci, napf. nazord, tvrzeni, témat, jednani atd. se fidi vyzkumnymi otdzkami.!”
Existujici teorie jiz zndmého fenoménu stereotypt slouzi jako vysvétleni SirSiho fenoménu
stereotypil a jeji koncepce jsou aplikovany (pfipadné i testovany, ackoliv testovani teorie
neni primdrnim cilem) na mém specifickém pfipadu. Dosavadni koncepce vétSinou
definovaly etnické a rasové stereotypy, a nasledné¢ objasnovaly reciprocni chovani a
udalosti na zéklad¢ téchto koncepci. Na zéklad¢ zvolenych SirSich teoretickych konceptt a
koncepci miiZzeme alespont Castecné vysvétlit fenomén socio-kulturnich stereotypii na

pripadu Sarajevanti vic¢i bosenské diaspoie, a ukazat, které z nich jsou ve vztahu k ni

4 Alexander L. George a Andrew Bennet, Case studies and theory development in the social sciences
(Cambridge, Massachusetts: MIT Press, 2005), 62.

5 Vit Benes a Petr Druldk, Metodologie vyzkumu politiky (Praha: SLON, 2020), 23.

6 Laran Chetty, ,,Innovative Interpretive Qualitative Case Study Research Method Aligned with Systems
Theory for Physiotherapy and Rehabilitation Research: A review of the methodology*,

AJPARS 5, €. 1 & 2 (2013): 41, http://dx.doi.org/10.4314/ajprs.v5il.7 (stazeno 23.2.2022).

7 Ibidem.

8 Jiff Mares, ,,Tvorba pfipadovych studii pro vyzkumné uéely Pedagogika 65, &. 2 (2015): 1,
https://pages.pedf.cuni.cz/pedagogika/?p=11212 (stazeno 22.2.2022).

® Bruce L. Berg. Qualitative Research, Message for the Social Sciences (Boston: Allin and Bacon, 2001),
102.

19 Thidem.
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nejrozsirenéjsi. Jedna o smés explorace, explanace a interpretace.

Pro respondenta nemusi byt zkoumané téma blizké a velmi Casto se o n¢j v kazdodennim
zivot€ nezajima. Odpovedi zalezi na obeznameni respondentii se zkoumanym tématem a na
pfipadném kontaktu s objektem vyzkumu-diasporou, pfipadné na tom, jak moc jsou na
diaspote zavisli. Béhem vyzkumu mi bylo mnohokrat sdéleno, Ze si respondenti potiebuji
odpovéd promyslet, nebot’ nad urcitou otdzkou nikdy predtim nepiemysleli. Nékteré
z jejich odpovédi naopak pfimély k zamysSleni m¢ samotnou, nebot’ se pro m¢ jednalo o
zcela novy uhel pohledu. Vyzkumnik je ostatné téz ovlivnén mnoha faktory, jako naptiklad
vlastnim zajmem, moralkou, kvalifikaci atd. Spravné polozeni otazky ovliviiuje presnost
odpovédi. Napt. Za co miize diaspora nejvice? vs. Kdo je nejvétsim vinikem pro Spatnou
situaci v Bosné? Prvni otazka naznacuje, Ze je diaspora nécim vinna a respondent se pokusi
najit néjakou odpovéd za ucelem spravného zodpovezeni, bez ohledu na to, zda se
s odpovédi ztotoziiuje. Druha otdzka je neutrdlni, nenaznacuje spravnost ¢i chybnost
odpovédi, a odpovéd na ni bude vysoce individudlni. Je vysoce pravdépodobné, ze
diaspora nebude zatazena do odpovédi na druhou zminénou otdzku, nebot’ v ni nebyla

zminéna jako subjekt.

Pokud respondentim polozime neutralni otdzku a respondenti v tomto pfipadé zacnou
projevovat negativni stereotypy (aniz by o to byli otazkou piimo pozadani), mize to
poukazovat na jejich zaujatost. Napt. ,,Které jsou negativni charakteristiky diaspory (nebo
stereotypy o ni) /co vam na ni vadi?* Zde se respondenti budou snaZit vyjmenovat
jakékoliv negativni charakteristiky, které by mohly byt pfifazeny k diasporické skuping.
Tato otazka vSak nemusi vzdy pfinaSet pravdivé odpoveédi. Existuje Sance, ze tak
respondenti ucini za ucelem poskytnuti odpoveédi, o které se domnivaji, Ze ji chce
vyzkumnik slySet. Na druhou stranu otazka ,,Jak byste popsal nékoho z diaspory?* nenuti
respondenta vybavovat si pouze negativni rysy spojené s diasporou. ,.Sebeprezentacni
zaujatost bude vazna, kdyz se posuzuji silné valencni nebo spolecensky Zddouci atributy “!!
Pokud polozené otazka zni: Vinite diasporu nebo ji chapete/jste si vedomi proc¢ odchazeji?
tak vétSina pravdépodobné vybere pozitivngj$i variantu odpovédi. Proto je nutné
pfipomenout, ze toto jsou pfiblizné a zkreslené vysledky, ovlivnény mnoha faktory a
v zadném piipadé¢ bychom je neméli povazovat za jednotny obraz sarajevské, potazmo

bosenské spolecnosti.

1 C. Neil Macrae, Charles Stangor a Miles Hewstone, Stereotypes and stereotyping (New York: Guilford
Press, 1996), 126.



Existuji hodnoty, které nelze jednoduse méfit (napt.: do jaké miry jsou ¢lenové skupiny
hrdi, otevieni, stereotypizujici apod.). Vyzkumnik musi zohlednit limity vybraného kritéria

a snazit se minimalizovat piipadnou zaujatost.'?

Vysledky vyzkumu musi byt
interpretovany s opatrnosti. Vyzkum ptesnosti ma metodologické problémy. Mohla by byt
pouzita objektivnéjsi kritéria pfesnosti, standardizované testy, odborné posudky, vetejné
zaznamy apod.'® Témito metodami mohou vyzkumnici dosdhnout pfesnéjsich vysledki.
Vzhledem ktomu, Ze nejsem profesiondlni vyzkumnice stereotypu a studentkou
psychologie, nemam moznost tyto metody pouzit a spoléham se tedy vylu¢né na vypoveédi
respondenttl, které vSak nemusi byt vzdy hodnovérné. Piedmétem mého vyzkumu neni
meéfeni stereotypl. Respondenti nemohou poskytnout profesiondlni a presné odpovédi na
laické otazky. Jednd se spiS o obsahové zkoumani stereotypil, kdy zkoumam, které z nich
jsou nejznaméjsi. Mou praci lze vnimat jako Gvod do stereotypt o bosenské diaspote. Dale
je nutné zminit, Ze povaha mého vyzkumu muize poskytnout pouze subjektivni vnimani
stereotypil ze strany respondentti. Odpovédi nelze ziskat na zéklad€ jednoho piistupu nebo

teorie. Je zapotiebi jejich kombinace, nebot je lidsk4 psychika nesmirn& komplikovana. '

Nep#ima pozorovani jsou lepsimi hodnocenimi vyskytu o mnozstvi predsudkii u ¢lovéka.'®
Napt. v kazdodennich situacich, kdy lidé nejsou bdéli a soustfedéni na ovladani nebo
potlaceni predsudkii. Osoba nikdy nemusi plné vyjadiit své ndzory a pocity, muize
prozradit jen tolik, kolik chce. Co si doopravdy mysli, nemusime nikdy zjistit. Dulezité je
nabidnout Skalu moznych odpovédi respondentli, nabidnout mozna vysvétleni a piiblizit se
tak fteSeni tohoto problému pomoci teoretické literatury a odpovédi z terénu.'®
Experimentalni terénni vyzkum m4a ale také své limity stejné jako pfisné kontrolované
laboratorni studie.!” V terénu se Gi¢astnici mohou chovat jinak, nebot’ lidé ¢asto projevuji
jiné chovani na vefejnosti a v soukromi.'® Cast zmych rozhovorii byla napiiklad
provadéna v pracovisti respondentl. Zbytek v kavarnach. Vyzkumnik se také bude potykat
s problémy s objektivitou, protoze 1 sam pravdépodobné bude mit pfedsudky a nemize

veédét nakolik se ony budou promitat do jeho prace. I kdybychom méli dva vyzkumniky,

12 Ibidem, 126-127.

13 Ibidem, 127-128.

14 Hilton, James a William von Hippel, ,,Stereotypes®, Annual review of psychology 47, ¢.1 (1996): 263,
https://www.researchgate.net/publication/5300883_Stereotypes (stazeno 11.5.2022).

15 Charles Stangor a Chris Crandall, Stereotyping and prejudice (New York: Psychology Press, 2013), 184-
185.

16 Ibidem, 263.

17 Ibidem, 257.

1% Ibidem, 269.
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ktefi pracuji se stejnymi fakty, kazdy si v§imne odliSnych detailt.

Nazev bosenska diaspora miize vyvolavat pocit politické nekorektnosti, kviili nepouziti
spravn¢jstho ndzvu bosensko-hercegovinskd diaspora. Pojem bosensko-hercegovinska
nebo bosenska diaspora vysvétlim v ramci samostatné kontextualni podkapitoly (Bosenska
diaspora). Uvédomuji si, Ze ¢ast mnou definované diaspory se nebude citit jako soucast
bosenské diaspory, nebo se nebude citit Bosnany. Pro ucel snazsiho chapani zkoumané
problematiky definuji diasporu timto zplsobem, ackoliv jsem si védoma simplifikace

tohoto pojmu.

Zamérem této prace neni Skatulkovani na zaklad¢ narodnosti, nybrz vyzkum stereotypii
vicéi kulturnimu substratu jako celku. Vychazim z pfedpokladu, ze vétSina kulturnich
stereotypil o bosensko-hercegovinské diaspofe se neopird o etnicitu. V ptipadé diaspory a
pohledii na ni nehraje narodnost roli. Jind situace muZe nastat u jejiho politického
definovani a ptisobeni. Funkci stereotypt je zjednoduSovat a ani tento druh stereotypti neni
vyjimkou. Nejvice zalezi na hodnotach lidi, ktefi stanovuji kritéria pro posouzeni (zda dba
na etnické a nabozenské rozdily atd.). Rozdil pfipadné mlze byt mezi rurdlnimi oblastmi a
meésty. Kazdopadné percepce jsou velmi rozdilné, nebot’ byvaji ovlivilovdny mnoha
faktory (tj. kognitivni systém, osobnost, emoce, kultura, bliz§i okoli a prostfedi, moralka,
hodnoty, znalosti, postoje, zkuSenosti, potfeby a ocekavani atd.). Etnické stereotypy
existuji samy o sobé¢, ale znovu zélezi na osob¢, zda pii posuzovani jinych lidi sleduje

etnickou linii.
Limity mého vyzkumu:

1. Nemoznost generalizace — v analyze rozhovort nelze ¢i lze jen ¢asteéné vyvodit
vSeobecné platnd tvrzeni, zaprvé kvuli povaze volnych odpovédi, rozdilim
v nazorech a kvili malému vzorku, ktery je typicky pro kvalitativni vyzkum.

2. Zkreslujici povaha a subjektivita kvalitativniho vyzkumu.

3. Testovani hypotézy a teorie je obtizné, kviili nemoznosti kvantitativni predikce.'’

4. Teoretické ukotveni — stereotyp jako Siroké teoretické pole (nesmirné mnozstvi
literatury a pfistupi, prace s psychologickymi koncepty a terminy, se kterymi jsem
se dosud nesetkavala, problematické potvrzeni teorie na ptikladu diaspory, veskera
literatura k stereotypiim pracuje s etnickymi, nabozenskymi ¢i rasovymi stereotypy,

které jsou svou povahou agresivnéjsi.) Stereotypy o diaspofe nevyvolavaji

19 Jan Hendl, Kvalitativni vyzkum: Zdkladni teorie, metody a aplikace, 4th ed. (Praha: Portal, 2008), 48.
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nepratelské akce proti ni, jak ¢asto byva uvadéno v literatufe u jinych druht
stereotypil.

5. Problematické odpovédét na otazky pro€ se stereotypy utvaii, co maji za cil a jak je
eliminovat ¢i pfipadné¢ zmirfiovat jejich u€inky v praxi (i kdyZz se nékteré zptisoby
eliminace v literatufe nabizi, ale v terénu situace miize byt jind).?

6. Respondenty zkreslené nazory a odpovédi za ucelem lepsi sebeprezentace.
Rozhovory

Bylo provedeno celkem 18 rozhovorti (s 10 Zzenami a 8 muzi) s 30 poloZenymi otazkami.
Nejkratsi rozhovor trval 20 minut, nejdel$si 2 hodiny. Respondenty jsem vybirala na
zékladé blizsiho okoli a dle doporudeni.’! Jednalo se o dospélou populaci 25-75 let,
s riiznou Urovni vzdélani. Vzdélanostni urovent by neméla ovliviiovat ndzory na diasporu
pfimo, pouze v piipad¢, pokud se vyS§i Groven vzdélani rovna vySSimu Zivotnimu
standardu, finanénimu zabezpeceni a vEétsi moznosti cestovani, coz nemusi byt vzdy nutné
pravda. Vék uz miize byt parametrem, ktery by mohl vytvaret rozdily v nazorech napft. na
diasporu véle¢nou a ekonomickou. Hlavnimi aktéry jsou respondenti (Sarajevané),
diaspora je v analytické casti spiSe objektem, zatimco v kontextudlni Casti prace spise

subjektem vyzkumu.

Nekteré rozhovory maji mensi vypovédni hodnotu nez jiné. U tifi respondentii jsem
zaregistrovala nadmérnou nervozitu z nahravani. Nahrdvané odpovédi mohou byt vice
dramatizovany, aby sdéleni bylo zajimavéjsi. Dva respondenti ¢asto odpovidali, jak nazyva
Laco Tousek,? ,holymi vétami*. Ziskala jsem vieobecny pocit modifikace odpovédi a
nazort respondentd za ucelem lepsi sebeprezentace, ktera mohla zkreslovat odpovédi.
Kwvili tomu mohlo dojit k potlaceni predsudkii, a to hlavné u silné valenénich vlastnosti,
kdy si clovék mezi pozitivnimi a negativnimi moZnostmi spiSe vybere tu piiznivéjsi.

Piedsudky pak obcas spontdnné zaznivaly u odpovédi na né€které indirektni otazky, tzn.

20 Laco Tousek, ,,Vybrané aspekty aplikované antropologie®, in Vybrané kapitoly z aplikované
socialniantropologie, ed. Tomas Hirt (Plzen: Zapadoceska univerzita v Plzni, 2012), 32.

Leonard Bickman a Debra Rog, Applied Research Design: A Practical Approach (Thousand Oaks,
Kalifornie: SAGE Publications, 2009), 32—-33.

Lisa M. Given, The sage encyclopedia of qualitative research methods (Thousand Oaks, CA: Sage, 2008),
803-804.

21 Byl pouzit princip Snowball nebo snéhové koule, kdy do vyzkumu zahrneme jednu osobu, kterd
zprostiedkuje ostatni kontakty. Tento princip nabirani respondenti je pferusitelny, a tak mizeme mit vice
sn&hovych kouli. Cast mého vyzkumného vzorce utvotily 2 snéhové koule, zbytek respondentii byl vybran
individualné.

22 Laco Tousek, ,,Vybrané aspekty aplikované antropologie®, 69.
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kdyz nebyli pozadéani o pouziti stereotypnich popisi. Oteviené¢ odmitavi vici urcitému
objektu byli ti, ktefi na piimy dotaz nebo pii vhodné piilezitosti vyjadfili bézné
nemodifikované presvédceni (pifiznali stereotyp). Tolerantnimi jsou ti, u kterych tazatel
neslysel zadny stereotypni nadzor. Ano, je mozné, zZe své stereotypy zakryvali, ale toto nelze
nijak prokdzat. S témito odpovéd’'mi se proto musi pracovat jako s exaktnimi hodnotami.?®
Jen jeden respondent nemél zadny kontakt s diasporou, coz se odrazilo v jeho zdrzenlivych

odpovédich.

Béhem rozhovorii byla vzdy soucasn¢ poklddana jen jedna otdzka. Hlavni otazky byly dle
potieby dopliiovany otdzkami sondaznimi. K respondentim jsem se snazila pfistupovat
objektivné a nezaujaté a obsah sdélenych dat byl nezménén (jsou vSak mozné mirné
odchylky v ptekladu, nebot’ rozhovory probéhly v bosenstin€). Byly analyzovany vlivy na
respondenta, které v odpovédich zminil, vztahy, korelace s diasporu, postoje u riznych
otazek a jejich propojeni za cilem utvotreni komplexnéjsiho obrazu, a hledani podobnosti s
ostatnimi respondenty. Byly zohlediiovany casové moznosti respondentii. U dvou
respondentl byly viditelné znaky tinavy a dekoncentrace (vecerni rozhovory kolem 22:00 z
divodu jejich zaneprazdnénosti v jinych terminech). Analyza kvalitativnich dat nepodléha
zadnym striktnim pravidlim zpracovani. V mém piipad¢ Slo o tfidéni dat, kategorizaci a
podkategorizaci, kodovani, porovnani a hledani vztahi mezi kategoriemi a podkategoriemi
a vyvozeni platnych zavéri. Nepracovala jsem s tabulkovym systémem z diivodu velkého
poctu otdzek a respondenttli. Pocet otazek (30) ve vztahu k poctu respondentt (18) pfinesl

vysoké mnozstvi odpovédi (540).%

Kvantita a kvalita ziskanych dat byla vice neZ
dostacujici pro ziskdni vSeobecného piehledu dané problematiky, k zodpovézeni
vyzkumnych otazek a k potvrzeni ¢i vyvraceni vyzkumného piedpokladu — hypotézy ve
vztahu k rozsahu, ktery by diplomova prace méla dodrzovat. Data byla prezentovana jak
individualné, dle jednotlivych kategorii, tak i souhrnné, vztaZzenim vysledki k ciliim prace.
Prolinani prezentace a interpretace zjiSténi je pro kvalitativni vyzkum béZzné. Ziskana
zjJiSténi, s oporou v citovanych pasazich jsou prubézné doprovdzena mymi vlastnimi
komentati a doporucenimi. VSechny odpovédi k urcité otdzce jsem konfrontovala hledanim
vztahlli mezi nimi a vztahovala je k SirSimu kontextu. Opakované jsem se vracela k
teoretické Casti pii analyze vyzkumnych zjiSténi. VSechna zobecnéni se vztahuji jen na cil

mého vyzkumu.

2 Gordon Willard Allport, O povaze predsudkii (Praha: Prostor, 2004), 107.
24 Do toho nebyly zapogitany otazky sondazni.
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Vsichni respondenti byli ustn€ seznameni se skute¢nosti, Ze rozhovory budou nahradvany za
ucelem potizeni transkriptli predtim, nez souhlasili s ucasti ve vyzkumu a znovu pied
samotnym zacatkem rozhovort. Byli také sezndmeni s uclelem vyzkumu a byli
vyrozumeéni, Ze prace bude zcela anonymizovana. Se v§im projevili souhlas. Respondenti
byli kviili objektivizaci informovani, ze zadna odpovéd’ neni spravna nebo Spatna, ale ze
jde predevsim o vlastni ndzory. To bylo dulezité, jelikoz by pii snaze najit spravnou a
akceptovatelnou odpovéd” mohlo dojit ke zkresleni nézorG respondenti. Provedeni
vyzkumu trvalo deset dni a probéhlo v obdobi od 8. 4. 2022 do 18. 4. 2022. Nasledny
ptepis 18 rozhovorti probihal od 17. 5. 2022 do 10. 7. 2022. Pfi zkoumani stereotypl u
Sarajevantl jsem pouzivala primarné kolektivni ptistup ke stereotyptim, kde jsou stereotypy
posuzovany v Sirokém kontextu kultury a jinych faktort, které vedly k jejich rozsifeni
napfic¢ spolecnosti. Zaroven je kulturni pfistup zaméten spiSe na obsah stereotyptl, ktery je
jako jednim zcili mé prace definovan v jedné z vyzkumnych otazek. Vyzkum je
kvantifikovan v tom smyslu, Ze pocet odpovédi a vytvorené generalizace byly zahrnuty

frekvenci. TéZ je tim miné&na i kvantifikace ¢isly v kontextudlni ¢asti.?
1.2. Kriticky rozbor literatury

Teoreticka a kontextualni ¢ast prace byly sepsany pievazné ze sekundarnich zdroja.
Sekundarni data v kontextualni ¢asti prace byly dle potieby doplnény statistickymi tdaji.
Celad analytickd cast byla postavena na primdrnich datech ziskanych prostiednictvim
polostrukturovanych rozhovort. Pfizna¢né jevy pro teorii objevené v praxi byly misty
doplnény citaty teoretickych konceptl a koncepci. Na piikladé vybranych respondenti tato
urcitd teoretickd tvrzeni byla potvrzena €i vyvracena. JelikoZ se jednalo o koncepce dosud
aplikované pouze na agresivnéjSich stereotypech (jakozto etnickych a rasovych) prosla
takto teorie urcitym testem. Rozhovory ukazaly, Ze alespon Cast teorie ma univerzalni
charakter, navzdory druhtim stereotypt, na které¢ byva aplikovana. Akademické prostiedi
obecné postrada sociologicko-antropologicko-psychologické prace na téma formovani,
udrzovani a Sifeni stereotypl obyvatelstva vi€i svym diaspordm. Na podobné prace
zkoumajici kulturni stereotypy lokéalniho obyvatelstva vici bosenské diaspofe jsem
nenarazila (pouze na kratké internetové c¢lanky). Dodava to na pfinosu mé prace, ale

zaroven zatézuje ovéteni ¢i porovnani vysledkit mého vyzkumu s jiz existujicim ramcem.

25 Mares, ,,Tvorba pifpadovych studii®, 124.

14



Stereotypy o migrantech vétSinou byvaji adresovany z pohledu vétSinového obyvatelstva
v cilovych zemich, nikoli z pohledu krajani doma. Prace zkoumajici pohledy mistniho
obyvatelstva v cilové zemi vic¢i imigrantim nebyly pouzity v mé praci, ale napomahaly
dotvotit celkovy kontext. Takovym je ¢lanek Borise Baltese a Rudolfa Corta ,,Examining
the effect of negative Turkish stereotypes on evaluative workplace outcomes in
Germany “* Clanek identifikoval nékteré zb&znych stereotypti o turecké mensing.
Kontext, ve kterém jsou tyto stereotypy aplikovany zahrnuje pifedsudky a negativni postoje
k imigraci, které jsou v Némecku pozorovany vice nez v jinych evropskych zemich
(,,Gastarbeieteti“ v Némecku jako dlouho existujici konkurence na trhu prace). Kratky
¢lanek pod nazvem ,,Cultural Reification in Circassian Diaspora: Stereotypes, Prejudices
and Ethnic Relations**’ se zakladd na tvrzeni, Ze mira integrace a uznani hostujici
spole¢nosti zna¢né ovliviiuje kulturni a etnickou tvorbu identity. Clanek piedstavil nékteré

z hlavnich defini¢nich kritérii diaspor.

Ptinosné tivodni teoretické zaklady pro socialni a afektivni neurovédu a socidlni kognici za
vyuziti ostatnich konceptii a metod kognitivni psychologie mi poskytli Piotr Winkielman a
Jonathan Schooler ¢lankem ,,Unconscious, conscious, and meta-conscious in social

cognition**®

. VSeobecna teoretickd literatura o stereotypech a pifedsudcich je hojné
pristupna. Navzdory mnoha zpisobiim vykladu konceptualizaci stereotypti, bylo nékolik
autorti Ustfednimi postavami této ¢asti socio-psychologického vyzkumu. Prvnim autorem
byl Walter Lippmann, ktery rozvinul koncept stereotypu ve své knize ,,Verejné minéni**
zroku 1922. Navzdory kritice Lippmannovy koncepce pozdéj$imi socidlnimi védci je
povazovan za prukopnika v tomto poli. Jeho kniha podéava piehled utvafeni vetejného
minéni v demokratické spole€nosti, s akcentem na média a jejich roli v tomto procesu. Pro
definovani hlavnich pojmi a konceptli, neoddélitelnych od konceptu stereotypu a

predsudku mi poslouzilo dilo Gordona W. Allporta ,,0 povaze predsudkii*°. Piestoze

26 Boris Baltes a Cort Rudolph, ,,Examining the effect of negative Turkish stereotypes on evaluative
workplace outcomes in Germany*, Journal of Managerial Psychology 25, ¢. 2 (2010): 148-158,
https://www.researchgate.net/publication/235355357 Examining_the effect of negative Turkish stereotyp
es_on_evaluative workplace outcomes in Germany (stazeno 7.12.2022).

27 Kaya, Ayhan. ,,Cultural reification in circassian diaspora: stereotypes, prejudices and ethnic relations*
Journal of Ethnic and Migration Studies 31, ¢. 1 (2007): 129-149,
https://www.tandfonline.com/doi/epdf/10.1080/1369183042000305717?need Access=true&role=button
(stazeno 27.12.2021).

28 Piotr Winkielman a Jonathan Schooler, ,,Unconscious, conscious, and meta-conscious in social cognition®,
in Social cognition: the basis of human interaction, eds F. Strack a J. Forster (Philadelphia, PA: Psychology
Press, 2009), 49-69.

2 Walter Lippmann, Verejné minéni (Praha: Portal, 2015).

30 Gordon Willard Allport, O povaze piredsudkii (Praha: Prostor, 2004).
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nazev mize naznacovat, ze se jedna o knihu zamétenou vylucné na predsudky, neni tomu
tak. Domnivdm se, Zze 1 pfes pifipadné limity, které jeho konceptualizace z dne$niho
pohledu miize mit, pfedstavuje tato publikace zaklad a pocatecni bod pro studium
stereotypti a predsudka. Jeho teoretizace byly prakticky demonstrovdny na mnoha
ptikladech a piesné to €ini jeho praci zajimavou a ¢tivou. Kniha je rozsahové narocna, vice
nez pétiset strankova, avSak prehledné rozdélend do sekci, kapitol a podkapitol a jednoduse
vysvétluje nespocCet koncepci a konceptii, které byly v mé praci aplikovany. Na této
publikaci ocenuji zejména piehlednost kapitol a jasny tok myslenek, dale vyklad, ktery byl
diky mnoha nazornym ptikladlim jasny a srozumitelny. Za jeden z negativnich aspektt této
publikace vSak povazuji fakt, Ze nékteré navrhy na vyfeSeni problému stereotypll jsou az
ptiliS teoretické a stézi aplikovatelné. Na druhou stranu je ov§em nutné zohlednit kontext,
ve kterém kniha vznikla, a kvili kterému v knize pievazuje pifedev§im rasova tematika v
USA. Allportovo dilo je vSak klasikou, kterd poskytuje relevantni pohled na ptedsudky,
které i dnes prostupuji moderni spolecnosti a zistava zdkladnim zdrojem pro mnoho

dalsich, pozdéjsich publikaci na toto téma.

Dalsi knihou byla kniha C. Neila Macrae, Charlese Stangora a Milese Hewstonea
,Stereotypes and Stereotyping®.’! Slozité psychologické a kognitivni abstrakce z ni &ini
vysoce odbornou literaturu (se zaméfenim na odborny jazyk, neurovédu, kognitivni,
motivacni, emocionalni perspektivy). Predstavila vSak nékteré unikdtni koncepce, které
Allport, jako star$i autor Zijici v jiném kontextu nenabidl. Rasova a etnickd témata (¢ernosi
vs. Zidé) i zde pretrvavaji jako idedlni typ stereotypnich piikladii. Podava i historicky
vyvoj oboru a hodnoti ¢eho védci do t¢ doby dosihli. Nabizi pfesné metody hodnoceni
presnosti predsudkti, které jsou vSak pro zacateCniky a laické vyzkumniky obtizné
ptistupné. Rané psychofyziologické studie pfedsudkl se opiraly o emoce pro vysvétleni
predsudkovych reakci, zatimco moderni psychologie se zaméfila na kognitivni vysvétleni
socialnich jevii.*? V 90. letech znovu vstoupil do popiedi zdjem o emoce a afektivni
procesy. Publikace vysvétluje mechanismy formovani stereotypt jako kognitivnich, ale i
afektivnich, sociomotivacnich a kulturnich procesi. Kniha Stangora a Crandalla

«33

wtereotypes and Stereotyping ‘> piinasi zdkladni informace o tom, jak moderni socidlni

psychologové pifemysleji o stereotypech, jak kontexty ptispivaji k tvorbé stereotypti, a to

31 C. Neil Macrae, Charles Stangor a Miles Hewstone, Stereotypes and stereotyping (New York: Guilford
Press, 1996).

32 Ibidem, 3.

33 Charles Stangor a Chris Crandall, Stereotyping and prejudice (New York: Psychology Press, 2013).
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vSe na piikladu kazdodennich situaci. Proces kategorizace ostatnich, ktery je jednim z
ptedpokladii pro vznik stereotypd, je ve vSech zminénych knihach nepostradatelny. Tato
kniha je rovnéz zamétena na budoucnost a nechava prostor pro budouci vyzkum. Druhym
cilem této knihy je ukazat, ze je tfeba studovat podminky, procesy a zkuSenosti vSech
relevantnich skupin, abychom pochopili, jak stereotypy a predsudky souvisi se socialni
strukturou.>* Kniha ,,Stereotying: The Politics of Representation*>> Michaela Pickeringa se
vénuje historické kulturni analyze stereotypti. Pickering je velmi kriticky vi¢i mnoha
pristupim a autorim. Kognitivnim teoriim vycitd ,,rozsahlé Sireni nepratelskych nebo
hanlivych obrazii outsiderii*>® Je t&7ké sledovat jednu linii vysvétleni stereotypt, nebot’ i
samotni autofi a jejich koncepty se v Case vyvijeli. Pickering pouziva naro¢ny jazyk,
alespon z hlediska metafor v jeho kritice a stylistickém vyjadfovani. Struktura jeho knihy
je dle mého nazoru misty nepiehlednd, ale to neméni nic na skutecnosti, Ze jeho kniha
ZzUstava Gtivou a myslenky hlubokymi. Clanek Marthy Augoustinos a Iaina Walkera ,, The
Construction of Stereotypes within Social Psychology: From Social Cognition to
Ideology“*" rozebira stereotypy skrze sociokognitivni piistup (stereotypy zjednodusuji
realitu) a teorii sebekategorizace (stereotypy jsou psychologicky validni). Zdiraziuje
potiebu komplexni integrujici socialné-psychologické teorie stereotypi, ktera by spojovala

kognitivni a psychologické aspekty se socialni slozkou stereotypt.

Zaclenila jsem néckterd z nejvétSich jmen socialni psychologie jako Lippmann, Allport,
Tajfel, Stangor, Pickering atd.*® Tuto vybranou linii vyvoje v poli stereotypii jsem se
rozhodla sledovat pro jejich ohlas ve vyzkumu dané problematiky. Dal§im divodem je, Ze
nekteré koncepce méné souvisi s mym tématem, a také skuteCnost, ze nckteré piistupy a
teoretické koncepty nelze mezi sebou konfrontovat. Béhem cteni teoretické literatury se
témeét kazdad nova publikace vracela, k jiz zndmym fenoménlim, zminénym autorim,
teoretickym konceptiim a definicim. S kazdou novou knihou vzrostl pocet novych piistupii
a informaci, které vedly k pfesyceni a nemoznosti jejich nasledné syntetizace. ReSerse
literatury pro sbér dat tak pfesahla limit zpracovatelnosti, coz z hlediska rozsahu a hloubky

zkoumani miZe byt ptinosné, avSak z hlediska Sife témat to vede spiSe k vzdaleni od mnou

34 Ibidem, 152.

35 Michael Pickering, Stereotyping: The Politics of Representation (New York: Palgrave, 2005).

36 Tbidem, 35, 38.

37 Martha Augoustinos a lan Walker, "The Construction of Stereotypes within Social Psychology: From
Social Cognition to Ideology", Theory & Psychology 8, ¢.5 (1998).

38 Ustfednimi asto zaznivajicimi postavami ve skoro veskeré literatute jsou Ashmore Del Boca, Brigham,
Hilton, J. L., W. von Hippel, Nelson, T. D. atd.
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stanovenych cill.

Pro uchopeni migra¢nich trendtt BaH bych vyc¢lenila tti publikace ,,Studija o emigracijama

«3% Murise Cic¢ice, ,,Migracije iz Bosne i Hercegovine®*® jako
b

Bosna i Hercegovina
rukopisy dvoudenniho vyzkumného workshopu o migraci z BaH od kolektivu autorti a
,,Odrzivost emigracija iz Bosne i Hercegovine**' Anta Domazeta, Vjekoslava Domljana,
Almira Pesteka a Faruka HadZi¢e. Clanek Alana Pejkovi¢e ,,Dijasporska tuga
pregolema*** byl jednim z mala, ktery na ptikladu bosensko-hercegovské diaspory (kterou
neetnizuje) shrnul nékteré z klicovych teoretickych koncepci zachazeni ztistavajicich viici
diaspote. Zabyva se tématy jako vyzdvizeni vlastni skupiny, homogenizace heterogenniho
konceptu jako je diaspora apod. Pejkovi¢ ve svém clanku, piesné definujicim problém,

zminil, Ze diaspora je platno, na které se jednoduse promitaji stereotypy.*?

Vseobecné je piinos diaspory pomérné dobie zpracovan, avSak diraz je kladen primarné
na ekonomicky aspekt, stejn¢ jako i emigraci a integraci v cilovych zemich. Dulezity
podklad pro zkoumani a definovani konceptu diaspory mi poskytl ¢lanek ,,Diasporas in
Modern Societies: Myths of Homeland and Return“** Williama Safrana. Jeho defini¢ni
kritéria byla rozSifena Robinem Cohenem. Steven Vertovec a jeho publikace jsou téz
nepostradatelné pro zkoumani toho, jak transnacionalismus propojuje diasporu se zemi
puvodu a cilovou zemi a dale, jak kultura, diaspora a transnacionalismus mohou uvolnit
rigidni koncepéni hranice chdpani kultury, etnicity a lokality.* Studie Adnana Efendice,
46

Bojany Babi¢, Anny Rebmann ,, Diaspora a rozvoj Bosny a Hercegoviny “*° zdlraziuje

39 Muris Cigié et al., Studija o emigracijama-Bosna i Hercegovina (Sarajevo: Akademija nauka i umjetnost
Bosne i Hercegovine, 2019),

https://www.researchgate.net/publication/339487818 Studija_o emigracijama - Bosna i Hercegovina
(stazeno 22.12.2021).

40 Sagir Filandra, et al, Migracije iz Bosne i Hercegovine (Sarajevo: Univerzitet u Sarajevu Fakultet politi¢kih
nauka Institut za drustvena istrazivanja a Ministarstvo za ljudska prava i izbjeglice, 2013).

4l Anto Domazet, Vjekoslav Domljan, Amir Pestek a Faruk Hadzi¢, OdrZivost emigracija iz Bosne I
Hercegovine (Sarajevo: Friedrich Ebert Stiftung, 2020).

42 Dijasporska tuga pregolema“, Pe3¢anik, https://pescanik.net/dijasporska-tuga-pregolema/to (stazeno
4.12.2022).

43 Ibidem.

4 William Safran, ,,Diasporas in modern societies: myths of homeland and return Diaspora: A Journal of
Transnational Studies 1, €. 1 (1991),

https://www.researchgate.net/publication/236767341 Diaspora_in_Modern_Societies Myths of Homeland
_and_Return (stazeno 27.12.2021).

45 Caroline Nagel, ,,Nations unbound? Migration, culture, and the limits of the transnationalism-diaspora
narrative, recenze knihy Migration, Diasporas, and Transnationalism, Steven Vertovec a Robin Cohen,
eds., Political Geography 20 (2001).

46 Adnan Efendi¢, Bojana Babi¢ a Anna Rebmann, Diaspora and Development — Bosnia and Herzegovina
(Sarajevo: Embassy of Switzerland in Bosnia and Herzegovina, 2014),
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potiebu zlepsit institucionalni kapacity pro aktivnéj$i zapojeni bosenské diaspory do
rozvoje pfes existenci obecného institucionalniho ramce pro jeji potencialni ucast v
rozvoji. Studie kromé ekonomického hlediska, zdtraznila diilezitost znalosti a technologii
ze zahrani¢i. Usp&$né piibshy, aktivity, piinosy diaspory a projekty podpofil a prezentoval
USAIDY v projektu ,,Diaspora Invest — Uspésny pribéh investice diaspory v Bosné a
Hercegoviné*“*® Ptedstavil inovace, které jsou kli¢ové pro bosensko-hercegovinskou

ekonomiku a mohou zménit zpiisob podnikani v riznych odvétvich.

Pro mij vyzkum byla pfinosna studie Harize Halilovi¢e a kolektivu ,,Mapovani diaspory
z BaH*®, ktera piedstavuje komplexni mapovani v deseti vybranych cilovych zemich.
Studie poskytuje komparaci profili komunit migrantti z BaH v rtiznych sociokulturnich,
politickych a geografickych kontextech. Ma poradni cil a jeji doporuceni by piislusni
tvlrci politik v BaH méli zohlednit ke zlepSeni interakce a spoluprace s diasporou a k
vytvoteni podminek pro jeji zapojeni v rozvoji své zemé. Studie byla prvnim pokusem
BaH o zmapovani vlastni diaspory. DalS§im prohlubujicim zdrojem pro studium bosenské
diaspory a jejiho transnacionalismu je ¢lanek Halilovi¢e “Trans-Local Communities in the
Age of Transnationalism: Bosnians in Diaspora®®, ve kterém rozsifuje ryze
transnacionalni chépani bosenské diaspory o jeji translokalni slozku. Fenomén odlivu
mozkid jsem okrajové popsala ve vztahu k migra¢nim trendim BaH. Diplomova prace
publikovana kolegyni Annou Andrlovou ,,Return Decisions of Highly Skilled Migrants in

Bosnia and Herzegovina after 2005‘°' predstavuje mnohem detailng&jsi vhled do

problematiky na zakladé odpovédi navratilcd, kteti v rozhovorech popisuji své motivace

https://www.researchgate.net/publication/269709889 Diaspora_and Development -

_Bosnia_and Herzegovina.

47 Agentura Spojenych sttt americkych pro mezinarodni rozvoj

48 USAID Projekat ,,Diaspora Invest“, Prica o uspjehu ulaganja dijaspore u Bosnu i Hercegovinu u vremenu
izazova za bh. Ekonomiju. Investicije dijaspore donose radna mjesta, inovacije i pristup svjetskom trzistu,
2020, http://zepackadijaspora.com/wp-content/uploads/2021/02/USAID-DI-Publikacija-2020.pdf (stazeno
27.12.2021).

4 Hariz Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore iz Bosne i Hercegovine: KoriStenje drustveno-ekonomskog
potencijala dijaspore za razvoj BiH (Sarajevo: MHRRBiH, 2018),
http://mhrr.gov.ba/PDF/Mapiranje%20dijaspore%20iz%20Bosne%20i%20Hercegovine.pdf (stazeno
23.12.2021).

50 Hariz Halilovié, ,,Trans-Local Communities in the Age of Transnationalism: Bosnians in Diaspora“
International Migration 50, €. 1 (2012), https://onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/j.1468-
2435.2011.00721.x?saml_referrer (stazeno 22.12.2021).

Sl Anna Andrlova, Return Decisions of Highly Skilled Migrants in Bosnia and Herzegovina after 2005
(Master thesis, Charles University, Faculty of Social Sciences, 2020).
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pro navrat do vlasti, navzdory prevazujicimu opa¢nému trendu.’? Na tomto mist& bych
odkazala i na svou bakalatskou praci ,,/migrace uprchlikit piivodem z byvalé Jugoslavie do
Prahy a jejich integrace do spolecnosti“>®, kterd se na zakladé terénniho vyzkumu
veénovala integraci jugoslavské diaspory do ceské spolecnosti, jejim transnacionalnim
praktikdm, zkuSenostem s emigraci, jeji identifikaci, percepcim nové vlasti a moznostem

navratu do vlasti v buducnosti.

Pro metodologické ukotveni prace, studium kvalitativniho vyzkumu a pifipadovych studii a
osvojeni pokynl ke spravnému provedeni vyzkumu jsem pouzila publikaci Jana Hendla
JKvalitativni vykum: Zéakladni teorie, metody a aplikace*>*, Tomase Rihacka, Iva
Cerméka, Romana Hytycha a kolektivu, ,,Kvalitativni analyza textii: ¢tyFi pristupy*>, dale
Vybrané kapitoly z aplikované socidlni antropologie*>® Tomase Hirta a kolektivu,
»~Metodologie vyzkumné prace>’ Jittho Zhanéla a kolektivu, ,.Kvalitativni vyzkum
v pedagogickych védach*>® Romana Svatitka a Klary Sed’ové, &lanek Jitiho Marese
., Tvorba piipadovych studii pro vyzkumné uicely*>® a v neposledni fadé ¢lanek ,,Qualitative
Case Study Methodology: Study Design and Implementation for Novice Researchers*®

Pamely Baxter a Susan Jack atd.

52 Studie ,,Méné ujetd cesta (Cesta, kterou se ziidka jde)* dr. sc. Aidy Ibri¢evié¢ téZ zkoumala emocionalng
motivovany navrat berouc v potaz vSechny ,,postmaterialistické* systémy hodnot, doprovazeny
ekonomickym zabezpecenim, bez kterého by navrat nebyl mozny.

,,U Bonnu predstavljeno istrazivanje o povratku dijaspore u Bosnu i Hercegovinu®, Klix,
https://www.klix.ba/vijesti/dijaspora/u-bonnu-predstavljeno-istrazivanje-o-povratku-dijaspore-u-bosnu-i-
hercegovinu/200121070 (stazeno 11.12.2022).

53 Sanina Caji¢, Imigrace uprchlikii piivodem z byvalé Jugosldavie do Prahy a jejich integrace do spolecnosti
(Bakalarska prace, Univerzita Karlova, Fakulta socidlnich véd, 2020).

54 Jan Hendl, Kvalitativni vyzkum: Zdkladni teorie, metody a aplikace, 4th ed. (Praha: Portal, 2008).

55 Tomas Rihagek, Ivo Cermak, Roman Hytych, et al., Kvalitativni analyza textii: étyri pristupy (Brno:
Masarykova Univerzita, 2013).

36 Tomé3 Hirt et al., Vybrané kapitoly z aplikované socidlni antropologie (Plzei: Zapadodeska univerzita v
Plzni, 2012).

57 Jifi Zhanél, Vladimir Hellenbrandt a Martin Sebera, Metodologie vyzkumné prdce (Brno: Masarykova
univerzita, 2014).

58 Klara Sed’ova a Roman Svaiiek, Kvalitativai vyzkum v pedagogickych védach (Praha: Portal, 2014).

39 Jifi Mares, ,,Tvorba piipadovych studii pro vyzkumné ucely* Pedagogika 65, ¢. 2 (2015),
http://userweb.pedf.cuni.cz/wp/pedagogika/ (stazeno 22.2.2022).

60 Pamela Baxter a Susan Jack, ,,Qualitative Case Study Methodology: Study Design and Implementation for
Novice Researchers The Qualitative Report 13, €. 4 (2010),
https://www.researchgate.net/publication/228621600 Qualitative Case Study Methodology Study Design
_and Implementation for Novice Researchers (stazeno 15.7.2022).
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1.3 Stereotypy a predsudky

,,Nenajdeme na svété kout, kde by jedna skupina nepohrdala druhou.!

Gordon W. Allport

Studium stereotypt a predsudki je jednim z ustiednich témat v socidln¢ psychologické
teorii a vyzkumu. Je kliCové pro “vnimani cloveka, socialni pozndvani, agresi a dalsi
socidlné psychologickd témata”.%* Samotna definice téchto pojmii neni ustalena a jejich
pojeti se u rtiznych autort lisi, a to z divodu jejich odlisné interpretace napfi¢ rtiznymi
disciplinami. Jednoduse lze fict, Ze predsudek reprezentuje urcity postoj s emociondlni
slozkou a je Casto negativni a zaloZen na €lenstvi v néjaké skupiné. Stereotyp lze chapat
jako soubor ptfesvédceni, znalosti, ndzort a generalizaci o skupiné lidi, ignorujici rozdily
mezi nimi. 3%

Na zacatku je tedy nutné zminit, Ze stereotyp a predsudek nejsou synonymni pojmy. Pro
hlubsi pochopeni problematiky stereotypt je nutné definovat téz pojem ,,predsudek®, nebot’
se jednd o koncepty velmi blizké a propojené. Vycerpavajici studii o pfedsudcich poskytl
Gordon W. Allport ,,0 povaze predsudkii“ z roku 1954, kterd je zaroven povazovana za

tisttedni v socio-psychologickém poli.®> M4 viak ale i své limity, o kterych bude fec.

1.3.1 Predsudky

Allport definuje pfedsudek nasledujicim zpisobem: "smyslet o ostatnich Spatné bez
nadlezitého opodstatnéni”.®® Pro tuto definici predsudku je charakteristicky nepodloZeny
usudek s emocionalnim zabarvenim. S definovanim pokracuje dale: ,,antipatie zaloZena na
chybné a nepruzné generalizaci“,'” a dale ,.kdykoli je zaujaty negativni postoj falesnym

zobecnénim, setkdvame se se syndromem predsudku®.®® Jeho definice je vSak n&kterymi

kritizovana. Podle Crandalla, Fergusona a Bahnsové se Allport ve své definici ptili§ opira

81 Allport, O povaze predsudkil, 36.

62 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, xi.

63 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 278.

64 Stereotipi, predrasude, diskriminacija“, Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije, https://www.zzjz-
zz.hr/stereotipi-predrasude-diskriminacija/ (staZzeno 26.8.2022).

65 Cerpam z &eského vydani z roku 2004.

66 Cast definice "smyslet o ostatnich $patnd" zahrnuje i dalii projevy antipatie jako napf. "pohrdani, odpor,
obavy, averzi, napadani (verbalni), diskriminaci, nésili", zatimco "bez nélezitého opodstatnéni" znamena, ze
predsudku chybi fakticky zaklad. Allport, O povaze predsudki, 38-39. Viz také Hilton a Hippel,
»tereotypes®, 256-257.

87 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 9.

%8 Ibidem, 12.
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o existenci objektivni reality, kdyz tvrdi, Ze se pfedsudky nemohou opirat o skutecnost.
Podle nich vSak pravda neni vzdy rozpoznatelnd. Pravda je dle nich silné ovlivnéna
subjektivnim vnimanim jednotlivce, ktery mize byt pevné presvédcen o své subjektivni
pravdé a neciti potiebu ji zpochybiniovat. Se svymi presvédCenimi pak operuje jako
s objektivnimi fakty. Definice pfedsudku, kterou nabizi Crandall, Ferguson a Bahnsova zni
takto: ,,...negativni hodnoceni socialni skupiny nebo negativni hodnoceni jedince je
vyznamné zaloZeno na jeho skupinové prislusnosti.%° Na rozdil od Allporta nespoléhaji na
,,objektivni realitu®. Jejich definice se neopira o ,,pravdu® &i ,,hodnoty.”® Allportovo pojeti
ma znacné exkluzivni charakter, nebot’ vychdzi z ptredpokladu, ze pfedsudek je negativni,
coz Casto plati hovofime-li napt. o etnickych ¢i rasovych ptfedsudcich. Nedostatek
Allportovy definice pfedsudku 1ze demonstrovat timto citatem: ,,Co je predsudek? — je to
néco, co je spatné*.”' V souladu s timto tvrzenim jsou piedsudky iracionalni, tato definice
spiSe odrazi Allportiv postoj vici prfedsudkiim nez predsudky samotné. Predsudek vSak
muze byt i pozitivni, téz bez opodstatnéni. Allport poskytuje i1 SirSi definici predsudku
podle New English Dictionary: "Priznivy ¢i nepriznivy postoj viici osobé, anebo veci, ktery
clovék zaujima predem, bez opravdové zkuSenosti nebo bez ohledu na ni".”* Piedsudek
vznika z vjemi a pozorovani n&jakého &inu ,,jako piedem ohodnoceny tisudek*.”> Miizeme
ho oznatit za neodiivodnény usudek.’* Predsudek je ¢astym a mnohdy nevyhnutelnym
pocatkem socialni interakce.”” V kazdodennim pouZiti ma predsudek vétSinou negativni

konotaci.

1.3.1.1 Odiivodnéni piedsudki

Problematické je potvrdit vérohodnost predsudkt. V nékterych ptipadech jsou predsudky

8 Chris Crandall a Amy Eshleman, ,,A Justification-Suppression Model of the Expression and Experience of
Prejudice” Psychological bulletin 129, ¢.3 (2003): 414,

https://www.researchgate.net/publication/10726981 A _Justification-
Suppression_Model of the Expression_and Experience of Prejudice (stazeno 24.7.2022).

70 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 54-55.

"I Tbidem, 55-56.

2 Allport, O povaze predsudkil, 38.

73 Miroslav Skoda, ,,Pfedsudky, diskriminace a stigmatizace jako zavazné etické problémy spojené s 1é¢bou
psychicky nemocnych®, Psychiatr. praxi 17, 2e (2016): 25-e28,
https://www.psychiatriepropraxi.cz/pdfs/psy/2016/89/05.pdf (stazeno 28.7.2022).

(stazeno 28.7.2022).

4 Chybé&jici zkuSenost, znalost & pozndani. h Investice do rozvoje vzdélavani, ,,Prace s piedsudky a
stereotypy* (Sumperk: PONTIS, 2010): 3-5, https:/is.jabok.cz/el/jabok/zima2018/S302/Modul_pro_ucitele -
_Prace s predsudky a stareotypy inkluzivni vychova .pdf (stazeno 28.7.2022).

7> Hans-Georg Gadamer, Truth and Method (London: Continuum, 1975), 270-7. Viz také Pickering,
Stereotyping, 211.
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disledkem negativnich zkusenosti s jedinci, dané skupiny, které se dané hodnoceni tyka.”®
Zpravidla se vSak jedna o mySlenkovy konstrukt zaloZeny na zkuSenostech a domnénkach.
Allport dale tvrdi, Ze takové smysleni vétSinou neni vysledkem bezprostfedni zkuSenosti,
ale jde o nazor utvofeny na zakladé piibéhd, které slysime.”” Podle Allporta je
problematicka neopodstatnéna ptedstava o skupiné jako celku, a fakt, Ze se kategorické
soudy o skupinach skoro nikdy nevyznacuji vysokou pravdivosti.”® Pokud to aplikuji na
vSeobecné rozsifené stereotypy o bosenské diaspofe u mistniho obyvatelstva BaH, fakt, ze
se napt. nékteii pfisluSnici diaspory po svém navratu chvastaji pfed rodinou, kamarady
nebo sousedy, nemusi znamenat, ze se jedna o vlastnosti, které 1ze pfipsat vS§em ¢lentim
bosenské  diaspory.”” Dle Allporta je dilezité nezaméhovat pravdu o
povaze skupiny s piedstavami, které o ni lidé maji. Pro néj vyvstava problém, jak celit

chybnym ptedstavam.®®

Ve vztahu k tomu hovoifi o ,seskupovani pouze chybnych
informaci", coz oznaduje jako mylnou predstavu.®! Nékdy je t&zké rozlisit, zda se jedna o
predsudek nebo o ,,chybu ukvapeného soudu®. Allport pouziva nasledujici kritérium:
»Pokud je clovek schopen opravit ve svetle novych skutecnosti sviij chybny usudek, nema
predsudky.%* Predsudek se od chybného tisudku odlisuje tim, Ze popira veskeré diikazy a
byva emocné zabarven. Pokud nevedou nové nabyté informace k revizi stavajiciho postoje,

dochézi podle Allporta k vzniku $kodlivych predsudki.® 34

1.3.1.2 Prijatelnost piedsudki

Piedsudky maji Skalu pfijatelnosti. Pokud jsou negativni postoje zcela akceptované, nejsou
oznacovany za predsudky. Pokud se socialni skupina stane vSeobecné pfijatou — pfedsudek
se stane nepfijatelnym a pfipadna existence negativnich postojii vici skupin€ je chapana
jako deviace jednotlivct. Piijatelnost predsudki ve spole¢nosti se v prubéhu ¢asu méni.

Dle Crandalla, Fergusona a Bahnsové, sméfuje obecny trend k jejich snizovani.*®

Bosna a Hercegovina je ¢asto chapana jako domov lidi, ktefi miluji humor. Toto vnimani

76 Allport, O povaze predsudkil, 39.

7 Ibidem. Viz také Dusan Kecmanovi¢, "Etnonacionalni stereotipi i etnonacionalna stvarnost" ODJEK —
Revija za umjetnost, nauku i drustvena pitanja 3-4 (2015): 56, https://www.ceeol.com/search/article-
detail?id=95804 (stazeno 27.1.2022). Viz také Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 5.
8 Allport, O povaze predsudkii, 40.

7 Bez ohledu na cilovou zemi diaspory, jako jedna ucelena skupina.

80 Allport, O povaze predsudkii, 146.

81 Tbidem, 41.

82 Ibidem.

8 Pickering, Stereotyping, 26-27.

8 Ibidem, 41.

8 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 57, 61.
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lze bezesporu oznaclit za pozitivni. Vtipy na vlastni nebo cizi ucet jsou zde nedélitelnou
soucasti kazdodenni komunikace.®® Ale ve vztahu k ptedsudkiim nebo stereotypiim by
mohly byt jednim z obrannych mechanismt, a to v pfipadé, ze se nepopuldrni nazory
zdiivodiiuji vtipem. V Bosné jsou napf. Zeny za volantem®’ Gasto teréem vtipti (napf. ,,Kdo
ti dal tidi¢ak?* Nebo v situaci, kdy stojime v dlouhé kolon¢ aut, fidi¢i predpokladaji, ze ji
utvorila bud’ nehoda nebo zena). ,,Postoj je predsudkem pouze tehdy, pokud porusuje
nekteré diilezité normy nebo hodnoty prijaté urcitou kulturou.“S® 1 prostfedi mize byt
zdrojem predsudki, pakliZe jsou v ném tyto piedsudky normalizovany.®® Fakt, Ze v Bosné
vétSina spolecnosti nerozporuje zazity stereotyp, ze zeny jsou Spatnymi fidi¢kami, by podle
této definice znamenal, Ze se o piedsudek nejedna. V zemi, kde takové vyroky nejsou
Casté, by byly pravdépodobné vnimany jako pfedsudecné, nebot’ se spolecensky vyznam
daného postoje miize napti¢ zemémi liSit. Jednd se o predsudek, kdyz spolecnost danou
zvyklost neodsuzuje? Podle Allporta se nejedna o predsudek, pokud negativni postoj
,neslouzi k osobnimu sebeuspokojeni svého nositele*.*° Pokud se jedna o zamér ukézat, ze
muzi jsou, na rozdil od Zen, lepSimi fidi¢i, hovoiime o pfedsudku. Allport uvadi nékolik
stupiiti neptatelského chovani, jako napf. osoovani, vyhybani se, diskriminace, fyzické
napadani, vyhlazovani.’! Ve vztahu mistniho obyvatelstva k diaspofe miizeme hovofit jen
o osoCovani. Vzhledem k tomu, ze stereotypy jsou odrazem kulturnich presvédceni,
nejcastéji je Ize rozpoznat ve vtipech. Vtipy Casto stereotypné zobrazuji urcité skupiny lidi,

ktefi jsou synonymem pro uréitou charakteristiku, pfizna¢nou pro danou kulturu.”

1.3.1.3 Pfedsudek jako skupinova norma

24

K tomu, abychom se stali tolerantnimi, by pratelé, rodina a bliz§i okoli mély nejdiive

86 |V Sarajevu se vtipkuje o viech moznych situacich, bez ohledu na to, jak jsou temné. Cely svét miize plakat,
ale obyvatelé Sarajeva si z toho budou délat legraci... “ ,,Zagrebacka novinarka o sarajevskim fazonima“,
Sarajevska sehara, https://sarajevskasehara.com/2020/03/zagrebacka-novinarka-o-sarajevskim-fazonima-
vozdra-mojne-levat-raja-papci-frajeri-stipu-to/ (stazeno 12.8.2022).

87 Uvadim tento piiklad z dGvodu jeho prevalence ve spolecnosti.

8 Allport, O povaze predsudkil, 42.

8 Stangor a Crandall, 193. Viz Emiko Yoshida, Jennifer M. Peach, Mark P. Zanna a Steven John Spencer,
»Not all automatic associations are created equal: How implicit normative evaluations are distinct from
implicit attitudes and uniquely predict meaningful behavior* Journal of Experimental Social Psychology 48
(2012): 705.

Christian S. Crandall et al., “Social norms and the expression and suppression of prejudice: the struggle for
internalization” Journal of personality and social psychology vol. 82, ¢. 3 (2002): 373.

% Allport, O povaze predsudkii, 44.

o1 Vsechny akce se vétsinou tykaji etnické, nabozenské nebo rasové skupiny a piedstavuji projevy piedsudki
nebo antipatii (od nejmirnéjsich po nejsilngjsi). Allport, O povaze predsudkii, 46-7.

92 Stereotipi, predrasude, diskriminacija®, Zavod za javno zdravstvo Zagrebacke Zupanije, https://www.zzjz-
zz.hr/stereotipi-predrasude-diskriminacija/ (stazeno 26.8.2022).
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zménit své postoje a sami se stat tolerantnimi.”® Teprve tehdy tato zména ovlivni i nés.
Pokud bychom tuto zménu ucinili pouze my, bez potifebné podpory okoli, byl by tento
proces mnohem obtizn¢jsi. Individualisticka teorie zahrnuje faktor rozmezi
akceptovatelného chovani. ,Nase konformita vychazi zindividudlnich potieb a
individudlniho zpiisobu Zivota“* To, co je piijatelné pro jednoho jedince, nemusi byt

ptijatelné pro druhého jedince, nebot’ kazdy z nich mé jiné normy a postoje.

Allport se domniva, ze zadny jedinec neni Uplnym odrazem své skupiny. To nakolik
piijimame skupinové normy a odolavame skupinovému tlaku, vSak zalezi i na nas samych.
Nejcéastéjsim zdrojem predsudkl jsou potieby a zvyky, na které ma nepopiratelny vliv
skupinova ptislusnost.”> Diivody existence stereotypll u §ir§i bosensko-hercegovinské
spole¢nosti jsou ale soucésti jedné z otazek, které budou polozeny respondentim. Avsak o
jaké konkrétni hodnoty, zvyky, osobni potieby respondentli se jedna, nezkoumdm. Ziskat
pravdivou odpovéd na otazku potieb a divodu, které ovliviuji utvafeni predsudku je
obtizné, zejména kvili povaze kvalitativniho vyzkumu. At jsou tyto potteby, hodnoty a
zvyky jakékoliv, maji vliv na utvareni stereotypi a je tfeba si toho byt védom pfi

posuzovani odpovédi respondentt.

1.3.1.4 Kategorizace

Bez kategorizaci by byl nas zivot velmi neusporddany, ackoliv tyto kategorizace mohou
vést k undhlenému tsudku. Diky kategoriim zafazujeme kazdodenni jednotlivé udalosti do
jiz zndmych ,,Skatulek* (napf. uslySime hrom, a usoudime, Ze se bliZi bouika), a dle toho se
chovame. Pokud boutka nepfijde, doSlo k mylnému soudu. Pfesto jsme se rozhodli chovat
se na zaklad¢ ptredchozich zkuSenosti. ,,Novou zkusSenost musime zrevidovat a zaradit do

starych kategorii. NedokdzZeme si rychle poradit s kazdou udalosti zvlast. ®

I proces tvorby stereotypll zaCind kategorizaci. Allport se domnival, Ze stereotyp neni
stejny jako kategorie, ale Ze se jedna spise o zafixovanou ideu, ktera ji doprovazi.’’
Kategorizace je podle né¢j nezbytna. Prvni ditvod pro kategorizaci spociva v kognitivnich
zékladech, druhy v motivech jedincova vlastniho zajmu.”® Walter Lippmann a Gordon

Allport tvrdili, Ze proces kategorizace sam o sob¢ zplsobuje stereotypizaci. Henry Tajfel

% Allport, O povaze predsudkii, 71.

% Ibidem, 72.

% Ibidem, 72.

% Ibidem, 51.

%7 Pickering, Stereotyping, 28. Viz Allport, O povaze predsudkit, 216.
%8 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 44.
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vSak namital, Ze kategorizace je zdkladnim krokem k poznavani okolniho svéta a
nezbytnym pifedpokladem pro preziti v ném. Argumentuje tim, Ze bez kategorizace
velkého mnozstvi informaci, které nas obklopuji, by vedlo k nasemu pietizeni.’” Druhym
divodem pro kategorizaci je odliSeni vlastni skupiny od ostatnich, za tcelem pozitivniho
sebehodnoceni.'” Lidé obecné davaji prednost tém, ktefi se jim podobaji. Né&které
z kategorii jsou totozné, anebo se Castecné protinaji. Néktefi lidé mohou patfit do jedné
skupiny (podle jedné kategorizace), a soucasné¢ byt Cleny skupiny jiné (dle druhé
kategorizace).'”! Riizné druhy skupin lze kategorizovat &tyfmi vychozimi zpiisoby: jako
samostatné jednotlivce, jako ¢leny riznych podskupin, jako c¢leny jedné nadifazené
skupiny, ptipadné jako &leny podskupiny a nadfazené skupiny zaroven.'*? Podle Allporta

je piesné diferencovana kategorie opakem stereotypu.'®

1.3.2 Stereotypy

»Nase ndzory pokryvaji rozsahlejsi prostor, delsi cas a vetsi pocet véci, nez miizeme na
vlastni oci sledovat, a musime si je proto skldadat z toho, co slysime od dalsich lidi nebo si
sami umime predstavit.'**

Walter Lippmann

Jeden z nejvice ambivalentnich konceptii v ramci socidlni psychologie predstavuje praveé
stereotypizace. Soucasna socidlni psychologie ji definuje jako ,mevyhnutelny ndsledek
psychologickych a kognitivnich tuzeb po kategorizaci a zjednoduseni komplexniho
socidlniho svéta.“'® V kazdodennim Zivoté jsme nachylni vytvéiet pfili§ zjednoduseny

obraz lidi v ur¢ité skupiné, a tim 1 celé skupiny (napt. Némci jsou ptisni a chladni, ,,jiZané

pratelsti a pohostinni apod.). Socialni psychologie tuto konceptualizaci definuje jako

vvvvvv

% Dusan Kecmanovi¢, "Nacionalni karakter i stereotip o nacionalnom karakteru" STATUS Magazin

za politicku kulturu i drustvena pitanja 6 (2005): 83-84, https://www.ceeol.com/search/article-
detail?id=79246 (stazeno 27.12.2021).

100 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 45.

191 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 344.

192 Stangor a Crandall, 208.

193 Allport, O povaze piedsudkii, 197.

104 | ippmann, Verejné minéni, 72.

105 Martha Augoustinos a Ian Walker, "The Construction of Stereotypes within Social Psychology: From
Social Cognition to Ideology", Theory & Psychology 8, ¢.5 (1998): 629.

106 Stereotyp pochdzi z fectiny: stereos (pevny) i typos (otisk, forma). Byl pievzat metaforicky z odborného
slovniku tisku a typografie, kde oznacoval text v tvrdé formé pro ucely opakované¢ho pouziti.
V psychologickém kontextu se objevuje poprvé v roce 1922. Roland Barthes jej pojmenoval jako ,,pevny
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dle psychologi piedpojatym zplsobem zobeciiuje celou skupinu a nehledi na individualni
rozdily.!® Nejfrekventovangjsim teoretickym pfistupem pro studium stereotypii je
socialné-kognitivni pfistup. Stereotyp je dle Lippmanna kognitivni slozkou zjednodusujici
realitu.!®” O stereotypu vsak nelze hovofit jako o vyluéné kognitivni, ale téZ socialni a
kolektivni slozce. Mc Garty, Yzerbyt a Spears definuji stereotyp jako percepce,
reprezentace ¢i dojmy viéi uréité skuping.!! Stereotypy dle Allporta nezplisobuji odmiténi
lidi jako takovych, ale vnima je jako ptfedstavy o skuping, kterymi ,, clovek ospravedinuje
pozitivni nebo negativni predsudek.«'!"!

Abychom mohli hovofit o stereotypizaci, musi jednak existovat soubor presvédéeni ¢i
mentalni reprezentace socialni kategorie. DalSimi ptedpoklady jsou klasifikace nebo
kategorizace (af jiz védoma & nevédoma) jednotlivce jako €lena této kategorie.!'!?
Zakladni kategorizace dobry/Spatny zjednoduSuje hodnoceni a umoznuje zacit od
ptibliznych, SirSich kategorii. Nové zkuSenosti zatazujeme do stereotypti zobecnénim nebo

dosazovanim do jiz znidmych forem, coz miize vést k ur¢itému zkresleni.''* Vznik

stereotypti ovliviiuji afektivni, kognitivni, socio-motivaéni a kulturni procesy.!!*

1.3.2.1 Lippmann

Termin ,,stereotyp* predstavil Walter Lippmann roku 1922. Popsal jej jako typicky obraz,
ktery si vybavime ve vztahu k uréité socialni skupin&.''> S podobnym pojmem piisel
Michael Pickering. Jedna se o pojem ,, mentdlni mapy “, kterymi vysvétloval vidéni svéta a

interakce vném.''® Lippmann se napiiklad domnival, Ze stereotypy jsou produkty

stav® nebo ,,unava“, nepromysleni a absence kreativity. ,,Uchylit se ke stereotypnimu diskurzu je vyrazem
Lunavy™ a intelektualni lenosti...” Gordana Deri¢, Pr(a)vo lice mnozine: Kolektivno samopoimanje i
predstavljanje: mitovi, karakteri, mentalne mape i stereotipi (Beograd: Institut za filozofiju i druStvenu
teoriju I. P. ,,Filip Visnji¢*, 2005): 41-42.

197 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 3.

108 Pradeep Chakkarath, ,,Stereotypes in social psychology: The “West-East* differentiation as a reflection of
western traditions of thought* Psychological Studies 55 (2010): 18, https://doi.org/10.1007/s12646-010-
0002-9 (stazeno 11.8.2022).

109 Augoustinos a Walker, ,,The Construction of Stereotypes within Social Psychology*, 629.

110 Craig McGarty, Vincent Yzerbyt a Russell Spears, Stereotypes as explanations: the formation of
meaningful beliefs about social groups (London: Cambridge University Press, 2002), 1-2.

T Allport, O povaze piedsudkii, 213.

112 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 254.

113 Tejla Panjeta, "O stereotipima i Bosni" Duh Bosne 3 (2011):1, https://www.ceeol.com/search/article-
detail?id=96891 (stazeno 7.1.2022).

114 Na zakladé dosavadniho vyzkumu autofi se opiraji o tvrzeni, Ze ,,nejiicinnéjsi strategie pro zménu postoje
miize zdviset na kognitivnim, afektivnim, motivacnim nebo behaviordlnim zakladé tohoto postoje*. Macrae,
Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 66-7.

15 Thidem, 276-277.

116 Pickering, Stereotyping, 3.
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chybnych myslenkovych pochodi, které vedou pouze k nespravnym nazorim. K tomuto
nazoru se piiklanéli dals$i soudobi socidlni védci (Bogardus, Fishman, Katz, Braly a
Sanford).

J. C. Birgham tvrdil, ze ,,stereotyp je neopodstatnéné zobecnéni skupiny ¢i jejich Clend.
David Hamilton a Tina Trolier definovali ,stereotypy* jako ,,kognitivni kategorie, které
pouzivd socidlni vnimatel pri zpracovéani informaci o lidech.'"” Usttednimi osobnostmi
ran¢ho vyzkumu stereotypii byli vSak Daniel Katz a Kenneth W. Braly, jejichz vyzkum
zahrnoval rovnéz empirické studium stereotypii. Stereotypy vnimali jako vysledky
poznavacich procesti, sdilené mnoha lidmi, pficemz obsah stereotypid a impulsy k nim
vychazi z kulturniho prosttedi.!'® Lippmann ovem pokladal stereotyp za nutny zpiisob
zpracovani informaci a za nevyhnutelny ndstroj vytvofeni tadu z ,,velkého kvetouciho,
bzuciciho zmatku reality“.'" Existuji dvé vzijemn& se dopliujici konceptualizace
stereotypll: zaprvé, stereotypy jsou ,.zastoupeny v mysli jednotlivce® (t€Z socio-kognitivni
nebo individudlni pfistup) a zadruhé, stereotypy jako ,soucdst socidalni struktury

spolecnosti, sdilené lidmi v této kulture* (téZ kulturni nebo kolektivni p¥istup).'?°

1.3.2.2 Individualni pristup: socialné-kognitivni perspektiva

Individualni ptistup se zaméfuje na vyznam stereotypu pro jednotlivce. V tomto piipad¢ se
jednotlivec nezabyva ,,nutnosti konsensudlni dohody*, na rozdil od kulturniho ptistupu, pro
ktery stereotypy maji vyznam pouze tehdy jsou-li sdilené.'?! Je to pravé individualni
pfistup, ktery se zabyva kognitivnim formovanim, udrzovanim a zménou stereotypt.
Limitem tohoto pfistupu je ,prilis zduraziovana role individudlniho vnimani a primy
kontakt se cleny cilové skupiny jako piedpoklad vzniku stereotypu*,'**> nebot lidé mohou
mit silné stereotypy o skuping, kterou osobné neznaji. Informace o socidlnich skupinach
jsou ukotveny v paméti témito zptsoby: 1. skupinova schémata, 2. skupinové prototypy, 3.
exemplare.'?

Skupinova schémata jako “abstrakitni znalostni struktury specifikuji definujici rysy a

17 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 279-280.

118 Thidem, 420.

19 ippmann, Verejné minént, 63.

120 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 4.

121 Kecmanovié¢, ,,Etnonacionalni stereotipi®, 54. Viz také Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and
stereotyping, 5.

122 Tbidem, 16.

123 Ibidem.
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relevantni atributy daného pojmu‘'**

, ovlivituji vniméni, ukladani socidlnich informaci,
interpretaci, posuzovani a chovéani. Diky tomuto principu udrZzujeme, vnimame a uzivame
stereotypy.

Skupinové prototypy piedpokladaji souvislost mezi nalepkou urcit¢ skupiny (napf.
diaspora nebo jizané) a atributy o kterych se domnivame, ze tuto skupinu nejlépe
charakterizuji (napf. diaspora je majetnd, jizané jsou pirivétivi apod.). Umoziuji méteni
stereotypti na zéklad¢ aktivizace ryst pii kontaktu se skupinovou nalepkou. U volnych
odpovédi jsou charakteristiky, zaznivajici Casto a hned na zacatku, povazovany za
stereotypni, a to z toho diivodu, Ze jsou spjaty se skupinovou nalepkou.'?

Exemplare jsou zkuSenosti a vzpominky, které lidé ziskali v pfimém kontaktu s urcitou

osobou. V podobnych situacich tyto vzpominky mohou byt aktivovdny, a to nejen

exemplafem, ale i osobou, ktera se mu podoba.'?®
1.3.2.2.1 Kognice a kognitivni proces

Existuji tfi principy, které ovliviiuji chapani stereotypti jako socidlné-psychologického
fenoménu. Prvnim principem je, Ze stereotypy funguji maji vysvétlujici funkeci. Abychom
si vytvofili dojem o urcité skupin€, musime dokdzat rozlisit jednu skupinu od skupiny
druhé. Z toho vyplyva, zZe ,kategorizace je kognitivni proces pri kterém detektujeme tyto
rozdily a podobnosti.“!?" Obvyklou reakci na velké mnozstvi informaci byva jejich
filtrovani, redukce & ignorovani.'?® Napiiklad: jistd osoba je pratelska, zdvoiila,
komunikativni, ale lakoma. Pozorovatel tyto vlastnosti miZze zredukovat na pratelska, ale
lakoma. Timto stereotypy Setii energii, coz je jejich druhou funkci. Tteti charakteristikou
je, ze stereotypy jsou sdilenymi skupinovymi piesvéd¢enimi. Na stereotypech je dale
zajimava §ife a rozmanitost jejich pouziti. ,,Pokud by mél kazdy jednotlivec velmi odlisny

stereotyp néjaké skupiny, pak by tyto stereotypy nebyly prilis zajimavé.'%

Socialni cile definoval Frith jako spole¢né cile, zahrnujici nejméné dvé osoby, nebot’

obsahuji spole¢nou akci vice aktér. Spole¢ny cil vétSinou chapeme jako cil, ze které¢ho

124 Ibidem, 6.

125 Jedna se o zazité stereotypy, které literatura uvadi jako piiklad.

126 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 9.

127 Ibidem, 3. Viz McGearty et al., Stereotypes as explanations, 3.

128 Elza Ibroscheva a Jyotika Ramaprasad, ,,Do media matter? A social construction model of stereotypes of
foreigners®, Journal of Intercultural Communication 16 (2008): 2,
https://web.p.ebscohost.com/ehost/detail/detail ?vid=0&sid=80894b1e-d67b-456d-8e91-
91a6f3453b81%40redis&bdata=InNpdGUIZWhvc3QtbGI12ZQ%3d%3d#AN=32784933&db=uth (staZzeno
28.12.2021). Viz také McQarty et al., Stereotypes as explanations, 3.

129 Tbidem, 4-5.
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profituji i ostatni, ale mtizeme byt svédky konkurencnich socidlnich cild, kdy jeden ¢lovek
pracuje na tkor toho druhého'*® Ale jak se rozhodneme, ¢i postoj je ten spravny? Znamend
to, ze osoba s odliSnym postojem k urcitému objektu/situaci/zptisobu zivota ¢i s odliSnym
cilem ziskava nalepku outsidera? ! Jednim z dilgich cili mého vyzkumu bylo zjistit, zda
osobu, kterd se odsté¢hovala do zahrani¢i lze povazovat za outsidera, vzhledem k jeho

zménénym postojim vici své ptivodni vlasti.
1.3.2.2.2 Kognitivni reprezentace socialnich kategorii

Variability si v§Simame u skupin, se kterymi jsme Iépe obezndmeni. Protoze jsou to
vétSinou vnitini skupiny, mame tendenci mit v paméti vétsi mnozstvi ptiklada spiSe uvnitt
nezZ mimo ni, tzn. vét§inou si vytvarime vice podskupin pro vnitini skupinu nez pro
vngj$i.*? Judd, Park a Ryan empiricky zjistili, Ze v&t§i obeznamenost s ¢leny uvnitf

skupiny neni dostacujici k vysvétleni rozdilti ve vnimané variabilité mezi skupinami.'*

24 .

Vnimani skupinové variability kazdopadné odrazi nejistotu stereotypu. Diky tomu se

snizuje rozsah pouzivani stereotypil pii tsudcich této skupiny.'**
1.3.2.2.3 Obétni beranek

Allport tvrdi, Ze pro svou vlastni frustraci ¢asto hleddme odpovédi a vysvétleni kolem nas
(,.Hitler prohlasil, ze valku zpiisobili Zidé*).'*® Podle Adornovy knihy Autoritdiska
osobnost, se negativni stereotypy o druhych rozviji v disledku potteby feSeni vnitiniho
konfliktu, nespokojenosti nebo nejistoty.!*® Dle né&j pti¢iny naSich frustraci c&asto
nehleddme v historickych, spolecenskych nebo ekonomickych faktorech, ale svalujeme
vinu na ostatni, na tzv. ,,obétni beranky*.!*’” Kazdy rok opusti BaH 50 000 obé&ant.
Ubyvajici pracovni sila a stdrnouci populace se stale vice stdvaji limitem hospodaiského
riistu a rozvoje. Bosna a Hercegovina se stava zemi seniorti. Ci je to vina? Za viniky nékdo
povazuje politiky, n¢kdo diasporu. Jednim ze zaméri mého vyzkumu je zjistit, zda

respondenti vini diasporu nebo si pfi posuzovani v§imaji dalSich faktorii, které zptisobuji

130 Chris D. Frith, "Social Cognition", Philosophical Transactions of the Royal Society B 363, (2008): 2036,
https://royalsocietypublishing.org/doi/pdf/10.1098/rstb.2008.0005 (stazeno 23.12.2021).

131 Thidem, 2037-38.

132 Kecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi, 56-7. Také Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and
stereotyping, 140-142.

133 Hilton a Hippel, ,,Stereotypes®, 247-248.

134 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 124 143, 266.

Také Kecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi®, 56.

135 Allport, O povaze predsudkii, 194.

136 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 55.

137 Allport, O povaze predsudkii, 194.
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odliv mozka.
1.3.2.2.4 Vzhled

Uplné prvni vlastnosti, které si v§imame u ostatnich lidi je pohlavi. Nasleduje fyzicky
vzhled, na jehoz zakladé formujeme prvni dojem (obleceni, styl atd.), a to pted jakymkoliv
kontaktem s danou osobou.'*® Je mozné odhadnout povahu, chovani, ale také najit
podobnost s ndmi samymi (inteligence, schopnost, socioekonomicka situace, rasa,
nabozenstvi atd.). NaSe evaluace muze diky tomu byt pozitivnéjsi. Na zéklad¢ obleceni
dokaZeme odhadnout socioekonomicky status, naladu, styl, nékdy téz ptivod.'*® Fyzicky
vzhled muze byt téz nékdy divodem pro generalizaci, kdy si na jeho zaklad€ utvaiime

tsudky o osobnostnich vlastnostech.!*°

1.3.2.2.5 Byt védomy

Artikulace zazitki miiZze ob&asné vést k jejich $patné interpretaci (disociace v prekladu'#!),

nebot’ meta-védomi'*? miize zkreslovat védomy obsah. Na druhou stranu jednotlivci mozna
zamérné zkresluji své vlastni zkuSenosti.'** Aplikujeme-li teorii na mij vyzkum, mizeme
fici, ze n€kteti respondenti tomu tak mohou ¢init, aby byli povazovani za oteviené (open-
minded) osoby, aby nebyli odsuzovéni kviili svym nazorim apod. Béhem ptehodnoceni
obsahti védomi je mozné, ze vysledek prehodnoceni nebude korespondovat s predchozi
zkuSenosti (verbalizace zazitkd miize poskytnout $patnou interpretaci).'** Piikladem meta-
uvédomeéni miize byt situace, kdy si respondent uvédomi, ze jeho zkuSenosti a nazory o
diaspote neodpovidaji jeho cili (napf. byt poctivym respondentem) a po meta-uvédoméni

svého cile zacne své odpovédi prizpisobovat tém, o kterych predpokladd, Ze jsou

138 Majda Joha, ,,Stvaranje prvog dojma o drugima* (bakalafska prace, Josip Juraj Strossmayer University of
Osijek, Faculty of Humanities and Social Sciences, 2014), 9, https://urn.nsk.hr/urn:nbn:hr:142:060695
(stazeno 12.7.2022).

139 Tbidem, 8, 17.

140 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 79.

141 piekladova disociace: ,,Odpojeni mezi védomim a meta-uvédomeénim, ve kterém meta-uvédoméni pii
prehodnocovani védomi zkreslilo piivodni zkusenost.” Jason M. Chin a Jonathan W. Schooler, ,, Meta-
Awareness“ in Encyclopedia of Consciousness, ed. William P. Banks (Oxford: Elsevier, 2009), 33,
https://labs.psych.ucsb.edu/schooler/jonathan/sites/labs.psych.ucsb.edu.schooler.jonathan/files/pubs/meta-
awareness.pdf (stazeno 01.01.2022).

142 Jednotlivci ob&as kviili svym motivacim zkresluji své zazitky a zkuSenosti. Védomé prozivaji své pocity,
ale kvuli riznym motivacim tyto pocity nedochazi do jejich meta-vé€domi (meta-awareness). Meta-
uvédomeni nejlépe Ize ilustrovat na piikladu ¢teni. Béhem Cteni si najednou uvédomujeme, Ze ¢teme
nasledujici ¢ast textu bez jeho absorbovani. Nahlé uvédomeéni, ze bloudime mysli pfedstavuje meta-védomi.
Ibidem, 33-34.

143 Winkielman a Schooler, ,,Unconscious, conscious®, 62.

144 Schooler a Chin ve své studii "Meta-awareness" z roku 2009. Jejich pozorovani nesdéluji v plném
rozsahu, ale pfimo je aplikuji na svtij vyzkum. Chin a Schooler, ,,Meta-Awareness®, 38.
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»spravné, a které odpovidaji popularnimu minéni. Této skuteCnosti je tfeba veénovat
pozornost a miizeme ji povazovat i za jeden z limitd tohoto vyzkumu. Hrabé z
Chesterfieldu se k tomuto vyjadfil ,,O lidském stadu se da sotva Fici, Ze premysli: lidé
témer viechny ndzory prejimaji. '

1.3.2.3 Kolektivni pFistup: kulturni perspektiva

Kulturni ¢i kolektivni pfistup 1ze chapat jako rozsahové Sirsi perspektivu pro pochopeni
stereotyptl.'*® Spole¢nost zde funguje jako ,,zdklad uloZenych znalosti a stereotypii o
socidlnich skupindch, které jsou sdileny mezi jednotlivci v ramci kultury“.'*’ Konsensuélni
stereotypy jsou jednim z aspekt kolektivnich znalosti o urcité spolec¢nosti (tj. naptiklad
zvyky, nabozenstvi, kultura atd.).'*® Kulturni a individualni zkuSenosti/znalosti v8ak nelze
oddélit, nebot’ se vzajemné ovliviiuji. Kazdy jedinec je jiny a rozviji stereotypy jinym
zpiisobem. Sociokulturni pfistup byl rozvinut Katzem a Bralym. Ti vnimali stereotypy jako
kolektivni fenomén. Domnivali se, Ze stereotypy vznikaji na zaklad€ vnimani rozdild mezi
rtiznymi skupinami, piipadné, Ze jsou ovlivnény zdroji informaci (napf. média).'*
Meziskupinové vztahy jsou téz institucionalizovany. Institucionalizace znamena, Ze bézné
zpusoby chovani instituci Casto reflektuji, ¢i dokonce posiluji podstatu meziskupinovych
vztahi. Zména fungovani instituci vSak miize snadno tyto vztahy zménit.!*® Kolektivni
ptistup se vyznacuje diirazem na moznou zmeénu stereotypu skrze institucionalni zmény a
vzdélani, které dle nich napomahaji k vyssi toleranci vaci odliSnostem. Stereotypy musi
byt konsensudlni, nebot' jsou jejich vlivy na kolektivni tUrovni zaloZzeny na

interindividualnim konsensu.'!

Oba pristupy'>® zahrnuji funkcionalistickou perspektivu, kterd tvrdi Ze reprezentace
stereotypil je ovlivnéna objektivni realitou a uskutecnénim dulezitych cild. Oba téz vychazi
z kognitivnich procesti a motivacnich potieb. Kolektivni pfistup zdlraziiuje obsahy
stereotypll, zatimco individualni klade dliraz na podminky jejich vzniku, a to je jednim
z hlavnich rozdild mezi témito p¥istupy.!>® Kulturni piistup dale zkouma, jak stereotypy

vznikaji, jak jsou osvojovany, pfenadseny a ménény prostrednictvim indirektnich zdroji (tj.

145 Allport, O povaze piedsudkii, 261.

146 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 280-281.
147 Thidem, 10.

148 Thidem, 433.

149 Ibroscheva a Ramaprasad, ,,Do media matter?*, 9-10.

150 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 163-4.

151 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 17.

152 Tajfel zkoumal jak individualni, tak i kolektivni funkci stereotypt.

153 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 16, 19-20.
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rodi¢e, kamaradi, ucitelé, politici, média apod.).!>* Na ¢em se vsak obé& konceptualizace
shoduji je nutnost zmény, jak u jednotlivei, tak u instituci. Kazdopadné, teorie se v zasadé
nevylucuji. Je mozné pracovat s obéma teoriemi soucasn€. Pro kolektivni pfistup je

daleZity jazyk jakoZto reprezentace socialnich skupin.'>
1.3.2.3.1 Jazyk a média

Stereotypy se ucime, udriujeme je a ménime pravé skrze jazyk a komunikaci.“'>® Jazyk
nam pomaha ukladat stereotypy a obdobna pfesvédceni na kolektivni uroven. Jeho dalsi
funkci je pojmenovavani, oznaCovani a kategorizace jednotlive do skupin. Timto
zpusobem sdilime stereotypy s ostatnimi. K jejich zméné dochazi skrze komunikaci. Jazyk
umoziuje zménu politicky korektniho oznaceni urcité skupiny, v oznaceni hanlivé, napf.

gernoch vs. ,,negr. Jazykové volby mohou vyrazné& ovlivnit percepci socialnich skupin.'®’

Prestoze téma stereotypti v médiich pfedstavuje samostatné a Siroké téma, je dulezité
zminit média v kontextu Sifeni stereotypi. Kromé nejbliz§tho okoli jsou média
nejvyznamnéj$im zdrojem kulturnich stereotypt.!*® Jsou zodpovédna za pienos a Sifeni
vétSiny stereotypil prostfednictvim filmu, literatury, televize, novin atd. V dneSnim
kontextu maji silny vliv i socialni sité. Ve vztahu k bosenské diaspote se napiiklad objevuji
ucty zabavného a satirického charakteru. Stereotypy jsou diky vySe uvedenym médiim
Siteny milionem lidi, bez ohledu na vzdalenost a Cas, a bez potieby klasické mezilidské

komunikace.'>
1.3.2.3.2 Neviditelnost: Nedostatek pozornosti

K nedostatku pozornosti ¢i socialni neviditelnosti dochazi tehdy, kdyZ se skupiné dostava
malé nebo 74dné pozornosti ¢i uznani v médiich, vefejné politice, ale téz ve vyzkumu.'®
Nelze tvrdit, Ze by bosenska diaspora byla zcela vyloucena z domaciho medialniho
prostfedi. Zpravy o ni jsou vSak relativné malo zastoupeny, zvIasté ve srovnani s nékterymi
jinymi, ne zcela dalezitymi tématy (napf.: bulvarni témata apod.). Nejvice pozornosti se
diaspofe dostava zpravidla béhem voleb, letnich prazdnin, politického napéti apod. Jisty

narust byl patrny 1 béhem pandemie Covid-19.

154 Tbroscheva a Ramaprasad, ,,Do media matter?, 3. Viz Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and

stereotyping, 10.

155 Ibidem, 10, 18.

156 Tbidem, 11.

157 Tbidem, 11-12.

158 Tbidem, 61.

159 Tbidem, 12.

160 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 168.
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1.3.2.3.3 Kontaktni hypotéza

Literatura pfedpokladd, ze vzajemny kontakt mezi Cleny rtiznych skupin muize zlepsit
vztahy mezi nimi.'®! Allport se vSak domnival, Ze vzdjemny kontakt miZe vést jak
k posileni, tak ke snizeni predsudksl a stereotypi.'®® Avsak povaha kontaktu je dle né;
ovlivnéna konkrétnimi lidmi a situacemi. Hlavnim limitem kontaktni hypotézy je
neschopnost zobecnit pozitivni postoje z kontaktni zkusenosti jedince (zména postoje) na
dalsi ¢leny vnéjsi skupiny, ktefi nejsou realné pritomni béhem kontaktu (zména postoji o

celé skuping).!s

Lidé se spiSe zmeéni, pokud je kontakt Ccasty, spoleCensky ¢i
institucionalné podporovany, a zejména, pokud jsou ¢lenové skupiny a mimo ni na sob¢
navzijem zavisli pfi sledovani spole¢nych cili.!¢* Je t&7ké definovat spoleény cil, nebot
ten se liSi od jednotlivce k jednotlivci. Diaspora opustila zemi, coz miiZze byt povazovano
za sledovani vlastnich a soukromych cilli nebo za ,,sobeckost”. Allport nabizi zajimavy
argument, a to ze ,pocit prislusnosti slabne s tim, jak roste vzdalenost osobniho
kontaktu“.'® To by ve vztahu k mému vyzkumu mélo znamenat, Ze se ztrici pocit

ptislusnosti kviili velké fyzické vzdalenosti diaspory a jejimu omezenému kontaktu s

domovinou.
1.3.2.3.4 Socialni normy a hodnoty

wdocialné prenasené stereotypy obvykle odrazeji socialni normy — obecné prijimané
zpusoby mysleni, citéni a chovani, na kterych se lidé ve skupiné shoduji a schvaluji je.
Osvojovani stereotypu... ", dle Mackiové, Susskinda, Hamiltona a Rosseliové, ,,...je
povazovano za shodu se spolecenskymi normami“ — teceno jednoduSe, kdo nezna
stereotypy, nezna svou kulturu.'®® K pochopeni stereotypt, se musime zaméfit na to, co
projektuji.'®” Kulturni normy reprezentuji stereotypy a udrzuji je napii¢ jedinci,
generacemi a Casem. Dle Allporta k tomu velmi casto dochdzi jen, aby lidé dodrZovali

stivajici zavedené zvyklosti.'®® Pickering ve vztahu ktomu vnimal normalitu jako

disciplindrni moc nad lidmi, kterd je vyzyva k tomu, aby nevybocovali z normy, a které si

161 Hlavné se to tyka rasové integrace.

162 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 327.

163 Thidem, 328.

164 Thidem, 382.

165 Allport, O povaze predsudkii, 74.

166 Kecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi®, 58. Viz Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and
stereotyping, 63.

167 Pickering, Stereotyping, 168.

168 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 13.
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zatneme vS§imat teprve tehdy, kdyz je narusena.'®® Socialn&-psychologicky vyznam
skupinovych presvédceni ¢i konsensudlnich stereotypi spociva v jejich schopnosti
ovlivitovat normativni chovani. '’% Tzn., Ze ¢lenové skupiny se budou citit zodpovédnymi
za dodrzeni normy. Pokud by jednotlivi ¢lenové skupiny jednali proti ustavenym normam,
ostatni ¢lenové skupiny by se vii¢i nim mohli vymezit. Na druhou stranu, velka cCast
stereotypizovanych jedincli se svym chovanim bude snazit stereotypum celit, a
presvédCovat ostatni o jejich opaku. Teoreticky mizeme fici, ze v urCité spoleCnosti navrat
diaspory ze zahrani¢i znamena neuspéch (potencidlni socidlni norma). Netspéch
v dokazovéni opaku bude udrzovat $kodlivy stereotyp.!’! Lidé tak mohou citit silnou
potiebu obstat, aby tento stereotyp prolomili a zvysi svou snahu uspét. Toto jejich usili
vSak miize vyvolat zavist. ,,Tipytem Sperkii a predvadenim drahych aut pristehovalci svym
zpiisobem Fikaji  ‘Pohrdali jste mnou, tak ted se podivejte. Zaslouzim si snad

opovrzeni? 172

1.3.2.3.5 Teorie socialni identity

Tajfelem rozvinuté teorie socidlni identity!”?

odvozuje stereotypy od skupinového ¢lenstvi.
Socidlni identitu posuzujeme srovnanim socidlnich minéni o vlastni skupiné a s
pfedstavami o jinych vn&jsich skupinach (rozliSeni self i other).!’ Teorie tik4, Ze
prislusnost ke skupiné posiluje sebevédomi, coz motivuje jednotlivee udrzet pozitivni
socidlni identitu, ktera bude lepSi a superiorni vic¢i ostatnim skupindm. Takto socidlni
identita pfifazuje pozitivni vlastnosti své skupiné a negativni naopak té cizi,!” a
v disledku toho je meziskupinova diskriminace vysoce pravdépodobna v situacich, které
zdlraziiuji skupinové rozdily, a tim podporuji vzijemné socidlni srovnadvani mezi
skupinami.'’® Skupiny cht&ji vychazet ve srovnani s ostatnimi podobnymi skupinami jako

i, lepsic,

199 Norma je také i naSe etické omezeni. Viz lan Hacking, The Taming of Chance (Ideas in Context)
(Cambridge: Cambridge University Press, 1990): 168.

170 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 13.

171 Ibidem, 14.

172 Allport, O povaze piedsudkii, 181-182.

173 Tajfel ji definuje jako ,,tu dst individudlniho sebepojeti, kterd se odviji od znalosti piislusnosti clovéka k
socialni skupine (nebo skupinam) spolu s hodnotou a emociondlnim vyznamem, ktery je tomuto clenstvi
prirazen*. Henri Tajfel. Human Groups and Social Categories—Studies in Social Psychology (Cambridge:
Cambridge University Press, 1981), 225.

174 Ibroscheva a Ramaprasad, ,,Do media matter?*, 8.

175 Kecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi, 56. Také Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and
stereotyping, 56.

176 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 383.
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1.3.2.3.6 Vlastni a cizi skupina

Skupiny jsou definovany spole¢nymi cili, obdobnymi zZivotnimi podminkami a vzajemnou
provazanosti.!”” Stereotyp o skupiné &asto zahrnuje informace o meziskupinovych
vztazich. Stereotyp je tedy souborem informaci o socialni skuping, jejich Clenech a
vztazich, jak mezi nimi, tak s ¢leny jinych kontrastnich skupin.!”® Allport definuje n&kolik
odlis$nosti cizi skupiny, ze kterych vy€lenim jen ty aplikovatelné na diasporu. Témi jsou:
gestikulace, fe¢ nebo ptizvuk, obleceni a bydlisté. ,,Je-li socidlni skupina nebo kategorie
stereotypizovana jako lina, hloupad, détinska, piisobi oznaceni nejen jako ukazatel deviace,
¢imz se stava margindlnim viici mordlnimu vadu, ale také jako revalidace toho, viici cemu

«“I7 " Stereotypizace tedy funguje na

je pomerovana a shledana nedostatecnou.
principu vyzdvizeni vlastni skupiny a marginalizaci té cizi. Lidé se vaznéji zaobiraji
kritikou namifenou na jejich vnitini skupinu, pochazejici od ostatnich ¢lenli vnitini
skupiny, nez pokud kritika miii z vné&jsich skupin.'®® Je to z toho dfivodu, Ze stereotyp mj.
plni funkci udrzeni sebeucty a sebehodnoceni ¢leni vlastni skupiny a ptsobi na jejich ego.
Lidé proto citi potfebu mit ze sebe, ale i ze skupiny jejimiz jsou ¢leny, dobry pocit. '8!
Znevazovanim vngjSich skupin a vyzdviZzenim vnitini skupiny, ¢lovék nejen zlepSuje jeji
status, ale i pohled na sebe samého. Diferencujeme sebe (lepsiho) od ciziho (horsiho).!'®?

“Existence vilastni skupiny tudiz znamena, Ze existuje néjakd cizi odpovidajici skupina*.'®>

Problém vyvstava pii definici vlastni skupiny. Otazkou je zda ,,loajdlnost ¢loveka k viastni
skupiné automaticky znamend neloajdlnost viici cizim skupinam®.'%* Preferovani vlastni
skupiny a jejich pfislusnikli je ptirozené. Podle Verkuytena, mize abnormalita cilové

skupiny implikované definovat pfedpokladanou normu vlastni vnitini skupiny. '®?
1.3.2.3.7 Prostredi s cizimi prvky

V piipadé hanobeni osoby ¢i skupiny osob v ramci dialogu jedinct, ktefi jej vedou, je

dilezita jejich vSeobecnd shoda nad vétSinou témat. Tim dochdzi k vzdjemnému posileni

177 Ibidem, 398.

178 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 121.

179 Pickering, Stereotyping, 5.

180 K ecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi, 57. Viz Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 141.
Matthew J. Hornsey, ,,Why being right is not enough: Predicting defensiveness in the face of group criticism*
European Review of Social Psychology 16, ¢. 1(2005): 307,
https://www.tandfonline.com/doi/abs/10.1080/10463280500436040 (stazeno 29.12.2021).

181 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 23.

182 Allport, O povaze predsudkii, 24.

183 Ibidem, 72.

134 Ibidem.

185 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 135.
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spole¢né vazby. Piikladem mohou byt dva pratelé sedici v kavarné. Pied kavarnou projizdi
jejich spole¢ny znamy, ktery je velmi dobfe situovany. Projizdi v drahém auté s cizi
poznavaci znackou a z jeho vozidla zni hlasita hudba. Osoby v kavarn¢ zareaguji nejspise
takto: ,,Podivej, zde se projizdi, aby bylo videt jeho auto. Navic s otevienym oknem, aby
bylo videt kdo 7idi. Zajimalo by mé, zda se takhle chlubi ,,tam u nich®. V takovém piipade
vlastni skupinu tvoii dva ¢lenové, kteti za ucelem jejiho stmeleni pojmenuji cizi skupinu, a
nasledné se vici ni a jejimu chovéani vymezuji. Jednd se o nejnizsi stupen piedsudku.
»wLehkd animozita se casto skryva za osocovanim v podobé vtipkovani nebo posméskaii.
Neékdy je osocovani tak jemné, Ze prechazi v pratelsky humor. Ale i kdyz vtipy vypadaji ale
i kdyz vtipy mohou pusobit zdanlive neskodne, néekdy mohou zastirat skutecny
antagonismus.: nabizeji odzbrojujici zpiisob, jak ponizit cizi skupinu a vyzdvihnout
viastni“.'8¢ Pozorovatelim takové chovani nemusi byt piijemné a svou nespokojenost
mohou projevit oso¢ovanim. Vyse citovana definice mize mit jesté silnéjsi podobu, pokud
je vztazena k ndbozenskym ¢i jinym narodnostnim skupindm. Na pfikladu, ktery jsem

uvedla, se jedna o distancovani se od chovani &asti vlastni skupiny.'®’
1.3.2.3.8 Cizinec

O cizincich je obtizné rozhodnout, kam ptesné¢ spadaji. Nejsou ani socidlni periferii, ani
centrem, ale nachdzi se n¢kde mezi tim. Doma nejsou ani v cizing, ani v rodné zemi.
Cizinec se nachazi mezi sounalezitosti a nesounalezitosti. Cizinci (diaspora) jsou ,,other*
uvniti ,,self* kategorie. 188 Aplikujeme-li koncept ,self“ a ,,other kategorie na vztahy
Bosnanti a jejich diaspory, predstavuji Bostané ,self” kategorii, zatimco diasporu
oznac¢ime jako ,,other, kterd se vSak protind se ,,self*“ kategorii Bosnanil. Diaspora je
podskupinou vlastni skupiny, definovanou odliSnou zemi pobytu a jinym zpiisobem Zivota
nez tim, ktefi ziji lidé v jejich ptivodni zemi. Nékteii jsou dle zdkona cizinci (tj. drziteli
ciziho pasu), néktefi jsou caste¢né kulturné odcizeni. Nikdy ve vztahu k diaspoie

nebudeme moci hovofit o stoprocentnich cizincich, ale lze fici, Ze potencialné vychovavaji

186 Allport, O povaze piedsudkii, 81.

137 Pro potfeby dovysvétleni vybranych definici jsem zahrnula i ptiklad svych osobnich zazitkd. Nezazné&ly
béhem rozhovort,, zazn€ly spontann€, coz poklddam za mnohem pfirozenéjsi a spontdnngj$i projev
stereotypd, tj. kdyz se efekty, které zkoumam teoreticky projevi v praxi necekané. *Nejedna se o tvrzeni a
vyroky respondentii behem rozhovori. Ta jsou v praci vzdy oznacena.

88 Dle Pickeringa je kulturné a psychologicky velmi podobny stereotypiim koncept ,,Other*. Otherness
podrobuje své objekty a pfifazuje je na misto na pokyn subjekti. ,,Other” existuje primarné€ v jazyce.
Prostednictvim jazyka jsou self i other zprostfedkovani a reprezentovani. Jak vysvétlila Toni Morrison,
stereotypy timto zplisobem zahrnuji pouzivani druhého jako prostiedku k poznani sebe sama nebo spise k
urcité vire o sob¢, legitimizované projekci nespokojenosti na druhého. Koncept ,,Other” muze slouzit jako
prostfedek diferenciace sebe (us, self) lepsiho od ciziho (them, other) horsiho.
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cizince (tj. druhou generaci, kterd se narodi v cizin¢). Ti budou Bosnu navstévovat kvili
rodinnym vazbam a kofentim, ale budou vice odcizeni nez generace rodict.'®® Koncept
cizince ve vztahu k diaspofe neni zcela platny, nebot’ prvni generace vétSinou neni
asimilovéna v cilovych zemich, a jedna se o pfislusniky vlastniho naroda. Vzdy, kdyz se
ocitneme v situaci, kdy se ¢asy méni k horSimu ,,iranice viastnich skupin se opeviuji.
Cizinec je podeziely, neni vpustén“.'*® Piikladem mohou byt covidova opatfeni, b&éhem

kterych se v Bosn€ uvazovalo o uzavieni hranic i pro diasporu.
1.3.2.3.9 Kontext

Socialné-kontextovy model predsudki Jussima a Fleminga, povazuje vlastnosti jedincii za
aktivni, dynamické a pramenici, jak z lidi (jejich postoju a piesvédceni), tak z kontextl, ve
kterych se nachézeji. Tento ptistup se od ostatnich odliSuje tim, Ze zdlraznuje roli kontextu
ve kterém se jedinci nachézeji, a kterd se miiZze projevovat vyraznéji nez vnitini postoje a
povaha jednotlivet.'”! Mackieova, Hamilton, Susskind a Rosselliova podporuji myslenku,
ze stereotypy Casto vychazeji ze sdileného socialniho kontextu, kvili kterému mohou byt
roz$ifeny mezi mnoha skupinami.'®? Realistickd teorie skupinového konfliktu a teorie
relativni deprivace piedpokladaji, Ze predsudky zavisi na situacnich a ekonomickych
faktorech. Podle téchto teorii jsou omezené zdroje pravdépodobnou pfi¢inou vzniku
predsudki. Lidé se navzajem srovnavaji a zazivaji pocity nedostatku a relativni deprivace.
Model ospravedInéni/potlaceni piedsudktt tvrdi, Ze k pochopeni toho, kdy a proc
predsudky vznikaji, musime proniknout do lokalniho kontextu, abychom identifikovali
prevladajici spolecenské normy tykajici se vhodnosti negativnich postojii a projevl vuci
urc¢ité skupiné. Jednotlivei mohou byt predpojati a vice nachylni ke stereotypim, pokud
situace umoziuje a podporuje jejich vyjadieni.!”?

1.3.2.3.10 Mocenské vztahy

Moc skupiny mé vliv na to, do jaké miry jsou jeji €lenové ovlivnéni stereotypy a
pfedsudky. Lidé v mocnéjSich pozicich maji pestiejsi moznosti vybéru a chovani nez lidé
v pozicich nizsich. Nizky piijem omezuje vybér, kde miize ¢loveék bydlet, dale jeho styl

zivota, tzn. deficit jednoho druhu moci (penize) mize ptispét i k deficitu jinych druhti moci

189 Pickering, Stereotyping, 204.

190 Ibidem, 213. Allport, O povaze piedsudkit, 66.

191 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 183-4.

192 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 43.
193 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 189.

38



(zdravi, Stésti, bezpe¢i, atd.) Podle Bettelheima a Janowitze ,neni diilezity stdvajici
spolecensky status c¢lovéka, ale posun nahoru a dolii.“'** P¥i posunu dold na spole¢enském

7ebfticku je skoro vzdy patrny nardist nespokojenosti a predpojatosti.!®®

1.3.2.3.11 Potlaceni stereotypi

Usudky lze tizce svazat se soustavou hodnot, nebot’ své postoje bude ¢lovék s nejvétsi
pravdépodobnosti branit. Lze vSak jen tézko dokazat, ze ¢loveék predsudky ma. Muze je
vnimat jako sva stanoviska, hodnoty a postoje, na zaklad¢ svych zkusenosti. Odiivodnény
predsudek vsak stile ziistdva predsudkem.!”® Pokud se jednotlivec nechce podilet na
vytvafeni a Sifeni stereotypli, musi pro to vyvinout volni usili a odstartovat proces
autoregulace. Clovék muize na zikladé pozitivniho hodnoceni zménit sviij negativni
usudek. ,,Tolerantni jedinci nepotiebuji udelat kategorizaci hned a drzet se starych
kategorizaci. Jejich frustracni tolerance je vysokd, zridka externalizuji, nepotiebuji
obviiovat ostatni...Souvisi to téz s vychovou.“'®’ K autoregulaci predsudkti u jednotlivch
muze dojit tehdy, pokud jsou jedinci k jejich potlaCovani motivovani spolecnosti, ve které
by byl spolecensky souhlas s pfedsudky vysoce pravdépodobny. Paklize vSak tato regulace
nevychdzi z jedince samotného, jeho uptfimny postoj se nutné projevi v kontextu, ktery mu

to umozni.'?®

1.3.2.4 Jak ménit stereotypy?

K uzavfieni teoretické Casti pfedstavim nékolik moZnych feSeni problematiky stereotypt,
které nabizi literatura. Zaprvé, lidské bytosti se od sebe v mnoha ohledech lisi
(sociokulturné, psychologicky, ekonomicky apod.), a tyto rozdily mohou vytvaret
negativni stereotypy. Prvnim krokem k minimalizaci ¢i odstranéni negativnich predsudkii a
stereotypil je snaha o pochopeni odlisnosti a toleranci viici nim. Dal$im moznym feSenim
je zmeéna spolecenskych, socioekonomickych ¢i politickych pomért, které by mohly
prispét k sniZeni rozdili mezi skupinami a tim i ke sniZeni negativnich pfedsudkl a

stereotyptl.!” Vyzdvihovat pozitivni strinky a nevnucovat propagaci negativniho

194 Allport, O povaze piedsudkii, 247.

195 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 161.

196 Thidem, 62-63.

97 Allport, O povaze piedsudkii, 443.

198 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 62-65.

1% Yueh-Ting Lee, ,,Social psychology of stereotyping and human difference appreciation®, in Diversity
Management: Theoretical Perspectives, Practical Approaches and academic leadership, ed. Sheying Chen
(New York: Nova Science Publishers, Inc., 2011), 43-44.
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stereotypu je dalsim moznym krokem.?’ Dalsi ¢asta pficina predsude¢ného smysleni izce
souvisi s ekonomickymi potizemi (pokles na spoleCenském Zzebiicku, nespokojenost

)-201

s ekonomickou situaci, nezaméstnanost apod. Lidé jsou opatrn€jsi ohledné

stereotypizace téch, kteii jsou pro né urcitym zptusobem dtleziti a na kterych jsou do jisté

).292, Ekonomické starosti maji sviij prapiivod

miry zévisli (autorita, ovladani zdroja atd.
v hladu a nutnosti prezit, ale rozriistaji se i do potreby spolecenského postaveni, prestize a
sebeticty.**® Pro tyto problémy neexistuje jediné jednoduché feseni, nebot’ jsme jiz od
zaCatku zminovali vice faktorti, vedoucich ke vzniku stereotypii a predsudki. ,,Je obtizné
predstavit si intervence, které vispésné blokuji vsechny cesty k stereotypnimu mysleni.****

Allport tvrdi, ze ,,dnesni generace mladych lidi se necha undset stereotypy méné nez
generace jejich rodicii*.**> Musime brat v potaz, Ze kniha vysla v roce 1954. Dnes tento
vyrok miizeme chapat dvéma zplsoby. Lze konstatovat, ze ptenos kultur, zvykil a trendt
zpusobenych globalizaci a rozmachem technologii do vSech casti svéta lze jen stézi
zastavit. Seznamujeme se s riznymi fenomény, kulturami a nazory. Zijeme v jiné dobg,
nez ve které Zili nasi rodie. Zménilo se téZ vnimani véci, které diive byly ¢i nebyly
akceptovatelné. ,,Mnoho hodnot, stylit chovani a postojii, které lidé nyni maji, je zaloZeno
na globalnim modelovani*®®.“**" Na druhou stranu, jak se domnival Albert Bandura,
zakladni problém spociva v tom, ze tradi¢ni teorie psychologie byly formulovany pted
enormnim pokrokem technologie. Diive se vyzkum zaklddal na pfimé zkuSenosti v
bezprostiednim fyzickém prostfedi. Tim se dneSni vyzkumné podminky zasadné lisi od
doby ptfedchozi, nebot’ moderni doba, ve které Zijeme, zcela pfeménila prostiedi, pojeti o
Case, prostoru a vzdalenosti. Piivodni koncepty tim nabyvaji zcela odlisného vyznamu a

nelze je plng aplikovat na dnesni dobu.>*®

vvvvv

1. Nékteré ze stereotypil je obtizné vyvratit, praveé proto, Ze maji ¢aste¢né pravdivy zéklad.

200 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 398.

201 Allport, O povaze piedsudkii, 389.

202 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 398-399.

203 Allport, O povaze piedsudkii, 390.

204 Hilton a Hippel, ,,Stereotypes®, 262.

205 Allport, O povaze piedsudkii, 227.

206 Existuji 2 zplsoby, jak se lidi uéi, piimou zkuSenosti anebo prostfednictvim socidlniho modelovani.
Teoreticky koncept Alberta Bandury. Viz ,,Modeling and Observational Learning*, Albert Bandura,
https://albertbandura.com/albert-bandura-modeling-and-observational-learning.html (stazeno 23.10.2022).
207 Inside the Psychologist's Studio with Albert Bandura®, Association for psychological science,
https://www.psychologicalscience.org/observer/albert-bandura-itps (stazeno 23.10.2022).

208 Ibidem.
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2. Stereotypy vychézejici z kultury je obtizné zménit.2%

3. Nékdy mohou tézka emocionalni traumata (valka, ztrata domova aj.) zptisobit stereotypy
u dotCenych jedinca, které l1ze t€Zko zmenit.

4. Vyzdvihovani uréitych skupin se miize objevovat stejné ¢asto jako odmitani jinych.?!
Dalsimi prosttedky zmény jsou ,,oficialni vzdeélavaci projekty, kontaktni a seznamovaci

projekty, masmédia atd.“*'! A silnym hraem ve zméné spolecenského systému je ostatné i

jedinec sam.

209 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 439.
210 Thidem, 445.
2 Allport, O povaze predsudkit, 493.
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2 KONTEXTUALNI CAST

2.1 Diaspora

Diaspora®'? jako termin plivodné znamenala lidi rozptylené v rliznych zemich, ktefi si
uchovavaji jak kolektivni vzpominku na svou vlast, tak touhu po navratu.’'® Za typické
ptiklady diaspor jsou povazovany zidovska, arménska a feckd. Dnesni pojeti diaspory je o
néco §ir$i, zahrnujici témé&f vSechny imigrantské skupiny.?!* Soucasné diasporické jevy
jsou podle Vertovce diisledkem globalizace. Jednotlivei, ktefi ji tvoii se od sebe 1i§i mimo
jiné t¥idou, pohlavim, generaci, povolanim, naboZenstvim ¢&i (a)politi¢nosti.?!> Diasporické
identity jsou ovlivnény ,,kulturnim prostredim, ve kterém se usadili, poctem, ve kterém se
ocitli, odvétvimi, ktera jsou dominantni, pristupem ke kvalitnimu vzdélani, existenci
aktivnich migracnich politik (...) atd. VSechny tyto vnéjsi faktory ovliviiuji, jak se tato
diaspora vyvijela a jaké jsou jeji obecné charakteristiky.“*'® Ctyii ptistupy soucasnych
védcl pro pojeti diaspory, které podporuje Vertovec jsou: 1. diaspora jako socidlni forma
nebo transnacionalni komunita, ,,jejichz socialni, ekonomické a politické sité prekracuji
hranice narodnich statii* (Safran a ostatni); 2. diaspora jako védomi skrze transnacionalni
sit¢ (Vertovec a ostatni); 3. diaspora jako kulturni vystavby a vyjadieni (konstruované

identity Gilroy); 4. diaspora jako politicky ¢initel mezi vlasti a cilovou zemi (Vertovec). 2!

Koncept diaspory v dnesnim smyslu zahrnuje expatrianty, vyhnance, politické a valecné

218

uprchliky”'®, pfist€éhovalce a etnické a rasové menSiny. Walker Conorovo SirSi pojeti

212 Recké slovo s vyznamem ,,rozptylit, §ifit, byt oddéleny* je ptiblizné 2500 let staré. Firat Yaldiz, ,,A
Critical Approach to the Term Turkish Diaspora: Is there ‘the’ Turkish Diaspora?* Bilig — Turk Dunyasi
Sosyal Bilimler Dergisi 91, ¢. 91 (2019): 55, https://dergipark.org.tr/tr/download/article-file/836110 (staZzeno
8.12.2022). Viz Martin Baumann, ,,Exile, in Diasporas: Concepts, intersections, identities, eds. Kim Knott
a Sean McLoughlin (London: Zed Books Ltd, 2010), 19-23, http://dx.doi.org/10.5040/9781350219595
(stazeno 17.1.2022). Téz Yaldiz, ,,A Critical Approach to the Term Turkish Diaspora®, 55.

213 Americans Abroad: A Disillusioned Diaspora?*, Migration Policy Institute,
https://www.migrationpolicy.org/article/americans-abroad-disillusioned-diaspora (stazeno 10.12.2022).

214 Bahar Baser a Ashok Swain, ,,Diaspora Design Versus Homeland Realities: Case Study of Armenian
Diaspora“ Caucasian Review of International Affairs 3, ¢.1 (2009): 46, https://d-nb.info/993996183/34
(stazeno 2.12.2022).

215 Hazel Smith a Paul B. Stares, Diasporas In Conflict: Peace-Makers Or Peace-Wreckers? (Tokyo: United
Nations University Press, 2007), 5.

216 _Stereotipi o dijaspori ne pokazuju stvarnu situaciju®, N1, https://ba.nlinfo.com/vijesti/a266484-san-
svakog-migranta-je-da-postane-nevidljiv-kao-migrant/ (stazeno 5.12.2022).

217 Ayhan Kaya, ,,Circassian Diaspora in Turkey: Stereotypes, Prejudices and Ethnic Relations®, in
Representations of the "Other/s" in the Mediterranean World and their Impact on the Region, ed. Nedret
Kuran-Burgoglu a Susan Gilson Miller (Piscataway, New Jersey: Gorgias Press, 2010), 10,
https://www.circassianworld.com/pdf/Circassian_Diaspora in Turkey.pdf (stazeno 27.12. 2021).

218 Dopliuji Safranovu kategorizaci o vale¢né uprchliky pro kontext Bosny.
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diaspory zahrnuje ,.segment lidi, Zijicich mimo viast“*'° Jeho pojeti bylo rozsifeno
Safranem o krajansk¢ menSinové komunity, které¢ spliuji tyto podminky: 1. jsou
rozptyleny z ptivodniho centra alespont do dvou zemi; 2. udrzuji si vzpominku, vizi nebo
mytus o své puvodni domoviné z riiznych geografickych lokaci; 3. domnivaji se, ze je
hostitelska zemé nepftijala Gplné; 4. vidi domov predkd jako misto ptipadného navratu; 5.

na zakladé solidarity se zavazaly k udrzeni a obnové této vlasti atd.??°

Diasporické skupiny budou ojedin€le napliovat vSechna defini¢ni kritéria, a tim padem ve
sv¢ idealni formé budou v redlném svété existovat jen stézi. Idealnim typem dle Safrana je
zidovska diaspora, avSak arménskd, turecka, palestinskd, feckd a polskd diaspora (v
minulosti) k tomu maji definiéng blizko.??! Nejblizsi idealnimu typu je arménské diaspora,
a to z n¢kolika divodu: 1. solidarita arménské komunity (spole€né nabozZenstvi a jazyk,
pamét’ narodni nezavislosti na ohraniCeném tzemi a vzpominka na genocidu); 2. jako
velka &ast Zidt zije mimo domovinu piedkd s nékolika vnéjsich center naboZenstvi a
kultury; 3. je prostiednikem s hostitelskymi spole¢nostmi (Uspésni, prispéli k véde, kultute
a modernizaci hostitelské spoleCnosti); 4. silnd orientace na identitu a komunitu, ale
neexistence ghettoizace; 5. cirkev jako ustfedni faktor udrzovani arménské etnické

piislusnosti atd.?*?

Pokud by vysSe uvedené parametry arménské diaspory byly aplikovany na bosenskou
diasporu, narazilo by to na nesoulad. Zaprvé, solidarita na zaklad¢ ndboZenstvi a paméti se
u bosenské diaspory muze lisit, stejné jako chapani nucené migrace v diisledku vélky a s ni
spojenych kolektivnich vzpominek. AvSak castecnd paralela ohledné¢ druhu migrace
(nucend) je pritomna. Zadruhé, centra bosenské diaspory by se neméla urcovat na zakladé
naboZenstvi, z diivodu ndbozenské rozmanitosti. Mohla by byt urCena na zakladé jeji
pocetnosti v téchto zemich. Tteti a ¢tvrté kritérium lze oznacit za odpovidajici, paté vSak

kvuli naboZenské rozmanitosti ne.

Pti modifikaci stavajicich parametrti idedlniho typu Safran doporucuje do této kategorizace

zafadit 1 maghrebskou, portugalskou (Francie) a tureckou diasporu (gastarbeiteii v

219 William Safran, ,,Diasporas in modern societies: myths of homeland and return® Diaspora: A Journal of
Transnational Studies 1, €. 1 (1991): 83,

https://www.researchgate.net/publication/236767341 Diaspora_in_Modern_Societies Myths of Homeland
_and_Return (stazeno 27.12.2021).

220 Kaya, ,,Circassian Diaspora in Turkey*, 10.

221 Safran, ,,Diasporas in modern societies*, 84.

222 Ibidem.
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Némecku).??* Pravé kvili jejich podetnosti v Némecku (1,458,360 dle tidaji Némeckého
statistického tifadu®?*) maji Turci moznost pokradovat v dosavadnich zpisobech Zivota,
zachovanim vlastniho jazyka a kultury vramci vlastni komunity a krajanskych siti
v cilovych zemich. Z Turka to Cini skupinu vysoce odolnou vici piipadnym tlakiim na

asimilaci.?®

Domoviny vsak mohou vyuzivat néklonnosti svych diaspor pro vlastni ucely, jak
poznamenal Safran. V BaH Ize zvySeny zdjem o diasporu spatfovat béhem volebnich
kampani.??® Ve vztahu k turecké diaspoie Ulusoy oznaé&il politiku Turecka viici ni jako
pokra¢ovani vzorci migracni politiky v péti zédkladnich oblastech: vzdélani, nabozenstvi,
prace, ekonomika a nevladni organizace. Turecko tak své pfeshrani¢ni obCany pouziva
jako nastroj svého sblizeni s EU (EuroTurci).??” Navzdory vyznamnému piinosu by viak
pro stat trvaly ndvrat diaspor do vlasti mohl pfedstavovat zatéz. Zaprvé €lenové diaspory
byli ovlivnéni jinymi kulturami, pravidly a systémem, coz je miZze ucinit pfilis
narokujicimi.?®® Jejich vy33i standardy a preference by mohly narusit politickou,
ekonomickou a socidlni rovnovahu, nebot’ si zvykli na jinou normalitu, kterou po navratu

mohou postradat. Mohou byt citlivéjsi vici nedostatkim doma. Kvili vySe zminénym

faktoriim ze strany domovskych statl a jejich nedostate¢né péci a zajmu o diasporu, mtize

223 Ibidem, 84-86.

224 Foreign population, 2016 to 2021 by selected citizenships®, Statistisches Bundesamt (Destatis),
https://www.destatis.de/EN/Themes/Society-Environment/Population/Migration-Integration/Tables/nowcast-
foreigner-citizenship-time-series.html (stazeno 3.12.2022).

Viz také ,,Foreign population by place of birth and selected citizenships on 31 December 2021, Statistisches
Bundesamt (Destatis), https://www.destatis.de/EN/Themes/Society-Environment/Population/Migration-
Integration/Tables/foreigner-place-of-birth.html (stazeno 3.12.2022).

225 Immigration Failure®, Deutsche Welle, https://www.dw.com/en/study-shows-turkish-immigrants-least-
integrated-in-germany/a-3975683 (stazeno 3.12. 2022).

226 Etnické politické strany obdas nedbaji na existenci bosenské diaspory, kdy ¢ast diaspory byva oslovovana
béhem volebnich kampani. O jeji animaci se pokousi politici, ktefi za timto u€elem jezdi do evropskych
metropoli. Politické strany (napf. lidii etnickych politickych stran Bakir Izetbegovié, Dragan Covi¢ a Milorad
Dodik v Némecku a Rakousku béhem volebnich let) oslovuji jen jednu ¢ast diaspory-své potencialni volice.
»Mytus o viasti hraje roli v politickém chovani diaspor a odrazi se jak ve volbach, tak ve vztazich mezi
diasporami.” Safran, ,,Diasporas in modern societies®, 94. Viz ,,Dodik mobilise srpsku dijasporu za pobjedu
na izborima®, Al Jazeera, https://balkans.aljazeera.net/amp/teme/2018/6/20/dodik-mobilise-srpsku-dijasporu-
za-pobjedu-na-izborima (stazeno 9.12.2022). Viz ,,Izetbegovi¢ u Kopenhagenu: Dijaspora moze imati
historijsku prevagu na izborima®, Klix, https://www.klix.ba/vijesti/bih/izetbegovic-u-kopenhagenu-dijaspora-
moze-imati-historijsku-prevagu-na-izborima/220225186 (stazeno 9.12.2022).

,,Covi¢: Od dijaspore nam ne treba materijalna pomo¢, ve¢ povezivanje i lobiranje®, Dnevni avaz,
https://avaz.ba/vijesti/bih/319163/covic-od-dijaspore-nam-ne-treba-materijalna-pomoc-vec-povezivanje-i-
lobiranje (stazeno 9.12.2022).

,Has Bosnia and Herzegovina “lost” its Diaspora?“, Sarajevo Times, https://sarajevotimes.com/has-bosnia-
and-herzegovina-lost-its-diaspora/ (stazeno 11.12.2022).

227Yaldiz, ,,A Critical Approach to the Term Turkish Diaspora®, 64.

228 Safran, ,,Diasporas in modern societies*, 93.
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diaspora citit ur&itou nespokojenost.??

2.2 Migracni trendy

Pro oblast Zapadniho Balkanu vcetné¢ BaH byly po celéd staleti charakteristické migrace,
nejen nucené (v disledku vale¢nych konfliktt), ale i dobrovolné. Obdobi po druhé svétové
valce znamenalo masivni pfesuny obyvatelstva, jak v ramci Jugoslavie, tak i mimo ni (tzv.
povalecnd emigrace — protivnici tehdejsiho socialistického rezimu, kolaboranti apod.).
K prvni vétsi povalecné emigracni viné doslo v 60. letech minulého stoleti kviili stoupajici
nezaméstnanosti a jinym ekonomickym divodim v tehdejsi socialistické Jugoslavii.
Naopak Zapadni Némecko, postradajici pracovniky bylo cilovou destinaci emigranti ze
zemi jizni Evropy. Historik Vladimir Ivanovi¢ ve své knize ,,Geburtstag se pise normalno
(Geburtstag se piSe normaln€) vénujici se otdzce gastarbeiterii a jejich Zivotli v Némecku
uvadi, ze v 60. letech minulého stoleti zilo, navzdory velkému hospodatskému rastu a
urychlené industrializaci, v tehdej$i socialistické Jugoslavii ptes 220 000

nezaméstnanych.?*°

Dohoda z roku 1968 mezi Spolkovou republikou Némecko a socialistickou Jugoslavii
umoznila najiméni/odchod jugoslavskych pracovniki do SRN. Némecko bylo zemi
zameéstnavajici nejveétsi procento pracovnikti z Jugoslavie (v t&€ dobé vice nez 300 000
Jugoslavci) jesté pred uzavienim dohody.?*! Diky dohodg z roku 1968 b&hem prvnich péti
let bylo pfijato vice neZ ptl milionu jugoslavskych pracovnikil, zvysily se penézni prevody

do Jugoslavie, nabidka a poptivka v obou zemich se vyrovnala.*? |V 80. letech byli

229 Vybrani respondenti ze studie Americans Abroad-Disillusioned Diaspora? upozornili na svou
nespokojenost s nedostatkem podpory a zajmu USA o zamotské vzdalené migranty a na nedostatek
soustfedéného dosahu a uznani, kterych by se jim mélo dostavat, jelikoz jak fikaji, predstavuji dobrovolni
velvyslance a piedstavitele svého statu v zahraniéi. ,,Americans Abroad: A Disillusioned Diaspora?,
Migration Policy Institute, https://www.migrationpolicy.org/article/americans-abroad-disillusioned-diaspora
(stazeno 10.12.2022).

20 Jugoslavenski gastarbajteri: “Kako ¢u raditi ba§ za Svabu?!’, Deutsche Welle,
https://www.dw.com/hr/jugoslavenski-gastarbajteri-kako-%C4%87u-raditi-ba%C5%A1-za-%C5%A 1 vabu/a-
45844440 (stazeno 3.12.2022).

21 Deset let pred podpisem této smlouvy byly uzaviené podobné dohody se zemémi jako Spanélsko, Turecko
nebo Recko, které mély obrovsky aspéch a piinos. Podle s¢itani lidu v Jugoslavii z roku 1971 bylo 671 000
d€lnikl na ,,docasné praci v zahranici®, z toho pies 60 procent v Némecku. Kolem 70 procent z nich byli
velmi mladi, do 34 let. Ibidem.

232 § gastarbeitery zacaly zp&t do zemé piichdzet i remitence, které mély pomoct zlstdvajicim rodinAm doma
a jejim mistnim komunitam a povzbudit jugoslavskou ekonomiku. V roce 1963 diky hostujicim pracovnikiim
do Jugoslavie doputovala ¢astka ve vysi 41mil US dolarti, zatimco se v roce 1980 navysila na 5 miliard US
dolarti. V nasledujicim desetileti si Jugoslavci udrzeli druhé misto na migrantské skéle s vysokym
spolecenskym postavenim diky vysoké mife integrace do spolecnosti. Planovany navrat hostujicich
pracovnikl se neuskutecnil dle ocekavani némeckych politikl. ,,Crossing Borders: An Introduction to
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Jugoslavci druhou nejpocetnejsi skupinou migrantii v Nemecku, casto se asimilovali a
dosahli vyssiho spolecenského postaveni ve srovnani s ostatnimi skupinami migranti. V
nemeckych a jugoslavskych kruzich byli prislusnici téchto populaci oznacovani jako
Jugoviéi’®,  respektive  Jugosvaben®*’. Druhd  generace Jugoslavcii se  stala

Jugosvaben “** Némecko dodnes zlistalo jednou z piednich destinaci emigrace z BaH.

O BaH v kontextu migra¢nich toki 1ze hovofit jako o primarné emigracni zemi. Globalni
bosenskou diasporu ¢&ini jak nucena, tak i dobrovolni emigrace.?*® Pro lepsi pochopeni
migrace v BaH je dualezité mit na paméti vlivy, které spustily rizné typy migracnich toku.
Prvni faze zahrnuje migraci po druhé svétové valce az do zacatku 90. let minulého stoleti.
Jednalo se predevSsim o ekonomickou migraci do zemi zépadni Evropy, pievazné do
Némecka. Druhd faze (1992-1995) byla zpiisobena valecnym konfliktem a jednalo se o
nucenou migraci. Zde je tfeba upozornit, ze pro toto obdobi byly charakteristick¢ velmi
Casté presuny obyvatelstva jak v rAmci BaH, tak i vné jeji hranice.??” Vétsina valeénych
migrantd uprchla do sousednich republik, kde nasla své utocisté. Uprchliky se staly rizné
profily obyvatelstva od pologramotnych jedincti z venkovskych oblasti po vysoce
kvalifikované odborniky, akademiky a umélce.?*® Podle Kadusi¢ a Sulji¢e hostily sousedni
staty BaH, dale Slovinsko, Némecko, Rakousko 75 % bosenskych uprchliki.?** Jsou to
pravé uprchlici zlet 1992-1995, kteii tvoii nejvétsi &ast bosenské diaspory. Udaje
Ministerstva pro lidska prava a uprchliky BaH (dale jen MLPU) dnes odhaduji pocet

Bosnian Migration to Germany*, Give something back to Berlin, https://gsbtb.org/2018/04/04/crossing-
borders-an-introduction-to-bosnian-migration-to-germany/ (stazeno 1.12.2022). Také

Hariz Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore iz Bosne i Hercegovine: Koristenje drustveno-ekonomskog
potencijala dijaspore za razvoj BiH (Sarajevo: MHRRBIiH, 2018), 109,
http://mhrr.gov.ba/PDF/Mapiranje%20dijaspore%20iz%20Bosne%20i%20Hercegovine.pdf (stazeno
23.12.2021).

233 Hostujici pracovnici

234 Asimilovani do némecké spole¢nosti

5 Crossing Borders: An Introduction to Bosnian Migration to Germany*, Give something back to Berlin,
https://gsbtb.org/2018/04/04/crossing-borders-an-introduction-to-bosnian-migration-to-germany/ (stazeno
1.12.2022).

236 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 7.

237V diisledku valky bylo vysidleno 2,2 miliont obyvatel, 400 000 se vratilo domii, 500 000 je vnitiné
vysidlenych osob, kolem 100 000 pfislo o své zivoty, ¢imz doslo k rapidnimu poklesu poctu obyvatel. Hariz
Halilovi¢, ,,Trans-Local Communities in the Age of Transnationalism: Bosnians in Diaspora® International
Migration 50, ¢. 1 (2012): 163, https://onlinelibrary.wiley.com/doi/epdf/10.1111/j.1468-
2435.2011.00721.x?saml_referrer (stazeno 22.12.2021).

238 Tbidem, 166.

239 Adnan Efendi¢, How Migration, Human Capital and The Labour Market Interact in Bosnia and
Herzegovina (Torino: European Training Foundation, 2021), 8,
https://openspace.etf.europa.eu/sites/default/files/2021-
07/Migration%20human%20capital%20labour%20market%20in%20Bosnia-

Herzegovina Bosnian%?20version_0.pdf, https://www.etf.europa.eu/sites/default/files/2021-
06/migration_bosnia and herzegovina.pdf (stazeno 27.12.2021).
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diaspory na zhruba dva miliony lidi ve vice nez 50 zemich svéta.?*

Pro dalsi fazi, tj. obdobi mezi lety 1996-2000 byla charakteristickd hromadna repatriace
valeCnych uprchlikti zpatky do BaH, vcetné néavratu vnitiné vysidlenych osob v rdmci
zem¢ do jejich predvalecnych domovi. Podle tdaji MLPU z roku 2006 se ve zminovaném
obdobi vratilo do vlasti kolem 40 % uprchliki. Podle udaji Mezinarodni organizace pro
uprchliky (IOM) zroku 2004 se do svych ptfedvaleénych domovu vratil cca milion
obyvatel BaH.?*! Dal3i fazi predstavuje obdobi mezi lety 2000 a 2010, které charakterizuje
urcita stagnace, nebot’ pro vétSinu stath EU potiebovali ob¢ané BaH vizum. V roce 2010
byla podepsana dohoda mezi BaH a EU o tzv. bezvizovém styku a readmisi, ¢imz se znovu
oteviely hranice EU pro bosenské ob&any.?*? Posledni fizi predstavuje obdobi od roku
2010, pro které je pfiznacny tzv. odliv mozkl, tj. odchod vysoce vzdélaného a vysoce
kvalifikovaného obyvatelstva. ““...negativni vnimani obecné politické a ekonomické situace
v BaH se stalo diileZitym faktorem zvysené aspirace emigrovat. “*** Na zékladé analyz Unie
pro udrzitelny navrat a integraci BaH za poslednich deset let opustilo BaH cca piil milionu

lidi. 24
2.3 Bosenska diaspora

Ptidavné jméno ,,bosensky* muize byt chapano jako troj a vicevalentni. Predstavuje
kategorii nadfazenou tém etnickym, nacionalnim a naboZenskym.?*> V mém pojeti
bosenské diaspory je dvoji ptedpoklad. Zaprvé, ze alespoil prvni generace byla narozena
v BaH a zadruh¢, Ze momentaln¢ pobyvaji v ciziné. Pro celkové zjednoduseni chépani
kulturnich stereotypti diasporu neetnizuji, nezkoumam politické, etnické ¢i nabozenské
percepce, jelikoZz by se dle téchto vysoce subjektivnich kritérii pojeti diaspory mohlo
znacn¢ liSit. Pro kulturni stereotypy o bosenské diaspofe se fidim piedpokladem, ze
nereflektuji etnicitu. Jsem si védoma faktu, ze se Céast diaspory v zahrani¢i mize

ztotozinovat s bosnackou, srbskou ¢i chorvatskou diasporou, a tak napt. navstévovat

240 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 7. Viz Halilovi¢, ,,Trans-Local Communities*, 163.

241 Posledni s¢itani obyvatelstva v BaH z roku 2013 ukézalo, Ze se do BiH ze zahrani¢i vratilo 451 000
obc¢anu. Efendi¢, How Migration, Human Capital, 8.

242 Podle Némeckého institutu pro vyzkum zaméstnanosti ve zmitlovaném obdobi byl stabilni po¢et migrantti
z BaH ve dvaceti statech OECD. Ibidem.

243 Tbidem, 8-9.

244 BiH: Prva po gubitku stanovni§tva“, Novosti, https://www.portalnovosti.com/bih-prva-po-gubitku-
stanovnistva (stazeno 13.12.2022).

245 Na rozdil od piivlastku ,,bostidcky* nevypovida o etnicité &i nabozenské skupiné. Diaspora je z toho
diivodu v této praci pojmenovana bosenskou, zahrnujic tak vSechny etnika a nabozenstvi, vyskytujici se na
teritoriu BaH.
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vyluéné kulturni sdruZeni a spolky s nacionalnim piedznakem. Vlastni skupina miize byt
dokonce 1 doma chapana jinak, kde lidé, neidentifikujici se jako Bosiiané, mohou vlastni
skupinu vyluéné chéapat nacionalné€, tj. Bosnak, Srb, Chorvat. Pro Chorvaty a Srby
puvodem zBaH mize byt pifiznacné ztotoznéni se s alternativnimi sousedskymi
stejnojmennymi staty a jejimi diasporami. ,,Kazdy clovek ma sklon vidét svou viastni
skupinu jako spravny model jistoty, kterou potiebuje“.**® | Clovék se za jistych okolnosti
miize hlasit kjedné kategorii clenstvi, za jinych okolnosti ke kategorii ponékud Sirsi
z divodu sebepotvrzeni.“**’ Clovék mize nékdy byt loajalni uzsi, jindy $ir$i skuping.
Struéné feceno, bosenskou diasporu ¢ini jedinci, ktefi Bosnu vnimaji jako svoji vlast,
navzdory politickym, etnickym a nabozenskym determinantim. Chéapani bosenské

ey

diaspory dle mista usidleni je dvoji, a to uzsi (diaspora Zijici mimo byvalé jugoslavské

republiky) a §irsi (véetn& byvalych jugoslavskych republik).?4®

»INa prislusniky témér vsech skupin, kteri se chtéji prizpusobit dominantni kulture, pohlizi
Jjejich okoli nepratelsky. Jsou povazovani za ,,nafoukance”, ,, patolizaly “ nebo dokonce za
zradce*.** Vlastni skupina je tvofena vnitinimi podskupinami. Reprezentace dvoji identity
nebo kategorizace na trovni podskupiny i nadiizené skupiny umoznuje ¢lenovi skupiny
zachovat identitu a spojeni na Grovni podskupiny (napft. diaspora nebo etnicita) a zaroven
se identifikovat s nadfazenou neboli ,,spole¢nou* skupinou (Bosnan). Miizeme to nazvat
dvoji identitou, ale téz zalezi, z jaké perspektivy se na identitu divdme. Z pohledu Bosny
by diaspora byla vnitroskupinovou podskupinou, v zahrani¢i by v ptfipad€ vysoké integrace
a akceptace mistnimi obyvateli, t¢Z mohla byt vniméana jako vnitroskupinova kategorie
imigrantd. V pripad¢ nizké integrace by diasporu teoreticky $lo zaradit do vnéjsi skupiny
z pohledu mistnich obyvatel cilovych zemi. Zatim se nebudu zabyvat tim, zda se
diasporiéti jedinci citi byt napt. Cechy, Némci nebo cizinci v zahranié¢i, dokonce i doma.
To je pfedmétem dalSiho vyzkumu, na ktery jsem ¢astecné odpovédéla i ve své bakalaiské
praci. Neni nutné se bavit jen o dvoji identité. Identit, kterych spole¢na skupina muze
zahrnovat, je mnoho, pokud se jedinec s témito identitami chce nebo muze identifikovat. Je
problematické urcit, zda je diaspora jako socidlni skupina podskupinou vlastni skupiny

nebo vnéjsi skupinou, aniz bychom zvazili jeji vlastni identifikaci. Diaspory neni potieba

246 Allport, O povaze piedsudkii, 68.

247 Tbidem, 65.

248 Anto Domazet, Vjekoslav Domljan, Amir Pestek a Faruk HadZi¢, Odrzivost emigracija iz Bosne [
Hercegovine (Sarajevo: Friedrich Ebert Stiftung, 2020), 19.

24 Priméarné v hostujicich statech. Allport, O povaze predsudkii, 177.
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striktné umistovat do zadné z pevné ohrani¢enych kategorii, jelikoZ se nachéazeji nékde
mezi. Nejsou ani ,.tady* ani ,tam*, ale soucasné 1 ,tady* i ,tam" a Cerpaji to nejlepsi
z obou ,,pola*.>°

Dalsi zatézi pii definovani bosenské diaspory je fakt, e Ustava BaH postrada oficialni
oznaceni ,,Bostian“. Z tohoto diivodu se jedna pouze o identifikaci pocitovou. Akademik
Aleksandar Knezevié¢, mistopiedseda BANUK-u?>! upozornil na hlavni rozdil mezi
narodem (stat) a etnicitou (etnikum), a na neexistenci ustavou definovaného bosenského
naroda. Ten by na rozdil od dosud v Ustavé-jmenovanych etnik (Bosiidk, Chorvat, Srb)
oznacoval statni ptisluSnost, nijak neohrozujic pfisluSnost etnickou. Poznamenava, ze
v Daytonské mirové smlouvé nebyl definovan nazev obfana BaH, ¢imz lidé nejsou

rozpoznavani na zakladé statu, ze kterého pochazi.>

Podle dostupnych udajii za rok 2017 se velikost bosenské diaspory odhaduje na 1,7
miliont, z toho 87,1 % zije v Evropé, 10,1 % v Severni Americe, 2,6 % v Oceénii a 0,23 %
v ostatnich regionech svéta. O néco méné nez polovina, tj. 44 % diaspory zije ve dvou
sousednich statech, tj. v Chorvatsku a Srbsku. Nasleduji Némecko a Rakousko s 22,4 %, a
zbyvajici tietina je rozptylena v dal$ich zemich svéta.’>> Na rozdil od tehdejsi politiky
Jugoslavie, kterd usilovala o navrat ,gastarbeiterit”, soucasna ¢ini malo, aby k tomu
skute¢n¢ doslo. Tyto aspirace tedy nejsou doprovazeny institucionalnimi reformami a
Gstupky, které by tento nivrat umoznily.”>? V ramci studie o migraci profesor Efendié
zkoumal segment souvisejici s hlavnimi aspiracemi na odchod z BaH pted deseti lety.
., Mame asi 25 procent, tedy ctvrtinu tech, kteri by opustili Bosnu docasné, zatimco
procento pro trvaly odchod ze zemé je asi 35 procent, a kdyz to vSechno secteme, je to

nekde kolem 50 procent nasich obcanu, kteri projevuji aspirace na odchod ze zemé, “ tekl

250 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 208, 397.

251 Bosenska akademie véd a uméni "Kulin Ban*.

252 ...Bosiidci, Chorvati a Srbové jako konstitutivni ndrody (ve spojent s ostatnimi) a obéané Bosny a
Hercegoviny timto zaklddaji Ustavu Bosny a Hercegoviny...* ,,Ustav Bosne i Hercegovine®, Ustavni sud,
https://www.ustavnisud.ba/public/down/USTAV_BOSNE I HERCEGOVINE bos.pdf (stazeno
20.11.2022).

»Akademik Knezevi¢: U Ustav BiH treba ubaciti drzavljanstvo gradanina — Bosanac*, Radio Sarajevo,
https://radiosarajevo.ba/metromahala/teme/akademik-knezevic-u-ustav-bih-treba-ubaciti-drzavljanstvo-
gradanina-bosanac/433863 (stazeno 12.12.2022).

23Domazet et al., OdrZivost emigracija, 18.

254 Jugoslavenski gastarbajteri: ‘Kako ¢u raditi bas za Svabu?!’“, Deutsche Welle,
https://www.dw.com/hr/jugoslavenski-gastarbajteri-kako-%C4%87u-raditi-ba%C5%A1-za-%C5%A 1 vabu/a-
45844440 (stazeno 3.12.2022).
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Efendi¢. Hlavnimi faktory podle néj zfistavaji predvedsim ty socioekonomické.?*

Pro srovnani, dle prizkumu vetejného minéni, které se uskutecnilo v Albénii, 62 % obcanti
by opustilo zemi, pokud by mélo takovou moznost. Dle odhadu albanského Institutu pro
statistiku v zemi Zije 2,7 milionti obyvatel, zatimco na celém svété Zije 4,5 milioni lidi s
albanskym obcanstvim. 2°¢ Podle udajt, kterymi disponuje IOM cca 1,6 milionu Albanci
7ije mimo rodnou zemi, coz &ini 35,5 % celkové populace.?’’ Hlavni diivody odchodu se
ve velké mife podobaji tém, které¢ byly zminény v bosenském piipadu, tj. nizké platy, lepsi
albanské diaspory, na rozdil od té bosenské, je skute¢né stile vice uzndvana politiky na
ruznych trovnich. Dale je hlavni rozdil spatfitelny v jeji kompaktnosti, kde vice méné
vSechny jeji vnitini sily pracuji pro spoleény cil. Albanskd diaspora je vysoce
sentimentalni (silné rodinné vazby a vazby na vlast) a silnd z pohledu lobbistické podpory,
ktera méla pro Albanii v narodnim kontextu hluboké disledky. Vyznam albanské diaspory
se odrazil ve stru¢ném nazvu clanku China CEE Institutu: Albanska diaspora — zdsadni
socidalni basta celého ndaroda.*® Studie podobné jako i v piipadé bosenské diaspory
shledala stejné ,push* faktory u albanské diaspory.?®® Remitence zlistavaji kli¢ovym
faktorem socialniho a hospodafského rozvoje Albanie, podobné jako v bosenském
piipadé.?®® Podle informaci, kterymi disponuje Ministerstvo bezpe¢nosti BaH ¢ini diaspora
vice nez polovinu bosenské populace, a to z divodu masové migrace. Emigrace z BaH

zaznamenala vétSi narlst v poslednim desetileti, a to predev§im par let pfed vypuknutim

255 Krug 99: Zabrinjavajuéi trend smanjenja populacije u BiH zbog migracija u inostranstvo®, Anadolu
Agency, https://www.aa.com.tr/ba/balkan/krug-99-zabrinjavaju%C4%87i-trend-smanjenja-populacije-u-bih-
zbog-migracija-u-inostranstvo/1995044 (stazeno 10.12.2022).

236 Albaniju godi$nje napusti 35.000 gradana“, Al Jazeera,
https://balkans.aljazeera.net/videos/2022/12/11/albaniju-godisnje-napusti-35-000-gradjana (stazeno
11.12.2022).

25TRaffaella Coletti, et al., Mapping and Profiling of Albanian Diaspora (Tirana: IOM, 2021), 8,
https://albania.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1401/files/documents/Mapping%20and%20Profiling%200f%20Alb
anian%?20Diaspora%20Research.pdf (stazeno 4.12.2022).

258 Marsela Musabelliu, ,,Albania social briefing: Albanian diaspora — an essential social stronghold for the
entire nation* Weekly Briefing 15, ¢. 3 (2019): 1-5, https://china-cee.eu/wp-
content/uploads/2019/03/2019s0259%EF%BC%8814%EF%BC%89 Albania.pdf (stazeno 7.12.2022).

239 Nedostatek pracovnich piilezitosti, §patné zivotni podminky, extrémné nizké mzdy, nemoznost finanéniho
zajisténi rodiny, korupce, slabé instituce a nedtivéra vii¢i nim. Ibidem, 2.

260 Dle udaji Svétové banky z roku 2016 se zatadila Albéanii mezi 10 nejvétsich piijemct remitenci v
procentudlnim vyjadieni k HDP (9.7 % v roce 2020). Diky neformalnim remitencim jejich celkovy podil na
HDP je znatn¢ vyssi. ,,Personal remmitances, received (% GDP) - Albania®, The World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/BX.TRF.PWKR.DT.GD.ZS?locations=AL (stazeno 7.12.2022). Téz
Coletti et al., Mapping and Profiling of Albanian Diaspora, 1.
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pandemie Covid-19, coz mélo negativni nasledky pro BaH.?*!
2.4 COVID-19

Zimni a letni prazdniny piedstavuji obdobi, kdy BaH navstivi nejvice lidi z diaspory.
Uzavieni hranic pro vSechny, jako mira prevence Sifeni nakazy, se dotklo i1 drzitelii
obCanstvi BaH. Masovy pfichod diaspory u mistniho obyvatelstva vyvolaval strach
zmozného Sifeni ndkazy. K tomu do jist¢é miry napomdhala 1 média, kterd svymi
,,bombastickymi* tituly produkovala jesté vétsi strach.?®? Obyvatelé byli v této zaleZitosti
rozde¢leni na dva hlavni tabory, na ty, ktefi podporovali opatieni statu uzavfit hranice, a na
ty, ktefi tento krok nepodporovali. Ti, ktefi tento krok statu nepodporovali, radili diaspoie
na socidlnich sitich, aby pterus$ili finan¢nich toky, na které stat tolik spoléhd, jelikoz
stanoviska hajili ur¢itym patriotismem a indirektnim vyc¢itkami odchodu. Jejich komentare
byly pfiblizné tohoto typu: ,,Ziistante tam kde jste. Rozhodli jste se vracet, kdyz je takova
kriticka situace a privazet nam ten virus..." Komentafe druhé jmenované skupiny byly
jednou z inspiraci pro vybér tohoto tématu. Stit ne vzdy poskytl dostatecnou
koordinovanou pomoc vlastnim ob¢antim v nouzi, ktefi v disledku uzavieni hranic uvizli
v zahrani¢i. Vyznamnou pomoc vsak poskytly diasporické spolky, které¢ riznymi zptisoby

napoméhaly repatriaci obéanii (napt.: skrze ambasady, soukromé atd.).?%?

Na zacatku pandemie COVID-19 vroce 2020 predpovidala Svétova banka pokles
remitenci z diaspory BaH, vedouci ke ztraté piijmi nékterych domacnosti, coz
identifikovala jako nejvétsi riziko pro ekonomiku BaH. Cim je pro Chorvatsko cestovni

ruch, tim je (nahlizeno z hlediska HDP) pro BaH diaspora.?®* S 2 miliony ob&anti BaH

261 Efendi¢, How Migration, Human Capital, 5.

262 Ky ptikladu uvadim i ¢lanky z bosenskych portalu. ,,Prdzdninovy prichod diaspory vzbuzuje strach z
mozného importu omikronu do Bosny a Hercegoviny “. ,,Gradani pozvani na oprez: Prazni¢ni dolazak
dijaspore budi strah zbog moguceg uvoza omikron soja u BiH*, Klix,

https://www klix.ba/vijesti/bih/praznicni-dolazak-dijaspore-budi-strah-zbog-moguceg-uvoza-omikron-soja-u-
bih/211216143 (stazeno 8.12.2022).

,,Husagi¢ ostro reagirao na optuzbe da je dijaspora kriva za Sirenje virusa“, Radio Sarajevo,
https://radiosarajevo.ba/metromahala/lica/husagic/381254 (stazeno 8.12.2022).

., Vlast Srpske izvrijedala dijasporu, a sad od nje trazi pomo¢*, Buka, https://6yka.com/bih/vlast-srpske-
izvrijedala-dijasporu-a-sad-od-nje-trazi-pomoc (stazeno 9.12.2022). Podobné i v Chorvatsku
»Epidemiologinja o Hrvatima iz dijaspore: ‘Dolaze se tu druziti, ciljano su dosli prije Uskrsa da izbjegnu
mjere ”, Jutarnji list, https://www.jutarnji.hr/vijesti/hrvatska/epidemiologinja-o-hrvatima-iz-dijaspore-dolaze-
se-tu-druziti-ciljano-su-dosli-prije-uskrsa-da-izbjegnu-mjere-15062328 (stazeno 9.12.2022).

263 Harun Nuhanovi¢, ,,Diplomatija bh. dijaspore: aktivizam dijaspore i odnos institucija prema njima “, in
Zbornik radova Ljetne Skole diplomatije, 2022, 76-79.

264 Sto je Hrvatskoj turizam, to je za BiH dijaspora®, Al Jazeera Balkans,
https://balkans.aljazeera.net/teme/2020/8/7/sto-je-hrvatskoj-turizam-je-za-bih-dijaspora (stazeno 16.12.2022).
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Zijicich v zahrani¢i?®® predstavovaly remitence v roce 2019 priblizné 11,5 % HDP, zatimco
v ekonomikach OECD C¢inily v roce 2018 pouze 0,9 % HDP. Migrujici pracovnici, hlavné
ti bez regulovaného pobytového statusu v cilové zemi, byli shledani jako jedna
z nejzranitelnéjSich skupin, vzhledem k mozné ztrat¢ zaméstndni a mezd v hostitelské

zemi, 260

Remitence z diaspory se v Bosn¢ roku 2020 snizily o 15 %, coz negativn¢ ovlivnilo
spotiebu.?®” Klesajici trend zasilani remitenci v letech 2020 a 2021, snizil remitence na
uroven kolem 8 procent HDP, a to pravdépodobné kvili niz§imu disponibilnimu piijmu
diaspory v disledku krize vyvolané pandemii.?®® Z toho diivodu vzniklo nékolik iniciativ
pro zjednoduseni podminek pro vstup do zemé ob&antim v diaspote.’®® COVID poukazal
na vyznamny potencial, ktery ma BaH ve své diaspofe, ve svych l€katich, védcich,
profesorech mnoha Iékatskych obort v celém svété, kteti nabyté znalosti, zkuSenosti a rady
piedavali prostfednictvim médii.?’® Ukazalo se, Ze to byla z velké &asti diaspora, ktera
fidila rozvoj cestovniho ruchu v zemi, ktery pro Bosnu znamena dulezity zdroj piijmid,
podporuje vytvafeni novych pracovnich mist a stimuluje dalsi odvétvi, kterd jsou kli¢ova k
mistnimu rozvoji. Vyznam diaspory pro rozvoj a propagaci cestovniho ruchu v BaH tak

vyrazné piesahuje turistické navstévy.?’!
2.5 Stereotypy

Bosenska diaspora kromé¢ naciondlniho parametru muize byt definovana 1 dle ucelu
emigrace. Délime ji na: pfedvaleCnou pracovni emigraci, vale€nou uprchlickou vinu a

Jo 4

povalec¢nou ekonomickou ¢i lifestyle emigraci. Rozdily v u€elu emigrace vytvari 1 jiné

265 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 16.

266 Impact of COVID-19 in Bosnia and Herzegovina“, OECD iLibrary, https://www.oecd-
ilibrary.org/sites/f0011603-en/index.html?itemld=/content/component/f0011603-en (staZzeno 16.12.2022).
IOM, Impact Of Covid-19 on Diaspora from Bosnia and Herzegovina Remittances, Investments and
Movements. Sarajevo: IOM, 2020,
https://bih.iom.int/sites/g/files/tmzbdl1076/files/documents/Impact%200f%20COVID%2019%200n%20BiH
%?20Diaspora%2C%20Rapid%20Assessment%20Report%20%28FINAL%29.pdf (stazeno 27.11.2022).

267 European Bank for Reconstruction and Development, Bosnia and Herzegovina country diagnostic:
Private investment challenges and opportunities, 2022, https://www.ebrd.com/publications/country-
diagnostics, s. 9 (stazeno 12.12.2022).

268 Tbidem, 24.

269 Inicijativa za laksi dolazak dijaspore u BiH, BN, https://www.rtvbn.com/3983313/inicijativa-za-laksi-
dolazak-dijaspore-u-bih (stazeno 13.12.2022).

270 Zuki¢ u povodu Svjetskog dana izbjeglica: Partnerstvo dijaspore i drzave BiH je obostrani interes®,
Faktor, https://www.faktor.ba/vijest/zukic-u-povodu-svjetskog-dana-izbjeglica-partnerstvo-dijaspore-i-
drzave-bih-je-obostrani-interes/166993 (stazeno 13.12.2022).

271 BiH u srcu: Odrzana Treca konferencija dijaspore iz Bosne i Hercegovine ‘Dijaspora i turizam’*, IOM,
https://bih.iom.int/news/bih-u-srcu-odrzana-treca-konferencija-dijaspore-iz-bosne-i-hercegovine-dijaspora-i-
turizam (stazeno 11.12.2022).
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pohledy na ni. Tak napf. americkd emigrace je v dneSni dob& chapana prevazné jako
lifestyleova migrace.?’? Ve vztahu k tomuto druhu migrace existuji stereotypy o ucitelich
anglictiny, digitdlnich nomadech, majitelich firmy, studentech vysokych S$kol, o
instruktorech jogy atd.?” Stereotypy o bosenské diaspoie jsou pongkud odlisné. Ti, ktefi se
rozhodli emigrovat béhem valky tak mohou byt oznaceni jako ,,dezertéfi* nebo jako obéti,
zatimco ekonomicti migranti mohou byt oznaceni napf. jako chamtivi. Existuji vSak i dalsi:
Vim také, ze mezi ,,nami*“ a ,,nimi“ je obrovské mnozstvi nevyi¢enych slov, Ze se témét
kazdy den setkdvam s historkami o ,,nich®, s komentafi, pomluvami a nakonec, mohu volné
fici — s velkym mnozstvim zavisti. Nemyslim si, ze by v Zenici zGstal ¢lovek, ktery by si
alespon jednou nemyslel, Ze ,,oni“ se prili§ chlubi, Ze v zasad€ neustéle fiiukaji, Ze se ukazuyji,
7ze BaH a Zenici miluji vic nez my, a piesto ziji v téch svych dobrych zemich. Také
pfedpokladam, Ze lidé, kteti tady ziji mimo nas, si mysli, Ze pfili§ filukdame, Ze jsme interni,
malo pracujeme, Ze jsme lini, Ze od nich o¢ekavame pfili§ mnoho, Ze hledime jen ,,ziskat™ co
nejvice eur a podobné. Nechci predstirat, Ze jsem chytra, ale feknu, ze vSechny tyto piibehy
maji jedno spolecné — zobecnovani a nepochopeni. Vsichni jsme lidé a zda se mi, ze nikdo

nemuze s jistotou védeét, jak by se zachoval nebo citil, kdyby se ocitl v opa¢né roli.2"*

Bosnané, zejména Hercegovinci, maji dlouhou historii migrace. Gastarbaiteti se vraceli o
Vénocich s plnymi kapsami. ,,Brzy na nebi nad Hercegovinou zazarila nemecka hvézda a
Mercedes vstoupil jako symbol gastarbeiterii.**”> Stereotypy o gastarbaiterech, stejné jako
1 jejich subjekty se pomalu stavaji zastaralym fenoménem, se kterym jsou obezndmeny
spiSe star$i generace. Negativni vnimani diaspory neni ve svété stereotypt vyjimkou. Je to

jednim zdvou poéli jejiho vnimani.?’® Cernobilé vniméni diaspory je problematické,

272 Americka diaspora stejné jako bosenské neni jednotnou skupinou (riizné rasy, narodnosti a naboZzenstvi).
Lifestylové migranti véri, Ze zména mista pobytu povede k lepsimu zZivotnimu stylu nebo plnohodnotnéjsimu
zpiisobu Zivota. Zainub Ibrahim a Rémy Tremblay, “Lifestyle Migration and the Quest for a Life-long
Vacation” Téoros 36, ¢. 2 (2017), http://journals.openedition.org/teoros/3074 (stazeno 14.12.2022).

2713 Expat Stereotypes: 7 People You're Guaranteed to Meet When You Move Abroad, Move Hub,
https://www.movehub.com/blog/stereotypes-of-expats/ (stazeno 10.12.2022).

Viz ,,10 Different Expat Stereotypes Living in La Paz*, The Culture Trip, https://theculturetrip.com/south-
america/bolivia/articles/10-different-expat-stereotypes-living-in-la-paz/ (stazeno 1.12.2022).

274 M i oni — Dijaspora i domaéi, a svi isti Bosanci i Hercegovci®, Cyber Bosanka,
https://cyberbosanka.me/mi-i-oni/ (stazeno 1.12.2022).

275 | Gastarbajteri, nekad i sad*, N1, https://ba.nlinfo.com/vijesti/gastarbajteri-nekad-i-sad/ (staZeno
3.12.2022).

276 Baser a Swain, ,,Diaspora Design Versus Homeland Realities®, 47. V negativnim duchu diasporu
definoval i Anderson jako ,,extremistickou nacionalistickou komunitu na dlouhé vzdalenosti, kterd prosazuje
radikalni programy vyuzivajici svobody a ekonomickych prileZitosti, které jim hostitelska zemé poskytuje.
Produktem transnacionalismu je jim definovany long-distance nationalism. ,,Nacionalismus velké vzddlenosti
spojuje pristehovalce, jejich potomky a ty, kteri ziistali ve své viasti, do jediného transhranicniho obcana. *
Viz José M. Sobral, “Long-distance nationalism, boundaries and the experience of racism among Santomean
migrants in Portugal”, in Changing Societies: Legacies and Challenges Ambiguous inclusions: Inside Out,
Outside In, eds., S. Aboim, P. Granjo, A. Ramos (Lisbon: Imprensa de Ciéncias Sociais, 2018), 50.
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jelikoz diaspory nepiedstavuji uniformni a homogenni skupiny. Dokonce i diaspory
slozené ze stejnych etnickych komunit mohou mit v riznych hostitelskych zemich rtizné
strukturalni vzorce.?’”” Diaspory, které byly produktem véalky ve své domoving, jako je
castecné 1 ta bosenska, participuji na domacich zélezitostech s motivaci uchovat si pamatku
na svou vlast a uchovat si citové vazby solidarity a ptibuzenstvi. Arménska diaspora, stejné
jako bosenska, prameni z tfi riznych migracnich vin: staré, nové a nejnovéjsi, od nucené
po ekonomickou migraci.”’® Regené o arménské diaspote plati i pro tu bosenskou ,,Kromé
toho je vilast nove nezavislym statem, ktery je slaby jak ekonomicky, tak politicky a
potiebuje neustalou podporu své bohaté a mocné diaspory. Napriklad nestabilni
demokracie v Arménii je casto oteviené kritizovana diasporou. Mnoho autorit a akademikii
v§ak stdle kritizuje diasporu za jeji setrvani v otazkach minulosti....*”” Paralelné by se
dalo fict, Ze valecnd emigrace z Bosny podobné udrzuje mytus blahobytu z dob byvalé

Jugoslavie.

Demmers, komentujici navrat diaspory, jej vysvétluje faktorem miru, ktery mize byt
klicovy. .,...dilema chtit se vratit domii a nemit chut' se vzdat relativné bezpecné
budoucnosti vytvdri strach o mir mezi komunitami diaspory. Mir miize cloveku vzit moralni
ospravedinéni zit v zahranici.***® Dle tohoto chapani by mohl byt navrat diaspory pii
absenci valky oCekavatelny, jelikoz pti¢ina odchodu (vélka) uz zmizela. Nenavrat je Casto
dle Demmerse ospravedliiovan strachem o mir, zatim co skute¢nym diivodem mohou byt
napf. jistoty a pocit bezpeci, které poskytuje zahrani¢i. Proto se v rdmci terénniho vyzkumu
snazim najit odpovéd’ na otazku, zda jsou vale¢ni uprchlici a pozdé&ji 1 ekonomicti migranti
pro svij odchod vnimani negativné, a zda je jejich odchod mistnim obyvatelstvem
odsuzovan. Dle Bartha a Shaina ,,mocenské vztahy mezi diasporou a vlasti zavisi na tom,
Jak moc vlast potiebuje zdroje diaspory**®! Oni dale kromé& zavislosti a potieby statu
zdiirazniuji 1 kompaktnost a sjednoceni diaspory, ¢imz se jeji schopnost ovliviiovat politiku
doma zvysuje.

Etnicky plivod a nabozenstvi byly pouze nominalnimi kategoriemi bosenské kolektivni

identity do vypuknuti valky. Kviili vysidleni doslo dle Macka k formovani novych identit:

HZustavajici™ a ,,opoustéjici“, ,,novacci* a , starousedlici®, ,,obranci® a , dezertéri”,

277 Baser a Swain, ,,Diaspora Design Versus Homeland Realities®, 52.
278 Ibidem, 53.
279 Ibidem, 54.
280 Thidem, 49.
281 Thidem, 50.
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., vesnicané“ a , obyvatelé mést*, vnitiné vysidlené osoby a uprchlici atd.*®* Vysidleni
Bosnané a deteritorializované komunity v zahrani¢i se povazuji za diasporu, ale piesto
existuji zpochybnéni. Bosensko-hercegovinsky akademik prof. Muhamed Filipovi¢ oznacil
behem kulatého stolu "Dny bosenské diaspory" v ¢ervenci 2007 vysidlené jako emigranty,
nikoliv jako diasporu. V jeho ¢lanku v Nezavislych novinach vyslo mimo jiné i shrnuti
béznych mistnich stereotypt o diaspote.

»Existuje zvlastni a kouzelné slovo, které zazniva v letnich dnech nejcastéji v naSich bosenskych
meéstech a vesnicich, zejména téch, z nichz béhem minulé valky doslo k velké emigrace do zahrani¢i.
Toto slovo, pokud jde o jeho vyznam, je u naSich lidi téméf nezndmé, protoze je feckého ptivodu ...
Tak plyne ¢as, nez prijde 1éto a zazni to kouzelné sltivko — diaspora, a nez pfijede diaspora ve svych
vyhnanstvi, jak se tomu, co se jim stalo, pfirozen¢ fika, tj. v emigraci, pokud jsou tam etablovani, tzn.
zaméstnani a pokud maji trvale vyfeSeny existenéni otazky. Tito lidé jsou diasporou. Pfinaseji trochu
oziveni letnimu utlumu nasi provincie. Piijedou v autech, pokud mozno co nejvétsim a nejlepSim
(Casto pro tuto pfilezitost pujcenych), pfivezou své rodiny a prijedou ukazat, jak uspéli v tom
touhou a nostalgii po rodné zemi. UZivaji si své nadfazenosti nad nami, kteii zde Zivotime. Riké se
jim diaspora, a to slovo v kontextu jejich vyznamu a role v nasich Zivotech opravdu nema nic
spole¢ného s plivodnim vyznamem, tzn. nejsou soucasti nasich lidi, ktefi emigrovali, planovang, a s
cilem vytvofit zivotni podminky tam, kde Ziji, zplisobem ur¢enym vlastni tradici z hlediska kultury,
tradice a celkového zptisobu Zivota... Nejsou to Zidé, ktefi byli v té dobé rozptyleni po egejském a
sttedomoiském svété, ktefi byli vyhnani z Palestiny a ktefi hledali své misto pod sluncem, ale vzdy a
na kazdém misté, kde se usadili ve svych duSich a srdcich béhem dvou tisic let nesli myslenku
navratu chrdmu a Jeruzalému. Neni to tedy diaspora v piivodnim vyznamu, ale novy druh existence.
Nasi lidé, jsou vlastné emigranti v jinych zemich. Tady neni dulezité, jak a kvili ¢emu se tim stali,
kdo je ptivedl do této pozice ... ale neni to vlastné zadna diaspora, ale nasi lidé, ktefi emigrovali a
Postupngé, ale jisté se stavaji cizinci pro nas. Jsou nasi, ale cizinci, kdyz ne oni sami, tak ur¢ité jejich
deéti a hlavné vnoucata. Logika Zivota je nevyhnutelna a zadna velka a hlasita slova a jejich nejasné
vyznamy neskryji holou pravdu, kterd uz prameni ze vSech pold zivota, a to, zZe jsme se jiz za

pouhych dvanact nebo patnact let?*3 stali dvéma svéty... 34

Dle Halilovi¢e, diaspora spliiuje kritéria vétSiny nejpopularnéjsich definic diaspory, tim Ze
je spjata s globalizacnimi identitotvornimi procesy. Tim Filipovi¢ova tvrzeni popira.
Novinaf Kemal Kurspahi¢ Filipovi¢ova slova tlumoci jako zpravu domoviny pro diasporu:
., Ziistavejte tam! " **° Existenci stereotypli o bosenské diaspore vefejné potvrdil i jeden z
prednich politikil, byvaly ¢len Predsednictva BaH a soucasny prezident Republiky srbské
Milorad Dodik, kdy na stranickém mitinku v Kozatfe minuly rok prohlésil: ,,Mame radi

kazdého clovéka, muze i Zenu, kteri zde Ziji a chtéji Zit, bez ohledu na ty, kteri stdle Fikaji,

282 Halilovi¢, ,, Trans-Local Communities*, 163.

283 Clanek z roku 2007.

284 Fenomen dijaspore®, Nezavisne novine, https://www.nezavisne.com/novosti/kolumne/Fenomen-
dijaspore/12368 (stazeno 9.12.2022).

285 Kemal Kurspahi¢ (narozen 1. prosince 1946) byl jugoslavsky novinéi a pravnik z BaH, redaktor fetézce
tydenikd s nazvem ,,The Connection Newspapers*, zakladatel a prezident Institutu pro média v demokracii,
byvaly redaktor $éf sarajevského deniku Oslobodenje. ,,Biography-Kemal Kurspahi¢*. Kemal Kurspahic.
https://kemal.kurspahic.com/bio.htm (stazeno 9.12.2022).
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Ze nekde jinde je to trochu lepsi. A kdyz se pak k nam sem vrati v pronajatych autech a na
par dni utrati své celé mzdy, aby ukazali, jak jsou mocni, jdou do tezké prace, kterou délaji
nekde na zapade, a Fikaji, Ze se maji dobre. A nam, nam je nejlip tady, tady
zistavame...“**® Naopak byvaly vysoky ptedstavitel pro BaH Valentin Inzko vybral pro
diasporu pozitivngjsi slova. ,.Jsou to nejvétsi Bosiiané a Hercegovinci, opravdu miluji tuto
zemi“.®8" Stereotypy vsak zfidka kdy odrazeji redlnou situaci. Pokud se lidé z diaspory v
hostitelské zemi t&si respektu, jejich sousedé, kolegové, pratelé a znami budou jejich vlast
vnimat pozitivnéji. Diaspora svym chovanim a jednanim mulZze posilovat, anebo

odbouravat stavajici stereotypy.s®
2.6 Teta z Némecka

Snem snad kazdého bosenského ditéte je mit tetu z Némecka. Némecko je téZ stereotyp ve
vztahu k diaspote, kdy si kazdy predstavuje Némecko jako zemi pobytu diaspory. Teta je
ziidka kdy z Rakouska, Ameriky, Australie a Svédska. Teta je vétiinou z Némecka. Vzdy
se pouziva v tom jazykovém spojeni. Ve vztahu k ni je pfibuzenstvi druhotadé, spiSe
vypovida o materidlnim stavu. Je bohatd, velkorysa, mild, vield a pomahd. Nikdy nepfijde
bez darkl, opravdovy ,,balkansky Mikulas“, ackoliv muzsky ekvivalent v podobé¢ stryce
z Némecka neexistuje. Vede k mofi, zachraniuje celou rodinu a déla radost détem. Dokonce
kazd4 mlad4a Zena v zahranici, kterd pfinasi ¢okolady ptatelim a rodin€, mé Sanci, Ze bude
ze zertu oznaCena za tetu z Némecka. Stejné jako je Némecko vniméano jako ,,zemé
zaslibend®, tak jsou symbolem pro tetu z Némecka Kinder cokolady a eura. Objevuje se v
mnoha vtipech a je nepostradatelnym fenoménem na internetovych ptispévcich satirického

charakteru o diaspoie.”® Angela Merkel na Balkané téZ ziskala prezdivku tety z Némecka,

hlavné diky balickiim pomoci a faktu, Ze ,,mnohé rodiny z BaH nasly své existencni

286 Dodik vrijedao dijasporu: Nama je ovdje najbolje!*, BN, https://www.rtvbn.com/4011543/dodik-
vrijedjao-dijasporu-nama-je-ovdje-najbolje (stazeno 15.7.2022).

287 Inzko o bh. dijaspori: To su najveé¢i Bosanci i Hercegovci, oni zaista vole ovu zemlju®, Oslobodjenje,
https://mojabih.oslobodjenje.ba/mb/vijesti/inzko-o-bh-dijaspori-to-su-najveci-bosanci-i-hercegovci-oni-
zaista-vole-ovu-zemlju-660377 (staZzeno 16.7.2022).

288 Bozo Skoko. ,,Uloga hrvatskih iseljenika u procesima stvaranja imidza Hrvatske u svijetu®, in Hrvatsko
iseljenistvo i domovina — Razvojne perspektive, eds. Hornstein Tomi¢, et al. (Zagreb: Institut drustvenih
znanosti Ivo Pilar, 2014), 254, https://www.pilar.hr/wp-
content/images/stories/dokumenti/zbornici/45/Iseljen_knjb 249.pdf (stazeno 23.3.2022).

289 Internetové profily Sabit iz Taréina (fiktivni postava, nizkokvalifikovany konzervativni pracovnik, ktery
si neustale stéZuje a z Zertu kritizuje epizody z kazdodenniho Zivota. Casto vtipkuje o diaspofe a o své teté
z Némecka, jeho pfispévky jsou vétsinou humoristického charakteru) a Sead Hrustanovié¢ (realna osoba, ktera
replikuje kazdodenni vtipné situace hranim fiktivnich postav. Castym tématem jeho videi je také setkéni s
ptibuznou z Némecka a s diasporou). Atd.
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1itocisté praveé v této zaslibené germanské zemi*.**° To by byla idealni teta.?’! K pojmu tety

z Némecka se znovu vratim v nésledujici analytické casti prace.
2.7 Transnacionalismus a translokalismus

Transnacionalismus oznacuje pohyb lidi ptes hranice narodnich statl, kteti udrzuji socidlni
sit migrantQi ,,ve vztahu k riznym ndrodiim a jejich institucim*.>** Existuje mnoho definic
transnacionalismu. Tak napf. Basch skrze transnacionalismus objasiiuje socialni pole
imigrantli, kterd spojuji jejich zemi ptivodu a zemi sidla. Pro Vertovce jsou to vazby a
interakce ,,spojujici lidi nebo instituce pies hranice narodnich statii**°> Glick Schiller et
al. tvrdi, ze transmigranti zavisi na ,,mnohondsobném a neustdilém propojeni napric
mezindarodnimi hranicemi a jejichz identita je konfigurovana ve vztahu k vice nez jednomu
narodnimu statu* ***

Koncept transnacionalismu vSak ma i své limity. Al-Ali a kolektiv tvrdi, Ze omezeni se
tykéd interpretace slozenych identit uprchliki a zkuSenosti s nucenou migraci z domovii
ptedkl. ,,Uprchlici a nasilné vysidlené osoby jsou casto obétmi nacionalismu jako
kulturniho a politického projektu a nepovazuji se za soucdst jeho vetsi nadndrodni
formy. “?%> Téz Halilovié¢ k tomu pfispiva tim, Ze pro zkouméni nasilné vysidlenych osob
neni transnacionalismus nejadekvatngjsi koncept. Dle n¢j, lokalni identity Casto hraji
siln¢j8i roli. Ve vétsin€ piipadl nucené vysidlenych osob hraly ,lokdlni*“ faktory
rozhodujici roli v migracnich vzorcich a mistech usidleni. Pro né je pfiznacna fetézova

migrace, kde se cela sousedstvi nasté¢hovala do stejnych mist v zahrani¢i (Zvornik-Viden,

290 Nas osvrt/odlazak ‘tetke iz Njemacke’: Balkan oplakuje Zenu koja je spasila preko 500.000 Bosanaca®,
Hayat, https://hayat.ba/nas-osvrt-odlazak-tetke-iz-njemacke-balkan-oplakuje-zenu-koja-je-spasila-preko-500-
000-bosanaca/492858/ (stazeno 9.12.2022)

21 Clanek Deutsche Welle pod nazvem ,,Den, kdy teta odjela do Némecka® podava i historické vysvétleni
divodt odchodu lidi do SR Némecka v 60. letech minulého stoleti a vzniku fenoménu ,,gastarbeiter”, které
nasledné byl pfijat do mistnich jazykd. ,,Dan kada je tetka otisla u Njemacku...“, Deutsche Welle,
https://www.dw.com/bs/dan-kada-je-tetka-oti%C5%A 1la-u-njema%C4%8Dku/a-46398154 (stazeno
14.7.2022).

292 Halilovi¢, ,, Trans-Local Communities, 167.

293 Steven Vertovec, ,,Conceiving and Researching Transnationalism”, Ethnic and Racial Studies 22 (1999):
447.

294 Nina Glick Schiller, Linda Basch a Cristina Blanc, ,,From Immigrant to Transmigrant: Theorizing
Transnational Migration®, Anthropological Quarterly 68, ¢. 1 (1995): 48,
https://www.jstor.org/stable/3317464 (stazeno 30.10.2022).

2% Nadje Al-Ali, Richard Black a Khalid Koser, ,,Refugees and transnationalism: The experience of Bosnians
and Eritreans in Europe®, Journal of Ethnic and Migration Studies 27, ¢. 4 (2001): 616-618,
https://www.tandfonline.com/doi/citedby/10.1080/13691830120090412?scroll=top&need Access=true&role=
tab (stazeno 4.12.2022).
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Bréko-Melbourne, Prijedor-Malmg).2%

Ne vSichni migranti jsou zapojeni do globalni sit¢ bosenské diaspory, ale do tzv.
translokalnich siti a translokdlnich mistnich klubt, které dle Halilovic¢e potvrzuji existenci
bosenské diaspory, nebot’” je vétSina téchto translokalnich klubli a sdruzeni multietnicka
nebo smiSena (tj. zahrnuji ¢leny vSech bosenskych etnickych skupin). Translokalni sité tak
dasto puisobi jako forma odporu proti etnonacionalismu.?’’” Vlna nucenych migraci a
translokalismus tak alespon Castecné zachovaly pavodni duch mista, ktery existoval pied
valkou, ale ktery mozna doma jiZ neexistuje.?*®

Cela bosenska diaspora tak neni pouze transnaciondlni, ale i translokalni.>®® Za ur¢itych
okolnosti je téZ mozné absence transnacionalnich praktik, které popisuje Morawska. Témi
jsou silny odpor imigrantii viici domovské zemi, emigrace celych rodin, nepldnovani
navratu, zkusenost se zacleiiovanim v hostitelské zemi, nedostatek prileZitosti zapojit se do
transnaciondlni praxe atd>"° Valenta a Ramet tvrdi, Ze v piipadé bosenské diaspory
uspésna integrace do cilovych spolecnosti pozitivné ovliviiuje i jeji transnacionalismus.
»~Ekonomickad situace migrantii v prijimajicich zemich ovliviiuje transnacionalni praktiky
mezi bosenskymi migranty (jako je frekvence ndvstev domovské zemé a zasilani
remitenci).“*°! B&hem nékolika prvnich povaleénych let tvofily remitence téméf 50 %
HDP. Trend od roku 1998 zaznamenava pokles. Trend klesajicich remitenci uzce souvisi s
vysidlenim celych rodin®®? a spovale¢nou obnovou, kdy zemé postradala veskerou
infrastrukturu a kapitdl. Nasledovalo obdobi obnovy a povale¢ného hospodarského rozvoje
¢imz se snizil podil remitenci na HDP, a nadale se snizoval az se v roce 2020 dostal na
tirovett 9.6% HDP (1.91 miliard US dolart*® v roce 2020).3** Penize, které se dostanou do

zemé prostiednictvim ,,neformalnich* ptfevodil penéz nebo tzv. ,,z ruky do ruky* dosahuji

296 Halilovi¢, ,, Trans-Local Communities*, 169-170.

297 Tbidem, 171.

298 Tbidem, 172.

2% Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 10.

390 Marko Valenta a Sabina Ramet, The Bosnian Diaspora: Integration in Transnational Communities
(London: Routlege, 2016), 15.

301 Tbidem, 16.

392 Dijaspora godi$nje posalje u BiH oko 2,5 milijardi eura®, Slobodna Evropa,
https://www.slobodnaevropa.org/a/dijaspora-godi%C5%A1nje-po%C5%Alalje-u-bih-oko-2-5-milijardi-
eura/30675488.html (stazeno 24.10.2022).

303 Personal remittances, received (current US$) - Bosnia and Herzegovina®, World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/BX. TRF.PWKR.CD.DT?locations=BA (stazeno 3.12.2022).

304 Personal remittances, received (% of GDP) - Bosnia and Herzegovina“, World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/BX.TRF.PWKR.DT.GD.ZS?locations=BA (stazeno 3.12.202).
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¢iselnych hodnot registrovanych prostfednictvim formalnich pievodt.?®® P¥inos ve formé
remitenci nadale tvoii vyznamny podil v rozpoétech mnoha rodin v BaH.*° Objem
remitenci ze zahrani¢i je vyrazné vysSs$i nez objem piimych zahrani¢nich investic (433
miliony v roce 2020 nebo 2.2% HDP).?"7 Institucionlni reformy a zlepSeni ekonomické a
politické situace, jsou nadale nepostradatelné pro zpétnou migraci a propagaci investic v
BaH. Nejistota ohledné navratu vétSiny ¢lenti bosenské diaspory poukazuje na preferenci
transnacionalismu pfed trvalym navratem.’®® Na diasporicky transnacionalismus ma
zéasadni vliv i politika domovské zemé. Mnoho zdroju a studii poukazuje na nerozvinutou
strukturu instituciondlnich néstroji BaH ve vztahu k jeji diaspofe, kterd znemoziuje
zapojeni diaspory do socioekonomického rozvoje pivodniho domova. Takové omezeni je
pfedev§im odrazem slozitého administrativniho (rizné urovné spravy) a politického
prostiedi v BaH.’® Pies nedostate¢né rozvinutou institucionalni podporu, diaspora

z vlastni iniciativy zlstava zapojena do déni doma.

Intelektualni potencial bosenské diaspory je kapitadlem, ktery prenosem znalosti a
dovednosti, ale 1 jinymi zplisoby mize vyrazné piispét k rozvoji vSech oblasti Zivota v
BaH. Pokud ne pfimo na statni Grovni, tak na Grovni nevladnich a lokalnich iniciativ,*!'”
prostiednictvim sblizeni mistniho obyvatelstva s diasporou a pro shledani diaspory
dalezitou v oblasti kultury, rozvoje, turismu, hospodaistvi, vyméné znalosti a pienosu

a4

technologii.*'' Velka ¢ast mozného a jiz existujiciho ptinosu neni bohuzel reflektovéna a

305 Zna li Dodik i svi koji mu aplaudiraju da je dijaspora za 23 godine poslala 52 milijarde maraka!*, Buka,
https://6yka.com/bih/zna-li-dodik-i-svi-koji-mu-aplaudiraju-da-je-dijapora-za-23-godine-poslala-496-
milijardi-maraka (stazeno 5.12.2022).

306 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 6.

307 Foreign direct investment, net inflows (BoP, current US$) - Bosnia and Herzegovina®, World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/BX.KLT.DINV.CD.WD?locations=BA (stazeno 4.12.2022). ,,Foreign
direct investment, net inflows (% of GDP) - Bosnia and Herzegovina®“, World Bank,
https://data.worldbank.org/indicator/BX.KLT.DINV.WD.GD.ZS?locations=BA (stazeno 4.12.2022).

398 Valenta a Ramet, The Bosnian Diaspora, 16.

399 Efendi¢, Babi¢ a Rebmann, Diaspora and Development, 6.

310 Kako se pise domovina: Sa¢uvati kulturno-historijsko naslijede uz doprinos dijaspore®, UNDP,
https://www.undp.org/bs/bosnia-herzegovina/news/kako-se-pi%C5%A1e-domovina-sa%C4%8Duvati-
kulturno-historijsko-naslije%C4%91e-uz-doprinos-dijaspore (stazeno 14.12.2022).

»Konferencija bh. dijaspore: Prepoznati dijasporu kao jednu od klju¢nih grupa za razvoj turizma u BiH*,
Anadolu Agency, https://www.aa.com.tr/ba/balkan/konferencija-bh-dijaspore-prepoznati-dijasporu-kao-
jednu-od-klju%C4%8Dnih-grupa-za-razvoj-turizma-u-bih/228 1538 (stazeno 14.12.2022).

»A "Reconnect" event for networking between business diaspora and suppliers from Bosnia and Herzegovina
was held in Sarajevo®, i-platform, https://www.i-platform.ch/en/news/latest-news/reconnect-event-
networking-between-business-diaspora-and-suppliers-bosnia-and (stazeno 14.12.2022).

3SITNGO, IOM, UNDP, Konference bosensko-hercegovinské diaspory, Svétovy svaz diaspory BiH
(SSDBIH), USAID Projekt ,,Diaspora Invest™ (NavySeni pfimych investic z diaspory prostfednictvim
technické podpory a grantli vhodnych malym a stiednim podnikiim, rozvoj udrzitelné mistni platformy, ktera
bude poskytovat obchodni sluzby diaspote a usnadiiovat investicni proces atd.) USAID Projekat ,,Diaspora
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vyuzivana v kontextu rozvoje domovské zemé.*!

Nekteré navrhy na zlepSeni vztahu statu se svou diasporou jsou dle vysledk studie
Halilovi¢e zlepSeni komunikace pomoci médii a socialnich siti, zavedeni vhodnéjSich
investi¢nich mechanismu, ¢imz by se zlepsil 1 ekonomicko-investi¢ni potencial a urychlil
mistni rozvoj. Dal$im doporucenim je navazani styku s druhou generaci diaspory, aby se
zamezilo jejimu uplnému odcizeni. Druh4 a tieti generace by mohly ztratit pocit vazby k
zemi, a proto by se v blizké budoucnosti mohl zagit snizovat diasporicky potencial.’!* Dle
Kingsleye Aikinse je diasporicky kapital, (dostupné zdroje-toky lidi, znalosti a penéz), dale
programy v oblasti turismu, investic, exportu, kultury, sportu, dobrovolnictvi a mentorstvi
nepostradatelny. Kazda politika ve vladé by méla zahrnovat ptredstavitele diaspory
(agrikultura, pravo, turismus atd), a tim se tento kruh uzavird a tvofi jednotnou

strategii.’'¥, Pokud sprdavné provedete strategie diaspory, vytvorite pracovai mista,

zaméstnanost a prosperitu*.>"

Na zaklad¢é vyzkumu Anadolu Agency ve vztahu k celkovému poctu obyvatel, kazdy treti
ob&an Zapadniho Balkanu Zije mimo domovskou zemi.*'® Trend miize byt problematicky
z hlediska klesajici natality, sniZzeni pracovni sily a lidského kapitalu v zemi, kvili cemuz
MLPU zdtraznilo emigraci mladych a vysoce vzdélanych lidi jako klicovou otazku
migraéni politiky. BaH neni v tomto poli vyjimkou, nebot’ vét§ina rozvojovych stati trpi
odlivem mozki. Re$eni tohoto problému musi byt multidisciplinarni (zlep$eni kvality
vzdélavani, poskytnuti zaméstnani, odstranéni instituciondlnich piekazek, korupce,
prekazek béhem piechodu do zaméstnani po ,,gap years®, pravni stat, zvySeni standardu,
placené staZe a jiné druhy odmén atd.).>!” Dle kvantitativnich analyz je v Bosné& podil jak
nizce, tak vysoce kvalifikovanych osob na vzestupu. Soufasnd bosenskd emigrace
predstavuje nejproduktivnéjsi ¢ast jeji populace, tj. mladé, kvalifikované a pracovné

schopné obyvatelstvo. Soucasny odchod nezahrnuje pouze jednotlivce, jako tomu bylo

Invest“, Prica o uspjehu ulaganja dijaspore u Bosnu i Hercegovinu u vremenu izazova za bh. Ekonomiju.
Investicije dijaspore donose radna mjesta, inovacije i pristup svjetskom trzistu, 2020, s. 6-7,
http://zepackadijaspora.com/wp-content/uploads/2021/02/USAID-DI-Publikacija-2020.pdf (stazeno
27.12.2021).

312 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 9.

313 Efendi¢, Babi¢ a Rebmann, Diaspora and Development, 11.

314 Expert Views at the Albanian Diaspora Summit, [OM, https://rovienna.iom.int/video/expert-views-
albanian-diaspora-summit (stazeno 7.12.2022).

315 Ibidem.

316 Zemlje zapadnog Balkana imaju najbrojniju dijasporu u Evropi®, Informer,
https://informer.ba/informer/zemlje-zapadnog-balkana-imaju-najbrojniju-dijasporu-u-evropi/ (stazeno
4.12.2022).

317 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 200.
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v 70. letech minulého stoleti, ale i celé rodiny.*'® Odchod je podminén ,kombinaci
ekonomickych (nedostatek pracovnich mist, nizké mzdy, spatné prostredi pro podnikani),
politickych (korupce a nepotismus, kriminalita, pravni nejistota, nedostatek pravniho statu,
diskriminace v oblasti lidskych prav, politicka nejistota, neefektivni a nedostupna verejna
sprava) a socialnich faktorii (Spatné zachdzeni s pracovniky, nedostatecné rozvinuté
socialni sluzby — zdravotnictvi, skolstvi, socidlni a diichodovy systém)*.>'® Zatimco v 60.,
70. a 80. letech pracovni emigrace snizovaly nezaméstnanost v Jugoslavii, pozd¢jsi
emigracni viny nevytvarely ,,win-win‘ situaci. Nov¢j$i trendy emigrace nevymytily
nezaméstnanost, jelikoz zemi opoustéji vysoce kvalifikovani emigranti.**® Zikladem
bosensko-diasporické globalni sité jsou pevné rodinné a jiné neformalni vztahy, udrzeni
lokalnich identit a kulturnich vazeb s vlasti. Dle studie Halilovi¢e a kolektivu, migranti
zBaH nejsou viditelné menSiny, mozna pravé diky vysoké mife jejich integrace.
Zdiraziuji, ze vétSina dlouhodobych migrantti a téch spadajicich do druhé generace

321

neplanuje svlj navrat domu.’”" Bosenskd diaspora se dnes vSak vyznacuje dobie

organizovanou socialni, kulturni a ekonomickou vyménou v rdmeci sité.

318 Domagzet et al., Odrzivost emigracija, 12.
319 Ibidem, 68.

320 Halilovi¢ et al., Mapiranje dijaspore, 204.
321 Tbidem, 5.
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3 ANALYTICKA CAST

Ve stereotypech je vinik naseho spatného vidy mimo nds, zatimco to Spatné v ostatnich je

vedy v nich samych.****

Jak psal Allport, ,,priciny nasich frustraci casto nehledame v historickych, spolecenskych
nebo ekonomickych faktorech, ale svalujeme vinu na ostatni 'obétni berdnky' 3%
Z rozhovort se obétnich berankti vyc¢lenilo nékolik. Zajimavym faktem je, ze pohled na
tyto obétni beranky byl dvoji, tzn., ze obétni berdnek byl zjednoho uhlu pohledu
ospravedlnovan z druhého nikoliv. Pro respondenty A a K je vina v obyvatelich. Ti jsou,
jak uvadéji dani respondenti, pasivni, neCinni a depresivni. Neméli by ocekavat, zZe
vSechno piijde samo, ze se stait o vSe postard a jednotlivei ni¢im nebudou muset
piispivat.** Dalsim piikladem obé&tniho beranka je pro respondentku A tentokrat samotny
stat, a pro respondentku J politici. Dle respondentky A stat se o obCany, stejné jako o lepsi
kazdodenni Zivot, platy a infrastrukturu nestard. Naopak respondent R se domniva, Ze
diaspora napomahé soucasné vladnouci struktufe. Na polozenou otdzku, co lidé nejvice
vycitaji diaspofe, respondent K zminil, ze lidé by diaspotfe neméli nic vycitat a svalovat
svoji zbabé&lost a vlastni ne€innost na ni. Obyvatelstvo, které¢ v Bosné ziistalo po celou
dobu valky, by v doslovném smyslu mohlo byt chapano jako obétni beranek. Ale frustrace
obyvatelstva, které ziistalo se mohou prelit na dalSiho obétniho beranka-diasporu, kterou
mohou obvinovat z Gtéku. Obétniho berdnka respondenti uvadéli spontanné v rlznych

castech rozhovort. Reciprocni otdzka k tomuto konceptu nebyla polozena.
3.1 Skupinova nalepka

Je pozoruhodné, jak stejna otdzka polozena 18 riiznym lidem vyvola rizné odpovédi a
odhali rzné zpisoby pfemysleni. Nazory jsou nesmirné€ zajimavé. Na rozdil od stereotyp,

které jsou zajimavé tim, Ze jsou sdileny mnoha lidmi najednou, nazory se rizni.

Prvni otazku ,,Kdyz reknu diaspora, co je prvni, na co si vzpomenete?* jsem polozila na
principu skupinové nalepky. Cilem bylo zjistit, jaka je prvni asociace, kterou si respondenti
spojuji s diasporou jako skupinou. Nebyly to stereotypni rysy, které zaznivaly casto, ale

spiSe fakta, definice diaspory vlastnimi slovy. Odpovédi byly velmi pestré, a to z divodu

322 Kecmanovié, ,,Etnonacionalni stereotipi, 57.
323 Allport, O povaze predsudkit, 194.
324 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.
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nemoznosti generalizace, o které budu hovofit pozd¢ji. Znamena to, Ze o zadném jedinci

z diaspory nelze hovofit jako o skupinovém prototypu?

Nejcastéjsi asociace/definice spjaty s diasporou byly ,,skupina lidi, ktera odesla z domoviny

do jiného statu z pracovnich ditvodii anebo z nouze (valecni uprchlici)*®, lidé, kteri

«326

odesli brichem za chlebem,*>* anebo za ,,lepsim zitikem*>*’. Respondent B si vzpomnél na

329

328 , respondent C na radost a prochazky méstem,

valku”*®, respondent K na Némecko
respondentka D na lidi Zijici ,,normalnim* Zivotem, hodnym kazdého ¢lovéka, respondent
F a respondentka I na rodinu/lidi pfichazejici z ciziny za Gcelem navstévy rodiny a zébavy.
Nalepka respondentce M pripomnéla nespokojenost s rodnou zemi, respondentu R finanéni
aspekt, zatimco respondentka S diasporu vidi jako $tastné lidi, kteti méli Sanci odejit.

Zajimavé je téz to, ze se v pribéhu rozhovorti, kromé& diasporickych potvrdilo par
ustdlenych, jiz z teoretické casti-znamych nalepek ostatnich narodd, napt. Britd nebo
jizant ,, (Britové-jsou odlisni, jiné zvyky), Francouzi jsou trochu neohrabanéjsi, Italové, ti

330 vim, Ze bychom si velmi

Jjsou podobni nam, Spanélé a jizni staty, ti jsou vic relaxovani,
dobre rozuméli, kviili temperamentu, ktery je nam viceméné podobny, jsou otevieni, vreli,

upovidani.)**!

3.2 Jazykové volby: Diaspora z jazykového hlediska

,.Diky jazyku ukldddame stereotypy a podobnd piesvédcent na kolektivni virovni ...* 3%

Respondenti dale ve vztahu k diaspofe v pribéhu rozhovoru mnohokrat pouZzili urcita
jazykova spojeni/idiomy ktera se kni vazou a to ,,trbuhom za kruhom* (bfichem za
chlebem) nebo odchod za ,bolje sutra“ (pro lepsi zitiky). Nalepka diaspora Casto
aktivovala 1 pfidavné jméno ,bahat” (nejbliz§si pieklad dle Lingea slovniku
arogantni/naduty) nebo konjugovany tvar slovesa bahacenje (arogance/vychloubani, dle

Jazykoslovce chovat se arogantné-napi. s penézi, predstirat diilezitost®>®). Dal§im

325 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022. Téz Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022;
Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.

326 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022. Téz Osobni rozhovor s respondentkou N, 14. 4, 2022,

327 Osobni rozhovor s respondentkou E, 10. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentkou N, 14. 4. 2022,

328 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.

329 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022. Slovo Némecko/némecky zaznélo v rozhovorech 70krat.
330 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

331 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022.

332 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 11-12.

333 Bahatiti se znacenje i definicija®, Jezikoslovac, https://jezikoslovac.com/word/aveq (stazeno 1.8.2022).

63



pfidavnym jménem, které zaznélo nékolikrat ve vztahu k Zivotu diaspory je ,,lagodan
zivot“ (pohodlny zivot). Potvrdilo se, ze jazykova volba ovliviiuje percepci vypravéného,
napf. pii vysvétlovani, jak Zije diaspora respondentka D pouzila vyraz ,uvaliti se u
firmu*,*** coz neni neutralni slovni spojeni. Je to spojeni predsude¢né, oznacujici zptisob
dostani se do firmy zptisobem, kdy ¢lovék déla malo, vydélava hodné a dostavd se mu
ochrany. Naopak jazykova volba slova ,zaposliti se u firmi“ (zaméstnat se ve
firmé/nastoupit do firmy) byla neutrdlnéjsi, oznacujici normalni proces pii hledani
zamestnani, které nevypovida o postaveni pracovnika v dané firmé¢, a jesté méné o tom, jak
se tam dostal.’*> | Nékdo mda §tésti a podaii se mu_uvaliti se nékam do firmy, ale pak je to

uplné jiné, kdyz mate obrovsky plat.«>°

Dal$imi ¢asto zaznivajicimi jazykovymi oznacenimi byly ,, nadobudan “ (nadéjny), doslova
,»vzbuzujici nadéji“, slovo, které ma jinou konotaci-nafoukany, ,,tam nahote* (geograficky
Evropa), ,,venku* ¢i ,,v diaspofe™ (v zahranici), ,,u vas*“ a ,,u nas®“. ,,To premysleni a ty
plané Feci mi vadi, odesel jsi pied piil rokem a pak mi Fikds 'tam u nds"™ > V esting
neexistujici slovo ,,dijasporac ““ oznacuje cloveéka z diaspory (téz dijasporci-mnozné ¢islo).
»Pun kao brod“ (plny jako lod’), doslova pfeplnéné nékladni lod€é. Termin se pouziva
vyhradné pro penézni bohatstvi, pro hodn¢ bohatého cloveka, ktery se doslova topi
v penézich. Jak vypravél respondent B, diaspora ze sebe dé¢la chytrika, tj. ,,pametuje
(ironicky, predstirat, Ze je moudry, vétSinou s malo nebo bez zadnych zkuSenosti).
Diaspora se téz ,,folira* (chova se neskromn¢). Zépad je pouzivan jako synonymum pro
zahranici, cizinu, pfestoze diasporu najdeme i v jinych ¢astech svéta nez na zapadni ¢asti
zemekoule. Zapad je tedy vniman nikoliv jako Cisté geograficky determinant, nebot’ v
Australii a Turecku jsou téz diaspory, ale zapad jako socioekonomicky determinant, utopie,
kde je dobro, vyspélost a prosperita. Jazykové volby ovliviiuji Sifeni stereotypil. Slova
podrzend v nasledujicich kapitolach byla vysvétlena vySe. Pro Sarajevany a lidi, Zijici
v Bosné, kteti se nikdy neodstéhovali za jeji hranice pouzivdm dva vyrazy: zistavajici,

mistni.

334 Pro toto slovo neexistuje v &estiné vhodny ekvivalent.

335 Dal§im ptikladem slova s dvojitym vyznamem miize byt naptiklad slovo vt€snat se, stisnuti se, coz
vypovida o lakomosti.

336 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022. Pfedsudek o obrovském platu.

337 Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022.
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3.3 Kontakt s diasporou

Prestoze se tika, ze v Bosn¢ neexistuje osoba, ktera by neméla nékoho ,,v_diaspote* nebo
alespon neznala nékoho, kdo momentaln¢ Zije v zahrani¢i bylo nutné tuto otazku polozit
pro objektivizaci vyzkumu. Diivodem je zjisténi, do jaké miry jsou respondenti
obeznameni s zZivotem diaspory, jak casté jsou jejich kontakty, coz mize zna¢né ovlivnit
jejich percepci, udrzovani stereotypt ¢i otevienost mysli, pochopeni a miru pfipravenosti
ménit pripadné stereotypy a nazory ohledné ni, jak na individudlni, tak i na kolektivni
tirovni.>*

Mezi monolitnimi odpovéd’'mi na otazku ,,Zndate nékoho z blizsiho okoli, rodiny, pratel, kdo
momentdlné pobyvad v zahranici?* ve formé ,,Ano, znam jich dost*, je unikatni odpoveéd’
respondenta R, ktery je ojedinély v tom, Ze zadné kontakty s diasporou nema. Zna par
ptipadt, ale kontakt, jak fik4d neudrzuji. Tento fakt znan€ ovlivnil projev jeho nazord a
poskytovani relevantnich odpovédi na otazky.

Jedenéct respondentii kontakt s diasporou udrzuje skrze ptatele, Ctyfi respondenti maji
v zahranic¢i déti, osm respondentl rodinu. Je moZzna kombinace téchto odpovédi (ti, ktefi
maji pratele zdroven maji i rodinu). Kontakt ztstavajicich a vétsi provazanost s diasporou
znaén¢ obohatily odpovédi, popis zkuSenosti a situaci, kde se tito respondenti vice

zapojovali do konverzace a odpovidali zivéji, s citem pro detail. Jejich zkuSenostni

zakladna byla pochopitelné vétsi.
3.4 ,,0braz v nasi hlavé“-Zije diaspora lépe?

Stereotypy a piedsudky se zacaly projevovat jiz v odpovédich na tuto nepiimou otazku.
Vsechny stereotypni nazory projevené na polozené otazky ,.Jak si predstavujete Zivot lidi
vdiaspore?* a ,,Myslite si, Ze diaspora zije lépe? lze rozdélit do dvou kategorii, na

pozitivni a negativni.>*’

Sarajevané povazuji Zivot v cizin€ vSeobecné za perspektivnéjSi, avSak ne ve vSech
ohledech. VSichni respondenti se shoduji, Ze staty, ve kterych diaspora Zije, jsou
regulovanéj$i. Mezi pozitivni aspekty tadi: celkove lepsi Zivot, usporadangjsi staty, vetsi

prava, organizovanéjsi zivot, vyssSi platy a zZivotni standard, leps$i politickou situaci, vice

338 Nezjistovala jsem konkrétni zemi pobytu jednotlivcel z diaspory, nebot’ tato informace neni podstatna z
hlediska udrzovanych stereotypt, které se vdzou na bosenskou diasporu jako skupinu napfi¢ svétem, bez
ohledu na cilovou zemi.

339 Ojedinélé nazory neni pfinosné uvadét za stereotypni z divodu vzéacnosti jejich opakovani. Pokud viak
ojedinélé odpovédi obsahovaly dobry priklad stereotypti a predsudki o diaspote byly zafazeny a
okomentovany.
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moznosti, Castéjsi cestovani, lepSi pracovni uplatnéni, snadny/pohodlny zivot (lagodan

Zivor*?), ptizpiisobeni se nové spole¢nosti apod.

Mensi cast respondentt (3) svymi odpovéd’'mi naznacila, ze diaspora nezije kvalitn€jsSim
zivotem v cizing, nebot’ obraz zivota na Zapadé¢ je znacn¢ zidealizovany. Domnivaji se, ze
diaspora musi mnohem vice pracovat a ma vice povinnosti. Dal§im problémem je
obtizngjsi socializace a spolecensky zivot, ktery je ztizen nedostatkem volného ¢asu (mimo
jiné ,,promarnéného‘ v piepraveé a v praci). ,,Mozna v tom smyslu, Ze Ziji ve sporadanéjsich
zemich...ale nemyslim si, Ze Ziji kvalitnéjsi Zivot, protoze Zapad je stejné kruty pro preZiti,
myslim, Ze to jsou vlastné jen nuance, v materialnim smyslu, vydelavaji vic, utraceji vic...
Myslim, Ze Ziji vaznéjsi Zivot v tom smyslu, Ze nemaji ten spolecensky Zivot... a myslim, Ze
to vnimani exotiky zdpadu je jen obraz, ktery se vytvari, Ze se snad vsichni snazi ukdzat, Ze
Jjsou uspésni, zZe maji néjaké vyresené zivoty, ale ve skutecnosti je Zivot viude mozna v
odstinech stejny nebo podobny... “>*! Podobny obraz Zivota na zapadu sdili i respondenti I,
K, L O, a R. Témét zadny z respondentd zZivot na zapad¢ neromantizuje, uvédomuji si

potize, se kterymi se ¢lovek v ciziné mlze potykat a, Ze tam¢jsi zivot neni bez problémii.

Jako parametr pro zvoleni respondentl byl ptedpoklad, Ze nikdy nezili v cizing. ,,Nikoho
nevidite na prochazce. U nich je to jen prace, prdace, prace. Kdyz prijedete rano, cesta do
prace vam trva hodinu a pul. Kdyz skoncite ve 4, je to jesté hodina a pul jizdy, mozna 2
hodiny, protoze dalnice jsou tak preplnéné, je to katastrofa. A kdyz se vratite domuii,
nemiizete se dockat, az se najite, osprchujete a pujdete spat. ... to je prdce
gastarbeitera.*** Citat vytvati dojem, e vypravéjici osoba vypravi z prvni ruky, ze svych
pfimych zkuSenosti. Dejme tomu, ze se jednd o zkuSenost z druhé ruky. Zde nastava
problém, Ze predsudek bez predchozi zkuSenosti nebo dojem utvoren na zakladé piibehil,
které slysite, mohou vytvofit realitu, ve kterou se za¢ne véfit. Sifenim oné zkusenosti se u
lidi bez pfedchozi zkuSenosti s danou véci zapliiuje mezera informacemi z druhé ruky,
které nadale zaCinaji brat za danost a vlastni znalost/zkuSenost s diasporou. A tak vznika
stereotyp. VSe z uvedeného uryvku muize a nemusi byt pravdivé. Ale v piipadé, ze realita
takova neni, dochdzi k Sifeni mylné predstavy, na coz jako pozorovatel upozoriiuji. Mym
cilem zde neni ovéfit pravdivost zvoleného vyroku, ale na jeho piikladu upozornit na

v 4

proces utvaieni a Sifeni piredsudkt a stereotypt.

340 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022.

341 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

342 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.
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Na zakladé¢ domnének Sarajevant o zivoté ,,v diaspoie® jsem ziskala vypovedi o zivoté
v Bosné. Pokud je zivot v diaspofe meétitkem vseho, ¢im zivot v Bosné neni, pak
dostavame reciprocni prohlaseni o zivoté¢ v Bosné, ktery je snadny, prace jsou sice hiife
placené, ale zato snazsi, spoleCensky zivot je dobry. Kdyz respondenti fikaji, Ze Zivot
v diaspofe je spofadanéjsi, znamena to, Ze jsou si védomi nespotradanosti systému v Bosné,
nemoznosti ¢astého cestovani, nizsich mezd, ale téz nizsich poplatki, ndjemného, dobrého
spolecenského zivota, udrzovani vztahti mezi lidmi apod. Pro respondenty mohou
nedostatky Zéapadu poukazovat na jeho deviaci, ale na druhou stranu mohou v nékterych
ohledech slouzit i1 k revalidaci Bosny a zivota v ni. Néktefi respondenti zivot v diaspote
vidi jako velmi tézky a vyCerpavajici, kompenzovany slusnymi piijmy a spotradanosti

systému. Par respondentii se domniva, ze diaspora proziva obrovsky tlak.>*

,»No, neromantizuji si to, uz jsem dost stary na to, abych védél, Ze to neni tak kouzelné,
myslim, Ze je to dokonce velmi tézka prdce, zZe je necekaji dobre placena mista, kterad jsou
predevsim vyhrazena pro domdci ... ale drinu si nyni kompenzuji solidnimi prijmy, ale

prredevsim Zivotem ve spoiadané spolecnosti. “>*

Nejvétsi shoda nazori se projevila ohledné tii faktort:

1. diaspora pracuje vice ¢i dokonce neustale,

2. zije v usporadangjSich zemich,

3. vydélava vice.’®
Pouze tfi respondenti se shodli na tom, Ze Zivot v ciziné lze celkové oznaclit za lepsi, ve
vSech ohledech. Zajimavym zjiSténim pfi analyze nabizenych odpovédi je fakt, Ze nckteré
z nich jsou vyrazné kauzalni. Cast&jsi cestovani je umoznéno vyssimi platy a vys$im
zivotnim standardem. Pohodlny Zivot lze mit diky uspofddanosti systému, finan¢nimu
zabezpeceni a organizovanéjSimu Zivotu. Z §ir§i perspektivy jsou pozitivni a negativni
nazory vyrovnané. Jednou z nejcastéjSich odpovédi bylo, Ze ,.diaspora pracuje vic*, coz
podle vétsiny respondentll patii do kategorie negativnich nazorli a je spjata s nejcastéjsi
odpovédi Cislo 3: ,,vydéldavaji vice*. Ta uz zapada do pozitivniho obrazu zZivota diaspory.

Respondenti si uvédomuji, ze vyssi platy jdou rukou v ruce vétSim objemem prace, ale i

s nedostatkem volného ¢asu a nekvalitnim socidlnim Zivotem. ,, No nevim, podle mé maji

343 Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou E, 10. 4. 2022 a
Osobni rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.

344 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

345 Kazda z vySe uvedenych odpovédi zaznéla 6x
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mnohem vice povinnosti a mnohem méné volného casu. Nejak si myslim, Ze se tady Zije
mnohem lépe, kdyz uvazim vsechny veci...Takze, neni to tak, Ze bych jim ten Zivot moc
zavidéla. “3*

Bosné chybi uspotadanost systému, lepsi financni zabezpeceni a stabilni politicka situace.
Zapadu naopak volny cas, spoleCensky zivot a mensSi objem prace. Bosna ma dobry
spolecensky zivot, dobré mezilidské vztahy, nizké poplatky. Zapad politickou stabilitu,
finan¢ni zabezpeceni, lepsi prace a vice moznosti ve vSech ohledech. Otazkou je, co kdo
povazuje za dilezité. Shrnu-li strucné tuto pasaz, hlavni pozitivni faktor spociva ve

finan¢nim aspektu, stabilni politické situaci a spofaddanosti systémt a Zivota.
3.5 O pochopeni odchodu

Jak vnimate lidi, kteri odesli? Jsou sobecti, utecenci nebo chapete z jakych diivodu
odchdzeji?

Vyse polozena a jedna zkliCovych otdzek piekvapivé inspirovala fadu podobnych
odpovédi, které se vyznacovaly témet stoprocentni shodou nézoru a pochopenim. Zptsob
vyjadieni pochopeni se riznil, ale ve vysledku Zadny z respondentii neodsoudil odchod a
nemyslel si, ze se jedna o utecence. ,, Obecné si myslim, ze je to velky potencial a ze je to
dobra prilezitost. Takze je dobre, Ze se lidé stehuji a je to Stésti pro kazdého jednotlivce si v
tom smyslu rozsirit obzory, a ano, moznd Ze nesteésti této valky meélo jedinou pozitivni véc, a
to, Ze odstéhovala lidi mimo Bosnu a dala jim nové prileZitosti v Zivoté.*>*

Osm respondentti piimo pouzili vyraz ,,rozumim/chapu*.**® Pét respondentd** se shodlo
nad tim, Ze nikdo nemé pravo odsuzovat rozhodnuti lidi odst€¢hovat se v ptipadé€, ze nejsou
spokojeni se svym Zivotem a se situaci v zemi (politickou, ekonomickou, socialni).>>
Pochopeni vychéazelo i1 z neptimych odpovédi a z celkového kontextu vypovédi. Zatimco 3

351

respondenti®’ si mysli, Ze se jednd o §té€sti mit moZnost odchodu, jen respondent R, opét

346 Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.

347 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

348 Osobni rozhovor s respondentkou E, 10. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022; Osobni
rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor

s respondentkou M, 13. 4 .2022; Osobni rozhovor s respondentkou N, 14. 4. 2022; Osobni rozhovor

s respondentkou O, 14. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentem P, 16. 4. 2022.

349 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022; Osobni
rozhovor s respondentem F, 11. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022 a Osobni rozhovor
s respondentem P, 16. 4. 2022.

330 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.

351 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022.
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jedine¢ny svou odpovédi a tim, ze kontakty s diasporou nemad, si mysli, ze tito lidé
pravdépodobné nejsou St’astni. ,,Svym zpiisobem je mi lito tech lidi, kteri odesli a kteri asi
nejsou §tastni... neni tam stésti...“.>>* Respondent R mél téZ pochopeni pro odchod.
Nestabilita (politicka, socialni), problémy ve zdravotnictvi a soudnictvi, finan¢ni
zabezpeceni, lepsi budoucnost a prilezitosti, strach, nacionalismus a dal§i okolnosti jsou
dle respondentd nejcastéjsi divody odchodu. Tii respondenti pfimo ze svych zkuSenosti
promluvili o osobach, které v Bosn¢ byly velmi dobie situované, ale piesto se rozhodly
zemi opustit kvili politické situaci. Nechtéli totiz, aby jejich déti vyrustali v polarizované
spole¢nosti.

Dva respondenti*>® méli pochopeni pro odchod, ale neospravedliiovali jej. Oba se shodli na
tom, Ze je zapotiebi ,,zkusit dat ze sebe vSechno a pak, kdyz to nepujde, hledat stésti nékde
Jjinde*.** Respondentka 1 zaroven byla jednou z téch, kte¥i své pochopeni nevyjadiili
pfimo vétou ,,rozumim, chapu®, ale jeji odpoveéd’ trochu obesla vyjadieni vlastniho postoje
a polozenou otazku. Jeji pochopeni bylo jedno znejméné piesvédcivych, jelikoz
nevyslovila vlastni ndzor, jak vnima n€koho, kdo opousti stat, ale popsala, z jakych divodi
k tomu dochézi. Pro absenci Uplného odmitnuti a parametri nepochopeni pfimo v této
otazce, a kvili objektivizaci odchodu jeho pricinami, byla jeji odpoveéd’ zatazena téz jako
chapava. ,,No, nemiizu rict, ze by byli sobecti, myslim si, ze kazdy jde po nejakych lepsich
prilezitostech, mozna kvuli néjakym jinym okolnostem v Zivote, vétsinou mozna kvuli néjaké
politické situaci, takze ted to neni nic osobniho, Ze by Sel jen pro sebe, veétsinou lidé
odchazi kviili svym détem.* V nasledujicich podkapitolach se k jejimu postoji vratim.

Ti1 respondenti (B, K a O) pfiznali, ze dfive odsuzovali diasporu a neméli pro ni
pochopeni. Citili se zrazeni, jelikoz oni béhem valky ztstali bojovat pro svij stat. ,,Jelikoz
jsem byla ve vdlce, kdyz vailka skoncila, nezbylo nam nic a tézko jsme zili dal...My jsme ty
lidi odsuzovali, protoze to byli uprchlici, odesli béhem vdlky... A viastné vétsina téchto lidi
odesla, protoze béhem 15 minut o vSechno prisla. A nikdy jsem o téch lidech takhle
nepremyslela... ne zZe bych tomu rozuméla, ale ted’ si myslim, ze by bez diaspory tato zemé

neprezila téchto 30 let. “3%

352 Osobni rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.
353 Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.
3% Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022.
355 Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.
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Tato otazka potvrzuje 2 fenomény zminéné v teorii. Zaprvé ,,Pokud je clovek schopen
opravit ve svétle novych skutecnosti sviij chybny tisudek, nema predsudky.“3*® Schopnost
ttech respondentl opravit své chybné ukvapené soudy ukazuje na neexistenci predsudkt
vuci diaspofe. Mohlo se zde jednat o posouzeni siln¢ valen¢nich atributt.
., Sebeprezentacni zaujatost bude vazna, kdyz se posuzuji silné valencni nebo spolecensky
Zadouci atributy.**7 Za uéelem lepsi sebeprezentace mohlo dojit k piipadnému zkresleni

odpovedi.

3.5.1 Ekonomicti migranti vs. valeéni uprchlici

wZduvodneni, Ze nekdo odesel, aby si zachranil Zivot nebo zachranil nervy a cast svého
mladi, je v poradku...Nékdo stravil cely svij zivot v jedné praci, na jednom misté a pokud

nekdo takovy Zivot nechtél, je to véc volby.*3>8

vvvvv

urovni nebo z politickych diivodii a migranty, kteri utekli pred valkou na zacatku 90. let?
Maji valecni uprchlici opravnenéjsi duvod k odchodu?* ptinesla dva zajimavé shodné
postoje respondentl B a D. ,,Ten rozdil je presné videt, alespon z mého pohledu. Lidé, kteri

l'3 5 9}

odesli ve valce, miizu rict jsou trochu vice nafoukan a kdyz prijedou do Sarajeva, tak

néjak mam pocit, Ze se na nas divaji svrchu, zatimco tato povalecna generace, ktera
odesla, tomu tak trochu vice rozumi, nemaji takovy nabubrely’®’ postoj.*¢! Diivod pro
takova zjisténi neuvedli. Takova kategorizace ma blizko ptedsudku, z divodu svého
neopodstatnéni. Maji-li takovou generalizaci na mysli, mohou respondenti automaticky
zatazovat podobné piipady do dvou uvedenych Skatulek, Cist¢ na zaklad€ znalosti doby

odchodu diaspory.

Vice nez polovina respondentli povazuje odchod valec¢nych uprchlikl za legitimnéjsi (10),
avSak vSichni migranti méli své diivody. Finalni vysledek je ten, Ze zemi nakonec opustili.
Kromé klasifikace na valecné a ekonomické uprchliky tfi respondenti klasifikovali 1 ty
ekonomické do dvou podskupin: 1. na skute¢né ekonomické migranty a 2. na ekonomické

migranty bez skute¢né potieby. ,,Podle mého ndzoru existuji 2 typy ekonomickych

356 Allport, O povaze piedsudkit, 41.

357 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 126.

358 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

359 Nadobudan, vysvétleni v podkapitole Diaspora z jazykového pohledu, nafoukany, povyseny, nabubiely,
naduty.

360 Ibidem.

361 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.
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migrantii, ti, kteri jsou skutecné ekonomickymi migranty, kteri zde nemohou najit praci, ze
které by sobé a své rodiné zajistili jakysi 'mormalni zivot'... A jsou taci, kteri odchazi, a
pritom tady maji podminky pro, podle mé, slusny Zivot.“*%> U druhého typu ekonomickych
migranti se krom¢ financniho aspektu cCasto do rozhodovéani zapojuje 1 aspekt
nespokojenosti s politickou situaci, socidlnim zabezpeenim ¢i celkovym zivotnim

standardem a pfilezitostmi. Respondent G je pojmenoval jako ,,protisystémové migranty®.

Zde se znovu vratim k respondentce I, jako ke zvlastnimu piipadu, ne kviili vyjimecnosti
jeji odpovédi (ve skutecnosti tii respondenti nevidéli rozdil mezi ekonomickymi a
valeCnymi migranty), ale pro pozd¢jsi kontrastovani odpovédi a nazord, které ve vztahu
k odchodu uvedla. ,,No, kazdy mel sviij ditvod pro odchod. Takze ted nemiizu rict. Myslim,
Ze tito neodesli z vlastni viile a tito odesli z viastniho rozhodnuti. V zdsadé neni Zadny

rozdil <3

3.6 Zména chovani

., Zalezi, z jakého prostredi odesel, do jakého prostiedi se nastéhoval, co tam déla, co ho

obklopuje. Cim vlastné ve své podstaté je. “>**

Pokud analyzujeme stereotypy, které se vazi k bosenské diaspoie, je zapotiebi k nim
pristoupit z vice uhli. Co je to, na co zlstavajici reaguji? Co by mohlo vést na prvnim
misté ke vzniku stereotypli? Spatiuji néjakou propast, kterou by fyzické oddéleni a Zivot v
jinych prostfedich mohly zplsobit? SnaZila jsem se zjistit, zda Sarajevané shledavaji
zménu v chovani diaspory, a pokud ano v jakych ohledech nejvice. Cilem bylo zjistit, jak
se bosenska diaspora chovd v ogich Sarajevand, a zda ji ovlivnil ,chlad zapadu“?3®
Zajimalo mé téz, zda o osobé€ s jinymi pohledy, kterd se neztotoznila se Zivotem a se situaci
v Bosné, lze hovoftit jako o outsideru a také, zda zivot v zahrani¢i pfemeénil ,,nase* lidi
v outsidery? PoloZené otazky znély takto: ,,Vsimli jste si, zda se tito lidé po odchodu
zmeénili a zda na né mélo presidleni viiv, pozitivni ¢i negativni? Chovaji se jinak? Jak? Co
se Vam na tom libi nebo Vam vadi? Jaké jsou vaSe zkuSenosti?*“ a ,, Myslite si, Ze se

odcizili a ze je ovlivnil ,,chlad* (zapadu)? Lze hovorit o outsiderech?“ Nemoznost

generalizace bude doprovazet celou praci. I zde byly odpovédi pestré.

362 Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022.

363 Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.

364 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

365 Chlad Zapadu“ je ustalenym slovnim spojenim v balkanském prostiedi, které neni b&Zznym spojenim
v Ceském jazyce. Jedna se o zazitou piedstavu Balkanct o lidech ze Zapadni Evropy, které povazuji za
chladné a odtazité. Pro ucel této prace je vSak tento termin klicovy.
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Kazda zména nés ovliviiuje a formuje. To, jak se se zménou vypotradavame je zalezitost
individudlni. Zména kulturniho, jazykového a socialniho prostfedi musela mit vliv i na
nov¢ prichozi. Respondenti jsou si toho védomi. Tak naptiklad, bez uvedeni, zda se
jednalo o zménu pozitivni ¢i negativni, vSeobecnou zménu chovani diaspory hléasilo sedm
respondentl. DalSich Sest konkretizovalo, Ze se jednd o zménu vyhradné pozitivni, zatimco
tfi nespatfovali zddnou zménu u bosenské diaspory. Kvili presvédéeni, Ze neni mozné
generalizovat, dva respondenti neposkytli pfimé odpovédi. Ti zdrzenlivéjsi uvedli, ze
hodné¢ zalezi na tom, kdo a jakym zptisobem zvladl adaptaci. Napiiklad u ptizptisobivéjsich
lidi je mozné spatfit pozitivni zménu, celkové vétSi spokojenost, coz znovu kauzalné
vychazi z 1épe placenych pracovnich mist, stability a zabezpeceni. U lidi, kteti adaptaci
nezvladli nejlépe, je podle respondentli patrnéj$i nostalgie a touha po navratu do vlasti. O
nostalgii bude déale fe¢. Dvé€ respondentky poznamenaly, Ze zména je Uizce spjata s tim,
jakou je ¢loveék osobnosti, co je jeho podstatou, co nosi v sobé a pfinasi z,,domova“
(laskavost, slusné chovani a vychova). Mysli si, Ze tento aspekt neumoziiuje zménu
k hor§imu a diky tomu, se clovek nikdy neodcizi od mista, ze kterého pochazi. Pokud
hovofime o pozitivni zmén¢, Sarajevané ji nejvice spatfuji v kulturnim rozvoji, rozsifovani
obzorl a akceptaci ¢asti evropské kultury a demokratickych principt (dodrzovani pravidel,
trpélivost, socidlni fad ad.). ,,Podle mého nazoru z velké casti vSichni pozitivne zmenili své
chovani, prijali néco z evropské kultury a tak. Nerikam, Ze kultura je krasnéjsi a lepsi nez

ta nase, ale z velke casti se zmeénili k lep§z’mu.“366

Patrna je 1 zmé&na materidlni stranky (oble€eni, lepsi auta atd), kterou vSak nepovazuji za
vetsi kvalitu €1 uspech. ,,Mohu tedy Fict, Ze uroven vzdélani je umérna té skromnosti. Ti,
kteri jsou kvalitni v tomto smyslu vzdélani, jsou skromni a prosti, a pak mate ty, kteri
sleduji materialni uroven uspéchu, pak je to doprovazeno aroganci, urcitym verejnym
exponovanim, nedostatkem urcitych mravii...“.>” Dle respondentky I je diaspora ted
citlivéjsi vaci situaci v BaH. ,,Moznd jim néco, co se tady déje, vadi vic nez nam, kteri jsme
na to uz zvykli. 3 K tomu se piiklani i respondent B a respondentky D a S. To, v ¢em se
tito lidé zmeénili, je jejich perspektiva, kvili které dochazi ke kritice zlistavajicich z jejich

strany. Rikaji, Ze diaspora uz nema pochopeni pro mistni poméry a lidi, kteti jsou ptipadné

366 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.

Takovy jedinci dle Allporta dokazou “vidét mnoho chyb na viastnim narode, a predpokladejme, Ze si
upiimné preji vybudovat idedlni spolecnost, kde se budou misit dobré stranky mnoha kultur*.3% Pofad takovy
jedinec bude hajit svtij jazyk, viru a kulturu. Allport, O povaze predsudkii, 75.

367 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

3% Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.
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ke zmén€ odhodlani, ale systém jejich akce znemoziuje. Negativni aspekt zmény lze
spatfit v nedostatku empatie vii€i ziistdvajicim. Respondentky N a M jako dalsi negativni
aspekt vyzdvihly chvastani a nafoukanost ¢asti diaspory. ,,Zndm spoustu lidi, kteri kdyz se
sem vrati chovaji, jako by posbirali vSechnu moudrost svéta. A na druhé strané mate lidi,

kteri se chovaji uiplné normaln&®®® a vedou stejny Zivot, at’ jsou kdekoli.*>"°

Zde je zapotiebi vénovat pozornost Casti vety ,,..kteri se chovaji uplné normalneé. Muze
byt problematické urcit, co je normalni chovani. Norma je to, co povazujeme za normalni,
ale normou jsou i nase etickd omezeni, ktera se 1isi osoba od osoby. Jelikoz respondentka
neupfesnila, co povazuje za normalni chovani, je mozné, zZe alespon ¢aste¢nou vypoveéd o
normach poskytnou nejcastéjsi stereotypy. ,,Socidlné prendasené stereotypy obvykle
odrazeji socialni normy — obecné prijimané zpiisoby mysleni, citéni a chovani, na kterych
se lidé ve skupiné shoduji a schvaluji je“>"" Jen velmi zfidka se nékomu bude libit
odchylka od normy, jest¢ méné pravdépodobné se dle ni bude chovat. Respondenti
odchylku od norem neptimo nepodporovali. Pti absenci normality, si ji najednou zaéneme
uvédomovat a proti abnormalité zacneme bojovat, alesponn jejim zdliraznénim. To je
uréitym zplsobem také forma protestu. ,,dbnormalita cilové skupiny miize definovat

372« Abnormalita ve vztahu k diaspoie se

predpokladanou normu vlastni vnitini skupiny.
muze projevovat v jejim chovani, oblékani, vlastnostech a ndzorech, v né¢em novém, na co
zustavajici nejsou zvykli. Odstéhovanim se diaspora opustila jednu normu a ptist¢hovala se
do normy nové. Ta zacina byt jejich normou, v ptipad€, Ze se zcela oprostili od starych
normalit. Domu se vraci s novymi jiz svymi normami, které nemusi vzdy byt akceptovany.
Ty nové normy uto¢i na normy staré a z toho mame nesoulad dvou norem. Diaspora miize
byt na svoji novou normalitu hrd4d (ve vztahu k predeSlym otazkam napt. v cilovych
zemich maji vétsi objem prace, doma panuje uvolnénéjsi atmosféra, méné stresu) protoze
si mysli, Ze je oproti staré normalit¢ mnohem naro¢néjsi. Az se zvladnutd narocnost stane
va$i normalitou, ta je automaticky nadfizena vSem ostatnim formam normality, které jsou
ve vztahu k ni shleddny jako slab$i. Jind ,,norma“ u diaspory mize byt zaménovéana

s nesrdeCnosti a nafoukanosti, a v pfipadé¢ absence sebekritiky a tolerance muize byt

chdpana jako Utok na normalitu vlastni. Respondentka S sumarizuje vySe fecené:

369 Mimo kurziv z divodu upozornéni. Stejné tak jsou podtrZena slova, kterd jsem z jazykového hlediska
okomentovala v Jazykovych volbach.

370 Osobni rozhovor s respondentkou M, 13. 4. 2022.

371 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 63.

372 Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 135.
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»Nemyslim si, Ze jsou chladni, jsou jen jini, my mame apriori tendenci definovat chlad

podle svych iz, to je pro nas chlad "

3.6.1 ,,Chlad* za Zapadu

,,Domnivam se, Ze tento pocit ,,chladu* je stale vice pocitovan mezi obyvateli Bosny a
Hercegoviny, protoze Evropa k nam stale vice prichdzi, bez ohledu na to, jak rychle k ni

smérujeme my. 34

S otazkou: ,,Zda diasporu ovlivnil chlad’ ze zdpadu?* nesouhlasilo dvanact respondenti.
Naopak byli toho pfesvédCeni, Zze chlad zépadu je piesné to, co diasporu odrazuje. Ve
vztahu k tomu si ,,nasi* lidé hledaji sob¢é podobné, pfiklani se lidem z prostoru Balkanu
(potvrzeni teoretického konceptu piiklonu k sobé podobnym).?>” Tohoto fenoménu jsem se
¢aste¢né dotkla i ve své bakalarské praci. Ostatnim evropskym narodiim ptijde zdhadné, ze
se etnika, ktera v Bosn¢ v 90. letech proti sob¢ valcCila, v ciziné piiklani k sobé vice. ,,Je to
odcizeni, mozna prostredi, chlad téch druhych lidi nebo jazykova bariéra, Ze je pro vas
snazsi Fict, predat emoce, néjaké své myslenky nékomu, kdo vyrostl ve stejném prostredi,
Vi, jak vtipkovat, vyriistal v urcitém obdobi. Reknéme, Ze s takovymi lidmi je pro vds snazsi
dosdhnout néjakého spolecenského kontaktu nez s cizimi lidmi.“>’® Mozna bychom timto
mohli vysvétlit pfipadnou bariéru a nepochopeni mezi zlstdvajicimi a diasporou a
nemoznost najit spole¢nou fe¢ ohledné urcitych témat. Jejich kazdodenni Zivot a prostiedi
se lisi a nemusi si rozumét. Diaspora je mimo Bosnu pfili§ dlouho, a naopak v ciziné ptili§
kratce na to, aby se citila stoprocentné napi. Némci. Lidé z bosenské diaspory proto
nachazeji nejvétsi porozuméni u dalSich Balkanct v diaspote, nebot” s nimi sdili podobnou

zkuSenost.

Déle dostavame vypoveéd’ o Bosné€. Pokud je zapad chladny, Bosna takova neni. ,,Nemyslim
si, Ze jsou néjak pratelsti, Ze budou naslouchat, ze budou pomdahat, Ze zakroci a tak.
Myslim, e jsou lidé na Zdapadé obecné trochu chladnéjsi.**"" Jak jiz zazn&lo v teoretické
¢asti, miize se jednat o diferenciaci vlastni skupiny od ostatnich za ucelem pozitivniho
sebehodnoceni.’’® Podle respondentky Slidé v Bosné ,jdou za srdcem“ a jsou

emocionalni, zatimco Evropa je pievazné racionalni. Pokud jsou lidé na zapadé chladni, v

373 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022.

374 Osobni rozhovor s respondentkou E, 10. 4. 2022.

375 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 45.
376 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

377 Osobni rozhovor s respondentkou M, 13. 4. 2022.

378 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 45.
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Bosné jsou vieli, privétivi a mili.?” Je to n&co, co v lidech z Bosny ziistava, kamkoliv §li,
podle respondentt. Chlad je mezi Sarajevany povazovan za negativni rys. Respondentka
0, jednou z Ctyt spatiujici ,,chlad u diaspory, tika, ze ,,je proto diilezité, aby lidé cestovali.
Lide, kteri cestovali, prosli cely svet a videli rizné kultury, ruzné ndrody, jinou zivotni
liroven, tomu rozuméji, a ti, kteri ne, pro né je to nyni moind forma arogance.***°
Podpoiila ji i respondentka A. VétSina respondentd méla dojem, Ze diaspora se nemiize
dockat ptijezdu zpatky do Bosny, vSechno jim pfijde krasné, jsou nostalgicti, chybi jim
bosensky ,,duch®, jidlo a pohodli. Je to poeticka vize Bosny, dle respondentek A a S a

respondenta K.

3.6.2 ,,VétSi Némec nez Némci*“: Fenomén zapominani jazyka

,»Moznd regionalné takovou diasporu maji Albanci, v diaspore jich je tusim 9 milionu, v
Albanii jen 3 miliony, moznd jeste méné priznivé nez u nds. TakZe teoreticky mohou
pracovat v pekarné v Londyné a nenaucit se dostatecné anglicky, aby si jazyk zachovali.
Myslim si, ze naSe diaspora funguje v prostredi, které nici jejich jazyk a nuti je ho

zapominat.

Zacinam podkapitolu vySe uvedenym cititem z n€kolika divodi. Zaprvé se jednd o
z teoretického hlediska zajimavy citat. Popisuje piiklad subkulturniho substratu diaspory
albanskeé, ktera je na rozdil od bosenské ve skutecnosti kompaktni a jednotna. Zadruhé,
citat obsahuje stereotyp o Albancich (stereotyp, Ze Albanci pracuji bud’ v pekérnach anebo
v cukrarnach). Za tfeti, stereotypizace slouzi k vyzdvizeni vlastni a marginalizaci **/cizi
skupiny. Ve srovnani s albanskym pfipadem vyzdvihuje vlastni skupinu, kterd je v né¢em
lepsi (integrace do cizich spole€nosti vs. ghettoizace). U posledniho citovaného tvrzeni
nelze utvrdit, zda se jedna o ptfedsudek opodstatnény (zkuSenost z prvni, druhé ruky,
ovladani tématu a znalosti atd). V pfipad€, Ze se jedna o pfedCasny a neopodstatnény

usudek a dojem, lze ho téz oznacit za predsudek.
., Myslite si, Ze se jejich jazyky opravdu misi, nebo se jen trochu predvadeji? “

Zapominani matefského jazyka u prvni generace je chapano jako zbohatlicky a

nepochopitelny trend, druh vychloubani (8), coz cast respondentl spojuje s povahou (3).

379 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.

380 Clovek zcestovaly nebo kosmopolita je jinym ndarodiim naklonény priznivéji. Vidél, Ze odlisnd kultura
nemusi znamenat kulturu nizsi“. Allport, O povaze predsudkii, 75.

381 Definice pfevzata doslova, ve vztahu k této problematice aZ moc silné slovo.
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Respondentiim vadi, kdyz diaspora béhem rozhovoru pouziva ,,u vds, u nas, u vas v Bosné,
u nds v Némecku (2) anebo ,jak se rekne...?” (4). Ctyii respondenti ospravedliiuji
pfipadné zapominani jazyka u lidi, ktefi uz dlouhd 1éta ziji v zahranici, a ¢i prostiedi jim
neumoziuje matetsky jazyk pouzivat kazdodenné (prace, smiSena manzelstvi atd.) Naopak
nemaji pochopeni pro lidi, ktefi se odstéhovali v dospélém veéku (20+) a zaroven tii

respondenti®?

ve vztahu k tomu tvrdi, ze pfevazné lid¢, ktefi se odstehovali v poslednich
par letech maji tendenci pfedstirat odcizeni tim, Ze najednou ,,zapomnéli® mateiskou fec.
Ctyfi respondenti se drzeli myslenky, Ze zde téZ neni moZna generalizace, a Ze se jedna o
zalezitost individudlni.

Ovlivnila je cizina a vyprodukovala cizince ve srovnani s tim, jaci byli predtim? Ve vztahu
k chladu ze zapadu respondentka A prohlésila ,,No, jisté existuje odcizeni, daleko od oci,
daleko od srdce v tomto smyslu.* Allport téZ tvrdil, Ze pocit pfislusnosti slabne kvili
slabsimu kontaktu. Jestli je tomu tak u bosenské diaspory by mélo vyplynout z rozhovort
v ¢astech, které nasleduji. Ve vztahu k jazyku by mohl existovat kauzalni vztah v tom, ze
frekvence pfichodu miize ovlivnit kvalitu matefského jazyka napf. nespravna ftec,
nahrazovani slov cizimi slovy ¢i zapomindni urcitych vyrazi. Zalezi téZ na frekvenci
pouzivani matefského jazyka v cizing. V pripad¢ Castého kontaktu s ostatnimi, kteti téz
mluvi stejnym jazykem, k tomu nedochéazi. Respondenti vétSinou upozornili na horsi
kvalitu jazyka u druhé generace, kterd se v raném veku odstéhovala do zahranici, anebo se

tam narodila (7).

Jazyk je dulezitd soucast identity a forma udrZovéani vztaht s rodnou zemi. Nejde jen o
jazyk jako takovy, ale o to, ze diaspora vychovava cizince v ptipadé€, Ze své potomky neuci
matefsky jazyk. Kvili tomu dochdzi k odcizeni mezi generacemi a rodinami. Druha
generace po navratu nebude schopnd navazat kontakt s ptibuznymi. To z dlouhodobého
hlediska mize vést k uplnému odcizeni u nasledujicich generaci, které s rodnou zemi
svych predkdl uz nebudou udrzovat 7adné vztahy. Cast respondentti druhou generaci

povazuje za cizince. ,,Generace, které se narodily tam, které jsou myslim mnohem vice

382 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022 a
Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022.
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asimilovany a které jsou pro nas skutecnymi cizinci...“.>®* Naopak si vazi lidi, ktefi u¢i své

déti sviij mateisky jazyk. 3%

Jak jsem jiz v teoretické Casti zminila, ve vztahu k prvni generaci bosenské diaspory nikdy
nebudeme moct hovofit jako o stoprocentnich cizincich. Pievazné o tom hovoftila i
respondentka A, kterd zminuje, Ze 1 ptes prijeti ciziho obCanstvi ,,nemiizete vymazat sviij
piivod<.>®> Neékdo by mohl tvrdit, Ze je koncept cizince v pravém slova smyslu ve vztahu
k diaspote neadekvatni, nebot’ se jedna o krajany. Koncept cizince ve vztahu k diaspofe by
zde mohl byt chéapan metaforicky, ale z¢asti 1 v pravém smyslu slova. Ano, fakticky
hovotime o lidech, kteti n¢jakou ¢ast zivota stravili v Bosné, narodili se tam atd. Diaspora
by se mohla stat cizincem metaforicky skrze zménu chovani, ptipadné odcizeni, zménu v
navycich, v procesu zapominani jazyka. N&kteti jsou cizinci i de iure, pokud se vzdali
svého BH obcanstvi a pfijali obCanstvi jin¢ho statu. PrestoZze se Bosniané skvéle integruji
do riiznych spole¢nosti, v jejich ptipadech skoro nikdy nedochézi k asimilaci, a vzdy si
zachovavaji svou identitu, vysvétluji respondenti. Na otazku ,,Myslite si, Ze jsou outsideri,
kdyz prijedou, nebo uplné zapadaji mezi nase lidi?* pét respondentii vyslovilo, ze se o
outsidery nejedna (5). ,,Samoziejmé zapadaji, jsou to nasi lidé. 3¢ Diaspora je outsiderem
pouze dle respondenta B. Ostatni respondenti kvili nemoznosti generalizace objasiuji, ze
zalezi na poctu let, ktera diaspora v cizing stravila. Sarajevo také uz neni stejné a mista,
ktera navstévovali lidé z diaspory uz mozna neexistuji, dale doslo k migracim, tak 1 kdyz

se lidé z diaspory vraci, uz nejsou ,,na svém®, vysvétlil respondent H.
3.7 Nejrozsirenéjsi stereotypy

KdyZz nebudete hledat stereotypy, sndze je najdete. Odhalit stereotypy frontdlnim
pfistupem, prostiednictvim pifimé otdzky, kterd podtrhava slovo stereotyp jako nezadouci
rys a mifi na jejich odhaleni u jednotliveti mize byt velmi obtizné. Jednotlivci ziidka kdy
priznaji, ze stereotypy maji. Proto jsem zde stereotypim pfistoupila dvéma zplsoby,
zaprvé kolektivng®®” “Které jsou nejrozsiienéjsi stereotypy o bosensko-hercegovinské

diaspore?”, “Co obyvatelstvo vycita diaspore nejvic?” a zadruhé individudlné ,.Jak byste

383 Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.

384 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022 a
Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022.

385 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

386 Osobni rozhovor s respondentem F, 11. 4. 2022.

387 Spolecnost jako ,,zdklad uloZenych znalosti a stereotypii o socidlnich skupindch, které jsou sdileny mezi
Jjednotlivci v ramci kultury. Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 10.
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Vy stereotypné popsal/a nékoho z diaspory?*3%®. Otazka, ktera mifila na pojmenovani
existujicich stereotypii u spole¢nosti byla pfinosnéjs$i, nebot’ respondenti méli za ukol
pojmenovat néco, co slysi, néco, co neni jejich vlastnim vytvorem. Jednotlivec je zde o
néco pasivnéjsi hra¢ nez v piipadé ptistupu individudlniho, protoze se stereotypy k jemu
dostavaji diky prislusnosti urcité kulture/spolecnosti/skuping. Stereotyp se dle kolektivni
perspektivy dostava ke kazdému jednotlivcei, a je na kazdém, aby se rozhodl, do jaké miry
ho pfijme a bude pienaset. Individudlni stereotypy vypovidaji vice “o nas samych”. Proto
(a to plati i u kolektivniho pfistupu) je o zadnych takovych stereotypech neveédét ¢i nebyt
schopnym je pojmenovat, jako by se néas vibec nedotykaly. Z téchto tii otdzek by vypoveéd
mela byt o skupin€ a jejich norméch, o jejich poruSovani, vSeobecné o stereotypech a o

pfipadném antagonismu mezi skupinami.

Jelikoz hovofime o fenoménu stereotypt, u kterych se predpoklada, ze jsou sdileny mnoha
lidmi najednou, odpovédi byly ptekvapiveé riznorodé. Neznamena to vsak, ze stereotypy o
diaspofe neexistuji. Ony se jist€ vyskytuji, ale miZze se zde jednat o souhrn né&kolika
faktori, které vedly ke vétsi diferenciaci odpovédi. Zaprvé, Casova omezenost rozhovord.
Je mozné, ze si respondenti nebyli schopni vzpomenout na urcité stereotypy a z toho
divodu uvadeéli to, co méli na mysli jako prvni. Zadruhé, touha pro lepsi sebeprezentaci.
Za tieti, opravdova neobeznamenost se stereotypy. Zactvrté, maly vzorec respondentd. Je
zapotiebi mit vzdy na mysli, ze uvedené stereotypy skute¢né mohou byt reflexi ¢asti nebo
témet celé spolecnosti, ale takova generalizace nikdy neni Zadouci. Musime o nich hovofit
jako o nejrozsitenéjSich stereotypech mezi vybranymi respondenty. Je dokonce mozné, ze
by odpovédi u stejnych respondentli byly jiné, za polozeni stejnych otdzek a za jinych
podminek znovu provedeni rozhovorti. Dal§im moZnym scéndfem je nemoznost
generalizace a nekompaktnost diaspory jako umélé skupiny. Vracim se k nejcastéjSim

stereotyptim.

U polozené otazky “Které jsou nejrozsirenéjsi stereotypy o bosensko-hercegovinské
diaspore?” dvé odpovédi zaznély pétkrat. Prvnim nejcastéjSim stereotypem bylo: “koukej
na néj, prisel se z diaspory tady ukazovat, je nafoukany, nemél chleba k jidlu a ted se tu
vozi v auté”. Luxusni automobily byly v tomto popisu zdlUraznény cCtyfikrat. Druhym

nejrozsifenéjSim stereotypem jsou penize. Fakt, Zze diaspora je hodn¢€ majetnd, Ze se topi v

388 Vyznam stereotypt pro jednotlivce (kognitivni piistup), kde se jednotlivei musi snazit popsat rysy, které
sami spojuji s diasporou.
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penézich atp. Na tietim misté se nachdzi stereotyp, Ze je diaspora namyslend, povysena a
ze dava najevo, ze je lepsi nez zUstavsi. Stereotyp, Ze diaspora je ,,bahata®, ze se chova
nezodpovédné (vyhazuje odpadky, nerespektuje svou zemi, na rozdil od zemé, do které se
stéhuje, neuplatiiuje doma dobré navyky>*’) mél stejnou frekvenci jako stereotyp ¢&islo 3. Z
hlediska frekvence tyto stereotypy zaznély nejcastéji. Ostatni odpovédi jsou jako ojedin€lé
téz zajimavé, a proto je téz zminim.

Respondentka M si s diasporou spojuje tyto pojmy: dobra auta, byty, drahé obleCeni, boty
atd. Respondent G si mysli, ze existuje stereotyp, ktery tika, ze “oni to maji jednoduché”.
Respondent P uvedl, ze diaspora se doma najednou za¢ne chvastat, zatimco v diaspoie ma
pouze pracovni oblek.**® Zajimavé kontrastni vysvétleni zpochybiiujici stereotypy poskytl
respondent R: “VSechno jsou to soukromé myslenky, vSechno jsou to nesmysly, které lidé
Fikaji...”. Pokud bychom méli shrnout vySe uvedené, nejcastcjSimi stereotypy o diaspoie
jsou nadmérnd utrata penéz, chvastani se a povySovani se. Odpoveéd “neni mozna

generalizace” zaznéla jen jednou.

3.7.1,,0 troven vys“: Diaspora stereotypné

»INo, 11 mésicu Setri penize, aby mohli na mésic prijet do BaH, utratit, co maji, pronajmout

si zbésilé auto, kdyz uz si ho nekoupi a nechat dojem, Ze je to celé pohdadkové krasné...>%!

Zatimco se nemohlo generalizovat pouze v jednom piipadé u kolektivniho pfistupu
stereotypiim, u individudlnich stereotypu, které by jednotlivci sami aplikovali na celou
nebo ¢ast skupiny mnohem vice dochazelo k nemoZnosti generalizace. Znovu se
posuzovaly siln€¢ valen¢ni atributy. U otazky ,,Jak byste Vy stereotypné popsal/a nékoho
z diaspory?* byli respondenti mnohem opatrnéjsi, nebot’ v tomto kontextu byli respondenti
témi, ktefi ptifazovali stereotypy urcité¢ skupin€. Zde je problematické rozdélit stereotypni
popisy diaspory, které koluji spolecnosti, a tak se dostavaji kazdému jednotlivci skrze
kulturni toky od vlastnich zkuSenosti s exemplafem, na zdklad€, kterého si rychle
vybavime né€kolik rysti na zaklad¢ prototypu, schémat a popiSeme je. Na vySe polozenou
2392

otazku devét respondenti’”” (50 %) vyjadiilo nemoznost generalizace. Presto se nckteti

pokusili poskytnout popis prototypii.

389 T¥i odpovédi byli podobné, bylo je mozné spojit do stejného kontextu.

390 Hodné pracuje.

391 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

392 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem C, 9. 4. 2022; Osobni
rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem F, 11. 4. 2022; Osobni rozhovor
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U kvalitativniho vyzkumu je jisté dilezité, co se sd¢luje, ale neméné dilezité je i jakym
zpusobem. ,,Mozna je tu stereotyp, ktery je 100 % pravdivy, ale je to diaspora z jiného
kontinentu, napr. kdyz lidé prijedou z Ameriky, nechaji si tady opravit zuby, jdou k lékari,
protoze zdravotnictvi je tam drahé. Neni to stereotyp, ale popsala bych to tak, protoze
Fikam pravdu a hotovo. A jinak nemdm Zadné.>** Toto sdé&leni odrazi &astecné
ospravedInéni svych predsudki a stereotypd. Ano, tvrzeni mize byt ve skute¢nosti 100 %
pravdivé, ale ,odivodnény predsudek je porad predsudkem.“*** Respondentka M,
popisujici duvody existence stereotypti, coz je jednou nésledujicich podkapitol, téz k tomu
ptistoupila podobné. ,,Za sebe bych nerekla, ze je to néjaka zarlivost. Mozna u nékterych
Jjinych lidi ano, miiZe se to stdt.*>*> Své predsudky a stereotypy neradi vefejné piiznavame.

vvvvv

jsem byl mozna mladsi néjak jsem se na né dival jinak, ale postupem casu, kdyz jsem mél
trochu vice kontaktu a komunikace s ruznymi lidmi, tak jsem videl, Ze se opravdu lisi
Jjednotlivec od jednotlivce”>°® Respondentka O stereotypy ztratila diky pozitivnimu
ptikladu ptfinosu diaspory prezentovaném v televizi a diky pfimé zkuSenosti s kamarddem,
ktery jeji stereotypy narusil. Obdobnou zkuSenost maji 1 respondenti B a K, kteti pochopili
souvislosti mezi situaci doma a odlivem mozkii. Spolecné pro vSechny tii respondenty je
poznani. Zbyla cast respondentii se pokusila o stereotypni popis diaspory skrze jejich
spolecnou charakteristiku. ,,Plna kapsa, prazdna duse®, tika respondentka E. |, Spokojeni,
samolibi, kdyz prijdou radi vyzdvihuji své uspéchy, nebo to, ceho dosahli. Nedavaji to
najevo slovy, abychom se necitili Spatne, ale v podstaté se mezi radky nad nami
vywysuji... <" Zaznél i jeden pozitivni stereotypni popis. Dle teorie tolerantni osobnosti,
jedince, ktefi se sami snazi potlaCovat své stereotypy, nazyvame tolerantnimi. ,,No, ja si
myslim, Ze jsou to lidé vynalézavi, at’ délaji cokoli nasi lidé jsou mistri improvizace, jsou

inteligentni, to znamend, Ze si poradi v néjaké nové situaci. A Ze jsou pracoviti, pohostinni.

s respondentem G, 11. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem H, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor

s respondentkou I, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022 a Osobni rozhovor

s respondentkou S, 18. 4. 2022.

393 Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022.

394 Tézko Ize ale dokdzat, Ze clovék predsudky md. MiiZe je ale brdnit jako své hodnoty stanoviska a postoje
na zakladeé toho co zazil a co vidi.* Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 62-63.

395 Osobni rozhovor s respondentkou M, 13. 4. 2022.

396 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.

397 Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022,
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Takze, at uz byli cimkoliv, byli vidy néjak orientovani na rodinu, a malokdo byl

odcizen. “3°%

U nevlastnich, skupinovych nejrozsiten¢jSich stereotypti, jednotlivci/respondenti nemohli
za jejich existenci. Jejich tlohou bylo pouze sdélit jiz zndma fakta. Nékolik respondenta
poskytlo stereotypni popis. VétSinou se jednalo o respondenty, ktefi se k otdzkdm
vyjadfovali otevienéji. Ti, kteti v predchozich otdzkach obcas kategorizovali a Uspésné

pouzivali stereotypy nevédome, byli v této otazce zdrzenlivéjsi.

3.7.2 Stereotypes explained: Co obyvatelstvo vy¢ita diaspore nejvic?

Odpovédi na otazku ,,Co obyvatelstvo vycita diaspore nejvic? byly téz velmi pestré. Tato
otazka souvisi s nasledujici otazkou: ,,Co je duvodem existence stereotypii? Proc¢
stereotypizujeme diasporu?‘, jelikoz divody existence negativni stereotypizace se mohou,

ale nemusi shodovat s tim, co obyvatelstvo diaspofe nejvice vy&ita.>*

., Nemaji city’”, to je hlavni problém, a myslim, Ze diaspora také vytvari to klima
nevedome, nevédomé s penezi, které ma ... viitbec si neuvedomuje, zZe to miize zpuisobit, Ze

4

se druhd strana citi mizerné®” .. .iFeknéme tim objednanim, placenim v baru, ndkupem

403 «404

obleceni®”, podcenénim?®, zesmésiiovanim zvykii nebo obycejii...

Nékteré¢ z nejCastéjSich vycitek prameni z tzv. arogantniho chovani (povysSovani,
zapomindni odkud pochdzi a jak Zili pfedtim, nedostatek empatie), dale je to jednoduse
uspéch (materidlni, pracovni, anebo jakékoliv jiné uspéchy), tieti, nejvetsi vycitka se tyka
odchodu (Ctyfi respondenti podpofili ndzor, ze se diaspofe odchod vycitad jako druh

pozitivni zavisti a vlastni touhy po odchodu, ale vycita se jim i fakt, ze odjeli a opustili

398 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

3% Diivodem pouziti dokonce i utvoteni pfedsudkil a stereotypi, kromé zjednoduseni socidlniho svéta, miize
byt emoce i potieba, zatimco vycitat mohou chovani diaspory, kterd u jednotlivce vyvolava urcitou emoci.
Pokud je emoce, kterou diaspora ¢i nékdo jiny “u nas* vyvolava negativni budeme se ji branit. Diky
propojenosti stereotyptl a predsudkd osoby miizeme kategorizovat na zakladé toho, jak se kvtili nim citime.
To, jak reagujeme na rizné podnéty se muze liSit od osoby do osoby. Kognice, mentalni navyky, moralni a
kulturni vzory/hodnoty/pravidla a svétonazory, (ne)znalosti a emoce, (ne)spokojenost, rozdily, mocenské
vztahy, kontext, spolec¢nost, prostfedi a potfeby ovliviiuji pouziti stereotypti a utvareni predsudkt

v kazdodennim zivoté. Kdyby neexistovala normalita, vzorce chovani nebo premysleni, kazdé chovani,
nazory, dokonce i vzhled by byly akceptovatelné anebo nepovsimnuté. My jsme tim vlastnim standardem, ke
kterému vSe pfirovnavame.

400 Stereotyp.

401 Emoce, kterou utvari.

402 Chovani.

403 Chovani a tomu odpovidajici emoce. Viz vyse.

404 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022,
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ostatni). ,,V zdsade vycitam tem lidem, kterym r7ikate ekonomickd diaspora, ze pred
odchodem si sednou, aby se pripravili na ten odchod ucenim, usilim a nasazenim. Myslim
si, ze kdyby tady predtim takhle tvrde pracovali, mozna by to tu nebylo tak Spatné... “ byla
odpovéd’ respondentky I. Dale pokracuje: ,, To je néco, co ted vycitam temto novym. Ale
tem, kteri odesli a snazi se, opravdu nemam co vycitat. Jen je mi lito, ze lidé v podstate
nevyuziji vSech prilezitosti, které tady jsou, ale na prvnim misté je pro ne odchod, a jsou do
toho pripraveni investovat vse, a zde na to pripraveni nejsou.“**> Tentokrat v citované
odpovédi respondentky I vySe doslo ke kategorizaci (ekonomicka diaspora), doslo
k utvoteni predsudku na zaklad¢ chovani-odchodu (nejsou piipraveni investovat zde) a
k rozvinuti emoce, ktera dale mtize podporovat piedsudky vici této kategorii. Zaprvé, kdyz
respondentka I odpovidala na otdzku ,,RozliSujete mezi ekonomickym migrantem a
migranty, kteri utekli pred valkou na zacatku 90. let?“ prohlasila, Ze neexistuje zadny
rozdil. V jedné z prvnich podkapitol (O pochopeni odchodu) jsem uvedla, ze pochopeni
odchodu respondentky I bylo jednim z nejméné piesvédCivych, jelikoz pifi zodpovidani
otazky, pro¢ k odchodu dochéazi, nijak nekomentovala své vlastni postoje k odchodu.
Tehdy byla zdrZenliva s kritikou. U otazky, tykajici se vyc€itek spole€nosti vii¢i diaspote
uvedla vnimani rozdili mezi odlisSnymi diivody pro odchod (tj. ekonomické, valka), ale i
vlastni vycitku vici odchazejicim. Zde se mize jednat o spontanni projev stereotypu a
predsudku, kdyz to kontext umoznil (nebyla piimo pozddana o vysloveni stereotypu
vlastniho, ale o vSeobecné odivodnéni jejich existence ve spole€nosti). Nekolik
podobnych, ale jinak formulovanych otazek ke stejnému ¢i podobnému problému nakonec
vedlo k jistému uvolnéni, ktera nasledné umoznilo projev vlastnich nazort. Je mozné, ze si
respondentka u piedchozi otazky (valecni uprchlici vs. ekonomic¢ti migranti) nevybavila
tuto odpovéd’ a pozdéji odpovédeéla uptimné. Cilem mého vyzkumu neni zkoumat motivaci
respondentli, ale poukdzat na rlzné mozZnosti, faktory a situace vedouci k projevu
stereotypll (spontanné nebo oteviené). Je téz mozné, ze u respondentky I doslo k uvolnéni

vzhledem k pokrocilé fazi konverzace a diky tomu zacala projevovat ndzory otevienéji.

Dva respondenti vyjadiili nespokojenost s nepodporovanim rozvoje v BaH, nevyuzivanim
zahrani¢nich kontaktl a pfilezitosti jako formy pomoci BaH. Respondent K a respondentka
A si naopak obhdjili svilj odliSny nazor od toho ptedchoziho. ,, Ta diaspora vds nemiize

vést, organizovat vasi zemi. Pokud mame volby kazdé dva roky, a nase ucast neni ani 50

405 Osobni rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022.
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%, tak nemam co vycitat. Vétsinou kdyz nékdo nékoho obvini, tak nevidi sebe sama*.*%

Ostatnimi vycitkami s nizkou frekvenci opakovani bylo zapominani jazyka, poufovani
z ciziny (poradenstvi co a jak délat, jak volit atd), hlasovani *°7, ztrata kontaktu, provokace
a chvastani se. ,, Velké uspéechy a jejich predvadeni vyvolava zavist. Mame proste sklon
nedeélat hrdiny nebo velikdny z nikoho“**®® Nemoznost generalizace pfipustil jeden
respondent. Jakmile odosobnime otdzku a hovofime o ostatnich (,,obyvatelstvo vycita®)

zda se, Ze se motivace oteviené odpovidat zvysuje.

3.7.3 Co je diivodem existence stereotypu? Odiivodiiuji Sarajevané stereotypy
humorem?

,,Mame sklony k humoru, tomu mistnimu, a umime vtipkovat o vSem, i o cerném humoru

nebo o tom nejzdvaznéjsim tématu, prekroutime to svym stylem... 4%

Pro zodpovézeni otdzky ,,Co je ditvodem existence stereotypu?* je potiebné zohlednit
kontext. Zalezi na tom, kdo se divd. Duvod existence stereotypti neni jeden. Vale¢ni
uprchlici méli dle respondentl vétsi divod pro odchod. Avsak lidé, ktefi v Bosné zazili
valku a zistali tam po celou dobu jejiho trvani (skupina byla poSkozena tim, Ze ziistala),
tika respondentka A, maji své divody pro animozitu vici tém, ktefi pted valkou utekli.
Pravo na zemi, dle ni, nemize byt stejné pro lidi, ktefi zlstali a vybudovali zemi a pro ty,
ktefi odesli a neunesli to biemeno. ,,...Madte ten obrazek lidi, kteri ziistali a pracuji, kteri
trpi, jsou trpélivi a znacny pocet let mladi stravili néjakym zpiisobem budovanim té
evropské cesty BaH. A nékdo, kdo z toho vseho viastne kvili okolnostem odesel, mél stesti
a ti lide, kterym nezbylo nic, vlastné nejsou odmenéni, ani se stdt nestara o obcany a o
lepsi kazdodenni Zivot...lidé stale vice davaji najevo svou nespokojenost tim, zZe jim zacnou

lézt na nervy ti, kteri odesli, mozZna z néjaké perspektivy Zarlivosti a mozZna téch

406 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

407 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022. Problematické dle Ustavy BiH, ktera tika, ze ,,Osoby s dvojim
obcanstvim mohou volit v Bosne a Hercegoviné a v entitach pouze v pripade, ze je Bosna a Hercegovina
Jejich zemi pobytu.“ a také dle Volebniho zakona BiH, ktery tika, ze ,,Kazdy obcéan Bosny a Hercegoviny
starsi osmndcti (18) let ma pravo volit a byt volen (dale jen: pravo volit) v souladu s ustanovenimi tohoto
zdkona. . Také dle Clanku 21. Vieobecné deklarace lidskych prav. ,,Vieobecna deklarace lidskych prav®,
United Nations, https://www.ohchr.org/sites/default/filessyUDHR/Documents/UDHR_Translations/czc.pdf
(stazeno 28.9.2022).

,Ustav Bosne i Hercegovine®, Ustavni sud, https://www.ustavnisud.ba/uploads/documents/ustav-bih-

bs 1611076095.pdf (stazeno 28.9.2022). , Izborni zakon Bosne i Hercegovine (Nesluzbeni prociséeni tekst),
Centralna izborna komisija, https://www.izbori.ba/Documents/documents/ZAKONI/POIZpw1 10508-hrv.pdf
(stazeno 28.9.2022).

408 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

409 Tbidem.
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promarnénych prilezitosti...“ *'° Tato odpovéd je z&asti v rozporu s téméf 100 % shodou
pro pochopeni odchodu v odpovédich na tuto predeslou otazku. Tti respondenti podpofili
tento diivod existence stereotypt, ktery hodné souvisi s nejcastéjSim divodem ¢. 2: zavisti.
Devét respondentit dokonce vyslovilo nazor, Ze zavist je divodem existence stereotypt u
mistniho obyvatelstva. A zde se znovu dostavam ke kontextu. Spatna socioekonomicka
situace napiiklad mize generovat zavist, nebot’ u ostatnich spatiujeme to, co ndm chybi.
Mozna lze tvrdit, Ze stereotyp v tomto piipad¢ vznikéd kvili socioekonomickému kontextu
a emocim, které urcitd skupina nebo osoba vyvolavaji. Stereotyp jako obranny
mechanismus se mozna pouziva z diivodu existence nad¢je pro ty, kteti zastali, ze se

jednou ukéze, ze meli pravdu tim, Ze zistali a neemigrovali za svymi ,,lepSimi zittky*.

Nejcastéjsim ditvodem existence stereotypil jsou dle ¢trnacti respondentd vtipy a humor.
,,No, u nds je to vSechno tak trochu vtip, nejlépe se to umisti do vtipu.“*'" Cést respondenti,
ktera podpoftila humor a zabavu jako hlavni diivod existence stereotypti podporovala i jina
odivodnéni, napf. Zze diaspora svym chovanim provokuje jejich vznik — zména
kazdodennosti (4), Ze jsou produktem neroz$ifenosti obzoril, napf. né¢i primitivismus ¢i
zakomplexovanost, absence zkuSenosti u nezcestovalych lidi (5). P&t respondentii se
domniva, ze jsou stereotypy ve skuteCnosti pravdivé, a ze v kazdém vtipu se skryva
alespon pulka pravdy. Dalsi ¢ast respondentii se vyslovila pro vtipy jako jediny diivod
existence stereotypll. Neékteré stereotypy jsou skuteCné pouzivany, ale neobsahuji
animozitu a nereflektuji fakticky stav, a tim padem nejsou mysleny vazné.

V neposledni fad¢ se 3 respondenti shodli na faktu, Ze Sarajevo nedovoluje povznést se

nad ,,sarajevsky standard*,*'?

a proto urcita chovani odsuzuje. ,,Maji urcity zpiisob chovani,
urcita skupina diaspory, ktera si mysli, Ze je ted lepsi a chytrejsi nez my, jen proto, ze je

financné stabilnéjsi. Pak lidé tady v Sarajevu normalné netoleruji chvastani, a hned mdame

410 Thidem.

411 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.

412 D4le uryvek o tom, co respondentka A, S a respondent B méli na mysli. Osobni neformalni pieklad.
Prevzato z ,,Zagrebacka novinarka o sarajevskim fazonima“, Sarajevska sehara,
https://sarajevskasehara.com/2020/03/zagrebacka-novinarka-o-sarajevskim-fazonima-vozdra-mojne-levat-
raja-papci-frajeri-stipu-to/ (stazeno 12.8.2022).

Sarajevané jsou zvlastni lidé. Nikdy nebudou prvnimi, kdo se priblizi. Vy jste ten, kdo musi udélat prvni krok.
V Sarajevu nejsou zadné hvezdy nebo nedej boze jet set. Pravda, po valce byly pokusy vytvorit néco jako
sarajevsky jet set, vétsinou z néjakych ,, vysadkaru “, a ty se nastésti nepovedly. Sarajevané ignoruji vSechno a
v§echny. Nezada se o autogramy a nikdo neni nikoho idolem. Velmi snadno se miize stat, zZe sedite u stolu
vedle ministra, rockové hvezdy nebo slavného sportovce..., toho chlapka odnékud znam* a popijeji dal, i
kdyz je u vedlejsiho stolu Bono Vox, coz se klidné miize stdt...

*Vysadkar — slang. ten, kdo pada do ,,pofadku‘, kdo pfichazi nezvany nebo necekany.
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tento obranny mechanismus a postoj.“*'*> Jak jsem jiz zminila vy3e, nase povaha, emoce
(zé&vist), oekavani a normy a ptredsudky mohou vyvolat vznik stereotypu, ale ziidka kdy

bude mozné vysvétlit problém stereotypti jen jednou pfic¢inou.

3.7.4 ,Nesud’ knihu podle obalu*: vzhled

wpecifické je, Ze jsou obleceni jako vanocni stromky a chovaji se trochu vystredne,

extravagantné, a proto je opravdu pozndte.“414

I kdyZ nam fyzicky vzhled miize hodn¢ prozradit o osob¢, jejim materidlnim statusu, stylu,
o kultufe vuzSim a SirSim smyslu, ne vSichni respondenti se shoduji, ze na zaklad¢
fyzického vzhledu mohou poznat, Ze se jedna o diasporu. Nova kulturni prostiedi uréitym
zpusobem méla vliv na nové ptichozi, napt. co se tyce uceni se nového jazyka, prebirani
urcitych zvyktl nebo piipadné i styli oblékani. Deset respondentl tvrdi, ze dokaze rozeznat
diasporu jen na zaklad¢ fyzického vzhledu a stylu oblékani. VSimaji si znackového
obleCeni a stylu urcité zemé. Dvé respondentky uvedly, Ze obleceni diaspory je vice
kycovité. Osm z nich pozna diasporu jen na zakladé¢ hovoru. Poznaji to dle ptizvuku.
Respondentka D prohlasila: ,,Vis co, v§imam si podle prizvuku, podle hlasitosti, jsou trochu
hlasitéjsi nez nasi lidé“.*1> V této odpovédi byl patrny paradox , hlasitéjsi nez nasi lidé.
Dle toho mame dojem, ze hovotime o cizincich, ze doslo k odklonu od diaspory, a Ze se uz
nejednd o ,nase” lidi, coz pro pozdé€jSi potvrzeni ¢i vyvraceni hypotézy muze byt
symptomatickym vyrokem. Pokud hovotime jen o fyzickém vzhledu a stylu oblékani osm
respondentli by diasporu nerozliSilo od mistniho obyvatelstva, tfi z nich ji pozna jen na
zaklad¢ cizich statnich poznavacich znafek. Generalizace jen na zakladé fyzického
vzhledu a chovani mize doopravdy mit limity, jelikoZz znackové obleCeni mohou nosit 1
mistni, stejn¢ jako 1 byt hlasiti, mit cizi SPZ apod. Jen u mluveného jazyka mize byt

kategorizace odivodnéna.

3.7.5 O prinosu bosensko-hercegovinské diaspory

,Zprvu jsem si také myslela, Ze jen posilaji penize, ale ve skutecnosti za tuto zemi bojuji

riiznymi zpiisoby... “*1°

413 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.

414 Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.
415 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.
416 Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.
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Dv¢ tietiny respondentd (12) vyslovily ndzor, ze diaspora predstavuje vSeobecné obrovsky
pfinos pro BaH. Tim, Ze jsou pilnymi pracovniky a inteligentnimi studenty poméahaji
Bostiané 1 svému statu, fikaji Ctyii respondenti. ,,...ti, kteri svym viastnim prikladem
ukazuji, ze lidé z Bosny jsou vlastné soucasti Evropy, Ze jsou dobre integrovani, zZe jsou
Cestni, pracoviti, ze mohou prispét k prostredi, ve kteréem Ziji, a zdroven prispét své
zemi.“"” Zadny jiny ptinos diaspory nepiesahl ten finanéni. Jejim nejvét§im piinosem je
podle 12 Sarajevani finan¢ni aspekt (finan¢ni injekce/remitence a konzum). ,,No, myslim,
Ze posilaji hodné penéz, dokonce si myslim, Ze je to handicap, protoze nékteri lidé se tim
nechavaji ukolébat“.*'® P&t respondentii ocefiuje Utratu diaspory béhem prazdninového
pobytu doma. O polovinu mensi pocet Sarajevanti nez tomu bylo u finan¢niho aspektu, tj.
pouze jedna tfetina, spatfuje piinos diaspory skrze transfer znalosti, zkuSenosti, technologii
a novinek. Tak se naptiklad respondentka O pod¢lila o svou pozitivni zkuSenost se svym
kamaradem z Ameriky, ktery se velmi dobfe etabloval na Mayo klinice, a ktery nikdy
nezapomnél na svij stat, organizoval kongresy s prestiznimi odborniky a importoval
znalosti a technologie. Déle se pocet respondentt snizuje o dalsi pilku (3) u zminéného
pfinosu diaspory skrze otevirani novych firem v Bosné. Osm respondentll ocefiuje
vertikalni vzestup diaspory, kdy se stala uspéSnou jak v kulturnich, tak i v politickych
kruzich a ziskala moZnost reprezentovat a propagovat BaH. Ctyfi respondenti ocenili
diasporickd sdruzeni v cilovych zemi, ktera poskytuji jak kulturni tak 1 finan¢ni podporu
domoving.*" Dle piikladu respondentky A, jejiz kamarad ,Zije mnoho let v zahranici,
velmi tvrde pracuje na propagaci Bosny, dokonce privadi lidi a ukazuje nase krdsy, spojuje
tyto ndrody, pise a zanechava stopy, jeho pidtelé maji o Bosné uplné jiny obrazek.. “**° Tti
respondenti diasporu povazuji za dilezitou komponentu voli¢ské zdkladny, zatim co dvé
respondentky véfi, ze je diaspora pravé béhem volebnich kampani zneuzivana. Dle dvou
respondentl diaspora bohuzel nemé vyznam, jaky by mohla mit, a to kviili nezajmu statu o

l’lé.421

417 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

418 Osobni rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.

419 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem H, 12. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.

420 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

421 Jelikoz politické chapani diaspory miiZe byt velmi subjektivni, jeji politickou aktivitu zmifiuji jen jako
jednu z uvedenych odpovédi pro Gplny obrazek piedstavivosti o ni. Cilem jedné z vyzkumnych otazek bylo
zjistit, zda si respondenty uvédomuji jinych forem pfinosu, kromé toho finan¢niho a pokud ano, o jaké
pfinosy se jedna.
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3.7.6 Pozitivni stereotypy

,,Mozna to miize byt Sirsi a krasnéjsi obraz BaH v Evropé* 4%

Ptredchozi otazka obsahovala nékteré z pozitivnich stereotypii o diaspofe. Presto cast
respondentl vSeobecné méla veétsi potize pii jmenovani pozitivnich stereotypl nez téch
negativnich. Tento fakt vypovida o jejich zastoupeni a frekvenci na kolektivni urovni a o
(ne)obezndmenosti jednotlivell s pozitivnimi stereotypy o diaspofe. Pozitivni stereotyp
¢islo jedna je znovu finan¢ni aspekt, remitence a utrata diaspory v BaH, zminény 10krat.
Na druhém misté se umistil piinos diaspory spocivajici v dovazenim novych technologii,
znalosti, ideji a novinek (5krat). Tti téz podpotili dilezitost novych podnika. ,,No, prindseji
Jinou kulturu, jiné pracovni navyky, néjaké novinky, technické vymozenosti, z té strany si
myslim, Ze jsou urcité nadechem néjaké novoty“.**> Pozitivnim stereotypem ¢&islo tfi je
ptesvédceni, Ze ,,nasi lidé¢* jsou chytii, laskavi, ptizpisobivi, vynalézavi (4) a vzdélani
(3). Ctyfi respondenti za pozitivni stereotyp povazuji $ifeni kultury a pozitivniho obrazku
o BaH. Naopak, tfi respondenti byli siln¢ pfesvédceni, ze kultura rozhodné neni nécim, co
by diaspora §ifila.*** Dalo by se spekulovat nad tim, zda se zde jedna o predem utvoteny
usudek, nebot’ neopodstatnéni vyroku a nemoznost pojmenovani pozitivniho stereotypu
vypovidd o neobeznamenosti s pozitivnimi strankami diaspory, coz ponechdavad malo
prostoru pro odmitnuti jakékoliv pozitivni stranky diaspory, se kterou respondent neni
obezndmen. ,,Nevim, tato otdzka je pro mé tézZka, neznam jediny pozitivni stereotyp,
nenapada mé nic...”“ byla odpovéd’, kterd ve vztahu k pozitivnim stereotyplim zaznéla
ctytikrat. U nejrozSifenéjSich negativnich stereotypd vSak ani jednou. Pozitivnimi

stereotypy jsou vSechny jeji pfinosy a pozitivni osobnostni rysy.

3.7.7 O uspéchu

»Miluji, kdyz je nékdo uspésny. Kdyz nekdo jde a jakymkoliv zpusobem propaguje své
mésto, sviij puvod, svou zemi a prezentuje ji tim nejlepsim moznym zpiisobem. A v BaH tu
moznost treba nemél. Kdyz se stanete uspésnymi se svymi deseti prsty, kdyz uspéjete nékde

tam venku, to je ispéch®.*?®

422 Osobni rozhovor s respondentem G, 11. 4. 2022.

423 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

424 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.

425 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.
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Domnivam se, Ze zadna z otazek nevyvolala takovou shodu v odpovédich, jako tomu bylo
u otazky ,Jak se citite, kdyz vidite néjaky uspéch nasich obcanii v cizine?*. VSichni
respondenti (18/18) jsou velmi hrdymi na uspéchy svych spoluobcanti v cizin€. Par z nich
dokonce jmenovalo uspésné piiklady znamych Bosnanl v politice cizich stati a uvedlo
vlastni uspé$né¢ piiklady svych zndmych (Bundestag, NASA, Mayo Clinic,
Bundesministerium fiir Justiz, Deutsche Oper am Rhein, Columbia University atd.). Hrdost
na uspéchy diaspory je ale uzce spojena se smutkem nad tim, Ze odesSla, a Ze stejnou
moznost neméla doma (6). Respondenti vini stat a politiku za to, ze jeho nejcennéjsi
kvalita, lidsky kapital, Bosnu opousti, aby nalezla misto, které rozpozna jejich kvality a
schopnosti a umozni jim vyuzit sviij potencial. ,,Clovék je samoziejmé hrdy, kdyz slysi, Ze
nékdo néeco dokazal, ale zaroven nastvany. Zlobi mé, Ze mame kapacitu v mladych lidech a
dovolime jim odejit, takové kapacity tady nevyuzivame.“**° Tato otazka piimo souvisela
s teoretickou koncepci obétniho beranka (téz s pochopenim odchodu), pro kterou jsem si
v teoretické casti kladla za cil najit odpoveéd’. (...BaH se stava zemi seniori. Kdo za to
muze? Za viniky nékdo povazuje politiky, nékdo moznd diasporu...) Respondenti jsou si

védomi faktord, které zpiisobuji odliv mozki. Diaspora neni jednim z nich.

W rw w

3.7.8 , Tetka iz Njemacke* jako typ nejrozsiFenéjsSiho stereotypu

,,Kdo je a jak byste popsal/a idealni tetu z Nemecka? *

Jednim znejvice zabarvenych pojmli a nejrozsifenéjSich stereotypi je jisté ,.teta
z Némecka* (tetka iz Njemacke).*?” V kontextualni ¢4sti jsem popsala idedlni piedstavu o
ni a jaké vSechny charakteristiky ji obvykle byvaji pfi¢itany. Ve skute¢nosti nemusi byt
vzdy tak velkorysa, dokonce je spiS lakomad, alespont z pohledu ¢asti téch, ktefi zlstali.
Misto penéz ptivazi levné Cokolady. Ne vzdy napliuje ocekavani. Jeji idealni podobu
popsali respondenti nésledujicim zplsobem: zaprvé, respondenti potvrdili jeji
nejvyrazngjsi rys — je bohatd. Dvanact respondentli zminilo materidlni aspekt ve formé
penéznich darl a podpory. ,.No, idedlni teta z Némecka je ta, ktera posle jednu takiikajic

8

fialovou*®, a to je idedlni teta z Némecka“**® Navstéva idedlni tety z Némecka se

neobejde bez raznych darkt (5), typicky ¢okolad a sladkosti (5), obleceni (4), které¢ doma

426 Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022.
427 Dan kada je tetka otisla u Njemacku...“, Deutsche Welle, https://www.dw.com/bs/dan-kada-je-tetka-
0ti%C5%A 11a-u-njema%C4%8Dku/a-46398154 (stazeno 14.7.2022).

28 500€
429 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.
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nikdo nevlastni a které teta koupi dokonce i levnéji. Jeji navstévy by mély byt casté (3),
s tetou z Némecka by se mélo cestovat a jit na vylety o prazdninach (3). Fyzicky ji ¢ast
respondentll popsala jako pani stiedniho véku s trvalou (2), fidici luxusni auto a s ,,cool*
zaméestnanim. M¢la by byt chapava, velkorysa a ochotnd pomoct (4). Podle respondentek J
a Sby idedlni teta z Némecka méla pouze nabidnout vlidné lidské slovo. Tyto dvé
respondentky byly jednémi z mala respondentil, ktefi od idedlni tety z Némecka nemély
74dna materialni o¢ekavani. Zadna materialni oéekavani nemél ani respondent K, ktery
zduraznil, Ze to, Ze je teta z Némecka (nebo diaspora) vSeobecné vidéna jako ,,druh loterie,
ktera by mi prinesla néco, co jsem nevydelal,* je divodem existence predsudkill ze strany
diaspory vuci zustavajicim. Po svém ptichodu mohou nabyt dojmu, Ze jsou zneuzivani, ze
.je nékdo chce okrdst nebo Ze po nich bude chtit néjaké laskavosti.**° Proti tomu podle
svych slov bojuje. ,,Dam jim cerstvou chut’ Bosny, kterou za sebou zanechali, uvarim jim

pékny domdci obéd, poveceiime, prohlédneme si fotografie a promluvime si**.*!

Respondentky D a E rozbily mytus o idealni tet¢ z Némecka. ,,Plna kapsa, prazdna
ruka“.*? Dle nich, teta z Némecka ziidkakdy né&co piinasi, je lakomd, nikdy nema
,»drobné* a navic sebere potraviny od ptibuznych z Bosny, aby si je odvezla do zahrani¢i.
»~Prijela teta z Nemecka, vezme si od tebe kilo brambor, nalozZi kufr plny vseho zivého z
Bosny a Fika: ‘aii, teta nema drobné’, nema hotovost, tak prinesla cokolddu...za jedno
euro.“** Jedno je jisté, lidé vieobecn& maji od tety z Némecka obrovska ocekavani, ktera
redlné ne vzdy teta napliiuje. Prostfednictvim ,tety z Némecka®“ se odrazi nékolik
stereotypl. Za prvé, bohatstvi, tzn. finan¢ni stabilita diaspory jako typ nejrozsifencjsiho
stereotypu. Za druhé, Némecko jako utopie bosenské diaspory. Za tteti, ekonomicky piinos
pro zlstavajici. A nakonec ,,teta z Némecka* je stereotyp sam o sobé, protoze kazda teta z

Némecka je tak vniména.

3.7.9 Nez mé zacnes soudit, vezmi si mé boty: Kritika BaH

,Lidé berou vaznéji kritiku namirenou na jejich vnitrni skupinu, pokud pochdzi od
ostatnich clenii vnitini skupiny, nez kdyz pochdzi z vnéjsich skupin.“** Definovat n&¢i

vlastni skupinu mulze byt obtizné. Kazdy si ji pfedstavuje trochu jinak. Co je vlastni

439 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

1 Ibidem.

432 Osobni rozhovor s respondentkou E, 10. 4. 2022.

433 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.

434 Kecmanovi¢, ,,Etnonacionalni stereotipi®, 57. Také Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 141.
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skupina? Pro ¢ast respondentd to mohou byt jen zlstavajici v Sarajevu nebo Sifeji v Bosné.
Pro nékoho to mohou byt v§ichni obcané BaH, at’ ziji kdekoliv na svété. Nékdo ji definuje
na zaklad¢ etnicity nebo nabozenstvi. Existuje mnoho urovni vlastni skupiny, stejné jako
mame soucasn¢ vice identit. Jako parametr vlastni skupiny by ve vztahu k tomuto tématu
mohly slouzit mésto a spoleénd charakteristiky — rozhodnuti zistat. Z toho plyne
nasledujici vlastni skupina: my, kteii jsme zistali v Sarajevu. Pokud pro potfeby vyzkumu
definuji vlastni skupinu respondenti skrze ostatni ziistavajici v Sarajevu ¢i v Bosng,
vylouc¢i to diasporu z vlastni skupiny. To by podle definice vySe mohlo znamenat, Ze
kritika diaspory je mén¢ dtilezita, jelikoz pochéazi od ¢lent vnéjsich skupin. Vlastni skupina
je vysoce individualni. Z toho diivodu, jakkoliv ji definujeme, ne vSichni se s jejim
slozenim budou ztotoziovat. Kviilli nemoznosti urceni, koho vlastni skupina pfesné
zahrnuje a koho ne, se pokusim opacnou logikou =zatfadit ¢i vyloucit diasporu
do/z kategorie vlastni skupiny respondentti, a to na zakladé reakci na kritiku vyplyvajici z
rozhovorti. Soundlezitost s kategorii viastni skupiny, 1ze kromé¢ kritiky piiblizné odhalit na
zaklad¢ jinych otazek napf. (zda se jedna o outsidery, cizince atd).

Hradby stavime v prvni Fadé proto, abychom chranili to, co mame v lasce* **

Ackoli je tato podkapitola vénovana v prvni fadé kritice Bosny ze strany diaspory, kritika
BaH zaznivala i z opacné strany, ze strany zustavajicich. ,, Vadi vam, kdyz diaspora
kritizuje Bosnu nebo kdyz srovnava Bosnu se zemi pobytu? Je to opravnéné, nebo je
najednou vetsim Nemcem nez Nemci? “ Respondenti jsou si védomi nedostatkii v Bosné a
mezi nejcastéjSimi ter¢i kritiky byla politickd situace, komplexni systém neumoziujici
zménu, korupce, ale i ekonomickd nestabilita, kterd jde ruku v ruce sjiz zminénym.
Respondenti dale zminovali frustraci z toho, ze Zadné usili a snaha o zménu nejsou nijak
odménény, tj. nevedou k Zadnému posunu kviili komplexité systému. Tento demoralizujici

efekt do budoucna miize ovlivnit migra¢ni dynamiku.

Tietina respondentd si uvédomuje, Ze diaspora poznala lepsi poméry.**® Velka &ast z nich
si pln¢ uvédomuje fakticky stav BaH. Diaspora inspirovana zkuSenostmi zemé, ve které
zije, kritizuje Bosnu s cilem vyvolat zvrat u mistniho obyvatelstva, ktery by vedl k

pozitivni zmé&né. Polovina respondenti dokonce prohlasila, ze ji celkové vadi kritika

45 Allport, O povaze piedsudkii, 56.

436 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022; Osobni
rozhovor s respondentkou I, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentem H, 12. 4. 2022; Osobni rozhovor
s respondentkou O, 14. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.
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Bosny ze strany diaspory. ,,No, v zdsade mi to vadi, protoze nejsou tady a pak srovnavaji
néco, co se v tuto chvili mozna ani srovnavat neda.* Kritika musi byt konstruktivni (3),
zdrava, s cilem zlepSeni situace doma. Kritiku bez akce neospravedlnuji (6). Kritika sama
sob¢ a znevazovani nesmi byt cilem. Nejhiife vnimana kritika pochazi od lidi, ktefi maji
tendenci poucovat (3), ktefi si vi rady se v§im, a obzvlasté s politickou situaci v Bosné
(4).*7 Respondent R, ospravedliiujici kritiku, promluvil o pravu na ni. ,,Maji svym
zpusobem pravdu, protoze také kritizuji. Vidim, jaka je situace, ale nedavam jim to pravo,
Vi§? Protoze kdy? nemiizu nic zménit, oni uZ taky ne, prosté mluvi do veétru“**®* Ti
respondenti piipomnéli, Ze by se nikdy nesmélo zapomenout na vlastni plivod a na to,
odkud ¢lovek pochazi, zvlaste v situaci, kdy prosel zménou z horsiho k lepSimu. Diaspora
by neméla zapominat na sloZitost situace v BaH. ,,4 ne, Ze odesli tfeba do Némecka a ted’
Jjsou Némci, a najednou tady nic nefunguje a nic jim nevyhovuje.“**° Vedle respondenta R,
respondentky O a S tvrdi, Ze jsou si lidé védomi, ze ani sami nemohou zménit vnitini
situaci. Jsou presvédceny, ze je zména nemozna kvuli nefunkénosti systému a politické
situaci. ,,U nas je problém v tom, Ze nemdme ndstroje, abychom néco zménili. Lidé jsou si
vS§eho vedomi. Ale kdyz vas nékdo v uplné jiném usporadani kritizuje...a koneckoncii odsud
odesel a vi, jaky je tady potencial, nemd na to pravo.“*** Citlivost na kritiku ze strany
diaspory podle mého nadzoru souvisi i s percepci a presvédcenim o piinosu diaspory ze
strany mistnich, ale téz s kontaktem. Kontakt je dualezitym komponentem ve vztahu
mistnich s diasporou. Vztah, ktery mistni k diaspofe maji téZ. Diaspora je primarné
dilezita pro lidi, ktefi na ni spoléhaji a pro ty, kteti v diaspofe maji blizké ptatele a ¢leny
rodiny.*! Finan¢ni piinos politickou situaci a kompletni systém nezméni. Jen mala &ast
respondentli zminila lobbistickou podporu diaspory, a to spiSe v kontextu viditelnosti
Bosny v mezinarodnich kruzich. Jedna se spi§ o mékké zmény, jako napf. zmena percepce
vuci Bosné v zahranici, Sifeni kultury a osvéty v podobé novych ideji a technologii, které
piipadné dovazi zpatky. Jinak je obyvatelstvo ve vztahu k politické situaci spi$
pesimistické. To je také jednim z faktoru citlivosti vici kritice, fakt, Ze v diaspotfe nevidi
zdroj zmén. Nejen, Ze v diaspofe nespatiuji potencidl na vnitini zménu, ale dle tii

respondentt si lidé v Bosné neuvédomuji, Ze by néjakou moc méli.

437 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022; Osobni
rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022 a Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022.

438 Osobni rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.

439 Osobni rozhovor s respondentkou M, 13. 4. 2022.

440 Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.

41 Otazka ,,Pomdhd vam nékdo z diaspory?* byla téZ poloZena, z analyzy je vSak vynechana. SlouZi spi§ pro
doplnéni kontextu. Na diasporu spoléhaji jen 3 respondenty.
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Prestoze vSichni respondenti projevili chdpavy postoj viici odchodu, fakt, ze diaspora
opustila stat, ziistavajicim hodné tikd o jejich postoji vici situaci v zemi. A tady se opét
dostavam k vldknu, které indirektné proklouzlo témét kazdym rozhovorem, témét
neviditeln¢ a nepovsimnute. A to je odchod a s tim spjaté pravo na stat. Zni ptiblizné takto:
,»Odchod je v potadku, pokud jsi odesel a mas se dobre, v pohode, ale nerikej mi, jak mam
Zit ja.”* Proc si lidé, ktefi zlstali, narokuji vylu¢né pravo na zemi, ve které ziji? Mozna
odpovéd’ je, ze diaspora kritizuje néco, co neni jejich. Diaspora to ale za své povazuje. Ve
vztahu k diaspoie se definice uvedena na zacatku této podkapitoly prokazala platna aspon

zCasti. Diaspora dle ni patfi do kategorie vlastni skupiny na zdkladé senzitivity

zustavajicich viici jeji kritice.
3.7.10 Miluje Bosnu z Némecka?

~INemyslim si, Ze ji miluji vic nez lideé, kteri ziistali, protoZe jde o dva riizné obrazy Bosny a
Hercegoviny. Lidé, kteri odesli v roce 1992 a 1993 si uchovali ty krasné obrazy, které stdale
Ziji v jejich hlavach a vlastné nemaji moc spolecného s realitou, kterou dnes Zijeme tady v

Bosné a Hercegoviné.“**?

Otazka, zda ma diaspora Bosnu rada vic, byla polozena jako jedna z otizek s cilem
otestovat hypotézu, ze je diaspora vnimana spiSe negativné (utecenci, odcizeni,
nedostatecnd empatie viici své vlasti, kvuli které se rozhodli zemi opustit, sobeckost atd.)
Logika za timto je nasledujici. Otdzka poloZzena obracené, kde jsou zlstavajici
»druhofady®, umistuje diasporu pied né€ tvrzenim, Ze: ,,diaspora ma Bosnu rada vic*.
Odpovédi nemusi reflektovat redlny stav, bud’ z dlivodu ochrany ega (napf. nema ji rada
vic, kdyby ano tak by zistala tady) anebo z diivodu uptfednostiiovani sebe sama (napt. my
jsme témi, ktefi zGstali, jeStéze ji ,,nemame* radi. Mize ji nékdo milovat vic nez my?).
V ptipadé, Ze odpovéd’ bude ,,ano, myslim si, Ze diaspora Bosnu mé rada vic nez my*
s velkou pravdépodobnosti bude reflektovat fakticky stav, jinak by zlstavajici jen tak
nikoho pfed sebe nepustili. Pozitivni odpovéd’ muize téz byt zkreslena touhou po lepsi
sebeprezentaci. Ti, ktefi zlstali, mohou chtit ukdzat spravnost svého rozhodnuti zistat a
zdiivodnit ho alespoil laskou k zemi se vSemi jejimi nedostatky v nadéji, Ze vlastenectvi

muze jednou byt odménéno.

442 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022,
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Lasku je tézké méfit. Prestoze nedostaneme kvantifikovanou odpovéd,, tato otazka nejen
ukdze na emocni vazbu diaspory ke své zemi, ale také nepiimo vypovida o postoji k
odchodu, a to z jiného uhlu. ,,Myslim, Ze ne. Navic ti, co jsme tu zustali, mame tu velkou
lasku dodnes, jinak bychom asi vSichni odesli.“*** V tomto piipadé poprvé zaznélo tvrzeni
na zékladé opacné logiky, ze odchod se rovnd nedostatku lasky vicéi své zemi. Z 14
dotazovanych polovina jasné¢ nesouhlasila s tim, ze by diaspora méla Bosnu radéji nez
zustavajici. Respondentka M naopak odmitla myslenku, Ze by se odchod rovnal nedostatku
lasky vici své vlasti. Tti respondenti uvazuji, Ze diaspora miluje Bosnu stejnou intenzitou
jako zUstavajici, zatimco respondentka I souhlasi s mySlenkou existence nostalgie, spis nez
lasky vici své zemi. Je tézké urcit, zda je nostalgie pozitivni nebo negativni véc. Z pohledu
toho, kdo odchazi, je nostalgie negativni, protoze s ni Zije kazdy den, z pohledu toho, kdo

zUstava, je pozitivni, protoze to znamend, ze diaspora zanechala emoci pro svou zemi.

V ramci samostatné otdzky jsem se snazila zjistit, zda respondenti spatiuji pfitomnost
nostalgie u diaspory a jak ta ovlivituje jejich vztah k Bosné. ,, ...dokonce si myslim, ze se
vice vraceji k tradicim a vice si zemé vazi. Asi obdobi, kdy v zemi Zili, bylo krasnéjsi. Ja
nevim, jestli je to obdobi mladi nebo obdobi néjakého socialismu, blahobytu, ktery v
néjakém obdobi existoval.“*** Sesnact respondentii se vyslovilo pro existenci nostalgie u
diaspory, jeden pro pravy opak. Nostalgie mezi diasporou muize za poeticky byronsky
obraz Bosny, ktery zkresluje a deformuje skute¢ny obraz. Tvrdi, Ze nostalgie diaspote

otevfela oci, ve smyslu, Ze si vice ceni tradice.*?®

Respondenti, ktefi odmitli mySlenku, Ze by Bosnu méli méné radi nez diaspora, to
zdtvodnili nékolika zplisoby. Zaprvé tim, ze Bosna pro diasporu ptedstavuje jen jednu ¢ast
jejiho zivota. Respondent G prohlasil ,,On miluje Bosnu, ale z Neémecka®. Treti, jiz
zminéné a nejjednodussi odGvodnéni je: ,,No, tézko rict, myslim, Ze kdyby nasi zemi
milovali, prisli by.“**S Tii ze sedmi, ktefi véii, Ze zflistavajici zemi miluji vice, oteviend
prohlasili, Ze se odchod rovnd nedostatku lasky vuci vlasti. Ti, ktefi s timto ¢ernobilym

obrazem nesouhlasili, to dali najevo bud’ formou individualizace pfipadi anebo oteviené,

443 Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022.

444 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.

445 Paralela s americkou diasporou, respondentem, ktery se ve studii Americans Abroad: A Disillusioned
Diaspora? vyjadtil: ,,I po 14 letech Zivota v zahranici se stdle citim velmi Americanem a mdam silny pocit
hrdosti na svou zemi. Vlastné mam pocit, Ze si toho vazim mnohem vic." ,,Americans Abroad: A Disillusioned
Diaspora?“, Migration Policy Institute, https://www.migrationpolicy.org/article/americans-abroad-
disillusioned-diaspora (stazeno 10.12.2022).

446 Osobni rozhovor s respondentem R, 17. 4. 2022.
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jako tomu bylo v piipad¢ respondentky M. Generalizaci, jakkoliv byla nezddouci, je mozné
provést jen na zakladé podobnych odpovédi. Cast respondentii, kterd poskytla pestiejsi
odpovédi by se stereotypné mohla pojmenovat jako ,,vice chépava, tolerantnéj$i a méné
generalizujici. Kvili existenci této c¢asti je totalni generalizace nemozna. Kazdy
jednotlivec na svéteé bude alespon dle jednoho kritéria vycCnivat ze stereotypu a tim
podkopavat jednotnost kategorizace. Pestré odpovédi a diferencovand kategorie dle

Allporta té€Z poukazuji na neexistenci stereotypt.

3.7.11 Obrana BaH

»-..ale s tim v§im se setkavaji i v zemich a prostredi, ve kterych se pohybuji. Takze mate na
ulicich i Zebraky, mate kapsare, mate nevlidné lidi, mozna jesté nevlidnéjsi nez u nds, mate

také odpadky, takze vsechno je to uz vidéné.*¥

Osobni hodnoty nas siln€ ovliviiuji a mohou byt odpovédi na to, pro¢ stereotypizujeme —
miluyjeme to, co jsme a jaci jsme, a odmitame to, co nas kritizuje. Kritiku BaH se
respondenti v nékterych piipadech snazili vyvratit, a to bud’ adekvatnimi argumenty,
pfipadné subjektivnimi postoji. V kazdém piipad€é zaujali obranny postoj. Branit se lze
dvéma zpusoby. Zaprvé, vyzdvizenim pozitivnich stranek vlastniho statu, anebo naopak
akcentaci slabych stranek ciziho. Deset respondentii se za Bosnu spontanné postavilo.
Z4dna z mnou polozenych otizek primarné nezkoumala Zivot v Bosn&, piesto jsem
informace o ném obdrzela jako vedlejsi efekt mych otdzek. Nejvice respondentd (4) se
shodlo na tom, Ze je Zivot v Bosné dobry a ze se v ni d4 obstojné Zit. Stejnou vypoveédni
hodnotu, ale opa¢nou logikou méla shoda ¢ty respondentt, kteti se domnivaji, Ze Zivot na
zapad¢ neni tak 0Zasny, jak by se mohlo zdat. Tti respondenti dokonce prohlasili, Ze je
zivot v Bosné lep$i. Za hlavni pozitivni charakteristiku lidi zijicich v Bosné€ povazuje ¢ast
respondentli adaptaci na narocné podminky, diky které prezili samotnou valku, ale 1
soucasnou téZkou ekonomickou situaci. ,,Zvedli jsme vysoky prah toho preZiti ve valce, kde
si snad prumérny zapadni clovék nedokadze predstavit takovy den improvizace, bez

cehokoliv, na co je zvykly.«**

Zajimalo mé, ve kterych okamzicich doSlo u respondentii k obran¢ BaH, ¢ili jaké otadzky
spustily obranny mechanismus. Po analyze jsem dosla k zavéru, Ze potieba obrany vyvstala

u nekolika pfipadd, tj. u pohledii na odchod, u kritiky BaH, dale kdyZ se posuzoval chlad

47 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.
448 Ibidem.
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zapadu a kdykoli se rozhodovalo, kdo mél pravdu, kdo byl lepsi a komu bylo Iépe, a
v neposledni fad¢ kdykoli byla moznost srovnani nebo vyzdvizeni vlastni skupiny, tj. kdyz
se posuzovaly siln¢ valenc¢ni atributy. Meziskupinova diskriminace je nejpravdépodobnéjsi
v situacich, které zduraznuji skupinové rozdily, a tim podporuji socialni srovnavani.
Protoze jsou lidé motivovani k priznivému srovnadni, podobnosti mezi skupinami mohou
vést spise k zvyseni predsudkii nez ke snizeni.**® Celkovy kontext rozhovori s pokladanim
otazek, které respondenty umistil na jeden pol a diasporu na druhy, utvofil situaci, ve které

respondenti museli pfemyslet o skupinovych rozdilech a srovnavat se.

3.7.12 VSechny cesty vedou k diaspore: Pohledy na bosenskou diasporu skrze ¢as
., Meéni se ndazory na diasporu v case? “

PrestoZe pouze Sest respondentil oteviené vyslovilo, Ze si lidé zatnou vazit diaspory teprve
ve chvili kdy sami maji problém, Zadny z nich v rdmci odpovédi na tuto otazku neuvedl
ptiklad situace, ve které by si ji vazil za normdlnich okolnosti. Vypovéd o cennosti
diaspory jsem naopak ziskala v odpovédich vztahujicich se k jejimu pfinosu. Nartst
valecné-vznétlivé politiky dle dvou respondentek zptisobuje novy zdjem o diasporu. Tiikrat
bylo zdlraznéno, Ze ve stabilnich Casech a kdyz je vSechno dobré si na ni nikdo
nevzpomene. Bosenska diaspora je dle ndzort tfi respondentd vyloucena, neni chranéna a
neni o ni postarano. To u diaspory vyvolava hnév, kvuli kterému se pak, dle respondentky
A, vzdava obcanstvi. Stat dé€la malo, aby diaspofe umoznil pfipadny ndvrat, neposkytuje

potiebné jistoty a bezpecnou stabilni cestu.**°

10 mé taky stve. Nedélaji tedy nic pro to,
aby zajistili podminky pro to, aby se ta diaspora vrdtila, a aby nase deti neodchazely do
ciziny...“.*! Respondentka L si mysli, Zze diaspory si ziistdvajici nevazi nikdy. Dalsich 6
respondentli rozpoznalo vyuziti diaspory pro vyssi politické zajmy (6). Tti respondenti
hlasili zvySeny zajem o diasporu béhem volebnich kampani. Dva vSak uvedli, Ze piisobeni
diaspory je obcas kontraproduktivni, jelikoZ napomaha politické struktute. ,, ...pak tito lidé

vithec netyka.“*>* Pét respondentii je vSak presvéddeno, Ze se pohledy na diasporu ¢asem

meéni, a to k lepSimu, coz je vSeobecné zaznamenany trend dle socidlnich psychologii

449 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 383.

439 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022; Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022 a Osobni
rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

451 Osobni rozhovor s respondentkou J, 12. 4. 2022.

452 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022,
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Crandalla, Fergusona a Bahnsové, citovanych v teoretické Casti. Zda se, ze percepce
diaspory u obcanti napodobuje percepci statu ohledn¢ diaspory, a Ze chovani statu vuci
diaspofe ovliviiuje i chovani obCanti viici ni. Pouze ¢ast respondentti, ktera ma v ciziné lidi
z blizsiho okoli nebo rodiny, kterd sleduje aktivity diaspory a ktera je seznamena s jejim
Zivotem v ciziné, ma piedstavu o jejim plném vyznamu. Nedostatek pozornosti, které se
diaspote dostava je vysledkem statniho nezdjmu o jeji ptisobeni a existenci mimo obdobi,

ve kterém je diaspora shled4na jako vyznamna, tj. béhem krizi, volebnich kampani atd.*?

3.7.13 O navratu: ,,Je navrat povazovan za nedspéch?“

., Lidé, kteri odesli, a pokud Bosnu nosi v srdci, se vzdy budou néjakym zpiisobem vracet a
budou spojeni se svou vlasti a néjakym zpiisobem ji prospéeji. U téch, co toto nemaji, je

moznd dobre, Ze odesli. “¥*

Nézory na navrat diaspory byly opét pestré. O néco méné, nez polovina respondentl véfi,
ze se lidé z diaspory rozhodnou vratit az budou v dichodu (7). Polovina respondentti
predpokladd, ze k navratu dojde az k tomu budou zajistény podminky, tj. materialni
zabezpeceni, které by navratilchm umoznilo stabilni, kvalitni a jak fik4 respondent B,
snadny Zivot v Bosné. U star§i generace diaspory spatfuji Sarajevané vétSi moZnost
navratu, nez je tomu u mladsi, druhé generace, kterd je, jak jiz bylo zminéno, vice
asimilovana do spolecnosti, ve kterych Zije (3). Dalsi tfi respondenti se vSak domnivaji, ze
k navratu nikdy nedojde. S respondenty jsem ovéfovala stereotyp, dle kterého navrat z
ciziny znamend neuspéch. Deset respondenti prohlasilo, Ze si névrat viibec nespojuji
s uspéchem. Sest z nich pfimo odmitlo moZnost, Ze by navrat znamenal neuspéch. Zbytek
vysvétluje, Ze navrat nemusi nutn€ znamenat neuspéch, ale Ze hodné¢ zalezi na potiebach a
na touhach doty¢né skupiny. Nékteti mozna v ciziné zjistili, Ze to neni pro né a Ze jim
v Bosné¢ bude Iépe, u dalSich je ndvrat spjat s patriotismem, praci, rodinou,
(ne)spokojenosti se zivotem jaky vedou v zahrani¢i atd. Naopak Ctyfi respondenti uvedli,

Ze navrat je vyhradné pozitivni véc, a ze by si lidé navratilcti méli vazit, jelikoz se nejedna

433 Pro porovnani také ,,Zaméieni na diasporu se casto objevuje pouze tehdy, kdyz existuje v¥znamny rozdil v
ekonomické sile mezi vysilajicimi a prijimajicimi zememi nebo kdyz je zjistén potencialni odliv mozkii...
Potencial mekké moci clenii diaspory jako stavitelii kulturnich mostit nent jeste tak rozsirené, jak by mohlo
byt: i kdyz americkad viada zaméruje svou politiku diaspory na spoluprdci s imigranty a jejich potomky
politika mohla prispét k motivaci nékterych uvazovat o vzdani se svého obcanstvi USA.“. ,,Americans
Abroad: A Disillusioned Diaspora?, Migration Policy Institute,
https://www.migrationpolicy.org/article/americans-abroad-disillusioned-diaspora (stazeno 10.12.2022).

454 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.
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o0 jednoduché rozhodnuti. Respondentky A, I a N pfedpokladaji, Ze existence stereotypu, ze
navrat diaspory je povazovan za neuspéch, je jednim z diivodii pro¢ se diaspora rozhodne
v zahrani¢i setrvat a uspét. Tyto respondentky promluvily o tom, Ze existuje tlak ve
spolecnosti, ktery by pfipadny néavrat mohl interpretovat timto zplisobem. Pro osm z
osmndcti respondentd nebylo pfijemné slySet, Zze je nékdo pevné odhodlany, ze se do své
zemé nikdy nevrati. AvSak stejn¢ velka ¢ast respondentii tomuto rozhodnuti rozumi. ,,No,
ja rozumim, proc se nechtéji vracet, protoze lidé nemohou porad zacinat. Takze kdyz jste
ve strednim véku, kdyz deti maji svou viastni cestu, nemiizete si kazdou chvili balit kufry a
jit a si znovu zvykat.“*> Dal§i pochopeni vyse uvedeného rozhodnuti souviselo
s uvédoménim si situace v Bosn&. Sest z respondentii se s rozhodnutim diaspory zemi
navzdy opustit smifilo. ,,Netrval bych na jejich navratu za kazdou cenu. Pokud se tato
zemé nezméni a nebude mit lepsi perspektivu, nerekl bych, Ze by se lidé méli vracet.“**°
Respondenti vysvétluji rozhodnuti nevratit se do vlasti rozhotf¢enosti diaspory vuci statu a
celkovou situaci. ,,Pokud jsi odesel, jestli jsi tam spokojeny, jestli pracujes, nevidim smysl
v tom, ze se vracis. I Sarajevo by pro mé ted’ bylo jakousi cizi zemi, kdybych se po 30 letech
vrdtila... Rika se, Ze je lepsi byt obéanem druhé kategorie v jiné zemi nez obcanem tieti
kategorie ve své viastni zemi, takze...“.*’ Velmi podobny nazor sdilel jeden z respondenti,
se kterym jsem hovoftila pfed dvéma lety o tématu bakalatské prace, respondent E.J.
Respondent z tohoto hlediska byl v opa¢né pozici, on byl diasporou, ktera je zde objektem
vyzkumu, ale nazor respondentky D jako zlstavajici a jeho jsou z obou perspektiv stejné.

Jeho vyrok cituji v plném znéni: ,,Kdyz nékde mam byt cizincem, tak radéji budu cizincem

458 <459

tady™° nez doma. Toto je pro mé cizina, na druhou stranu, i doma bych byl cizinec.
Potvrzuje to 1 Pickering, Zze domov je jist¢ mistem naSeho srdce. Po emigraci, cestovani,
exilu se k nému radi vracime. Domov, ktery jsme za sebou zanechali po odjezdu jiZ neni
tim nasim domovem, béhem nasi nepiitomnosti se toho hodné zménilo. ,,Zddny clovék
nemiize dvakrat vstoupit do téze reky, protoze to neni ani tentyz clovek, ani tatdz reka.***°

My jsme se zménili, ale 1 lidé doma. Svou starou vlast vidime jinak, jinak téz i ptemysSlime.

45 Tbidem.

436 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022.

457 Osobni rozhovor s respondentkou D, 10. 4. 2022.

458 V Praze.

459 Osobni rozhovor s E.J., 25.5.2020. Pievzato ze: Sanina Caji¢, Imigrace uprchlikii pitvodem z byvalé
Jugoslavie do Prahy a jejich integrace do spolecnosti (Bakalarska prace, Univerzita Karlova, Fakulta
socialnich véd, 2020), 58.

460 _Hérakleitos. ,,Aida Ibri¢evi¢ (New Voices): Dijaspora — §ta je to?, IMEP,
https://imep.ba/2021/03/03/aida-ibricevic-new-voices-dijaspora-sta-je-to/ (stazeno 4.12.2022).
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Jsme sami né¢im cizim. O tomto promluvila i1 ¢ast respondentd, kterd tvrdi, Ze Bosna
zustava diaspofe ve vzpominkach, je starym domovem, ktery dnes vSak v takové
romantické a poetické podob¢ jiz neexistuje.

Diaspora se dle teoretickych definici svym chovanim bude snaZzit stereotyptim celit a
ptesvédcovat o jejich opaku. Pokud je névrat lidi ze zahrani¢i ve skute¢nosti povazovan
alespoit malou casti spole¢nosti za neuspéch, skuteéné odhodlani nevratit se muize
reflektovat jejich snahu o prolomeni tohoto stereotypu.*é! Jak zmiioval Allport, jedné se o
snahu jedincii o Uspéch za cilem ukazat soupeitim 1 t€m doma, Ze jsou schopni. Existenci
stereotypu, Ze se ndvrat rovna neuspechu, sice potvrdily pouze tii respondentky, ale pfesto
nelze tvrdit, ze by se jednalo o stereotyp zcela nepfitomny ve vztahu k diaspofe.
Obeznamenost respondentek s timto stereotypem potvrzuje skutec¢nost, ze se ve vztahu
k diaspofe vyskytuje. Stereotyp, zZe navrat znamena neuspéch, nelze prokazat, vzhledem
k malému vzorku zkoumané populace. Navic velka ¢ast bosensko-hercegovinské populace
nemusi byt s timto stereotypem vibec obeznamena. Platnost Allportovy teorie tedy nelze

plosné aplikovat na celou bosensko-hercegovinskou diasporu.

Ale jak urcit stoprocentni potvrzeni teoretického konceptu ,,normy*“? Ve své modifikované
verzi aplikované na piipad bosensko-hercegovinské diaspory z pohledu respondentii jej
potvrzuji 3 z nich. Pokud je frekvence odpovédi métitkem jeho spravnosti, 3 z 18 odpovedi
nelze povazovat za jeho Uplné potvrzeni. Pro jistéjSi zavér jen zminim, Ze ve vztahu
k diaspofe navrat mize, ale nemusi byt netispéchem. Na prvnim misté zalezi na diivodech
pro odchod, dale na splnéni stanovenych cilit odchodu, na diivodech pro navrat, a také zda
je posuzujicim odchod viibec povazovan za uspéch, vii¢i ¢emuz by byl névrat shledan jako
neuspéch. Jedna se o vagni potvrzeni tohoto modifikovaného teoretického tvrzeni, nebot’
prace nemé¢la moznost odhalit motivace diaspory pro odchod. Je vSak moZné konstatovat,
Ze tento stereotyp neni ve vztahu k diaspofe zcela nezndmy, nebot’ respondenti uvadéli
rozlicné divody névratu, pfi¢emz tento nebyl tim nejfrekventovanéjSim. Avsak stale

ziistava jednou z moznosti.*®?

461 Aplikace teoretickych konceptll na piikladu diaspory. Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and
stereotyping, 14.

462 Zajimavé pro mé bylo sledovat i kauzalitu v odpovédich, zda pfedchozi odpovédi ovliviiovali pozdgjsi
odpovédi a nazory respondenti a zda je mozné najit vazbu mezi nimi. P¥ikladem je kritika Bosny

(uvédomeni si situace) s odhodlanim/ptipravenosti odst€¢hovat se. Par piipadt naruSuje sledovatelnost
podobnosti a ustalenych vzorcu. Kritika Bosny je v ptipadé respondentti ve velké mife spojena s odhodlanosti
a pripravenosti odjet [u 12 respondentt je sledovatelna kauzalita: kritika-ano, odchod-ano (7) anebo kritika-
ne, odchod-ne (5)].
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3.8 Diskuze: je moZné odbouravat stereotypy a ménit zkresleny obraz o

bosenské diaspore?

V posledni analytické podkapitole se zaméfim na pohledy respondenti na zménu
existujicich stereotypli. Tato kapitola bude podrobnéji doprovdzena mymi komentéii a

zafazenim problému stereotypli o bosenské diaspoie do Sirsiho kontextu.

Kazda doba ma své stereotypy. Nékteré jsou pouze dobové, jiné pretrvavaji a odolavaji
gasu. Mercedes jako symbol gastarbeiterti z Hercegoviny dnes jiz neexistuje.*®> Zatimco
pouze 6 respondentll je optimistickych ve vztahu ke zméné stereotypt, 10 z nich tvrdi, ze
zmeéna stereotypl je nemoznd, zaprvé kviili samotné povaze a mentalité naroda, zadruhé
kvili neinformovanosti a neznalosti. ,.Jsme takovy narod, ze to neni mozné. Bylo to tak od
praddvna a zistane to tak, vie pojimdme prostiednictvim vtipii a stereotypii.“*** Cast
respondentll, kterd véfi, Ze stereotypy je mozné odbourdvat, navrhuje feSeni pro zménu
skrz vétsi informovanost, vzdélavani, poznavani, kontakt a komunikaci mistniho
obyvatelstva s diasporou, TV potady, které by se zamétovaly na edukativni program,
pusobeni, pfinos a na zivot lidi v cilovych zemich. ,,Komunikaci s témito lidmi je to mozné,
protoze vétsinou je komunikace mezi nasimi lidmi, kteri zde zustali, a lidmi, kteri odesli do
zahranici néjak omezena, a proto lidé nemaji predstavu, ale soudi jen podle fyzického
vzhledu a chovani.“*®> Nékolik rozhovorii nabidlo fefeni problému stereotypti skrz
kognitivni pfistup, tj. skrz jednotlivce: ,,...aby clovék vystoupil ze svého ramce, aby se
kriticky rozhlédl kolem sebe, a tim, Ze by zménil sam sebe, zméni své prostredi, a tak se

postupné zménime vsichni. 4%

To, co je pfijatelné pro jednoho neni pfiijatelné pro druhého, protoze ,nase konformita
vychazi z individudlnich potreb a individudlniho zpiisobu Zivota“.*’ O ptedsudku
hovotime, pokud je zdmérem zlstavajicich ukazat, ze je zivot doma lepsi, a to s cilem
vlastniho uspokojeni, sebeobrany a vlastniho vyzdviZeni. Plati téZ pro vyzdvizeni vlastni
skupiny. K tomu vSak obcas dochazelo bud’ kontrastovanim zapadu a taméjsiho Zivota
stim v Bosné, vyzdvizenim druhého jmenovaného anebo obranou Bosny, sebe a

spoluobcanti pred kritikou pfichazejici mimo hranice.

463 Gastarbajteri, nekad i sad“, N1, https://ba.nlinfo.com/vijesti/gastarbajteri-nekad-i-sad/ (staZzeno

3.12.2022).

464 Osobni rozhovor s respondentkou L, 12. 4. 2022.
465 Osobni rozhovor s respondentem B, 9. 4. 2022.
466 Osobni rozhovor s respondentkou S, 18. 4. 2022,
47 Allport, O povaze predsudkil, 72.
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Je dilezité zminit, ze kontakt mél vyznamny vliv na pochopeni a obezndmeni se s
diasporou a jejim zivotem. Nejen kontakt, ale téZ povaha, vnimajiciho a diaspory a dale
kognitivni predispozice, které se 1isi od osoby do osoby. Druh vztahii s diasporou muze
znacn¢ ovliviiovat jeji percepci v oich mistnich. Diky kontaktu jsou vnimajici viici ni bud’
vice kriti¢ti anebo obdivujici, nebot’ vSichni az na jednoho respondenta kontakt s diasporou
méli. Kontakt mize byt ,,eye opener®, ale ndzor ohledné¢ skupiny, se kterou se ziidka
setkdvame si miizeme utvofit i bez kontaktu s ni. V tom ptipad¢ je ndzor utvoten z druhé
ruky, z piibéht, které slySime. I pies existenci pfimého kontaktu s diasporou jsou nékteré
nazory, napf. o jejim zivoté utvofeny, na zdkladé ptibéhu, které diaspora béhem setkani
vypravi. Z tohoto diivodu se domnivam, ze vétSina nazort respondentii byla utvotena jak
na zaklad¢ piibéhl, které ziskali ,,z druhé ruky®, tak i pfimo na zdklad¢ zkuSenosti.
Vypravéjici osoby a jejich ptibéhy u zlstavajicich utvotily urcitou emoci (afektivni vlivy),
kterou si osoba prifazuje k urcité kategorii (kognitivni). Ve vztahu k diaspofe netvrdim, ze
je tieba cCastéjSiho kontaktu, ale vice informovani, coz je forma kontaktu neptimého. Zda
se, ze ti, ktefi se na diasporu spoléhaji, maji mén¢ kritické mySleni vaéi ni

(sociomotivacni). ,,Lidé se také s vétsi pravdépodobnosti zmeéni, pokud je kontakt casty,

vvvvvv

skupiné a mimo ni vzajemné na sobé zavisli pii sledovani spolecnych cilii. “*%®

Stereotypy nelze vysvétlit pouze socioekonomickymi a kulturnimi faktory a kontextem,
nebot’ lidé nerozviji své stereotypy stejnym zpliisobem a nemaji k tomu stejné predispozice.
Po poloZeni otazky, zda je mozné ménit stereotypy vyplynul dalsi kolektivni stereotyp,
totiz Ze v Bosné se mohou véci jen stézi zméenit. Respondenti jsou ve vztahu k zménam
pesimisti¢ti. Nemoznost zmény se tyka politické, ekonomické situace, ale i stereotypt,
které jsou dle vétsi ¢asti respondentli zakofenéné. Respondent K vSak k tomuto pfistupuje
optimisticky. Jelikoz jsem v teoretické casti uvedla, Ze prostfedi miiZze byt mistem
predsudkt nasledujici odpovéd’ respondenta K a respondentky S to potvrzuji. ,,Stereotypy
souvisi s urovni vzdeélani, s vekem a s lidmi, se kterymi se stykdte. To vSe ovliviiuje vase
Stereotypy, stereotypy nejsou pribité. Nazor se utvdri a zavisi na prostredi, ve kteréem
Zijete.*“**® Zde respondent K, i kdyz nepiimo, poskytuje dalsi pohled na zménu stereotypti —
kolektivni. Piestoze Cast respondentli tvrdi, Ze stereotypy v Bosné jsou pevné zakotfenéné,

ja se domnivam, Ze zména stereotypl spociva v jejich zdkladu. Tzn., Ze pfiCiny a zptisob,

468 Macrae, Stangor a Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 382.
469 Osobni rozhovor s respondentem K, 12. 4. 2022,
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jak stereotypy vznikaji jsou téz kli¢em jejich zmény. Pokud prostiedi utvaii stereotypy,
prostfedi je i kli¢em jejich zmény. Pokud jednotlivei mohou za jejich vznik a udrzovani,
Siteni skrze dalsi jednotlivce, tj. spolecnost, musi v tom piipad¢ jednotlivci zmeénit sebe
sama, ¢imz zbyvajicim stereotypizujicim jednotliveim nebude umoznéno zazemi pro

vyjadfovani stereotypu. Individualni zména z SirSiho hlediska natrvalo zméni i spole¢nost.

Humor je zptsob, jak vtipné komentovat realitu nebo paradox v zivoté, a zaroven je
moznosti vyjadieni vlastnich ndzor. Humor sam o sobé nemize byt divodem existence
stereotypll, protoze vtipkujeme o nécem, co jiz existuje, o nécem, ¢eho jsme si u dané
skupiny v§imli, napf. o néem po ¢em touzime, jakymi jsme my nebo ostatni jsou nebo o
néem s c¢im se neztotozitujeme. Z toho divodu je humor pouze nastrojem, jak
vyjadfujeme sva pozorovani a realitu, ve které Zijeme. Casto dochdzi k tomu, Ze humoru
ostatnich narodii nerozumime a Ze se mu nesmé¢jeme, protoze nejsme zcela sezndmeni
s tam¢jSim kontextem. Proto si nemyslim, Zze humor je Uplnym vysvétlenim existence
stereotypu. Pravdou je, ze se v Bosné humor pouziva pfilis, a to ve vSech oblastech, tedy i
ve vztahu k diaspote. Humor ale sam o sob¢ stereotypy neospravedliuje. JelikoZ zminuji,
ze realita vytvaii obsah vtipti a humoru, nékdo by mohl tvrdit, Ze to znamen4, Ze realita o
diaspofe je ve skutecnosti takova, jaka je prezentovana ve vtipech. Toto je z&asti pravda,
ale nesmime zapomenout, ze nasSe presvédCeni bereme za nasi znalost. Nemusi to
znamenat, Ze naSe presvédceni jsou na 100 % pravdiva, nebot realita kazdého z nas se
muze lisit.

Nezastavala bych vyluéné ani jeden z piistupl ke stereotyplim. Jednotlivci se sami mohou
zmenit, ale pokud nebudou mit prostor pro projev nazord, rozsahlejsi zména neptijde. Mezi
dvéma krajnimi pdly si volim stfedni cestu zmény stereotypd, kde jak jednotlivci, tak
kolektiv (stat), musi vzajemné ménit své fungovani, chovani, odhodlani ke zméné nazoru.
Stat vSak mtZe instituciondlné ménit pohledy na diasporu, zasadit se o jeji ochranu,
propagaci a spravné ,,vyuZziti“ potencialu, ktery diaspora nabizi, nejen z ekonomického a
politického hlediska, ale téz zhlediska kulturniho, turistického, védeckého a
technologického. Zména institucionalniho fungovani vi€i diaspofe mize probéhnout skrze
zavedeni oficidlnich vzdé€lavacich, seznamovacich projektd. Jednotlivei je vSak mohou
meénit zpochybnénim svych Givah a domnének, pevné zakofenénych myslenek a védomosti,
nevnucovanim negativniho stereotypu, pochopenim a tuctou vici odliSnostem a

vyzdviZzenim pozitivnich stranek. Je tfeba neustale pfezkoumavat nabyté znalosti. Toho je
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mozné dosdhnout komunikaci, hleddnim jinych nazort, edukaci a vzdélanim, stejné jako
cestovanim, rozsifovanim obzord a poznanim jinych kultur a zvykl. Vztahuji to vyhradné
k jednotliveim nachylnym k nadmémému pouziti stereotypii (nebot kazdy znas
stereotypy pouziva a ma urcité predsudky) a také k jednotlivelim, majicim tendenci ve
vSem hledat obétniho beranka. Domnivdm se, Ze se toleranci lze naucit neustdlym
vystavovanim se vécem a podnétim, které presahuji komfortni zénu a jsou jiné nez ty, na
které¢ jsme zvykli (dokud se nestanou nasi normalitou). Vzhledem k tomu, ze jsou si
respondenti védomi piinost diaspory, méli by se vice soustfedit na n¢€ a potlacit ¢i zménit
negativni nazory, pokud tak dosud neucinili, coz nasledné povede ke snizeni intenzity a

frekvence stereotypt.

Média sehravaji z kolektivniho hlediska v dneSnim svété vyznamnou roli a maji monopol
nad tim, co a do jaké miry je sdélovano. TéZ maji moZnost vytvaret stereotypy. Jak
hovotila respondentka A, média jako edukacni prostfedek mohou zvysit védomi o zZivoté
diaspory, emitovanim kulturniho a vzdé¢lavaciho obsahu naptf. dokumentarnich potada o
subkulturnim fenoménu-diaspofe. Timto by doSlo ke Sifeni poznani o diasporickém
pfinosu a jejich aktivitach. ,,Neexistuji Zadné porady jako byl drive Hodocasée (Pout),
slavného Zuka DZumhura, ktery cestoval a priblizoval nam jiné zemé, ale také vidy
informace nebo Goran Mili¢, ktery délal vynikajici porad ‘Hocu kuci’ (Chci domit) o
lidech, kteii se vraceji do svého rodiste.“*"° Jelikoz jsme, jak ja, tak i respondenti
zminovali modelovani, je velmi dileZité, aby Sarajevané méli dobry piiklad modelovani,
model, ktery by se Sifil skrze média. Dale to mize byt model statu a jeho zachazeni
s diasporou, a v neposledni fadé¢ model ostatnich, tj. chovani a uvazovani ostatnich
spoluobcanii. Téz jako ¢ast respondentli, kterd podpofila informovanost a komunikaci
v tom spatfuji dulezity krok k Sifeni poznani o diaspofe a jejim Zivoté, nebot pouze
neznalost a neobeznamenost nechavaji prostor pro imaginaci a domnénky. Vnimani
skupinové variability, na coZ respondenti mnohokrat upozornili individualizaci ptipadu od
pfipadu, je téz jednim ze zplsobii zmény stereotypl, jelikoz znemoziuje generalizaci.
Mnohokrat nebylo mozZné stereotypné popsat diasporu kolektivné, zaprvé, z toho divodu,
ze neznaji skupinu jako celek (kazdy je pfipadem sadm pro sebe), coz miize odrazet
nejistotu ohledné stereotypii o diaspofe. Vnimani skupinové variability miize odrazet

bezprostiedni zkuSenosti s obéma druhy diaspory (chovani, které je stereotypni a chovani,

470 Osobni rozhovor s respondentkou A, 8. 4. 2022.
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které se 1isi). Vnimani skupinové variability mize byt pozitivni, ale mize téz zatézovat
nasledné porovnani a analyzu variabilnich odpovédi respondentti. To, Ze se postavime do
pozice osoby, kterou stereotypizujeme ndm také miize pomoci zmeénit naSe pevné

nastavené perspektivy.

Kdyby stereotypy natrvalo zlstaly pfitomné ve spolecnosti, kazdy jedinec se by se mohl
rozhodnout, zda stereotypy bude pfijimat a Sifit, nebo bude jejich existenci ignorovat tim,
ze je vyradi z kazdodenniho pouziti. Ano, s témi stereotypy muze byt jako ¢len této kultury
obeznamen, ale je nemusi pouzivat. ,, 7o, Ze si délame legraci, neznamena, Ze jsou tyto
stereotypy ted néjak vyznamné. Neznamend to, Ze nezname skutecnou hodnotu téchto
lidi “*"! Stereotypy samy o sob& nemaji moc. Tu jim davaji lidé, kteii je §ifi. Pro potlaceni
pfedsudkl a stereotypl je dulezité také meta-uvédoméni, zaprvé pozndni toho, co je
stereotyp, kde, kdy a v jakych podminkach ho vlastné pouzivame. Je zapotiebi prozkoumat
vetejné minéni, védét, do jaké miry nds spolec¢nost a kulturni perspektivy ovliviuji a
formuji naSe nazory.

Jak radi odbornici, mizZe byt dobré ,,sniZit jakoukoliv nerovnovahu sil mezi nami a druhou
osobou.“*’* Jak jsem jiz zminila, snizovani rozdild, at’ uz vlastnim sebezdokonalovanim a
praci na sobé&, nebo instituciondlnim snizovanim nezaméstnanosti, tfidnich rozdild a
chudoby, zvySovanim standardt a plati mize v dlouhodobém horizontu vést ke zmensSeni
rozdilu mezi mistnim obyvatelstvem BaH a jeji diasporou. ,,Protoze instituciondlni politiky
a procesy ovliviiuji vice lidi nez my jako jednotlivci...“*”> Ve na tomto svété lze napravit
za existence jediné podminky — je-li k tomu viile, jak jednotlivce, tak i politikii a vedeni
statu. Ti by méli sméfovat k vyse uvedenému, z divodu zlepSeni kvality zivota svych

obcani, jak téch doma, tak i téch mimo BaH, jako odrazu zajmu statu a péce o n¢.

vvvvvv

kontext. Pokud jde o kontext BaH, ktery je pro identifikaci a lokalizaci stereotypl
nepostradatelny, domnivam se, Ze instituciondlni zména je jednim z klicovych faktord,
které¢ by vedly ke zméné¢ vnimani diaspory. Vymyceni korupce, snizeni nezaméstnanosti,
nastoleni pravniho statu by vedlo k dlouhodobému zlepSeni ve vSech ohledech. Vzhledem

k tomu, Ze respondenti uvadéli stav zemé, politickou a ekonomickou situaci jako zdroj

471 Osobni rozhovor s respondentkou O, 14. 4. 2022.

472 _How do we rid ourselves of stereotypes?*, Hope College,
https://blogs.hope.edu/getting-race-right/our-context-where-we-are/the-history-we-inhaled/how-do-we-rid-
ourselves-of-stereotypes/ (stazeno 13.12.2022).

473 Tbidem.
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nespokojenosti, mize byt odstranéni téchto pfi¢in klicové, aby se kauzdlné¢ zménilo
vnimani diaspory. Na ostatnich si v§imame toho, co niam samotnym chybi. ReSeni
nespokojenosti v uvedenych aspektech obcanti BaH je kliCcové pro zmenseni rozdilu. Z
dlouhodobého hlediska to miize vést k poklesu emigrace, protoze diivodem, pro ktery se
lidé rozhoduji opustit zemi, jsou povazovany piedevsim socioekonomické, politické,
pravni a institucionalni faktory. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o komplexni problém, ktery
se tahne generacemi, neni ucCelem této prace hledat nastroje pro instituciondlni zmény.
Prace je vSak povazuje za jeden z klicovych aspektli pro feSeni problému vedoucich k
nespokojenosti obcanti a ndsledné emigraci. Analytickou ¢ést tvotilo mnoho pfirovnani a
kontrasti, podkapitola Obraz v nasi hlavé — Zije diaspora lépe? na tento problém
upozoriuje. To, co respondenti uvadéji jako lepsi zZivot, je Zivot v usporadaném staté s
fungujicim systémem. Jiz tolikrat zminény financni aspekt v souvislosti s diasporou, miize
poukazovat na touhu mistnich po materialnim blahobytu. AvSak nedomnivam se, Ze je to
jedinym divodem nespokojenosti mistnich. Podle mého nazoru se v tom odrazi dalsi
problém, kterym je naptiklad nedostatecné odmeénéna prace. Pokusy o zlepSeni, investice a
usili mistnich nejsou stitem nikterak docenény. Neexistujici pobidky ze strany statu a
patrnd absence ,,spravedlnosti®, o které hovofil respondent K, mohou vést k pasivité
obcanii. Nezdjem spolecnosti o jakoukoliv zménu poskytuje urodnou pidu pro nezdkonné
jednani, realizaci soukromych cilt jednotlivcl a idedlni prostiedi pro korupci. Obc¢ané se
stali pasivnimi a vladnuti samoucelnym. Abychom pochopili podstatu stereotypt, je tieba
porozumét tomu, co dané stereotypy odrazi a jaké faktory za nimi stoji.*’* V kontextu
Bosny to miize byt naptiklad nizky Zivotni standard a zdanlivd nemoZnost pokroku vlastni
zem¢, kterd ostfe kontrastuje s lepSimi socioekonomickymi podminkami diaspory. Pokud
hovofime o mocenskych vztazich, zlistavajici mohou citit uréitou bezmocnost, ve vztahu k
zdéanlivé nemoZnosti ovlivnit politickou scénu a aktivné meénit socioekonomickou situaci
své zem¢. Moc je vSak subjektivni a miizeme ji chapat z riznych perspektiv. Bezmocnost
téz mize aktivovat urcité stereotypy a predsudky. S nartistem nespokojenosti nardstaji i
predsudky, jejichz pficiny vSak jedinci Casto hledaji mimo sami sebe. N&kdy mohou
emociondlni traumata (valka, ztrata domu, PTSD) vytvofit hluboce zakofenéné stereotypy.
Ptikladem je postoj zGstavajicich vii¢i diaspote, kterd odesla béhem valky. Tyto predsudky
byly potvrzeny nékolika respondenty, ktefi uvedli, Ze valecnd diaspora neunesla biemeno

valky stejné€ jako oni. Nekteti respondenti vSak tento pfedsudek dokazali zménit.

474 Pickering, Stereotyping, 168.
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Cast respondenti povazuje za jeden z diivodil existence stereotypti zavist. Situace je jina,
paklize jsou zUstavajici dobfe ekonomicky situovani. To by teoreticky mohlo snizit jejich
zérlivost vi¢i diaspofe a potfebu vzdjemného srovnavani se. S piihlédnutim k tomuto
kontextu, lze teorii relativni deprivace a realistickou teorii skupinového konfliktu
povazovat za relativné¢ platné na piikladu vztahti Sarajevanti a bosensko-hercegovinské
diaspory. Domnivam se, ze lidé v BaH by si diaspory a jejich ndpadnych materialnich
charakteristik nevsimli, pokud by m¢li dostatecné nebo stejné stabilni socioekonomickou
situaci. Nemusi to vSak znamenat, Ze se v BaH vSem zije Spatné. Pokud se ale najde n¢kdo,
komu se zije 1épe, bude nas to nutit srovnavat se. Problém stereotypizace se nemusi tykat
pouze diaspory. Je mozné srovnavat se s uspéSnym ¢i dobie situovanym spoluobanem
doma. Ten s nimi zije ve stejném prostiedi, ale pfesto bude pravdépodobné vniman jako
outsider, nebot’ je pro svou dobrou situovanost vyjimkou ve svém prostredi. Vzdy bude
nékdo, kdo Zzije 1épe nebo hife, ale pti srovnavani s diasporou je dulezité vzit v ivahu
celkovy kontext, ve kterém se diaspora nachazi. Diaspora je velmi Casto obklopena
stabilitou, politickou, ekonomickou, pravnim statem a demokracii. V takovém prostiedi se
muze sndze zdokonalovat, nebot' neceli riznym ptekazkam, s kterymi se potykaji
zustavajici, a diaspora se tak mize zaméfovat vyhradn¢ sama na sebe. Pokud prostiedi
nepodporuje a neumoznuje osobni rozvoj jednotlivcll a neexistuje zde zaruka stabilniho
finan¢niho zajisténi, spolecnost se s nejveétsi pravdépodobnosti stane apatickou a pasivni.
PresvédCeni o nezménitelnosti situace a stereotypil se frekventované projevila ve vypovedi
respondentl. Z tohoto dlivodu mtZe byt ter¢em predsudkl prave diaspora ,,neutrpéli to, co
my, a maji snad vSechno nebo vétsinu toho, co nam chybi*. Jedna se o pravni stat, stabilni
ptijmy, socidlni ochranu, zivot v spofadané spolecnosti, politickou situaci a individualni
prilezitosti, jak pracovni, tak k osobnostnimu rozvoji. Pravni stat, spolecensky systém,
politickd kultura nejsou viditelnymi charakteristikami a zlstavajici tyto aspekty nevidi na
vlastni oci. Viditelnymi jsou pouze materidlni véci, které si diaspora pfivazi domd.
Respondenti zminili, ze divodem stereotypizace jsou humor a vtip. K tomu se mize ptidat
téz vlastni nespokojenost, kterou ventiluji jejim pfevedenim na jinou podkategorii
(diasporu) a zdGraznénim jejich slabych stranek skrze humor. Domnivam se, Ze pokud by
si respondenti nebyli védomi ekonomickych rozdilii mezi nimi a diasporou a stat by jim
zajistoval potiebné jistoty, téchto stereotypi by bylo méné a citili by se ve vztahu

k diaspofe rovnocennymi.
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Nabyla jsem presvédéeni, ze respondenti citi uréitou mezeru mezi nimi a diasporou.*’

Nevedi, jak pfesné to ,,u nich funguje®, nemaji nahled do jejich zivota a nejsou piilis
obezndmeni se socialnimi poméry v téchto statech. Hlavnim rozdilem mezi Zzivoty
zustavajicich a diasporou, miize byt zivot diaspory v pravné fungujicim staté, ktery jim
poskytuje lepsi pracovni, ale i osobnostni pfilezitosti. Tyto vyhody vSak nejsou ziskany
zadarmo, ziistavajici nemusi vidét tvrdou kazdodenni praci diaspory, ktera za jejich
uspéchem stoji. Shledavani rozdili mezi mistnim obyvatelstvem a diasporou na zakladée
znaCkového oblecCeni ¢i drazsich aut je povrchnim a zjednoduSujicim pohledem.

»10, Ze jsme ve vztazich v rovnocenném postaveni (ale ne v dominantnim/podrizeném) s
lidmi z riznych prostredi, nam umoznuje videt je jako uplné lidské bytosti, tj. jako cleny
Jjejich vlastnich socialnich skupin, tak abychom chapali jejich jedinecné konkrétni osobni
zkuSenosti a vlastnosti.“*’® Tento citat shrnuje mij dosavadni ahel pohledu tykajici se
rovnosti. Téz ukazuje, ze kategorizace podle socialnich skupin (napf. diaspora) by méla
slouzit jako voditko, tzn., aby bylo ztejmé, ze je clovék napt. z BaH, ale zije v zahranici,
ale Ze je zarovenl jedineény svymi vlastnostmi a zkuSenostmi. Diky tomuto pohledu by
bylo mozné snizit zobecniovani prostfednictvim spektra vlastnosti, které jsou s diasporou

spojovany.

Vzhledem k tomu, ze se objevilo né€kolik zajimavych ojedin€lych stereotypnich odpovédi,
uvedla jsem je a pfistoupila k nim na zdklad¢ individualniho pfistupu, tj. za Ucelem
pochopeni, jaky vyznam tyto stereotypy maji pro jednotlivce a zda hraly roli v jeho dalSich
odpovédich. Nekteré odpovédi o stereotypech jsem neziskala poloZenim oné recipro¢né
odpovidajici otazky (Jaké jsou nejrozsirenéjsi stereotypy?), ale ziskala jsem je z jinych
kontextll a otazek. Znovu se zde vracim k tvrzeni Casti respondentd, ktefi uvadéji, ze téz
zaleZi na povaze, vychové, temperamentu osoby a na principech, kterymi se v zivoté fidi.
Clovék dokaze odolat stereotypiim a zlozvykiéim, pouze kdyZ je obezndmen s ,.jinym®.
Kulturni a kolektivni ptistup tvrdi, Ze: “stereotypy maji vyznam jen dokud jsou sdilené.*"’

To v8ak u individudlniho pfistupu nemusi byt vzdy pravdou. Ostatné zalezi téz na

jednotlivei, nebot’ lidé nikdy nebudou ve stejné situaci a socioekonomické ¢i kulturni

415 Jsou-li v§echny osoby, které maji byt posuzovany cleny jediné socidlni kategorie, miiZe si vnimajict
uvedomit svuj viastni status outsidera nebo insidera ve vztahu k této socialni skupiné.“ Macrae, Stangor a
Hewstone, Stereotypes and stereotyping, 266.

476 _How do we rid ourselves of stereotypes?*, Hope College,
https://blogs.hope.edu/getting-race-right/our-context-where-we-are/the-history-we-inhaled/how-do-we-rid-
ourselves-of-stereotypes/ (stazeno 13.12.2022).

477 Kecmanovié¢, ,,Etnonacionalni stereotipi, 54.
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rozdily se nikdy pln¢ nestfetnou. I kdyz by k instituciondlni zméné nakonec doslo,
v piipad¢ nepfipravenosti lidi zménit své vnimdani, se jich kolektivni zména nemusi
dotknout. Jedinym vychodiskem by byla aktivni a celkovéa snaha jednotlivcli na omezeni

spolecensky nezadoucich a skodlivych jevil (napfi.: negativni stereotypy apod.).

Sviyj dil prace na omezeni stereotyptl vSak muze vykonat i diaspora sama. Mnoho z nich
muze vnimat trvaly ndvrat do plvodni vlasti jako urcity neuspéch. Ale dle vypoveédi
respondentll tomu tak vSak nemusi byt. Dale, pokud jsou stereotypy o nedostatku empatie a
vychloubani pravdivé, diaspora by se méla oprostit od tohoto jednani a tim ¢astecné zmeénit
negativni stereotypy. Naptiklad nedévat v pivodni domoviné okazale najevo svou lepsi
ekonomickou situaci a vice se vcitit do pociti zUstavajicich. Je tfeba téz zvazit, zda
pfipadnd odsouzeni ze strany zlstavajicich nepochdzi z vnitini nespokojenosti jedince,
jako je napt.: Zarlivost, piipadné redln¢ obtizna situace zlstavajiciho. Vzijemna empatie
(,,néz mé zacnes soudit, vezmi si mé boty*) a prace na sobé¢ samotném by jist¢ mohly
pomoci odstranit nékteré negativni stereotypy na individudlni trovni. Tyto drobné a Cetné
zmény vV jednotliveich by postupné mohly proménit celou spole€nost a vést k

institucionalni zméné. Ta mlize mit pfimy dopad na spole¢nost uvnitt i vné hranic statu.

Druhy nejvétsi piinos — kulturni, si respondenty uvédomovali méné. Ne vSichni
respondenti si vSak uvédomuji, ze diky lidem v diaspoie by se n¢kdo z jejich kolegt a
pratel mohl zajimat o to, odkud pochazeji, tieba se naucit jazyk, sblizit se a poznat kulturu,
navstivit zemi, coz vede k rozvoji cestovniho ruchu. Lidé pak pfenaseji své zkuSenosti dal,
propaguji zemi mezi svymi piateli, ukazuji fotky z cesty, vypravéji zazitky. Odbourava to
mozné predsudky a propaguje stat. Stim je spjaté seznamovani mistnich obyvatel
v cilovych zemich se zemi plvodu diaspory, poradani seminaid, konferenci, veletrhi,
kniznich vecerd, sledovani filmt, koncertl, vystav, pro které jsou dulezité¢ diasporické
spolky piisobici v cilovych zemich. Finanéni zisky z diaspory jsou nezpochybnitelné. Je
dilezité, ze vSichni respondenti jsou seznameni alespon s timto nejveétsim piinosem.

Prvni &tyfi podkapitoly*’®

jsou kontextualni, neslouzi primarn¢ ke kontrastovani nazora
respondentll, ale k vysvétleni kontextu rozhovortli. Z tficeti poloZzenych otazek je nékolik
znich ustfednich. P&t otdzek ve své formulaci obsahovaly slovo stereotyp, zbytek
stereotypy hledaly spiSe nepiimo a za ucelem dotvoifeni celkového kontextu zkoumané

problematiky. Pfi analyzovani odpovédi respondentli jsem zjistila, Ze mnoho respondentil

478 Zagatek analytické asti, skupinové nalepka, jazykové volby a kontakt s diasporou.
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odpovidalo rozvazné na otazky tykajici se generalizace. Mnoho z nich uvad¢lo, ze nelze
generalizovat. Tuto odpovéd’ l1ze chapat jako racionélni a spravedlivou, nebot’ se vyhyba
Skatulkovani. Nelze ovSem =zaruCit, ze tyto odpovédi nebyly motivovany lepsi
sebeprezentaci své osoby v ramci vyzkumu, nebot’ odpoveéd’, Ze generalizace je nemozna, a
ze zalezi od clovéka k cloveéku, ndm vSak nefikd, zda respondenti generalizuji
v kazdodennim zivoté. Vypovédi respondenti A, D, G, F, K, H, N a P se jevily jako
relativné tolerantni. V prabehu rozhovorti se vSak vyskytovaly paradoxy a kontradikce.
Respondentka D, ktera se fidila ndzorem nemoznosti generalizace dale rozliSovala
ekonomické migranty od téch vale¢nych na zdkladé nadmérmé kritiky zlstavajicich ze
strany valeénych uprchlikt. Jeji dalsi prohlaSeni, ze diaspora je hlasitéjsi nez ,,nasi lidé*
vSak muze evokovat dojem, ze se Clenové diaspory nejsou ,nasi lidé“. Z odpovédi
respondentl ptevazné vyplynulo, ze lidé z diaspory nejsou odmitnuti, ale jejich nazory se
zustavujicim mohou jevit jako nepftili§ dulezité, vzhledem k tomu, Ze s nimi nesdili jejich
kazdodenni realitu. Dal$imi kontradiktornimi tvrzeni byla naptiklad tvrzeni respondenta K
(,,necekaji je dobre placena mista... ale drinu si nyni kompenzuji solidnimi prijmy*), a
respondentky I (pivodni odpovéd’, Ze odchod neodsuzuje respondentka vyvratila svoji
pozdéjsi odpoveédi na otazku, co obyvatelstvo vycita diaspore nejvic? kdyz prohlésila, ze

ekonomické diaspote vy¢ita snahu pro odchod bez vétsi namahy zlstat).

Abych se sama vyhnula nadmérné generalizaci na zakladé Casto opakovanych nézord,
uvadim i unikatni odpovédi, které nebylo mozné zatadit do zadné kategorie opakujicich se
odpovédi. Existence téchto ojedin€lych nazort je diikazem toho, Ze generalizace skute¢né
neni moznd, a to jak ve vztahu k respondentim a jejich odpovédim, tak ve vztahu
k celkovému vefejnému minéni o diaspote. Casté tvrzeni respondentii, Ze generalizace je
nemozna, miZe poukazovat na to, Ze stereotypy nejsou tak silné, jak bychom mohli

predpokladat.

AvsSak pro potiteby tohoto vyzkumu, a znéj vyvozenych zavéru, je vSak urcitd mira
generalizace nezbytnd. Casto zaznivajici odpovédi budou tvofit zavéry ohledné
stereotypizace bosenské diaspory ze strany Sarajevant, které vSak neni mozné vztdhnout
ani na vSechny respondenty, a tim mén¢ na vSechny obyvatele Sarajeva. Respondenti byli
vybirani na zékladé toho, Ze nikdy neZili v zahranici. Jejich vnimani Zivota v zahrani¢i tedy
vychézi Cisté zjejich subjektivnich ndzord, které srovnavali se zivotem v Bosné. Diky

tomu jsem ziskala jejich zrcadlové vnimani Zapadu a toho, ¢im Bosna vi¢i nému je a ¢im
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neni.*”? Tento postoj je podobny konceptu Saidova orientalismu, kde Orient existuje pouze
v o¢ich lidi ze Zapadu, kteti tam nikdy nezili, existuje jen jako jejich piedstava, zatimco
Orient jako objekt slouzi pro definovani subjektu — Zapadu.*®® Stejnou, ale opacnou
logikou je Okcidentalismus, ktery lze teoreticky aplikovat na kontext ziistavajicich.
Okcident je zde objektem v o€ich lidi Zijicich mimo né&j, ktefi na zaklad¢ jeho definovani
vyzdvihuji pozitivni stranky sebe a svého statu. Pokud se bosensko-hercegovinska diaspora
chvasta, mistni to ned¢laji. VSechny podobné Cerno-bilé reciprocni hodnoty jsou neplatné,
nebot’ svét je mnohem pestiejsi a generalizace pozitivni/negativni ma malokdy realnou
vypovidaci hodnotu. Jakkoli tyto koncepty mohou mit limity, zminuji je jen jako metaforu

ve vztahu k mému tématu.

Primarnim cilem vyzkumu bylo uvést dominujici nazory, poté je konfrontovat s ostatnimi
ohledy a nabidnout jiny zptsob piemysleni. Bez toho by prace zlstala zaloZena pouze na
kategorizaci, vyjadiovanim dominantnich myslenek.**! Pro zajimavost jsem se snaZila
zjistit, zda nékteré, pro vyzkum neménné parametry respondentti (vék, vzdélani, tolerance,
kontakt s diasporou, zavist, predsudky), ovlivnily podobnost nézorii respondentii. Druh
vztahil a kontakt s diasporou mohou byt uzce spjaty s jejim piiznivéj§im hodnocenim. Tii
respondenti se stiedni trovni vzdélani si mysli, ze zivot v diaspote je lepsi, ale vzdélani
jako spojovaci prvek neni stabilnim parametrem, jelikoz nékteti 1idé s vyssim vzdélanim si
téZ mysleli, ze Zivot v diaspote je skvély. DalSim zajimavym faktem je, Ze nékteti lide,
kteti prozili valku, nevykazovali touhu po odchodu. Devét respondentii z dvanacti by
Bosnu neopustilo, dva vSak ano. Jeden tuto moZnost zatim nevylucuje. Deset z dvanacti
lidi, ktefi zazili valku, si Zivot v zahrani¢i neromantizuji. Detailngj$i vysvétleni pro tato
zjisténi nemam, pouze uvadim své postiehy. Cast respondentil ve vy$§im véku byla vice
kriticka vici valecné diaspofe, mladsi generace vSak o néco méné. Mladsi respondenti se
téz vSeobecné jevili jako méné kriticti.

Piinos této prace spociva v aplikaci teoretickych koncepci a konceptii stereotypu a

predsudku, které dosud nebyly aplikovany na diasporu, tim méné na piipad bosenské

479 Z4pad je Casto zaméhovan a pouZivan jako synonymum pro zahrani¢i, stejné jako i Evropa.

480 Wang Ning, “Orientalism versus Occidentalism?”’ New Literary History 28, ¢. 1 (1997): 57-59,
http://www.jstor.org/stable/20057401 (stazeno 12.8.2022).

stereotypné¢ nekonzistentni informace (stereotype inconsistent-SI). SC informace jsou jiz znamé, sdilené a
samoziejmé. Jsou vSak méné informativni, kvili vétsi obeznamenosti ¢lend skupiny s ni, ktefi se vyskytuji

v ramci jedné kultury. SI informace jsou vsak vice informativni, relevantni, piekvapivé, neocekavané a méné
spojujici, nebot ne vsichni jsou s nimi obeznameni. Stangor a Crandall, Stereotyping and prejudice, 126-132.
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diaspory. Platnost této teorie byla otestovand v rdmci mého vyzkumu. Nékteré z koncepci
se Castecné potvrdily a byly aplikovatelné na vlastni piiklady. DalSim piinosem je
identifikace stereotypti o bosenské diaspote, které dosud nebyly odborné zpracované
v akademickém prostiedi. Prace zahrnuje percepce mistnich o bosenské diaspoie, o jejim
odchodu, kritice BaH ze strany diaspory, dale stereotypy a potencidlni vysvétleni jejich
existence a nabizi nékolik moznych feseni, jak na kolektivni, tak na individudlni Grovni.

Vysvétluje problematiku stereotypt z SirSiho (socio-ekonomického) kontextu.
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Zavér

Prestoze celd prace zdiraziovala ptipadnou Skodlivost generalizace, od které¢ se i
respondenti casteCné¢ ohrazovali, nékolik generalizujicich zavéri ohledné stereotypli o
bosenské diaspote z pohledu Sarajevanti je mozné z prace vyvodit. Jednotlivci pfirozené
budou své predsudky a stereotypy popirat. Odpoveéd’ na prvni vyzkumnou otazku, ,Jaké
Jsou nejrozsirenéjsi stereotypy o bosenské diaspore a jak je eliminovat?* tika, ze prvnim
stereotypem je majetnd a finanén¢ zabezpecCend diaspora. Nejvétsim diasporickym
prototypem je ,,teta z Némecka®, zahrnujici n€které z nejvetsich stereotypti, které se vazi
s diasporou. Stereotypy o diaspoie dle frekvence lze uspotadat takto: 1.pfedvadéni se;
2.majetnost; 3.namyslenost, povySovani sama sebe nad ostatni a nedostatek empatie vuci
zustavajicim.

Setfazenim hlavnich diivodl existence stereotypti se dle Sarajevant na tfetim misté umistil
odchod, tj. fakt, ze jedni zlstali a trpé€li, zatimco druzi odesli. Druhym nejc¢astéji uvedenym
divodem je zavist. Prvni misto s nadpoloviéni vétSinou zaujima humor. Kazdodenni
humor, ktery je v kultufe zakofenény, jednoduSe neodstranime. Pokud bereme v potaz
druhy a tfeti divod existence stereotypd, jejich odstranéni lezi primarné v kognitivnich
procesech (price na sobé a prezkoumani svych postojii, vypotfddani se s wvnitini
nespokojenosti, zaméfeni se na sebe a na své moznosti, snaha o otevienost mysli a

nesrovnani se s ostatnimi).

Dalsi vedlejsi vyzkumna otdzka byla: Uvédomuji si Sarajevané duleZitost diaspory pro
rozvoj statu (kulturni, ekonomicky, vyzkumny a technologicky prinos)? Nejvétsim piinosem
zUstava ten financni, a to ve formé remitenci a Utraty doma. Jedna tfetina spatiuje pfinos
diaspory skrze ptrenos znalosti, zkuSenosti, technologii a inovaci. Pozitivnimi stereotypy
jsou vice méné vSechny diasporické piinosy. Narist valecné-vznétlivé politiky a nestabilni
politické situace je doba, kdy je diaspora shleddna jako dulezitd. Absence nestability a

problémil vSak vede k jejimu upozadéni.

PoloZzenou hypotézu ,.Diaspora je vnimana spise negativné (utecCenci, odcizeni,
nedostatecnd empatie vici své vlasti, pro kterou se rozhodli opustit svou zemi, sobeckost,
outsideri atd.)* Sarajevané vyvratili, projevenim téméf stoprocentniho pochopeni pro
odchod. Diasporu kviili tomu celkové neodsuzovali. Odcizenost diaspory jako vyzkumné

tvrzeni bylo respondenty téz vyvraceno. Respondenti si celkové uvédomovali pozitivni
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pfeménu diaspory v zahrani¢i, tj. kulturni rozvoj, rozSifovdnim obzorti a financ¢ni
zabezpeceni. VS§imali si ovSem i negativnich zmén diaspory, tj. chvastani se, povySovani
se, nedostatek empatie vii¢i zlstavajicim ap. Tyto vlastnosti shledavali respondenti jako
iritujici. Tyto vlastnosti jsou povazovany za chovani, ktera narusuji normu. Diky dobé¢, kdy
byla mimo rodnou zemi, si diaspora vice uvédomovala svou identitu a tradice, diky cemuz
se u starsich generaci rozviji nostalgie po domovin¢ a touha po navratu. Koncept slabnouci
prislusnosti kvuli sporadickému kontaktu s domovinou je ve vztahu k bosensko-
hercegovinské diaspofe neplatny, a byl respondenty vyvracen. Vyvratilo se 1 tvrzeni, ze se
diaspora mezi byvalymi spoluobcany stala outsiderem, s vysvétlenim, ze jde o ,,nase lidi*.
Koncept cizince téz neni ve vztahu k prvni generaci platny. Zda se, ze se v praci nejpevnéji
potvrdila teorie valen¢nich atributi. Respondenti jsou si v€domi odliSnosti kazdého
jednotlivece, tj. skupinové variability, ale i vdznosti generalizace, kterou nebyli ochotni
pouzivat, pokud je k tomu polozend otazka vylozené nevybizela. Pravé vnimani skupinové

variability nejvice odkazuje na nejistotu stereotypti.

Vétsina respondentll piesto neni optimistickd vi¢i zméné stereotypli. Jen mensSi Cést
respondentl vEfi, Ze negativni stereotypy bude mozné v budoucnosti ménit. Stereotypy lze
odbouravat zdiraznénim pozitivnich aspektli diaspory. Stejné jako jsou jeji obcané
zrcadlem BaH v zahraniéi, zda se, Ze stereotypy, jsou zrcadlem problémut zustavajicich,
jejich pocitlh a nenaplnénych tuh. Prostfedi, kultura, socioekonomicka a politicka situace,
vychova, kognitivni predispozice, shledani a zdiraznéni ryze negativnich charakteristik u
ostatnich (¢lenli diaspory) mohou byt dodate¢nym vysvétlenim jak vzniku stereotypli a
predsudk, tak i jejich udrzeni v ptipadé BaH. Jsou pfedurceny kombinaci kognitivnich,
afektivnich, sociomotivacnich a kulturnich faktord. Intervence na jejich eliminaci zahrnuji
jak kolektivni pfistup (adresovani Siroké vefejnosti, zdliraznéni kolektivnich hodnot napf.
tolerance), tak i individualni pfistup (zména kognice a emocniho nastaveni u jednotlivci).
Stereotypy o bosenské diaspofe z pohledu Sarajevanii se ukazaly byt slab$imi od
puvodniho predpokladu, alesponi z hlediska jejich frekvence. Svou povahou nebyly
agresivni jako napf. ty etnické, ndboZenské ¢i rasové. Je dilezité zvazit, zda ptipadna
odsouzeni vznikla z vnitfniho afektu jedince, jako je Zarlivost, nebo z realisticky obtizné
situace, ve které se n€ékdo nachéazi. Pochopeni, vidéni jinych Ghli pohledu a zohlednéni
druhé¢ strany ptibéhu by jist¢ mohly pomoci odstranit predsudky a ménit nékteré negativni
stereotypy na individudlni trovni. Pokud se tedy nekteré stereotypy ukazou jako pravdivé,

je dilezité, aby nebyly pouzity za ucelem Utoku na ostatni. Kognitivni dispozice jsou
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pfedmétem jiného oboru a vyzkumu, ale jsou nepostradatelné pro zménu chovani a
uvazovani o ostatnich. Jednoducha feSeni pro komplexni zménu neexistuji. Jednim z cilt
mé diplomové prace bylo sjednotit stereotypy o bosensko-hercegovské diaspote, sepsat je
na jednom mist¢ a odhalit ditvody jejich uzivani a nastroje k jejich odstranéni. Zkoumani
stereotypil je dvojseCnym mecem, ktery muze paradoxné zpusobit jejich Sifeni, avSak
predstiranim, ze neexistuji, rozhodné¢ nezmizi. Nespokojenost obanii BaH je jednim
z hlavnich divodi pro jejich odchod. Pro snizeni jejich nespokojenosti je zapotfebi mnoha
nezbytnych krokti, které povedou ke zvySeni socioekonomického standardu, sniZeni

nezaméstnanosti a k vyteseni politickych problémi zemé.

Bosenska diaspora se dnes obecné vyznaCuje vysokou mirou integrace a aktivni
participaci. Timto vyznamné pfispiva jak hostujici zemi, tak i své pivodni domoving.
Paklize si zem¢ své diaspory vazi a respektuje ji, mize ji diaspora v mnoha ohledech
pomoci. Kromé podstatnych ptispévk, jako jsou remitence a transfery dovednosti, ptisobi
diaspory jako potencidlni skupina kulturnich aktéri, ktefi bojuji proti negativnim
stereotypiim nebo pomahaji budovat rozsah vlivu a reputace zem&. Bosenské diaspote se
vSak nedostdva dostatecné instituciondlni ochrany a samotné pozornosti ze strany
domovské zemé. Proto v budoucnu bude zapotiebi rozvinout strategii pro jeji aktivnéjsi
zapojeni v domacich zélezitostech a rozvoji. Hlavnimi pozitivnimi aspekty, kterymi
diaspora dle respondenti disponuje, jsou finan¢ni aspekt, stabilni politicka situace a

sporadanost systémil a Zivota v zahranici.

Téma je mozné déale zkoumat z mnoha dalSich uhld, jako napt. percepce diaspory o
zustavajicich, existujici stereotypy o bosenské diaspotfe z pohledu diaspory, role druhé
generace a jeji vztahy s domovinou s jinymi typy otdzek nebo metod terénniho vyzkumu.
Prace nepredstavuje ani nemize poskytnout uceleny ptehled problematiky, ale spiSe jeji
nastin, ktery bude dale zapotiebi zkoumat a rozvijet. ProtoZze, jak fika Pickering: “posledni

slovo se zdd konecné, az kdyz na néj prestaneme myslet”.*3

482 Pickering, Stereotyping, 43.
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Summary

The master thesis aimed to analyze how Sarajevans perceive the Bosnian diaspora,
regardless of whether they are war refugees or economic emigrants. It presented the image
of the Bosnian diaspora, and the public opinion about it from the perspective of Sarajevans
and revealed which opinions (stereotypes) were the most widespread. Divided into three
parts, the thesis approached the problem from three points of view, theoretical, contextual,
and empirical.

The first theoretical part defined major theoretical concepts, tightly related to stereotypes
and prejudice formation and maintenance. It provided some of the approaches for their
elimination according to the literature. In the second contextual part, the author provided
insight into the latest migration trends of Bosnia and Herzegovina. Those can provide an
additional explanation for a deeper investigation of the formation of stereotypes, and
without which the breadth of the context could not be provided. The scope of the Bosnian
diaspora was explained on the basis of definitional criteria, on which basis which it
included all citizens of Bosnia and Herzegovina (with the first generation assumed to have
been born in Bosnia) who feel Bosnia as their homeland, despite political, ethnic and
religious determinants. In the analytical part based on 18 semi-structured interviews with
Sarajevans author came to the conclusion that sociocultural stereotypes about the Bosnian
diaspora are not that frequent, harmful, and serious. Among the most common reasons for
their existence were identified the departure, due to which part of the remaining population
may have developed jealousy, as the ,,leavers* did not carry the burden in the same way,
and lastly the fact that Bosnian society overuses humor in relation to everything, including
to its diaspora. The most common diaspora stereotypes seem to be 1. showing off; 2.
richness, 3. conceitedness, and lack of empathy towards Sarajevans. As the biggest
potential of the Bosnian diaspora respondents identified economic and financial aspects.
Other benefits were found to be secondary and of minor significance. Socioeconomic
context has been proven to play a huge role in the stereotype emergence and maintenance
in the case of Sarajevans towards the Bosnian diaspora together with cognitive and moral
predispositions. Two research questions helped the author to disprove the hypothesis
according to which diaspora is perceived rather negatively (refugees, alienated, lack of
empathy towards their homeland for which they decided to leave their country, selfishness,
outsiders, etc.). The hypothesis has been disproven by almost 100 % understanding of
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departure and desire to leave the country. Sarajevans did not think that emigrants were
deserters, outsiders, and alienated former fellow citizens. They still felt that the diaspora
belonged to Bosnia as their compatriots and will always represent true Bosnians
everywhere it goes. The results of qualitative field research, due to its nature, represent
subjective realms and opinions and therefore should not be considered as opinions

generally applicable to all respondents, nor to Bosnian society as a whole.
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Charakteristika tématu prace (max 10 fadek):

Diplomova prace za vyuZiti existujicich teoretickych konceptli zkouma socialni piedsudky a stereotypy
Sarajevani vii€i subkulturnimu fenoménu bosenské diaspory. Jedna se o sociopsychologicky kvalitativni
vyzkum na zakladé analyzy 18 polostrukturovanych rozhovori se Sarajevany. Pokousi se o identifikaci
hlavnich divodi existence a udrZeni stereotypi a hleda moZné navrhy na jejich odstranéni. Zda je
odchod v ocich Sarajevanu legitimni, zda diaspora Zije 1épe, jak ji ovlivnil Zivet na ,,Zapadé*“, nakolik
jsou si Sarajevané védomi potencidlu a prinosu, ktery predstavuje diaspora pro Bosnu a Hercegovinu
jsou nékterymi z otazek na které prace hleda odpovéd’. Politicky a etnicky rozmér diaspory nejsou
zahrnuty do vyzkumu. Pro dotvoreni celkového kontextu jsou zahrnuty i emigracni trendy Bosny a
Hercegoviny a pojem bosenské diaspory je definovan pomoci stanovenych kritérii. Celkovy problém
stereotypiit a predsudka je v diskuzi zaiazen do SirSiho socioekonomického kontextu Bosny a
Hercegoviny. Bez zohlednéni mistniho kontextu nelze pochopit diivod vzniku, udrZovani/Sifeni
stereotypii a neni mozné najit vhodna feSeni pro jejich odstranéni.

Vyvoj tématu od zadani projektu do odevzdani prace (max. 10 Fadek):

Doslo ke zméné v piivodnim nazvu tématu "Bosenska diaspora v ofich Sarajevani:emigracni percepce'.
JelikoZ puvodni nazev neobsahoval koncept stereotypi, nazev byl rozSiien i o né, kvili primarnimu
diirazu na stereotypy, coZ z puvodniho nazvu nebylo patrné. Dale jsem opustila od migracnich teorii,
jelikoZ cilem prace neni prozkoumani samotného odchodu, ale jak je odchod diaspory percipovan
Sarajevany. Za ucelem doplnéni kontextu emigrace jsem upiediiostnila zaFazeni vyvoje migrac¢nich
trendi Bosny a Hercegoviny za poslednich cca 50 let. Emigra¢ni percepce jsou duleZité z hlediska
potvrzeni ¢i vyvraceni hypotézy, Ze diaspora je pravé kviili faktu, Ze se rozhodla opustit BiH percipovana
negativné. Pripadni negativni percepce mohou pramenit z vycitek odchodu, tim padem jsou emigraéni
percepce piimo spjaty s predsudky a stereotypy, které o diaspoie Sarajevané mohou mit. Ve vztahu
k terénnimu vyzkumu doSlo ke zméné v poctu respondenti a délky trvani rozhovorid (ptivodné 20
respondentii, cca 30 minutovy rozhovor). Rozhovory byly provedeny s celkem 18 respondenty riizného
casového trvani (nejdelsi 2h, nejkratsi 20 min).

Struktura prace (hlavni kapitoly obsahu):
Uvod

1 TEORETICKO-METODOLOGICKA CAST
1.1 Metodologie

1.2. Kriticky rozbor literatury

1.3 STEREOTYPY A PREDSUDKY

1.3.1 Piedsudek jako netdstupny problém

1.3.2 Stereotypy

1.3.2.3 Kolektivni pristup: kulturni perspektiva
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1.3.2.4 Jak ménit stereotypy?

2 KONTEXTUALNI{ CAST

2.1 Diaspora

2.2 Migracni trendy

2.3 Bosenska diaspora

2.4 COVID-19

2.5 Stereotypy

2.6 Teta z Némecka

2.7 Transnacionalismus a translokalismus

3 ANALYTICKA CAST

3.1 Skupinova nalepka

3.2 Jazykové volby: Diaspora z jazykového hlediska
3.3 Kontakt s diasporou

3.4 ,,0Obraz v na$i hlavé“-Zije diaspora lépe?
3.5 O pochopeni odchodu

3.6 Zména chovani

3.7 Nejrozsiienéjsi stereotypy

3.8 Diskuze: je moZné odbouravat stereotypy a ménit zkresleny obraz o bosenské diaspore?
Zavér

Summary

Pouzita literatura

Hlavni vysledky prace (max. 10 radek):

Stereotypy a predsudky o bosenské diaspore se neukazaly byt tak silnymi a nebezpecnymi, aspon
z hlediska jejich frekvence opakovani a zaméru jejich pouZiti. Humor byl identifikovan jako primarni
diivod jejich kazdodenniho pouZziti. Dvé tfetiny respondentii jako primarni pfinos zminily finanéni
aspekt diaspory, ktera zasilinim remitenci a svou utratou v Bosné a Hercegoviné vyznamné podporuje
bosensko-hercegovinskou ekonomiku a své rodiny. Nékteré z nejcastéjSich stereotypii, které se viZou na
diasporu jsou : 1. ukazovani se, 2. majetnost, 3. namyslenost, nafoukanost, povySovani sebe sama a
nedostatek empatie vici zustavajicim. Teta z Némecka predstavuje prototyp bosenské diaspory,
obsahujic nékteré z nejcastéjSich charakteristik, které se vaZou na bosenskou diasporu jako celek.
Vyzkum ukazal, Ze generalizace skutecné v Zadném pripadé neni moZna, a to jak ve vztahu k
respondentiim a jejich odpovédim, tak i ve vztahu k celkovému vefejnému minéni o diaspoi‘e. NemoZnost
generalizace a nizka frekvence opakovani stereotypti mezi respondenty ukazuje na nejistotu stereotypt o
bosenské diaspore. Stereotypy lze ménit jak individualné (praci na sobé a zménou sebe sama, vyirazenim
pouziti stereotypii), tak i kolektivné, zdiiraznénim a propagaci jejich prinosu, seznaménim se s jejim
pisobenim, s jinymi kulturami, cestovanim a otevi‘enim obzoriu. Stat miZe instituciondlné ménit pohledy
na diasporu svym pristupem a jeji ochranou a aktivnéj§im zapojenim do déni doma.
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Etika vyzkumu:**

Respondeti byli tstné seznaméni s icelem vyzkumu. Dale byli vyrozuméni, Ze rozhovory budou
nahravany za ucelem porizeni transktiptii a Ze prace bude anonimizovana pi'edtim, neZ souhlasili s tcasti
ve vyzkumu a znovu pi‘ed samotnym zac¢atkem rozhovori. Se v§im projevili souhlas.
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