ABSTRAKT

Diplomovéa prace si klade za cil prostfednictvim teoretického a empirického
zpracovani porozumét tomu, jak lze v ramci socialnich sluzeb domova pro seniory
Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické podpofit nabidku duchovnich programi pro
seniory diky poznani principi, na jakych ma byt vystavena aktivita nabizena seniorim k
naplnéni jejich duchovnich potieb. Prace je ¢lenéna do dvou hlavnich ¢asti. Prvni cast
prace nastinuje teoreticky zaklad. Definuje zdkladni pojmy a vymezuje hlavni souvislosti
mezi duchovnimi potfebami a moznostmi jejich uspokojeni. Dale popisuje principy
aktivizace a roli cirkvi a cirkevnich organizaci v pastoracni ¢innosti seniorit ve smyslu
jejich duchovniho doprovazeni. Druhd, praktickd c¢éast prace si klade za cil pomoci
kvalitativniho pfistupu metodou polostrukturovanych rozhovort s pastora¢nimi
pracovniky, klienty domovli a zaméstnanci domovli odpovédét na zakladni vyzkumnou
otazku, tykajici se formulace spole¢nych principi vedoucich k podpofe nabidky
duchovnich program@l v ramci pobytovych sluzeb pro seniory Diakonie Ceskobratrské

cirkev evangelické.
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