Verejny disciplinarni delikt statnich zaméstnanciu
Abstrakt

Predkladana disertacni prace se zabyva podoblasti spravniho trestani, a to konkrétné
disciplindrnim trestanim statnich zaméstnancti. Dobie nastavend pravidla disciplinarniho
trestani statnich zaméstnancti maji zarucovat jak ochranu vefejnych subjektivnich prav téchto
zaméstnancu, tak stabilizovat systém statni sluzby a umoznit jeho depolitizaci a hlubsi
profesionalizaci. Jedna se tak o vyznamnou oblast ceského prava spravniho.

Hlavnim cilem prace je v SirSich souvislostech analyzovat institut disciplinarnich deliktt
a disciplindrniho trestdni statnich zaméstnancii a popsat principy jejich fungovani
v Ceském pravnim fadu. Prace kriticky analyzuje jednotlivé instituty zkoumané oblasti a
pokousi se odpovédet hned na nekolik vyzkumnych otdzek formulovanych hned v Givodu.

Nejdiive autor v praci vymezuje zékladni pojmy, shrnuje zéklady pravni Gpravy a
vénuje se historickému vyvoji disciplinarniho trestani sttnich zaméstnanct.. Poté se zabyva
tim, zda rozhodovani o karném provinéni statniho zaméstnance je rozhodovanim o trestnim
obvinéni ve smyslu ¢l. 6 EULP. Dospiva k zavéru, ze nikoliv, pfi¢emz z tohoto zavéru jeho
prace v dalSich ¢astech vychazi. Nasledné praci rozdéluje do hmotnépravni a procesnépravni
¢asti. V posledni (vécné) kapitole se autor vénuje moznostem soudniho pfezkumu rozhodnuti
o karném provinéni statniho zaméstnance a vytek ukladanych za drobné nedostatky ve sluzb¢.
Na konci kazdé kapitoly autor shrnuje odpovédi na jeho vyzkumné otazky.

Zav€rem prace autor vyslovuje nédzor, Ze Uprava disciplindrniho trestani statnich
zaméstnancl je pomérné komplexni a prehledna. Jednotlivé nedostatky vSak samoziejmé
vykazuje. VétSinu znich lze preklenout detailnimi a pomérné sloZitymi vykladovymi
metodami, nékteré z nich jsou vSak zralé na pfimou novelizaci. Autor upozoriiuje na to, Ze
disciplinarni pravo statnich zaméstnanct je sice subsystém spravniho prava trestniho, avSak na
druhou stranu se jedna o oblast regulace sluzebnich vztaht uvnitf vlastnich fad, tedy i systém
obsahujici prvky prava ,,pracovniho®. S ohledem na onu smiSenou povahu disciplinarniho
prava statnich zameéstnanci je tak potieba byt peclivy pfi prebirani jednotlivych zavéra z prava
prestupkového, nebot’ to je, oproti pravu disciplinarnimu, largo sensu pravem trestnim. Nelze
tak vSechny instituty piestupkového prava do disciplinarniho prava piebirat pausalné, bez

bliz§iho oduvodnéni.
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