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PEDAGOGICKA FAKULTA
Katedra télesné vychovy
Univerzita Karlova

POSUDEK VEDOUCIHO BAKALARSKE PRACE

Jméno vedouciho prace:
Jméno studenta:

Nazev prace:

| PaedDr. Jana Hajkova

| Klara Handrejchova

Rozbor sestav sportovniho aerobiku

Cil prace:

Cilem bakalarské prace je rozbor sestav sportovniho aerobiku. Jedna se o porovnani variability a
obtiznosti prvk( v sestavach finalistd 1. vykonnostni tfidy a 2. vykonnostni tfidy sportovniho
aerobiku v soutézZnich kategoriich individual Zeny ve vékovych kategoriich juniort a adult v roce

2022.

1. Rozsah:

* stran textu

103

* literarnich pramend (cizojazy¢nych)

28

* tabulky, grafy, prilohy

46 tabulek, 21 stran pfiloh (jednotlivé
sestavy v programu FRF, seznam tabulek)

2. Narocnost tématu na: nadprdmérné | primérné | podprlimérné
* teoretické znalosti X
* ystupni Udaje a jejich zpracovani X
* pouzité metody X

stupen hodnoceni

3. Kritéria hodnoceni prace: vyborné gllglbngé vyhovujici | nevyhovujici
stupen splnéni cile prace X
samostatnost diplomanta pfi zpracovani
tématu X
logicka stavba prace X
prace s literaturou véetné citaci X
adekvatnost pouzitych metod X
Uprava prace (text, grafy, tabulky) X
stylisticka Uroven X
primérna

4. Vyuzitelnost vysledki prace v praxi:
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5. Vyhodnoceni podobnosti prace (%):

6. PFripominky a otazky k event. zodpovézeni pfi obhajobé:

Studentka radné cituje literarni zdroje (pravidla, literatura k problematice aerobiku a sportovnimu
tréninku). Stav kontroly Turnitin a Protokol o podobnosti prace se velmi lisi. Patrné se jedna i o
technicky problém, protoZe podobnost prace 43% (Protokol od str. 11, od str. 63 apod.) je
nesmysina. V drivéjsich rozborech sestav se jedna o jina jména respondentd i jiné vysledky, ale
zobrazuji se soucasna jména zavodnic i vysledky vyzkumu. Podobnost 9 — 10% v protokolu se tykd
nazvu konkrétnich prvkd a jejich hodnoty.

Ve vysledkové casti chybi konkrétni didvod, proc zavodnice Tretinova nespinila variabilitu prvkd.
Otdzka k obhajobe: Jak jednotlivé posty rozhodcich berou v uvahu variabilitu a obtiZnost prvkd
v sestave?

7. Doporuceni prace k obhajobé: | ano |

8. Navrzeny klasifikacni stupen | |

Datum: 25. 4. 2024

podpis



