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Nazev zavérefné prace:
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Indikatory kvality zavérecné prace
Oznacte X, zda ptedloZena prace obsahuje nize uvedené znaky.

Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3, F1, prace by neméla byt % =
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A ‘ Obecné
A1 | Jazykova troven (dodrzeni odborného stylu prace, gramatika, stylistika)
A2 | DodrzZeni stanoveného rozsahu X
A3 | Dodrzeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, vcetné X
platnych pfiloh)
B Uvodni ¢ast
B1 | Ztetelné vymezeni do oblasti studovaného oboru X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (Co ma byt ovéfeno, zjisténo, ceho ma byt dosazeno, X
co nového chce autor zjistit?) Charakteristika cile (SMART)
B3 | Objektivni analyza z oblasti fizeni ve Skolstvi, nikoli shrnuti subjektivnich zkuSenosti X
z vlastni praxe
C | Dosavadni FeSeni problému
C1 | Prehled nazort vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odborné literatury X
C?2 | Relevantni odkazy na odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D | Vyzkumna ¢ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek a tvrzeni, popft. X
hypotéz (pokud typ vyzkumného problému umoziuje hypotézy formulovat)
D3 | Vhodné vyzkumné metody a nastroje X
E ‘ Analyticka cast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych fakt a udaji X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledka X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupti prace X
F | Zavéry. Prinos pro studovany obor
F1 | Zhodnoceni miry dosazeni stanoveného cile prace X
F?2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vyuzitelnost pro oblast fizeni ve skolstvi — Skolsky management. Jde skute¢né o odborné X

fundovany material vedouci k rozvoji urcitého tiseku Fizeni $§koly ¢i Skolstvi
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Charakteristika a klady prace:

Téma predlozené¢ BP je origindlni i aktudlni a koresponduje se studovanym programem.
Autorka se vénovala nesnadné problematice: osobnosti ulitele — muze v piredSkolnim
vzdélavani a jeho vlivu na pedagogicky proces.

Teoretickd vychodiska zpracovala velmi dobie, jednotliva témata na sebe logicky navazuji
a prace tvori kompaktni a vyvazeny celek. Vyuziti informacnich zdroji je solidni, autorka
pracovala s velkym mnozstvim domacich prament.

V praktické (empirické) ¢asti BP se autorka zaméfila na ,,ndzory rodict — zdkonnych zéastupct
déti na to, jak vnimaji muZze v roli ucitele v mateiské skole.“ (s. 32). Vyzkumu se zc¢astnilo
uctyhodnych 565 (resp. 523) respondentd.

Studentka prokazala zna¢nou autonomii pii tvorbé BP, profesni erudici, ochotu, iniciativu
a aktivitu. Pracovala samostatné a pfinesla zajimavéa zjisténi, kterda dokazala spravné
interpretovat a propojit s teoretickym ramcem.

Na zaklad¢ vySe uvedeného mohu konstatovat, ze cile BP bylo naplnéno.

Drobné nedostatky prace:

e Nékteré formulace jsou krkolomné a nepiesné, drobné gramatické a stylistické chyby,
formalni nedostatky (napf. na str. 10, 20, 55).
e Chybné ¢islovani BP.

Vvhodnoceni podobnosti:

Vzal jsem na védomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zaverecné prdce ze dne
14. dubna 2023 (Theses.cz, shoda ve vys$i 27 %) a ze dne 14. dubna 2023 (Turnitin). Maximalni
dil¢i mira podobnosti ¢ini 2 %. Maximalni podobnost v SIS je: 2 %. Uvedena shoda je
nevyznamna.

Celkové hodnoceni prace:

Prace splituje ~nesphiuje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Skolsky management.

Otazky pro obhajobu:

1. Jak obecné vnimaji muzi ucitele — muze v mateiské Skole? Jsou k tomuto tématu 1 dalsi
vyzkumy? Nebo mate pouze data z vlastniho vyzkumu?

2. Jak nejcastéji vnimaji rodice (nebo zdkonni zastupci déti) ucitele — muze v matefské
Skole?

3. Na zaklad¢ ¢eho (jakych metodologickych kritérii) jste provedla vybér respondenti?

V Praze 10. kvétna 2023

prof. PhDr. Jaroslav Veteska, Ph.D., MBA
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