Abstrakt
Odcinovani duSevnich utrap primarnich obéti

Zékladem prace je hypotéza, ze aktudlni systémy odCinovani Ujmy na zdravi
v obCanskopravni a pracovnépravni oblasti neumoziuji efektivni od¢inéni psychické ymy
a dusevnich poruch, kdyz tomuto typu Ujmy ve stovkach polozek poruch zdravi nevénuji ani
jednu, respektive prave jednu. Cilem prace je proto analyzovat soucasny systém od¢inovani
ujem na zdravi z perspektivy dusevnich poruch, odhalit jeho nedostatky a ptedlozit navrhy de
lege ferenda tak, aby vznikl systém komplexni, ktery umozni co nejefektivnéjsi od¢inéni vSech

ujem na zdravi.

Za ulelem ovéieni hypotézy prace nejdiive v prvni kapitole hodnoti historicky vyvoj
od¢inovani psychické ujymy a jiz neplatnou pravni upravu, jejiz nedostatky jsou cennym
podkladem pro vytvoteni skute¢né efektivnich navrhii de lege ferenda. Druha kapitola obsahuje
analyzu od¢ifiovani jednotlivych narokli uymy na zdravi (bolestné, ztizeni spolecenského
uplatnéni a dal§i nemajetkové Ujmy) zperspektivy duSevnich tutrap a poruch dle
obcCanskopravnich predpisti a pomoci ptiklada z praxe a rozsahlé judikatury odhaluje jednotlivé
limity a nedostatky Metodiky NejvysSiho soudu. Ve tieti kapitole nasledné hodnoti rovnéz
systém odc¢inovani uymy na zdravi v pracovnépravni oblasti. Analyza a komparace obou
systémli potvrzuje hypotézu, tedy Ze ani jeden ze systéml odCiflovani Uymy na zdravi
neumoznuje efektivni od¢inéni duSevnich poruch. Nad rdmec toho dokazuje, ze Metodika
Nejvyssiho soudu 1 Nafizeni vlady k od¢inovani pracovnich urazi trpi dal$imi vyznamnymi
nedostatky, které nejen neumoznuji od¢inéni dalSich typl Gymy na zdravi, ale zapficinuji
poruseni ustavniho principu rovnosti. Ve ¢tvrté kapitole se prace vénuje jednotlivym aspektim
dispozice s naroky, konkrétn¢ ptechodu, pfevodu a promlceni, které jsou pro od¢inéni narok

v konkrétnich pfipadech neméné dulezite.

Na zavér prace jsou rozpracovany formalni i materidlni navrhy de lege ferenda, jejichz
cilem je vznik jednotného a komplexniho systému, ktery umoziuji co nejefektivnéjsi od¢inéni

ujmy na zdravi, tedy jak fyzické, tak dusevni.
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