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Seznam příloh 

Příloha č. 1: Scénář rozhovoru 

OBECNÉ INFORMACE 

1. Jak dlouho pracujete v organizaci? Jak dlouho pracujete v oboru? 

2. Jaká je náplň Vaší práce? 

3. Na jakou cílovou skupinu se zaměřujete? 

4. Jaké služby Vaše organizace poskytujete? 

SOCIÁLNÍ SLUŽBY 

5. Kolik klientů máte? 

6. O jaké služby je největší zájem? (odlehčovací, asistenční, chráněné bydlení…) 

7. Jak vnímáte současný stav sociálních služeb? 

8. Jak byste zhodnotila kapacitu těchto služeb? 

9. Do jakých služeb přechází Vaši klienti, když u Vás v sociální službě končí? 

VZDĚLÁVÁNÍ 

10. Kolik Vašich klientů navštěvuje běžné školy a kolik speciální? 

11. Kdo rozhoduje o zařazení dítěte do klasické či speciální školy? 

12. Jaké jsou podle Vás největší rozdíly mezi základními školami hlavního 

vzdělávacího proudu a speciálními školami? 

13. Vnímáte nějaké rozdíly mezi dětmi s mentálním postižením, které navštěvují 

školy hlavního vzdělávacího proudu a těmi, které navštěvují speciální školy? 

14. Kam nejčastěji směřují Vaši klienti po ukončení povinné školní docházky? 

ZAMĚSTNÁNÍ 

15. Jak pomáháte klientům se vstupem na pracovní trh? 

16. Vstupují vaši klienti častěji na otevřený pracovní trh nebo na chráněný? 

17. Je otevřený pracovní trh připravený zaměstnávat osoby s mentálním postižením? 

18. Jakou mají Vaši klienti motivaci chodit do práce? 

INKLUZE, INTEGRACE 

19. Jakým způsobem pomáháte klientům začlenit se do společnosti? 

20. Jaké máte zkušenosti se současným stavem inkluze a integrace? 

21. Myslíte, že jsou Vaši klienti dostatečně integrovaní do většinové společnosti? 

22. Kdo podle Vás v současnosti nejvíce ovlivňuje integraci a inkluzi? 

 


