POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Typ posudku: oponent
Autor/ka prace: Tomas Knor

Nazev prace: Role etnického a socidlniho kapitalu v prostfedi krajanského spolku druhé generace
Vietnamcu. Praha, Univerzita Karlova 2023.
Vedouci prace: Tereza Freidingerova

Oponent/tka: Zdenék Uherek

Navrzené hodnoceni: B - C

Zduvodnéni Vaseho hodnoceni prace (zejména vyhrad a kritickych pripominek) rozepiste
podle niZe uvedenych Kritérii.

1. Je cil prace (vyzkumné otazka) jasn¢ formulovan a odpovidaji mu zavéry? Je prace vhodné
strukturovana?

Autor si klade nasledujici otazky:

. Jakou roli hraje etnicky kapital pri budovani kapitalu socialniho uvniti krajanského spolku druhé
generace? “

LJakym zplsobem se re/produkuje socidlni kapitdl v ramci krajanského spolku druhé generace?”

,,Jaké jsou rozdily a pruniky fungovani zkoumanych krajanskych spolki druhé generace, které vznikly
odlisnym zpiisobem?

Autor se pii zodpovidani otdzky zamétuje na dvé vietnamské organizace, na Asociaci vietnamskych
studenti a mladeZe a na organizaci Viet Up. V obou organizacich provadi terénni vyzkum a dafi se
mu zodpoveédét predevsim prvni a tieti otdzku. Druhd otazka je pak zodpovézena dil¢im zpisobem
a potiebovala by fadu upfesnéni.

Prace je strukturovana odpovidajicim zptsobem.

2. Opiréa se autor/ka o dostatek literatury relevantni tématu prace? VyuZziva i cizojazy¢né texty?

Autor se opira o relevantni literaturu. Zejména k tématu krajanskych spolkl je literatury velké
mnozstvi a jeji komplexni reflexe neni v silach jednoho badatele.

3. Jaka je kvalita pouZitych dat nebo zdroji (vCetné jejich vybéru, sbéru a popisu) a metod jejich
analyzy?

Autor si vytvarel vlastni datovou zakladnu pomoci terénniho vyzkumu a rozhovort, které, alespon
podle zpracovani v textu byly spise neformalizované. Rozhovord, které byly cilené, uskute¢nil osm
a z jeho popisu je patrné, ze navazat kontakt a pfistoupit k terénnimu sbéru dat nebylo viibec
jednoduché. Lze usuzovat, ze z face to face rozhovort vytézil maximum. Vedle interview autor
deklaruje, ze pouzil pozorovani. Data z pozorovani ale v empirické ¢asti uplatiiuje sporadicky. Je to
skoda, protoze dat z interview neni mnoho. Autor pracuje téz se zavéry jinych vyzkumd, ale nikoli
s daty, coz by bylo pfi jejich spravném citovani legitimni.

4. Jaka je kvalita argumentd, o n€z autor/ka opirad zavéry, k nimz dospél/a?

Autor je dobfe teoreticky a metodologicky vybaven. Ziskané dil¢i poznatky dobte vklada do
vytvotfen¢ho teoretického ramce. Na druhé strané v textu chybi nékteré informace, které by
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argumentaci posilily nebo dokreslily. Néktera tvrzeni jsou spornd. Napiiklad v zavérech autor
konstatuje:

- ,,Clenové spolku nefunguiji jako individualni ¢lenové, ale pro své fungovani vyuzivaji sité socialnich
vazeb, které pomahaji jak pti budovani socialniho kapitalu jednotlivych ¢lend, tak pifi dosahovani
spolkem stanovenych cila.*

Komentar ZU: Vyuziti sité socidlnich vazeb nezpochybnuji, ale pro¢ by to mélo znamenat, ze ¢lenové
spolku nefunguji jako individualni ¢lenové?

- ,,Krajanské spolky vytvari u svych ¢lent i tcastnika akci viditelné vzory, které slouzi jako inspirace
vsech zapojenych jedinct. Tyto vzory jsou vytvaieny z prostiedi vlastni etnické komunity, nikoliv z
prostiedi majoritni spole¢nosti.*

Komentat ZU: O téchto vzorech je v textu feCeno jen velmi malo. Jednoznacny zavér proto udivi.
V textu se hovoii o tom, ze Clenové spolki maji hybridni identitu. Je proto nepravdépodobné, ze
rozvijeji vzory jen z jednoho z obyvanych prostiedi. Z promluv je pouze dobfe identifikovatelné, ze
komunikace probiha bilingvng, takze pfi nejmensim jazykové vzorce jsou piejimany z obou prostiedi.

- ,,Vsechny .... kapitaly jsou budovany a rozvijeny pomoci spolecenskych, kulturnich nebo sportovnich
aktivit a mize se jich zacastnit kdokoliv, kdo o né projevi zajem.*

Komentai ZU: Vzhledem k tomu, jak autor pracuje s pojmem etnického kapitalu, ktery spolky podle
jeho nazoru produkuji, jedna se o spolky, které jsou téméf vyluéné krajanské. Autor ukazuje, ze sice
mohou existovat vyjimky a do spolku je piijat ¢lovék bez vietnamského pavodu, ale je to velmi
nezvyklé. Jak autor sam fika, zkusil se ptihlasit na letni $kolu Asociace vietnamskych studentd a
mladeze a byl pfijat pouze jako nezavisly pozorovatel. Z toho vyplyva, ze spolky zcela oteviené
komukoli nejsou.

5. Jsou Vv préci autorova/autorcina tvrzeni a zjisténi jasn€ odliSena od tvrzeni a zji$téni pfevzatych?
ano

6. Jaka je uroven odkazového aparatu, jazyka a dalSich formalnich nalezitosti?

standardni

7. Jiné prednosti a/nebo nedostatky, které¢ neodpovidaji vyse uvedenym kritériim (jsou-li jaké).

Diplomové prace maji omezeny rozsah, ale pfes to by bylo vhodné o jednotlivych spolcich uvést
vice informaci.

1. Zpravidla maji krajanské spolky vazbu na zemi ptivodu, dostavaji ze zem¢ ptivodu dotace na
rozvijeni uréitého typu Cinnosti a soucasné zadaji o podporu v cilové destinaci, kde lze ziskavat
granty téZ na urcité typy ¢innosti. Tato podpora profiluje spektrum aktivit, které spolek vykonava a
zpravidla pravé dotace jsou divodem, pro¢ se spolek institucionalizuje. Bylo by tudiz uzite¢né o
téchto aktivitach védét a diferencovat mezi aktivitami, na které se ziskavaji granty, a témi, které
vznikaji zcela spontanné a nelze na né ziskat dotace.

2. Veskeré krajanské spolky vznikaji za urcité specifické spoleCenské situace, ktera je pfi
nejmensim na urcitou dobu spolecensky profiluje. I této otazky by bylo dobré si vS§imnout.

3. V organizacich jsou silné osobnosti. Spolky jsou instituce charakteristické uréitym typem
mocenskych vztaht. Jaké tyto mocenské vztahy jsou moznd neni tak jednoduché zjistit, ale
vSimnout si profilu osobnosti, které jsou ve vedeni instituce by jisté mozné bylo.

8. Nameéty na diskuzi pii obhajob¢ prace.

Katedra sociologie U Kfize 8, 158 00 Praha 5 - Jinonice
Institut sociologickych studii tel. 420 778 465 054
Fakulta socialnich véd, Univerzita Karlova Email: jana.vojanova@fsv.cuni.cz, Web:_iss.fsv.cuni.cz


http://iss.fsv.cuni.cz/

V praci zazniva spiSe, jak se organizace prezentuji vici svym clenim. PopiSte, prosim, jak se
reprezentuji na venek.

9. Prohlasuji, Ze jsem se seznamil/a s vysledkem kontroly originality textu zavérecné prace v
systému: [ ] Theses [X] Turnitin [ 1 Ouriginal (Urkund)

Komentaf k vysledku kontroly:
V poradku.

Celkové hodnoceni prace:
Prace splituje pozadavky na magisterské prace. Podle vysledku obhajoby hodnotim stupném B — C.
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