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1. Obsah a struktura prace

Prace se zabyva aktualnim tématem — vniménim zaméstnanecké angazovanosti
v souvislosti s praci z domova — které je zcela relevantni oborovému zameéieni katedry.

Autorka nejdiive rozebira jednotliva pojeti pracovni angazovanosti, dale konsekvence
angazovanosti v organizaci a vliv osobnostnich faktori zaméstnanct. Nasledné se vénuje praci
z domova a charakterizuje ji po psychologické i pravni strance. Zabyva se rovnéz vztahem
angazovanosti a prace z domova a specifikuje cilovou skupinu, které je vénovadno empirické
Setieni. Postup fazeni informaci v téchto pasazich mi ptijde zcela vyhovujici a logicky.

Podobn¢ kvalitné autorka strukturuje vyklad i v rdmci empirického Setfeni, které je
z formalniho hlediska zcela v potadku. Lze ocenit i to, Ze prace je korunovana vécnym a
funkénim zavérem, ktery slouzi jako faktografické shrnuti celé prace.

2. Odborna trovei

V uvodnich teoreticky zamétrenych kapitolach autorka shrnuje prarezové informace o
dalezitych tématech empirického Setfeni, vychazi ze zdroju, které jsou zcela relevantni
zkoumané problematice. Za silnou stranku prace lze povazovat uvedeni méficich nastroju
veli¢iny pracovni angazovanost, i vyuziti jednoho z téchto nastroji v empirickém Setfeni.

Empirické Setieni vnimam jako velmi zdafilé. Autorka kromé jiz zminéné kvalitni
prejaté skaly zajistila dobrou navratnost dotaznikti, dokazala si poradit s metodami statistické
analyzy a rovnéz relevantné reflektovat ditvody, proc se ji nepodatilo prokéazat alternativni
hypotézy. Zpracovani dat vnimam jako adekvatni. Vysledky jsou diskutovany a srovnavany
s vétsim poctem ruznych studii od jinych autord. Celkové hodnotim teoreticky zameétrené
kapitoly 1 nasledné empirické Setfeni jako kvalitné provedené a s vysokou urovni odbornosti.

3. Prace s literaturou

Pouzita literatura zahrnuje kromé Ceskych titull i vétsi mnozstvi zdroji v anglicting.
Zastoupena je metodologicka, pravni i statisticka oblast zdroja, hlavni kategorii prament tvori
oborov¢ relevantni védecké clanky. Zdroje jsou citovany podle akademické normy.

4. Grafické zpracovani
Grafické zpracovani vnimam jako ptehledné, s dobie zvladnutym formatem textu,
piiméfenymi grafy a tabulkami.

5. Jazykova trovei
Autorka uziva srozumitelny, odborny jazyk, bez zbytecnych stylistickych excesi.
Nevsiml jsem si pfeklepti a gramatickych chyb.

6. Podnéty k rozpravé

Ma podle Vas v perspektivé Vaseho empirického Setieni smysl, aby zameéstnavatel
pracoval u IT odbornikii na zvySeni pracovni angazovanosti?

Shoduji se vysledky Vaseho vyzkumu s zitou zkuSenosti IT zamé&stnanci tak, jak ji
znate z profesniho Zivota?



7. Zavérecné hodnoceni prace

Prace je kvalitn€ zpracovanou studit, ktera strukturované a logicky podéava ptehled dané
problematiky a doplituje ho metodologicky adekvatné zpracovanym empirickym Setienim. Jde
vice do hloubky, nez je obvyklé u podobnych praci, predklada informace z Sirsiho spektra
literatury a ptiblizuje tak téma v globalnim uchopeni i detailnich informacich. Autorka splnila
vSechny nalezitosti patfici k diplomové praci a podafilo se ji dosahnout vytéeného cile. Praci
doporucuji k obhajob¢ s navrhovanou klasifikaci vyborné.
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