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Abstrakt (Cesky)

Diplomova prace se zaméiuje na vyuziti obracenych roli v hodinach anglictiny na stfedni
odborné skole. Cilem diplomové prace je zjistit pfinosy a piipadné nevyhody metody
vymeény roli mezi studentem a ucitelem z pohledu zéka v pozici vyucujiciho i z hlediska jeho
posluchact. Dil¢imi vyzkumnymi cili jsou provéfeni miry motivace a ochoty zakl pfijmout
novou roli, vliv zménéné perspektivy na vniméni uciva a pozice ucitele ve vychovné-
vzdélavacim procesu. Smyslem prace je zjistit mozné vyuziti této vyukové metody coby
nastroje pro oziveni vyuky, aktivizaci studentd v hodinach, zvySeni jejich motivace pfi
osvojovani uciva alternativnim zptisobem a zdokonaleni jejich dovednosti a kompetenci.
V neposledni fad¢ je ptedpokladan piinos také pro pedagoga, kterému se vlivem vymény
roli dostane pfilezitosti blize nahlédnout do potieb a preferenci zakll. Pro ucely prace byl
zvolen kvalitativni vyzkum, kterému bude pfedchazet studium teoretickych zdroju a jejich
vybér v souladu se zamérem prace. Sbér dat bude realizovan prostiednictvim dotaznikd,
pozorovani a rozhovoru na vzorku studentt 3. roéniku stfedni odborné skoly. Vyzkum bude
uzavirat analyza ziskanych dat. Soucasti prace budou konkrétni zavéry a doporuceni pro

praxi.

Kli¢ova slova (Cesky)

pfevracena tfida, vrstevnickd vyuka, vrstevnické spoluvyucovani, obraceni roli, motivace
ve vyuce, inovace ve vyuce, pristup zaméteny na zaka, dovednosti a kompetence



Abstract (in English)

This diploma thesis focuses on the use of reversed roles in the classes of English language
at the secondary technical school. It aims to outline the benefits and possible disadvantages
of the method which involves the exchange of roles between student and teacher from
the teaching pupil’s point of view as well as the perspective of his/her learners. Associated
sub-objectives have been determined in order to find out the degree of motivation and
willingness of the pupils to accept their new role, the influence of a changed perspective
on perceiving the subject matter and the teacher’s position in the educational process.
The purpose of the thesis is to find out whether this method could be utilized to revitalize
the teaching process, activate students during their classes, increase their motivation while
learning the subject matter in an alternative way and improve their skills and competencies.
Last but not least, there is a presumption of a benefit for the educationalist who, due
to exchanged roles, can take a closer look into the needs and preferences of his/her pupils.
For the purpose of the research, a qualitative approach has been chosen which will
be preceded by the study of theoretical sources and their selection in compliance with
the aim of the thesis. The data shall be obtained through questionnaires, observation and
an interview with the sample of 3rd-grade students of secondary technical school.
The research shall be concluded with an analysis of the results and recommendations for

teaching practice.

Key words (in English)

flipped classroom, peer instruction, peer coteaching, reversed roles, motivation in learning,

innovation in teaching, student-centered learning approach, skills and competencies
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Uvod

Zamérem této diplomové prace je zjistit, jaky piinos ¢i nevyhody maji pro studenty! obracené
role ve vyuce anglického jazyka na stfedni odborné skole. Na tento cil navazuji i dalsi, dil¢i
vyzkumné otdzky, jez ptirozené¢ vyvstaly ve fazi planovani experimentu. Jejich ulohou je
provéiit motivaci studentti v pribehu pfipravy na roli ucitele, proniknout do pociti aktéra
v souvislosti s novou metodou vyuky a post-experimentdlnim vnimanim prace pedagoga.
Ptinos prace shledavdm v mozném vyuziti pro praxi, neb predpokladam, ze tato inovativnimi
prvky disponujici metoda bude zéky kladn€ kvitovdna pfinejmenSim coby piijemné zpestieni

bézné vyuky.

Stimuld pro vybér tématu prace bylo hned nékolik. V prvé fad¢ jsem se ve svém vyzkumu
chtéla vénovat né€emu, co bude mé pedagogické praxi — vyuce anglického jazyka na stiedni
odborné Skole — blizké a wvyuzitelné. S obracenim roli jsem jiz v hodinach obcas
experimentovala, a sice za ucelem zaméstnani nadanéjsich studenti. Neuniklo mi pfi tom, ze
povéteni onou zodpoveédnou funkci mélo za nasledek nejen zvySeni motivace studenta-ucitele,
ale 1 aktivizaci celé tfidy v pribéhu netradi¢né vedenych hodin. VZzdyt pravé s motivaci,
zaujetim a nabuzenim k samocinnosti svych posluchacii svadime my, pedagogové, neustaly
boj. Bylo proto zajimavé sledovat, jakym zpisobem jednotlivi zaci uchopuji svétenou latku,
nakolik se pfitom snazi napodobit jim znamy styl vyucujiciho, ¢i se od né€j naopak distancovat
a vymyslet své vlastni cesty, nezfidka inspirativni. I stane se vam, Ze hledite na po¢inani svého
studenta a fikate si — hle, jaka to mysSlenka, a funguje ... pro¢ jen mé to nenapadlo? Byvame
Casto tak zacykleni ve svych rutindch, chodime se coby hospitujici ucitelé inspirovat do hodin
svych kolegli a vlastné bychom leckdy nemuseli ani tak ,,daleko®. Proto, s védomim vyse
zminéného potencidlu, v neposledni fad€ téz motivovana neprobadanosti této problematiky,

jsem se rozhodla provéfit pfinosy a smysl zatazovani obracenych roli do vyuky.

Pro svlij zamér jsem zvolila kvalitativni ptistup a jako vzorek rtiznorodou skupinu studentii
tietiho ro¢niku, jenz jsou zarovein spoluzaky a soucasné i mymi zéky. SpiSe nezZ na obecnou
aplikovatelnost uzite¢nosti zkoumané metody (kterd by v ramci tohoto konkrétniho vyzkumu

byla vskutku velmi obtizné realizovatelnd, ne-li v daném ¢asovém horizontu nemoznd), jsem

! Termin ,,student je v textu pro eliminaci opakovani synonymizovéan vyrazy ,,7aci*, ,,déti* apod.



se zam¢tila na kvalitativni zkoumani pocitll a postoju zicCastnénych aktért. Pro tyto ucely jsem
pouzila vicero nastrojii — dotazniky, pozorovani a rozhovor, u nichz jsem predpokladala, ze mi
poskytnou dostate¢né Sirokou paletu informaci potfebnych k nasledné analyze a zodpovézeni

vyzkumnych otazek.

Jelikoz mnou zvolené téma nebylo dosud zkoumano, premyslela jsem, jak ho po strance
teoretické uchopit. Bylo tfeba kompenzovat absenci zdroji a podivat se na problém z jin¢ho
uhlu. Zamérila jsem se proto na aspekty, které se experimentu n¢jakym zptisobem dotykaji,
jsou v ném ptitomny ¢i se jejich pritomnost pfedpokladd. Soustiedila jsem se pfitom predevsim

na mozné podobnosti, vyhody a nevyhody popisovanych vybranych inovativnich pfistupa.

Diplomova préce je ¢lenéna na dva hlavni oddily, teoreticky a prakticky. Cilem prvni, teoretické
casti, bude seznamit Ctenafe s jevy, jeZ budou béhem experimentu pozorovany, a je tedy
vénovana tématiim, ktera souvisi s vlastnim vyzkumem. Cilem praktické ¢asti diplomové prace
bude predevsim zjistit odpoveédi na vyzkumné otazky. Zde bude Ctenaf nejprve seznamen
s cilem a smyslem vyzkumné prace a, pfirozené, také se samotnymi vyzkumnymi otdzkami.
Nasledovat bude popis aplikované metodologie, konkrétné volby ptistupu, vyzkumného vzorku
a etickymi nalezitostmi spojenymi s realizaci. Zavérecnd Cast bude patfit vlastni realizaci

vyzkumu, jeho popisu, vyhodnoceni a doporuc¢enim pro pedagogickou praxi.

Prvni kapitola teoretické €asti je vénovana seznameni se s Zaddoucimi klicovymi kompetencemi
zaki stiednich odbornych skol. Déle také s obsahem vzdélavani pro predmét anglicky jazyk
stanovenym Rémcovym vzdélavacim programem pro stfedni odborné vzdélavani. Praveé
osvojovani a zdokonalovani dovednosti v rdmci experimentalni vyuky bude jednim z jevi,
které v procesu realizace vyzkumu hodlam sledovat. Zaci z vyzkumného vzorku dostanou za
ukol zvolit si téma ze Ctyf kategorii uciva, a sice ze sekce gramatické, sekce bézné slovni
zasoby, sekce odborné slovni zasoby studovaného oboru a sekce realii — poznatkli o zemich.
Vybrané téma budou poté v ramci vyucovani predavat coby docasni ucitelé svym spoluzakiim.
Pro vysvétleni uvadim, Ze rozhodnuti rozdé¢lit témata do skupin bylo zdmérné; z pohledu

vyucujiciho mé zajimalo, jaké oblasti budou pro zaky pii vybéru vice ¢i méné atraktivni.

Jelikoz pfedmétem vyzkumu jsou obracené role ve vyuce, je tieba Ctendfe seznamit s pojmy
vyuka a vyucovani, které jsou blize popsany v kapitole druhé. Zatimco v bézné praxi byva zak

spojovan takika vyhradné s terminem vyuka, jiz sleduje ze Skolni lavice, v této praci bude pro



ucely experimentu piemistén za katedru, kde si vyzkousi, jaké to je byt moderatorem
vyucovani. Co se tyCe transmise a konstrukce, o niz bude hovoteno, predpoklada se, ze se
v procesu vyucovani studenti potkaji s obéma pojetimi. Coby pedagogové budou predkladat
svym spoluzdkiim ucivo v hotové podobé (transmise), v rdmci samostudia pak, stimulovani
vnitini motivaci a potiebou seberealizace, budou konstruovat své poznani tak, aby pln€ naplnili

svij potencial v roli vyucujiciho.

Vzhledem k tomu, ze diplomova praci ovéiuje inovativni metodu vymény roli mezi zaky
a ucitelem, bude zapotiebi seznamit se také s tim, jaké alternativni pfistupy lze pfi vyuce vyuZit.
O tom bude pojednano v kapitole tfeti. Ve vybranych inovativnich kategoriich budou
predstaveny pravée takové metody, které jsou z pohledu diplomanta dutlezité. A sice z hlediska
jejich pfinosu v ramci ziskavani dovednosti, jejichz vyuziti se soucasné predpoklada i v tomto
vyzkumu. Smyslem této kapitoly zcela jisté nebude potlacit klasické metody, nebot’ i ty jsou
v mnoha ohledech uzite¢né a tedy nepostradatelné; ani naopak zamérn¢ vyzdvihovat kvality
modern&jsich technik. Zadouci je, domnivam se, nalezeni té spravné rovnovahy mezi obéma

variantami.

V nasledujicich kapitolach budou dale piedstaveny dalSi tfi modely, které blize souvisi
s experimentem realizovanym v ramci této vyzkumné prace: prevracené tiidé, vrstevnickému
uceni a vrstevnickému spoluvyucovani. Ve ¢tvrté kapitole bude zvySend pozornost vénovana
modelu pfevracené tfidy. Velké mnoZstvi v zahrani¢i dostupnych studii a ¢lankd, jez se timto
pfistupem zabyvaji, umoZzni pfedstavit ji Ctenafi pon€kud obsdhleji. Vzhledem ke své
podobnosti s nékterymi principy vymeény roli ve vyuce bude také dilezité zminit a teoreticky
se pfipravit na pfipadné nesndze. Je totiz predpokladano, Zze se budou v ur€itych sty¢nych
bodech shodovat s obtizemi, jez by mohly byt potencidlné¢ zaznamenany v realizovaném
experimentu. V neposledni fad¢, a jak z ndzvu vyplyva, 1 u tohoto modelu funguje jisty princip
obraceni roli, kdy Zaci v podstaté¢ vyucuji; avSak sami sebe formou samostudia. Pojem
vrstevnické vyuky/spoluprace bude blize popsan v navazujici, paté kapitole. I v tomto ptistupu
1ze totiZ nalézt velmi vyraznou shodu s jizZ zminénou pfevracenou tfidou a jinymi inovativnimi

modely vyucovani.

V Sest¢ kapitole je ukryta praptivodni inspirace k vybéru tématu této diplomoveé prace. Pedagog
Christopher Emdin je pravdépodobné jedinym (mnou vypatranym) autorem, jehoz pfistup se

nejvice podobd metodé, kterd bude v této praci zkouméana. Jedna se o model, jenz stavi studenta



zcela a vyhradné do pozice vyucujiciho; se v§im, co k této roli patfi: dikladnou piipravou
a simulaci skute¢ného vyuCovani. Zak tak dostava jedineCnou moznost vcitit se do pocitd
a prace ucitele. Musi si vyucované ucivo nejen osvojit, ale soucasn¢ ho dokazat predat také

svym spoluzaktim.

Motivace, o niz bude pojednavat kapitola Cislo sedm a jez je zaroven i predmétem jedné
z dil¢ich vyzkumnych otazek, je dal§im ze sledovanych faktorl, o kterém se ptedpoklada, ze
n¢jakym zptisobem studenty (at’ uz z pozice ucitele ¢i posluchace) ucastnicich se experimentu
ovlivni. Smyslem zafazeni této kapitoly bude nastinit alespont z ¢asti komplexni strukturu
pojmu motivace se zaméfenim na motivaci k uceni a dospivajici zaky, s jejichz nemalym

pfispénim je vyzkumna ¢innost v této praci realizovana.

Dalsi z dilé¢ich vyzkumnych otdzek, na které tato prace hleda odpovéd, je, zda se po realizaci
obraceni roli v n&jakém ohledu zméni i vnimani role ulitele. O tom, jak pohlizi na
pedagogickou profesi a osobnost vyucujiciho odbornici i samotni Zaci pojednam v zavérecné,

osm¢ kapitole uzavirajici teoretickou ¢ast diplomové prace.



L TEORETICKA CAST

1 Klicové kompetence

1.1  Legislativni vymezeni vzdélavini v Ceské republice

Ramcovy vzdé€lavaci program (dale jen RVP), kurikularni dokument Narodniho programu
rozvoje vzdélavani v Ceské republice, si ve své aktualni podobé jako jeden ze svych cili
stanovuje pripravit zaky na Zivot ve 21. stoleti. Ve svém obsahuje vymezuje nejen obecné cile
vzdélavani, ale i kompetence, které by si v pribéhu Skolni dochazky méli osvojit zaci riznych
vékovych skupin a vzdélanostni irovné navstévujici rozlicné typy Skol. Obsah vzdélavani RVP

ma fungovat jako ndéstroj k akvizici jmenovanych kompetenci.

1.2 Cile ramcového vzdélavaciho programu pro stiedni odborné Skoly

Pfi stanovovani obecnych cilii se tvirci RVP pro stfedni odborné vzdelavani inspirovali
konceptem ctyt (tzv. Delorsovych) cili dulezitych pro zivot v moderni spolec¢nosti, které byly

predstaveny ve zpravé mezinarodni komise UNESCO Uceni je skryté bohatstvi.> Témi jsou:

a) UCcit se poznavat
b) Ucit se pracovat a jednat
c) Ucit se byt

d) Ucit se zit spolecné

V ramci téchto kategorii maji edukatofi vzdélavat své svéfence tak, aby formovali a rozvijeli
jejich osobnosti Zadoucim smérem (smérem ke kyzenym ciliim). Nize uvedeny jsou ty, které

byly z pohledu ucelu prace shleddny relevantnimi.

e Utvafeni aktivniho a tvotivého postoje k problémim
e Schopnost adaptovat se na nové podminky, flexibilita a kreativita
e Zodpovédny, cilevédomy a peclivy ptistup v ramci tymoveé i samostatné prace

e Odpovédny piistup k plnéni povinnosti

2 Uvedené cile a kompetence byly pievzaty v doslovné podobé z RVP SOV pro obor vzdélani
39 — 08 — M/01 v aktualnim znéni.



e Respektovani moznosti a schopnosti druhych

e Schopnost diskutovat a obhajovat sva stanoviska vcetné respektovani stanovisek
druhych

e Ville k seberealizaci

e Schopnost sebereflexe a sebehodnoceni

e Kultivace svobodného, kritického a nezavislého mysleni

e Rozvijeni kreativity

e Rozvoj komunikativnich dovednosti potfebnych pro zivot v kolektivu

1.3 Rozvijeni klicovych kompetenci

Kompetence, pro ucely této prace konkrétné pro studenty stiedniho odborného vzdelavani jsou
v RVP definovany jako ,,ohranicené struktury schopnosti a znalosti a s nimi souvisejici
dovednosti, postoje a hodnotové orientace, které jsou predpokladem pro vykon Zaka/absolventa
ve vymezené cinnosti (vyjadiuji jeho zpiisobilost nebo schopnost néco délat, jednat urcitym
zpiisobem)* (EDU.CZ, © 2022). Klicové kompetence/dovednosti jsou pak charakterizovany
jako védomosti, dovednosti, postoje a hodnoty, jejichZ osvojeni ma zakovi zajistit nejen osobni
rozvoj, ale 1 integraci do spole¢nosti a na trh préce.

Jmenovité se jedna o:

a) Kompetence k uceni

b) Kompetence k feSeni problémi

¢) Komunikativni kompetence

d) Personalni a socialni kompetence

e) Obcanské kompetence a kulturni povédomi

f) Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitdm

g) Matematické kompetence

h) Kompetence vyuZzivat prostiedky informac¢nich a komunikaénich technologii a pracovat

s informacemi

Z podrobného vyctu konkrétnich dovednosti z uvedenych skupin byly opét vybrany takové

kompetence, které koresponduji se zdmerem prace:



e Schopnost efektivné se ucit

e Ovladat rizné techniky uceni, vytvareni vhodného studijniho rezimu a podminek

e Efektivné vyhledavat a zpracovavat informace a vyuzivat rtizné informacni zdroje

e Piijimat hodnoceni vysledkli u¢eni od druhych

e Vyporadat se svéfenym ukolem/problémem — porozumét zadanému tukolu, ziskat
informace potiebné kteSeni, umét navrhnout/zvolit zplisob a prostiedky
k vypracovani/feseni

e Vhodn¢ se prezentovat a formulovat srozumitelné a souvislé myslenky

e Aktivné se ucastnit diskusi

e Zpracovavat pracovni dokumenty na bézna i odborna témata

e Pouzivat cizi jazyk/domluvit se v cizojazy¢ném prostiedi, a to i v ramci odborné
terminologie a profesniho vyuziti

¢ Byt motivovan ke zdokonalovani jazykovych dovednosti

e Umét pfijmout hodnoceni, radu i kritiku druhych

e Ov¢tovat ziskané poznatky

e Pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych ¢innosti

e Pfijimat a odpovédné plnit svéfené tikoly

e Pracovat s prostiedky informacnich a komunikaénich technologii, informacemi

a informacnimi zdroji

1.4  Priprava na aktivni Zivot v multikulturni spolecnosti

Vzdeélavani a komunikace v cizim jazyce je jednou z deviti vzdélavacich oblasti RVP SOV. Jako
povinny maji Zaci stanoven anglicky jazyk, pfipadné si, dle nabidky konkrétni skoly, mohou
vybrat 1 dalsi cizi jazyk. Dlvody a pfinosy uceni se jinému neZ jen matetskému jazyku tvirci

RVP shrnuji nasledovné:

»Vzdelavani a komunikace v cizich jazycich se vyznamné podili na pripraveé Zaki na aktivni
Zivot v multikulturni spolecnosti, nebot vede Zaky k ziskani jak obecnych, tak komunikativnich
kompetenci k dorozumeéni v situacich kazdodenniho osobniho a pracovniho Zivota. Pripravuje
Zaky k efektivni ucasti v primé i neprimé komunikaci véetné pristupu k informacnim zdrojum,
rozsiruje jejich znalosti o svété. Soucasné prispiva k formovani osobnosti Zakii, uci je toleranci

k hodnotam jinych narodii, rozviji jejich schopnost ucit se po cely Zivot“ (EDU.CZ, © 2022).



V prubéhu studia pak studenti zdokonaluji znalosti a dovednosti ziskané na zakladnich Skolach;

jmenovité se vyuka orientuje na Ctyti kategorie uciva, postihujici:

e Redové dovednosti (poslech, &teni, psani, mluveni, pieklad)

e Jazykové prostiedky (vyslovnost, tvorba slovni zasoby, tvaroslovi, pravopis, vétna
skladba, gramatické Casy)

e Tematické okruhy, obecné komunikac¢ni situace a jazykové funkce (bézna/kazdodenni
a odborna slovni zasoba, ustalené komunikacni fraze)

e Poznatky o zemich (CR, zemé piisluiné jazykové oblasti)



2 Vyuka

2.1 Vyuka a jeji pojeti

,UCcitelé otviraji dvere, vejit musi zak sam‘ (Cinské ptislovi).

Vyukou/vyuCovanim (pti¢emz vyukou se mysli spoluprdce ucitele a Zakii, zatimco vyucovanim
cinnost ucitele) se dle obecnych definic rozumi systematické a cilevédomé vzdelavani/vychova,
které mohou mit podle Skalkové (2007) rozli¢né podoby. Existuji urcit¢ komponenty, jenz
figuruji v procesu edukace a byvaji vzdy pritomny, naptiklad cile, obsahy ¢i prosttedky. Je-li
clovek vzdélavan/vyu€ovan/vychovavan, v popiedi stoji vzdy otdzka, co se bude ucit, proc¢ se
to bude ucit a jakym zplsobem se to bude ucit. S timto védomim pak vyucujici pfistupuji
k volbé rozmanitych strategii, metod a prostfedkti, aby u jimi vyucovanych docilili co

nejefektivnéjsich vzdélavacich vysledka.

To, jaké zvoli ucitel metody a nastroje k dosaZeni cile, je vdzano nejen na jeho osobni pojeti
procesu vzdélavani, ale také na to, jak je vzdélani v danou chvili vniméno spolec¢nosti obecné.
Svec s Manidkem (2003, s. 9) uvadi, ze rizné koncepce vyuky jsou ,,vyrazem daného stavu
poznani edukacni reality, zobecnuji dosazené teoretické poznatky i praktické zkusenosti a jsou
vychodiskem pro nové nebo inovované pojeni vychovné-vzdélavaci prace*.*> Zatimco koncepce
vyuky mé po delsi dobu tendenci setrvavat ve své statické podob¢ a jen ziidka a pomalu se
transformuje (naptiklad pii reformach), vyukové metody coby nastroje jsou dynamictéjsi
povahy, pro¢ez jsou pro rychlou implementaci zmén ptihodnéjsi. O vyukovych metodach bude

Sifeji pojednano v samostatné kapitole.

2.2 Transmisivni a konstruktivisticky p¥istup ve vyucovani

S ohledem na zplsob, jakym muze byt ucivo preddvano od pedagoga smérem k zaklim, bude

nyni blize popsano transmisivni pojeti a konstruktivistické pojeti vyuky.

V transmisivnim pojeti je transmise neboli ptfenos tradi¢ni/klasickou formou vyucovani,

vjejimz rdmci dochdzi k pfedavani uciva v podobé hotovych poznatkd, védomosti

3 Tyto koncepce déle autofi Svec a Maiiak déli podle &tyf etap d&jinného vyvoje na model pedeutologicky,
pedocentricky, interaktivni a humanisticko-kreativni.



a dovednosti. Pievladd metoda vykladu (monolog pedagog), diraz je kladen predevSim na
pamétové a encyklopedizované uceni zakli (memorovani), vyucovany je motivovan prevazné
vn¢jSimi pobidkami. Pfi transmisi hraje hlavni roli ucitel (jedna se o model orientovany na
ucivo a ucitele) a student je aktérem spiSe pasivnim. V tomto pfistupu, jak fika Zornanova
(2012), byva vzdélavatel ptiliS zaméstnan plnénim osnov, nez aby se kazdému zdkovi mohl
vénovat individudlné, a bez ohledu na schopnosti jednotliveli a vhodné tempo je pak
k osazenstvu tfidy nucen pfistupovat v jistém smyslu univerzaln¢ a unifikované. (Zornanova,

2012; Cabalova, 2011; Skalkova, 2007)

Vyskocilova a Dvorak (Kalous, Obst a kol., 2002, s. 49) vystizn¢ pfirovnavaji transmisivni
vyucovani k ,,pridavani zbozi (znalosti) do skladu (Zakovy mysli), kde prilis nezalezi, co uz je
v sousednich oddéleni skladisté”. V Tonucciho pojeti (1991, in Cabalova 2011, s. 78) se zase
tento model vyuky vyznacuje nasledujicimi znaky: ,,Zdk nic nevi, prichazi do Skoly se vse
naucit;, ucitel vi a uci toho, kdo nic nevi; inteligence je prazdna nadoba, ktera se napliuje
vrstvenim poznatkit na sebe*. V dusledku vyse uvedenych charakteristik se o transmisivnim
zpusobu pieddvani obsahil uc¢iva hovoii jako o zastaralém. Na druhou stranu, Zornanova (2012)
zastava ndzor, ze tento zplisob vyuky ma své opodstatnéni a je napiiklad velmi nesnadno
nahraditelny v situacich, kdy vyucujici potiebuje piedat ucivo ve strukturované podobg, to jest

v pfipad¢ obtizné€ uchopitelné latky.

Naproti tomu moderngj$i, konstruktivistické pojeti je popisovano jako inovativni model
vyucovanti, ktery je orientovany na zdka (coz je v sou€asnosti velmi aktualni a ¢asto sklonovany
smér). Ve svém dusledku ho, jak vysvétluje Zornanova (2012), aktivizuje k tomu, aby se
rozvijel v oblastech samostatnosti, predstavivosti, tvofivosti, logického 1 kritického mysleni
a aby své pozndvani na zaklad¢ ucitelem navozenych situaci takzvané konstruoval. Pii
konstrukci neboli vystavbé poznani vyu€ovaného hraje hlavni roli Zak (jiZ ne pasivni, ale
aktivni), jenz si slovy Skalkové (2007, s. 114) ,,vytvari poznatkové sité na zdakladeé drive
zpracovanych informaci. Ucitel zde figuruje jako partner, poradce, privodce. Pozornost je

pritom soustfedéna na vnitini motivaci studenta. (Zornanova, 2012; Cabalova, 201 1)

Konstrukéni proces je podle Bertranda (1998) postaven na teorii prekoncepti — urcitych
prvotnich predstav zak1, které si s sebou do Skoly pfinaseji a pii ptijimani nove, s prekonceptem
souvisejici latky, svou pfedstavu upravuji — re-konstruuji v procesu transformace, integrace

a osvojeni novych informaci/poznatkli. Vyskocilova a Dvotdk (Kalous, Obst a kol., 2002)
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popisuji tuto vystavbu poznani ve dvou fazich. Prvni ma pfivodit nerovnovahu (mylna
prekoncepce se stietne s novou, odlisSnou informaci), druhd mé zéka ptimét k aktivni ¢innosti
obnoveni rovnovahy (konstrukci nového poznatku). Ukolem uéitele je podle Molnara,
Schubertové a Vanka (© 2008) nastolovat ve vyuce takové situace, které ,,vyvolaji védomi
problému, pocit napéti mezi dosavadni predstavou a novou informaci nebo zkusenosti. Nové
informace jsou pak zakem bud’ odmitnuty, nebo pfijaty, aby zaujaly misto v jeho kognitivni

struktufe.

Ackoli se popsané charakteristiky obou pfistupii mohou jevit jako ¢ernd a bild, nebot’ jsou ve
své podstaté dvéma odliSnymi a v zdsad¢ protichtdnymi pdly piistupu k vyuce, i zdanliveé
idealni konstruktivistické pojeti ma sva ,,proti“ a nevyhnulo se kritice napiiklad v podob¢ nizké
efektivity s ohledem na transmisi komplexniho systému védomosti. Zornanova (2012) proto

doporucuje oba modely vhodné kombinovat.
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3 Konzervace versus inovace

3.1 Nastolovani rovnovahy

»Predstavy o tom, jakou roli ma hrat skola, se velmi rizni. Spolecnost potrebuje rovnovahu
mezi uchovanim poznani, ke kterému se dopracovaly minulé generace, a zménou, kterou si
Zadaji nové podminky. Skola zajistuje pieneseni (transmisi) osvédceného i vneseni nového
(inovaci). Skola zachovavd i méni Zivot spolecnosti. Od Skoly se tedy ocekavd uchovani
(konzervace) stavajiciho uradu a zaroven trvalé prizpuisobovani ménici se situaci. Nekteri lide
budou proto vidy mit pocit, Ze skola se méni malo, jini, Ze zmén a novot je prilis. Vysledkem je

neustald nespokojenost se skolou* (Veverkova in Kalous, Obst a kol., 2002, s. 122).

Nazory na to, jak by méla idedln¢ fungovat Skola a jak by méli ucitelé efektivné vzdélavat své
svéfence, se ruzni zcela logicky. Méni se s dobou, spolecnosti, pfizpiisobuji se aktudlnim
trendim. Staromilci propaguji konzervativni pohled na ,,véc®, inovatoii zase nové smery,
ptistupy, metody. Nic z toho nelze oznacit za Spatné ani dobré. Bezpochyby kazda doposud
védci vyslovend mysSlenka ma zcela jist¢ své piinosy i nedostatky. Tak jako pfi praci
s prekoncepty, tak jako v lidském Zivoté ve vSem, 1 zde je tfeba neustale nastolovat optimalni
rovnovahu. Molnar, Schubertova a Vanck (© 2008) tuto rovnovahu vidi ,,mezi svobodou ditéte
a direktivnosti, mezi spontaneitou a kontrolou, mezi dobrovolnosti a prinucovanim a urcitym

tlakem, mezi samostatnosti a nutnou mirou pomoci*.

3.2 Inovace ve vyucovani

Skalkova (2007) ve své knize zamétfené na inovace ve vyuce konstatuje, ze moderni doba
s sebou piinasi touhu po zménach, v dasledku ¢ehoz jsou neustale vyvijeny nové a nové
metody, jejichz ulohou je kompenzovat nedostatky ptedeslych piistupl ke vzdélavani déti.
Vznikaji rizné alternativni Skoly, do vyuky jsou implementovany nové didaktické postupy
a inovativni prvky. Jejich uslechtilym cilem je vnést do edukacni reality nové svétlo a ozafit
Sed’ jinak pfevazné konzervativniho pojeti vyuky. Podobné jako jiné ,novoty* i tato s sebou
pfinasi urcita uskali v podobé adaptace dotcenych aktérti, neziidka také prostiedi a prostiedki.

vevr

a postupnou pripravu zaka na novy styl vyuky. Odménou ucitele je pak podle ni aktivizovany
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zak, ktery je schopen samostatné ziskavat, tiidit a zpracovavat informace a soucasn¢ fungovat

individudlné i v rdmci tymu.

3.3 Klasifikace (nejen inovativnich) vyukovych metod

~Metodické jednani ucitele vyrusta z urcité koncepce vyuky, podili se na organizaci vyukového
procesu a zajistuje optimalni vztah mezi vSemi pusobicimi Cciniteli. Nejdadekvatnéjsim
operativnim ndstrojem ucitelovy vzdélavaci kompetence je vyukova metoda, nebot prave
metoda zprostredkovava a zajistuje dosazeni edukacnich cilu. Metoda ovsem nepiisobi
izolovaneé, ale je soucasti komplexu cCetnych cinitelit, které pribeh vyuky podminuji a oviliviuji.
Avsak metodé navic prislusi funkce nositele a realizatora postupnych kroki pri osvojovani

ucebnich obsahii zaky (Manak, Svec, 2003, s. 21).

V praxi existuje objemné mnozstvi rozlicnych vyukovych metod délenych v zéavislosti na
objemné tad¢ kritérii. Vzhledem k pomérné komplexnosti jejich ¢lenéni, které se 1i8i autor od
autora*, a vzhledem k tomu, Ze neni primarnim zaméfenim prace detailngji zkoumat veskeré
metody a jejich aspekty, bude pro piedstavu ¢tenafe zminéna pouze klasifikace® autorti Svece
a Manaka (2003, s. 49). Ti stanovili tf1 zdkladni kategorie, v nichZ neni ostfe odd€lena hranice

mezi metodou a formou.

Jsou jimi:
e Kilasické vyukové metody
- metody slovni, ndzorn€ demonstra¢ni a praktické
e Aktivizujici vyukové metody
- metody diskusni, heuristické (problémové), situacni, inscenacni a didaktické hry
e Komplexni vyukové metody
- frontalni vyuka, skupinova a kooperativni vyuka, partnerska vyuka, individualni
a individualizovana vyuka, samostatna prace zakii, kritické mysleni, brainstorming, projektova
vyuka, vyuka dramatem, oteviené uceni, uceni v Zivotnich situacich, televizni vyuka, vyuka

podporovana pocitacem, sugestopedie a superlearning a hypnopedie

4 Podrobné&ji rozpracovava klasifikaci vyukovych metod a jejich ¢lenéni podle autorti napiiklad
Zornanova, %012.
3 Klasifikace Svece a Matidka je uvedena v nezménéné podobg.
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V piedeslé kapitole popisovany konstruktivisticky pfistup je vyuzivan obvykle u takovych
vyukovych metod, které spadaji do kategorie aktivizujicich a komplexnich; zatimco klasické
metody souvisi spiSe s transmisivnim pojetim vyucovani. Inovativnimi metodami jsou pak
v klasifikaci podle Manaka a Svece (2003) viechny uvedené aktivizaéni a nékteré komplexni
metody (vyse vyznacené kurzivou). Vzhledem ke skuteCnosti, ze jak doba, tak i spolecnost se
neustale posouvaji kuptedu, posouva se i lidské badani; proto je zde uvedeny vycet metod

nekompletni a je zminén pouze pro lepsi pochopeni ctenate.

3.4  Vybrané inovativni metody

Pro ucely prace byly vybrany jen takové inovativni metody, které autorka shledala jako
relevantni z pohledu vyuziti v hodindch, kde bude prostfednictvim experimentu zjiStovan
a ovétovan predpokladany ptinos obracenych roli ve vyuce. Prvni z aktiviza¢nich metod, ktera
bude zminéna, je diskuse. Jadrem diskuse je komunikace, kterd probiha mezi zucastnénymi
aktéry, ktefi si navzijem kladou a zodpovidaji otdzky na dané téma. Ucitel (alternativné
1 néktery z zakl) zde figuruje jako moderator, ktery koriguje tempo a smér diskuse. ,,Prinos
této metody spociva kromé nastoleni mysleni nad ucebni latkou u Zakii také v tom, Ze se rozviji
jejich komunikacni schopnosti, vyjadiovani viastnich ndzorii, schopnost argumentace, ale

i schopnost tolerovat nazor jiného* (Zornanova, 2012, s. 56).

Situa¢ni metoda ma ve své podstaté navodit snahu o vyfeSeni urcité situace, jez mize ve
skutecném Zivote€ realné nastat. Jak blize popisuje Zornanova (2012), Zaci jsou pii ni postaveni
pfed né&jaky ,,problém* a jejich ukolem je provést analyzu, vyhledat informace
a nalézt/navrhnout feSeni dané¢ho problému. V procesu implementace situacni metody byva
vyuzita i vy$e uvedena diskuse. Reseni problému je Ustiednim motivem také pii inscenadni
metod¢, kde zaroven dochazi 1 ke hrani roli. Tato metoda pomdhd zakim wcitit se
prostfednictvim nové, pro né nezvyklé role do pociti druhych lidi. Jako tfeti, problém
navozujici aktivita, je heuristickd metoda, kde je ukolem ucitele nepfedat hotovy poznatek, ale
nechat zaky, aby si na néj pfisSli sami. Pedagog zde poté figuruje jako partner a radce, jenz

ree
1

pomaha studentiim s procesem kreativniho a samostatného ,,objevovani‘ neznamého.

Pro oZiveni hodin slouZi didaktické hry. Ty byvaji pro déti jednou z nejoblibenéjsich a zaroven
nejptirozengjsich aktivit. V pojeti Cindery (2007, s. 10) hraje ugitel roli ,,tajného agenta, ktery

ve skrytu své ilegality predstira, ze zprostredkovava svym studentiim zabavu, zatimco jeho cilem
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je zabavu vyuzit k dosazeni svych vychovné-vzdélavacich cilii“, pticemz je ,,laka na lovecké
dobrodruzstvi, ze kterého na misté ulovené koristi lezi kus probirané latky*. Zornanova (2012)
dale upftesiiuje, ze hra je zacilena na rozvoj mysleni, tvofivosti a poznavacich funkci zakd,
stimuluje jejich motivaci, spolupraci, podnécuje soutézivost. Prostfednictvim her mohou byt
soucasne¢ realizovany i jiné typy vyukovych metod, a to nejen aktivizujicich a komplexnich, ale
i klasickych — v pfipadé této prace si naptiklad déti ,zahraji na ucitele, pficemz je

predpokladéano, ze zaroven uplatni i velkou skalu pfistupd a metod.

Samostatna prace spada do komplexnich vyukovych metod, jez oplyva fadou benefitil. Zaci pfi
ni prebiraji odpovédnost za své vlastni uceni, uci se organizovat si praci, vyhledavat, analyzovat
a tridit informace potfebné k feSeni ukolu/problému, pricemz soucasné dochazi i k rozvijeji
uzitecnych dovednosti, jako je naptiklad tvofivost nebo kritické mysSleni. V neposledni fadé
Zornanova (2012) upozoriiuje i na skutecnost, ze pti implementaci samostatné prace ma ucitel
také Cas vénovat se individudlnim potiebdm jednotlivc. Pfi obraceni roli ve vyuce
k samostatné praci dochdzi prevazné mimo tfidu, i zde je vSak prostor pro konzultaci
s pedagogem; nacez student nasledn¢ sdm prezentuje poznatky, kterych samostatnou praci

nabyl.

Pozitiva skupinové prace lze shledat v mezivrstevnické komunikaci a interakci. ,,Pokud vse
funguje, jak ma, zdci si vzajemné pomahaji, vysvetluji si ucivo (méné vykonny Zak md moznost
slyset ucivo podano od spoluzakii ve svém jazykovém kodu, a sndze ho tak pochopi) a ve
spoluprdci se snazi naplnit cil, ktery je jim zadan* (Zornanova, 2012, s. 90). Jak samostatna,
tak 1 skupinova prace byva realizovana ve spojeni s jinymi podnétnymi vyukovymi metodami,

v disledku ¢ehoZ se poté néasobi 1 jejich benefity.

Skupinova prace byva Casto synonymizovana s kooperativni vyukou. Zornanova (2012) vSak
upozoriuje na skutecnost, ze tomu tak vzdy neni, protoze ve skupinové praci na rozdil od
kooperativni nemusi byt nutné pfitomna spoluprace vSech ucastnikli. V kooperativni vyuce je
stéZejni navozeni takové soucinnosti, kdy kazdy jednotlivec ma v tymu své misto a zodpovédné
plni jemu svéfenou funkci. Kasikova (ValiSova, Kasikova, 2011, s. 185-187) tento zpiisob
vyuky charakterizuje jako pozitivni vzdajemnou zavislost aktérti vzdélavani, kterd musi krome
splnéni uvedeného piedpokladu disponovat i t€mito typickymi znaky: interakce tvari v tvar,
osobni odpovédnost kazdého participujicitho zaka, wziti interpersondlnich a skupinovych

dovednosti duleZitych pro spolupraci a reflexi spoleéné ¢innosti. Vyhody tohoto zpisobu vyuky
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spatiuji jeho piiznivci ve vyssi efektivité a vykonech zaka, pricemz ma soucasné rozvijet rovnéz

Sirokou Skalu pro zivot a uceni uzitecnych dovednosti a postoja.

Projektova vyuka miva Casto charakter skupinové prace a vyuziva ve svém ramci propojovani
poznatktli a dovednosti napfi¢ vicero u¢ebnimi pfedméty. Zornanova (2012) se domniva, ze je
rovnéz velmi uziteCnym a efektivhim ndstrojem pro napliiovani klicovych kompetenci
stanovenych rdmcovymi vzd€lavacimi programy. Skalkova (1995) pak dopliuje, Ze nutnym
piedpokladem pro kvalitni projektové vyuCovani je zapojeni zakovy zkuSenosti, jeZ souvisi
s realnym Zzivotem. Jedin¢ tak lze podle ni docilit toho, aby déti mély chut’ a vili poznavat;

Projekt vSak mtize byt i zalezitosti individualni, naptiklad v tomto konkrétnim vyzkumu budou

vybrani zaci povéteni pripravou hodiny a predanim latky spoluzaktm.
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4 Prevracena trida

4.1 Prevracena tiida jako soucdst smisSeného uceni

Jednou z méné¢ tradi¢nich a v tuzemskych zdrojich zfidka diskutovanych inovativnich metod je
tzv. prevracena tiida (flipped classroom). Ta je podkategorii kombinovaného ucebniho ptistupu
nazyvaného smiSené uceni (blended learning), které spojuje (v soucasnosti hojné skloiiované)
distan¢ni vzdélavani — tedy vzdélavani odehravajici se mimo tiidu — s tradi¢ni vyukou. Je
soucasti tzv. rotacniho modelu, coz znaci, Ze studenti rotuji mezi riznymi uc¢ebnimi prostiedimi,
z nichz alespoii jedno musi byt online. Stakerova a Horn® (2012, s. 3) ve své vyzkumné zpravé
charakterizuji smiSené uceni jako ,,formaini vzdélavaci program, ve kterém se student alespon
zcéasti uci prostrednictvim online obsahii a online instrukci s néjakym prvkem studentské
kontroly nad casem, mistem, cestou a/nebo tempem a alespon zcédsti v supervizovaném

kamenném prostoru mimo domov*.

V podstaté totozné by se dala definovat také prevracena tiida. Jeji princip spo¢iva v kombinaci
online a tradi¢ni vyuky, kdy uceni obsahti je v kompetenci zakli a probihd mimo tfidu, zatimco
prostor Skoly slouzi uz ,jen*“ k upfesnéni, procviCeni, diskusi a ostatnim upevilovacim
aktivitam, jez jsou v reZii vyulujiciho. Ukolem studentll je — na rozdil od b&znych post-
vyukovych domécich ukoli — pfipravit se na hodinu v ptedstihu, k ¢emuz jim ma poslouzit
pravé online material pfistupny ze zdroji dodanych, popiipad€ rovnéZ i vytvorenych piimo
samotnym ucitelem. Zaci tak maji pfileZitost osvojovat si a zdokonalovat kli¢ové dovednosti
a kompetence Zadouci pro 21. stoleti v reZimu individualniho uceni; zadané obsahy vsttebavaji

vlastnim tempem, kdekoli a kdykoli, a své u¢eni maji pod vyhradni kontrolou sebe samych.

Samostudium pted vyucovaci hodinou misto tradi¢niho po vyucovaci hodin€ je nepochybné
velmi efektivni uz jen z hlediska tspory Casu. Jak ve svém clanku blize vysvétluje Spacilova
(2017), na prezen¢ni vyuku miva ucitel v tematickych planech vyhrazen jen ¢asovy zlomek toho,
co leckdy studenti k pochopeni a procviceni latky realné pottebuji. Vlozenim ¢i odkdzdnim na
online komunikac¢ni prosttedi, které je pristupné vSem v radmci dané tfidy, umoziuje v predstihu
realizovat i zp&tnou vazbu studentil. ,,Zdci si k témto tématiim pripravi dotazy, které mohou

napsat napr. do komentarii pod video, coz pomiize uciteli prizpiisobit nasledujici vyucovani tak,

6 Veskeré citace v textu prace pochazejici z cizojazyénych zdrojii byly pielozeny autorem diplomové
prace. Pro lepsi pochopeni a orientaci Ctenate je u nékterych terminu uvedeno v zavorce navic i pivodni
znéni.
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aby pokryl témata, ktera nebyla zZakum jasna. Ucitel tak pristupuje k jednotlivym studentum vice
individudlné a miize sviij cas ve vyuce vyuzit mnohem efektivnéji, jelikoz se venuje zejména tem

vecem, které delaji Zakiim problémy nebo které potrebuji probrat hloubéji (Spacilova, 2017).

Idea pfevracené tfidy tedy vychazi z naruby otocenych roli aktérii vyucovaciho procesu;
studenti pojimajici novou latku v ném (jakoby) uc¢i sami sebe, zatimco vyucujici uz ma (jakoby)
,pouze* roli supervizora a konzultanta. Toto samoziejmé nelze brat doslovng, nebot’ pedagog

vree

1 zde nadale zastava svou ,,vud¢i* pozici.

4.2  Prikopnici

PtestoZe tento koncept studentského u€eni, a¢ tehdy jesté ne oficiadln€ pojmenovany, je znamy
uz nékolik desitek let, o jeho popularizaci se postarali az o mnoho let pozd¢ji zejména dva
americti pedagogové Jonathan Bergmann a Aaron Sams. Ti v roce 2007 zacali nahravat online
ptednasky, a sice plivodné jen pro Zaky, kteti se nemohli ti¢astnit prezencni vyuky. To nakonec
vyustilo v poznéni, Ze pfijdou-li studenti do vyuky jiz ptedpiipraveni, usporeny ¢as miize byt
uzite¢n¢ investovan do jinych, vice aktivizujicich forem spole¢né prace, kuptikladu diskusim,
problémovému uceni, skupinové kooperaci, i projektové vyuce. (Gasparovicova, 2017) Z této
perspektivy je ziejmé, Ze implementace modelu prevracené tiidy skyta nespocet moznosti, které

1ze pfi jeji realizaci v hodinach vyuZit k osvojeni a permanentnéj$imu uchovani uciva.

Podobny népad s nahrdvanim vyukovych videi, avSak jesté o par let diive (2004), mél také
americky neucitel Salman Khan. Ten vSak tehdy jeSté netusil, ze jeho plivodni mimopracovni
doucovani piibuznych o ctyfi léta pozdéji vyusti v zaloZeni neziskové organizace Khanova
Akademie’, ktera bude uZivatelim la¢nicim po vzdélani na svém webu nabizet tisice

vzdélavacich online material. (Khan Academy, © 2022)

4.3 FLIP

Prevracena tfida je podobn¢ jako ostatni inovativni pfistupy zaméefena na zaka a cili na jeho
aktivni zapojeni do procesu vzdélavani. Aby k aktivizaci mohlo dojit, nestac¢i pouze nahrat

video s pfednaskou a domnivat se, Ze toto je prevraceny styl vyuku. Autorsky tym studie Review

7V Ceské republice je znama pod nazvem Khanova §kola (www.khanova $kola.cz).
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of Flipped Learning proto poukazuje na to, Ze uziti online zdroji k nastudovani obsahiti v pred-
ptipravé na hodinu/ptednasku nezarucuje, ze ve tiidé se pak budou odehravat jiné vyucovaci
scénare, nez byva béznym zvykem, a jsou tedy jen jakymsi odrazovym mistkem, aby se aktivita
ve tfid¢ postupné presmérovala z ucitele na zaka. (Hamdan, McKnight, McKnight, Arfstrom,

2013)

A préavé to byva stimulem pro moderni edukatory, ktefi se rozhodnou tento inovativni model
vyuzivat v praxi. Pfevracené uceni stoji na Ctyfech principech — pilifich — vychazejici z nazvu
modelu: FLIP = pievratit. Jedn4 se o Flexible Learning (flexibilni uc¢eni), Learning Culture
(ucebni kultura), Intentional Content (cileny obsah) a Professional Educator (profesionalni
vzdélavatel). Flexibilni u¢enim je myslena jista mira tolerance k ptistupu a chovani zakt, coz
hodnoceni jeho vykonu. Princip pruznosti se vSak tyka i vyucovaciho prostiedi. ,,Prevracena
trida umoznuje vyuZiti riznych ucebnich rezimu, vzdélavatelé casto fyzicky preorganizovavaji
sviij vyucovaci prostor, aby ho prizpusobili dané hodiné ¢i ucebni jednotce, coz miize zahrnovat
skupinovou prdci, samostatné uceni (independent study), vyzkum (research), vykon
(performance), a evaluaci. Vytvari flexibilni prostredi, v nichz si studenti voli kdy a kde se

budou ucit“ (Hamdan, McKnight, McKnight, Arfstrom, 2013, s. 5).

Pod pojmem ucebni kultura se skryvd ono piepnuti reZzimu z klasického, na ucitele
orientovaného modelu vyucovani, na model zaméfeny na studenta, kdy zdci uz nejsou jen
pouhymi produkty vzdélavani, ale aktivné se podileji na formovani svého vzdélani; urcuji si
své vlastni tempo uceni, maji moZnost ponofit se hloubéji do tématu dle modelu zény
nejbliz§iho vyvoje, ¢i aktivné se Ucastnit diskusi pii face-to face vyuce. Cileny obsah znaci
ptehodnoceni obsahil — na ty, které mohou studenti vstfebavat samostudiem, a takové, které
budou maximalné vyuzity pii vyuce ve tfid¢€, napt. vrstevnicka vyuka (peer instruction),

problémové uceni (problem-based learning) nebo sokratovské metody (Socratic methods).

Posledni pilif profesionalniho pedagoga poukazuje na kvality ucitele, jehoz prace a role

vvvvvvvvvv

a nepostradateln&jsi. ,,V prubéhu vyuky ve trideé vzdelavatelé nepretrzité pozoruji své studenty,
poskytuji jim zpétnou vazbu, ktera je relevantni v danou chvili, a nepretrzité hodnoti jejich

praci. Profesionalni pedagogové jsou ve sve praxi reflektivni, komunikuji mezi sebou, aby své
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remeslo zdokonalili, akceptuji konstruktivni kritiku a toleruji kontrolovany chaos ve tride*

(Hamdan, McKnight, McKnight, Arfstrom, 2013, s. 5-6).

4.4  Kli¢ové prinosy

Podle autorti zminéné studie (Hamdan, McKnight, McKnight, Arfstrom, 2013) ma pfevracena
tfida nést ovoce zejména v oblasti aktivniho uceni (active learning), tézit z vrstevnické vyuky
(peer instruction), pfipravy (priming) a pred-tréninku (pre-training). Jejich zjisténi vychazi
z analyzy vyzkumt badatelt, ktefi se danou tematikou zabyvaji. Z nich naptiklad vyplyva, ze
aktivni uceni nejenom usnadiiuje proces uceni a studijni vysledky zaku, ale i jejich postoje
k uceni ¢i kritické mySleni. Zaznamendna byla i véts§i mira zapojovéani se do vzdélavaciho
procesu. Pfi vrstevnickém uceni se vyuziva principu, Ze Zaci stejného ¢i podobného véku se
v komunikaci mezi sebou dokazou lépe pochopit, a to predevsim proto, ze pouzivaji stejny
jazykovy kod, tedy naptiklad pti skupinové praci/diskusich ¢i dialozich mtze dochazet
k lepSimu porozuméni obsahiim uciva. Pfipravou je mysleno nastudovani latky pfedem, coz ma
stimulovat aktivni zapojeni studenta do hodiny vedené ucitelem a zlepSit tak zapamatovani
a upevnéni uciva. Cilem pted-tréninku je zase zredukovat objem uciva, jemuz jsou studenti
v hodinach vystaveni, a stimulovat je tak k optimalnéj$Sim vykondm. Jini autofi mezi pfinosy
zatadili také eliminaci individudlnich rozdilti mezi zaky, naptiklad Ramazanoglu (2020) nebo

Emdin (2016), jehoz metod¢ bude vénovana nasledujici kapitola.

4.5 Nazory studentii

Pocetné zahrani¢ni studie vénované prizkumu nazort a zkusenosti studenti uvadéji dlouhou
fadu benefiti, jeZ ma popisovany model skytat. Ramazanoglu (2020), ktery zkoumal nazory

sttedogkolskych studenttl, ve své praci® zjistil tato pozitiva:

e Lepsi a rychlejsi pochopeni latky

e Snazsi zapamatovatelnost uciva diky implementaci praktickych aktivit
e Permanentnéj$i uchovani uciva

e ZlepSeni dovednosti zakt

e ZvysSeni zajmu o kurz/predmét

8 Opinions of the High School Students Regarding Flipped Classroom Practice
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e Nastudovana latka méla za nasledek aktivnéjsi reakce na otdzky ucitele, coz zaroven
vedlo 1 ke zvySeni motivace zakl
e Zvyseni participace na hodinach

e Zlepseni studijnich vysledkt

N 24

Lestari a Sundari (2021) se ve své studii’ zase zaméfili na zkusenosti vysokoskolskych
student(l; a na rozdil od ptedeslého citovaného autora se i vyznamnéji zaméfili na problémy, se

kterymi se zaci v priab&hu pievracené vyuky potykali.

Z vysledki jejich vyzkumu vyplyvaji nasledujici benefity:

e (Samo)uceni miize byt realizovano kdekoli a kdykoli

e Studenti nejsou zavisli na uciteli jako na jediném zdroji informaci

e Maji pod kontrolou a mohou sami fidit své uceni

e Ve tfide pii hodiné si vice véti, méné se ostychaji a vice zapojuji

e Mohou konzultovat latku s vrstevniky

e Face-to-face vyuku (po samostudiu) pak vnimaji jako vice efektivni
e V hodiné maji vice ¢asu na diskusi a vice prilezitosti vyjadfit se

e Prevracené uceni jim otevira prilezitosti k lepSim studijnim vysledkiim

Zatimco Ramazanoglu (2020) uvadi jako negativni aspekty pfistupu ,,pouze obtize
technického charakteru a nevhodnost tohoto zplisobu vyuky pro Zdky, kteti maji obtize
s u¢enim!®, Lestari a Sundari (2021) jmenovali navic — vyjma shodnych technickych problémii
a zakl se snizenou schopnosti pojimat ucivo — délku videi, nespolupréci nékterych ucastnikli
ucebniho procesu, zahlcenost informacemi a nebezpeci prokrastinace. Ptili§ obsahla a dlouha
instruktazni videa shledali studenti v jejich vyzkumu jako unavujici, nudna a méli tendenci je
preskakovat. Déle poukazali na spoluzédky, ktefi neradi participuji na spolecnych aktivitach,
¢imz znesnadnuji kolaborativni uceni. Autoifi pak jeSté upozornili na uskali, s nimiz se
v pocatcich implementace modelu pfevracené tfidy mohou potykat Zaci, jenz nejsou zvykli na

autonomni uc¢eni a snadno mohou byt zahlceni mnozstvim informaci. V neposledni fad€ hrozi

% Indonesian EFL Students” Experiences in a Flipped Classroom
10 Zjisténi vychézi z vypovédi respondentil vyzkumu.
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téz odkladani piiprav na hodinu, rusivé elementy v podobé domaciho prostiedi a udrzeni

pozornosti, které prameni z chybé&jici supervize a pevného radu.

Spilka s Manénovou (2022), jedni z méala tuzemskych autort, ktefi se vyznamné angaZuji
v oblasti vyzkumu efektivity pievracené tiidy, povazuji ve své studii'! za problematickou
napiiklad také skuteCnost, ze zaci musi v procesu samostudia premyslet nad tim, jaké zdroje

a vyukové strategie ke zvladnuti uciva zvoli a jak si poradi s time-managementem.

Vyse zminéné negativa ovSem nejsou vysadou pouze prevracené¢ho uceni, které je zalozeno na
principu nastudovani latky predem. Stejnym nastrahdm je samoziejmé vystavena i tradicni
vyuka, kde ke studiu obsahti dochazi v dob€ po expozici u¢ivem v podobé domacich ukoli ¢i
pted piipravou na test/zkouSeni. Z uvedenych vyzkuml vyplyva, Ze piinosy tohoto
inovativniho pfistupu ve vzdélavani jednoznacné pievazuji nad (i v béZném procesu se

vyskytujicimi) jmenovanymi nevyhodami.

4.6 Piedchazeni nesndzim

Jak predchazet vzdoru ze strany 7aki pii implementaci pievracené tiidy radi ve svém &lanku'?

Honeycuttova (2017). Podle ni je dilezité:

o Predstavit aktivni uceni hned na prvni hodiné (diskuse, o¢ekavani, cile, ucel)

o Predlozit ditkazy (vysledky vyzkumi, spokojenost ,,klienti*)

e Zacit pomalu (ptedejit zahlceni)

o UdrZovat vysledky uceni v dosazitelné roviné (osvojovat potfebné dovednosti postupng)

e FEvaluovat casto (podpora a flexibilita ucitele pfi budovani pozitivni zkuSenosti zak)

Autoii Felder & Brentova (1996, s. 2), zabyvajici se tématikou vyuky zaméfené na zaka'’,
nasledné vysvétluji, pro€ je dilezité, aby pfechod z tradi¢ni na novy styl vyuky zacinal — dle
bodu 3 — po malych kriccich. ,,Studenti, kteri jsou nuceni prevzit odpovédnost za sve viastni

ucent, prochdzeji nékterymi nebo i vSemi fazemi, jez psychologové asociuji s traumatem

! Flipped Classroom, Web-Based Teaching Method Analysis Focused on Academic Performance
125 Ways to Address Student Resistance in the Flipped Classroom
13 Navigating the Bumpy Road to Student-Centred Instruction
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a smutkem.* Onémi fazemi jsou Sok — popreni — silna emoce — odpor a couvani — vzdani se

a prijeti — zdapoleni a objevovani — znovunabyvani sebejistoty — integrace a uspéch.

Existuje hned né€kolik divodl, pro¢ je pravé metodé prevracené tfidy v tomto vyzkumu
vénovan vyznamnéj$i prostor. Piestoze (na rozdil od obracenych roli) v ni zak zistava zadkem
a ucitel ucitelem, objevuje se zde velka fada sty¢nych bodl v jevech, které jsou v této praci
podrobeny zkoumani. Nejenze koresponduje s prvky inovativni vyuky, je rovnéz zamétena na
zéka. Aktivizuje ho, motivuje a pomaha mu konstruovat poznatky, diky kterym se stava
vykonnéjsim a schopnéj$im v oblasti klicovych kompetenci dovednosti. Vede studenty k praci
s prostfedky informacnich a komunikac¢nich technologii, informacemi a informa¢nimi zdroji.

U¢i samostatnosti i kolektivni ¢innosti. Diky ni zak piebird odpovédnost za své uceni.
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5 Vzajemné uceni

5.1 Vrstevnické vyucovani

,Dobré uceni, stejné jako dobra prace, je kolaborativni a socidlni, nikoli kompetitivni
a izolované. Spoluprdace s druhymi casto zvysuje angazovanost v uceni. Sdileni vlastnich
napadii a reakce na napady druhych zlepsuji mysleni a prohlubuji porozumeéni* (Chickering

a Gamson, 1987, in Whitman, 1988, s. 27).

Vrstevnické (peer) vyucovani (teaching), vyuka (instruction), uceni (learning), koucovani
(coaching), doucovani (tutoring) ... pod vSemi témito pojmy se skryva jednotny princip uceni
— vrstevniki mezi sebou navzijem. Ten se opird o lidskou pfirozenost ¢lovéka piejimat
poznatky, nazory a postoje od téch, kdo jsou mu bliz, at’ uz vékem, zajmy, zdzemim, svou
zivotni roli ¢i sméfovanim. (NPI, © 2011) Podobné jako u piedchozich modeld, i tato technika,
historicky sahajici az do doby starovékého Recka, si klade za cil povysit jinak pasivni akt
studentll na aktivni zapojeni se do procesu uceni. V modernéj$im pojeti se vyskytuje v mnoha
podobdch, které 1ze nalézt jak v pfedskolnim vzdélavani, tak i vzdélavani mladeze a dospélych
na Skolach univerzitniho typu. Smyslem prace neni seznamovat ctenare se vSemi moznymi typy
vrstevnického uceni, ale podat obecnéjsi koncepci daného pojmu: sdili jisté spole¢né rysy
s inovativnimi metodami vyuky, napiiklad kooperativnim u€enim, projektovou ¢i obracenou
vyukou. Je orientovan na zaka, je interaktivni. Jeho hlavni podstatou je aktivizace jedinct, ktefi
v procesu vzdélavani prebiraji odpovédnost za uceni nejen své, ale 1 svych spoluzaki, ¢imz
u nich v kone¢ném dusledku dochazi rovnéz k efektivnéjSimu vstfebani predkladaného ci

predavaného uciva.

5.2 Prinosy interpersondlniho zpiisobu uceni

»len, kdo uci druhé, uci sebe* (Komensky, 1632).

Vrstevnické vyuc€ovani je jednou z mnoha alternativnich metod, o niz se vSak tuzemsti autofi
v tradi¢nich, ba i na inovace zamétenych dilech zmifuji pouze sporadicky. Taktéz odbornych
studii neni mnoho. Témi, jeZ byly v zahrani¢i publikovany v 80. letech pfedeslého stoleti, se

zabyval naptiklad Whitman (1988). Ten ve své knize vénované vrstevnickému vyucovani

vysokoskolskych studentli popisuje tii zédkladni benefity vyuzivani tohoto pfistupu: socialné
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kognitivni rozvoj, ndsobici se efekt uceni (,,vyucovat znamena ucit se dvakrat) a mozny
kariérni obrat v disledku probuzeni z4jmu o pedagogickou profesi. V neposledni fadé€ podle n¢j
pusobi na zaky pozitivné i akt jejich pasovani do role ucitele. ,,Mnoho studentit si uziva tu
prilezitost, kdy mohou planovat a sestavovat ucebni programy se svymi profesory a mit pocit,

Ze jsou kolegoveé* (Whitman, 1988, s. 6, 14).

Vyhodu nasobiciho se efektu uceni vidi Whitman (1988) ptfedevSim ve skutecnosti, ze pfi
piipravé na hodinu musi zak nejen shromazdit, utfidit a nastudovat potiebné ucivo, ale
1 pochopit latku natolik, aby ji poté byl schopen ptedat spoluzakiim. Ve Whitmanem uvadénych
studiich (Bargh a Schul, 1980; Benware a Deci, 1984) zamétenych na zkoumani piinosu
vrstevnického uceni bylo zjisténo, ze studenti, kteti dostali za ukol naucit se latku za celem
vyucovani spoluzdki, doséhli nasledné v testech lepsich vysledki nez ti, kteti se méli ,,pouze*
naucit na test. ACkoli pamétova slozka obou skupin se nijak vyrazné neliSila, v prvn¢ zminéné
kategorii vykazovali Zzaci zminéné lepSi konceptudlni porozuméni ucivu. Kromé benefiti
kognitivniho charakteru uvadi Whitman dale také pfinosy v afektivni roving, kde bylo
prokazano, ze vrstevnické vyuCovéani zdrovenn podporuje sebevédomi subjektu, motivaci

a ¢love€ku piirozenou potfebu pomahat druhym.

5.3 Vrstevnicka vyuka

V zahrani¢i nejzndméj$Sim a nejsklofiovanéjSim je patrné termin vrstevnickd vyuka (peer
instruction), ktery pochazi z 90. let minulého stoleti a jejimZ autorem je Eric Mazuch, profesor
harvardské univerzity. Ta v principu funguje tak, Ze béhem prednaSky studenti v malych
skupinach diskutuji a argumentuji nad tzv. konceptudlnimi otazkami ucitele (otazky
formulované se zdmérem odhalit obtizn¢ pochopitelné prvky probirané ucebni latky) a poté
nahlas prezentuji své odpovédi, jez jsou vysledkem spole¢ného konsenzu skupiny. (Mazur

Group, © 2019)

Zenoni (2019) blize vysvétluje, Ze samotné prezen¢ni vyuce piedchazi samostudium podkladi,
které ucitel doda zakiim v ptedstihu, aby se s latkou méli ¢as doma seznamit. V prubéhu hodiny
pak probihd zminénd diskuse a ovétovani nakolik vyucovani porozuméli. V ptipadé, Ze je
uroven pochopeni daného konceptu nizka, proces diskuse a argumentace ve skupiné se opakuje.
Ptedlozeni odpovédi pak obvykle probihd prostfednictvim hlasovani, kdy studenti maji od

vyucujiciho k dispozici multiple-choice odpovédi.
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Zajimavosti je, ze uvedend metoda udajné dosla zrodu poté Upln¢ ndhodou. ,,Poté, co
(prednasejici profesor) stravil piil hodiny neuspesnym vysvetlovanim konceptu, vyhlasil
prestavku a nechal studenty prodiskutovat predmét mezi sebou. V harvardském auditoriu
vypukl chaos: lidé opousteli lavice a zacali migrovat po ucebné, polovina z nich se snaZila
presvedcit, druha piilka poslouchala a debatovala. Ale nejneuveéritelnéjsi bylo, ze po pouhych
nekolika madlo minutach se studenti vratili na mista. Poté, jeden z nich rekl profesorovi

Mazurovi: ,, Uz to chapeme, muzeme pokracovat* (Zenoni, 2019).

Prvky vrstevnické vyuky koresponduji s modelem kooperativni vyuky, a stejné jako u ni, 1 tato
forma uceni profituje z individudlni ¢innosti a pozitivni vzajemné zavislosti, kde uspéch jedince
se rovna uspéchu celé skupiny. Oblibenost uvedené metody u zakd deklaruji Knightova
s Brameovou (2018), které¢ dale uptesnuji, ze studenti na této technice nejvice ocenuji
okamZitou zpétnou vazbu. Jako dalsi vyhodu autorky uvadi zvySeni vykonu, vytrvalosti a postoje
vici studovanému predmétu. Ackoli pfipousti, ze uziti této techniky vzdy neznamend, ze zaci
musi nutné¢ dosahovat lepsSich studijnich vysledkii (znadmek), nesporny piinos vidi ve

zdokonalovani v rovin€ uvazovani a argumentacnich dovednosti.
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6 Student ucitelem

6.1 Tentokrdte vrstevnické spoluvyucovani

Vrstevnické spoluvyucovani (peer-to-peer coteaching) — tak by se dalo ptelozit pojmenovani
netradi¢niho pfistupu, ktery v roce 2016 predstavil americky pedagog Christopher Emdin ve
svém dile For White Folks Who Teach in the Hood ... and the Rest of Y all Too.'* Jeho publikace
je cilend pfedevsim (avsak nejen) na ucitele, kteti vyucuji na tzv. urban schools. Tyto méestské
Skoly jsou charakteristické zejména tim, ze jsou situovany v lokalitich vyznacujicich se
vysokou koncentraci chudoby a etnickou rozmanitosti svych obyvatel. A pravé na tyto
obyvatele, pfevazné africko-americké studenty (neoindigenous)!®, se autor (nikoli vSak tato
vyzkumna préce), jenz svou pedagogickou kariéru zasvétil vyzkumu v oblasti vyu€ovani

znevyhodnéné ¢i obtizné vzdelavatelné mladeze, zamétuje ve své knize.

6.2 Alternativa vyuky v tandemu

Emdin je jedinym, diplomantem vypatranym autorem, ktery zminuje a praktikuje model
vyucujicich studenti. Ve snaze pochopit a pfibliZit se kultufe a zpiisobu komunikace svych
studentli pfedstavuje Ctendim piistup zvany pedagogika reality (reality pedagogy), jejiz
soucasti je zminovany coteaching. Tento pojem, jenZ byva v kontextu, ktery je nize ve zkratce
popsan, piekladan jako pdarova nebo tandemova vyuka, urcité neni neznamy, ba naopak. U nas
se stzv. provazejicim ucitelem mohou potkat napiiklad studenti ucitelstvi pii svych
pedagogickych praxich. Na americkych méstskych skolach je vyuzivan prakticky béZzné, a sice
v riznych podobach, avS§ak zddny z téchto modeli neptekracuje tradi¢ni vyucovaci piistupy —
1 zde zak ztstava zdkem a ucitel ucitelem. O tomto stylu vyuky se zacalo hovotit uz v 60. letech
20. stoleti, jak uvadi ve svém ¢lanku'® autorky Cookové a Friendova (2017), které se v ném
vénuji obsdhlejSimu popisu riznych variaci praktikovani daného pfistupu. Pro ucely této prace
vSak neni nutné se jim blize vénovat, nebot’ v tomto kontextu neni jejich Sife relevantni

a popsany budou pouze ty, jez jsou uvedeny v knize Emdina.

4 Pro bilé typky, co uci v ghettu ... i vas vSechny ostatni
15 Ve volném piekladu znac¢i termin neoindigenous novou generaci piivodnich americkych obyvatel.
16 Co-Teaching: Guidelines for Creating Effective Practices
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BéZnym a nejvice vyuzivanym je podle Emdina (2016) model dvou spolupracujicich ucitela
coby dvou rovnocennych partnerti pracujicich v jakémsi tandemu zalozeném na vzajemném
konsenzu ohledné pfedavaného uciva. Oba se ptipravuji hodinu, oba vysvétluji latku, oba jsou

v interakci se studenty a pii vyuce se navzajem dopliuji.

Dalsim zplsobem je duo veterdna s novicem, kdy sluzebné mladsi pedagog (obvykle
praktikujici student) se v procesu vyuky uci od sluzebné starsiho, pfi¢emz oba vedou hodinu.
Jedna se tedy o formu zauCovani zacinajiciho ucitele, ktery je pod supervizi a napodobuje

ucitelsky model starSiho a zkuSenéjsiho kolegy.

Tteti, Emdinem popisovana parova vyuka uciteltl, je vyuzivan obzvlast¢ v oblasti specidlniho
vzdélavani, tedy pfevazné v inkluzivnich ttfidach, a jedna se o jakousi hybridni formu dvou
ptedeslych modeld. I zde figuruji dva ucitelé — bézny pedagog a specidlni pedagog. Zatimco
druhy jmenovany se v prubéhu vyucovaci hodiny stara o déti se specialnimi vzdélavacimi
potfebami — v naSich tuzemskych pomérech zde tedy prakticky funguje v roli asistenta

pedagoga, ukolem hlavniho ucitele je pak pfedavéani obsahu uciva.

6.3  Odpovédnost v rukou studentii

Ani jeden ze zminénych tfi modelt dle Emdinova (2016, s. 86) minéni nefungoval zcela na
neoindigenous studenty, ,,protoze odpovédnost za uceni neni nikdy dana do rukou téch, kdoz
Jjsou k ni vybaveni nejlépe* — tedy samotni studenti — u kterych je dualezité, aby se ,,citili byt
soucasti vyucovaciho a ucebniho procesu* (teaching and learning). Autor knihy pro White
Folks je ptesvédCen, Ze parova vyuka cilici na posileni poctu ucitell ve t¥idé€, v niz pfevazuji
7aci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, netesi skutecny problém, jehoz jadrem je podle
jeho slov neznalost/neporozuméni této skupiné studentt z pohledu jejich chovani, vnimani ¢i
puvodu. Proto navrhl (a v praxi i s ispéchem ovétuje) svou verzi upraveného coteachingu. V té
se sice inspiruje myslenkami z vySe uvedené tandemové vyuky, av§ak vyucovaci proces zde
osobitym zplisobem realizuje v obraceném gardu — zéka pasuje do role ucitele a ucitele do

pozice zaka tak, aby méli oba aktéfi moznost nahlédnout na cely proces z opacné perspektivy.
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6.4 Student v roli ucitele

Emdinovo schéma pojima role aktéri vskutku se v§im vSudy. Studenti dostanou k dispozici
veSkeré materialy, podklady a zdroje (¢i odkazy na né), kterych k ptipravé hodin vyuziva ucitel.
Jsou seznameni s oficialitami/manudly tykajicimi se struktury hodiny. Konzultuji spolecné
obsah, postupy, praktické ptiklady. Jakym zplisobem vsak zak piedd uc¢ivo svym vrstevnikim,
je zcela v jeho kompetenci. Stejné€ jako naptiklad rozmisténi lavic/zidli ve tiidé ¢i vybér a uziti

pomiicek.

Pro ucely naplnéni cili Emdinovych obracenych roli ve vyuce je zddouci, aby studenti-ucitelé
byli kreativni, sami sebou a pouze neimitovali praktiky, jez ve vyuce pouziva skutecny ucitel.
A jaké Ze to tedy jsou ony cile? StéZejnim zamérem autora je dle jeho slov ,,naucit (skutecného)
ucitele vyucovat zpiisobem, ktery bude reflektovat potieby studentii* ... protoze ,,ucitel nemiize
plné vyhoveét potiebam studentii, pokud studenti nedostanou moznost ukazat uciteli, co potiebuji

a potom mu predveést, jak ma dobra vyuka podle nich vypadat* (Emdin, 2016, s. 87).

6.5 Ucitel v roli studenta

Vyucovat nemusi vzdy pouze jeden Zak; na ptipravé a oduceni hodiny se mohou v jeho pojeti
podilet — stejné jako pii tandemové vyuce — dva, popfipadée i tfi spoluzaci. Skutecny ucitel,
v danou chvili vroli studenta, je usazen do lavice a do vyuky (ze své odborné pozice)
nezasahuje; nanejvys ji nenapadné a nenasilné koriguje ze své prozatimni pozice Zaka a — jako
vzorny zak — se uci a déla si poznamky. I zde je v ur€itém aspektu pfitomen model tandemové
vyuky, a sice veterana s novicem. Avsak s tim rozdilem, Ze odbornikem (pozor, nikoli na obsah,

ale na predani obsahu) je nyni student-ucitel.

Tim dochézi k situaci, kdy se u¢i oba aktéfi pozménénych roli. Zak si piipravou do hodiny
(namisto bézného doméciho tikolu) kvalitn€ osvoji ucivo. Je mu svéiena dilezita funkce, nebot’
je v daném okamziku zodpovédny za vzdelavani své 1 svych spoluzakii. Musi vyvinout nemalé
usili na ptipravu hodiny, investovat ¢as do samostudia. Dostane moznost vcitit se do pocita
toho, co stoji za katedrou. Ucitel zase dostdvad moznost pfiucit se zpisobtim, které shleda jako
bliZ8i s ohledem na: vzdjemnou interakci studentli v procesu uceni se od sebe navzajem; vyber
vhodnych praktickych ptikladl, jez se setkaji s vétSim pochopenim ptitomnych; zadouci

stimuly, které Zaci pottebuji, aby se zaclenili do vyuky. Jinymi slovy feceno: co déla student-
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ucitel jinak (nez by to udélal skute¢ny ucitel) a mize byt ucitelem v praxi vyuzito pro dosazeni
lepsi efektivity (v Emdinové piripadé€ pfi praci s neoindigenous studenty). Oba piijemci roli se

tak stavaji soucasti vyuc¢ovaciho a u¢ebniho procesu.

6.6 Evaluace studentské vyuky

Za odvedenou praci, tj. kvalitu pfedani/nabytou znalost obsahu je pak student-ucitel
samoziejm¢ ohodnocen. Nezbytnou soucasti hodiny je rovnéz reflexe s participaci vSech

zucastnénych. Emdin (2016, s. 99) nabizi pro lepsi ilustraci nasledujici otazky:

., Kterd cast hodiny byla pro tebe nejefektivnéjsi nebo nejzapamatovatelnéjsi?
Co bylo receno nebo ucinéno, a jak ses pritom citil?

Kdybys byl ten, kdo uci, co bys udélal stejné?

Co bys udelal jinak a proc?

V ¢em byla hodina stejnd nebo odlisnad od té minulé? *

Pti praktikovani spoluvyucovani alespon jednou tydn€ zaznamenal autor knihy naptiklad tyto
sebou, vice a spiSe se zapojuji, neboji se odhalit své silné a slabé stranky, jsou sdilnéjsi
a oteviené¢jsi; chapavéjsi ochotné pomadhaji slabsim. VSe uvedené je Zadouci a ucitelem
kvitovano kladn¢é a maximalné podporovano. ,,Pri spoluvyucovani jsou studenti povzbuzovani
k prevzeti odpovédnosti za své vlastni uceni; oslavovani za svou odvahu vyjadrit nepochopeni
nebo nespokojenost se zpiisobem, jakym jsou obsahy predavany, stejné jako za ochotu podporit

své spoluzaky* (Emdin, 2016, s. 101-102).
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7 Motivace

7.1  Stav kognitivniho vzruSeni

,Motivace je k dosazeni uspechu nezbytna. A abychom mohli byt uspésni, musime pro to chtit

néco udelat” (Harmer, 2001, s. 51).

Co je motivace a pro¢ je pii vychoveé a vzdélavani Clovéka dualezita? Motivace coby obecny
pojem je pomé&mé slozity psychicky proces, ktery Cap definuje jako ,,soubor hybnych momentii
v ¢innostech, prozivani, chovdni a osobnosti* (Cap, Mares, 2007, s. 92). Harmer (2001, s. 51)
o ni tika, Ze je ,,urcitym druhem interniho pohonu, ktery clovéka pohani k tomu, aby néceho
dosahl“ a Williams a Burden ji charakterizuji jako ,stav kognitivniho vzruSeni, ktery
vyprovokuje k rozhodnuti konat, jehoz vysledkem je podporené intelektudlni a/nebo fyzicke
usili* (Williams a Burden, 1997, in Harmer, 2001, s. 51). Mazeme tedy fici, ze je to jakasi hnaci
sila, jez lidskou mysl postrkuje kupfedu nebo, jak upozortiuje Cap s Maresem (2007), ji naopak

v jejim postupu muze brzdit.

Motivaci je davan prichod skrze plisobeni podnéti (pobidek) z vnéjSiho prostiedi a zaroven
i vnitfnich motivl (potieb) ¢lovéka. Oba sméry, vnitini i vnéj$i, jsou spolu uzce spjaty

a navzajem se dopliuji.

7.2  Motivace k uceni

Ve vychovné vzdélavacim procesu je odborniky sklofiovana zejména motivace k uéeni. Cap
(1993, s. 186) ji charakterizuje jako komplikovany proces, v némz hraje roli hned nékolik
komponentl — ,,rozmanitych potreb, citii, hodnotovych orientaci a dilcich motivacnich
momentii* — liSicich se nejenom v zavislosti na osobach, ale i obdobich Zivota, ve kterych se
tyto osoby v daném okamziku nachazeji. Podle Obsta (Kalhous, Obst a kol., 2002) neni
vrozena, ale naucena, a je ddna vzajemnym plisobenim aktéri vychovné-vzdélavaciho procesu;
a sice osobnosti Zaka, ucitele, spoluzaku, ale 1 uciva a dalSich ¢initelt. Pii vychovné-vzdélavaci
¢innosti pedagogl je proto dilezité neimplementovat vnéjsi pobidky standardizované, ale
individualné a s ohledem na vék studentti. Co se jevi jako efektivni pro jednoho zéka, nemusi

nutn¢ fungovat na vsech.
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Motivace k uceni (stejn€ jako motivace obecné) je d€lena na vnéjsi a vnitini; pfiCemz vnitini
postihuje motivy zaka ucit se danému vyu¢ovanému predmétu nebo aktivité, vnéjsi pak pobidky
naptiklad v podobé odmén &i trestd. Do vnitini motivace fadi Cap (1993, s. 187) pozndvaci
potiebu a zvidavost;, potrebu cinnosti a radost ze samotného vykonavani cinnosti (funkcni
libost); uspokojeni z osvojeni latky/dovednosti a zvyseni kompetence; uspokojeni ze spolecné
c¢innosti, socialni komunikace a interakce pri uceni. Odménou pak mize byt dobrd zndmka,
pochvala nebo uznéni; trestem opak odmény v podobé Spatné znamky, pokarani ¢i vylouceni

ze skupiny.

Obst (Kalhous, Obst a kol., 2002, s. 368) fikd, Ze vnitini motivace je zapojena tehdy, kdyz
zamér ucit se vychazi z niterniho zajmu zéku o ucivo bez toho, aniz by k tomu byl pobizen
odménou nebo trestem; je pro néj smysluplnd a mad moznost do ni aktivné zasahovat, tedy

,wpodilet se na vyberu cilu a metod i hodnoceni vysledkii uceni*.

V prubéhu uceni/zivota se rovnéz mize stat, ze se motivace, jez byla ptivodné vné&jsi, proméni
na vnitini. K tomu dochéazi podle Capa (1993) tehdy, je-li vn&jsi ptisobeni tak efektivni, Ze ho
Casem zak pfijme za vlastni — jeho motivace se zvnitini v diisledku osobniho nastaveni
dlouhodobéjsich (napt. profesnich) cilii a potieby seberealizace a jiz mu netfeba odmeén ani

trestu.

7.3 Formovani zajmu o vzdélavani

Vzbudit u Zéka potfebu uclit se je stéZejnim krokem smérem k uspéSnému naplnéni cilt
Skolskych instituci, respektive sou€asné i na statni rovni ramcovych vzdélavacich programd.
Neni-li student dostate¢né motivovan, jeho ochota né¢emu se ve Skole naucit bude velmi nizka
a projevy nezdjmu budou na prvni pohled patrné, demonstrované zakovou pasivitou, neziidka
zivanim a pospavanim na lavici. Jednim z tkoli ucitele je tedy probudit ve svych posluchacich
zajem o jim vyucovany predmeét, potazmo predepsané ucivo. K tomu mu jako prostredek maji
slouzit pravé vnéjsi pobidky, kterymi ma pii jejich spravné implementaci povzbudit vnitini

motivy Zéka.

Co se ty¢e vngjsi motivace, nazory odbornikl v otazce, zda pouzivat ¢i nepouZzivat, se podle
Obsta (Kalhous, Obst a kol., 2002) rizni. Vysledky vyzkumi ukazuji, ze pouzivani nékterych

vnéjSich pobidek miize vést k tomu, Ze urciti jedinci se ve snaze zjednodusit si u¢eni mohou
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pak snizit jen k takovému snazeni, které jim zaruci Skolu ,,prolézt“, bez toho, aniz by ji
(potazmo ucivu) museli vénovat zvySenou pozornost. Skalkova zase (2007) poukazuje na to,
ze ma-li byt ,,mise* pedagoga v tomto ohledu uspésna, je dilezité, aby byly naplnény potieby
(motivy) vyucovaného subjektu ve tfech rovinach: potiebé jistoty, potieb¢ ditvery a potiebé
kladného hodnoceni. Odménou vyucujiciho (a soucCasné¢ samoziejmé¢ 1 kladna deviza
vyucovaného) je pak nejen vyssi aktivita a projeveny zajem zaka v hoding, ale i jeho pozitivni

ptistup ke vzdélavani jako takovému.

Jak jiz bylo zminéno vySe, oba druhy motivace, vnitini i vnéjsi, by mély fungovat v urcité
synergii. Ve Skolské praxi se, jak bylo zminéno, uplatiiuje zejména vnéjsi. Avsak, jak varuje
i Cap (1993, s. 187), je tieba s ni nakladat opatmé. ,,.Sama vnéjsi motivace nestaci k dosazeni
dlouhodobych vysledkii v uceni a ke zformovdni zralé osobnosti. Bez radosti z ¢innosti
a z poznani, z osvojeni néceho nového, bez radosti ze spolecné cinnosti v priznivéem emocnim
klimatu a bez uspokojeni z realizace hodnotného cile je motivace a celd osobnost ochuzena;
projevuje se to v labilité, v nespokojenosti, v osobnich vztazich i v prdci, v nejriznéjsich
oblastech zivota.* Na skutecnost, ze je dilezité umét zachazet s vnéjSimi pobidkami cilicimi
na motivovani studentli, upozoriiuje také Skalkova (2007). Ta stavi do poptedi predevSim
pusobeni na déti v rané-Skolnim véku, kde mohou byt pedagogem napachiny Skody majici
dalekosahlé nasledky v podobé& ztraty zajmu o jakékoli nasledné uceni. Nevhodné volené
motivacni nastroje podle ni mohou v Zacich zakofenit pocit nejistoty a strachu z netispéchu

a potlacit tak jejich plivodni radost z poznavani.

Jak tedy spravné nakladat s vnéjSimi pobidkami pti motivovani studentll ve snaze probudit
v nich kyzeny zajem o ugivo? Cap (1993) nabizi hned n&kolik bodii, které vychazi z poznatki

vyzkumnik i zkuSenosti v-praxi-pisobicich uciteli.

e Novost situace, piredmétu nebo cinnosti — koresponduje s prirozenou zvidavosti
a potifebou poznavat; patfi sem stimulanty jako tieba nova skola, novy pfedmét, novy
ucitel, nova ucebnice, novd ucebni pomucka, novd zkuSenost, nova situace (vylet,

exkurze, divadelni pfedstaveni) apod.

e (Cinnost Zaka a uspokojeni z ni — koresponduje s libosti/radosti z vykondvani ¢innosti,
ta miiZe byt navozena oZivenim vyuky v podobé¢ her, prace s rliznymi stroji, nastroji

a pfistroji, vyuka/prace v jiném prostiedi (naptiklad v dilng, laboratofi, pfirod¢) apod.
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Uspéch v ¢innosti — koresponduje s uspokojenim z osvojeni latky/dovednosti a zvySeni
kompetence; osobni odménou zdka je posileni jeho sebepojeti, sebevédomi

i spolecenského uznani

Socialni momenty — koresponduji s uspokojenim ze spole¢né cCinnosti, socialni
komunikace a interakce pifi uCeni a navazuji na vySe uvedené body v souvislosti
s potfebou kladného hodnoceni predmétu/Cinnosti ze strany zakovych vzorti/modelt
chovani (vzor v roding, oblibeny ucitel, filmovy hrdina, influencer apod.); nebo k nim
mize dochazet, je-li pfedmét/Cinnost v daném okamziku zpohledu zakovych
vyznamnych druhych (rodiny, pfatel, spoluzdkl apod.) ¢i masmédii trendy a ,,in“
(v kurzu); ptipadné mohou byt spojovany s libosti pfi praktikovani spolecné Cinnosti,

jez se odehrava v ptiznivé skupinové atmosfére

Souvislost nového predmétu (nové ¢innosti) s predchozimi ¢innostmi, zkuSenostmi
a zajmy Zaka — zde je nutnym predpokladem existence takovych ptedchozich ¢innosti,
zkuSenosti a zajm1, kteréZ by proto mély byt péstovany, rozvijeny a podporovany jiz

od raného ve€ku ditéte
Souvislost predmétu (Cinnosti) s Zivotnimi perspektivami — zde je predpokladem

zapojeni osobni zkuSenosti a zaZitku s emocnim zabarvenim, ¢imzZ se u zaka formuje

hlubsi a trvalejsi motivacni nastaveni

Mise smyslu a cile

Obst (Kalhous, Obst a kol., 2002) uvadi jako funkcni stimulanty motivace pfedevSim schopnost
ucitele zaujmout zaka smysluplnymi hodnotami a cili, které mu budou néjakym zplisobem
blizké (at’ uz v profesni kariéte ¢i zajmové €innosti). Dlraz klade také na ptiznivé skolni klima
a kvalitu pedagogti, jenZ umi namotivovat studenty svym nadSenim pro pfedmét; a v neposledni
fadé¢ 1 navozenim pocitu bezpe€i plynoucim z jistoty, ze aktivita ¢i snaha vyucovaného
o dosazeni dobrych vysledkii v procesu uceni nebude posléze jeho vyucujicim ¢i vrstevniky

dehonestovana.
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Aby uceni jedince mohlo byt hodnotné a smysluplné, mélo by byt poutavé a zajimavé, v souladu
se zajmy studenta a jeho redlnym zivotem/svétem a mé¢l by v ném byt prostor pro vyse zminéné
aktivni ovlivilovani vyuky zdkem ve smyslu co se bude ucit, kdy (a dokdy), kde, s kym, jak
a proC. Vyzkumy v této oblasti dokladaji, ze pokud je tato podminka splnéna, dochazi podle
Obsta (Kalhous, Obst a kol., 2002) ke zvyseni motivace i vykonu vyuéovanych: Zaci takto
ptebiraji odpovédnost za své vlastni uceni, ¢imz se posouvaji do zony autonomniho uceni, které
je, jak proklamuje Obst, stéZejni dovednosti pro jejich dalsi (celozivotni) vzdélavani. Patii sem
naptiklad planovani, rizeni a hodnoceni ¢innosti, aktivni komunikace a spoluprace ¢i feSeni

problému.

V situacich, kdy ma ucitel ve tfidé demotivované zéky, radi Obst (Kalhous, Obst a kol., 2002)

nasledujici:

e Zam¢fit pozornost vyu¢ovaného na ukol a odklonit ho od myslenek na mozné selhani

e Ucit vyucovaného pracovat s chybou a volit jiné mozné cesty a ujistit ho, Ze délat chyby
neni zndmkou selhani, ale pouze drobnou pirekazkou na cesté k cili

e Podnécovat vyuCovaného k usilovngjsi praci s ohledem na volbu cest k osvojeni
dovednosti ¢i pochopeni latky, vyber vhodné strategie a prace s informacemi

e Stanovovat individudlni a zvladnutelné cile a vyvarovat se srovnavani se
spoluzéaky/vrstevniky

e Poskytnout vyu¢ovanému vice ¢asu na zvladnuti uciva, ptipadné zvolit odliSnou formu

vysvétleni latky

Tato doporuceni zakoncuje Obst (Kalhous, Obst a kol., 2002, s. 372) vyrokem, kde ,,ucitel,
ktery vyjadiuje presvédceni, zZe kazdé dité je schopné ucit se, rozvijet se, zlepSovat se, tento
postoj predava deétem samym‘. V podobném duchu v pedagogice funguje 1 tzv. Pygmalion
efekt, jenz znaci, ze pozitivni ofekdvani ucitele smérem k Zdkovi ma za nasledek i zaklv

pozitivni pfistup k uceni a z n¢ho plynouci pozitivni vysledky.

7.5 Uskali motivace k ucebni innosti v obdobi dospivani

oy ee

pozdé&ji 1 uciteld, a s vékem se urcitym zpiisobem vyviji/méni. To je patrné zejména v obdobi
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puberty, kdy ma mladez tendenci stavét se vS§emu a vSem navzdory, nebot’ ,,odmitani skoly
a ucitelii je vnimadno jako vrstevniky ocenovany projev dospelosti (Kalhous, Obst a kol., 2002,

5. 367).

Obst v této souvislosti dale upozoriiuje na skutenost, ze zejména u adolescenttl, kteii se snazi
zachovat si vlastni tvar pred spoluzaky, pak vyucujici neziidka nardzi na odpor v podobé
vyhybani se jakékoli praci, neaktivity v hodinach, hovéni v prokrastinaci ¢i podvadéni pii
testech. Divody pro takové chovani podle néj prameni z toho, Ze pravé v obdobi dospivani si
mladi v prvni fad¢ ve svém Zivoté snazi o budovani vlastni identity, sebepojeti, sebeobrazu
a sebeucty. Zde vsak zaroven muze dochazet u adolescentt i k jakémusi vnitfnimu stfetu, neb
s budovanim identity (liSit se od ostatnich, byt sviij) jde ruku v ruce i protichtidna potteba
,h€kam patfit®, zaclenit se do spolecnosti. O co slozit&jsi je tedy v tomto obdobi ptistup zaki
k uceni, o to vétsi usili, promyslengjsi strategie a vhodné néstroje musi ucitel pii implementaci

ve svych motivacni snahach volit.

Na co by mél tedy vyucujici dbat, aby zmirnil riziko revolty ze strany dospivajicich studentd?
K vyse zminénému vyctu potieb v podani Skalkové — jistoty, diivéry, kladného hodnoceni — je
podle Obsta (Kalhous, Obst a kol., 2002) v této Zivotni etapé stézejni 1 potteba bezpeci. Tim
mini pfiznivé Skolni klima a kladné vztahy se spoluzdky i s ucitelem. Asi kazdy pedagog si
zajisté pieje, aby se jeho Zaci zajimali o jim vyuCovany predmét, poctivé se pripravovali na
hodiny, spolupracovali a ptikladné se chovali. Je v§ak zndmo, co po ¢em vlastné touzi sami
zéac1? Podle Macka (1999, in Kalhous, Obst a kol., 2002, s. 74), ktery v roce 1995 na toto téma
vedl vyzkumné Setieni, je to pfedevSim vstricnost, otevienost a respekt k jejich ndzoru,
predstavam a potiebam. Dospivajici potfebuji mit pocit, Ze jsou diileZiti a Ze je okoli bere vazné.
A potiebuji mit i nadéji, Ze — aZ nastane ten spravny ¢as — budou moci do jisté miry také

spolurozhodovat o tom co, kdy, kde, jak a pro¢ se budou ucit.
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8 Pedagog ve vychovné vzdélavacim procesu

8.1 Vnimani ucitele o¢ima odbornikii i Zdkiu

wJsou-li ucitelé prilis rigidni nebo veri-li dogmaticky, zZe jediné jejich metody jsou spravné
a vSechny jiné jsou Spatné, pak nejspis zbavuji déti a také sami sebe celé rfady moznych
vwukovych zkuSenosti. Vétsina ucitelu se neprestava ucit a je vidy ochotna posuzovat nové
techniky a nové ndapady na zakladeé jejich prinosu. PrestoZe tyto nové myslenky casto vyhlizeji
podezrele jako vzkiiseni myslenek starych, mnohdy jiz pred léty zavrZzenych, i tak by jim ucitel
meél doprat spravedlivé posouzeni. Ve vyucovani, stejné jako v psychologii ¢loveka vitbec nema
nikdo monopol na pravdu a lidé, kteri si zakryvaji usi pred poucenou rozpravou a pred

alternativnimi ndzory, jsou tim ochuzeni‘* (Fontana, 2010, s. 370).

Existuje nespocet nazor na to, jaky by mél byt idealni ucitel. Zrovna tak jako existuje nespocet
nazori na to, jaky by mél byt napiiklad idealni partner. Zadna odpovéd nebude ta jedina
spravnd a zaroven mohou byt vSechny. Tak jako je kazdy ¢lovek unikat, tak jsou jedinecni
1 vyucujici, vyucovani, vedouci pracovnici ¢i vykonavatelé Skolni inspekce; a co vyhovuje

jednomu, nemusi vyhovovat druhému a naopak.

Ucitel se miiZze sdm sobé ve svych ocich zdati ispéSnym a efektivnim v tom, co kon4, ale jeho
zaci neziidka ho mohou vnimat zcela jinak. Pfesto asi 1ze definovat urcité charakteristiky, které
se vice ¢1 mén¢ v Zebfi¢cich zZadoucich vlastnosti objevuji jako casté. Kuptikladu Holecek
(1997, in Prtcha, 2002) ve svém vyzkumu zaméfeném na prototyp idealniho ucitele z pohledu
zactva jmenuje jako duleZitou devizu schopnost byti pratelsky, spravedlivy, ale také piisny.
Atmosféra ve tiidé takového pedagoga by méla byt pfijemnd a jim vedend vyuka po Zaky

pfinosna a zajimava.

Z vystuptl jiného vyzkumu, o kterém piSe Fontana (2010, s. 364), zase vyplyva, Ze ,.uspésny
ucitel byva vrely, chapavy, pratelsky, odpovedny, soustavny, vynalézavy a nadseny.* Soucasné
by ale téZ mél byt téZ citove stabilni a zraly, zdravé sebevédomy a ve svém piistupu k détem
klidny a objektivni. Mél by byt dobrym fe¢nikem, pfedkladat latku zajimavé a poutavé,
motivovat a povzbuzovat. V neposledni fadé¢ by nemél klast diiraz pouze na formalnost

vyucovaciho aktu, ale 1 jistou neformalnost svého poc¢inani. Pravé takovy pfistup totiz dava
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7 6e

,Vetsi prostor iniciative deti“, ,, vice prileZitosti pro tvorivost a odpovédnost* (Fontana, 2010,

s. 367), vede k lep$im vykontiim a také pozitivnim postojim ze strany studentd.

O tom, jaké charakteristiky ma mit dobry ucitel, piSe ve svém clanku také Létalova (2019).
Vychdzi pfitom z hodnoceni samotnych Zzakl, studenti bakaldtského studia Pedagogické
fakulty Masarykovy univerzity v Brné, ktefi méli svlij pedagogicky ideéal vyli¢it formou
volného psani. A vysledek? Za nejdilezitéjsi v zebiicku celkem 24 oceniovanych vlastnosti
povazuji studenti autoritu pedagoga (schopnost nastavit a zajistit dodrZovani jasné stanovenych
pravidel) nasledovanou spravedinosti (objektivnost), zajimavym stylem vyuky (poutavost),
individualnim pristupem (vnimavost k potiebach jednotlivcll) a motivaci (schopnost nadchnout

pro sviij predmét). Cely vycet pozadovanych kvalit je ilustrovan na obrazku'” nize.

Charakteristika dobrého ucitele dle procentualniho vyskytu

aUtoria . 55
spravedinost | 45
zgjimavy stylvyuky I, <5
ndividuaini piistup G, 270
motvace G 20
empaic N 107
trpélivost I 183
odbornik v oboru GG 15°:
zjem o iaky G 15%
shopnost nautit I 137
ssbevzdelavani GGG 137
morainivzor G 11%
smysl pro humor I 10%
Bska k profesi I 10%
respekt IR 9%
tolerance R 9%
kreativita I 0%
vyuZivani modernich technologi I 73
komunikacni schopnosti 1IN 738
vieobecny piehled N 7%
profesional . 6%
wchovavat I 5%
optimsmus R 4%
vstiicnost [l 3%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Obrazek 1: Charakteristika dobrého ucitele dle procentudlniho vyskytu u studentii PdF MU

17 Obrazek je extrahovan v nezménéné podobé z Elanku autora Létalova, 2019.
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8.2 Autorita ve spojeni s motivaci a ditvérou

Autorita byva ¢lenéna na formalni a neformalni. Zatimco formdlni vychazi pfirozené¢ ze
samotné¢ profese a predpokladané odborné fundovanosti pedagoga, neformalni autorita nebyva
zdaleka ni¢im automatickym, co s danou pozici pfichazi samovoln¢ a bez ucitelova pficinéni.
Ne kazdy ji oplyvé a ne kazdy ma tu schopnost, aby si ji dokazal ziskat. Patfizek (1996, s. 71,
72) ji definuje jako ,,vyraz dobrovolného vztahu Zaku k uciteli, ktery je zavisly na motivaci
Zdku a v némzZ musi panovat oboustranna ditvéra. Tato souvislost odkazuje zpét k predchozi
kapitole a k neopomenutelnosti motivace coby jednoho z klicovych faktorii uspéSného
vzdélavani. Podminka dobrovolnosti soubézné potvrzuje, Zze neni zddouci ani efektivni
vzdélavat donucenim, ale pozitivni motivaci a pfenesenim odpovédnosti za své vlastni uceni do

rukou zakl samotnych.

Pro potfeby této kapitoly jsem 1 ja zapatrala ve svém osobnim dotaznikovém archivu
zakovskych hodnoceni, abych provétila ptipadnou shodu s prezentovanymi zjisténimi. Piestoze
pofadi jednotlivych kvalit se v tomto pfipadé 1isi, i zde se vyskytuji podobné vlastnosti jako
u predchozi skupiny respondenti. Na ptednich pfiCkach vévodi s velkym naskokem kladny
piistup (z4jem o Zaky) nasledovany vyhovujicim (zajimavym) stylem vyuky. Dalsi, ¢eho si mi
studenti ceni, je porozuméni (empatie), ochota a obétavost, férovost (spravedlnost), vytrvalost
a tolerance; jako diilezitd je pak vnimana také schopnost navodit pohodovou atmosféru.
Autorita, potazmo pfisnost, je téZ nékolikrat zminovéana, avSak vtomto piipad¢é nikoli na

vrcholu Zakovskych priorit.
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II. PRAKTICKA CAST

9 Metodologie vyzkumu

9.1 Cil, smysl a vyzkumné otazky

Hlavnim cilem této vyzkumné préce je zjistit piinosy a ptipadné nevyhody metody obracenych
roli ve vyuce anglického jazyka u studentli stiedni odborné Skoly, a to jak z pohledu zaka
v pozici ucitele, tak 1 zakh v pozicich posluchacii. Dil¢imi cili jsou pak zjisténi, do jaké miry
nova role zaky motivovala k osvojeni uciva, zda byli schopni a ochotni ji pfijmout; jaky vliv
méla zménénd perspektiva na vnimani uciva; a jaky vliv méla posléze zmeénéna perspektiva

1 na vnimani pedagogické ¢innosti.

Kvalitativné pojaté prace by méla podle odborné literatury spliovat troji typ cilu, které Maxwell
(2005 in Svaticek, Sedova a kol., 2007) specifikuje jako intelektudlni, prakticky a persondin.

Jejich naplnéni je prezentovano nasledné:

Intelektualni cil: Ovéfeni nové, alternativni metody, kterd by se pro své piipadné vyhody
a s otevienou variabilni Skalou moznych tprav mohla zatadit na seznam inovativnich ptistupti

ve vyuce.

Prakticky cil: Pravidelné vyuziti (nejen) v hodinach anglického jazyka samotnou autorkou,
pfipadné 1 jinymi, inovativné smyslejicimi vyucujicimi.

Personalni cil: Osobni obohaceni autorky, jez je zaroven 1 u€itelkou anglického jazyka, novou
zkuSenosti, kterd by mohla pfispét k personalnimu i profesnimu ristu a dalSimu rozvoji

v oblasti zdokonalovani vyuky ve sméru pozitivni kvitace vSech aktérti vzdélavaciho procesu.

V tvodu prace vyvstala fada otaznikt, které byly posléze zuZeny do jedné hlavni vyzkumné

otazky:

e Jaky prinos/nevyhody maji pro studenty obracené role ve vyuce anglického jazyka

na stiredni odborné Skole?
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K $irsi formulaci odpovedi na tuto neznamou byly dale vygenerovany také tii dil¢i vyzkumné

otazky:

e Jaka byla motivace studenta-uclitele osvojit si liatku v porovnani s béZnou

pripravou na vyucovani?

e Jak vnimali studenti-posluchac¢i novy zptisob vyuky?

e Jak po realizaci experimentu jeho u¢astnici vnimayji roli ucitele?

Smyslem experimentu je zjistit, zda uvedena metoda miize mit své vyuziti v praxi v podob¢

oziveni tradi¢ni vyuky a za ti¢elem:

e aktivizace studentl

e navozeni vnitini motivace studentli osvojit si u€ivo alternativnim zptsobem

e zdokonaleni zékovych kompetenci zddoucich pro vzdélavani v 21. stoleti

e inspirace ucitele, kterému obracené role dovoli nahlédnout do variability potieb
a preferenci vykonové odliSnych zaka ¢i zjistit motivy jejich volby formy a zptsobu

pfedavani uciva.

9.2 Kvalitativni vyzkum

Pro svou praci, ve které budu zkoumat jaky piinos ¢i nevyhody maji pro studenty obracené role
ve vyuce anglického jazyka, jsem si vybrala kvalitativni vyzkumny pfistup. Ten je vyuzivan
v situacich, vnichz neni cilem numericky postihnout danou skute¢nost, nybrZ hloubé&ji
proniknout do vnimani a pociti jednotlivych aktérii vyzkumu, coz je ustfedni linka mého
védeckého pocinani. Jednd se o neustdle se ménici proces, ktery ve své realizaci prochéazi
ur¢itym vyvojem. S vyuzitim vétSiho mnoZstvi nastrojli zkouma aktéry v jejich v pfirozeném

prostiedi ve snaze rozkryt skutecnosti, které jsou laickému pozorovateli vice ¢i méné skryty.
Je velmi obtizné v jedné vété charakterizovat veskeré nalezitosti odliSujici kvalitativni vyzkum

od svého kvantitativniho protipélu. Formalni definici nabizi metodolog Creswell (1998 in

Hendl, 2005, s. 50), jenz charakterizuje tento druh pfistupu coby ,,proces hleddni porozumeni
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zaloZeny na riznych metodologickych tradicich zkoumani daného socialniho nebo lidského
problemu*, a kde badatel ,,vytvari komplexni, holisticky obraz, analyzuje ruzné typy texti,
informuje o nazorech ucastnikit vyzkumu a provadi zkoumani v prirozenych podminkach.
Alternativou je pak charakteristika Svaiitka a Sed’ové (2007, s. 17), ktefi ho popisuji jako
wproces zkoumani jevii a probléemu v autentickém prostiedi s cilem ziskat komplexni obraz
téchto jevii zalozeny na hlubokych datech a specifickém vztahu mezi badatelem a ucastnikem
vyzkumu®, a ,,za pomoci celé rady postupii a metod rozkryt a reprezentovat to, jak lidé chapou,

prozivaji a vytvareji socialni realitu.*

Volba metod pro tuto praci byla u¢inéna v souladu s pokyny pro psani kvalitativniho vyzkumu
a realizovana ve tfech fazich. Nejprve byl proveden vybér vyzkumného vzorku, nasledné
zvoleny metody sbéru dat. Tteti krok — zajisténi vstupu do terénu — byl stvrzen formalnim
souhlasem ucastnikil s realizaci projektu v rdmci béznych vyucovacich hodin. Prvni dva kroky

jsou podrobnéji popsany v textu nize.

9.3 Volba a charakteristika vyzkumného vzorku

Vybér respondentii byl zdmérny, na zéklad¢ usudku autora prace. Jedna se o celkem devét
studentl tfetiho, maturitniho ro¢niku sttedni odborné Skoly ve vékovém rozpéti 17-21 let. Ve
skupiné se vyskytuji jedinci vykonové i motivaéné odlisni; vétSina (7 z9) se chysta

z anglického jazyka maturovat. Zaci, které soucasné i u¢im, jsou zaroven spoluzaky jedné tiidy.

Volba byla u¢inéna na zaklad€ nékolika faktort: vyskytuji se v ni chlapci (7) 1 divky (2); Zaci
disponuji celou §kélou urovni zvladani anglického jazyka; jejich zralost a jazykova kompetence
byla slibnym ptedpokladem k uspé$Snému zvladnuti vyzvy ,,stat se na jednu vyucovaci hodinu
ucitelem®; a zaroven byli schopni a ochotni se experimentu zucastnit. Vyznamnou roli ve
vybéru vzorku nepochybné sehral i1 fakt, Ze vztahova atmosféra v ramci dané skupiny spliiuje

charakteristiky definované Patizkem v podkapitole 8.2.

Role redlného pedagoga mé ve vyzkumu nékolik rovin. V prvni fad¢ rovinu poradni, kterou
vSak ani jeden ze studentl pifi pfipravé nevyuzil. Pfi realizaci hodin zastaval ucitel roli
pozorovatele a zaroven zéka, ktery se t€astnil vyukového procesu; v piipad¢ nesnazi fungoval

jako poradce, pouze vSak v zalezitostech piekladu jazyka.
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9.4 Techniky sbéru dat a etické ndleZitosti vyzkumu

Pro ucely prace jsem zvolila polostrukturovany dotaznik, oteviené, piimé a zucastnéné
pozorovani a polostrukturovany skupinovy rozhovor. Kombinace vétsiho poctu metod byla
uc¢inéna zdmeérné, v souladu s potfebami kvalitativniho pfistupu a s cilem vyt€zit co mozna
nejvice informaci o sledovanych jevech, prozivani a hodnoceni jednotlivych aktéra
vyzkumného projektu. Volba vhodnych nastrojti je pro vyzkumnika dilezita, nebot’ je ,,uziva
s cilem rozkryt a reprezentovat to, jak lidé interpretuji a vytvdreji socidlni realitu® (Svaticek,

Sedova a kol., 2007, s. 142).

V kvalitativnim vyzkumu byva coby nejvhodnéjsi néstroj vyuzivan rozhovor a pozorovani.
Ziucastnéné a piimé pozorovani znamend, ze vyzkumnik je osobné UcCasten experimentu,
v aktudlnim case a misté, kde je provadén. Oteviené signalizuje, Zze UCastnici vi o tom
a souhlasi se skutecnosti, ze jsou pozorovani. Ptivlastek o strukturovanosti pozorovani c¢i
rozhovoru znaci, ze se snazime vypozorovat nebo dotazat na jevy, jejichz objeveni se je doptedu
ptedviddno a ocekdvano. V nestrukturovaném rozhovoru naopak volné a bez pfipravy

zaznamenavame vse, co se v prubc¢hu akce piihodi. (Svaficek, Sedova a kol., 2007)

Skupinovy rozhovor je vhodnym nastrojem vyuzivanym v situacich, kdy badatel provadi
vyzkum, jehoZ pfedmétem je zkoumani zakii. Mezi svymi vrstevnici se podle Svaii¢ka a Sedové
(2007) studenti citi 1épe, neZ kdyby bylo interview realizované pouze mezi ¢tyfma o€ima ditéte
a dospélého. Hendl (2005, s. 183) vidi vyhodu skupinového rozhovoru ve skutecnosti, Ze
respondenti v danou chvili ,,slysi odpoveédi ostatnich, reaguji na né a dopliuji své odpovedi*;

navic ,,/idé vzdjemné kontroluji své vypovedi a dochdzi k vyrovnavani stanovisek.*

Pro doplnéni vySe uvedeného byl zvolen také dotaznik, ktery byva vyuzivan spiSe
v kvantitativnim vyzkumném Setfeni. Diivodem je ziskdni okamzité zpétné vazby na studenty
realizovanou vyuku, protoze vybavovani nékterych skutecnosti pfi rozhovoru vedeném nékolik

mésict zpétné by bylo dle mého minéni pro Gi€astniky experimentu pon€kud obtizné.

Respondenti byli sezndmeni s povahou, zamérem a smyslem vyzkumu a formalné poZadani o
souhlas s ucasti na jeho realizaci. VSichni byli k participaci svolni. VSemi tcastniky bylo téz
odsouhlaseno nahravani rozhovoru. Pro zachovani divérnosti byla ucastnikiim ve vyzkumné

zprave prifazena fiktivni jména.
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9.5 Analyza a interpretace dat

Pro praci s daty ze skupinového rozhovoru jsem zvolila tematickou analyzu, pro vyhodnoceni
dotazniki pak obsahovou analyzu. Nejprve jsem na zadkladé¢ z dotaznikli, pozorovani
a rozhovoru sestavila ,,portfolia“ jednotlivych zak, potazmo jejich vyucovacich hodin. Cilem
bylo komplexné zachytit vniméni a pocity kazdého jednotlivého aktéra ve sty¢nych bodech
predmétu zkouméni obracenych roli ve vyuce. Vyuzila jsem pfitom piimych citaci pro vétsi
autenticnost prezentovanych skutecnosti. Poté jsem pfistoupila k rozboru jednotlivych
tematickych oblasti v nich obsazenych s cilem nalézt shody a rozdily, které by pfispély
k zodpovézeni vyzkumnych otazek, a to s ptihlédnutim k promé€nnym, jez mohly vypovédi

respondentl ovlivnit.
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10 Realizace vyzkumu

10.1 Vyzkumny proces

Realizace experimentu se uskute¢nila v obdobi zaii az prosinec 2022. Zaci byli zkouméni
v jejich pfirozeném prostfedi — ve Skolni tfid€, za ucasti zasvéceného vyzkumnika — svého
ucitele anglického jazyka. Celkem bylo ,,oduceno® devét vyucovacich hodin v podani deviti
studentii-ucitelti. Kazdy z nich dostal za tkol vybrat si jedno z nabizenych témat, na které se
m¢él jim zvolenym zplisobem pftipravit tak, aby ho byl schopen pedagogicky zprosttedkovat
svym spoluzakim. V prib&hu vyuky diplomant zaznamenaval postiehy z pozorovani. Po kazdé
vyuce byla provedena reflexe vyuky prostfednictvim dvou polostrukturovanych dotaznikl —
jednoho pro studenta-ucitele a druhého pro jeho posluchace. Po realizaci vSech
experimentalnich hodin probéhl skupinovy rozhovor s t€astniky vyzkumu. Data byla nahrana
na diktafon, pfepsdna a analyzovana. U skupinového rozhovoru bylo pfitomno 7 zak; z diivodu

absence bylo interview se zbyvajicimi dvéma studenty realizovano dodate¢né a individualné.

v

10.2 Oznaceni ucastnikit vyzkumného vzorku

PovaZovala jsem za uzitecné zaky roz€lenit do kategorii, které by pro lepsi ilustraci pfibliZili
jejich schopnost zvladat predmét (anglicky jazyk), nebot’ se domnivam, ze subjektivni povaha
jejich hodnoticich soudti by mohla byt z¢asti ovlivnéna nedostatecnou jazykovou kompetenci.
Ptipadna sebereflexe u zdatngjSich zakh by zase mohla byt ptili§ kritickd. Kazdy zdk ma tedy
u svého pseudonymu zaroveil Uroven A-E s nebo bez kladného nuanéniho znaménka, kde
A+ oznacuje nejvice jazykoveé-schopného Zéka (v ramci dané skupiny) a E nejméné jazykove-
schopného Zéka. Smyslem plusového znaménka je dokreslit kvalitu studenta nad hodnocenou
uroven v diasledku talentu ¢i snazivosti zédka posuzovanych dle jeho projevl ve vyuce

anglického jazyka. Vyzkumny vzorek byl kategorizovan a opatten fiktivnimi jmény.

1 Louise E 4 Tristan D 7 Mathias C
2 Malcolm C 5 Mickey A+ 8 Oswald D+
3 Jasper A 6 Eloise A 9 Frederick A

Tabulka 1: Oznaceni vyzkumného vzorku'®

18 Vechny tabulky a grafy v praktické &asti diplomové prace byly vytvofeny autorem prace.
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10.3 Zadani vkolu a nabidka téemat

Témata, ze kterych si zaci volili pfi vybéru zaméteni hodiny, byla téz rozdélena do kategorii.
V kazdém ze c¢tyt oddilti bylo zdmérné stanoveno devét témat, a sice pro (i kdyz malo
pravdépodobny) piipad, Zze by onéch devét Gcastniki experimentu vice inklinovalo k jedné
konkrétni tematické oblasti. V tabulce jsou za ucelem eliminace opakovani pii pozdéjsi
evaluaci vysledkd projektu zaroven zvyraznéna ta, jez byla studenty redln¢ vybréana. Jak je
patrno nize, vybér byl nakonec velmi vyvazeny s lehkou pievahou u sekce odborné slovni

zasoby.

Tematické oddily byly kategorizovany nasledovné:

Gramatika BéZna slovni zasoba | Odborna slov. zasoba Redlie
Podminkové véty Travelling & Tourism PPE The CR
Ptipustkové véty Culture & Free Time Tools & Equipment The UK
Have Something Work & Professions Tasks and The USA

Done Responsibilities

As & Like Shopping & Services Work Positions Canada

So & Such Food & Drink Lifestyle Prague
All, every, each Holidays & Festivals Prevention London

Vyjadfovani Weather & Seasons First Aid New Zealand

budoucnosti

Vyjadfovani Health & Illness Accidents & Australia
pravdépodobnosti Emergencies

Trpny rod Sports & Hobbies Daily Work Routine My town

Tabulka 2: Nabidka temat

Vavodu vyzkumu byla tato témata studentim poskytnuta v tiS§téné podobé soubézné
s instrukcemi k vypracovani. Zaci byli sezndmeni s G¢elem experimentu, v némz si kazdy
z nich na jednu vyucovaci hodinu vyzkousi roli ucitele. Jakym zptisobem se s tim popasuyji,

které metody €i formy zvoli, bylo ponechano na jejich uvazZeni, nebyli nijak limitovani. Pro
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piipad potieby dostali moznost konzultovat s vyucujicim, nicméné nikdo ji nakonec nevyuzil,

vSichni se ptipravovali samostatn¢.

10.4 Dotazniky

Pro svlij vyzkum jsem pouzila dva dotazniky. Jeden byl urcen pro studenta-ucitele, ktery
bezprostfedné po oducené hodiné provedl reflexi své prace. Uéelem druhého dotazniku pro
studenty-posluchace bylo zhodnotit vykon Zzaka a zaznamenat dojmy z bezprostiedné

realizované vyuky. Dotazniky byly dodany v papirové podobé.

Piivodnim zdmérem bylo nechat zdkiim volny prostor pro své postiehy. Nakonec jsem ale
usoudila, Ze bude snaz§i nabidnou jim moZzné odpovédi spolu s variantou své vlastni odpovédi.
Docilila jsem tak rychlejsiho vyplnéni — Zaci nebyli nuceni sahodlouze premyslet nad formulaci
pojmii a dojmut, coz vedlo k usnadnéni jejich prace a zaroven i ochotnéjsi spolupraci.
Koneckonci, tentyZ dotaznik museli vypliovat zpravidla 8x, a tudiz hrozilo nebezpeci, Ze by
pfi pivodnim znéni s nabidkou otevienych odpovédi museli i 8x pfemyslet. A to, jak ze

zkuSenosti pfedpokladam, by se nesetkalo s velkym ohlasem.

Prvotnim zdmérem bylo také nechat dotazniky pro studenty-posluchace anonymni. Na druhou
stranu jsem vSak byla zvédava, nakolik jazykova Groven a soucasné vztahové pomeéry ve tiidé

budou ¢i nebudou ovliviiovat hodnotici soudy zaki. Z tohoto diivodl jsem anonymitu zamitla.

V dotazniku pro studenty-ucitele odpovidali aktéfi experimentu na celkem 7 otazek. Cilem
dotazniku bylo zjistit, pro¢ si student dané téma vybral; zda se mu latku podafilo pfi samostudiu
pochopit 1épe ¢i by v tomto piipad¢€ volil spiSe vyklad ucitele; jak reflektuje realizovany pocin;

zda povazuje obracené role ve vyuce jako pfinosné; jak nyni pohlizi na roli pedagoga.

V dotazniku pro studenty-posluchace odpovidali aktéfi na celkem 8 otazek. Jejich tikolem
bylo posoudit aktualni vykon svého spoluzaka; vyjadiit se ke srozumitelnosti predani latky
v podani vrstevnika; zhodnotit pfinos metody a preferovanou roli v ném. Celé zné€ni obou

dotazniki je k dispozici v oddilu Ptilohy.
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10.5 Pozorovani a rozhovor

Pfed zahdjenim samotného experimentu jsem si pfipravila svlj vlastni pozorovaci arch
s konkrétnimi body a jevy, které jsem zamyslela sledovat a u nichz jsem pfedvidala, ze mohou
byt ve vyuce studenty-uciteli pouzity. Po realizaci prvni hodiny jsem od néj vSak upustila, nebot’
jsem zjistila, ze pro mne bude pro zaznamenani postiehli snazsi a rychlejsi metoda volného

zapisu.

Po dobu tii mésict byla bézna vyuka s vybranym vzorkem zakl proklddana experimentélni
vyukou v podani samotnych studentii. S t€émi byla také v zavéru experimentu ucinéna celkova
reflexe prostiednictvim skupinového rozhovoru. Jejich vypovédi byly zaznamenany na
diktafon a nasledné doslovné piepsany. Samotnému rozhovoru piedchazela zddost o souhlas

ucastnikil s nahravanim a ubezpeceni o ditvérném zachézeni se ziskanymi daty.

K rozhovoru jsem méla stanoveny tfi zakladni tematické okruhy. Prvni cilil na motivaci, druhy

na pozitiva a obtiZe a tfeti na kompetence. Otazky byly formulovany nasledovné¢:

e Jakym zpusobem ovlivnila nova role (role ucitele) vasi motivaci k nastudovani uciva

(v porovnani s ptipravou na zkouseni/test)?

e S jakymi obtizemi jste se pii piipravé/realizaci hodiny potykali? Co jste na roli ucitele

shledali jako nejtéZsi? Co vas na ni naopak nejvic bavilo?

e V jakych dovednostech jste pii obraceni roli zdokonalili? Podafilo se vdm osvojit

néjakou novou dovednost?
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11 Analyza ziskanych dat

11.1 Prabéh a reflexe jednotlivych experimentdlnich hodin

Mickey (A+)
Datum: 6. zafi 2022 Pritomno: 6 zakt-posluchact

Kategorie: Odborna slovni zdsoba Téma: Accidents & Emergencies

Vystup z dotazniku studenta-uditele: Zék si pro svou hodinu vybral téma, které se mu
z uvedené nabidky zdalo nejjednodussi. Latku dle svého minéni neodprezentoval podle svych
ptedstav, ptfi¢emz jako pfi¢inu oznacil jednoho svého spoluzdka coby rusivého elementu
v prib¢hu vykladu. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za ptinosnou. Jako divod uvedl
moznost vyzkouset si, jaké je byt v roli ucitele. Tato zkuSenost téz ovlivnila jeho pohled na
pedagogickou profesi. Uvédomil si pfitom, jak obtizné je studenty zaujmout a udrzet jejich
pozornost. Na otazku, zda se mu podatilo latku pochopit 1épe, mél-li se na ni pfipravit z pozice
vyucujiciho, nez kdyby mu byla pfedavana klasickou formou (prostfednictvim svého ucitele),
odpovédél zaporn€. Miru osvojeni uciva alternativnim zpiisobem 1 tak oznacil deseti body
z deseti. Ve vyuce by upiednostnil vyklad ucitele. Jako divod uvedl skutecnost, Ze od ucitele

pochopi latku 1épe nezZ pii samostatném studiu.

Postiehy z pozorovani: Mickey je v angli¢tiné mimotadné zdatny. Co se tyce komunikacnich
schopnosti a slovni zasoby, je z cel¢ sledované skupiny Zakid jednoznacné nejlep$i. Napad
s obracenim roli tedy kvitoval velmi pozitivné a ptihlasil se iniciativné na prvni mozny termin.
O tom, Ze to bude zaZitek, jsem nepochybovala. O svych kvalitach nas opakované piesvédcoval
vzdy, kdyz studenti dostali za ukol odprezentovat nékteré probirané maturitni téma. Jeho

vystoupeni bylo pokazdé originalni a zdbavné. Nejinak tomu bylo i nyni.

Mickey byva v hodinach velmi zivy az divoky, ¢imz neziidka vyvolava u svych spoluzaka
rozporuplné reakce. A to jak pfi vyucovani, tak i mimo néj. Trochu jsem se proto obavala, aby
celé usili nezhatil n¢jakym blaznivym népadem, ktery by byl za hranou a ja byla nucena
zasdhnout a hodinu pferusit. Musim pfiznat, Ze chvilemi tomu tak i1 bylo (viz vySe zminény

,rusivy element®), ale myslim, Ze nakonec jsme to vSichni zvladli bez vétsi Gjmy.
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Z pohledu profesionala jsem hodinu zhodnotila prakticky ve vSech ohledech kladné. Na zacatku
byl uveden cil, hodina byla pestrd, humorna, vyvazena, méla spad. Mickey mluvil pfevaznou
vétsSinu hodiny anglicky. Po piredstaveni tématu prostfednictvim autorské prezentace, kterad
nevykazovala zadné znaky pro studenty obvyklého kopirovani, seznamil své posluchace
s anglickou terminologii; a aby se ujistil, Ze rozumi, spolecné si informace ze slida prelozili.
Poté nasledovala hra s promitanim vtipnych obrazkl nehod a situaci, kde méli Zaci humornou
formou popsat, co se stalo. Vyjma zakyné, kterd o hodinach nemluvi nikdy, se sami nebo na
vyzvani zapojovali vSichni zaci. Pokud si n¢kdo nebyl jist spravnou formulaci, Matthew

ochotn¢ pomahal.

V dalsi fazi ptesSel k tabuli a ovéfoval, nakolik si studenti zapamatovali hlavni slovni zadsobu
a zda-li znaji 1 jiné typy nouzovych situaci. Svou fe¢ doplioval psanim nebo nékresy. Pred
koncem hodiny se Zakl zeptal, co se v hodiné naucili a jak se citili. Pro plné vyuziti ucitelskych
kompetenci nechybéla v hodiné ani motivace v podobé¢ slibu jednicky za spravné zodpovézeni
otazky, pfipadné i poznamky za nevhodné chovani. Vyskytly se i ojedinélé okamziky, kdy se
na meé, v roli Zaka, m¢li studenti tendenci obracet, zda to ¢i ono smi, nebo jestli to ¢i ono
spravné. S ohledem na kazein byla hodina chvilemi pon¢kud divoka. Déti pouZivaly mezi sebou
slovnik, na ktery jsou zvykli a byly situace, kdy jsem se musela ovladnout, abych nezasahla.
Pominu-li velmi uvolnénou atmosféru, jez byla jedinym prvkem, ktery vyuku z mého pohledu

narusoval, myslim, ze mohu za vSechny fici, Ze jsme si ji — ve smyslu zédbavy — uZili.

Vystup z dotazniku studenti-posluchacu: Trochu mne piekvapilo, ze zatimco ja jsem
vyhodnotila vykon studenta-ucitele znamkou vyborné, zndmkovani zakt-posluchact bylo ve
dvou ptipadech odsouzeno dokonce az k priméru. Jeden zédk dokonce uvedl, ze hodinu v podéani
spoluzdka za piijemné zpestfeni vyuky nepovazoval. Jako negativni vnimali posluchaci
zejmeéna prezentacni schopnosti, jeZ byly podle nich slabsi; dva Zaci dokonce uvedli, Ze latku
v daném podani nepochopili. Jednou z vytek bylo, ze vyucujici nebral hodinu pfili§ vazné, jako
dalsi byl kritizovan ,,blaznivy* ptistup k vedeni hodiny. VSichni do jednoho se nicméné shodli
na kreativnim pojeti. Pro polovinu sledujicich byla hodina navic i zajimavd, takze neméli

problém udrZet pozornost.
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Louise (E) Frederick (A)
Tristan (D) Eloise (A)
Oswald (D+) Malcolm (C+)

E100% E40%

Graf 1: Mira porozumeni latce studentii posluchacii (Mickey)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Mickey je, co se tyce vyuky anglického jazyka,
velmi nadany zdk, ale zdroven také pon€kud hyperaktivni. O hodinéch se proto spiSe nudi
a aktivné se zapojuje viceméné jen tehdy, dostane-li dostatecné velky prostor hovofit, nebo
je-1i vyhlaSena soutéZ na znamku. Skutecnost, Ze se na roli ucitele téSil patrné nejvic z celé
sledované skupiny, byla proto viditelna hned po prvnim seznameni s experimentalni ,,vyzvou®.
Hodina, kterou mohl sam vést, ho podle jeho slov bavila vyrazné vice nez role ,,pasivne*
piijimajiciho studenta, v disledku ¢ehoz také zodpovédnéji ptistoupil 1 k pfipravé na ni. Jak
sdm priznal, zatimco jeho obvykl¢ mimoskolni nasazeni byva nulové, tentokrate svému
domécimu tkolu zcela vyjimecné vénoval o poznani delsi dobu. ,,To byla prvni, snad jedna
z mala prezentaci jakoby, do ktery jsem viozil tu energii. Tu prezentaci jsem délal tak hodinu,

I3

moznd dvé. Jinak vétsinou to jen tak podepisu, a je to.

Praci ucitele by se prakticky jako jediny z celé skupiny nebranil. ,,Nejvic mé bavila prezentace,
e jsem mohl prezentovat pred tiidou. A kolektiv. Ze to bylo takovy klidny, zabavny a ... nikdo
tam nedélal vylozené vylomeniny, ze by tam to ... toho jsem se bal asi nejvic.* Za zajimavy

piinos oznacil také moznost sledovat riizné styly piedavani uciva v podani svych spoluzak.

Pti samotné vyuce z4dné problémy neevidoval. JakoZto student, ktery ma potfebu byt neustéle

sttedem pozornosti, byl pro n¢j experiment velmi vitanym osvézenim a soucasn¢ moznosti
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takika neomezen¢ exhibovat své silné stranky. Vyjma jiz zminiovaného ,,narusitele* (taktéz
hyperaktivniho zaka) zaznamenal mirné potize pouze s vyhleddvanim obrazkli pro svij
konverzacni zdmér (popis fotografii). V otazce osvojovani a zdokonalovani kompetenci pak
ocenil zejména fakt, Ze byl nucen vice piemyslet nad pojetim hodiny (prezentace), tedy brat
v potaz nejen samotné vypracovani ukolu, ale i1 své posluchace. ,,Musel jsem tu prezentaci

udelat v cizim jazyce, a tak, aby to kazdej pochopil.*

Oswald (D+)
Datum: 22. zafi 2022 Pritomno: 7 zaktu-posluchact
Kategorie: Redlie Téma: USA

Vystup z dotazniku studenta-uéitele: Zak si pro svou hodinu vybral téma, které se mu zdalo
na zpracovani nejjednodussi. Pi prezentaci uciva vse probihalo podle planu, se svym vykonem
byl spokojen. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za pfinosnou; jeho motivace naucit se
latku tak byla vyssi. Nova zkuSenost vSak nikterak neovlivnila jeho pohled na pedagogickou
profesi. Na otazku, zda se mu podafilo latku pochopit 1épe, mél-li se na ni pfipravit z pozice
vyucujiciho, nez kdyby mu byla pfedédvana klasickou formou (prosttednictvim svého ucitele),
odpovédel kladng€. Ackoli miru osvojeni uciva timto zpiisobem oznacil sedmi body z deseti,
pfesto by rad&ji uptfednostnil vyklad ucitele. Jako divod uvedl skutecnost, ze ,ucitelka je

bezva‘.

Posti‘ehy z pozorovani: Oswald je v angli¢tin€ jednim ze slabsich zakt. Neda se o ném vsak
fici, Ze by byl pasivni, ba pravé naopak. Je rad stfedem pozornosti a nechybi mu ani patficné
sebevédomi. Bylo patrné, ze na roli ucitele se t€Sil. V tivodu pfedstavil téma hodiny, vSem
pfitomnym rozdal texty se zdkladnimi idaji, s kterymi poté Zaci pracovali — Cetli, piekladali.
Ucitel chodil mezi zaky; vyvolaval je, usmériioval pieklad slovicek (Cerpajic z poznamek ve

své verzi pracovniho listu) a jejich vykony a aktivitu odménoval bonbony.

Vzhledem k jazykové urovni zdka bylo ucivo predkladano v cestin€. Texty byly, co se tyce
ktera obsahovala spolu s uzite¢nymi idaji o dané zemi i doprovodné ilustrace a jejiz vyhotoveni
bylo o poznani zdaftilejsi. Jednotlivé pasaze textu byly vzdy ucitelem shrnuty a vizualizovany

prostfednictvim obrazové projekce.
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Z4ci byli oproti piedchozi experimentalni hodiné ukaznéni, vyuka probihala v klidu. Vsichni
byli do hodiny zapojeni a vSichni do jednoho spolupracovali. Vzorné se hlasili o slovo, pfipadné
se zadosti vzdalit se na toaletu. Nékteti dokonce opravovali gramatické nedostatky, které se
sem tam v prezentaci vyskytly. Vyborné fungovala pfedevsim motivace v podobé bonbdnt.
Jedinym nedostatkem byl ¢asovy plan, v disledku néhoz se ucivo nestihlo probrat v rozsahu,

v jakém bylo pfipraveno.

Vystup z dotazniku studentii-posluchaci: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzaka
pfijemnym zpestienim vyuky. Vykon svého docasného vyucujiciho bez vyjimky oznacili za
vyborny. Skoro vSichni posluchaci kladné hodnotili kreativni pfistup a také zajimavé podani,
diky némuz neméli problém udrZet pozornost. Nékteti Zaci navic také uvedli, Ze latku bez

problémi pochopili. Jeden zdk pti hodnoceni poukazal na absenci anglictiny.

Louise (E)
Mickey (A+)
Tristan (D)
Mathias (C)
Frederick (A)
Malcolm (C+)
Eloise (A)

E100% E90% E80% [70%

Graf 2: Mira porozumeni latce studentii posluchacii (Oswald)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Oswald byl ptipravou na svou roli ucitele daleko
vice motivovan, nez kdyby se pfipravoval na béznou hodinu. Zarovei usiloval o to, aby jim
vedena vyuka byla odlisnd, netradicni; zamérem nebylo kopirovat jiné ucitele. ,.Jd jsem se
snazil tu hodinu mit jinak, nez to byva normalné, takze jakoby jinym smerem i jinou originalitou,

jestli mi rozumite.* U samotného vystupovani ho zpoc¢atku suzovala nervozita. Pi ptipravé se
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pak nejvice potykal s lenosti a casovou dotaci. ,,Netusil jsem, kolik toho mam udélat, jestli toho

mam hodné nebo naopak malo.*

Své docasné vysluni u katedry si velmi uzil. Navzdory tomu, ze v dotazniku na otdzku, zda se
po této zkuSenosti zménilo jeho vnimani ucitele, uvedl zapornou odpovéd’, pii skupinovém
rozhovoru deklaroval opak. ,,Bavilo mé to, ze ty mi spoluzaci meli jako ke mné respekt. A bavilo
mé to, ze jsem si mohl vyzkouset opacnou roli, coz zménilo miyj pristup k ucitelum ... k Vam,

pani ucitelko, spis.

Na obracenych rolich nejvic ocenil skute¢nost, ze se samostudiem dozvédél fadu novych
informaci o svém tématu — Americe — a dokazal ptekonat pocit strachu pii vystupovani pred
lidmi. .,/ kdyz je to moje tFida, furt jsem nervozni, protoze takovej uz prosté sem. A pak jsem si

ek, ze to nakonec neni tak hrozny, jak jsem si treba myslel.*

Eloise (A)
Datum: 7. fijna 2022 Piitomno: 8 Zakt-posluchacu
Kategorie: Gramatika Téma: Podminkové véty

Vystup z dotazniku studenta-uéitele: Zakyné si pro svou hodinu vybrala gramatiku, protoZe
si chtéla vyzkouSet néco tézsiho. Ucivo dle svych slov odprezentovala podle svych predstav.
Samostudium v tomto piipadé nepovazovala za lepsi zplisob osvojeni uciva, preferovala by
radgji vyklad ucitele. Miru osvojeni uciva timto zptisobem oznacila deviti body z deseti.
Metodu obréceni roli ve vyuce povazuje za piinosnou; jeji motivace naucit se latku tak byla
vys$si. Zaroven si zlepsila schopnosti v oblasti vyhledévani, tfidéni a vybéru informaci a mohla
si vyzkouset, jaké to je byt vroli ucitele. Nova zkuSenost také ovlivnila jeji pohled na
pedagogickou profesi. Zjistila, jak ¢asoveé narocné je pro ucitele ptipravit se na hodinu, udrzet

pozornost zakl a vysvétlit latku tak, aby byla pro studenty zajimava a srozumitelna.

Postifehy z pozorovani: Eloise je velmi Sikovnd a snazivd studentka s dobrou znalosti
anglictiny. Protoze si vSak pro svou hodinu vybrala gramatiku, vyuka vcelku logicky probihala
v ¢estiné. V tivodu hodiny predstavila téma a rozdala pfitomnym pracovni listy obsahujici

krésné strukturovanou a ptehlednou teorii. Nechybéla ani doplitovaci cviceni, kterd byla zadana
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v ramci samostatné prace. V prub¢hu hodiny prochazela mezi lavicemi, zapojovala zaky.

Vsichni aktivné spolupracovali, byli ukdznéni.

Eloise pojala roli ucitele jako vyzvu, nicméné uz na jejim vystoupeni bylo patrné, Ze si vzala
vysvétlit ostatnim. Kladné jsem ale ohodnotila zejména velmi peclivou a zdatilou ptipravu,

a i ptes viditelnou nervozitu ucitele humorné pojeti vyuky.

Vystup z dotazniku studentii-posluchaci: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzika
pfijemnym zpestienim vyuky, ktery by uvitali v hodinach Castéji. Vykon svého docasného
vyucujiciho ve vétsiné pripadli oznacdili za vyborny, dva zaci ho povazovali za chvalitebny.
Polovina studentti kladné hodnotila kreativni piistup. Nékteti navic také uvedli, Ze hodina pro
n¢ byla zajimavé; jen jeden zdk poukazal na to, Ze vyuka byla spiSe nezdZivna (ptesto hodnotil

znamkou vyborn¢). Skoro polovina respondentli nicméné pfiznala, ze latku nepochopila.

Louise (E) Mickey (A+)
Mathias (C) Oswald (D+)

Jasper (A) Malcolm (C+)
Frederick (A)
Tristan (D)
H100% 90% 80% 60% m50%

Graf 3: Mira porozumeéni latce studentii posluchacu (Eloise)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Eloise pfiznala, Ze ji ptiprava na roli ucitele zabrala
podstatné vice ¢asu nez na bézné zkouSeni nebo test. Citila také vétsi zodpovédnost, protoZe
chtéla, aby hodina v jejim podani ostatni bavila. Proto nepodcenila ptipravnou fazi a potiebné

ukony realizovala v dostate¢ném piedstihu. ,,Tejden dopredu jsem si sedla a Fikam jo, udelam
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si to. Zacla jsem to psat. Viibec se mi to nelibilo. Smazala jsem to vSechno, zacala jsem nanovo,
nelibilo se mi to znova, Ze jsem vymazala piilku véci. Takze jsem to délala necelej tejden, nez se

mi to trochu zaclo libit.“

Jak pfipravu, tak samotnou vyuku provazela velka mira stresu a fada potizi. ,,Moje pocity, kdyz
jsem to délala ... byla jsem hrozné vystresovand, fakt strasné. Prisla jsem do ty hodiny a vitbec
jsem neveédela. Vybrala jsem si hroznée Spatny téma a uz gramatiku asi nikdy nechci.” Eloise
sama pripustila, Ze si pfi vybéru tématu zamérné nastavila latku pfili§ vysoko. Vnimala to ale
jako vyzvu. ,,Chtéla jsem zkusit, jako co s tim dokazu udélat ja sama, jak se s tim dokazu poprat.

Ostatni temata mi prisly takovy jednoduchy pro mé.*

Velky boj svadéla také s mnoZstvim na internetu dostupnych informaci. Dle jejich slov bylo
obtizné se v nich zorientovat, utfidit je do logického celku a zaroven v objemu pftijatelném pro
jedinou vyucovaci hodinu. Potykala se také s volbou miry obtiznosti, kterd by byla v souladu
s naroky na ucivo pro studenty stfedni skoly. ,,Nevédéla jsem, jak to pojmout, jestli formalne,
Ze fakt jako prosté slozité, nebo prosté jednoduse, aby to zas nebylo moc jednoduchy, protoze
nejsme uz na zakladce, ze jo.*“

Na roli ucitele zase podle ni bylo nejtézsi latku vysvétlit druhym, coz bylo do jisté miry,
domnivam se, ovlivnéno pravé stresem a rovnéz védomim odpovédnosti vici druhym. ,,Kdyz
se me nekdo na néco zeptal, tak jsem jako nebyla schopna odpovédet, protoze jsem nevédela.
Ale kdybych sedéla jako student, tak bych to védéla, ale jak tam stojim a vSichni na mé koukaj
a cekaj, co odpovim, tak je to hroznej tlak. Takze jsem tam stala a fakt jsem nevédéla, takze
Jjsem rekla hmm, sorry. Tak jsem se koukla prosté na vas a vy jste jim to rekla. A bylo mi uplné

trapné, Ze prosté jsem si neco vybrala a viibec jsem nevédela, co mam jako rikat.*

Jako pozitivni Eloise vnima vybrouseni dovednosti tykajicich se vyhledavani a tfidéni
dostupnych dat. ,,7ak zdokonalila jsem se asi urcite ... v jako vybirani informaci z internetu
z dvou tisic stranek, to asi beru jako hodné velky plus. Postupné jsem se pak naucila hledat
v téch informacich, jako co viastné chci z toho. Ze jsem si iekla no, tak prosté ted’ chci, co to
znamend podminkovy veéty, pak chci priklady, a prosté zZe jsem si fakt pak dokdzala postupem

Casu najit, co vlastné jako chci.*
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Po této zkusenosti se jeji pohled na uditele zménil. Umérné namaze, jez musela vynaloZit na
svou vlastni pfipravu do hodiny, si uvédomila, jak moc naro¢na jejich prace je. O to vic, kdyz
se podle jejich slov jedna o pedagogy, ktefi u¢i vic pfedméti naraz a nékolikrat denné je jeste
musi stiidat. Jeji zpovéd’ byla upfimna a dle mého minéni také velmi vystizna a vypovidajici,
proto s dovolenim uvadim v necenzurovaném znéni. ,,Ze my si tieba Feknem, Ze von nam prosté
treba da test nebo pride na hodinu, zapne nam prezentaci a my si Feknem jezis, ten je linej, ten
pride domu, nic nedéla. Pritom ten ucitel pride domii, musi delat dalsi prezentace, pripravovat
si dalst vyklady, vymyslet testy, zkouSeni a ja nevim, co vS§echno. Do toho ma osobni Zivot, vy
jesté treba mate vejsku, musite studovat a je to prosté uplnej haluz. Je toho prosté hrozné moc,
i na ty ucitele, a ja se pak nedivim, Ze tieba pridou do tridy a daj treba pisemku a my sme pak
na né jako hnusny, Ze jako ty vole, ten prosté nam dal pisemku, to je debil a ja nevim co jako
v§echno. Uplné ho shodime prosté na nejnizsi dno ucitelsky. Pritom ten ucitel, prosté se mu

mohlo néco stat, nebo uz prosté nema naladu na to, ze ho ve tride neposlouchaj a ja nevim, co

vSechno.*

Jasper (A)

Datum: 20. fijna 2022 Piitomno: 7 zakt-posluchaci
Kategorie: Realie Téma: Canada

Vystup z dotazniku studenta-uéitele: Zak si pro svou hodinu vybral téma, které je mu blizké,
nebot” ho jiz ¢astecné ovlada. Latku dle svého minéni neodprezentoval podle svych predstav,
jelikoz sina ptipravu vyhradil malo ¢asu. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za ptinosnou.
Jako divod uvedl zvySenou motivaci latku se naucit a rovnéz ocenil skutecnost, Ze si mohl
vyzkouset, jaké to je byt vroli ulitele. Tato zkuSenost téZ ovlivnila jeho pohled na
pedagogickou profesi. Uvédomil si, jak casoveé narocné je pro ucitele piipravit se na hodinu
1jak obtizné je studenty zaujmout a udrzet jejich pozornost. Na otazku, zda se mu podatilo latku
pochopit 1épe, mél-li se na ni pfipravit z pozice vyucujiciho, nez kdyby mu byla preddvana
klasickou formou (prostfednictvim svého ucitele), odpovédel kladn€. Miru osvojeni uciva timto

zpiisobem oznacil osmi body z deseti.

Postiehy z pozorovani: Jasper si pro své spoluzaky piipravil prezentaci s doprovodnymi
ilustraénimi obrazky. Coby Zzak, ktery v ramci své tiidy disponuje solidni znalosti jazyka,

hovotil ptevdznou ¢ast hodiny anglicky. Jen vyjime¢né se doptaval na néktera slovicka. Sviij
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vyklad dokazal obohatit i informacemi, které v pfipraveném textu pfitomny nebyly — a sice
rovnéz v angli¢tin€. Své posluchace zapojoval do Cteni a prekladu promitaného textu, vedl
s nimi diskusi o tom, co uz o daném tématu védi. V zavéru m¢li studenti v ramci samostatné
prace zodpoveédét otazky v tematickém kvizu, jehoz vystupem byla tajenka ukryvajici
vyznamné kanadské mésto. Hodinu uzavftel zajimavym videem, prostfednictvim néhoz se zaci
seznamili s vyrobou kanadského javorového sirupu, neb tento fakt shledal zajimavym a vnimal

jako ptinosné se o n¢j se svymi spoluzaky podélit.

Vyuku jsem zhodnotila jako velmi zdafilou. Jasper je jednim z mala studentd, ktery se neboji
o hodinach mluvit, je to velmi aktivni a komunikativni zak. Neptedpokladala jsem tedy, ze by
mél ve své nové roli jakékoli potize s trémou. Také on usiloval o to, aby jeho pojeti vyuky bylo

pro zaky zajimavé, coZ se mu i podafilo. Hodina byla nau¢n4, pestra a hrava.

Vystup z dotazniku studenti-posluchaci: Vsichni Zaci odu¢enou hodinu ohodnotili kladné
a pro vSechny byla hodina v podani spoluzadka piijemnym zpestfenim vyuky. Vykon svého
docasného vyucujiciho bez vyjimky oznacili za vyborny. Majorita posluchact se shodla na tom,
ze latku bez problémt pochopila. Hodinu nekteti studenti shledali zajimavou do takové miry,

ze neméli problém udrzet pozornost. Ocenén byl v jednom ptipad¢ téz kreativni ptistup.

Mathias (C) Mickey (A+)
Louise (E) Malcolm (C)
e Frederick (A)
Tristan (D)

E100% E90% E80% [70%

Graf 4: Mira porozumeéni latce studentii posluchacu (Jasper)
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Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Jasper byl daleko vice motivovan naucit se latku,
nebot’ vnimal, Ze mu byla svéfena mnohem vétsi zodpoveédnost. A to nejen vici sobé samému,
ale zejména vaci svym posluchac¢tm. ,,Tak jako ta motivace tam byla uplné jind, Ze jo. Protoze
clovek uci nejenom sebe, ale ma ucit i ty svoje spoluzaky. A kdyz uz mam ty spoluzaky ucit, tak
to musim umeét ja perfekine, protoze kdyz prijde otazka od néjakyho toho zaka, tak ja mu musim
bejt schopnej odpovédet. Takze viastne ten clovek se to musi nejdriv naucit do takovy miry, aby
fakt vedel, o cem mluvi, a dokazal to tém spoluzakiim predat v takovy mire, aby oni zas tomu

porozuméli a mohli téch znalosti vyuzit.*

Svou ulohu pfi pfipravé na novou roli sehrdla v uréité mitfe i potieba ,,vytahnout se* pred
ostatnimi, byt dost dobry, neud¢lat si ostudu. Také vynalozené usili bylo podle Jaspera daleko
veétsi v porovnani s plnénim béznych domécich kol na zndmku, jejichz jedinym
posuzovatelem byvaji o¢i zadavajiciho ucitele a nikoli, jako v tomto pfipadé, zraky celé tridy.
»Kdyz budu délat prezentaci, kde mi ucitel Fekne posli mi to na e-mail, tak vim, Ze si to votevre
von doma, takhle si to projde a nazdar. Takze treba do toho nebudu davat takovou snahu ...
nebo né snahu, ale bude mi to tak néjak vic jedno, nez dyz to tady musim votevrit pred celou

tridou a mluvit vo tom. Tak to je uplné jinaci podle myho ndazoru.*

Jasper, stejné jako 1 dalsi jeho spoluzaci, se pii ptipravé potykal s ohromnym mnoZstvim na
internetu dostupnych informaci a jako problematickou vnimal zejména jejich selekci — tak, aby
hodina obsahovala souc¢asné nutna zakladni fakta a zaroven, aby vyklad byl pro posluchace
zajimavy. Pfestoze se jednd o Zdka, jehoZ jazykové schopnosti jsou k prezentatnim ucelim
naprosto dostacujici, mél obavy z toho, Ze se pfi vykladu misty nebude umét v cizim jazyce
vyjadfit. Mensi problémy déale zaznamenal diky absenci pocitace, kdy byl prezentaci nucen

délat na mobilnim telefonu, a navic i na posledni chvili, protoze na svlij termin pozapomn¢l.

Na vyuce ho nejvic nadchly napadité a hravé aktivity v hodinach spoluzaka. ,,Kdyz budu mluvit
celkove, tak mé docela bavilo, jak meéli vsichni jako takovej program, Ze prosté ja jsem meél
treba kiizovku, Mathias mél osmismérku a tak. Ze prosté bylo vidét, Ze v ten moment se
zapojovala fakt cela trida. Jakmile se zacalo délat néco takovydleho, tak fakt jako vsichni

dohromady zacali pracovat a to jako se mi na tom docela libilo.*

Co se tyce role pedagoga, tu ted’ Jasper vnima podle svych slov jinak nez diiv. Uvédomuje si,

ze za praci ucitele se skryva daleko vic, nez je vidét pti samotné vyuce. ,,Neni to jen o tom, Ze
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prijde, sedne si, otevie to a Cte si z prezentace. Ale Ze si ty informace treba musi najit, musi si
tu prezentaci vytvorit. Musi tomu prosté vénovat néjakej cas, kterej tomu nevénuje samoziejme
ve skole, protoze ve Skole musi ucit, ale vénuje tomu cas vlastné doma. A Ze neuci jenom jednu
tridu, ale Ze proste uci treba osm trid. Takze to neni jedna prezentace, kterou za ten tejden musi
mit, ale je to treba pet, Sest, sedm prezentaci. A Ze prosté ten cas to Zere, Ze jo. Protoze sami
Jjsme delali jednu prezentaci. A ja nevim jak ostatni, ale mné tieba na tom telefonu to trvalo
pres dve hodiny. A byla to prosté kratoulinka, blba, takova obycejna prezentace. Takze, kdyz si

s tim chce vyhrat, je to jesté vic casu.

Louise (E)
Datum: 2. listopadu 2022 Pritomno: 8 zakt-posluchaci
Kategorie: Gramatika Téma: Vyjadfovani budoucnosti

Vystup z dotazniku studenta-ucitele: Zakyné si pro svou hodinu vybrala gramatiku, protoze
se ji zdala z uvedené nabidky nejjednodussi a téma je ji blizké, nebot” ho jiz ¢astecné ovlada.
U¢ivo dle svych slov odprezentovala podle svych pfedstav. Samostudium povazovala za lepsi
zpusob osvojeni uciva, vyklad ucitele by v tomto ptipad¢ neupiednostnila. Miru osvojeni timto
zpusobem oznacila osmi body z deseti. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za piinosnou;
Jjeji motivace naucit se latku tak byla vyssi. Zaroven ji to pomohlo pochopit ucivo Iépe. Ocenila
1 moZnost vyzkouSet si roli ulitele. Nova zkuSenost zarovenl ovlivnila jeji pohled na
pedagogickou profesi. Pomohla ji uvédomit si, jak slozité je vysvétlit latku a soucasné studenty

zaujmout a udrZet si jejich pozornost.

Postiehy z pozorovani: Louise patii v hodinach anglictiny k nejslabSim zakiim. M4a problém
jakkoli se projevovat. O hodinach nemluvi. Je-1i tdzdna, ma vnitini psychicky kolaps a nedokéaze
ze sebe vypravit slovo. Pii ptilezitostech Gstniho zkouSeni celé tfidy ji nechavam vypracovat
alespoil pisemnou prezentaci, abych ji mohla ohodnotit. Pfes vSe vySe zminéné jsem vnimala
jako dulezité a pfinosné Louise do experimentu zaclenit. Pfimét ji, aby pfekonala sama sebe,
byla soucasti tymu. A Louise se skutecné piekonala. Svym vykonem pred¢ila o¢ekavani nejen
mé, ale 1 celé skupiny, v disledku ¢ehoz sklidila bouflivé ovace vSech ptitomnych. Jeji vykon
byl az na velmi tichy a nepribojny mluveny projev naprosto dokonaly. SpoluZaci ji uzasné
podrzeli. Ve tfid¢ bylo celou vyucovaci hodinu kolegidlni hrobové ticho (aby ucitel byl slyset).

Soudrznost tfidy v danou chvili byla v§udypfitomnd a obdivuhodna.
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Zakyné si pripravila velmi zdafilou prezentaci a pro posluchaée pracovni listy na samostatnou
praci na znamku. Celd hodina byla o interakci ucitel-zaci. VSe bylo dikladné a srozumitelné
vysvétleno — tvoreni v riiznych typech vét, uziti, situace. Vyklad jednotlivych jevl plynule
prolinaly vzorové ptiklady vét a dotazy na odivodnéni volby Casu v kazdém jednotlivém
ptipad¢. Pti zodpovézeni se do mezer v prezentaci promitlo spravné znéni. V zavérené fazi
hodiny dostali studenti doplnovaci test (s nabidkou odpovédi), ve kterém figurovaly ptiklady
piedesle probrané v prezentaci. Bylo krasné vidét, jaky pokrok ve svém porozuméni udé€lala

ttida od hromadného procvicovani k findlnimu testu — vSichni byli ohodnoceni vybornou.

Vystup z dotazniku studenti-posluchacia: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzaka
pfijemnym zpestfenim vyuky, ktery by uvitali v hodinach castéji. Vykon svého docasného
vyucujiciho ve vétSiné ptipadi oznacili za vyborny, tii Zaci ho povazovali za chvalitebny.
Majorita se shodla v tom, ze latku bez problému pochopila. Nékteti studenti kladné hodnotili
kreativni pfistup; dva zaci také uvedli, Ze hodina pro né byla zajimava, takze neméli problém
udrzet pozornost. Vykon spoluzdka byl az na par pfipominek k slabSim prezentacnim
schopnostem bez vytek. Jeden respondent do poznamky doplnil, Ze ,,na to, Ze nemluvi, to byla

supr hodina, méla to hezky a snazila se*.

Oswald (D+)

Matbhias (C) Mickey (A+)
Eloise (A)
Frederick (A)
Tristan (D)
Malcolm (C+)
Jasper (A)

E100% 90% 80% 60% @50%

Graf 5: Mira porozumeéni latce studentii posluchacu (Louise)
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Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Pii ptfipravé na hodinu kladla Louise diiraz na
takové zpracovani, které by cililo na porozuméni zakt. Byla si védoma toho, Ze si musi nejprve
sama dokonale osvojit u¢ivo, aby byla schopna ho ptedat dal. ,,Pri priprave jsem mela problémy
s tim, kdyz jsem méla nakou vétu, tak Ze jsem proste védela, ze ji musim jako sama uplné chapat
a musim zvladnout oduvodnit, proc¢ to tak je nebo proc¢ by to tak nemohlo byt.” Druhym
kritériem pro ni bylo, aby posluchac¢i hodinu vnimali se zaujetim. ,,No tak jako zalezelo mi na

tom, aby to vsichni pochopili a aby je to hlavné bavilo.*

Podobné jako Eloise, také Louise nejvic bojovala s trémou pii vystupovani a vysvétlovani latky.
Dalsim uskalim pro ni bylo védomi, ze ze své ptirozenosti neni pribojna a nebude se umét
v roli ugitele prosadit. ,,Délalo mi hrozny problém si udriet tu pozornost ostatnich. Ze jsem
nevedela, jak jako treba trochu pokriknout nebo néco jako, aby poslouchali vsichni. Ale oni se
vetsinou sami utisili. Pak tam byl ten problém, Ze jako nedokdzu se moc vyjadrit. A potom jsem
treba nebyla si jista u néjaky véci, tak jsem se musela ... jako ja jsem méla naky poznamky
k tomu, tak jsem se musela treba podivat. A tam mi to bylo takovy blby, Ze se musim jako divat,

jak je to vilastné spravné.*

Experiment ohodnotila v celkovém souhrnu velmi pozitivng. Libilo se ji zdbavné a hravé pojeti
n¢kterych hodin v podani spoluzaki a ptijemna atmosféra v ramci tiidy. ,,Libilo se mi taky, jak
sem byla méné vystresovand. Zaroven to bylo pro mé i takovy prekonani strachu z vystupovani

viastné, takze jako tak néjak jsem spokojenda.

Co se tyce akvizice ¢i zdokonaleni dovednosti, kladn¢ kvituje zejména zminéné prekonani
strachu z vefejného vystupovani a zlepSeni komunikacnich schopnosti. ,,7ak rekla bych, Ze jsem
se do urcité miry zdokonalila jakoby v komunikaci a ve vystupovani. Hlavné proto, Ze treba
v prvaku jsem méla hrozné velkej problém s vystupovanim, jsem tieba i jako odmitala, jakoze
prosté nejdu, ze nebudu prezentovat a domlouvala jsem si néco jako nahradniho, abych prosté
nemusela hlavné mluvit pred lidma. Takze je to takovy i celkem o sebeprekonani. Tedy ja jsem
spokojena proste.“ V neposledni fad¢ ji pfineslo uspokojeni také zjisténi, ze po dikladném
nastudovani ucivo 1 dikladné pochopila, a byla tak schopna ho ve stejném duchu predat svym

spoluzaktim.
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Malcolm (C+)

Datum: 8. listopadu 2022 Piitomno: 7 zakt-posluchaci

Kategorie: Odborna slovni zasoba Téma: Prevention

Vystup z dotazniku studenta-ug&itele: Zak si pro svou hodinu vybral odbornou slovni zasobu.
Byla to volba zcela ndhodné, nebot’ Zddné z nabizenych témat pro sebe neshledal jako pfinosné.
Ucivo neodprezentoval podle svych piedstav, protoze pro n¢j bylo pfili§ obtizné. Samostudium
1 presto povaZzoval za lepsi zplsob osvojeni uciva, vyklad uclitele by v tomto piipade
neuptednostnil. Miru osvojeni timto zpisobem oznacil osmi body z deseti. Metodu obraceni
roli ve vyuce povazuje za pifinosnou; mohl si vyzkouset, jaké je byt v roli ucitele. Nova
zkuSenost také ovlivnila jeho pohled na pedagogickou profesi. Pomohla mu uvédomit si, jak

casové€ narocné je pro ucitele ptipravit se na hodinu.

Postiehy z pozorovani: Malcolm patii v angli¢tiné k primérnym zaktim. Je pomale;jsi, tichy,
neprubojny, moc se nezapojuje. V hodinach je ale pozorny, a je-li tdzan, snaZi se, spolupracuje.
Hodina se mu pfili§ nepovedla. Ptipravil si prezentaci v angli¢ting, ale vypadalo to, Ze ani nevi,
co v ni ma. Textu, ktery vytvofil, moc nerozumél. Téma v Givodu hodiny nepredstavil, pracovni
listy ani pozndmky nemél; pouze promitl prvni slide s ndzvem dila a zeptal se spoluzaki, co
mu k tomu mohou fici. Poté vyvolaval jednotlivé studenty, aby pasaze textu Cetli a piekladali.
To se vSak velmi nedafilo, protoZe vybrana slovni zasoba byla na Zdky misty moc sloZita.
Neuméli ji vyslovit ani pofadné pielozit. A neumél to ani jejich ugitel. Castokrat béhem vyuky
byl o€ividné v koncich, a tak vysilal prosebné¢ pohledy ke spoluzdklim, ktefi ,,umi* a jenz
pomohli nékteré pojmy vysvétlit za néj. V zaveéru vyuky to dovrsil vyrokem ,,chtél jsem vam

ukdzat obrdzky, ale nic jsem nenasel*.

Jeho projev byl sotva slysitelny, rozvlacny, monoténni. Uznéni hodné vSak bylo, Ze se alespon
snazil mluvit anglicky — sice pomalu, ale mluvil. Na to, Ze se jedné o tichého, primérného zéka,
je tfeba fici, Ze v tomto ohledu odvedl velmi kvalitni vykon. Opét zde také musim vyzdvihnout
atmosféru v hodiné. Spoluzaci byli — stejné jako u Louise — maximalné suportivni, a to

navzdory skute¢nosti, Ze se je jejich ucitel celou dobu snazil uspat.

Vystup z dotazniku studentii-posluchacii: Skoro pro vSechny byla hodina v podani spoluzéka

(ptekvapive) piijemnym zpestfenim vyuky; upfimnosti se neubranil pouze jeden zak. Vykon
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svého docasného vyucujiciho oznacili az na nékteré vyjimky spiSe za primérny. Majorita se
shodla vtom, hodina byla pon€kud nezdZzivna a prezentacni schopnosti slabsi. VétSina
posluchact v§ak vyzdvihla jiz zminény fakt, ze ucitel mluvil anglicky. Pér studentt také kladné

ohodnotilo kreativni pfistup.

Mickey (A+) m

Louise (E)
Frederick (A)
Oswald (D+)
Tristan (D)
Mathias (C)
W 80% 60% 50% 40% B 10%

Graf 6: Mira porozumeéni ldtce studentii posluchacu (Malcolm)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Malcolm shledal ptipravu na roli ucitele podstatné
naro¢n¢jsi v porovnani s domdci ptipravou na béznou hodinu. Byl si také védom odpovédnosti,
ktera byla spolu se jmenovanim do funkce vlozena na jeho bedra. ,,.Je fo upiné néco jinyho.
O dost tezsi nez pro studenty, co si jen pisou zapisky nebo poslouchaji ucitele. Ucitel vidycky

musi umeét, co uci, jinak by nikoho nikdy nic nenaucil.*

Problematicky pro né€j byl sbér potfebnych informaci, kde, jak jiz bylo zminéno, nedokézal
dohledat vSe, co k vyuce ptivodné zamyslel. Potize mél rovnéZ s osvojovanim nové latky, a sice
do takové miry, aby ji byl schopen fundované piedat svym zakiim. Jak sdm uvedl v dotazniku,
téma pro n¢j bylo piili§ obtizné a v podstaté ani sam neveédél, které z uvedené nabidky vybrat.

Rozhodla tedy viceméné nadhoda.

Dalsi svizeli byl dle jeho slov i mluveny projev. ,.Byl probléem naucit se néktery veci, ktery bylo

potieba, aby se je mohli naucit i ostatni. Ale za mé byl u mé problém hlavné s komunikaci.*
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V tomto ohledu velmi ocenil fakt, Ze spoluzéci byli k jeho nedostatkiim shovivavi a v pribéhu

hodiny mu dévali najevo svou podporu — ,.bylo super, zZe mé vsichni vnimali*.

SpiSe nez sebe v roli ucitele kladn€ kvitoval soudrznost a vzajemnou spolupraci v rameci tridy.
»Libilo se mi, jak se spoluzaci snazili mezi sebou doplnovat. Kdyz nékteri nevedeli, jak dal
navdzat na vetu, ostatni ho doplnili.” Na otazku tykajici se zdokonaleni stavajicich ¢i akvizice
novych dovednosti nedokédzal odpovédét. ,,Vitbec mé nic nenapada. Jestli sem se v nécem

zdokonalil, tak vo tom vitbec nevim.*

Tristan (D)

Datum: 16. listopadu 2022 Pritomno: 8 zakt-posluchaci

Kategorie: BéZna slovni zdsoba ~ Téma: Health & Illness

Vystup z dotazniku studenta-utitele: Zak si pro svou hodinu vybral téma, které se mu zdalo
zuvedené nabidky nejjednodussi. Latku dle svého minéni neodprezentoval podle svych
pfedstav. Na vysvétlenou uvedl, Ze z odvedeného vykonu ,,nema dobry pocit*. Metodu obraceni
roli ve vyuce povazuje za pfinosnou; samostatné studium mu totiZ pomohlo pochopit latku Iépe.
Miru osvojeni u¢iva timto zptisobem oznacil osmi body z deseti. Piesto je v tomto konkrétnim
piipadé vice naklonén ke klasickému piedani latky, tedy prostfednictvim ucitele. Odivodnil to
tim, Ze ,,oba pohledy jsou uplné jiné*“. Na roli pedagoga se nyni, po vyméné roli, diva jinak;

uvédomil si, do jaké miry je obtizné je studenty zaujmout a udrzet jejich pozornost.

Postiehy z pozorovani: Tristan je v anglictiné pomérné slaby, vyuka proto celou dobu
probihala v ¢estiné. Tedy minimaln€ ze strany ucitele. Ten si pro své spoluzéky pftipravil
motivaci v podobé sladkosti a prezentaci s doprovodnymi obrazky, jiz v vodu (misto

piedstaveni tématu) uvedl slovy ,pripravil jsem si pro vas prezentaci‘.

Ani jemu se v nové roli pfili§ nedafilo. Stejné jako Malcolm tak prvoplanové spoléhal na
jedince, ktefi ,,umi“, a ty také vétSinu Casu vyvolaval. Za bonbon, samoziejmé. Na dotazy
ohledné slovni zasoby nebyl prakticky viibec schopen odpovidat. Hodinu tedy nakonec vedli

ptevazné zaci-posluchaci.
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Kladné jsem ohodnotila tedy alespoii prezentaci, ktera v disledku nebyla az tak Spatna.
K rozsiteni bézné slovni zasoby v tomto piipad¢ sice patrné nedoslo, nicméné studenti se
alespont dozvédéli, co by v ramcei péce o zdravi méli a neméli délat. Ilustrace zase poslouzili
k popisu emergentnich situaci a jak se pii nich chovat. Zabavna byla v pribéhu vyucovaci
hodiny zejména interakce uclitel-zak, kdy vyucujici konstruoval dotazy v Cestiné a studenti
automaticky odpovidali v anglictin€. V zavéru vSak doslo k piekvapivému obratu, kdyz na
korektni pedagogickou otdzku ,,chcete se na néco zeptat“ pohotové zareagoval jeden ze
studentii dotazem v angli¢tiné. To bylo tu hodinu poprvé a naposled, co 1 vyucujici pouzil ve

své odpovédi cizi jazyk.

Vystup z dotazniku studenti-posluchaca: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzaka
pfijemnym zpestfenim vyuky a hodnoceni vykonu vyucujiciho variovalo mezi znamkou
vyborné a chvalitebné. Polovina respondentt uvedla, ze hodina pro né€ byla zajimava a latku
bez problémti pochopili (nebyla pro n¢ az tak nova, jiz jsme se ji v minulosti vénovali). Nékteti
zaci kvitovali také kreativni pfistup, pricemz jeden z nich do poznamky k benefitim hodiny

ptipsal bonbony. Nekolik zakh poukézalo na slabsi prezentacni schopnosti.

Louise (E)
Mickey (A+)
Malcolm (C)
Frederick (A)
Mathias (C) Eloise (A)
Oswald (D+) Jasper (A)
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Graf 7: Mira porozumeéni latce studentii posluchacu (Tristan)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Kvuli své nové roli musel Tristan nastudovat

daleko vice materialu, nez kdyby se jen pfipravoval na béznou vyuku. ZaleZelo mu na tom, aby
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byl v pozici pedagoga ,,dobry*, a hodina pro studenty ,zabavnéjsi a ,zivejsi. Byl si také
védom toho, Ze je tieba si ucivo osvojit do takové miry, aby byl schopen ho piedat dal, tedy ze
mu musi nejprve dikladné porozumét on sam. To byla zarovei jedna z véci, kterou vnimal jako
obtiznou. ,,Pri pripravé mi nejvetsi probléem delalo udélat latku tak, aby byla srozumitelnd
a jednoducha k pochopeni.*“ Ve fazi vyuky pak nejvice bojoval se zaujetim zakti a udrzenim

jejich pozornosti.

S ohledem na akvizici novych dovednosti ¢i zdokonaleni stavajicich nedokazal blize
specifikovat zadné konkrétni kompetence. Kvitoval vSak moznost vyzkouset si roli ucitele
a dulezité pro n¢j bylo i uvédomeéni, ze ani piiprava, ani realizace vyuky neni pro pedagoga
nikterak jednoducha. ,,7o pochopeni vas, spis jako z vaseho pohledu, ze jako kdyz si tam néco
Fikate a s vama nikdo nespolupracuje, tak zZe se cejtite blbe.* Na druhou stranu kladné hodnotil
moznost realizovat se v ramci své do¢asné funkce dle libosti. ,,Bavilo mé, Ze hodinu miizu udélat

Jjakymkoliv zpiisobem .

Mathias (C)

Datum: 25. listopadu 2022 Piitomno: 8 zakt-posluchaci

Kategorie: Odborna slovni zdsoba Téma: Tools & Equipment

Vystup z dotazniku studenta-uéitele: Zak si pro svou hodinu vybral odbornou slovni zisobu,
protoze se mu z uvedené nabidky zdala nejjednodussi. Ucivo dle svého minéni odprezentoval
podle svych predstav. Miru osvojeni timto zpisobem vSak oznacil pouze dvéma body z deseti.
Proto by radé¢ji upfednostnil vyklad vyucujiciho, nebot’ se domniva, Ze timto zptisobem by latku
pochopil 1épe. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za ptinosnou; mohl si diky ni vyzkouset
roli ucitele. Nova zkuSenost také ovlivnila jeho pohled na pedagogickou profesi. Zjistil, jak
casove narocné je pro ucitele ptipravit se na hodinu, udrzet pozornost zaka a vysvétlit 1atku tak,

aby byla pro studenty zajimava a srozumitelna.
Postiehy z pozorovani: Mathias patii v ramci své skupiny spise k primérnym zaktim a hodina

se proto 1 v jeho piipad¢ odehrdvala v cestin€. Pro své posluchace si ptipravil prezentaci

s dotazy k ucebni latce a obrazkové pracovni listy.
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Ve tfid¢ bylo zpocatku rusno. Néktefi zaci se dokonce pokouseli ucitele rozhodit a testovali
jeho reakce. Jazykové zdatny Mickey vyprodukoval delsi monolog v anglictin€, nacez se
Mathiase zeptal, zda by jeho proslov mohl pielozit. Jiny se pokusil odvést pozornost jinym
smerem: ,,Pane uciteli, nechcete nam Fict, co jste delal o vikendu?* Vyucujici se vSak z miry
vyvést nenechal a drzel se své role. Tiida se utiSila az s pokynem k samostatné praci na jednicku

— hledéani slovi¢ek v osmismérce.

I pfes absenci cilového jazyka jsem ocenila Mathiasovu pfipravenost na vyuku a pohotové

Vv

studenty evidentné bavila. Kladn¢ jsem zhodnotila téz pestrost a stfidani metod a forem vyuky.

Vystup z dotazniku studenti-posluchaci: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzaka
pfijemnym zpestfenim vyuky, ktery by uvitali v hodinach castéji. Vykon svého docasného
vyucujiciho ve vétsing pripadl oznacili za vyborny, nékteii jej hodnotili chvalitebné. Jen jeden
zak ho povazoval za nedostateCny. Polovina studentii pochvalila uciteliv kreativni pfistup,
a navic také uvedli, Ze hodina pro né€ byla zajimavé, takze neméli problém udrzet pozornost.
V hodnoceni se objevila i kladnd poznamka k ,,hravé formé* podani. Nekteti v sekci nedostatkil
poukdzali na slabsi prezentacni schopnosti. Pro jednoho posluchace byla vyuka spiSe nezazivna

a latku moc nepochopil.

Oswald (D+) Mickey (A+)

Tristan (D)
Eloise (A)
Louise (E) Jasper (A)
Frederic (A)
Malcolm (C+)
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Graf 8: Mira porozumeéni latce studentii posluchacu (Mathias)
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Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Pro Mathiase bylo dulezité udélat takovou hodinu,
ktera bude spoluzaky bavit. Vsadil pritom zejména na zdbavné aktivity, nebot’ u nich si byl jist,
7ze se mu podafi tfidu snaze zapojit. S&m nemd ve vyuce rad pasivni a zdlouhavé psani
poznamek, proto se jim chtél vyvarovat volil spiSe jiné, alternativni metody piedani uciva.
Mathias ke své nové roli piistoupil zodpovédné. Bral jako svou povinnost dikladné se piipravit.
Rovnéz mu zélezelo na tom, aby se pted ostatnimi ,,moc neztrapnil®, coz byva jeho nejveétsi
obava zejména pii ustnim zkouseni. ,.Je néco jinyho pripravit se na test nez na zkousent, protoze
u zkouseni slysej vsichni, a kdyz to nedas, je to takovej blbej pocit. A u toho testu, kdyz dostanu

za pet, tak je to vSem jedno a je to takovy vic v klidu.*

Jako jeden z mala pfipustil, ze by se mu zaméstnani ucitele libilo. ,.Jd sem byl taky ve stresu.
Ale pak, jak jsem prisel pred tabuli, tak jsem si Fikal no, tak dobry ... jako ... docela mné to
bavilo.* Ptiprava na hodinu anglictiny mu sice dala zabrat, protoze ji, jak sdm zhodnotil, moc
nerozumi; jiny pfedmét by ale vyucoval rad. Kvitoval také moznost vyzkouset si, jaké to je na
opacné strané, z pohledu vyucujiciho. ,,M¢e hlavné bavilo, Ze jsme si to tam mohli zkusit, jaké to
je, abychom nékdy nebyli na telefonu, kdyz se ucitel snazi ... coz sme.*

Na otazku, s ¢im se nejvic potykal, uvedl potiZe technického razu a nejistotu v odhadu mnoZzstvi
materidlu v poméru k vyucovaci jednotce. ,,Muj nejvétsi problém byl, ze sem nemél na intru
pocitac, takze jsem nemohl udélat prezentaci. Na mobilu to moc neslo. TakzZe jsem si nakonec
poradil a pucil si notebook. Jinac sem mél taky docela problém s tim poznat, kolik se toho vejde

do hodiny. Abych toho zas neudélal moc nebo zase malo. Ale myslim, Ze to docela vyslo.*

Co se ty€e kompetenci, doufal, Ze mu vystupovani pted ttidou v roli vyucujiciho pomiiZe zbavit
se vySe zminéné trémy. To se mu i ¢astecné podafilo. ,,7ak ja jsem si chvilicku myslel, Ze uz se
nebudu bat treba u zkouseni nebo tak, ale hned jsem si teda rek, Ze ne, Ze se zase bojim, protoze
proste me dela problém mluvit pred tiidou. Ale jako Ze kdyz jsem si to vyzkousel, tak si myslim,

Ze sem se zas troSicku zdokonalil *

Frederick (A)

Datum: 29. listopadu 2022 Pritomno: 6 Zakt-posluchact

Kategorie: BéZnd slovni zasoba ~ Téma: Holidays & Festivals
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Vystup z dotazniku studenta-u&itele: Zak si pro svou hodinu vybral b&znou slovni zasobu.
Toto téma mu bylo blizké, nebot’ ho jiz Castecné ovlada. Se svym vykonem pied tiidou byl
spokojen. Skutecnost, ze hodina probéhla dle jeho piedstav, potvrdil téz vyrokem ,,bylo to
supr'‘. Samostudium v tomto piipadé nepovazoval za lepsi zpiisob osvojeni latky a preferoval
by rad¢ji vyklad ucitele. Pfesto miru osvojeni uciva timto zplisobem oznacil deviti body
z deseti. Metodu obraceni roli ve vyuce povazuje za prinosnou; mohl si pii ni vyzkouset, jaké
je byt vroli ucitele. Zarovenn mu pomohla zlepsit schopnosti v oblasti vyhledavani, tfidéni
a vybéru informaci. Nova zkusenost také ovlivnila jeho pohled na pedagogickou profesi, jelikoz

zjistil, jak Casove ndrocné je pro ucitele ptipravit se na hodinu.

Posti‘ehy z pozorovani: Frederick je nadany, le¢ spise 1in¢jsi zak, ktery o hodinach nezfidka
pospava, a hiesi na to, ze predmétem dokéaze projit bez vynalozeni vyznamnéjsiho tsili. Proto
nepiekvapivé odkladal pifipravy na svou hodinu az na posledni mozny termin. Rovnéz

nepiekvapive se ale nakonec vybicoval k velmi zdatilému vykonu.

Frederick, stejné jako skoro vSichni, si pfipravil prezentaci s doprovodnymi ilustracemi.
V pribéhu hodiny hovofil anglicky, chodil mezi Zaky, kladl otdzky, a podné&coval pfitomné
k aktivité. Ve vyuce opét figurovalo ¢teni a preklad textu, avSak diky ditkladné ptipraveé a dobré
znalosti jazyka byl Frederick schopen opravovat ptipadné chyby svych studentd. Bylo vidét, ze
vi, co prezentuje a Ze si latku opravdu nastudoval. Ladné moderoval komunikaci ve tfid¢, vyuka
meéla spad, konverzace k jednotlivym svatkiim byla misty velmi zdbavna (Co chcete délat na
Silvestra? — Chci si ho rdno pamatovat; Co znamend roast turkey? — To bude asi smaZené

Turecko; Pfectete to po mné&, pane uciteli? — Piectu, uz néjakou dobu vedle tebe sedim).

Do jaké miry si Zaci zapamatovali informace z vykladu (prezentace) provétil v zaveéru vyuky
formou samostatné prace na znamku, po niz byli néktefi odménéni jednickou za spravné

odpovédi a vSichni ostatni jednickou za aktivitu v hoding.

Frederickiv vykon jsem v celém jeho celku ohodnotila velmi kladn€. Prezentace byla
zhotovena peclivé, u€ivo nastudovano, casové rozloZeni hodiny promyslené a ucitelem

A%

1 pritbézné kontrolované. Hodina byla kompaktni, pestrd, vyvazena a humorna.

Vystup z dotazniku studentii-posluchacii: Pro vSechny byla hodina v podani spoluzéka

pfijemnym zpestienim vyuky, ktery by uvitali v hodinach Castéji. Vykon svého docasného
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vyucujiciho oznacili za vyborny, jen jeden zak ho povazoval za chvalitebny. Skoro vSichni
studenti se shodli na tom, ze latku bez problémii pochopili. Vétsina navic také uvedla, ze hodina
pro n¢ byla zajimava, takze neméli problém udrzet pozornost. Nékteti rovnéz ocenili kreativni

piistup. Jeden zak v sekci nedostatkii poukazal na absenci bonbdont.

Mickey (A+)

Oswald (D+) Eloise (A)
Mathias (C)
Louise (E)
Tristan (D)
l 100% 80% 70%

Graf 9: Mira porozumeéni ldtce studentii posluchacu (Frederick)

Reflexe v ramci skupinového rozhovoru: Frederickovi velmi zélezelo na tom, aby jim
piipravena a oducena hodina byla kvalitni a aby si ji vSichni vzili, jeho nevyjimaje. ,,Jd se
neucim na testy, ale u tohodle jsem se snazil, aby to bylo fakt dobry, hezky. Protoze ja cokoli
délam, tak chei, aby to bylo nejlepsi.* Rada ugitelil totiz podle n&j neumi zaky zaujmout, coZ se
projevuje zejména tim, ze pti vyuce pil tiidy spi a druhd polovina je na telefonu. A presné
takové hodin¢ se chtél sdm vyvarovat. ,,Chce to asi délat trosicku zazivnejsi, aby to ty lidi
poslouchali. Délat to néjakou formou tieba jako ... nevim ... ja si myslim, Ze tak, jak jsem jako
vyvolaval lidi, tak Ze jsem je jako nechal bejt v pozoru trosku, aby vedeéli, kde jsou, aby to pak
mohli precist, aby byli aktivnejsi.* Sviij zodpoveédny pristup k vyuce spoluzdki dolozil rovnéz

piiznanim, Ze si pospal ptedeslé dvé vyucovaci hodiny, aby byl dokonale pfipraven na tu svou.

Docasnou funkci a s ni spojené pravomoci zuzitkoval bezezbytku. Nemyslel pfitom ani tak na

sebe jako spiSe na své vrstevniky. ,.Jd jsem mél jeste takovou supr motivaci — zlepsit znamky
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spoluzakum. Chtél jsem jim jako zlepsit den. Jako zlepsi vam to den, kdyz dostanete jednicku.

Mel jsem pravomoce, tak proc¢ bych je nevyuzil .“

Své nové role se na rozdil od mnoha ostatnich tolik nebal. Diky své jazykové vybavenosti si
s ptipravou poradil bez problémi. ,,Byla pohodova, protoze sem dost toho védél, takze jsem
vedel, jaky informace si mam vybrat a jaky ne.“ Potize mu nedélalo ani vystupovani pied
publikem. ,,Jd, kdyz jsem se pripravoval, tak jsem treba stres nemeél. Chvili jako predtim, nez
sem tam Sel, tak jsem mél, ale pak vono kdyz si tam sednete a zacnete jako mluvit néco, tak pak
uz je to takovy, ze kdyz vidite, zZe ty lidi, Ze vas poslouchaj, tak z vds ten stres vopadne. Nebo

aspon ja to tak mam.*

Zatimco néktefi spoluzaci méli z anglictiny velky respekt, Frederick naopak tuto cizojazycnou
vyzvu piivital. Rovnéz ho uchvatil pohled z pedagogického kiesla. Pochvaloval si, Ze se v ném
hezky sedi, pficemz dosel i k vyznamnému poznani, ze je odtamtud ,,vSechno videt (tedy
veskera aktivita pod lavicemi zakl). Spokojen byl také s casovym rozlozenim hodiny. ,.Ja si

myslim, Ze jsem ten cas vodhad asi jako dobre, presné mi to sedlo do ty hodiny.*

MozZnost vyzkouSet si obracené role ve vyuce vnimal pozitivné. ,,Mné se to libilo celkove. Bylo
to zpestieni vyuky, jako urcité. Nechtél bych to délat, ale jako bavilo mé to ... pred moji tridou.
V jinejch tridach by mé to asi nebavilo.*“ Nejen Frederick pfi zpétném zhodnocovani projektu
poukazal na skutecnost, ze vyznamnou roli v celém experimentu sehral také fakt, Ze jsou coby
ttida vyborny tym. ,,Mné se to libilo s tou Louise treba. Jako Ze vsichni vime, Ze nerada
vystupuje, ale my sme se ji to snazili udélat, aby se cejtila komfortné, jako aby mohla prosté
udelat tu hodinu dobrou. A Ze i kdyz se jako treba nebavime, jako Ze bysme byli naky nejlepsi

kamaradi a chodili spolu ven, tak Ze se dokazem podrzet.*

S ohledem na pfinosy na poli dovednosti nema pocit, Ze by se v c¢emkoli zdokonalil. ,,Cejtim se
furt stejné jako pred tejdnem.* Kladn€ v§ak zhodnotil moznost vyzkouset si praci ucitele. ,,Zase
Jjsem pochopil jako vasi roli, jak to vypada z vaseho pohledu. Pochopil jsem, Ze to neni asi jen

tak asi jako jednoduchy ucit. Zjistil jsem, ze bych to nechtél delat.”
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11.2 Souhrnnd analyza vystupi 7 dotaznikii

Dotazniky shromazdéna data tykajici se zdkovskych preferenci — at” uz s ohledem na vyuku
v podani vrstevnika nebo ucitele, ¢i roli, kterd je pro né piijatelna (zda ucitel, poslucha¢ nebo
ob¢) — se v prib¢hu experimentu s kazdou realizovanou hodinou vice ¢i mén¢ ménila. Zatimco
u nékterych zakl byly odpovédi zpravidla konzistentni, u nékterych drobné kolisaly a bylo
obtizné v nich nalézt jednoznac¢ny pficinny vzorec. Domnivam se, ze na rozhodovani
respondentt mohla mit v danou chvili vliv fada faktorti, napt. momentalni rozpolozeni, Casovy

pres, vztahy ve tfidé€, aktualni vykony aktérti vyzkumu ¢i nepozornost pfi vypliiovani dotazniku.

Zvazovala jsem, Ze bych odpovédi mohla jesté se studenty v zavéru vyzkumu upfesnit, tuto
variantu jsem vSak nakonec zamitla. Kolisani vysledki zde podle mého nazoru signalizuje
urcitou nerozhodnost, jez je Cloveku pfirozend, a i pfes evidentni nesoulad ma pro vyzkum
vedeny vramci této diplomové prace zadouci vypovidajici hodnotu, kterd se da vycist
z ptevazujici tendence odpovédi. V ilustraéni tabulce nize (tabulka ¢. 3) jsou proto jako

vysledné vzdy uvedeny odpovédi, jez u jednotlivych zaka prevladaly.

Na zaklad¢ analyzy dotaznikl bylo zjisténo, ze sledovana skupina zakli vnimala obraceni roli
ve vyuce jako pfijemné zpestieni bézn¢ praxe. Pouze jedinkrat byla vyuka v podani spoluzaka
hodnocena negativné, a sice po realizaci prvni, studenty vedené hodiny. Ve vSech ostatnich
piipadech bylo obraceni roli respondenty kladné ptijimané. Zatimco vSichni sledovani Zaci
kvitovali obracené role jako pfinosné, jen ptlka z nich by méla odvahu realizovat se v obou.

Druhé polovina uptednostituje spiSe roli posluchace, pfi¢emz jeden student si neni jisty.

Samostatné nastudovani latky by upfednostnila vice nez polovina respondenti. Mira pochopeni
uciva pii samostudiu se az na jednu vyjimku pohybovala mezi 70-100 %. To je podstatné
piiznivéjsi vysledek, neZ byva v mé b&zné ucebni praxi obvyklé!. Je viak opét tieba mit na
paméti vySe zminéné faktory, v tomto piipad¢ souvisejici s kvalitou vztahli mezi spoluzéky ¢i
jejich jazykovou urovni. Na druhou stranu vétSina zakd také uvedla, Ze 1 pfesto inklinuje
k vykladu latky ucitelem. Myslim si, Ze toto zji$téni prameni z podstaty/pfedstavy studentt, Ze
ucitel je nejen odborné zpusobilejsi k vyuce dané¢ho predmétu, ale také dokaze 1épe, rychleji

a bezbolestné€ji ucivo vysvétlit. Predpokladam, ze svou roli zde tedy sehrdva i pocit urcitého

19 Miru porozuméni po vykladu uciva ovéfuji u zakd Gstné pomoci stupnice 1-10.
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pohodli — prece jen, samostudium, jak sami t¢astnici experimentu piiznali, zabere daleko vice

Casu a predstavuje zaroven také vynalozeni daleko vétsiho usili ke zdolani latky.

Na otazku, zda bylo ucivo v podani vrstevnika srozumitelnéjsi nez v podani ucitele,
bezprostfedné po prvni experimentalni hodin€ vétsina odpoveédéla zaporne; vrstevnickou vyuku
by v danou chvili uptednostnil pouze jeden zak. V dalsSich hodinach uz ale prevladala varianta
,hevim; zalezi na osob¢, kterd ucivo zprostfedkovava®™ (viz modie znacené bunky v tabulce
¢. 3). Domnivam se, ze pfi hodnoceni jednotlivych vyucujicich respondenty zde méla nemaly
vliv pfedev§im uroven znalosti ciziho jazyka. PrednaSel-1i ucitel v anglicting, slabsi zaci mu
nerozuméli, a to se nasledné odrazilo také v jejich mife porozuméni u¢ivu?’. Dalsim z faktor®

byly pravdépodobné prezentacni schopnosti daného spoluzéka ¢i osobni vztah k nému.

Jiny pohled na pedagogickou profesi zaznamenali vSichni sledovani Zaci. Jeden sice
v dotazniku uvedl, ze se po obraceni roli jeho vnimani nezménilo, v zavéreéném rozhovoru ale

tuto skutecnost vyvratil.

Mic | Osw | Elo | Jas | Lou | Mal | Tri | Mat Fre
AH) [ DH | A) | A | E) [CH]| D | © | A

Ptinos obracenych roli ano | ano | ano | ano | ano | ano | ano | ano | ano

Preference role ob& | obé | obé& | obé | z&k | Zadk | zdk | Zdk | nejisty

Preference samostudia

Preference vykladu uditele

Mira pochopeni pfi

samostudiu (v %)

Preference vrstevnika

Zménéné vnimani

role ucitele

Tabulka 3: Souhrn sledovanych dat z dotazniku

20 Mira pochopenti latky posluchadt je uvedena v grafech, jeZ jsou souéasti ,,portfolii* jednotlivych
studentd.
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V ¢em konkrétné spocivalo zménéné vnimani role pedagoga z pohledu ucastniki vyzkumu
ukazuje tabulka ¢. 4. Studenti-ucitelé méli v nasledujicim bod¢ zhodnotit, k jakému zjisténi
u nich po realizaci obracenych roli ve vyuce doslo. Soucasné timto zptisobem popsali, co bylo

wevr

stejnou vahu prikladali také usili zaujmout a udrzet si pozornost zaka.

Mic | Osw | Elo | Jas | Lou | Mal | Tri | Mat | Fre
Vnimani role uditele AH) | DH | A | A | (E) [ (CH| D | © (A)

Casové€ naro¢na ptiprava

Vysvétleni latky

Udrzeni pozornosti zaki

Tabulka 4: Vnimani role ucitele z pohledu ucastnikit experimentu

Zaci si pro svou hodinu volili uéivo ze &étyf tematickych okruhd. V kazdém znich bylo
k dispozici devét témat pro ptipad, ze by ucastnici experimentu vice inklinovali k jedné
kategorii spiSe nez k jinym. PfestoZe rozloZeni vybéru bylo nakonec rovnomérné vyvazené
(z kazdé oblasti si studenti zvolili zpravidla po dvou tématech), jejich volba byla ptevazné
sméfovana k jednoduchosti zpracovani ¢i jiz existujici ¢aste€né znalosti uciva, a to bez ohledu
v jednom pak figuroval ndhodny vybér (jak je vidét v tabulce €. 5). Variantu volit téma, které
by bylo pro studenty nové a vybizejici k objevovani, naopak nevolil nikdo (proto v tabulce tato
moznost zminéna neni). Z uvedenych vysledkil je opét patrnd lidsky pfirozend pievazujici

tendence jit cestou nejmensiho odporu, a to bez ohledu na jazykovou uroven zaka.

Mic | Osw | Elo | Jas | Lou | Mal | Tri | Mat Fre
Divod pro vybér tématu | (A+) [ (D+) | (A) | (A) | (E) | (Ct)| (D) | (O) (A)

Jednoduchost zpracovani

Castecna znalost

Obtiznost zpracovani

Nahodny vybér

Tabulka 5: Diivody pro vyber téematu
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11.3 Souhrnnd analyza vystupii g rozhovorii

Skupinovy rozhovor byl zacilen na tfi kategorie pocitli ucastnikli vyzkumu, tykajicich se
motivace, s jakou se stavéli ke své nové roli; pozitivnich dojml a obtizi, které tuto roli
provazely; a pfinost v podob¢ zdokonaleni ¢i osvojeni novych dovednosti. Jelikoz motivace
a dojmy z vyuky v obraceném gardu jsou zarovei i dil¢imi vyzkumnymi otdzkami, jimiz se
budu zabyvat az v zavéreCné kapitole, bude nyni zodpovézena pouze otazka spojend

s dovednostmi.

Nektefi studenti uvedli, Zze se pii pfipravé a realizaci zdokonalili ve vyhledavani, tfidéni
a zpracovavani informaci, jini museli pfekonat trému z vefejného vystupovani ¢i lenost, se

kterou se s blizicim se terminem potykali.

Pro vétSinu zaka byla vSak otazka mifena na kompetence obtizn¢ zodpovéeditelna a odbocovali
proto ve svych odpovédich spise smérem k pocitim a zménénym postojiim. Nicméng, piestoze
sami Ucastnici experimentu misty nedokazali posoudit ¢i pojmenovat konkrétni dovednosti,
v procesu vymeény roli se podafilo ve velké mife naplnit fadu cilti a kompetenci definovanych
Ramcovym vzdélavacim programem pro sttedni odborné Skoly (viz kapitola €. 1 v teoretické
¢asti této diplomové prace). S ohledem na cile byli postaveni do situaci, kdy bylo tfeba celit
noveé vyzve, prokazat aktivni, peclivy, kreativni a zodpoveédny pfistup k ni; pracovat jako tym,;
respektovat moznosti a schopnosti svych spoluzakli a dokéazat zhodnotit Usili jejich 1 své.
V otazce klicovych kompetenci (védomosti, dovednosti, postoji a hodnot) museli zvladnout
novou techniku uceni a vyucovani; efektivné pracovat se zdroji a informacemi, samostatné¢ se
vypofadat se svéfenym ukolem, vhodné se prezentovat, diskutovat a spolupracovat.
Prostiednictvim, d4 se fici, vrstevnické vyuky si kolektivné predali poznatky o nékterych
anglicky hovofticich zemich, sdileli védomosti z tematickych oblasti tykajicich se bé&zné
a odborné slovni zasoby, v neposledni fad¢ se rovnéz pokusili spole¢né zdolat i nékteré

gramatické ,,zaludnosti®.
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12 Interpretace vysledku

12.1 Zodpovézeni dil¢ich vyzkumnych otdzek

Hlavnim cilem této vyzkumné prace bylo zjistit pifinosy a pfipadné nevyhody metody
obracenych roli ve vyuce anglického jazyka u student SOS, a to jak z pohledu Zika v pozici
ucitele, tak 1 zakl v pozicich posluchacii. Dil¢imi cili bylo pak zjisténi, do jaké miry nova role
zéky motivovala k osvojeni uciva, zda byli schopni a ochotni ji pfijmout; jaky vliv m¢la
zménéna perspektiva na vnimani uciva; a jaky vliv méla posléze zménéna perspektiva na

vnimani pedagogické ¢innosti.

Vyzkumné otazky byly formulovany néasledovné:

HVO: Jaky ptinos/nevyhody maji pro studenty obracené role ve vyuce anglického jazyka na

stfedni odborné skole?

DVOL1: Jaka byla motivace studenta-ucitele osvojit si latku v porovnani s béZznou ptipravou na
vyucovani?
DVO2: Jak vnimali posluchaci novy zptisob vyuky?

DVO3: Jak po realizaci experimentu jeho ucastnici vnimaji roli ucitele?

V tomto oddile budou zodpovézeny dil¢i vyzkumné otazky (DVO). V zavérecné kapitole prace

bude nasledné zodpoveézena hlavni vyzkumna otdzka (HVO).

12.1.1 Motivace

Studenti byli daleko vice motivovani osvojit si latku. Pocitovali pfitom mnohem vétsi
odpovédnost nez pii piipravé na test nebo zkouSeni, a to zejména vici svym spoluzakim.
Zalezelo jim na tom, aby jejich vyuka byla pro jejich posluchace nejen piinosna s ohledem na
pfedkladané informace, ale také zajimava, neobvykld, origindlni, Ziva, zdbavna. Snazili se
pfitom vyvarovat aktivit, které je pfi hodinach obvykle nebavi, kuptikladu zdlouhavého
zapisovani. Bylo proto dilezité diikladné u¢ivo pochopit, aby ho poté dokazali predat, vysvétlit.
Touzili byt ve své nové roli ,,dobti*, znali; vytahnout se pfed spoluzéky a v neposledni fad¢ se

soucasn¢ také verejné se ,,neztrapnit®. Byli si védomi toho, ze budou na ocich, nikoli schovani
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v anonymnim prostoru elektronické komunikaci zék-ucitel ¢i znamkou na fadku v soukromém

notysku vyucujiciho.

Velmi vyznamnou silou zde také ptisobila skutecnost, ze byli pravé ONI ti vyvoleni. Piestoze
nasledujici citace byly reakci na otazku k zhodnoceni pozitiv (Co vas na tom nejvic bavilo?),
domnivam se, zZe je sméle mizu zafadit do oddilu motivace, pficemz soucasn¢ i do vnimani

nového zptisobu vyuky.

»len ndpad, Ze jste s tim prisla za nama, Ze potiebujete pomoct do skoly, prosté. A my jakozZe
ok, prosté nas to i jako nadchlo, si myslim. Ze to nebylo jak, Ze ¢lovék pride do hodiny, Ze jo, a
jak uz to tady kluci rikali prosté jen latka, latka. Ale Ze jste prisla s nécim novym, a ze to bylo
takovy zpestreni i jako vyuky, Ze to bylo fakt jako dobry, tohle, Ze to bavilo toho clovéka.*
(Eloise)

w1 myslim, Ze jo, no. Za prvy, Ze to bylo takovy zpestieni, za druhy Ze si myslim, nebo alespon
za mé, tak Ze, takovd jako radost v tom, zZe duvera, ze jako tu latku si budeme vypravét jakoby

my, Ze tam je ta ditvéra v tom.” (Jasper)

Jako pomohli jsme VAM, coz mé taky jako bavilo na tom. Ze prosté pomiizeme vam jako se

Skolou, vy zas pomuiZete nam, Ze nas to tady bude trosicku vic bavit.*“ (Frederick)

Jak je patrné z vysledki vyzkumu, u Zakd doSlo v pribéhu experimentu k posileni vnitini
motivace. Vymeénu roli shledali jako smysluplnou; mohli se spolupodilet na svém ucenti,
pocitovat radost po pfekonani prekazek, pti spole¢né ¢innosti, byt dileziti. Vné&j$im motivem

pro n¢ byla novost situace a potieba uspét.

12.1.2 Novy zptsob vyuky

MozZnost vyménit si role studenti vnimali velmi pozitivné. PfestoZze fadu znich suZovala
piirozend nervozita z vystupovani pied tfidou, fada z nich ocenila, ze si hodinu mohli realizovat
po svém. Méli volné ruce a jediné, co je svazovalo, byl pétactyficetiminutovy limit. Sméli délat
to, co je pfi hodinach bavi, a vyvarovat se tomu, co pfili§ radi nemaji. Vymysleli soutéze, kvizy,

osmismérky; kiizovky, rozdéavali si jednic¢ky, bonbony.
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Obecné se také shodli na tom, Ze v jiném piedmétu nez v cizim jazyce by pro n€ tento zplisob
vyuky byl snazsi; rovnéZz i na tom, ze velkou roli sehral fakt, ze experiment probihal v ramci
jejich tfidy — prostredi, kde se navzdjem znaji a méné se jeden pted druhym ostychaji. Pozitivné
hodnotili také vzajemnou kooperaci, pomoc, podporu, pochopeni a respekt, které byly
v prub¢hu experimentu vSudyptitomné a obdivuhodné; skutecnost, ze se dokazali ,,podrzet®,
s nadhledem pftejit nedostatky druhych, pozdvihnout je, kdyz klopytli. Vzdy kladné hodnotili
praci (ptipravené hodiny) svych spoluzaki. Nepoukazovali na chyby, ale naopak vzdy na to, co
se doty¢nému podatilo. Radovali se, kdyz se jim podafilo ptfekonat sebe samotné, at’ uz v oblasti
komunikace, vystupovani ¢i béznému ¢lovéku tolik pfirozené lenosti. Rovnéz ocenili moznost
vyzkouset si, jaké to je stat na misté, kde bézné stavaji jen pfi Gstnim zkouseni; a zakusit pfitom

to, co zakouSime my, ucitelé, v nasi kazdodenni praci.

12.1.3 Pohled na uditelskou profesi

A& méli studenti moznost okusit jen malou ¢ast z toho, co obnasi ucitelskd profese, pomohlo
jim to dojit k poznéni, Ze role pedagoga neni tak lehka, jak si plivodné predstavovali ¢i byli
schopni si pfipustit. Vice nez polovina respondenti zhodnotila piipravu pedagoga do hodin jako
casoveé naro¢nou. Stejny podil zaka si po zkusenosti s vyménou roli ceni vyucujicich, ktefi
dokdzou své zaky zaujmout a udrzet jejich pozornost, nebot’ i tomto piipadé to sami vnimali
jako tkol vpravdé nesnadny. N&kteti téz zjistili, Ze vysvétlit u¢ivo nékomu druhému je ponékud

svizelné.

Ve stejné otazce, ktera vyvstala v prabéhu skupinového rozhovoru, se studenti nicméné
pfiznali, Ze zménény pohled na ucitele se v jejich piipade tyka jen n€kterych jejich vyucujicich.
Nacez byly vzéapéti hodiny jednotlivych pedagogl nevyhnutelné podrobeny dikladné zékovské
analyze a hodnoceni. Sklofiovany byly takové kvality, kde ucitel dokéze své posluchace
zaujmout, ziskat si a udrzet jejich pozornost; dokdze se s nimi bavit o vSem, co je v rdmci

pfedmétu (n€kdy i mimo néj) zajima; dokaze si ziskat respekt a udrzet kazei (autorita).

~Hlavné kdyz té ten ucitel zaujme, tak té to bavi vic, a lip se ti to uci. Kdyz treba vidim Vas, Ze
Vy prijdete do ty hodiny, mdte néco pripravenyho a CHCETE jakoby UCIT, tak je to tipIné jiny
nez jinej ucitel, kerej fakt jenom pride, takhle votevie prezentaci na pocitaci, nerika k tomu
skoro nic, nebo jenom cte tu prezentaci a vopisujte si. V tu chvili pro mé to jako uceni neni nic

moc. Protoze to mi muze poslat domu, na e-mail, a ja si to muzu prepsat. Ale takhle treba, kdyz
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je pravé ta prezentace, k tomu se mluvi, ten ucitel to resi s tema lidma, s téma Zakama, tak
Jjakoby v tom (hovori o zméneném vnimani role ucitele) asi jo. A myslim si, Ze prosté je to vo
tom uciteli. Nektery hodiny jsou fakt vo nicem a mé to prosté nebavi. Proto ten pozor neddavam.
Ale treba kdyby ten predmeét ucil nékdo jinej, tak muze bejt zajimavej. Ale ten ucitel to musi

umet prodat. ““ (Jasper)

12.2 Naplnéni cile a smyslu

V podkapitole cili této vyzkumné prace byly formulovany tfi cile, a sice intelektudlni,
prakticky a persondlni. K otdzce intelektudlniho cile mohu za sebe fici, ze novou metodu
shleddvam vzhledem k ptevazujicim benefitim jako prospé$nou a uzite€nou. Z praktického
pohledu se domnivam, Ze lze vyuzit i pfi vyuce jinych pfedméti. Nejvetsiho naplnéni vsak
doslo v ramci mého personalniho cile. Jako obohacujici vinimdm zejména zjiSténi, co vSechno
studenti dovedou, disponuji-li vili a vnitfni motivaci. Pfedevsim, a nejvice vsak to, jakymi jsou

a dokézou byt lidmi.

S odkazem na smysl experimentu, v némz jsem si kladla otazku, zda jsou obracené role cestou,
jak ozivit béznou vyuku, mohu rovnéz potvrdit vyskyt vSech predpokladanych jevl. Byly jimi:
aktivizace studentli, nabuzeni jejich motivace, zdokonaleni Zadoucich dovednosti
a v neposledni fad¢ také inspirativni vhled do potieb a preferenci Zakl ve véci pfedavani uciva.

U v8ech zminénych doslo k naplnéni.

12.3 Diskuse a limity vyzkumu

Z vysledkti vyzkumu vyplynula fada benefitl, které vzeSly =z dotaznikl, pozorovani
a rozhovoru s respondenty. Je tfeba zdiiraznit, ze vybrana skupina jedinct, ktefi se na realizaci
a pozitivnich vystupech vyzkumu vyznamnym pfispénim spolupodileli, tak cinila zcela
dobrovoln¢ a z vlastni vile. V tomto ptipadé¢ se jednalo o zpravidla dosp€lé studenty ttetiho
ro¢niku maturitniho oboru stfedni odborné Skoly, kteti diky své zralosti, povaze, jednani
a pristupu byli shledani byti dostateéné zpusobilymi k tomu, aby jako tym poslouzili coby
vyzkumny vzorek pro potfeby diplomanta — coz byl nepochybné jeden ze stéZejnich faktord,
jenz prispél k pozitivnim vysledklim experimentu a jeho kladnym pfijetim ti¢astniky. V nemalé

mife zde urcité zapiisobil 1 fakt, ze s danymi studenty médm vyborny vztah zalozeny na vzajemné
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davére a porozuméni, coz je z mého pohledu velmi diilezité pro navozeni adekvatni motivace

subjektl a jejich ochoty tuto naro¢nou roli piijmout.

Pti implementaci obraceni roli ve vyuce je dle mého minéni zadouci zvazit, u kterych zaku je
¢i neni vhodné a pfinosné tuto metodu aplikovat do praxe. Ne pro vSechny déti je totiz v dneSni
dobé studium spojeno s motivaci a vili ¢init vice, nez je nezbytné nutné k absolvovani dané¢ho
vzdélavaciho cyklu. Domnivam se, Ze znacnou roli pfi zvazovani vyuzitelnosti popisovaného
piistupu hraje nejen vék, ale i temperament vybranych jedinct. V praxi se mi osvédcilo
povétovat roli vyucujiciho spiSe studenty pro dany pfedmét nadané, schopné a ochotné novou
roli pfijmout. Takové, kteti k zadanému tukolu pftistoupi dobrovolné, snadSenim a chuti
a pojmou ji jako vyzvu. MéEli by byt spiSe extrovertni, s potfebou seberealizace
a sebeprezentace. V opacném piipad€ by mohlo hrozit riziko, Ze bude tato diplomovou praci
ovérovana metoda odsouzena k netspéchu, zaci demotivovani, ztrémovani ¢i dokonce otraveni

naroky role, jiz byli nedobrovolné povéteni.

Obrécené roli ve vyuce jsou dle mého nazoru vyuzitelné nejen v hodinach anglictiny, kde prave
cizi jazyk byl pro nékteré ticastniky obtizn¢ piekonatelnou piekdzkou. Domnivam se proto, Ze
realizaci této metody v pfedmétu prednaSeném v mateiStiné miize vyucujici snaze docilit
predkladanych piinosi. Ve stejném duchu lze pohlizet také na reflexi. V ramci vyzkumu byla
reflexe, at’ uz pisemna ¢i oralni, jednim z prostfedkli k ziskdni odpovédi na vyzkumné otazky,
stejny uZzitek ale pfinese i pii praktikovani obracenych roli mimo vyzkum. Proto ji povazuji za

nemén¢ dulezitou soucast této metody.

Vyuka vpodani zaka, byt by tfeba nebyla dokonald, nabizi nespocet jinych nez jen
kognitivnich benefitli. Jak vyplyva ze zavéri vyzkumu, mize studentiim dodat pocit dilezitosti,
zazivat pocit odpoveédnosti za své uceni i uceni druhych, pomoci jim piekonavat své strachy,
aktivizovat je, zpevilovat je v rozlicnych dovednostech, utuzovat vztahy v kolektivu ¢i plisobit
na jejich hodnotové postoje. Zakovska vyuka sou¢asné nabizi jisté vyhody i samotnému

pedagogovi, kuptikladu v podob¢ vhledu do potieb svych svéfencti.

Co se tyce porovnani vystupl popisovaného experimentu, vyjma Emdina se mi se nepodafilo
nalézt Zadného autora, ktery by se obracenymi rolemi ve vyuce zabyval. Emdin se ve své praci
zamétil predevsim na zplisob mezivrstevnického predavani obsaht a cely systém mél do detailt

propracovany; od proSkolovani studentii-uCiteld az po vyslednou evaluaci. Smyslem této
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diplomové¢ prace vSak nebylo bezezbytku kopirovat néci model, ale zacilit spiSe na pocity
a postoje zakll ve vztahu k rolim, které v nasem zivoté zastavame jako lidé obecné — roli aktérii
ve vzdélavacim procesu, partneri v rozlicnych vztazich, Cinnostech a situacich. Jakékoli
srovnani by proto, domnivam se, nebylo k uzitku véci, nebot’ vstupni intence i piredmét

zkoumani jsou do jisté miry odlisné.

Co vSak srovnat a ovéfit I1ze je objeveni se, vliv ¢i naplnéni pfedpokladanych jevi zminénych
v teoretické ¢asti prace, at’ uz se jedna o obecné cile a klicové kompetence stanovené ramcovym
vzdélavacim programem, benefity a tskali jednotlivych vyukovych metod, motivaci zaka ¢i
vnimani role pedagoga. Zjisténé shody jsou prezentovany v kapitoldch a podkapitolach

vénovanym zodpovézeni vyzkumnych otazek.
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13 Zavér

Ve svétle rozboru jednotlivych hodin, vyhodnoceni dotaznikti a zodpovézeni dilCich
vyzkumnych otazek je nyni vhodna chvile zrekapitulovat a shrnout zjisténé poznatky
a odpoveédét tim na hlavni vyzkumnou otazku, zjiStujici pfinosy a piipadné nevyhody

obracenych roli ve vyuce.

V teoretické Casti prace jsem se snazila postihnout témata, o nich jsem v ptiprave praktické faze
vyzkumu piedpokladala, ze budou mit souvislost se samotnym experimentem; rovnéz také jevy,
které jsem piedvidala, ze se objevi. Pojednala jsem o klicovych kompetencich a vybranych
metodach vyuky, pficemz jsem zaméfila pozornost na inovativni prvky a metody ve vyuce
a benefity, které mohou prinaset. Opomenuta nebyla ani motivace, ktera je nezbytnou souc¢asti
efektivniho uceni, a vnimani osobnosti ucitele z pohledu odbornikii 1 zaka. V praktické ¢asti
prace jsem ovéiovala, nakolik se budou zminované aspekty a pozitiva dotykat pravé mého

vyzkumného projektu.

Z vysledkti vyzkumu vyplyva, ze predpoklady a ocekavani byly beze zbytku naplnény.
Obracené role se setkaly s pozitivnim ohlasem u vSech sledovanych Zaki. Nejvice se tésili
z moznosti vyzkouSet si néco nového, svobodné se realizovat, dat priichod své tvofivosti
a zakusit plusy 1 minusy ucitelské profese. Pozitivné kvitovali také skutecnost, Ze jim byla
vloZena ditvéra, Ze praveé oni byli témi ,,vyvolenymi‘. V neposledni fad¢ byl u nich pfitomen
1 pocit dulezZitosti a uziteCnosti — mohli se spolupodilet na realizaci této diplomové prace.
Studenti-ucitelé byli nabuzeni vnitfni motivaci, v jejimz disledku vyvijeli vys§i wsili pfi
samostatném studiu/pfipravé na své vyu€ovaci hodiny. Pohdnéni potifebou seberealizace
a uspéchu, podniceni novosti situace a odpovédnosti za vzdélavani svych spoluzaka
konstruovali své poznani, aby dokazali, Ze na to maji, ze to zvladnou, ze dokézou piekonat své
strachy. Prodirajic se skrze mofe zdrojii a zahlceni mnoZstvim informaci, zapolic tu
s prokrastinaci, tu s piekonavanim komunika¢nich blokd, stresem z vystupovani pred
publikem, vysvétlenim latky ¢i ¢asovym managementem. Sami aktivizovani v disledku
povéfeni dalezitym ukolem aktivizovali a motivovali 1 své Zaky, vyuZivajic pfitom rozli¢né
a v zasad¢ jim ptijemné vyukové metody a ptistupy. PIn€ prevzali zodpovédnost za své vlastni
uceni. Rozvijeli své socidlni dovednosti, pracovali tymové, podporovali se a pomahali si

navzajem. Metoda se ukézala byti pfinosna také v oblasti zdokonalovani klicovych kompetenci,
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kupftikladu pii prace s informacemi a informac¢nimi zdroji, pti feSeni problémovych situaci nebo
v kritickém mysleni. Studenti béhem obracenych roli odkryvali své postoje, vyjadirovali své

pocity, reflektovali po¢iny své i druhych.

Na zaklad¢ predlozenych vystupt jsem dospéla ke zjisténi, ze metoda obraceni roli ve vyuce
ma smysl. Nabizi tadu benefitli, které jsou v souladu scili stanovenymi v rdmcovém
vzdélavacim programu pro stfedni odborné skoly. Podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci
studentii, jejich motivaci a aktivizaci, pomahé napliiovat kognitivni a afektivni cile ve vyuce,

umoziuje zaméfeni na zaka. Jeji vyuZiti v praxi proto velmi doporucuji.
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