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POSUDEK OPONENTA PRACE

Indikatory kvality zavérecné prace

nebo fizeni ve vzdélavani — managementu vzdélavani
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Oznacte X, zda predlozena prace obsahuje niZze uvedené znaky. E % 2 )_%
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, Bl, B3 a Fl, S 2 2 S
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. § é‘_ é‘_ §
A Obecné
A1l | Jazykova troveit
A2 | DodrzZeni stanoveného rozsahu X
A3 | DodrZeni ostatnich obligatornich pozadavku (viz Opatieni dékana ¢. 38/2020, X
véetné platnych piiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zfetelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéieno, zjisténo, ¢eho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzdélavani dospélych nebo Fizeni ve vzdélavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zkuSenosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Pfehled nazoru vztahujicich se k danému tématu na zakladé studia odbornych zdroji X
C2 | Relevantni odkazy na ¢eskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliseni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna &ast
D1 | Ziejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych predpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E | Analyticka cast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych tdaji / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupt prace X
F Zavéry a prinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosaZeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuZiti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X
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Charakteristika a klady prace:

» autorka si vybrala zajimavé téma tykajici se dal§iho profesniho vzdélavani
akademickych pracovnikli na vybrané fakulté,

» cilem prace bylo analyzovat a popsat systém managementu dal$iho vzdélavani
akademickych pracovnikli a navrhnout zlepseni v této oblasti,

» vybér vhodné metody pro vyzkum,

» navrh doporuceni na zlepSeni.

Nedostatky prace:

» nevhodné formulovand 3. a 4. dil¢i vyzkumna otdzka (odpovéd’ na n¢ ANO/NE),

» nékteré pasaze v teoretické (napft. s. 13, 16, 46), ale i praktické ¢asti (napft. s. 49, 50)
pusobi neptehledné vzhledem k dlouhému textu,

» prace se zdroji — u nékterych odstavci neni zdroj uveden (napf. s. 10-11, 15, 18-19, 35,
39, 44), podkapitola 1.1 obsahuje pouze jeden zdroj, 2. kapitola je chybné ¢lenéna na
podkapitolu 2.1.1 misto 2.1, ocenila bych lepsi propojeni nazort citovanych autort,
nejen vycet, co o daném tématu piSe kazdy z nich, u nékterych ¢asti prace je nepiehledné
rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi),

» zacatek praktické ¢asti je v budoucim case,

» metodologie by si zaslouzila detailngjsi popis v souladu s Metodikou DP.

Vzala jsem na védomi Protokol o vyhodnoceni podobnosti zdvéreéné prdace ze dne
5. Cervence 2023 (Theses i Turnitin). Zjisténa mira shody 3 %, resp. 16 % vznikla jako iadné
citace, ¢dasti parafrazi ¢i shody metapopisii.

Hodnoceni prace: Prace spliiuje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP Andragogika a
management vzdélavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1. Na zéklad¢ kterych kritérii jste vybirala respondenty vyzkumu a jaké limity vyzkumu
vidite v souvislosti s jejich vybérem?

2. Ke kterému z navrhovanych opatfeni na zlepSeni by méla fakulta podle Vas pfistoupit
v prvni fad¢, aby se vysledek projevil co nejdiive?

V Praze 25. srpna 2023

Eva Urbanova
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