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POSUDEK OPONENTA PRACE

Indikatory kvality zavére&né prace g 2
Oznacte X, zda predlozend prace obsahuje nize uvedené znaky. )E E @ )E
Pokud nebudou obsaZeny klicové znaky A2, A3, B1, B3 a F1, g 2 2 g
prdce by neméla byt doporucena k obhajobé. E % % E
A l Obecné
Al | Jazykova troveti X
A2 | DodrzZeni stanoveného rozsahu
A3 | DodrzZeni ostatnich obligatornich pozadavki (viz Opatieni dékana &. 38/2020, X
veetné platnych piiloh)
B Uvodni &ast
B1 | Zietelné vymezeni do oblasti studovaného programu X
B2 | Jasna formulace tématu a cile prace (zejména: co ma byt ovéieno, zjisténo, ceho ma byt X
dosazeno, co nového chce autor zjistit?)
B3 | Objektivni analyza z oblasti andragogiky, vzd&lavani dospélych nebo fizeni ve vzd&lavani X
— managementu vzdélavani, nikoli jen popis subjektivni zku§enosti
C Dosavadni FeSeni problému
C1 | Pfehled nazori vztahujicich se k danému tématu na zakladg studia odbornych zdrojt X
C2 | Relevantni odkazy na Ceskou i zahrani¢ni odbornou literaturu X
C3 | Zietelné rozliSeni autorského textu a citaci (doslovnych i parafrazi) X
D Vyzkumna &ast
D1 | Ztejmy vztah k tématu a cili prace X
D2 | Stanoveni vyzkumného problému. Spravna formulace vyzkumnych otazek / hypotéz X
nebo vyzkumnych predpokladi
D3 | Vyuziti vhodnych vyzkumnych metod a nastroji X
E Analyticka ¢ast
E1 | Kvalitni analyza ziskanych udaji / dat X
E2 | Kvalitni interpretace zjisténych vysledki X
E3 | Zpracovani vhodnych doporuceni a uvedeni vystupti prace X
F Zavéry a prinos pro studovany program
F1 | Zhodnoceni miry dosaZeni stanoveného cile prace X
F2 | Shrnuti hlavnich myslenek celého textu X
F3 | Adresné vyjadieni o vyuziti prace X
F4 | Vystup prace je obecné vyuzitelny pro oblast andragogiky, vzdélavani dospélych X
nebo fizeni ve vzdélavani — managementu vzdélavani
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Charakteristika a klady prace:

» Téma diplomové prace je zajimavé a ptimo souvisi se studovanym oborem Andragogika
a management vzdelavani.

> V teoretické ¢asti diplomové prace se autorka zabyva nékolika tématy, ktera jsou pro
diplomovou praci klicové, ovSem i tématy, ktera jsou nadbytecna.

» Autorka Cerpala z dostate¢ného poc¢tu odbornych zdroju. Zaroven se v teoretické ¢asti
nachazi nékolik aktualnich strategickych dokumentd.

» Je vénovéna velkd pozornost legislativni Upravé dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd.

» Metodologicky postup je detailné popsan. Rovnéz i nékterd vyzkumna zjisténi jsou
dostate¢né interpretovana.

Nedostatky prace:

» 'V praci se nachazi drobné gramatické a stylistické chyby.

» Abstrakt nema odpovidajici strukturu.

» Mezi kapitolami 1 a 1.1 chybi text.

» V nékterych oblastech teoretické ¢asti se objevuji dlouhé piimé citace (Casto ze zakontr)
bez jakékoliv nasledné komparace s dalsimi zdroji. Text v téchto ¢astech tak neni
kompaktni, ptip. kapitoly nejsou vhodné rozdé€leny (napft. kap.: 1.1; 1.2 a 1.3).

» Celkové¢ hodnotim diplomovou praci jako nevhodné strukturovanou, pti¢emz nékteré z
autor¢inych kapitol vykazuji pouze okrajovy vztah k provadénému vyzkumu. Kromé
toho Ize identifikovat néktera témata, kterd se jevi jako nadbytecna ve vztahu k
celkovému cili prace.

» Vyzkumné otazky jsou v metodologické ¢asti nékolikrat chybné definované.

» Vcili vyzkumu autorka uvadi, ze vyzkum bude zjistovat: ,, Mimo jiné, zda tyto
absolvované vzdeélavaci akce podporuji jejich rozvoj v ramci celoZivotniho
vzdelavani.

» Vyzkumné predpoklady nejsou definovany. Kapitola 8.4 neni prehledna.

» 'V metodologii neni zminka o etickém pfistupu piipadné validit¢ dotaznikového Setteni.

» Tabulky, které interpretuji vyzkumna zjisténi mohly byt vice rozpracovany.

» 'V zavéru prace postradam srovnani s predchozimi vyzkumy a aktudlnimi statistickymi

daty, coz by pfispélo Kk vétSimu propojeni a ziskani hlubsiho kontextu vysledku
vyzkumu.

Vzal jsem na vedomi obsah Protokolu o vyhodnoceni podobnosti zaverecné prdace ze dne 11. 7.

2023 (v systému Theses.cz je uvedena celkova podobnost ve vysi 41 %, dilc¢i mira podobnosti
¢ini max. 4 %) a ze dne 10. 7. 2023 (v systému Turnitin 25 %, dilci podobnost je max. 5 %).
Maximalni podobnost uvedenda v SIS je 4 %. Mohu konstatovat, Ze zjistéena mira shody vznikla

Jjako radné primarni a sekundarni citace, casti parafrazi ¢i shody metapopisii.

Hodnoceni prace: Prace spliiuje / nespliaje pozadavky kladené na dany typ prace ve SP

Andragogika a management vzd¢lavani.

Doporuceni a otazky pro obhajobu:

1.

Jaké kroky jste podnikla k zajiSténi obsahové validity Vaseho vyzkumného néstroje

(dotazniku)?
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2. Jaka byla hlavni motivace pro vybér této specifické organizace pro provedeni Vaseho
vyzkumu?

3. Pro¢ myslite, Ze ve Vasem vyzkumu vyslo Skoleni jako nejzajimavéjsi forma dal§iho
vzdélavani (celkem 81 %)? Naopak pro¢ myslite, ze vzdélavaci konference, mentoring,
vyevik, vzdélavani na stiednich a vysokych Skoldch neni zajimavou formou dalsiho
vzdélavani (celkem 5-3 %)?

V Praze 27. srpna 2023

Jaroslav Kiiz
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