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3. Hodnocení eseje – max. 20 b. 15 

4. Hodnocení seznamu prostudované literatury – max. 10 b. 8 
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Otázky k 
obhajobě 

 Pokuste se v souvislosti s diagnostikou skupiny učitelem dovysvětlit Váš pěkný 

postřeh v následující myšlence z eseje: Pakliže se k definici vrátím, osobně bych jí 

doplnil o menší dodatek, a to prostředek pozorovatelných projevů mezilidských 

vztahů tvořící významný zdroj informací pro pozorovatele, který z ní dokáže číst (s. 

11) 

 Vyjádřete se k možnostem 1 vyučovací hodiny ke splnění všech cílů (položky 5 a 

10 v přípravě - vědomosti; psychomotorické dovednosti; výchovné cíle BOZP) 
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závěru eseje, která je jinde spíš výkladem; v kapitolách k profesi i škole). Obsah textů 

je místy neobratný. Málo podstatná jsou formální pochybení. 
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