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ABSTRAKT

Nazev:

Cile:

Metody:

Vysledky:

Kli¢ova slova:

Kariéra po kariéfe profesiondlnich basketbalistek v kontextu ceského

basketbalového prostredi

Cilem diplomové prace je zjistit, jak jiz byvalé ceské profesiondlni
basketbalistky prozivaly proces integrace do bézného zivota, faktory, které se
do n¢&j promitly, zdali byl proces de facto Gspésny, ¢i se stale zcela neukoncil, a
pokusit se najit moznosti potencidlniho usnadnéni v obdobi pted, nebo behem
procesu ze strany jich samotnych, stejné jako ze strany klubl, popf.

zastreSujicich organizaci.

V ramci diplomové prace je pouzita metoda kvalitativniho vyzkumu dat za
pomoci polostrukturovaného rozhovoru se Sesti byvalymi profesionalnimi

basketbalistkami. Ziskana data jsou nasledn¢ interpretovana a porovnana.

Proces piechodu z profesiondlniho basketbalu do bézného zivota byl uspesny u
péti respondentek a u jedné uspésny nebyl, respektive se stale neukoncil.
Navzdory faktu, Ze se jedna o vysoce individudlni problematiku, z vyzkumu
vyplyva, Ze pro usnadnéni prechodu ze strany hracek je idedlni pii kariére
vystudovat a alesponl Castecné nacerpat, paklize je to ¢asové mozné, pracovni
zkuSenosti, byt jen na Casteny uvazek. Velkou roli hraje i formovani a
ovlivitovani rodinou jiz od mladi, vnitini nastaveni a priority. Signifikantni vliv
maji podle vyzkumu i zranéni absolvovana v mladi, jelikoz piipominaji
pomijivost sportovni kariéry, kterd mize z minuty na minutu skoncit, a

sportovkyné nasledné mysli spiSe na zadni vratka.

Vyzkum dale odhalil nedostate¢né nebo zadné povédomi o organizacich nebo
projektech, které s integraci sportovce do bézného zivota pomahaji, ¢i znacnou
skepsi k jejich fungovéani. Zarovenn respondentky nikdy nebyly Zadnym
zpiisobem ze strany klubu nebo zastfeSujici organizace na konec kariéry

pfipravovany.

zensky basketbal, konec profesiondlni kariéry, zivotni adaptace, good

governance, genderova problematika, ptechod ze sportu



ABSTRACT

Title:

Objectives:

Methods:

Results:

Keywords:

Post-Career Transition of Female Professional Basketball Players in the Context

of the Czech Basketball Environment

The aim of the thesis is to find out how former Czech female professional
basketball players experienced the process of integration into mainstream life,
the factors that influenced it, whether the process was de facto successful or still
not completely finished, and to try to find the possibilities of potential
facilitations in the period before or during the process by themselves, as well as

by clubs or umbrella organizations.

The thesis applies a qualitative data research method using semi-structured
interviews with six former professional basketball players. The collected data is

then interpreted and compared.

The process of transition from professional basketball to everyday life was
successful for five respondents and for one respondent it was not successful or
still not completed. Despite the fact that this is a highly individual issue, the
research shows that in order to facilitate the transition on the part of female
players, it is ideal to study during their careers and, if time permits, to gain at
least some work experience, even if only part-time. Family shaping and
influence from a young age, internal settings and priorities also play a major
role. According to research, injuries experienced in youth also have a significant
impact, as they remind us of the transience of a sporting career, which can end
from one minute to the next, and female athletes subsequently think more about

the back door.

The research also revealed little or no awareness of, or considerable scepticism
about, organisations or projects that help with the integration of athletes into
everyday life. At the same time, the respondents had never been prepared in any

way by a club or umbrella organisation for the end of their career.

women basketball, end of professional career, life adjustment, good governance,

gender issues, transition from sport
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1. UVOD

Slovy klasika vSechno jednou kon¢i, aby néco nového, mozna krasnéjsiho a lepSitho mohlo
zacit. Konci Skolni 1éta, kon¢i dovolené, konci oblibené seridly, konc¢i vztahy, ¢i funkcni
obdobi. Kon¢i i kariéra. Konkrétné tento konec cekd na kazdého. Néktefi do néj dychtive
odpocitavaji dny, pro jiné je to nepfedstavitelny moment piepisujici déjovou linku jejich zivota.
Mimo casti lidstva, kterd je s timto faktem szitd a nijak vyrazné ji neproziva, se na scéné
objevuje jesté jedna specificka skupina, pro kterou tento zivotni pferod pfedstavuje mozna
nejtézsi zkousku a s tou ¢asti ivodni véty, ve které se hovoii o pifipadném novém krasnéjSim

a lepsim zacatku, tak UpIn€ nemusi souhlasit — vrcholovi sportovci.

Nehledé€ na to, o jaky sport se jedna, profesiondlni kariéra v naprosté vétsing piipadl vyzaduje
bezpodminecné oddani danému sportu od utlého véku, kdy jdou zkratka ostatni véci stranou.
Ranni trénink, trocha Skoly, po poledni posilovna a ve€erni trénink. MoZna povédomé schéma
pro studenty, kteti dosdhnou na individudlni ptipadné jinak uzpiisobeny studijni plan. Zasadnim
okamzikem kariéry je prechod do seniorskych kategorii, kdy uz byva jasnéjsi, zdali ma dany
sportovec na to dosahnout ono sportovniho vrcholu. Pochopitelné za piedpokladu, Ze se nejedna
o zéazracny talent, kdy je budoucnost nalinkovana takika od zacatku. Pfechod do seniorskych
kategoriich Casové koreluje s dobou ukonceni stfedoSkolského vzdélani, kdy povétSinou
nastava situace, ve které si jedinec (ptfipadné jedinec s rodici) poprvé musi odpoveédét na onu
zéasadni otazku: A co ted’? Vsadit vSechno na jednu kartu, dat sportu uplné vsechno, risknout

to a odsunout zélezitosti ,,normalniho* Zivota az na potom, kdy ono ,,potom* je az v dalné

budoucnosti? Nebo na dadlnou budoucnost myslet uz ted’?

Svét velkych moznosti, televiznich kamer, penéz ¢i slavy pro mladého sportovce piedstavuje
pomyslnou past, kterd pfi nevhodné nastavené zivotni strategii mulze pravé ve vzdalené
budoucnosti, pted odchodem do sportovniho dichodu sklapnout. V tuto chvili sportovec stoji
pted osudnou, ,,starou zndmou‘ otazkou: A co ted’? Do vysledku ptfitom promlouva celd fada
faktord a proménnych, které se v pribéhu sportovcova zivota skladaji do vysledné odpovédi.

Z vyse zminénych faktorli lze uvést sméfovani ditéte rodi¢i zejména v rané fazi sportovni
kariéry, sportovni trenéry, sportovni i mimosportovni vzory, jedna se samoziejme i o osobnost
jedince, jim nastavené zivotni priority a pfemysleni v SirSich souvislostech. Co do skute¢nosti,
jaké bude smétovani sportovce po odchodu do ,sportovniho diichodu®, promlouva stejné
diillezitym hlasem, je hledisko zaméstnavatele, tedy sportovniho klubu, potencialné zastteSujici

organizace.



Z hlediska ekonomického je samoziejmé, Ze sportovec ma pro klub nejvétsi ptinos, kdyz

je produktivni, dava goély, body, nebo bofi rekordy. Kdyz ale kariéra skonci, vlivem véku,
vazného zranéni, syndromu vyhoteni nebo podobné, kluby v naprosté vétsiné ptipadi podekuji
za sluzby a rozlouci se. Co ma pak ale délat jedinec, ktery zasvétil svlij nejproduktivnéjsi vék
praveé naptiklad danému klubu, dennodenné dfel na tréninku, neexistovalo pro néj nic jiného,
pak ve 30 pfislo vazné zranéni vlivem naséitaného ptetrénovani a sportovec nevi co dal, protoze
jediné, co umi, je, za extrémni situace, pravé ten jeho sport? Ma tedy klub, ktery uz tak
vynaklada za hrace velké penize, zajimat, co bude s jeho jiz byvalym hra¢em dal,

kdyZ si nenechal Zadna zadni vratka?

Kluby by ke sportovci nemély piistupovat jako ke stroji na vykon, kterému kdyz odzvoni
produktivni 1éta, upadne na pomyslném odkladisti v zapomnéni a bude nahrazen novym
vykonnym modelem. Na druhou stranu by samotni sportovei méli uvazovat o zivoté po kariéte,
a to pochopitelné diive, nez kdyz je konec realn¢ za dvefmi. V dobé jejich odchodu

do ,,sportovni penze* maji teoreticky totiz jejich vrstevnici ukoncené vysokoskolské vzdélani
a mohou se opfit, byt mozna o skromna, 1éta praxe. Sportovci mohou disponovat rekordy,
medailemi, uchvacujicimi osobnimi statistikami, nicméné tyto kolonky zaméstnavatele
vrealném svéte az tolik uchvatit nemusi. A propos, vrcholovy sportovec automaticky
neznamena dobry trenér nebo sportovni manaZer. A propos zadruhé, situace u Zen je jeté

specifiCtejsi.



2. TEORETICKA VYCHODISKA

Zakladnim stavebnim kamenem této prace je dikladna reSerSe dostupné literatury a jinych
relevantnich zdrojti, kterd poskytne teoreticky ramec pro snadnéj$i porozuméni feSené

problematice, a zarovein z ni vyplynou dalsi témata, jez miize doplnit prakticka cast prace.

Teoreticka ¢ast je rozd€lena na tfi tematické celky — historie profesionalniho basketbalu obecné
a nasledné se zaméfenim na Ceskou republiku (potazmo jiné historické statni utvary na tomto

uzemi), konec profesionalni sportovni kariéry a koncept dobrého vladnuti (Good Governance).

Tyto tfi celky rozebiraji podstatné zaleZitosti navzajem propojené a pevné spjaté s ukoncovanim
sportovnim kariéry a ve vysledku utvaii komplexni obraz zasazeny do specifického prostiedi.
Na problematiku post-sportovni kariéry Ceskych basketbalistek je tedy nazirdno v kontextu
toho, jak se basketbal jako profesionalni sport etabloval, jaka byla situace na ceském uzemi,
stejné tak bere v potaz naleZitosti samotného ukonceni/ukoncovani sportovni kariéry a pracuje
1 se stranou zaméstnavatelll — klubi reprezentovanou ve sportu pomérn€ novym a stale ne hojné

vyuzivanym konceptem dobrého vladnuti.
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2.1. Vyvoj profesionalniho basketbalu

2.1.1. Vymezeni pojmu profesionalni basketbalista/tka

Jelikoz pro praci jsou Ustfednimi subjekty byvalé profesionalni basketbalistky, je na misté tento
pojem, jemu muzsky ekvivalent, respektive slovo nadfazené — profesionalni sportovec, nebot’
se jednotlivé sporty v kontextu profesionalismu neodlisuji, vymezit. V tomto ptipad¢ tato prace
hned v Gvodu teoretické Casti nardzi na neucelenost Ceské legislativy, ve které absentuje
jednotna definice profesionalniho sportovce, a je nutné na tuto problematiku nahliZet prizmatem

obecnych pravnich predpist.

Na tento nedostatek znovu upozornila v relativné nedavné dobé pandemie COVIDU-19, jak
poznamenava €lanek Narodni sportovni agentury (2021), jelikoz v ur€ité fazi pandemie bylo
sportovani umoznéno pouze profesionadlnim sportoveim a tato vyjimka byla nasledné
obchéazena v podobé pofidérniho uzavirdni profesiondlnich smluv se sportovci, ktefi ji pfedtim
nemeéli. Stejny Clanek tedy prichdazi na zdkladé¢ pirevazujicich nazori odbornika
v pracovnépravni oblasti s definici profesionalniho sportovce jakoZzto ,,fyzické osoby, jejiz
primarni prijem plyne z uplatného provozovani sportovni c¢innosti, kterd je hlavnim predmétem
jejtho zdajmu a (zpravidla) obzZivy, a kterda v ndvaznosti na ujednani se sportovnim klubem

3

nemtuize poskytovat své (sportovni) sluzby ostatnim klubum. *

Tato definice ¢astecné vystihuje skutkovou podstatu véci, nicméné blize nespecifikuje formu
vztahu mezi sportovnim klubem a profesiondlnim sportovcem ¢ili optikou Zakoniku prace
pii standardnim zaméstnaneckém poméru, anebo Obcanského zékoniku ve smyslu sportovce

jakoZzto osoby samostatné vydélecné ¢inné.

Pro potfeby této prace je vSak definice zmifiovana Néarodni sportovni agenturou dostacujici,
jelikoz podstatné je, aby byl profesiondlni sportovec (analogicky profesionalni basketbalistka)
financn€ odménovan za provozovani sportovni ¢innosti, jez je hlavnim pfedmétem jeho zajmu

a jedna se o jeho primarni ptijem, bez ohledu formu vztahu mezi nim a klubem.
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2.1.2. Historie muzského basketbalu
Svét

I kdyZ se prace soustiedi na zastupkyné zenského pohlavi, pro lepsi predstavu je nastinéna
1 historicka situace u muzi, aby vyniklo, jakym vyzvam zensky basketbal celil a jak se liSila

déjova linka.

Pro basketbal jako takovy je st€zejnim rok 1891, kdy byl profesor kanadského piivodu James
Naismith pozadan, aby pro studenty vymyslel kolektivni hru, ktera by je zabavila v dobé
neptiznivého pocasi (Dobry, Velensky, 1987). Ten tedy jednoho prosincového dne povésil
na zabradli balkonu télocvicny sportovni skoly Kiest'anské asociace mladych muzia (YMCA)
kose na broskve a néasledné se do jednoho z nich hodem fotbalovym mic¢em trefil. Timto
momentem dal za vznik jednomu z nejoblibengjSich kolektivnich sportli na svéte, ktery
postupem casu prosel pochopitelné fadou zmén co do Gprav pravidel ¢i potiebného vybaveni.
YMCA se nasledné zasadné zaslouzila o rozsifeni basketbalu po celych Spojenych statech,

Kanadé¢ 1 do zbytku svéta.

Hrani basketbalu za tplatu zapocalo podle Smitha (1998) jiz na konci 19. stoleti, roku 1896,
v USA, konkrétn€ u tymu z Trentonu v New Jersey, a to sice ze snahy né¢jakym zplisobem obejit
nafizeni oficidlnich pfedstaviteli YMCA o zkraceni hraci doby, jelikoz basketbal se stal
bleskové velmi popularnim, vznikalo vice a vice amatérskych tymu a ostatni sporty a aktivity
byly upozadény, coz se nelibilo dlouhodobym ¢&lentim. ReSeni tymu z Trentonu tkvélo
v pronajmu tamni zbrojnice, jeji Upravné pro basketbalové ucely a naslednému vybirani
vstupného pii zapasech, aby byly pokryty vydaje. Smith (1998) podotyka, Ze se tento krok stal
natolik Gspé€Snym, Ze se podafilo pfildkat dostatek divdku, Ze byly pokryty rezijni naklady

a zaroven Cast zbyla, tudiz byla kazdému hréaci vyplacena finan¢ni odmeéna ve vysi 15 dolart.

Finanéni odmény na pravidelné bazi spojuje Smith (1998) se =zakladdnim prvnich
profesionélnich lig kolem pfelomu stoleti, které fungovaly regionalné, a, co do hrac¢skeé politiky,
mély zajimavy, le¢ matouci a nebezpecny charakter. Tymy totiZz v zdkladu hraly se dvéma
az ttemi vlastnimi hra¢i doplnénymi nékolika ,externimi“ hvézdami. Tento princip
tak umozioval lepSim hra¢lm vybirat lukrativnéj$i finan¢ni nabidky a zaroven nastupovat
ve stejné dob¢ za vicero tymi, coz vedlo k nelibosti zejména v fadach fanousku, ktefi tak

ztraceli loajalitu (Smith, 1998).
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Basketbal se dale staval vice a vice popularnim, vznikalo mnoho lig, konaly se turnaje (napf.
Svétovy profesionalni basketbalovy turnaj) a vSe vygradovalo vznikem nejslavnéjsi soutéze
na svété NBA, zalozené ve Spojenych statech v roce 1949 sloucenim dvou konkurenc¢nich
organizaci, National Basketball League (zalozené v roce 1937) a Basketball Association

of America (zalozené v roce 1946) (britannica.com, 2023).

2.1.3. Historie Zenského basketbalu
Svét

Historie Zenského basketbalu se od toho muzského v mnohém lisi, byt v nécem je velmi
podobna. Moment, kdy i Zeny zacaly hazet micem do raznych verzi ,,ko$u*, na sebe od onoho
vyznamného okamziku, pfi kterém James Naismith s nadsazkou fec¢eno spustil na americkém
kontinenté basketbalovou manii, nenechal dlouho cekat a stalo se tak roku 1892, necely rok
po uvedeni. Jako pomyslnd matka zakladatelka zenského basketbalu je znaméa Sarah

Berensonova, jez zavedla tuto hru na Smithové univerzité pro své studentky télesné vychovy.

Sarah Berensova nicméné tehdy s uvedenim basketbalu pro zeny vcelku riskovala, nebot
viktorianska kultura 19. stoleti zdlraziiovala kiehkost Zen a jejich llohu v domdacnosti potazmo
ve spoleCnosti a zainteresované okoli vyjadfovalo obavy, Ze zeny budou trpét ,,nervovou
unavou®, pokud pro n¢ budou hry pfili§ namahavé. Aby alesponi minimalné¢ eliminovala
pochybnosti, pfedstavila Berensova basketbal s upravenymi pravidly i podminkami, aby byly
pro tehdejsi spolecnost jednodussi a ptijatelnéjsi (napt. zvysila pocet hracek na devét v jednom
tymu a htisté rozdélila na tii oblasti) (Jenkins, 1997). Basketbal podle Berensové se rychle
rozs§ifil po celé zemi prostiednictvim YMCA a Zenskych vysokych skol, kde vzdélané Zeny
ze stfednich vrstev néasledovaly prevladajici trend v muzském prostiedi (Grundy a Shackelford,
2005). Myerscough (1995) k predstaveni Zenského basketbalu dopliuje, Ze pro muze byl
basketbal uréen jako halovy dopln¢k ke stavajicim kolektivnim sportim (baseball, fotbal),
nicméné v Zenském svéte se basketbal stal prvnim zenskym kolektivnim sportem, ktery predcil

napiiklad volejbal nebo hokej.

K ndznakim basketbalu na profesionalni Urovni vedla oproti muzskému podani dlouha

a strastiplna cesta.

Z dostupnych zdroji vyplyva, Ze hrani zenského basketbalu s puncem ,profesionalnosti

zacina az v posledni tfetin€ 20. stoleti s jednim z prvnich pokust o profesiondlni ligu s ndzvem
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WBL (Women’s Basketball League), u jejihoz zrodu stal Bill Byrne. WBL se hrala tii sezony,
nicméné financni problémy, Spatny marketing a zruseni americké UcCasti na Letnich
olympijskych hrach 1980 vazné ovlivnily Zivotaschopnost ligy a ta se na konci své tfeti sezony
v roce 1981 rozpadla (Athletes Unlimited, 2023). Dle stejného zdroje i dalsi pokusy o vytvofeni
zenské profesionalni ligy (National Women's Basketball Association (NWBA) a Liberty
Basketball Association (LBA) skoncily neuspéchem. V roce 1984 zkusil Byrne posilnén

o vSudypfitomnou euforii z historicky prvniho opanovéni basketbalovymi reprezentantkami

-----

Potteba existence stabilni profesionalni ligy vSak byla notna a smétovala k jednomu — vzniku
profesionalni letni ligy Zenské basketbalové asociace (WBA) roku 1992, ktera pfipravila diky
kvalitnimu fungovani piidu pro véhlasnou WNBA (Rucker, 2021). Ve stejném obdobi vznikla
1 ABL (American Basketball League), ktera WBA de facto nekonkurovala, jelikoZz se hrala
v zim¢. Vyznamnym rozdilem, ktery pozdéji promluvil do konce ABL, byl vSak ten, ze WNBA
byla oficialn€é podporovana Davidem Sternem a NBA (Rucker, 2021), zatimco ABL nikoliv,
a ackoliv ABL pfinejmenSim zpocatku nabizela kvalitnéjsi podivanou diky ucasti vétSiny
hracek z zenského narodniho tymu USA, a také vyssi platy, silnéjsi finan¢ni zdroje WNBA

posilené marketingovou masinérii NBA v dlouhodobé&j§im horizontu nebyla schopna ptekonat.

Rast zenského profesiondlniho basketbalu podpofilo vEétsi medidlni pokryti, sponzorské
prispévky firem a vétsi uznani hodnoty tohoto sportu. Podpofilo ho také netinavné Gsili zastanct
rovnosti zen a muzu ve sportu, kteti bojuji za rovné ptilezitosti, lepsi zdroje a lepsi podminky

pro basketbalistky.

Z vyse zminéného je tedy patrné, ze zensky profesionalni basketbal se oficidlné etabluje
az od posledni tfetiny 20. stoleti, coz je oproti muzskému, ktery vykazuje znamky
profesionélnosti jiz od pfelomu 19. a 20. stoleti, vyznamnd Casovéa propast, kterd je vsak
k ménici se Uloze apostaveni Zen ve spolecnosti pochopitelnd. Je nutné podotknout,
ze literatura pojedndvajici o hrani basketbalu za Uplatu v zenském podani je oproti muzim
velmi skromnd, a zdali se jiz diive vyskytovali naznaky finanéniho ohodnoceni sportovnich

vykonil ziistava predmétem hlubsiho zkoumani.

Celkoveé lze fici, Ze historie Zenského profesiondlniho basketbalu odrazi cestu rlstu,
piekonavani problémi a zlepSovani postaveni tohoto sportu. Obétavost a uspéchy hracek,
trenértl, funkciondii a oslovovani fanouskil sehrali kli¢ovou roli pfi utvafeni soucasného

prostiedi Zenského basketbalu.
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V Ceskych zemich

Pocatek zenského basketbalu na soutézni Grovni v ¢eskych zemich zasazuji Legrand a Rat
(2002) do sezony 1932/1933, pficemz na prvnich prickach se umistily tymy (od prvniho mista)
VBVS (Volejbalovy a basketbalovy vysokoskolsky sport) Praha, nasledovan UNCAS
a Strakova akademie Praha. Oproti tomu na mezinarodni scén¢ se zenskd reprezentace,
jak uvadi Najbrt in Krajcigr (2020), piedstavila poprvé jiz roku 1923, kdy se vsak jednalo spise
o improvizovany zapas, jelikoZ se ho netcastnila zenska basketbalova reprezentace, nybrz
hazenkarska, a to z divodu propagace hazené na zZenskych hrach v Monte Carlu, pficemz
hazenkaiky musely hrat i1 basketbal. VSechny zéipasy nepiekvapivé prohraly. K dalsi
mezindrodni konfrontaci, nyni jiZ v rezii regulérniho Zenského reprezenta¢niho druZzstva, doslo
v ramci prvniho Zenského neoficialniho mistrovstvi Evropy, které v roce 1930 zorganizovala

Mezinarodni sportovni federace Zen (Krajcigr, 2020).

Krajcigr (2020) dale uvadi, Ze v obdobi protektoratu se hrala ne zcela ptekvapivé pouze domaci
soutéz bez mezinarodnich konfrontaci, nicmén¢ 1 diky tomu, a sportu celkové, méli lidé v této
nelehké dobé moznost se socializovat a vybit frustraci z nastalé politické situace. Dle stejného
autora se spolecnost po konci 2. svétové valky zaCala pomalu vzpamatovavat, obnovila
se 1 mezinarodni utkéni a zenska reprezentace zacala sklizet Uspéchy, které vygradovaly
prulomovym rokem 1950, ve kterém reprezentace piivezla treti misto z II. mistrovstvi Evropy
konaného v mad’arské Budapesti, a hned o dva roky pozdéji vystoupala jesté o stupinek vys.
Tim se reprezentace zatadila mezi pravidelné ucastniky evropskych Sampionatti, kde nebyla jen
do poétu, a do rozdéleni Ceskoslovenska pridala jesté nékolik medaili. Jako hracky hajici barvy
samostatného Ceského statu pridaly basketbalistky do dnesni doby tii medaile z mezindrodnich

turnajl (zlato a sttibro z ME, stfibro z MS).

Historickd uspésnost zenské basketbalové reprezentace a celkové se menici postaveni zen
a nastaveni spolecnosti ve 2. poloviné 20. stoleti méli za nasledek rostouci popularitu, které
napovidd minimaln¢ zvySujici se pocet tymu v soutézi. To doklada Gacik (2000), kdy naptiklad
v sezéné 1939/1940 Zemskou ligu Cech a Moravy hraly pouze étyfi tymy, oproti tomu v sezoné
1949/1950 nastupovalo v soutézi tehdy jiZ snovym nazvem 1. liga basketbalu Zen
Ceskoslovenska tymt devét, a v sezoné 1993/1993, jez z diivodu rozdéleni Ceskoslovenska
skoncila v lednu, citala celkii dokonce 14. Po tomto vyznamném momentu vznikla samostatna
slovenska liga a Geska 1. basketbalové liga Zen, ktera se roku 2005 stala Zenskou basketbalovou

ligou, oficialné nejvyssi Ceskou basketbalovou soutézi Zen.
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Od kdy presn¢ se vSak da hovofit o profesiondlnim zenském basketbalu na ¢eském uzemi neni
zcela jisté, nebot’ literatury zabyvajici se touto tématikou je nedostatek. Nicméné 1ze odhadovat,
ze se zde basketbal za uplatu hraje minimalné 50 let. Samoziejmé za socialismu kazda hracka
musela studovat nebo mit v ob¢anském prikazu napsano né¢jaké zaméstnani. K tomu ovsem

bylo rtizné kalorné, osatné apod.
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2.2. Konec profesionalni sportovni kariéry

., Sportovec umira dvakrat — poprvé, kdyz konci sportovni kariéru, a podruhé, kdyz opravdu
umira, *“ — volny preklad uryvku z knihy The Boys of Summer z roku 1972 od Rogera Kahna,
ve sportovnim svété¢ mnohokrat citovany, ktery mize na prvni pohled pro nezaujaté oko ptisobit
prehnané pateticky, nybrz jak se pokusi nastinit nejprve teoreticky nasledujici kapitoly
a posléze prakticka ¢ast, i takto mize byt konec sportovni kariéry sportovcem subjektivné

vniman.

2.2.1. Diivody konce kariéry

Spektrum diavodi, pro€ sportovei konci svou kariéru, je nepiekvapive rozmanité a divody Casto
pusobi v synergii, Cili pod koncem kariéry je podepsano vicero faktorti. Mezi ty nejCastéji
uvadéné, se kterymi pracuji naptiklad Taylor a Ogilvie (1994), patii veék, zdravi, konec smlouvy
a svobodna volba sportovce, ktera je vSak hodné€ obecna. Lavallee, Grove a Gordon (1997) jena
zéklad¢ své studie na australskych sportovcich jesté rozsifili o pracovni/studijni zavazek,
sportovni politiku, pokles vykonnosti, finance a pokles radosti ze sportu a Taylor a Lavallee
(2010) pozdéji pridali naptiklad rodinné divody ¢i problémy s trenéry ¢i sportovnimi

organizacemi.

Dalsimi moznym délenimi jsou na konec dobrovolny versus nedobrovolny (Thomas a Ermler,
1988), planovany versus neplanovany (Alferman et al., 2004) a sportovni versus nesportovni
(Kadl¢ik a Flemr, 2008). S alternativou, respektive jinym pohledem pftisla napt. Fernandez
et al. (2006), ktery predstavil koncepty push (tj. negativni tvahy o odchodu do diichodu, odchod
nechce, oddaluje), pull (tj. pozitivni ivahy o odchodu do diichodu, vidina vice volného ¢asu,
¢as na rodinu), anti-push (tj. vazba na soucasnou situaci/stav) a anti-pull (tj. rizika spojend

s budoucnosti).

U Zen do konce kariéry promlouva i touha po ditéti vzhledem k tzv. biologickym hodindm
a zdravotnimu rozpoloZeni. Ta vSak nutné nemusi ve vSech pfipadech znamenat definitivni

konec kariéry, pouze jeji pieruSeni.

Z hlediska vyrovnani se s koncem kariéry a naslednym zacleiovanim do mimosportovni
spolecnosti je nejlepsi volbou, jak popisuji Gordon a Lavallee (2012), je dobrovolné rozhodnuti,
jelikoz je zcela pod kontrolou sportovce a je pravdépodobné, Ze je s nim sZity a je na ngj

pfipraveny, coz vSak nemusi byt stoprocentnim pravidlem. Oproti tomu Lavallee (2000)
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podotyka, Ze nedobrovolné ukonceni kariéry (napf. vlivem vézného zranéni znemoziujicim
dalsi pokracovani v kariéte) je neoCekavané a ndhlé, tudiz se mize stat velmi obtiznym, jelikoz

na n¢j nejsou sportovcei pravdépodobné ptipraveni.

2.2.2. Teoretické modely konce sportovni kariéry

V nasledujici ¢asti je rozebrano né€kolik teoretickych ptistupti, které jsou pii nahlizeni
odborniky na danou problematiku ¢asto zminovany. Zpocatku vétSina teoretikii pouzivala
k vysvétleni procesu kariérniho ptechodu modely, které nemély ve své podstaté se sportem
co docinéni, ale vykazovaly do ur€ité miry podobné znaky. Domnivali se naptiklad, ze pribch
odchodu do diichodu po ukonceni béZné zaméstnanecké kariéry poskytuje dobry odrazovy
mustek pro nasledné zasazeni do sportovniho prostiedi, nebo ze se ukonceni sportovni kariéry
muZe rovnat urcité formé symbolické socidlni smrti. Absence specifickych rysii vrcholového
sportovniho klimatu téchto pfistupti vedla ke kritice a tim 1 k vytvafreni novych teoretickych

modeld, které je berou v potaz.

Teorie socialni gerontologie

Skopalova (2019) definuje socidlni gerontologii jako védu, kterd ,,zkouma spolecenské
souvislosti individualniho a populacniho starnuti obyvatelstva, orientuje se na vzajemné vztahy
mezi starou populaci a spolecnosti jako celkem; zabyva se tim, co stari lidé od spolecnosti
potiebuji, i tim, jak populacni starnuti ovliviiuje spolecnost a jeji rozvoj. “ V praxi se zkracené

pojednava o ,.teorii starnuti.

Pro potieby zkoumani konce kariéry u sportovcii vyselektoval Rosenberg (1981) Sest piistupit

socialni gerontologie, které 1ze aplikovat, jelikoZ maji spolecné rysy.

1. Teorie aktivity (substitu¢ni teorie)

Jak jiz nazev napovidd, tato teorie spocivd v nahrazeni jedné role (v tomto ptipadé role
vrcholového sportovce) roli jinou, kterd zaceli moznou prazdnotu v zivoté a udrZi
homeostatickou uUroven aktivity béhem celého zivota, jeZ pozitivné ovliviluje sebepojeti
a zivotni spokojenost. Havighurst a Albrecht (1953) uvadi, Ze nahrazeni roli je vyznamnym

krokem v procesu integrace. O tématu nahrazeni roli/aktivit pojednavéa i Rosenberg (1981),
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ktery udava, ze za dobrovolnym odchodem sportovct ze sportovni scény byva obvykle to,
Cili se zde nabizi konstatovat, ze dle vy$e zminéného miiZe substituéni teorie fungovat jako
ex post teoreticky pfistup k integraci do bézného Zzivota, ale zaroveil ex ante jako duvod

ukonceni kariéry.

Nejedna se vSak o vzorec, ktery Ize generalizovat, a ackoli teorie aktivity mize vysvétlovat
situaci sportovct, ktefi odchéazeji do dichodu a uspésné se integruji do bézného Zivota tim,
ze si zachovavaji pfedchozi vzorce Cinnosti, Baillie a Danish (1992) se domnivaji, Ze denni
rezim, ktery profesionalni sportovci dodrzuji béhem kariéry, téméf nelze mimo sport napodobit,

a to muZe v urcité fazi prebit domnélé uspokojenti.

2. Teorie subkultury

Tato teorie stoji na stavebnich kamenech hypotézy, ze v pokrocilejsim véku ¢lovéku vyhovuje
byt méné aktivni a zacleni se tak do subkultury vrstevnikli, rovnéz méné aktivnich. Tim padem
muze uspesné projit procesem odchodu do diichodu (Rose, 1962). Teorie se setkala se znacnou
kritikou zejména z divodu, Ze pii ukonceni sportovni kariéry jedinec spiSe specifickou
subkulturu opousti, nez aby do ni vstupoval, ale i tak dle Lavalleeho (2000) pomahé odhalit
zdroje potencidlnich problému s pfizpiisobenim, s nimiz se sportovci v piechodném obdobi

setkavaji.

3. Teorie kontinuity

Atchley (1982) naznaluje, Zze v ptipad€ opusténi jedné role neni nutnd substituce, tedy
nahrazeni, ale nové ziskany €as a energii l1ze pfesmérovat nebo prerozdélit mezi stavajici zivotni
role ¢i role nové. Jestlize byla opusténa role (v tomto ptipadé role vrcholového sportovce)
nemusi poskytnout stejny zéklad pro smysluplnou existenci, tudiZ nemusi byt uspokojivym

reSenim.

Lavallee (2000) konstatuje, ze pokud udrzeni sportovni role neni pro sportovce v piechodu
prioritou, pferozdéleni Casu a energie do zbyvajicich roli nebude v procesu adaptace plisobit

problémy. Rozhodujici otazkou pfi aplikaci teorie kontinuity na ukonceni sportovni kariéry
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tedy je, zda je odchod do sportovniho dichodu pro jedince dostateéné dilezity na to,

aby preorganizoval hierarchii svych osobnich cili.

4. Teorie odpojeni

Teorie, ktera byla podle Gordona a Lavalleeho (2012) vytvorena, aby vyvratila teorii aktivity
(substitu¢ni teorii), do uré¢ité miry svtyj tkol splnila, nicméné hned na ivod nutno podotknout,
Ze ani tato teorie nepracuje se vSemi vyznamnymi specifiky zivota profesionalnich sportoveii,

a proto je aplikacni vyuZzitelnost ve sportu omezena.

Podstata této strukturalné-funkeni teorie tkvi v predpokladu, Ze zddouci rovnovahy pracovnich
sil se dosahne, kdyz mladsi pracovnici vstoupi do pracovniho procesu a nahradi do diichodu
odchazejici starSi populaci a ze tento systémem vyvolany mechanismus umozni spolecnosti
a starSim lidem se od sebe postupné vzdalovat a doptat starnouci populaci zaslouzeny

odpoc¢inek (Cummings a Henry, 1961).

V uvodu zminéna omezenost aplikace teorie na sportovni odvétvi spociva zejména v tom,
ze zatimco teorie odlouceni ptedpoklada, Ze sportovci a sportovni struktura se od sebe vzajemné
vzdaluji, vyzkum S. H. Lercha (1981) prokazal, Ze velky pocet sportovcl se snazi setrvat ve

svém sportu jesté dlouho poté, co jejich schopnosti zacaly upadat.

5. Teorie socialniho rozpadu

Teorie socialniho rozpadu, popsana Kuypersem a Bengstonem (1973), zahrnuje prvky teorie
aktivity, teorie subkultury a teorie kontinuity a pfinds$i poznatek, Ze jedinci po odchodu
do dichodu mohou dostavat od spolecnosti urcité ,,nalepky*, které mohou byt nebezpecnou
zbrani namifenou k jedinci, nebot’ pokud ono socidlni hodnoceni vefejnosti neni neptiznivé,

jedinec mize mit tendence se stdhnout se nebo omezit urcité aktivity.

Aby se tomuto piedeslo, doporucuji Baillie a Danish (1992), aby sportovci brali tento scénaft
v potaz a pfipravili se na néj jeste pred samotnym odchodem do diichodu. Aby byli sportovci
rezistentn&j$i a vice imunni vii¢i negativnimu hodnoceni okoli, navrhuji proces socialni
rekonstrukce, ktery obnovuje a udrzuje pozitivni sebehodnoceni a sebeobraz prostiednictvim

poradenstvi a zapojeni do alternativnich aktivit.
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6. Teorie smény

Teorie smény, kterd je podle Rosenberga (1981) spolu s teorii socidlniho rozpadu
nejvyznamngjsi pro konceptualizaci konce profesionalni sportovni kariéry, pojednava o tom,
ze aby se dosdhlo tuspéného prechodu, jedinec musi reorganizovat své
chovani/aktivity/Cinnosti tak, aby piinesly co nejvyssi interpersondlni zisk a minimalizovaly

interpersondlni ztraty (Dowd, 1975).

Teorie vymény miize pomoci vysvétlit, jak sportovei v pribéhu Casu postupné chapou sviij
vztah ke sportu, a poskytuje pohled na to, co se s timto vztahem v pritbéhu ¢asu stane. Naptiklad
primarni zdroj sportovcl — fyzicky talent — je sménovan za smysluplné odmény od sportovniho
systému, ale tento zdroj je kone¢ny a nevyhnutelné zhorSeni dovednosti ovlivni miru kontroly

nad vztahem sportovec — sport (Lavallee, 2000).

Thanatologické modely

Dalsi optikou, kterou bylo v rannych fazich zkoumdni na ukoncovéni sportovni kariéry
nahliZeno, je optika thanatologie, nauky o umirani a smrti. Podle HaSkovcové (2000) se jedna
o multioborovou védni disciplinu, kterd se vénuje poslednim obdobim lidského zivota, smrti
aumirani a prolind se do celé tfady dalSich obori, jako je filosofie, teologie, medicina,
psychologie, nebo sociologie. Byt se analogie odchodu z profesionalni sportovni scény
a odchodu z pozemského svéta mize zdat jako prehnané dramaticka, Rosenberg (1982) 1 Lerch

(1981) urcité paralely ve vysvétleni socidlnich a psychologickych zmén nasli.

Lerch (1984) uvadi, ze zde 1ze hovotit o podobnosti z toho divodu, Ze se jedna o stav, kdy je
s clovékem zachdzeno, jako by byl mrtvy, i1 kdyz je biologicky stdle nazivu, nicméné upada
jeho socidlniho fungovani, ma sklony k izolaci a muze celkové pocitovat ztratu zivota
podpoienou napiiklad i ostrakizaci ze sportovni socidlni skupiny, kterd miize doprovazet

ukonceni sportovni kariéry, ¢imz de facto charakterizoval koncept socialni smrti.

Stejny autor se dale hloubéji zabyval 1 dal§imi dvéma zakladnimi thantologickymi modely —
socidlni povédomim a fdzemi umirani, u kterych odhalil zajimavé paralely mezi socialné
umirajicim sportoveem odchazejicim do diichodu a fyzicky umirajicim pacientem v nemocnici.
Tyto modely jsou ¢astecné uplatnitelné zejména pro nedobrovolny odchod, nikoliv dobrovolné
ukonceni kariéry, jelikoZ pti dobrovolném odchodu nejsou disledky s nim spjaté tak zavazné,

protoZe nad nim sportovci mivaji vétsi kontrolu (Gordon a Lavallee, 2012).
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S teorii socialniho povédomi pfisli ptivodné Glaser a Strauss (1965), kdy se blize zabyvali
chovanim okoli pacienta v nemocnici, u néjz je smrt nevyhnutelna. Podle povahy interakce
pacienta a jeho socidlniho okoli (rodina, personadl, ...) uvedli ¢tyfi mozné typy povédomi. Jedna
se 0 uzavienost, podezieni, oboustrannou pretvarku a otevienost. Lerch (1984) i Rosenberg
(1981) tyto typy prejali a aplikovali do sportovniho prostiedi. Podle nich typ uzavieného
védomi spociva v absolutni nevédomosti sportovce, ze se blizi jeho konec v tymu. U podezieni
logicky sportovec tusi na zékladé vypozorovani napt. uréitych zmén v chovani trenéri nebo
spoluhract k jeho osobé, ze se néco déje. Pii uplatnéni oboustranné ptetvaiky vSichni
ze socialni skupiny vi, Ze bez ohledu na kvalitu podavanych vykoni, sportovcova kariéra sp&je
ke konci, a z dlouhodobé&jsiho hlediska neni tento typ udrzitelny a vétSinou prechédzi v ctvrty
typ — otevienost, kdy dochazi k upfimnému otevienému jednani mezi trenérem (popt. vedenim)

a hracem o jeho konci kariéry, jenz je nevyhnutelny, a tuto skutecnost nikterak neskryvaji

(Lerch, 1984).

Druhym zminovanym modelem, ktery v piivodni podobé, tedy vztazeno na redlnou klinickou
smrt, predstavila Kiibler-Rossova (1969), jsou ,,faze umirani*. Na zaklad¢ dat z vyzkumu, které
shromazdila, identifikovala urcité reakce nebo mechanismy vyrovnavani se s blizici se smrti,
které opét podle Lerche (1982) lze navazat do sportovni sféry. Prvni fazi je zndma jako
popirani/odmitani, kdy sportovec odmita akceptovat fakt ukonceni kariéry, nasleduje hnév
reprezentovany niternimi otdzkami napft. ,,proC ja? proC prave ted’?, dale smlouvéni, kdy
se sportovec snazi sebe samého presvédCit o moznosti prodlouzeni sportovni Kkariéry;

depresivni stavy, a kone¢né ptijeti nebo rezignace.

Zavéry k teoriim socialni gerontologie a thanatologie

Je patrné, Ze zminéné konceptualni modely vykazuji urcité podobnosti jejich primarniho pouziti
s aplikaci na sportovni svét a tedy konec hracské kariéry, nicméné jak jiz bylo v pribéhu
predeslé casti né€kolikrat nastinéno, v mnoha ohledech nardzi na omezenost aplikace
a vyznamnou specificnost sportovniho odvétvi, a spiSe neZ poskytnuti uceleného
generalizovatelného vhledu do problematiky nabizi odrazovy mistek k rozsahlejSimu

zkoumani.

Do cela kritikli se postavil naptiklad Coakley (1983), ktery odchod do sportovniho diichodu

vidi spiSe jako moZnost socidlniho znovuzrozeni nez uvadeéné socialni smrti, a vyzdvihuje,
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ze ukonceni sportovni kariéry by mélo byt brano jako pfechodovy proces zasazeny do kontextu

zivotni linky, nez jako na vytrzenou udalost.

Thantologicky model je dle Gordona a Lavallee (2012) také kritizovan za to, ze predpoklada
az moc stereotypni reakce sportovcil a za to, Ze vyobrazuje konec kariéry v pfili§ negativnim
svétle. Zminované modely v jejich o€ich zfejm¢ piredpokladaji, ze vSechny zkuSenosti
s odchodem do diichodu vyZzaduji rapidni ptizptisobeni, zatimco ve skutecnosti tomu tak vzdy
byt nemusi. A také, Ze modely jsou uplatnitelné zejména pro nedobrovolny odchod, nikoliv

dobrovolné ukonceni kariéry, jelikoz pti dobrovolném odchodu nejsou diisledky tak zavazné.

Socialn¢ gerontologické a thanatologické modely také neuvadéji, jaké faktory ovlivituji kvalitu
adaptace na odchod do sportovniho dichodu, a modely ptechodu, které byly aplikovany
na sport, postradaji operacni detaily specifickych slozek souvisejicich s procesem adaptace

na prechod a ukonceni kariéry (Taylor, Ogilvie a Lavallee, 2005).

Byt se na prvni pohled zdalo, jak zminuje Wylleman a kol. (2004), Ze gerontologické teorie
sportovnim psychologiim umoziiuji vice ¢i méné vysvétlit nebo dokonce predpoveédét kvalitu

sportovniho diichodu, ukazalo se, Ze minimaln¢ ve tiech vyznamnych faktorech narézi:

1) sportovci odchazeji do diichodu v mladsim véku,

2) sportovci v dichodu zpravidla pokracuji ve sportovné ladéné kariéfe (trenéfi,
management),

3) ukonceni kariéry nemusi byt ze své podstaty negativni udélosti vyzadujici znacné

prizptsobeni.

2.2.3. Nova perspektiva a prechodové modely

Ptedchozi modely vykreslovaly konec profesionalni sportovni kariéry jako jedine¢nou udalost,
¢emuz oponovali dal$i autofi vénujici se dané problematice (napt. Hill a Lowe, 1974;
Schlossbergova, 1981) s tim, ze se jedna spiSe o prechodovy proces zasazeny do kontextu

celého zivota jedince, nejen pouze o vytrZzeny moment jedné Zivotni kapitoly.

Alfermann a Stambulova (2007) povazuji sportovni kariéru za sled etap a ptechodu, které
zahrnuji zahdjeni a pokraCovani Gi€asti sportovce v organizovaném soutéZnim sportu. Prechody
chapou jako zlomové faze, které kladou na sportovce rizné naroky souvisejici s tréninkem,

soutézi, socidlnimi interakcemi a zivotnim stylem, které vyzaduji efektivni zvladani, aby mohli
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uspesné pokracovat ve sportovni ¢innosti, pfipadné sportovni angazmé ukoncit. Obecné tedy
hovoti o riznych typech prechodii ve sportovni sféie (ptechod do seniorské kategorie, jiného
tymu, ze zranéni zpét do tréninku, do sportovniho dichodu, ...) a tato SirS$i perspektiva
je signifikantni, nebot’ (nejen) zvladani ptechodd v pribéhu sportovni kariéry mize napoveédét

kvalitu a povahu ptechodu do post-sportovni faze zivota jedince.

Teoreticky model adaptace ¢lovéka na pirechod

Podle Stambulové a kol. (2020) jsou prikopniky vyzkumu post-sportovni kariéry v duchu
procesu napiiklad Baillie a Danish (1992) €1 Sinclair a Orlick (1994), pro jejichz badani byly
zéasadni prace Schlossbergové, kterym vSak chybél sportovni kontext, nicméné poskytly pevné
zéklady. Pro Schlossbergovou (1981) se jedna o prechod tehdy, kdyz udalost nebo neudalost
(udalost nebo situace, kterd je ofekavana, ale nenastane nebo nastane s mnohem mensim
nez o¢ekavanym dopadem) vede ke zméné predpokladi o sobé samém 1 o svété, a vyzaduje

tedy odpovidajici zménu v chovani a vztazich.

V teoretickém modelu adaptace ¢lovéka na prechod (obrazek 1), jenz obecné slouzil zejména
pro poradenskou ¢innost ve vztahu k lidem odchézejicim do bézného diichodu a napomahal
urcit, v jaké fazi se jedinec nachazi, identifikuje Schlossbergova (1981) tfi hlavni skupiny
faktort, které se béhem prechodu vzajemné ovliviiuji. Prvni z nich je blizici se piechod, kde je
potieba identifikovat typ piechodu a Sirsi kontext a také, o jak velkou zménu jde a jakou mérou
ovlivni jedinclv Zzivot. Druhd cast poté postihuje zhodnoceni jedincovych potencidlnich
copingovych zdroji. V tomto sméru zohlediuji jedincovu situaci, osobnost, zdroje podpory
a strategie (,,4S* — situation, self, support, strategies). V kone¢né fazi, tedy tam, kam obrazné

Sipka (redln¢ cely proces) sméfuje, je prevzeti odpoveédnosti.
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Obrazek 1 - Model lidské adaptace na piechodovy proces

POTENCIALNI ZDROJE
BLIZiCI SE PRECHOD
X
C ]
r — Podpora
= ——

Zdroj: Schlossberg (1981), vlastni zpracovani

Koncepc¢ni model adaptacniho procesu pri ukonéeni sportovni kariéry

Dal$im vyznamnym krokem pro badani ve vodach ptechodu ze sportovni kariéry bylo
vytvoreni Koncepéniho modelu adapta¢niho procesu pti ukonceni sportovni kariéry, se kterym
prisli Taylor a Ogilvie (1994) a ve kterém integrovali jiz existujici teoretické a empirické tivahy,
jez obohatili o vlastni vyzkum. Model postihuje cely pribéh prechodu do sportovniho diichodu
a predpoklada, ze je vicedimenzionalni a zahrnuje psychosocialni (emocionalni, socialni,

finan¢ni a profesni) faktory, které se vzajemné ovliviuji.
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Obrazek 2 - Koncepcni model adaptacniho procesu pii ukonceni sportovni kariéry

Divody konce kariéry:
vék
deselekce
zranéni
svobodna volba

Faktory vztaZené k adaptacnimu procesu: Dostupné zdroje:
vyvojové zkusenosti copingove strategie
identita socidlni podpora
wnimani kontroly planovani ukonceni kariéry
Kvalita pfechodu

Krize kariérniho pfechodu:
adaptacni problémy
zaméstnanecké/finanéni problémy Zdravy/Uspéiny prechod
rodinné/socialni problémy
psychopatologicke problémy

Intervence:
kognitivni
emocni
begavioralni
socidlni
organizacnf

Zdroj: Taylor a Ogilvie (1994), vlastni zpracovani

Nosnymi pilifi, které, jak je patrné, promlouvaji do vysledné kvality piechodu, jsou tedy
davody konce kariéry souvisejici s vékem sportovce, jeho deselekci (vyfazenim), zranénim
a/nebo svobodnym rozhodnutim. Druhé slozka zahrnuje urcité faktory podilejici se na adaptaci,
mezi nimiz figuruje Siroké Skala psychologickych, socidlnich, finan¢nich a profesnich zmén,
které sportovci obvykle prozivaji ke konci své kariéry, véetné vyvojovych zkuSenosti,
sebepojeti, vnimani kontroly nad odchodem do diichodu, socidlni identity a tercidrnich
ptispivajicich faktorG. Tieti slozka obsahuje dostupné zdroje pro adaptaci na odchod
do diichodu vcetné copingovych strategii, socidlni podpory a planovani pred odchodem
do dichodu. Pfi vhodné souhte téchto komponent 1ze hovofit o zdravém/Uspésném piechodu.
V opa¢ném  pifipadé mohou prechod doprovazet psychopatologické potize i

napf. rodinné/socialni problémy. Pak pomocnou ruku nabizi urcité intervence.
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Modifikovany model piechodu ve sportovni kariérie

V podobné dobé poprvé piedstavuje svlij Modifikovany model piechodu ve sportovni kariéte
i Stambulova (1997), kterd chape ptrechod ve sportovni kariéfe jako proces, pii kterém
se jedinec vyrovnava se souborem specifickych pozadavkl/vyzev, jez jsou nezbytné pro to,
aby mohla sportovni kariéra uspésné pokracovat, nebo se jedinec Uspésné ptizplisobil post-
sportovnimu zivotu. Model tedy neni vztazeny jen a pouze ke koncéeni kariéry, nybrz ho lze
aplikovat na jakykoliv proces pfechodu (napt. pfechod do seniorské kategorie, prechod

do jiného tymu), ktery mlize béhem sportovni kariéry nastat.

Stambulova (2003) popisuje, Ze pozadavky piechodu tvoti vyvojovy konflikt mezi tim, co/kdo
jedinec opravdu je, a tim, ¢im resp. kym by byt chtél. Tento vyvojovy konflikt podnécuje
sportovce, aby mobilizoval zdroje a hledal copingové zpisoby/strategie, jak se s prechodem
vyrovnat. Dale pokracuje, ze u€innost zvladani zavisi na dynamické rovnovaze mezi zdroji
piechodu (interni i externi faktory usnadiujici proces zvladani) a bariérami (interni 1 externi
faktory branici U¢innému zvladani). V ptipad€ dostatku zdrojii pfichazi logicky Usp&sny
piechod, v ptipad¢ nadvlady bariér pak dochézi ke krizovému ptechodu, kdy ho jedinec neni
schopen zvladnout sam a je potieba intervenovat. Z této situace, jak schéma naznacuje, muze
dojit k ,,dodatecnému‘ tspésnému prechodu, nebo za predpokladu neefektivni (nebo zadné)

intervence je prechod netispésny.

Obrazek 3 - Modifikovany model piechodu ve sportovni kariéte

| Pozadavky prechodu
v
Dynamicka rovnovaha mezi pfechodovym |g----
zdroji a bariérami
v
I Coping ]

|< Preventivni
intervence

Efektivni o Neefektivni

intervence

(= pozitivni pfechod) (= negativni pfechod)

\ / Potreba intervence

Efektivni Neefektivni
nebo zadna intervence
v
Psychoterapeuticka . Negativa
e »| spojend s neschopnosti
efektivniho copingu

Zdroj: Stambulova (2003) in Kadl¢ik (2008)
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2.2.4. Nejnovéjsi pristupy

Model Stambulové i Taylora a Ogilvie jsou stale hojné vyuzivany pro vyzkumy, nebot’ jejich
teoretické ramce jako takové ztélesiiuji holisticky, celozivotni a vicetroviiovy pfistup,

aby co nejlépe vystihly zkusSenosti sportovetl s prechodem (Wylleman a kol., 2004).

Objevuji se vSak dalsi modely, z vySe zminénych vychdzejici, které stoji za zminéni.
Konceptualizace prechodu, pro kterou Samuel a Tenenbaum (2011) nacerpali inspiraci
u Schlossbergové a Stambulové, hovoti o sportovni kariéfe charakterizované vyskytem rtiznych
typt zmén-udalosti pfechodové povahy. Jejich SCSPP (Scheme of change for sport psychology
practice — Schéma zmén pro sportovni psychologickou praxi) byl vyvinut s cilem reflektovat
koncepéni pokroky dosazené v oblasti kariérnich prechodi tim, ze se autofi zaméfili
na prechody sportovcli v ramci kariéry, berou v potaz rizné cesty prechodu a ukazuji,
ze sportovni pfechody se mohou shodovat s ptechody v psychologickém, psychosocidlnim
a akademicko-pracovnim vyvoji sportovci (Wylleman a kol., 2004). Timto modelem chtéli
pieklenout mezeru, kterou mély predchozi modely — nekladly diraz na kognitivni slozky

procesu piechodu (napft. rozhodovani, hodnoceni), které se podileji na mechanismech zmény.

Dalsim pokusem o komplexni explanac¢ni néstroj byl ICCT (Integrated career change
and transition — Integrovany ramec kariérové zmény a piechodu), pod nimz jsou podepsani
Samuel, Stambulovd a Ashkenazi in Stambulova a Samuel (2019), ktery zohlediiuje Siroké
spektrum zkuSenosti s pfechodem a procest adaptace a vyrovnavani se s nim. Podle jejich
modelu proces piechodu za¢ina udalosti zmény, ktera ohrozuje aktualni ,,status quo* sportovce,
iniciuje situaci pfed pfechodem a v zavislosti na piislusnych charakteristikach piechodu celi
sportovci jedineCnym pozadavkim tykajicim se sportovnich, psychologickych, socialnich,
akademickych/profesnich, finan¢nich a kulturnich aspekt. Zdiraziuji, ze sportovei mohou
souCasn¢ prozivat n¢kolik prechodl, které mohou probihat paralelné vedle sebe nebo se
vzajemné prolinat a tyto pfechody mohou vytvaret pfidany nebo konkurenéni soubor

pozadavku (napt. mezi sportem a studiem).

Ukoncovani kariéry a piechod do post-sportovniho Zivota je a stale bude hojné diskutované
téma, proto se da pfedpokladat, Ze rlznych explanacnich teorii a modelti bude pfibyvat,

at’ uz modifikovanych verzi jiz existujicich, nebo novych pohleda.
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2.2.5. Prevencni a interven¢ni nastroje

V celosvétovém meéfitku existuje vcelku dost programil a iniciativ, jejichz cilem je pomoci
sportovcim s integraci do ,,bézné¢ho* Zivota po ukonceni sportovni kariéry, at’ uz ex ante
Ciex post. Vétsina takovychto programti vznikd pod zastitou olympijskych vybort,
(mezi)narodnich sportovnich organizaci, ¢i nezavislych organizaci, které pasobi v oblasti
sportu. To, ze zde existuje nutnost participace trenérii a sportovnich svazli pii piipraveé
sportovct na odchod do diichodu z vrcholové soutéze nastinili naptiklad uz v roce 1988 Thomas

a Ermler.

Paklize jich je vcelku dost, pro¢ se tedy stale vice sportovci potyka s problémy rtiznorodé
povahy pii pfechodu ze sportovni kariéry? Vztazeno na Ceské sportovni prostiedi mize
odpovédi byt omezené povédomi o téchto moznostech, skepti¢nost k zahrani¢nim iniciativam,
nebo zkratka to, ze si jedinec mysli, Ze to zvladne sam, popf. Ze si Zivot po sportovni kariéie

nepiipousti.

Jeden z novéjSich a velmi rozsahlych vyzkuma Transition from Sport: A review of player
association research into retired players (Lyons a kol., 2018), béhem néhoz bylo zpovidano
6 972 sportovcil (z toho pouze 189 Zen) napii¢ sporty, vékem i zemémi. Ustfednim zji§ténim
mimo jiné bylo, ze vzd€lani je ne tak ptekvapivé pro zivot po sportu velmi dualezité
a ze kvalifikace ziskana pfed odchodem do sportovniho dichodu otevira pomysiné dveie
k dal3im profesnim moznostem. V tomto kontextu existuji iniciativy, i v Ceské republice, které
podavaji pomocnou ruku a snazi je sportovce motivovat ke studiu ¢i jinym seberozvojovym
aktivitam, jako jsou napf. programy Dualni kariéra nebo Prvni kariéra, které budou rozebrany

dale.

Do této kapitoly se daji pochopiteln¢ zahrnout 1 sluzby psychologt, terapeuti nebo mentalnich
kouct, ktefi mohou pomoci jak pii ptipravach na odchod, tak v jeho pribéhu, nebo jeho

terminovani.

Athlete365 Career+

Na mezindrodni Grovni je pomyslnou vlajkovou lodi kariérni asistence spadajici pod Komisi
sportovcl MOV. Ta podle olympics.com (2023) podpotila od roku 2005 vice nez 56 000
sportovcl po celém svété, aby se pripravili na zdsadni Zivotni zménu, po ukonceni sportovni

kariéry. Program nabizi na miru §ité poradenstvi, workshopy, vzdélavaci nastroje a zdroje, které
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sportoveim pomohou napldnovat si kariérni cestu a pomahad s pochopenim vyznamu

vzdélavani.
Dualni kariéra

V Ceské republice existuje program nazvany "Dualni kariéra" spadajici pod hlavicku Ceského
olympijského vyboru, ktery se zamétuje na podporu vrcholovych sportoveu v jejich sportovni
i vzdélavaci kariéfe. Jeho cilem je podle portalu dualcareer.cz (2023) poskytnout sportovctim
komplexni podporu zejména v podobé finan¢ni piispévku na rozvojové aktivity, které zvysuji
jejich uplatnitelnost na trhu prace. Nabizi také poradenstvi napt. v oblasti podnikani nebo

financi. Obrazek nize demonstruje, na jaké aktivity, kurzy, workshopy Ize finan¢ni podporu

vyuZzit.

Prvni kariéra

Za zminku stoji 1 projekt s ndzvem ,,Prvni kariéra — vytvor si zadni vratka* pod zastitou Vyssi
odborné koly CUS, ktery se soustiedi hlavné na sportovce v zadatcich jejich profesionalni
sportovni kariéry. Web vos-cus.cz (2023) jej predstavuje jako program propojujici studium
a moznost usilovat o misto na vyslunni vrcholového sportu. Program je vysoce individualni
a zohlediiuje naroky a pozadavky tréninkt a zavodi/zapasi. Na VOS CUS je mozné studovat

obory Management sportu a Wellness specialista.

Ceska basketbalova hracska asociace

V basketbalové sféfe se aktivnim 1 byvalym hrd¢im a hrackdm basketbalu snazi podat
pomocnou ruku neziskova organizace Ceské basketbalova hra¢ska asociace, ktera vznikla roku
2017 z iniciativy Gspé$ného ceského basketbalisty Pavla Pumprly, jez pro ni nacerpal inspiraci
pii svém piisobeni v zahrani¢i, kde maji organizace podobného typu své pevné misto (cbha.cz,
2017). Ceska basketbalova hra¢ska asociace si dle svych slov z webu cbha.cz (2017) klade za
cil ,, pozvednout uroven ceského basketbalu na nejvyssi moznou uroven a vytvorit diistojné
prostiedi, kde budou prava hrdaci plné chranéna a respektovana. Prostredi, kde se vSichni
budou chovat v ramci fair-play a spolecné se budou snaZit o co nejlepsi image ceského
basketbalu. “ Asociace se snazi pomahat i v oblasti vzdélavani sportovcl a nabizi asistenci

s planovanim a vybérem studia, stejné tak jako podporu pii prechodové fazi.
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Ceskymi médii v poslednich letech prob&hly zpravy o novych iniciativach, které také mély
sportovcim pomahat s pfechodem nebo celkové hgjit jejich zdjmy. Jedna se naptiklad
o Asociaci profesionalnich sportovet nebo platformu ELIIT. V obou ptipadech bylo ozndmeno

jejich uvedeni, nicméné jejich realné fungovani nelze z diivodu nedostatku informaci posoudit.
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2.3. Dobré vladnuti (Good Governance)

2.3.1. Vyvoj konceptu dobrého viadnuti

Vymétal (2008) spojuje prvopocatky konceptu dobrého vladnuti (Good Governance), tehdy
vsak bez jasnéjSich obrystu, s manazerskych disciplinami popisujicimi, jak feSit problémy
a konflikty v oblasti fizeni a ovliviiovani lidi, zdrojti, koncepci, myslenek a podobné. Tim se
zabyval tzv. novy vefejny management a nova vefejnd administrace v 70. letech 20. stoleti,
a to sice z diivodu rostoucich problémi ve sféie verejnych financi a statnich rozpocti, globalni
ekonomickeé krizi, Sitenim novych technologii, gradujicim vyznamem mezinarodnich korporaci
redefinici role mezinarodnich organizaci. Vymétal (2008) dale popisuje, ze po roce 1980,
v dob€ hlubokych krizi zemi latinské Ameriky ale i dalSich, ve kterych se ¢im dal castéji
objevovaly nesrovnalosti s financovanim z vetejnych zdroji na narodni i mistni urovni, zavedly
mezinarodni instituce program pro stanoveni urcitych standardll pro zlepseni této a podobné
situace v budoucnosti. Tento program mél ambici byt vnimén jako preventivni néstroj pro
pfedchazeni nejriizn€jSim konfliktim, selhdnim a hrozbdm. Koncept dobrého vladnuti byl
dle stejného autora tedy poprvé ucelené formulovan v této dobé a predstavila jej Svétova banka

ve studii SubSaharan Africa — from crisis to sustainable growth v roce 1989.

Postupem casu se koncept etabloval a vyvinul hlavné v oblasti polity a vefejné spravy, nicméné
nyni celkové prostupuje fadou disciplin jako administrativni sféra, obCanska spolecnost,

manazerska, korporatni oblast apod.

2.3.2. Vymezeni konceptu dobrého viadnuti

Autort a instituci, jez se snazi vystihnout podstatu konceptu a definovat ho, je relativné mnoho
(naptiklad Svétova banka, Mezinarodni ménovy fond, Rozvojovy program OSN, aj.). Jejich
charakteristiky se vSak vice ¢i méné li§i zejména z ditvodu nazirani na problém odlisSnou
optikou (optikou politiky, organizaci, ...), a proto neexistuje jednotna definice. Z toho divodu
se, jak poukazuje Vymeétal (2008), na koncept snasi vlna kritiky, coZ je podpofeno tim,
ze se jednd o idedlni model, kterému pravé pro jeho priifezovost chybi univerzalni pouZiti, ¢i

Ze ignoruje Sirsi souvislosti a vzajemné vztahy a zavislosti.

S viibec prvnim vymezenim piisla Svétova banka (1994), kdy podle ni dobré vladnuté

charakterizuje ,, prredvidatelnd, oteviena a osvicena tvorba politiky (transparentni proces),
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profesiondlni administrativa, vlada zodpovédnou za své ciny, silna participace obcanske

spolecnosti ve verejnych otazkdach a zachovavani viady prava®.

Z existujicich definic od ¢eskych autort Ize uvést naptiklad tu od Cihelkové (2011), ktera vidi
tento koncept po letech vyvoje jako ,, vytvareni efektivniho politického zdkladu vedouciho
k soukromému ekonomickému jednani: stabilnich rezimu, pravnich norem, vykonné statni
spravy prizpisobené rolim, které vlada miize skutecné vykonavat, a vyspélé obcanské
spolecnosti nezavislé na stdtu, “ coz ma vsak stale vesmés politické potazmo vefejnospravni
napojeni, byt je, jak jiz bylo zminéno, koncept uplatiiovan i v jinych oblastech. Oproti tomu
o néco obecnéjsi je pak definice UN.ESCAP (2008), ktera konstatuje, Ze se jedna o ,, proces
rozhodovani a uplatnéni (nebo neuplatnéni) rozhodnuti“ a Clark in Vymétal (2008) do této
definice ptidava ,,jak se véci délaji spravné”, kdy odkazuje na zpusob, jakym jsou vyuzivany
zdroje v jakékoli podob€ na rlznych urovnich a v rtiznych oblastech Zivota spolecnosti.
I vzhledem k témto skuteCnostem koncept nepifinasi explicitni a konkrétni kone¢né vystupy,
nicméné¢ se spiSe zamétuje na navrhovani spravnych procesi, které vedou k dostate¢nym (1épe

,dobrym") vysledkim.

2.3.3. Principy

V literatute Ize dohledat rizné principy spojované s timto konceptem, nicméné se u vétSiny

autorti objevuje osm hlavnich.

Podle UN.ESCAP (2008) jsou to participace (participation), snaha o dosazeni konsenzu
(consensus oriented), odpovédnost (accountability), transparentnost (transparency), schopnost
pruzné reakce (responsiveness), efektivita a ucinnost (effectiveness and efficiency),
spravedlnost a za¢lenéni (equity and inclusiveness), a dodrZzovani pravidel pravniho statu (rule

of law).

Nasledujici tabulka poskytuje struény prehled, jak UN.ESCAP (2008) dané principy

charakterizuje.

Tabulka 1 - Principy Good Governance

DodrZovani pravidel Tento princip zdliraziiuje vyznam vytvoreni pravniho ramece, ktery

pravniho statu je Cestny, spravedlivy a transparentni. Vymaha, aby zakony platily
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pro vSechny jedince stejn¢ a aby byl pravni systém nezavisly na

nezadoucich vlivech.

Transparentnost

Transparentnost znamend, ze informace jsou vefejnosti snadno
dostupné a umoziuji jasné porozuméni vladnim politikdm,
procesim a rozhodnutim. Lze tak predejit korupci, podporovat

odpovédnost a budovat diivéru mezi vladou a obcany.

Odpovédnost

Tento princip vyzaduje, aby jednotlivci a instituce byli odpovédni
za své ¢iny a rozhodnuti. Zahrnuje mechanismy, které zajist'uji, Ze
osoby u moci se mohou zodpovidat za své chovani a ze v pfipadé
potfeby mohou byt uplatnény odpovidajici prostredky napravy

nebo sankce.

Participace

Diky principu participace je umoznéno vSem jednotlivelim,
zejména opomijenym a zranitelnym skupindm, zapojit se do
rozhodovacich procest, které ovliviiuji jejich Zivoty. Uznava, ze
inkluzivni sprava véci vetfejnych téZi z riznych perspektiv, coz

vede k lepsim politikam a vysledkiim.

Efektivita a ucinnost

Good Governance klade diraz na u¢inné a efektivni vyuzivani
zdroji k dosazeni pozadovanych vysledki. K tomu vyuziva
zésady, jako jsou jasné mandaty, kompetentni personal,
zefektivnéni procest a prubézné monitorovani a hodnoceni, které

zajistuji plnéni cil.

Spravedlnost a

zaclenéni

V réamci tohoto bodu je vyzadovéano, aby systémy spravy véci
vetejnych zohlediiovaly potieby a zajmy vSech skupin spolecnosti
bez rozdilu. Zaméfuje se na snizovani rozdill a zajisténi rovného

ptistupu opomijenych skupin k ptilezitostem, zdrojim a sluzbam.

PruZné reakce

Vztahuje ke schopnosti systému spravy vcéas a adekvatnim
zpusobem reagovat na potieby vetejnosti. Vyzaduje mechanismy
zpétné vazby, konzultaci a napravy, které obcanlim umoziuji
Ucastnit se rozhodovacich procesi a pfimét organy

k odpovédnosti.

Snaha o dosazeni

konsenzu

Tato zésada zdlraziuje vyznam budovani shody mezi riznymi
jednotlivci, skupinami a komunitami, podpory dialogu a aktivniho

zapojeni vSech relevantnich stran do rozhodovaciho procesu
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s cilem dosédhnout vzijemné prospésnych vysledkii, zohlednit

ruzné perspektivy a podpofit socialni soudrznost.

Zdroj: UN.ESCAP (2008), vlastni zpracovani

2.3.4. Good Governance ve sportu

Korupce a dalsi nelegalni praktiky, které bohuzel prostupuji napfic¢ takika vSemi oblastmi,
rezonuji nepiekvapive 1 v oblasti sportu. Se zvySujici se urovni, na které je sport vykonavan,
a s rozSifujicim se teritoridlnim polem plisobnosti az na uroven mezinarodnich sportovnich

organizaci se zaostuje 1 drobnohled vefejnosti.

Podle Evropské unie a zpravy Good Governance in sport (2017) mély sportovni organizace
historicky pfi provozovani a regulaci sportu zna¢nou autonomii, ktera je sportovnimi organy
podtrhovana jako prostfedek ochrany ptirozenych sportovnich hodnot pied vnéjSimi vlivy, je
vSak stale vice zpochybiiovdna a podmiiiovana dodrzovanim zasad konceptu Good

Governance.

Dobr¢ vladnuti podle Geeraerta a Eekerena (2021) ve sportovni oblasti znamena efektivni
a etické fizeni sportovnich organizaci, které zajiStuje transparentnost, odpovédnost,
spravedlnost a integritu rozhodovacich procesti, zarovenn zahrnuje rtizné aspekty, vcetné
organizacni struktury, vedeni, finan¢niho fizeni, péCe o sportovce, antidopingovych opatieni

a podpory inkluzivity a rozmanitosti.

Aby bylo fizeni efektivni a etické, bylo stanoveno nékolik klicovych zasad a postupil.
Nasledujici vycet principti nepiedstavuje zadny zus nebo oficidln¢€ uznavany seznam. Existuje
n¢kolik na sport pfimo ¢i nepfimo zamétenych organizaci, které prezentuji svoje principy (napf.
MOV, ASOIF, EU), nicméné vycet nize agreguje nejcastéji zminované principy s témi dle

autorky specificky pro Zensky basketbal pfinosnymi.

Tabulka 2 - Principy Good Governance ve sportu

Transparentnost Sportovni organizace by mély fungovat transparentné¢ a poskytovat
ziCastnénym strandm (zahrnujice i1 sportovce, fanouSky a vefejnost)
pfistup k informacim, rozhodovacim procesiim a problematice spjaté

s financemi
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Odpovédnost

Alfou omegou této zdsady je, ze sportovni organy by mély byt
odpovédné za své Ciny a rozhodnuti a mély by existovat urcité
mechanismy, diky kterym by byla vyvozena odpovédnost vici

jednotliveiim a organizacim za jejich chovani na hfisti i mimo n¢j.

Participace a

reprezentace

wewvr

Pro zajisténi inkluzivniho rozhodovani a rozmanitéjSich pohledi by
mélo byt podpoieno zapojeni riznych zacastnénych stran (sportovct,

trenért, funkcionard a fanouska)

Etické chovani

Sportovni organizace by se mély zasadit o podporu etického chovani,

véetné integrity, Cestnosti, spravedlnosti a dodrzovéani pravidel

a predpist, a to jak v rdmci organizace, tak na soutéznim poli.

Finan¢ni integrita

Z hlediska dlouhodobé udrzitelnosti a diveéryhodnosti sportovnich
organizaci jsou zasadni spravné postupy financniho fizeni vztahujici se
mj. na transparentni finan¢ni vykazovéni, odpovédné vynakladani

finan¢nich prostredki a odpovidajici dohled.

Antidopingova

opatfeni

Tato zdsada spociva v zavedeni a prosazovani dikladné antidopingové
politiky a programii vedoucich ke spravedlivé soutézi a ochrané zdravi

a blaha sportovct.

Zajisténi dobrych
Zivotnich
podminek

sportovcl

Velmi podstatny, bohuzel ¢asto opomijeny bod — organizace by m¢ély
uptednostinovat dobré zivotni podminky a dobré zivotni podminky
sportovcl, poskytovat podplrné systémy, zaruky proti zneuzivani

a podporovat jejich fyzické a duSevni zdravi.

Zdroj: vlastni zpracovani

Koncept Good Governance si v poslednich letech ve sportovnim prostfedi ziskal zna¢nou

pozornost, protoze ¢etné skandaly a kontroverze odhalily potfebu reformy a zlepSeni fidicich

struktur. ZastfeSujici organizace, jako je napt. Mezinarodni olympijsky vybor (MOV) a rizné

narodni a mezinarodni sportovni federace usiluji o zavadéni a prosazovani vySe zminénych

principt.

Priklady v Zenském basketbale

I kdyz fungovani organizaci v souladu s konceptem dobrého vladnuti a piejimani jeho

zakladnich principi stale neni ni¢im automatickym (napfi¢ takika vSemi sporty), i v Zenském
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basketbale existuji tymy potazmo organizace, které je aplikuji. Nasledujici fadky zmini n¢které

z nich.

Zenska narodni basketbalova asociace (WNBA)

WNBA jako hlavni profesionadlni zenskd basketbalova liga ve Spojenych statech zavedla
nékolik postupti vedeni, mezi nimiZ je naptiklad komplexni kolektivni smlouva, kterd zahrnuje
spravedlivé platy hracek, vyhody a pracovni podminky. WNBA také klade diiraz na inkluzi
a rozmanitost, aktivné podporuje iniciativy v oblasti socidlni spravedlnosti a umoziuje hrackdm

vyjadtovat se k dilezitym spolecenskym otazkam (wnba.com, 2023).

FIBA

Mezinarodni basketbalovd federace FIBA, vrcholna organizace svétového muzského
1 zenského basketbalu implementuje dobré vladnuti skrze zajisStovani transparentnosti svych
rozhodovacich procest, zavadéni antidopingovych opatieni a podpory rovnosti zen a muzi
ve sportu. FIBA také poskytuje podporu a zdroje narodnim basketbalovym federacim,

aby mohly rozvijet programy zenského basketbalu od nejnizsich urovni (fiba.basketball, 2023).

Bourges Basket

Bourges Basket, uspésny francouzsky zensky basketbalovy tym, reprezentuje piiklad dobrého
vladnuti v ramci evropského zenského basketbalu. Klub se prokazuje transparentnosti v oblasti
financi, kdy zvetejituje financni zpravy. Také aktivné spolupracuje se vSemi participanti véetné
fanouskll a sponzort, aby zajistil, ze jejich hlasy budou vyslySeny a jejich zjmy zastoupeny

(tangobourgesbasket.com, 2023).
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3. CIL PRACE

Cilem diplomové prace je zjistit, jak jiz byvalé Ceské profesiondlni basketbalistky prozivaly
proces integrace do bézného zivota, faktory, které se do n&j promitly, zdali byl proces de facto
uspesny, ¢i se stale zcela neukonCil, a pokusit se najit moznosti potencidlniho usnadnéni
v obdobi zejména pred, nebo béhem procesu ze strany jich samotnych, stejné jako ze strany

klubi, popf. zastfeSujicich organizaci.

Hlavni pfinos prace tkvi ve zkoumani vzorku vykazujiciho stejné znaky (Zeny, Cesky,
basketbalistky, ZBL) ve specifickém prostiedi (Seské basketbalové prostiedi), kdy velké
mnozstvi podobnych vyzkumi, provadénych mj. i v Ceské republice, pracovalo ¢&asto
s heterogennimi vzorky (muzi 1 Zeny, napfic sporty), €ili nebylo mozné hloubéji vyzkoumat ku

piikladu trendy nebo stereotypy spojené s konkrétnim sportem.
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4. METODIKA

S ohledem na tematické zaméteni prace byla pro vyzkum zvolena kvalitativni strategie. Vyhodu
kvalitativni vyzkumné strategie piedstavuje podle Walkera (2013) fakt, ze umoznuje jit
do hloubky fesené¢ problematiky otdzkami typu: ,,pro¢?*, ,,zjakého divodu?“ napomaha
zkoumani jevu v jeho dynamice, umoziluje poznat pfiiny, dusledky a cCetné souvislosti
jednotlivych jevii. Hendl (2016) doplnuje, Zze diky moznosti modifikovani a dopliovani
vyzkumnych otazek v prib&hu vyzkumu, sbéru dat a jejich analyzy, je nckterymi autory
povaZzovan kvalitativni vyzkum za pruzny ¢i emergentni, jelikoZ jak jiz bylo zminéno vyse,
umoziuje jit spontanné nad rdmec piipraveného zakladu, a tak vnést do tématu novy, pred tim

nemyslitelny, vhled.

Nevyhody Hendl (2016) vidi ve skutecnostech, Ze ziskana znalost nemusi byt zobecnitelna na
testovat hypotézy a teorie, zaroven analyza dat a jejich sbér jsou Casto Casové narocné etapy

a také, ze vysledky jsou snadné&ji ovlivnény vyzkumnikem a jeho osobnimi preferencemi.

4.1. Zakladni a vyzkumny soubor

Zékladnim souborem pro diplomovou praci jsou byvalé Ceské basketbalistky, které hraly

basketbal na nejvyssi urovni — profesionaln¢.

Vyzkumny vzorek ¢ita Sest respondentek (dale R1-6), které byly osloveny na zakladé analyzy
clankd z webl se sportovni tématikou i1 oficialnich stranek kluba hovoricich o jejich konci
kariéry, dale znalosti autorky basketbalového prostiedi a ¢asteéné dopomohla i metoda snéhové
koule, kterd pii rozhovoru s jednou pfinesla dalsi respondentky. Pro vyzkumny soubor bylo
ptidano kritérium, Ze odchod z vrcholové basketbalové scény neuskutecnil pred vice nez péti
lety, aby se minimalizovalo potencidlni zkresleni vzpominek, a také aby vice nez polovinu své
profesionalni kariéry stravily v Zenské basketbalové lize, jelikoZ se prace zabyva i zenskym

basketbalovym prosttedim v CR.

Tato forma vybéru je tedy ¢astecné ucelova a vybér, respektive 1 vysledky, mlze zkreslovat
fakt, Ze basketbalistky, o nichZ pi§i média, mohou mit v integraci do b&zného Zivota jiné

podminky nez hracky splitujici kritéria, které vSak nedosahly vyznamnéjsich tspéchu.
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Konkrétni ¢islo participanti vyzkumu bere v potaz naro¢nost zpracovani dat u kvalitativniho

vyzkumu a také, Ze se n€které potencialni respondentky odmitly rozhovoru zicastnit.

4.2. Metody sbéru dat

Ustiedni metodou sbéru dat pro diplomovou praci jsou rozhovory s basketbalistkami, je prosly
tranzici z vrcholové sportu do bézného zivota. Jelikoz je vzhledem k tématu cilem zjistovat
pocity, zkuSenosti, dojmy, subjektivni vnimani, jako nejvhodnéjsi typem rozhovoru se jevi
rozhovor polostrukturovany, tedy typ rozhovoru s pfedem danym souborem témat a volné
pfidruzenymi otazkami, kdy jejich potadi, volba slov a formulace muze byt pozménéna,
piipadné muze byt néco dovysvétleno (Wildemuth a Zhang, 2009). Oproti strukturovanému
rozhovoru poskytuje vétsi volnost, a naopak proti nestrukturovanému typu alesponi ¢aste¢nou
strukturalizace, kterd usnadni pozd¢jSi analyzu a komparaci s vypovéd'mi ostatnich

respondentek.

Reichel (2009) spatiuje vyhody polostrukturovaného rozhovoru predevsim v jeho flexibilité,
moznosti reagovat na subjekt a vyuzit jeho osobnostnich specifik. Verbalni komunikace mezi
tazatelem a subjektem je snadné&jsi a pfirozena. Stejny autor dale pokracuje, Ze rozhovor miize
jit zna¢né do hloubky tématu, zaroven se ale drzi predepsanych osnov a je proto ptehledny. Je
zde vEétsi moznost zobecnéni a nasledného aplikovani poznatk na Sirs$i ¢ast populace nez

u rozhovoru nestrukturovaného.

I pres prevazujici vyhody nelze prehlédnout tuskali polostrukturovaného rozhovoru, které dle

vvvvvv

casové narocnosti na realizaci, piepis, analyzu a silné zavislosti na schopnosti vyzkumnika ptat

se, poslouchat, vzbudit divéru apod.

V souhrnu je v celém procesu ziskavani dat metodou rozhovoru dulezita disledna ptipravna
faze pred setkdnim a rozhovor, vedeni vlastniho dotazovani, ptepis a reflexe rozhovoru, analyza

dat a vypracovéani vyzkumné zpravy (Svaticek a Sed’'ova, 2008).

4.2.1. Definovani klicovych oblasti a témat pro polostrukturovany rozhovor

Konkrétni klicové oblasti a do nich spadajici otazky (viz. ptilohy) byly definovany na zakladé

literarni reSerSe a jsou do urcité miry inspirovany tématy a okruhy z Konceptudlniho modelu
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adaptace sportovcti na odchod do diichodu podle Taylora a Ogilvie (1994). Nasledujici obrazek

demonstruje cesty, jakymi se k otazkdm doslo a v jakych souvislostech o nich bylo premysleno.

Obrazek 4 - Operacionalizace

Otazky 4, 5, 10, 11, 15,

/1 16,17,18 _
Interni/osobni }—b Otazky 2, 3, 6,
‘ Piechody ‘ J
Basketbalov kariéra }—r Otizky 1,12,13,14 ‘ Dostupné zdroje ‘ > T
Ceské fenské I )
basketbalové prostiedi O
L ) Externi Otizky 7,20

‘ Kariéra

)
N

/ Otazky 21,122,25

Post-sportovni kariéra

Gender }—) Otazka 23
Relevance historie ve }_. Otazlka 24
sportu

Zdroj: vlastni zpracovani

Pro lepsi ptehlednost, chronologickou navaznost a plynulost otdzek byl béhem samotného
rozhovoru implementovan nize graficky naznaceny privodce rozhovorem. Nicméné i tak doslo
vzhledem k povaze zvolené metody — polostrukturovaného rozhovoru k operativnimu ménéni

poradi otazek v pribéhu rozhovoru.
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Obrazek 5 - Chronologicky koncept rozhovoru

Uvod ‘zadathoy

h

Basketbalova kanéra

k2
o
%.
=

Otdzky 4.0

Odchod Otdzley 10-20

h

A —

Kariéra

Post-sportovni kariéra Otazky 21-25

Zdroj: vlastni zpracovani

4.3. Sbér dat

Rozhovory se uskutecnily v obdobi kvéten-Cerven roku 2023. Probihaly dvojim zpiisobem —
paklize to situace umoznila, rozhovor se uskutecnil osobné¢ v klidném prostfedni s minimem
ruSivych elementti vybraném na zékladé¢ domluvy s respondentkou. Druhy zpiisob vedeni
rozhovoru byl virtualni formou pies Google Meet zejména z ditvodu setrvavani respondentek
v zahrani¢i. Rozhovory trvaly od 25 do 40 minut. V obou ptipadech doslo k nahrani rozhovoru
na diktafon. Hendl (2016) upozoriiuje, Ze nevyhodou pouziti zdznamového zafizeni je
skutecnost, ze miize vést k vétsi nervozité obou ziucastnénych, mize vést dotazovaného miize
vést k vetSi dramatizaci vypravéni, protoze se mize domnivat, Ze sdéleni by mélo byt co
nejzajimavéjsi, a naopak dotazujici miize mit pocit, Ze by mél postupovat exaktné, coz

v kone¢ném disledku spiSe spole¢nym aktivitdm v rozhovoru uskodi.

Autorka vyzkumu si uvédomuje, Ze nejednotnost zptisobu dotazovani mohla zplsobit urcité
zkresleni vysledkl v tom ohledu, ze pfimy osobni kontakt naZivo v externim prostfedi miZze

respondentku oproti té, kterd sedi v pohodli svého domova za obrazovkou, ovlivnit.
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4.4. Vyhodnoceni dat

V prvni fazi vyhodnocovéni dat doSlo k doslovnému transkriptu audionahravek, na ktery
navazovalo podle nastinu Hendla (2016) uspofadani dat, vytvotfeni kategoridlniho systému
s cilem redukovat data na mensi jednotky a vyselektovat to podstatné a nasledné kodovani dat.

Vysledna data byla poté porovnana a interpretovana pro naplnéni cile prace.

Ptepis rozhovord v plném znéni je soucasti piiloh.

4.5. Etické aspekty prace

Provedeni rozhovori bylo v souladu s pokyny etické komise, Cili pfedchdzel jim podpis
informovanych souhlasi s uCasti respondentek ve vyzkumu. Respondentky byly zaroven
ujistény, ze rozhovor mohou kdykoliv ukoncit a jeho vystupy jsou urceny vyhradné pro tcely
zpracovani vyzkumu pro diplomovou praci a veSkeré informace, které by mohly vést k odhaleni
jejich totoznosti (jméno, nazvy klubli, roky klubovych/osobnich uspéchu, ...), budou

anonymizovany.

43



5. VYSLEDKY

Tato kapitola prezentuje vysledky provedeného vyzkumu. Je dilezité podotknout, ze jak jiz
bylo nékolikrat zminéno, diskutovana témata a jejich vnimani, prozivani jsou siln¢ individudlni
zalezitosti, nicmén¢ jak naznacila teoreticka ¢ast, urcité behavioralni aspekty mohou kvalitu

odchodu a integraci do post-sportovniho zivota ¢asteéné predikovat.
Uplné znéni rozhovori je soucasti ptiloh.

Rozhovor zacal rozehfivaci otazkou na téma basketbalovych zacatkli a zasazeni do ¢asovych

souvislosti.

e RI1 popisuje ,, Byla to néjaka pata tiida, takze kolem 11 let v ramci krouzku na zakladni
Skole. VZdy mé bavilo hazet si na kos, tak jsem tam zasla a pak uz to slo ruku v ruce.

e Oproti tomu pro R2 nebyly zacatky tak hladké a plné radosti. ,, Zacala jsem asi v 10
letech, kdy mé mamka vzala do pripravky. Ze zacatku jsem hodné valcila, moc mé to
nebavilo, ale postupné se to zlepsovala a ja u basketu zistala.” Dodava vsSak, ze
u basketu neztistala z donuceni rodi¢i, ale ze ji bylo vStépovano, aby véci hned
nevzdavala.

e R3 se k basketbalu dostala relativné nevédomky v Sesti letech diky hrani své starsi
sestry, kdy ,, rodice mi rekli, Ze se jedeme divat na basketbalovy trénink starsi sestry.
No a tam mi dali batoh a vekli, at se jdu previeknout do Satny. A tak to viastne celé
zacalo. "

e Podobn¢ tak R4 méla inspiraci u starSiho sourozence a lakalo ji basket vyzkouset.

e [ R5 méla basket v roding. ,, Mamka hrala basket, takze jsem s ni chodila na tréninky uz
odmala. Sama jsem pak zacala trénovat v osmi letech. Nebylo to ale nikdy nic nuceného,
basket se mi libil, “ upozoriiuje na moznost svobodné volby.

e Pro R6 pfislo seznamendi s basketbalem oproti ostatnim veelku pozd¢, jejimi slovy ,.tak

letmo az nékdy na druhém stupni. Pak si mé v prvaku vytahl klub X, takze jsem viastné

prvni poradny trénink méla az ve svych 15 letech. *

Nasledovala otazka na rodinné prostiedi v souvislosti s podporou respondentek v zacatcich i pii
pfechodu k profesionalkam. Klima v rdmci rodiny a pfistup rodici je dulezitym faktorem, ktery
od utlého v€ku formuje nastaveni a mysleni hracek. Do jisté miry muze hrat velkou roli pfi

budoucim odchodu ze sportovni sféry napi. k podnécovani k paralelnimu studiu.
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e RI méla dle svych slov plnou podporu po celou dobu. ,, Hlavné tata byl velkou
podporou, porad jsme spolu néco spojencho s basketem podnikali. Po mém prestupu
do tymu X a hlavné na tamni stiedni Skolu jezdil tata na kazdy zapas a mamka
poskytovala takovy ten support typu prani pradla, vareni,“ popisuje. Kdyz jeji hrani
zacalo smétovat na profesionalni tiroven, ani tehdy nepochybovali nebo ji neodrazovali.

e [ R2 pocitovala podporu po celou dobu kariéry. Na druhou stranu dopliuje ,, ...
samozrejmé méli takové ty narazky typu no a co ta skola, miize prijit zranéni, cokoliv,
bylo by fajn mit dobré vzdélani, ale jinak od zacatku mého hrani az do konce kariéry
byli mi nejvetsi fanousci. “ Pti¢iny takovéto podpory piisuzuje 1 sportovnimu zalozeni
celé rodiny.

e Podobné¢ tomu bylo 1 u R3, kdy , Oba rodice celou dobu. Tatka se mnou
v mladeznickych kategoriich jezdil i na vsechny vyjezdy. A pak u dospélych chodili
aspon na vétsinu domdcich zdpasi.“ Také ale zmifluje, Ze ji vStépovali mySleni
na budoucnost ,, samoziejmé chtéli, abych u toho studovala, protoze moc dobre védeli,
Ze basket neni vSechno a naporad. “

e R4 si taktéz nemiize na nedostatek podpory a pochopeni st€zovat. Uvadi, ze ,, Rodice se
mnou jezdili i na venkovni zapasy a nevynechali ani mistrovstvi Evropy v mldadeznickych
kategoriich. V casech, kdy jsem se venovala basketbalu profesionalné, mi byli taky
velkou oporou a vedéli, Ze to takhle chci. *

e [ RS popisuje rodinné klima co do podpory jako idealni. Ani pii startu profesionalni
kariéry se nesetkala s Zzadnou skepsi nebo odrazovanim.

e R6 podobné pochdzi ze sportovni rodiny, tudiz popisuje, ze ,, mamka jakozto byvala
vrcholova sportovkyné to naprosto chapala. Vzdycky byli mi nejveétsi fanousci. A to,

Ze by to mohlo byt profesiondlné, jsme viibec neresily, to slo néjak samo.

S podporou a nazory rodiny tzce souvisi 1 dalsi otazka, ktera zjiStovala nejvySsi dosazené
vzdélani respondentek. Vzdélani, potazmo titul, mize byt velmi pomocnym atributem pfii

hledani uplatnéni po konci sportovni kariéry.

e RI1 dokdazala vystudovat dvakrat inzenyrské studium. ,,Kdyz se chce, tak to skloubit
opravdu jde.

e Pro R2 vzdélavani skoncilo u maturity. Na to konto dodava: ,, zacala jsem studovat obor
Regenerace a vyZiva, které mam momentalné preruSené, ale vim, Ze uz ho nikdy

nedodeélam, nebyla to spravna volna. Vybirala jsem podle toho, co piijde nejlépe
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skloubit se sportem a ne uiplné podle toho, co by mé napliiovalo.“ Cili ptistup k vybéru
studia hraje také velkou roli.

I R3 zvladla skloubit profesionalni kariéru s vysokoskolskym studiem a ma titul bakalar.
R4 taktéz vystudovala bakalare a popisuje, ze ziskani titulu pro ni bylo velmi diilezité.
RS dle jejich slov bez vétSich problémii dokoncila inzenyrské studium.

A podobné i R6 je inzenyrkou a studium pfi vrcholovém basketbalu komentuje: ,, proste

to jde, zbytek jsou vymluvy.

Okruh otazek smétujicich k prubéhu kariéry oteviraji dva dotazy na téma piechodii — prechod

do seniorské kategorie a také prechody do jinych tymi. Jak bylo zmin€no v teoretické casti,

zvladani takovychto pfechodd v ramci kariéry mize napovédét, jaky bude prechod do Zivota

po profesionalnim sportu.

R1 zminuje dulezitost faktu, ze prechod k dospélym byl ve své podstaté pozvolny,
jelikoz se seniorskym tymem zacala trénovat jiz pti hrani v juniorkdch. , Soubézné
s kategorii juniorek jsem zacala nastupovat i v 2. lize a postupné se obouchavat, to mi
dalo hodné. Ackoliv ty Zeny v 2. lize (tieti nejvyssi liga v CR — pozn. autora) nemusi byt
na takové urovni, tak rychlé apod. tak je to hodné tvrda soutez, pokracuje. Dale dodava,
ze po této rocni zkusenosti uz zacala trénovat s profesionalnim tymem, coz vnimala jako
obrovsky skok a pocit'uje, ze ji chybél mezistupen v podobé 1. ligy, kde ¢lovek pti¢ichne
ke kvalitnéjSimu basketbalu. Na to konto konstatuje, ze ,,clovek v 18 rozhodné neni
hotovy hrac a myslim, paklize nema néjake velke sebevedomi, tak je to pro néj tezké, ale
tim, Ze jsem se zaclenovala takhle postupné, tak to docela slo. “

R2 si vzpomina, ze ,, ten jeden rok byl tézsi klasicky v tom, Ze jsem dorostu byla zvykla
hrat a davat body a to najednou nebylo. “ Na druhou stranu ale uvadi, Ze to pro ni bylo
velkou motivaci, aby vice zabojovala, a ve findle se s pfechodem popasovala dle svych
slov dobfe. Vypichuje, Ze pro ni osobné bylo vcelku naro¢né se szit s faktem, ze déla,
co ji bavi, a dostava za to zaplaceno.

R3 podobné jako ptipadé R1 spatfuje pfiCiny relativné pohodového piechodu v hrani
s dosp&lymi paralelné s dorostenkami. ,, ... jen téch tréninkii bylo najednou mnohem vic.
Fajn bylo, zZe nds takhle chodilo z dorostu trénovat nékolik, takze jsem tam nebyla sama

v relativné novém prostredi.
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e Pro R4 to byl ze zacatku veelku Sok. Popisuje, ze ,, dospély basket, nemluve profi basket,
Jje oproti mladeznickému o hodné rychlejsi, technictejsi a pod kosem o dost tvrdsi, takze
mi to chvili trvalo. *

e RS narazi na horsi snaseni prechodu v tom, ze to nebylo naro¢né az tak fyzicky jako
spis$ psychicky. Situaci popisuje nasledovné: ,, v juniorské kategorii jsme meéely vyborny
tym, travily jsme spolu spoustu casu i mimo hristé, coz mi pak u dospélych strasné
chybélo. Vic se také resily taktické véci na tréninku a vytratila se z toho takova ta lehkost
a zabava, kterd mi k tomu vidycky patrila. Ale herné se mi viastné celkem darilo, takze
zase tak ndarocné to asi ve findle nebylo.

e [ R6 zaddnou zasadni zménu nezaznamenala, protoze s dospélymi trénovala jiz predtim,
nez zacCala vékem spadat vyhradné do seniorské kategorie. Dale zminuje, ze ,, ze zacatku
Jjsem v Satné nejakym hrackam vykala, protoze byly starsi a byly prosté nekdo, takze to
tykani mi prve pres pusu moc neslo. Ale kolektiv byl fajn, Zadna Sikana, Zadné
machrovani.* Zavérem vyzdvihuje dilezitost tymové chemie s tim, ze basketbal je
tymovy sport.

Dalsi dotaz zjistoval ptfechod v rdmci raznych tymd.

e RI1 proces zapadnuti v novém tymu popisuje nasledovneé: ,, pii studiu na vysoké Skole
jsem hrdla 1. ligu v tymu X a i kdyz jsem v tu dobu spadala do Acka v tymu Y, tak tam
Jjsem byla vlastné no name hracka a musela jsem si tam tu pozici vydobyt. “ Co do vztahli
s novymi spoluhrackami se respondentka nikdy s Zddnym problémem nesetkala.

e R2 vzpomina, ze vSe bylo v potfadku a do novych kolektivli neméla nikdy problém
zapadnout.

e V pfipadé R3 Sel prechod k dospélym a piechod do jiného tymu ruku v ruce, tudiz, dle
byla zvykla davat dost bodii a pak najednou Zadna slava. Ale docela mi pomohlo to, Ze
se tam seslo dost novych a mladych hracek, takze jsme tomu celily tak néjak spolecné a
zlepsovalo se to, “ hodnoti.

e U R4 stru¢né a jasné fe¢eno nikdy problém se zapadnutim do nového kolektivu nebyl.

e RS5uvadi: ,, Nevim, jestli to bylo Stesti, nebo tim, ze jsem nekonfliktni pohodovy typ, co
lehce zapadne, ale vzdy bylo vsechno bez problému. “

e Pro R6 byl i tento typ piechodu vzdy bezproblémovy a vyzdvihuje relevanci povahy
Cloveéka. ,, Jsem extrovert, nemam problém se bavit, takze pro mé to bylo vidy v pohode.

Pro mé byl basket stredobod vesmiru, takze jsem védela, Ze tohle néjak zvladnu a bude
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to fungovat. Ta motivace a vnitrni sila byly tak ohromné, ze tohle slo viastné samo, *

dodava.

V dalsi otdzce se jiz ¢astecné otevielo téma post-sportovniho zivota a zdali o ném respondentky

v zacatcich jejich profesionalni kariéry ptremyslely, poptipadé to pro né byla vzdalena

budoucnost, kterd nebyla s nadsazkou feceno na poradu dne.

R1 udéva, ze o tom, co bude pak, uz tehdy ptemyslela. ,, Basket jsem mela vzdy hrozné
rada, milovala jsem ho jako konicek a bylo super, Ze jsem mohla skloubit hrani na profi
urovni a studium, protoze jsem si néjakymi vetsimi zranénimi prosla jako nactiletd,
takze ten basket v Zebricku priorit trochu klesl, bylo to tak néjak zdravi - vzdeélani, skola
— basket, “ zmifluje respondentka vyznam zranéni na jeji pohled na basketbal. Dale
popisuje, ze 1 v roding bylo jeji vzdélani diskutované téma, ,, hodné jsme se o tom bavili
doma, Ze to vzdélani je preci jen duleZité a tim, Ze mi uceni nikdy problém nedélalo, tak
to davalo smysl. “

R2 ptiznava, ze o tom, co bude po kariéie ve sportu nasledovat, tehdy nepfemyslela.
, To az tak posledni t7i roky treba. Predtim jsem vlastné tak néjak v hlave méla, Ze to
nejak dopadne, néco se naskytne, ale konkrétné jsem nepremyslela, “ dopliuje.
Podobné¢ jako v predchozi respondentka ani R3 o budoucnosti mimo sport nepremyslela
a komentuje to tak, ze “v hlavé jsem méla to, ze prosté budu velka basketbalistka, co
bude vydeélavat hezky penize, pak zahranici a tak. Ani studovat jsem viastné nechtéla,
protoze jsem tomu basketu chtéla dat vsechno. To se pak zménilo se zranénimi. *

Ani pro R4 nebylo pfemysleni o v tu dobu vzdalené budoucnosti na potfadu dne
a planovala, Ze jednou kariéru ukon¢i na vrcholu a idealné ptejde do rodinného zivota.
Dodava, ze ,,v téch chvilich clovék vetsinou vnimd basket tak, Ze je to pro néj stredobod
vesmiru, a nepripousti si, ze by mohl nastat konec. “

R5 myslenky o tom, co budu nasledovat, naopak méla, i kdyz dle jejich slov se nejednalo
o nic konkrétniho. ,, No ne ze bych méla konkrétni predstavy, ale hned na zacatku kariéry
jsem vedela, zZe chci urcité dostudovat vysokou, abych pak méla vice moznosti,
respektive aspon néjaké, a nestala na uplném zacdtku, “ popisuje.

R6 méla také v hlavé vétSinové basket, nicméné i tak na zadni vratka myslela, tudiz
dokoncila stfedni, bakalafe a pak inZenyra ekonomie zaroven s basketbalem. Rézné
zdUraziwje, ze ,, kdo Fikd, Ze to nejde tak keca, jsou holky, které vystuduji i medicinu

a hraji kvalitni basket.
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Dulezitou oblasti, které se prace v teoretické casti pfimo ¢i nepfimo vénuje, je externi pomoc
s integraci ze strany klubt, zastfesSujicich organizaci, ktera by potencialné prechod usnadnila,
nebo Iépe na n¢j pripravila. V této otazce se konkrétné respondentky vyjadiovaly k tomu, zdali
behem své kariéry zazily, aby se feSilo, co s hrackami bude po konci jejich kariéry, a jestli je

na to n¢jakym zptisobem nékdo ptipravoval.

[ 24

e RI pfiznava, zZe se s nééim takovym viibec nesetkala a troufa si tvrdit, Ze ani jeji okoli.
Na druhou stranu dodava, ze ,, nemiizu vict, Ze by mi miij posledni klub, kterému jsem
viastné zasvetila vetsinu kariéry, hned zabouchl dvere, to ne, o moznosti pokracovani
v klubu na néjaké pozici jsme se bavili, ale urcité to neni pravidlem vsude a pro
vSechny. “ Tato skute€nosti souvisi s tim, Ze respondentka v tomto klubu stravila takika
cely zivot a vybudovala si tam urCitou pozici a vielé vztahy. Situace byla jisté jind, kterd
by stravila v poslednim klubu pfed koncem kariéry naptiklad pouze jednu sezonu.

e R2, ktera ma zkuSenosti i se zahrani¢im, konstatuje, ze v Cesku je situace v tomto
ohledu oproti cizin€ smutnéjsi. ,, PFi mém poslednim zahranicnim pusobeni ano, tam je
to uplné jinak nastavené. Hracky do toho pracuji, i treba na castecny uvazek, maloktera
ma jen basket. Ale to je podle mé i ta mentality, ty holky to maji v sobé, ze k tomu budou
bud’ pracovat, nebo studovat, a ty kluby jim s tim casto pomahaji, domluvi jim treba
nejakou praci/brigadu u sponzora a podobné, “ uvadi pro porovnani.

® R3:, Rozhodné ne, ani jsem o tom neslysela odjinud.

e Pro R4 byla toto téma vcelku citlivé, jelikoz nic podobného nezazila a vzhledem
k povaze jejiho konce kariéry bylo velmi ocenila. Komentuje to slovy: ,,... musim
z vlastni zkusenosti vict, Ze je to dost skoda, protoZe ten stret s tou tvrdou realitou potom
neni uplné jednoduchy. Sama jsem se v tom dlouhou dobu po ukonceni kariéry placala. “

e Ani R5 nic podobného nezazila a povazuje to za velkou skodu.

e RO sinebrala servitky a v tomto kontextu zalostnou situaci v ¢eském basketbale patiicné
zkritizovala se slovy: ,,tohle je podle mé velky prisvih, protoze v zahranici tohle
normalné funguje, jsou ruzné programy, maji klubem zprostiedkované pracovni
nabidky. Tady jsi jako zbozi. I kdyz si reprezentant, tak pak spadla klec a nikdo po tobé

ani nestekne. TakzZe nezazila, tohle tady nefunguje.

Nasledné byly zjistovany zkuSenosti dotazovanych s pfistupy klublim k hrackam, aby bylo
alespon ¢astecné naznaceno klima ceského Zenského basketbalu. JelikoZ v teoretické ¢asti byl

rozebran koncept Good governance, ktery byva i ve sportu, byt ziidka, pouzivan, dotaz
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sméfoval zejména na jeho uplatnitelné principy jako otevienost ohledné financi, pristup

k informacim, etika chovani, zivotni podminky, atd.

e RI konstatuje, Ze v tomto ohledu méla nejspis stésti, jelikoz vzdy ptisla do styku s lidmi,
kteti jednali na rovinu a vSe, co bylo domluveno, platilo. Pokracuje, zZe ,,ani z financni
hlediska, néjaky smluvni zaleZitost, nikdy probléem nebyl. Naopak i tFreba v pripadé
zranéni se ten klub snazil té hracce vyjit vstric a podporovat ji v brzkém navratu.

e Oproti tomu R2 ptichdzi s negativni zkuSenosti z ¢eského klubu, kdy se ji stalo, Ze
vyplata neptichazela v fadném terminu, nebo v ptipad€ zranéni na to byla sama a bylo
jen a pouze v jejim z4jmu se dat co nejrychleji do pofadku a vratit se do sestavy, jelikoz
klubu to bylo docela jedno. Diskuzi dale rozvadi do genderové problematiky a sice
,, Prijde mi, Ze tim, Ze je to Zensky sport, tak je to v pohodé, vic se to (zpozdovani vyplat,
pristup) toleruje, ale v mych ocich to rozhodné neni v pohodé. A je to néco, co mi vlastné
do ted tak néjak lezi v Zaludku. Nehledé na to, Ze v Cesku Zeny vétsinové nejsou
zamestnankyné, nemaji vlastné Zadnou jistotu. *

e R3 uvadi: ,,Mohlo to byt horsi. Nejaky velky problém, krome zpozdeni vyplat, jsem asi
nezazila. V tom jednom klubu to docela vielo ve vedeni a vim, Ze byly kviili nécemu
problémy, ale nas se to pry nedotykalo, tak jsem to nechala byt.

e R4 zdlraziuje skutecnost, ze v kazdém klubu je situace pochopiteln€ jina a vyzdvihuje
potiebu lepsi komunikace a zaméteni na individudlni piistup k hrackdm. Navrhuje, Ze
... by nebylo Spatné do tymu zapojit i sportovni mentadlni kouce, kteri by se zabyvali
pravé psychikou hracek individualne.

e [ R5 méla dle svych slov §tésti na kluby a zminuje, Ze si je védoma toho, Ze v jinych
klubech je situace horsi. ,, Pristup klubii k hrackam byl vidycky z mé zkuSenosti pozitivni,
vstricny, Zadné velké problémy jsem nezazila. Ale myslim, Ze jsem méla velké Stesti
na oba kluby, jinde vim, Ze to treba uplné optimalni vidy neni, co do zdazemi nebo
Jjednani.

e Podobn¢ tomu tak je v ptipadé R6, jelikoz jeji posledni klub byl ,takovy rodinny*,
nicméné na druhou stranu postradala vice profesionality. I tak ale popisuje negativni
zkuSenost z jiného klubu ,, kdy nebyly penize, doslo k vytunelovani, ale prisel velky
sponzor, takze se to zachranilo. Urcité je to v jinych klubech horsi, co jsem slysela.

Treba zpozdovani vyplat, kraceni penez a tak. *
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Posledni otazka z okruhu vztahujiciho se k priitbéhu sportovni kariéry sméfovala na osobni
nazor na kvalitu Seské ZBL. Zaroveii respondentky uvadély, jakou dobu v této lize stravily, aby

jejich nézory byly podlozené vyznamnéjsi zkusenosti.

e RI1 v ZBL odehrala 10 sezon a kvalita v jejich o¢ich velmi upadé a ani o hrani této ligy
ze strany hracek neni takovy zajem. Problém vidi zejména ve financich. ,, Ty finance
zkratka nejsou takoveé a celkove mi prijde, Ze ted’ ty hracky tomu nejsou ochotny obétovat
tolik co driv. A pak ta soutéz tak vypada, hraji ji treba hodné hracky, které by na to drive
nemély. Ale treba se to zase s nastupujici generaci zlepsi, uvidime, “ dodava s nadéji.

e R2 ma na svém konté cca 8 let v nejvyssi Ceské soutézi a posteskla jsi nad podle ni
nizkym poétem tymii. ZBL jsem hrala n&jakych 8 let. ,, Mé mrzi, Ze téch klubii je jenom
10. V klubu X jsme méli ZBL i 1. ligu, kdy jsem chodila hrdt za oba, a pamatuji si, kdyz
se hrala baraz o ZBL, a ty tymy byly tiplné hladové, aby se dostaly vys. “ Déle také narazi
na finance a nekonkurenceschopnost tymu: ,,jenomzZe ted skoro nikdo vys nechce,
protoze nejsou penize, coz viastné celkove odrazi tu kvalitu. Pékny basket mezi sebou
relativné hraje ten vrsek tabulky, ale pak je propast a ty tymy nejsou
konkurenceschopné. A ani viastné nevim, jestli tam ty hracky jsou profesiondlky, nebo
jak to je.*

e R3 domadci soutéz také neopustila a se slovy ,, DFiv to tak bylo, treba kdyz jsem prave
zacinala, to ta kvalita byla vysoka bych rekla. Ted mi prijde, Ze to miiZze hrat pomalu
kde kdo. Tahle generace to ma podle mé jinak nastavené, nejsou ochotny tomu obéetovat
tolik, co driv. A ty penize taky délaji hodne, “ hodnoti situaci.

e Souhlasi i R4, ktera stravila v ZBL celou svou kariéru. Mysiim, Ze tak viplné kvalitni
neni. Uroveii ZBL jde rok od roku dolii. Penize, jind mentalita hracek a podobné. Z toho
duvodu néekteré kvalitni hrdcky, které by to tady mohly pozvednout, odchazi hrat
do zahranici.

e RS: , Celou dobu, na zahranici jsem uplné necilila i vzhledem k té snaze dodélat
vysokou. Myslim, Ze spiSe priimérnd, dost to upada. *

e Podle R6, ktera také ceskou ligu neopustila ve prospéch zahranici, jde kvalita velmi
doli. Nadéje vSak vklada do omlazené reprezentaci a novému konceptu s novou
trenérkou, kdy ,, uz to nejsou jen hracky z jednoho klubu, ale maji motivaci i dalsi, coz
tu kvalitu soutéze potom taky ovlivni. Nakonec si ale také posteskne ,,dFive to bylo

vyrovnané, nevyzpytatelné, divacky atraktivni. Ted' je poradi skoro jasné uz na zacatku

sezony.
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Otazka, ktera zjistuje divod konce kariéry respondentek, otevird ¢ast, jez se zaobird obdobim

odchodu do sportovniho diichodu. Povaha téchto diivoda taktéz ovlivituje integraci, nebot’ dle

teorie dobrovolné odchody jsou spise pod kontrolou nez ty nedobrovolné, které se stanou bud’

necekané, nebo si jedinec nechce pfipustit, Ze uz na to nema, popt. nema nabidky.

RI: ,Jeden z divodu byl vazné zranéni kolene, to to asi urychlilo, i kdyz
rekonvalescence a vSechno bylo v poradku, ale clovék to vzadu v té hlavé ma. Jsem typ,
ktery miluje sport, a nechtéla jsem se basketem ‘“zrakvit” tak, abych pak uz nemohla
nijak sportovat. Dalsim ditvodem byla nepovedenda posledni sezona, ktera mé v tom mém
konci vilastné utvrdila a urychlila ho. "

R2: ,,Na zacatku mé posledni sezony jsem v klubu dostala pracovni nabidku
na manazerskou pozici a byla to takova nabidka, ktera moc nesla odmitnout. Takze jsem
se uz béhem té sezony na tu funkci pripravovala, delala si kurzy, ucila se jazyk
samozrejmé a tak. Dost jsem o tom premyslela, jestli nedam jesté sezonu nebo dvé, ale
byla to opravdu skvela nabidka, a bylo mi trapné Fict jesté rok pockejte. Takze to bylo
super, Ze jsem nesla do neznama a hned po konci jsem méla dalsi krok jasny. Bylo

I3

o takové az snové bych rekla. *

3

R3: ,, Opakujici se zranéni a tim padem néjaka ztrata radosti z toho hrani.
R4: ,, Duvodem byly stile opakujici zranéni kolene a z toho totalni frustrace. *

RS: ,,Tak nejak mé to prestalo napliovat na takové urovni, abych tomu venovala tolik
casu. Chtéla jsem zacit také vice pracovat, coz mi vedeni neumoznilo skloubit
s basketbalem. Soucasné doslo k néjakym zménam v hracskem kadru, se kterymi jsem
se uplne neztotoznila. TakzZe divodu se seslo vic a tim bylo rozhodnuti jednodussi.
R6: ,, Uz mé to nenaplnovalo tak, jak mélo a nechtéla jsem dojit do faze, kdy budu chodit
na trénink nastvand proto, ze mé to uz vlastné nebavi. A taky ten tym byl uz tak omlazeny

a moje vrstevnice odchdzely, takze jsem se tam citila trochu mimo. “

Na tuto otdzku piimo navazovala ta, kterd zjiStovala, zdali byl tedy odchod dobrovolny

a pod kontrolou.

V ptipadé R1 to tento piipad byl. Popisuje, Ze rozhodla uz pifes zacitkem posledni
sezony. ,, Rikala jsem si, Ze uvidim, jak to pijde, jak se budu citit, jakd bude moje
vykonnost. Bohuzel se to uplné neseslo, takze byl cas zacit se veénovat jinym vécem.
A taky mé ten basket uz nenaplnoval tak, jak bych rada, *“ uzavirad odpovéd.

R2 ptitakava s tim, Ze se jednalo o odchod dobrovolny a plné pod kontrolou.
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Odchod pro R3 tak uplné dobrovolna nebyl. Jejimi slovy ,, kdyz by nebylo téch zranéni,
tak jeste hraju. Ale kdyz uz jsem se s tim vnitiné srovnala, tak pod kontrolou viastné
byl. *

Naopak pro R4 byl odchod absolutné nedobrovolny a neméla ho viibec pod kontrolou.

RS: ,, Ano, presné. *

A 1u R6 byl odchod dobrovolny a plné pod kontrolou.

Nasledné respondentky odpovidaly, jak dlouho v souctu trvala jejich profesionélni kariéra.

Opét se jednd o pomérné dulezitou proménou, nebot’ pokud hracka stravi s profesionalnim svéte

dvé sezony, jeji integrace bude odlisnd, nez u hracek, které profesiondlnimu basketbalu

zasvétily napt. 10 let. Jedna z nasledujicich otadzek také zjiStovala, v kolika letech kariéru

ukon¢ily. Nize jsou odpovédi ptehledné agregovany.

R1: Trvala 10 let a byla ukoncena ve 29 letech.
R2: Trvala 12 let a byla ukoncena ve 30 letech.
R3: Trvala cca 9 let a byla ukoncena ve 26 letech.
R4: Trvala 8 let a byla ukon¢ena ve 24 letech.
R5: Trvala cca 8 let a byla ukon¢ena ve 28 letech.

R6: Trvala 15 let a byla ukonc¢ena v 31 letech.

Rec piisla i na to, zdali respondentky né¢eho v kontextu se svoji kariérou lituji.

R1 nelituje niceho zasadniho.

Oproti tomu R2 lituje dle svych slov spousty véci. Zejména toho, Ze neodesla
do zahranici dfiv, ,, hrozné jsem se bala, a ted’ zpétne nevim ceho, *“ popisuje a pokracuje
. kdyz jsem byla mladsi, tak jsem véci klasicky resila vice s emocemi nez hlavou, ale to
k tomu veku asi tak néjak patii.

R3 uvadi, ze nejvice lituje toho, Ze odesla do tymu X. Popisuje, ze ,, v puvodnim tymu
jsem méla dobré podminky, ale chtéla jsem zkusit néco jiného. Bohuzel to nebyla
spravna volba a vic mi to vzalo nez dalo.” Zaroven dodava, Ze lituje také toho,
ze neodesla do zahranici.

R4 si posteskla, ze jediné toho, Ze neudélala vice pro regeneraci, pro posileni a Ze nebyla
opatrnéjsi, aby se tolik nepotykala se zranénimi, 1 kdyz dle svych slov se vzdy snaZila
udélat maximum.

R5 niceho vyznamného nelituje, ,, ta rozhodnuti me dovedly do této situace a takhle jsem

3

spokojena. ‘
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e R6 podobné jako nékteré respondentky lituje toho, ze neodesla aspoit na rok

do zahrani¢i.

Nasledné se rozhovor vratil zpét k tématu konce kariéry a konkrétné k tomu, kdy hracky o konci

zacCaly premyslet.

e RI1 udava, Ze to bylo pred koncem posledni sezony.

e R2 spojuje myslenky na konec kariéry s momentem, kdy piiSla pracovni nabidka.

e Pro R3 byla spoustéem posledni operace, cca dva roky pted jejim readlnym koncem.

e R4 nad koncem nikdy dopfedu nepfemyslela. Donutilo ji k tomu takika z minuty
na minutu posledni vazné zranéni.

e RS konstatuje, Ze ,,clovek nad tim asi premysli dyl, jak to bude dal a co a jak, ale
o realném konci asi nékdy v druhé pulce té posledni sezony. “

e V piipad¢ R6 se tato myslenka objevila cca dvé sezony pied koncem, kdy uvadi, Ze se
zacalo jednat o stereotyp, potad stejna hala, dalo se odhadnout kolikéaté skonci, apod.
Déle zminuje ,,viastné i moje vrstevnice pomalu zacaly koncit, tak to tak néjak

I3

vyplyvalo. Horsi bylo si to vyslovit nahlas.

V souvislosti s predchozi otazkou bylo dale zjistovano, jestli aktérky vyzkumu o konci kariéry
uvazovaly nékdy pfed jejim realnym konec, a popiipadé¢ co nebo kdo ovlivnil/o jejich

rozhodnuti to neudé€lat.

e U RI byla situace nasledujici: ,, Kdyz jsme odmaturovala a sla jsem na vysokou, tak
jsem si myslela, Ze na ZBL nemdm a zacala jsem hrat 1. ligu s tim, Ze dobré, tak co,
basket mé bavi, s tim tymem jsme nehraly uplné Spatné, takze jsem si v tu dobu myslela,
Ze ta profi kariéra ani nezacne, ale pak se véci nejak sesly, ja jsem se v té 1. lize
obouchala a plynule se vratila do tymu X do ZBL, kde jsem dostala Sanci, a viastné
i trochu tim, Ze ta uroven sla trochu doli, tak i ja jsem dostdvala slusnou minutaz. Takze
krize zazehnana.

e | R2 takové chvile zaZila, jejimi slovy ,, téch chvili, kdy jsem si Fekla “Jezis, co to je za
praci”, par bylo, ale spis tak ndarazove, Ze se treba nepovedou tri zapasy, a hrdly roli
hodné emoce. Pak jsem se uklidila, dalsi zapas se poved! a bylo zase dobre.

e R3 popisuje, Ze ,, uz tak néjak v prubéhu, kdyz se to nevyvijelo, jak jsem si vysnila. Plus
zacala ta zranéni. Takze se mi trochu preskladaly priority, ale zase jsem si Fekla, Ze by
byla skoda prestat uplné, a chtela jsem dokdzat sama sobé, Ze na to jeste mam. Takze

Jjsem pokracovala, ale dodélala jsem k tomu skolu a zacala chodit riizné na brigady.
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R4 o ptedCasném konci nikdy neuvazovala.
Stejné tak RS o ukonceni basketbalové kariéry nikdy diive nepfemyslela.
R6 odpovédéla ,, To vitbec. Krize sice byly, nedarilo se mi delsi dobu, ale vzdycky se to

zlomilo. Na to jsem to méla moc rada. *

Dalsi dotaz sméfoval na planovani odchodu do sportovniho dichodu. Mit ona ,,zadni vratka“,

jak zmifuje teorie, je vyznamnym pomocnikem v piechézeni.

R1 konstatuje, Ze jasn€ nalinkovany plan neméla. Nicméné¢ si snazila ud¢lat si prechod
co nejleh¢im diky studiu a ke konci kariéry dokézala sport skloubit 1 s praci, ¢ili
neodchdzela do neznama a s nulovou praxi.

R2 pfiznava, ze diive plan vibec neméla, ale kdyZ dostala od klubu na zacatku své
posledni sezony nabidku prace, tak vlastné uz pldn méla a sezénu odehrala v klidu,
protoze nasledny krok byl jasny.

R3 popisyje, ze plan neméla vibec, ,, nevédéla jsem, kdy ten konec vlastné prijde.
Ale da se Fict, Ze jsem na to prave tim studiem a brigadami pripravovala. *
Planem R4 bylo ukoncit na vrcholu a piejit do rodinného zivota, coz nevyslo.
RS: ,, Nic konkrétniho, jen jsem védeéla, Ze chci mit hotovou Skolu.

Ani R6 neméla nic naplanovano. Dodava ale, ze ,, méla jsem obrovskou vyhodu diky
manzelovi, protoze jsem védéla, ze si muzu dat pulroku pauzu na rozkoukani, a taky ze
Jjsem uz ke konci zacala délat lehce trenéra crossfitu a kdyz jsem skoncila, tak jsem se
tomu zacala venovat vice a vice, az se to dostalo do faze, kdy to byla normalni prace.

Ale to mé taky uplné nenaplnovalo, protoze jsem potiebovala délat na sebe, aby mi to

nikdo neorganizoval. Takze jsem zacala podnikat na sebe.

Respondentky se také zamyslely nad tim, zdali s odstupem ¢asu hodnoti, ze ukoncily kariéru

ve spravny cas.

U R1 to ve spravny ¢as bylo. Zmifuje spravné vnitini nastaveni a to, Ze situaci pfijimala
takovou, jaka byla. ,,Tu posledni sezonu jsem si snazila uzit a byt nad véci. Vse se ale
odrazi v tom prvnim vazném zranéni, které ve mné spoustu veci usporddalo, “ dodava.
R2 si mysli, ze ano. Ackoliv citila, ze zdravotné a fyzicky by jesté byla schopna hrat,
uz to tak nechtéla.

R3 konstatuje ,, meéla jsem ji ukoncit drive. Posledni rok uz to bylo trapeni a néjak jsem

‘

si nedokdzala pripustit, Ze na to nemam. Takze ta posledni sezona uz byla navic.
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Oproti tomu R4 udava, ze svoji kariéru urcité neukoncila ve spravny Cas. Popisuje, ze
.do dnesniho dne s tim nejsem vyrovnand. Clovék by mél byt se svym ukoncenim
srovnany a mel by mit z toho idedlné dobry pocit a klid na dusi. To bohuzel neni miij
pripad. “

R5 se domniva, ze ano.

Podle R6 by jeji kariéra mohla jesté¢ dva roky urcité pokraCovat, ale vnima, ze to

ukoncila tehdy, kdyz to tak citila.

rowr

Diilezitost zdrojt, které s pfechodem mohou poméhat, byla jiz zminéna v teoretické ¢asti. At uz

se jedna o zdroje interni (Skola, praxe, prace, mysleni) nebo externi (podpora rodiny, klubu,

psycholog, iniciativy). V této otazce bylo zjistovano, co nebo kdo hrackam s pfechodem

pomohl/o.

R1: ,,Stoprocentné mi pomohlo to, Ze uz jsem béhem poslednich sezon soubézné
pracovala, takze to nebyl krok uplné do neznama. Sport mi ulehcil v Zivote to, zZe jsem
rada mezi lidmi, Ze jsem tymovy hrac. To mi pomohlo dost, ne vsichni jsou zvykli
na néjakou kooperaci, zZe komunikujes a chces, aby ten tym, i pracovni, fungoval. Taky
urcité vydrz a to, Ze se nevzdam s prvnim nezdarem. *

R2: ,, Urcite moje pritelkyné, ktera taky hraje basket, ta byla obrovskou podporou,
nebyla jsem na to sama. A taky ten klub musim rict, tam jsem citila stoprocentni ditvéru
a jistotu, to mi taky moc pomohlo. “

R3:,, Urcite védomi toho, ze uz jsem v té dobé méla praci. Védela jsem, Ze néjaky prijem
mit budu, to bylo dilezité. A samozrejmé rodina. “

R4: ,, Prechod byl dost tezky. Nejvetsi oporou mi byla opét moje rodina. A v tu chvili
pro mé byla nejdiilezitéjsi Skola a jeji dokonceni, takze jsem se soustiedila na ni.

RS5: |, Asi to, Ze uz jsem méla prdaci, ve které jsem v tu dobu uz dva roky pusobila
na cdastecny uvazek soucasné s basketbalem. *

R6: ,, Urcité jiz zminnovany manzel. Vsechno to se mnou prozival, videl, jak uz se mi pak

nechtélo, fakt byl velikou podporou. Ale i rodina celkové, i kdyz ti mi zprvu rikali ,, jesteé

Jjsi mohla hrat, komu my ted budeme jezdit fandit*, ale jinak mé taky podrzeli.

Posledni otizka ztéto oblasti se dotykala povédomi o organizacich nebo

projektech/programech, které by hrackdm s integraci do post-sportovniho Zivota poméhali.

e RI1 piedpoklada, Ze néjaka iniciativa ze strany FIBA funguje, ale ze se vénuje

Spickovym sportovciim. V ramci ¢eského prostiedi o zddné nevi a zdiraziuje potiebu,
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v piipad¢ jejich existence, lepsi prezentace. Zminuje také spolupraci s mentélni
kouckou ,,ja osobne mam kamaradku, ktera se vénuje koucingu, shodou okolnosti taky
byvala basketbalistka, se kterou jsem spolupracovala po tom poslednim zranéni, a ona
se venuje prave taky takovymto prechodim, at uz z mladych pri prechodu k dospelym,
nebo tém, co konci kariéru. “

R2 priznava, ze o nééem takovém slysela, nicméné se jejimi slovy jednd o nedotazené
,vystiely do tmy*. ,, To je vzdy pojdme radit sportovciim s financemi, at’ nejsou po té
kariére na nule, se vzdélanim, s pravnimi vécmi, vim, Ze byla ta iniciativa Hracské
asociace, ktera chtéla pravé sportovciim pomdhat, ale vlastné ani nevim, jestli to
funguje nebo jak, takové ticho po pésiné, ““ hodnoti.

R3 o ni¢em takovém neslysela.

Podobné¢ tak R4 o tomto nema zadné povédomi.

I RS konstatuje, Ze nevi.

R6 o néCem zaslechla, ale dodava, ze ,, vzdycky to byly takovy plany reci, ze nékdo néco
udeéla, ale finale ukazte mi néjakou hracku, které se té pomoci realné dostalo. Nikdy

‘

Jjsem nic konkrétniho fungovat nazivo nejen teoreticky nevidéla. ‘

Posledni tematicky celek se vénuje jiz zivotu po kariéte. V uvodu odhaluje, Cemu se

respondentky aktudlné€ pracovné vénuji a také tomu, zdali n¢jakym zplisobem u basketbalu

zustaly.

R1 pracuje jako vedouci technologické laboratofe u potravinarské firmy.

R2 je manaZerskou muzského tymu X a paralelné s tim se vénuje sponzoringu pro cely
klub.

R3 uci na zakladni skole.

R4 se vénuje praci v kancelafi.

R5 je momentalné€ na rodicovské dovolené, ale jinak pracuje jako risk analytik.

R6 je trenérkou crossfitu a majitelkou e-shopu.

Dale navazovala otdzka, zdali ex basketbalistky u svého sportu néjakym zplsobem zistaly,

jelikoz pokraCovani pracovné napiiklad na pozici trenéra nebo manazera neni neobvyklym

jevem.

R1 se vénuje trénovani a fyzické pfipraveé u mladeze.
R2 u basketbalu zlistala pracovné na manazerské pozici.

R3 hraje basketbal rekreané na nizsi trovni
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R4 uvadi. ,, Neziistala, svoji kariéru jsem neukoncila uplné stastné a potiebovala jsem
se dostat mezi jinou skupinu lidi. **
R5: Basketbal hraje dale na irovni oblastniho pieboru a dle svych slov si to moc uziva.

U basketbalu zadnym zptisobem neziistala.

Nasledujici otazka zjistovala nazor dotazovanych na genderovou problematiku spojenou

s integraci, ¢ili jestli se domnivaji, Ze se muzi po konci sportovni kariéry integruji do bézného

zivota lépe nez zeny a pro¢ tomu tak v jejich ocCich ptipadné je. V tomto piipadé budou otazky

citovany v plném znéni, aby byla zachovana co nejvétsi autenticita, jelikoz se jedné o extrémné

subjektivni nazory.

R1: ,, Asi takhle, spoustu sportovkyn, které skonci s profi kariérou, se stavaji matkami,
takze si myslim, Ze je to tezsi v tom, Ze ony po konci maji dité, materskou, rodicovskou
a pak se po takové dobé maji vracet zpét do pracovniho Zivota, coz musi byt extrémné
tezke, kdyz pred tim kromé sportu nic nedélaly. Kdezto chlapi basket miizou hrat
mnohem déle, kdyz zdravi drzi, protoze i kdyz chtéji zaloZit rodinu, tak tam prosté
funguji potom ty Zeny o oni miizou pokracovat a potom nékteri preskoci do trenériny
nebo néjakého civilniho zamestnani. Takze v souctu si myslim, Ze muzi se integruji
sndz. “

R2: ,,To nevim, prijde mi to hrozné individualni. V mém okoli jsou Zeny, které presly
uplné v pohode, u Zeny, které trapi, stejnée tak jako muze, kteri v basketu exceluji, ale
absolutné neresi, co budou delat pak. “

R3: ,, Podle mé to je hodné individudlni. Ale asi bych rekla, Ze se lépe integruji zeny, Ze
maji néjak zakodovano to, zZe ten konec proste prijde. Viastné i v kontextu s ditetem, Ze
Vi, Ze to dité budou chtit mit a pak hrat treba uz nebudou, takze mysli na to, jak se pak
zaopatri.

R4: ,, Ty jo, to si nemyslim, Ze se to takhle uplné neda posoudit. Je to dle mého ndzoru
o riiznych okolnostech, které tomu nasvedcuji. Tam podle mé nehraje roli, zda je to muz
i Zena.

RS: ,, Takto popravde viibec netusim a zajimalo by mé, co vam z toho vyjde. Skoro bych
rekla, ze ne. Vzhledem k tomu, Ze jejich kariéra bude asi koncit pozdeji, tak bych tu
integraci vidéla jako ndarocnéjsi. Zeny také casto po kariére zakladaji rodinu a tak maji
pak jiné starosti a tak néjak s tim dopredu vic pocitaji.

R6: ,, Urcité jo, vidim to doma, mam profisportovce a ten si miize zvesela sportovat.

Jenomze od Zenske se ocekava, zZe bude rodit, bude na materské, takze konec s basketem,
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dite, tri roky fuc, dalsi dite, najednou ti je 40 a napracovala jsi kromé toho basketu nic.
Nikde té nechtéji, nic neumis, zkusenosti nemas. Oproti tomu chlapi nejenze maji lepsi
podminky, smlouvy, platy, diky cemuz si miZzou lépe nasetrit a udélat si ten zivot
po basketu prijemnéjsi. Takze si myslim, Ze pravé ty pomocné programy pro ty Zeny jsou

¢

jeste potrebnéjsi. *

I v dalsi otazka zjistuje osobni nazor respondentek, tentokrat na to, zdali se podle nich

sportovec, ktery ve svém sportu vynikd, mad medaile, rekordy, ocenéni spiSe uplatni,

nez portovec s prumérnymi vysledky. Ze stejného diivodu jako v pfedchozim piipad¢é bude

citovano Uplné znéni odpovedi.

R1: ,,Nemyslim. Prumérny sportovec, pokud je tedy nohama na zemi a ma sebereflexi,
to bude brat jako néjakou fajn brigadu, konicek, ktery néco vynese, ale bude spis myslet
na ty zadni vratka a prohlizet se treba po néjakém to normalnim zaméstnani pri basketu.
Excelentni sportovec si rekne jo jsem dobrej, na to ostatni ted myslet nemusim, vSechno
vsadim na tuhle kartu dam tomu vSechno, abych byl nejlepsi. 1 kdyz to nejde
generalizovat, tihle top strop sportovci na to vzdelani nebo zadni vratka asi uplné
nemysli. Vsechno miize vyjit, muZou vydeélat spoustu penez, ale staci jeden spatny pohyb
a vSechno je jinak. *

R2: ,,Z mé zkuSenosti sportovci, kteri uplné nevycnivaji, mysli na ta zadni vratka spis.
Vystuduji néco, najdou si brigadu a tak. Ale opét to nejde uplné zaskatulkovat. “

R3: ,, Asi zalezi, kde se chtéji uplatnit. Kdyz by chtéli ziistat u basketu, tak myslim, Ze ty
uspéchy maji néjakou vihu. Ze tieba v tom trénovini nebo managementu se
predpoklada, Ze kdyz byl nékdo fakt dobry, tak tomu rozumi. “

R4: ,To si nemyslim. Kdyz to reknu s lehkou nadsazkou prumérni sportovci jsou
vetsinou lidé, kteri si uvédomuji, ze jejich smysl je i jinde nez v basketu nebo celkové
vrcholovém sportu. Sportovci, kteri vynikaji a hraji profesiondlné moc nemaji prostor
si vedle sportovni kariéry otvirat vratka jinde. Samoziejmé je to clovek od clovéka
a zalezi poté na oboru, ke kterému smeruji, a kde se chtéji uplatnit. *

RS: |, Viibec nevidim duvod, proc¢ by to tak mélo byt. Sportovci vSeobecné se podle mé
lépe uplatni. Jsou nauceni na néjakou vytrvalost, fungovani v kolektivu, zarputilost, coz
se pak hodi.

R6: ,, Uprimné si myslim, Ze trochu jo, Ze to vliv ma. Podle mé tam hraje roli nejaké to
sebevedomi do Zivota. Sport té utvari, tahnes ten tym, veris si, jsi odolnéjsi, coz se pak

miize promitnout i zivota po odchodu. *
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Zavérecna otazka vyzyva respondentky, aby v kontextu se zivotem po sportu a prechodu do néj

na zaklad¢ svych zkusenosti a postiehtl, poznatkl néco vzkazaly Cerstvym piipadné budoucim

profesiondlnim basketbalistkam.

R1: ,, Vzkdzala bych jim, at se sportem bavi, dokud to jde, jestli mizou, tak at urcité
vycestuji, ale at' si tam nechaji ta zadni vratka, at néco vystuduji, rozsiri si znalosti,
protoze clovek fakt nikdy nevi, jak dlouho ten sport bude moct délat na takové urovni
a s takovym fyzickym fondem. “

R2: ,, Af néjakou tu skolu vystuduji, hlavne, at’ si vyberou néco, co je bude zajimat, a ne
to, co piijde nejlip skloubit s tréninky a bude nejjednodussi. A at’ o té budoucnosti
zkratka premysli, i kdyz to vypada na dalnou budoucnost. Taky se nenechat do niceho
tlacit, nikde neni psano, jak to ma byt spravné. A stoprocentné odejit do zahranici, to
Jjsou zkuSenosti, které jsou k nezaplaceni. “

R3: ,,4by nad tim urcite premyslely, i kdyz to neni uplné aktualni. Ve findle nevis dne
ani hodiny, kdyz to tak reknu. Je fajn nejaky ten plan, aspon v obrysech mit. A taky urcite
zahranici.

R4: ,, Vzdycky clovek rad radi, kdyz si néco sam vyzkousi a treba v nécem trosku plave.
Byt profesionalnim sportovcem je dar, ktery Vas nauci odolnosti, tymovosti a predevsim
discipline. Hlavné to miize byt i slusny zdroj prijmu. Vzkazala bych asi jen to, Ze hranice
mezi tim byt uspésny a spadnout na uplné dno je vazné tenka. Idedlni moznost je se pri
sportu vénovat i studiu a ke konci kariéry si pomalu otvirat vratka jinde.

RS: ,, At do sebe urcité investuji, obzvlast v oblastech, které je bavi. At uz se jedna o
riizné vzdelavaci, jazykové kurzy nebo kurz Siti, prosté néco, co si mohou napsat
do Zivotopisu a nemit tam jen prazdnou kolonku. *

R6: |, Starejte se o sebe, o svoje zdravi, protoZe to je jen na vds, zadny trenér nebo
manazer vds nemuze nutit dva mésice po plastice kiizového vazu hrdt. Vystudujte

vysokou, protoze to jde a zbytek jsou vymluvy, a celkové se rozvijejte, ucte se jazyky.

A rozhodné jdeéte aspon na sezonu, dvé do ciziny.
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6. DISKUZE

Individualita jedince je pojem, ktery provazi vice mén¢ celou diplomovou praci a vlastné i celé
toto téma. I kdyz na zékladé¢ literatury pojednavajici o dané problematice, ktera byla rozebrana
v teoretické ¢asti, jsou urcité indikatory, které kvalitu pfechodu mohou napoveédét, nelze vsak
se stoprocentni jistotou uvést a plosné uplatnit, ze A vzdy implikuje B (napf. vazné zranéni
nemusi nutn¢ znamenat netispé$nou integraci stejné tak jako zvladani dil¢ich prechodti béhem
kariéry nezaruci kvalitni pfechod nebo vystudovana Skola neni jistotou bleskového uplatnéni
po konci ve sportu), jak doklada tento vyzkum. Vzdy nejvice zdlezi na ptistupu jednotlivce,
formovani jeho okolim od mladi, dostupné zdroje, copingové strategie, ale také externi pomoc

a urcita socialni gramotnost.

Celkov¢ l1ze na uvod prezentace vysledkli sumarizovat, ze byl proces zaclenéni dotazovanych
do bézného zivota po profesionalni sportovni kariéfe v péti ptipadech uspésny a v jednom

neuspeésny, respektive se jeste zcela neukoncil.

U tohoto typu zkoumdni je velmi narocné eliminovat veskeré elementy, které by mohly
vysledky ovlivnit. Autorka vyzkumu si uvédomuje mozné zkresleni vysledkii na zakladné
vlastni zainteresovanosti do prostiedi basketbalu a promitani svého nazoru do vyzkumu.
Na druhou stranu znalost Ceského basketbalového prostiedi pomohla vyselektovat urcité
oblasti, které byly poté zkoumany a piinesly nové poznatky, a také v n€kterych ptipadech
zjednodusila pfistup k respondentkam. Uskalim vyzkumu je poté ne piili§ vysoky pocet
respondentek a také nepostihnuti SirSiho spektra typa respondentek. Ve vyzkumu se objevila
pouze jedna respondentka, jejiz pfechod nebyl spésny a dle jejich slov se stale zcela neukonil.
Za ptedpokladu, ze by takovychto respondentek bylo vice, bylo by mozné hloubé&ji zkoumat
okolnosti jejich konce, hledat souvislosti, podobnosti a zjiStovat, kde byly co do prevence
mozné nedostatky, a jaké intervencni ndastroje by mohly potencialn€ pomoci. Na to konto je
nutné¢ dodat, Ze vzhledem k témto skutecnostem se vysledky nedaji pauSalizovat nebo
generalizovat pro zbytek basketbalové populace v plném rozsahu, avSak poskytuji dobré

zaklady.

I tak je alespoil jedna zastupkyné neuspéSného procesu integrace velmi pfinosnd, nebot’ tento
pfipad potvrzuje poznatky Lavalleeho (2000), Ze paklize je diivodem konce néco nahlého
a neptedvidatelného (védzné zranéni, které znemoznuje pokracovani), ¢ili odchod je

24

Na druhou stranu se v tomto ptipadé ¢aste¢né vyvratila teorie podle Alfermanna a Stambulové
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(2007), Ze pokud jedinec zvlada prechody béhem kariéry, je pravdépodobné, ze zvladne i ten
posledni. Oproti tomu stoji fakt, Zze v jsou ve vyzkumu zastoupeny i dalsi respondentky, které
jako divod svého konce zminily (opakovand) zranéni, nicméné v téchto piipadech doslo
ke zminované zméné vnitiniho nastaveni, pfijeti a ztotoznéni se se situaci, tedy proces zaclenéni
byl tspésny. Zbylymi divody pro konec kariéry byli ztrata radosti a naplnéni, nebo atraktivni

pracovni nabidka. Dtiivody byly ¢asto v synergii.

Vysledky mohla dale ovlivnit skute¢nost, ze dotazovani probihalo dvojim zplisobem — osobné
a online. Nejednotnost zptisobu dotazovani mohla zpuasobit urcité zkresleni vysledkd v tom
ohledu, ze piimy osobni kontakt nazivo v externim prostfedi mize respondentku oproti té, ktera

sedi v pohodli svého domova za obrazovkou.

Na zaklad¢ vypovédi respondentek 1ze usuzovat, Ze kvalita nejvyssi Zenské basketbalové ligy
v tuzemsku oproti minulosti upada. Divody lze spatiit ve zméné trendu chovani, kdy soucasné
basketbalistky nejsou kolikrat ochotné sportu obétovat to, co predchozi generace. Opakovanou
pisnickou v zZenském sportu, a basketbal neni vyjimkou, jsou finance. Respondentkami
zminované zpozd'ovani vyplat, nebo samotna problematika zaméstnaneckych poméra, v mnoha
piipadech respektive nepoméra, kterd bere urcité jistoty a miize s nadsazkou fe¢eno brat i klidny
spanek. Dale nevyrovnanost ligy, nekonkurenceschopnost tymu, tudiz snadné¢ odhadnuti
vysledku, tudiz ztrata prvku nevyzpytatelnosti a napéti, tudiz ztrata fanouska. Pro zvySeni
a kvalitné&;si trénink. Ten vSak s sebou nese urcitou ¢asovou naroc¢nost, kterou kazda hracka
nemusi byt schopna akceptovat, nebot’ si musi piivyd€lavat, jelikoz neni dostatecné placena,
aby se mohla vénovat pouze basketbalu. Logicky se da tedy odvodit, ze lepsi platové podminky
zvysi kvalitu ligy, nicméné lze jen téZzko odhadnout, co by tato situace udélala
s inkriminovanym odchodem do sportovniho dichodu, nebot” zvySeni narocnosti tréninku
nabourd zbyly volny cas, ve kterém hracky mohou eventuelné studovat nebo pracovat. Je pak
realné Sance, Ze basketbalistka, kterd bude studovat, ¢ili nema jen basketbal, miize byt hvézdna

hracka? Tot otazka...

A néznaky konceptu Good governance? Ac¢koliv by tomuto tématu sluSel samostatny vyzkum,
jelikoz 1 s dodrZzenim anonymity Ucastnic rozhovoril se da fict, Ze bylo nastinéno fungovani
pouze poloviny tymii z ZBL a je zde uréita ¢asova mezera ¢ili aktualni situace se mize lisit, je
patrné, ze napiiklad v teoretické €asti zminované principy transparentnost, finan¢ni integrita
apod. implementovany nejsou. V tomto ohledu jakoZzto doporuceni pro kluby i zastieSujici

organizace vyvstava na zaklade¢ téchto principt n€kolik moznosti.
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Transparentnost je na mist¢ zejména v oblasti financi, jelikoz problém se zpozd’ovanim vyplat
se objevil nékolikrat a pfi otevieném zpusobu prezentace financi budou hracky schopny
predpovedét, o jak velky problém se jednd, a na zakladé toho se zaridit, pfipadné odejit. Prave
z toho divodu je netransparentnost financnich zalezitosti klubu casta, jelikoz by kvili ziejmé
nesolventnosti mohly pfijit nejen o hracky, ale i o sponzory, a je pro n¢ vyhodné&jsi je nechavat
v nevédomi ¢i poodkryvat postupné. S ¢imz souvisi i princip etického chovani, ktery
ve zminéném ptikladu jisté chybi. Transparentnost je idedlné ocekavana napiiklad i v situaci
vybéru nebo ochodu trenéra, poptipad¢ jinych ¢lenti realizacniho tymu nebo zmén ve vedeni.
T¢ miize byt dosazeno urcenim reprezentanta strany hracek nebo poradanim valnych hromad
nebo jinych seslosti za ucasti hracek samotnych i napt. fanousku ¢i sponzort, kde je rozebirana
aktualni situace klubu, plany do budoucna apod. s moznosti vyjadieni nazoru vsSech
zainteresovanych stran, aby byl dodrZen princip participace a reprezentace. Moznosti jsou
1 vyro€ni poptipad€ dil¢i zpravy o fungovani klubu. Samoziejmé také zajiSt€ni dobrych
zivotnich podminek sportovct a s tim ku ptikladu spojené se zastiténim zdravotni péce, ale
1 psychické péce (mentélni kouci, sportovni psychologové), ubytovani, moznosti stravovani
atd., coz bylo vrozhovorech také naznacCeno. Problém je taktéz i nejednotnost pracovné
pravnich vztahi hracky a klubu, na zékladé¢ niz nemaji vSechny hracky stejné podminky

ve spojitosti s ochranou a jistotami.

Pti syntéze poznatki z oblasti konceptu Good governance a odchodem hracek do sportovniho

diachodu vyvstavaji nasledujici poznatky:

e zajisténi dobrych zivotnich podminek sportovcli — mimo nutnosti poskytnuti kvalitniho
zéazemi, jelikoZ s nadsazkou feceno jiz Henry Ford véde¢l, Ze spokojeny zaméstnanec je
produktivngjsi, se jedna o nckolikradt zminovany problém nezajmu klubd pfipravovat
hracky na zivot po kariéte od jejiho startu

e ctické chovani — hracka neni stroj na vykon, ktery se vyuzije v produktivnim véku a
produktivnim rozpoloZeni (davd body, neni zranénd), a takto by kni meélo byt
pfistupovano, faktor lidskosti

e financ¢ni integrita — zajiSténi stability pi{jmi

Pfi névratu k problematice samotného konceni kariéry je ve odpovédich nékterych
z respondentek dale patrny urcity vzorec, kdy paklize prodélaly v mladi nebo rané dospélosti
zranéni, doslo k preskladani Zebticku priorit a vice si uvédomovaly ¢asovou omezenost svoji

sportovni kariéry a spiSe se na ni ptipravovaly. Co do pfiprav na vice ¢i méné¢ vzdalenou
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budoucnost taktéz promlouva, jak vyplyva z rozhovord, je rodina a jeji ndhled na profesionalni
sport. I kdyz ve vyzkumu neni v fadach respondentek zastoupena takova ex hracka, jejiz kariéra
by byla nucené pfedurcena rodinou (naplnéni nedosazeného snu skrze dité nebo jiné varianty,
kdy je hracka nucena basketbal hrat nehled¢ na vlastni ndzor), lze konstatovat,
ze u respondentek vétsinove mély rodice na planovani kariéry po sportovni kariéfe znacny vliv,

nebot’ upozornovali na jeji mozny predcasny konec a dilezitost vzdélavani.

Z vyzkumu je vice nez zjevné, Ze basketbal v Ceské republice zasadné narazi, co se tyce ex ante
piiprav sportovce na odchod ze sportovni sféry, i ex post na jeho zaclenéni do nesportovni
spolecnosti. V teoretické casti byly urcité existujici programy ¢i iniciativy zminény, z vypovedi
je v8ak zifeyjmé, Ze o nich respondentky nevédi, pfipadné jsou k jejich fungovani velmi
skeptické. Ani jedna teda nemd s néim takovym osobni zkuSenost. V tomto ohledu byla
zéasadni ucast ve vyzkumu respondentky se zkuSenostmi ze zahranici, ktera poskytla informace
o tom, jak je k této problematice prakticky pfistupovano v misté jejiho ptisobeni v cizing, kde
hréala a nyni tam pracuje. Z diivodu ochrany soukromi nelze vSak pfimo uvést, o jakou zemi se

jedna.

V rémci vyzkumu doslo i na genderovou problematiku v podob¢ dotazu, zdali si respondentky
mysli, Zze se muzi po konci kariéry integruji 1épe nez zeny. Tato otazka pfinesla zajimavé
postiehy. Pokud odecteme vyroky, ze se jednd o siln¢ individudlni zélezitost, bylo zminéno
téma matetstvi a zakladani rodiny. Toto téma je zminéno ve dvou rovinach — na jedné strané
pusobi matefstvi jako brzda nasledné post-sportovni integrace, nebot” dle slov respondentek se
od Zeny ocekava, ze po skonceni kariéry bude mit dit¢, pak druhé a najednou slavi 40.
narozeniny a v krajnich ptfipadech mimo basketbalu nic nedélala. Na druhou stranu muzi,
paklize jsou zdravotné v potadku, mohou hrat do pozdéjsiho veéku, do toho podle R6 ,, maji lepsi
podminky, smlouvy, platy, diky cemuz si muzZou lépe nasetrit a udélat si ten zivot po basketu
prijemnéjsi. “ Protipdl tohoto tématu reprezentuje ndzor, ze pravé vzhledem k védomi zen
o tom, ze piijde t€hotenstvi, tak na svoji budoucnost mysli vice a zajist'uji si ona ,,zadni vratka.
Samoziejmé existuji piipady, kdy se Zena po narozeni ditéte vrati k profesionalnimu
basketbalu, ale jedna se o proces zejména fyzicky, ale neméné psychicky naro¢ny. A muzi tim,
7e je porod a véci kolem napiimo necekaji (samoziejme jsou v idedlnich ptipadech podporou
a oporou), mohou hrat do vyssiho véku a ve findle také mohou narazit na to, ze v dobé&, kdy
jejich nebasketbalovi vrstevnici maji ukoncené skoly, solidni roky praxe a zkuSenosti, oni vysli

z basketbalové svéta a musi se C¢init. Pokud by byl vyzkum proveden i za iasti muzské
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basketbalové populace a s vét§Sim vzorkem, osobni domnénky respondentek by bylo mozné

verifikovat.

Podobné¢ jako u relevance pohlavi v integraci do bézného zivota byl zjistovan ndzor, jestli
excelentni sportovni vykony a vysledky determinuji sportovcovo nasledné uplatnéni. VétSinove
u respondentek panoval nazor, ze ve vztahu k naslednému uplatnéni maji lepsi vychozi pozici
pramérni sportovei, jelikoz paklize jim nechybi sebereflexe a vidi situaci stfizlivyma ocima,
zacnou o tom, co bude po profesionalnim sportu, premyslet diiv a ptipravi si pro prechod ptidu
v podobé vzdélani 1 prace (byt’ brigadné nebo na ¢astecny tivazek). Objevily se vSak 1 ndzory,
ze sportovec ma diky pozadi ve sportovnim prostiedi, které ho uci vytrvalosti, odolnosti, prace
v kolektivu vétSi Sanci na uplatnéni. Stejné bylo zminovano sebevédomi, které si jedinec
ze sportovni kariéry miize prenést do Zivota poté a t€zit z néj. A samoziejme to toho promlouva,
v jaké oblasti se chce jedinec uplatit. Paklize chce zlstat u basketbalu, da se predpokladat, ze
mu jeho Gspéchy mohou pomoci. Lze to spatiit dnes a denné¢ naptic¢ sporty. U respondentek
doslo k setrvani u basketbalu v pracovnim poméru pouze v jednom piipad¢ a opét se jedna
o ex hracku, ktera ptisobi v zahranici. Zbylé respondentky bud’ neztistaly viibec, hraji rekreacné

¢i jako hobby trénuji mladez.

Suma sumdrum respondentky budoucim 1 nastupujicim generacim vzkazuji, aby o své
budoucnosti, byt se zda vzdalena, premyslely a postupné si na ni pfipravovaly podminky
vzdélanim, rekvalifikacnimi kurty apod. Soucasné doporucuji, a toho vétSina z nich lituje, ze
neuskutecCnily, vyzkouset hrani v zahranici, které rozsiti obzory, dodé hrac¢ce cenné zkusenosti
nejen basketbalové, ale 1 zivotni a poskytne moznost intenzivnéjSiho poznani sebe sama, coz se

pak mtize odrazit v post-sportovnim zivoté. Zarovein osvojeni si ciziho jazyka je nesmirné plus.

V pritbéhu provadéni vyzkumu vyvstalo nékolik témat, ktera by mohly byt pfedmétem dal§iho
zkoumani. Jelikoz vyzkum je zasazen do Ceského zenského basketbalové prostiedi, které se
pomoci nékolika otazek snazi postihnout, at’ uz v piipad¢ pristupu kluba s potencialni
implementaci princip konceptu Good governance nebo zkoumani celkové tirovné/kvality ligy
se na zakladé vypovédi respondentek jedna o vyznamna témata, kterd by mohla byt samostatné
zkoumana. Tento vyzkum v souctu spiSe poskytuje zdklady pro dal$i zkoumani procesu

integrace byvalych profesionalnich basketbalistek, ale také odhaluje dalsi nedostatky.

Zavérem lze konstatovat, Ze v porovnani se zminovanym rozsdhlym vyzkumem Lyonse a kol.
(2018), ktery se vSak vénuje problematice vénuje napii¢ sporty i u obou pohlavi, byly nalezeny

jisté shody ve zjisténich. Jednd se zejména o to, Ze studium je dllezité pro zivot po sportu,
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sportovci, ktefi se na odchod ptipravovali (méli alespon ¢astecné néjaky plan) se integruji snéz,
dale, ze involuce je jednodussi pro sportovce, ktefi u sportu paralelné€ pracuji, a nebo osobni
blizké vztahy a podpora rodiny a pratel s procesem také vyznamné pomahaji. Pfidanou
hodnotou toho vyzkumu je krom¢ zaméfeni na zeny — basketbalistky poté zasazeni tématu do
Ceského basketbalového prostiedi, jeho Castecné zhodnoceni, nutnost zvySeni povédomi
a kredibility organizaci a programi/projekti pomahajicim sportovctiim, stejné tak jako zavedeni
akénich kroka pro pripravu na konec kariéry jiz do jejiho startu s ohledem na specifika zen

a jejich potencidlniho matetstvi.
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7. ZAVERY

Konce umi byt hoiké, hotkosladké, kyselé, ale i s chuti novych sni, zazitkl a zkusenosti.

Vzhledem k poctu respondentek i s ohledem na fakt, ktery je vice nez ziejmy z vysledkti Setfent,
ze proces integrace do post-sportovniho Zivota je siln¢ individudlni zalezitosti, se vysledky
nedaji pausalizovat nebo generalizovat pro zbytek basketbalové populace v plném rozsahu,
nicméné byly vypozorovany urcité souvislosti, které mohou kvalitu piechodu napovédét. Jedna
se zejména o vnitini nastaveni hracky a jeji “stfizlivé” vnimani a védomi ¢asové omezenosti
sportovni kariéry. S timto zdsadn€ souvisi nejen interni zdroje hracky, ale také ty externi.
Externi zdroje mohou byt napiiklad pomoc rodiny, ale také pomoc klubl s piipravami

na prechod, nebo zastieSujicich organizaci.

Lze tedy konstatovat, ze pro co moznd nejsnadnéj$i piechod profesiondlnich hracek
do sportovniho diichodu je na misté¢ uz od juniorskych kategorii provadét osveétu v tom, Ze
basketbal je prace na dobu omezenou, jez se mize vlivem neptfedvidatelnych udalosti jeste
rapidné zkratit, a 1 kdyz se to na prahu dosp¢lé kategorie zda jako néco vzdaleného, je potieba
mit tuto vice ¢1 mén¢ vzdalenou budoucnost na paméti. Smysl by mély napiiklad 1 workshopy
nebo prednasky na téma financni gramotnost, aby hracky neskoncily ze dne na den bez piijmu

a bez finan¢niho polstare, nebo moznosti spojeni sportu a studia.

Za stranu klubli potazmo zastfeSujicich organizaci by pomocnou ruku mohla podat NSA,
jakozto vrcholny organ pro sportovni oblast v ramci Ceské republiky a také Ceské basketbalova
federace, zastieSujici organizace pro basketbal, skrze kooperaci s jiz existujicimi iniciativami
¢i zalozeni vlastni iniciativy, nebo finan¢ni podporu pro kluby na zajisténi osvéty. Ackoliv
zmifiovany program Dualni kariéra i Cesk4 basketbalova hradska asociace uréité poradenstvi
nabizi, z vyzkumu vychazi jejich nedostatetna prezentace a propagace, nebot’ dotazované
o jejich existenci bud’ viibec netusi, nebo jsou skeptické k jejich fungovani. Smysl by davalo
zapojeni mentort z fad byvalych basketbalistd, ktefi prechod absolvovali, a mohli by se pod¢lit
o cenné dojmy a postiehy. Pro kluby by nebylo od véci pfijmout do svych fad mentalni kouce,
kteti by mohly tuto osvétu Castecné také zastitit a uplatnit velmi diileZity individuélni pfistup
ke kazdé hracce. Nicméné je to stile otdzka pencz a také vécny souboj tlaku na vykon

a lidskosti.

Ze strany hracek je to pak v prvni fade studium, které, jak bylo zjiSténo, skloubit s vrcholovym
basketbalem opravdu jde. Dulezita je volba oboru nebo zaméteni basketbalistce blizké, které

pro ni bude zajimavé, jelikoz studium néceho Cist€¢ z praktickych divodi (udajné to neni

67



naroc¢né, hodi se to Casove, ...) mize v dlouhodobé&jsim horizontu snizit Sance na dokonceni.
Ackoliv je stale balancovano spiSe na stran¢ teorie a hypotetickych situaci, protoze souhra
okolnosti, nahod za pfispéni $tésti kartami umi vzdy zamichat, vzdélani nezarucuje GispésSny
prechod a snadné uplatnéni, nybrz otevira vice moznosti. Stejné tak je to v pripadé
rekvalifika¢ni ¢i jinych kurzi a v idedlnim ptipadé ziskani praxe nebo prace alespoii na Castecny
uvazek a nabyti zkuSenosti v jiném nez sportovnim odvétvi jako hracka. Pro podporu psychické
odolnosti neni od véci spoluprace s mentadlnim koufem ¢i sportovnim psychologem

zabyvajicim se touto problematikou

Navzdory ne az tak vysokému poctu respondentek se podatfilo naplnit cil prace, kdy byl
zmapovan proces konceni kariéry a néasledné integrace byvalych basketbalistek do bézného
zivota. Déle byly zjistény vyznamné mezery Ceského basketbalového prostfedi ve smyslu
piipravy basketbalistek na zivot po sportu stejné tak jako pomoc v obdobi tésn¢ pied, béhem

1 po konci kariéry.

Prace slovy klasika zacala, tak neni od véci ji v podobném duchu ukoncit. V souvislosti
s tématem, které provazi celou praci, se jako nejvhodnéjsi ptislovi jevi: ,, Kdo je pripraven, neni

I3

prekvapen.
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Priloha €. 1: Souhlas Etické komise UK FTVS

UNIVERZITA KARLOVA
FAKULTA TELESNE VYCHOVY A SPORTU
José Martiho 31, 162 52 Praha 6-Veleslavin

Zadost o vyjadieni Etické komise UK FTVS
k projektu vyzkumné, kvalifikatni ¢ seminarni prace zahmujici lidské ucastniky

Nazev projektu: Kariéra po kariéte éeskych basketbalistek v kontextu ¢eského basketbaloveho prostiedi
Forma projektu: vyzkumna price - diplomova prace
Obdobi realizace: kvé&ten 2023 - Cerven 2023

Vyzkum bude realizovan v souladu s plamymi epidemiologickymi opatienimi Ministerstva zdravotnictvi CR.

Piredkladatel: Be. Anna Hrab&tova

Hlavni FeSitel: Bc. Anna Hrabétova

Misto vizkumu (pracovisté): predem dohodnuté bezpetné klidné verejné misto, virtualni prostor
SpoluieSitel(é): —

Vedouci price (v pFipadé studentské price): Ing. Mgr. Michaela Kapralkova, M.A.

Finanéni podpora: zadna

Popis projektu: Cilem diplomové prace je zjistit, jak jiz byvalé Seské profesiondlni basketbalistky prozivaly proces
integrace do b&zného Zivota, faktory, které se do n& promitly, zdali byl proces de faclo Gsp&iny, &i se stdle zcela
neukonéil, a pokusit se najit moZnosti potencialniho usnadnéni v obdobi pred, nebo béhem procesu ze strany jich
samotnych, stejné jako ze strany klubii, popr. zastfeSujicich organizaci.

Hlavni vyzkumnou metodou prace bude polostrukturovany rozhovor s bivalymi profesionalnimi basketbalistkami, kdy
budou diskutovany oblasti vztahujici sc dané problematice. Budou vybrany respondentky s rozdilnou basketbalovou
historii (reprezentantka/lidr tymu/“fadovd hracka™), aby bylo v ramci vyzkumu zjisténo, jak a jestli viibec jejich
Gspeinost a vEt3i sebeprosazeni v basketbalu integraci néjak ovlivnilo. Rozhovory se uskuteéni na vefejném klidném
misi¢ a online a bude z nich pofizen audiozdznam. Jejich kompletni anonymizovany prepis bude soudasti prace jako
priloha a podstatné informace budou (€2 obsazeny v praktické ¢asti.

Charakteristika u€astnikl vyzkumu: Dotazovany budu byvalé basketbalistky ¢eské narodnosti, které hraly basketbal
na nejvyssi urovni — profesionalné, a jejich? odchod z vrcholové basketbalové scény se neuskuteénil pred vice nez péti
lety, aby sc minimalizovalo potencialni zkresleni vzpominek. Vékové rozmezi respondentek je 25-35. Vyzkumu se
nezuastni osoby s akutnim (zejména infekéni) onemocnénim.

Ke shanéni kontaktl vyuzije fesitelka vlastmi socialni kapital nabyty pri basketbalove kariére, ktery dopomiize ke
zkontaktovani potencidlnich respondentek skrze prostfednika. V Gvahu pFipada telefonni komunikace, mailova
korespondence ¢ socialni sité,

Zaji§téni bezpeénosti: Pouzitd metoda, tedy polostrukturovany rozhovor, je neinvazivai. Ugastnice rozhovori budou
podrobndji seznidmeny s tématem diplomové prace a bude jim dikladné vysvétlen jeji cil a ucel. Pro provadeéni
polostrukturovanych rozhovorii nebyla shledana zadna zv¥3ena rizika, jelikoz budou probihal ve virtualnim prostoru
nebo na vefejném bezpecném misté a piitomny budou pouze respondentka a vyzkumnice. Rizika provadéného vyzkumu

nebudou vy3si nez b&zné otekivana rizika v ramei tohoto typu vyzkumu.

Etické aspekty vyzkumu: Vyzkumu se neucastni vulnerabilni skupiny.

Potencialni_stiet zajmii: Hlavni TeSitelka si neni védoma 7adné skutetnosti, kterda by mohla ovlivnit integritu &
objektivitu diplomové prace, a nema na vyzlkumu soukromy zdjem. Viechna data ziskana v ramci vyzkumu budou
vyuzita pro poskytnuti co nejpFesngjsiho rellektovani reality. Vyzkum neni provadén pro zidnou instituci & organizaci.
Neexistuje zadnd skuteCnost, kterd by mohla ovlivnit objektivitu vyzkumu. Nemam soukromy zéjem na vysledku
vyzlkumu a ani vyzkum nevede k osobnimu prospéchu. Vedouci prace bude dohliZet nad korektnosti a nestrannosti
posuzovani vysledi vyzkumu mou osobou.

Ochrana osobnich dat: Data budou shromaZd'ovana a zpracovavana v souladu s pravidly vymezenymi nafizenim

Evropské Unie €. 2016/679 a zakonem ¢. 110/2019 Sb. — o zpracovani osobnich tidajii. Budou ziskivany nasledujici
osobni iidaje:

| Rozhovory: jméno, pfijmeni, vék, telefonni &islo/email, zaméstnavatel v obecné podobé, odpovédi na otdzky (z diivodu

snahy o Fadnou anonymizaci budou eliminovany oblasti a otizky. které by mohly dopomoci k odhaleni totoZnosti
respondentky, nazvy klubli nebudou uvadény. stejné tak jako napr. konkrétni roky, kdy doty¢ni sklubem nebo
reprezentaci dosahla ngjakého tspéchu).




UNIVERZITA KARLOVA
FAKULTA TELESNE VYCHOVY A SPORTU
José Martiho 31, 162 52 Praha 6-Veleslavin

Udaje budou bezpecnd uchovany na heslem zajiSiéném po&itadi v uzaméeném prostoru, pistup k nim bude mit pouze
hlavni feditelka. Hlavni Feditelka si uvédomuje, e text je anonymizovan, neobsahuje-li jakékoli informace, které
Jjednotlive ¢ ve svém souhrnu mohou vést k identifikaci konkrétni osoby a bude dbat na to, aby jednotlivé téastnice
nebyly rozpoznatelné v textu prace. Osobni data, kterd by vedla k identifikaci ucastnfkil vyzkumu, budou do 1 dne po
testovani anonymizovina. Ziskana data budou zpracovavana, bezpetng uchovéna a publikovana v anonymni podob#
v diplomové prici, pfipadné v odbomych ¢asopisech, monografiich a prezentovéna na konferencich, pfipadné budou
vyuZzita pii dal3i vyzlumné praci na UK FTVS.

Pofizovani fotografii/videi/audio nahravek uéastnike:
Béhem vyzkumu nebudou pofizovany zadné fotografie ani videoziznam.

Audio nahravky: Béhem vyzkumu budou pofizovany audionahrédvky, ke kterym bude mit piistup pouze hlavni feditelka
prace. Rozhovory budou nahravény pouze jako zvukova stopa na mobilni telefon hlavni fefitelky, ktery je chranén
heslem, jenz znd pouze ona. Do 24 hodin po nahrani rozhovoru bude audionahravka uloZena do poéitaée a z mobilniho
telefonu okamzit¢ smazéna. Po prepsani rozhovoru a anonymizaci osobnich dat bude nahravka smazana, pFiblizng do
dalsiho dne od jejiho pofizeni. Neanonymizovand nahrana verze rozhovoru bude bezpe¢né uchovana pouze u hlavni
fesitelky na heslem 7ajisténém pocitati v uzamceném prostoru a nebude nikde zvefejhiovana. Po prepsani bude
ucastnicim vyzlkumu text piedloZen ke schvdleni. Zvefejnény budou pouze pfepsané anonymizované a Glasiicemi
schvalené rozhovory & jejich ¢asti.

|V maximalni mozné mife zajistim, aby ziskand data nebyla zneuZita.
1

Text informovaného souhlasu (IS): piiloZzen

Povinnosti viech Gdastniki vyzkumu na strané feSitele je chranit Zivot, zdravi, distojnost, integritu, privo na sebeurdeni, soukromi
a osobni data zkoumanych subjektd, a podniknout k tomu veskerd preventivni opatfeni. OdpovEdnost za ochranu zkoumanych
subjektl lezi vzdy na U¢astnicich vyzkumu na strané fesitele, nikdy na zkoumanych, byt dali sviij souhlas k (éasti na vizkumu.
Vsichni Gcastnici vizkumu na strané feditele musi brat v potaz etické, pravni a regulaéni normy a standardy vyzkumu na lidskych
subjektech, které plati v Ceské republice, stejné jako ty, je7 plati mezindrodné.

Potvrzuji, 7e tento popis projektu odpovida ndvrhu realizace projektu a 7e pii jakékoli zméné projekiu, zejména pouZitych metod,
zaslu Etické komisi UK FTVS revidovanou Zadost.

V Pod&bradech dne: 2.5.2023 Podpis piedkladatele:

: »
Datum a podpis odpovédného pracovnika z mista vyzkumu: f%‘%

Vyjddieni Etické komise UK FTVS

SloZeni komise: Predsedkyn&: doc. PhDr. Irena Parry Martinkova, Ph.D.

Clenové: prof. MUDr. Jan Heller, CSc. Megr. Eva ProkeSova, Ph.D.
prof. PhDr. Pavel Slepicka, DrSc. Megr. Toma$ Ruda, Ph.D.
PhDr. Pavel Hrasky, Ph.D. MUDr. Simona Majorova
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Projekt préce byl schvilen Etickou komisi UK FTVS pod jednacim &islem: ........ //f 4 ’é{]’(’/ j ......

Ltickd komise UK FTVS zhodnotila pfedlozeny projekt a neshledala rozpory s platnymi zasadami, predpisy a
mezinarodni smémicemi pro provadéni vyzkumu zahmujiciho lidské G¢asiniky.

Regitel projektu spinil podiminky nutné k ziskdni souhlasu Etické komise UK FTVS.

i razitieo UK FIVE Y 2 8 podpis piedsedkyné EK UK FIVS




Priloha ¢. 2 - Informovany souhlas respondentek

INFORMOVANY SOUHLAS

Vazena sle¢no/pani,

v souladu se Vseobecnou deklaraci lidskych prav, natfizenim Evropské Unie ¢. 2016/679 a
zakonem ¢. 110/2019 Sb. — o zpracovani osobnich tidaji a dalsimi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy (jakoz jsou zejména Helsinska deklarace, prijata 18. Svetovym zdravotnickym
shromazdeénim v roce 1964 ve znéni pozdejsich zmén (Fortaleza, Brazilie, 2013); Zakon
o zdravotnich sluzbach a podminkach jejich poskytovani (zejména ustanoveni § 28 odst. 1
zdkona ¢ 372/2011 Sb.) a Umluva o lidskych pravech a biomediciné ¢. 96/2001, jsou-li
aplikovatelné), Véas zaddm o souhlas s Vasi ucasti ve vyzkumném projektu na UK FTVS
vramci diplomové prace snazvem Kariéra po kariéfe profesionalnich basketbalistek
v kontextu ¢eského basketbalového prostiedi provadéné na predem dohodnuté bezpecné klidné
vefejné misto

Projekt bude probihat v obdobi kvéten 2023 — €erven 2023.

e Vyzkum bude realizovan v souladu s platnymi epidemiologickymi opatfenimi
Ministerstva zdravotnictvi CR.

e Projekt neni financovan.

e (ilem vyzkumného projektu je zjistit, jak jiz byvalé ceské profesiondlni basketbalistky
prozivaly proces integrace do bézného Zivota, faktory, které se do n¢j promitly, zdali
byl proces de facto uspésny, Ci se stale zcela neukoncil, a pokusit se najit moznosti
potencialniho usnadnéni v obdobi pfed, nebo béhem procesu ze strany jich samotnych,
stejné jako ze strany klubti, popft. zastieSujicich organizaci.

e 7Zpusob zasahu bude neinvazivni. Budete se Ucastnit polostrukturovaného rozhovoru,
ktery bude dle Vaseho vybéru veden online ¢i osobné. Rozhovor bude probihat na
bezpecném klidném vetejném misté nebo online pouze za mé a Vasi pfitomnosti.

e Casova naro¢nost projektu je ptiblizné hodina.

e Bchem projektu budou potizovany audionahravky, ke kterym bude mit ptistup pouze
hlavni feSitelka prace. Rozhovory budou nahravany pouze jako zvukova stopa na
mobilni telefon hlavni fesitelky, ktery je chranén heslem, jenz zna pouze ona. Do 24
hodin po nahrani rozhovoru bude audionahravka ulozena do pocitace a z mobilniho
telefonu okamzit¢ smazana. Po prepsani rozhovoru a anonymizaci osobnich dat bude
nahrdvka smazéana, pfiblizné¢ do dal$iho dne od jejiho pofizeni. Neanonymizovana
nahrané verze rozhovoru bude bezpecné uchovana pouze u hlavni fesitelky na heslem
zajisténém pocitaci uzamceném prostoru a nebude nikde zvetfejiovdna. Po piepsani
Vam bude text pfedlozen ke schvéleni. Zvetejnén bude pouze piepsany anonymizovany
a Vami schvaleny rozhovor ¢i jeho ¢ast.

e Rozhovoru se nezicastnite, pokud budete mit akutni (zejména infekéni) onemocnéni.

e Rizika provadéného vyzkumu nebudou vyssi nez bézné€ ocekavana rizika v ramci tohoto
typu vyzkumu.

e Piinosem tohoto vyzkumného projektu pro Vas bude vyhodnoceni procesu Vasi
integrace do béZného zivota po ukonceni profesiondlni kariéry a také potencidlni pomoc
basketbalistkam, které toto prelomova Zivotni obdobi difive ¢i pozdéji také ceka.

e Vase Ucast v projektu je dobrovolna a nebude finanéné ohodnocena.

e Data budou shromazdovadna azpracovavana v souladu s pravidly vymezenymi
nafizenim Evropské Unie ¢. 2016/679 a zdkonem ¢. 110/2019 Sb. — o zpracovani
osobnich udajti. Budou ziskdvany nésledujici osobni tdaje: jméno, piijmeni, telefonni
Cislo/email, zaméstnavatel v obecné podobé, odpovédi na otdzky (z divodu snahy o


http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372
http://www.zakonyprolidi.cz/cs/2011-372
http://www.slg.cz/umluva-o-lidskych-pravech-a-biomedicine

fadnou anonymizaci budou eliminovany oblasti a otdzky, které by mohly dopomoci
k odhaleni totoznosti respondentky, nazvy klubti nebudou uvadény, stejné tak jako napf-.
konkrétni roky, kdy doty¢na s klubem nebo reprezentaci dosahla né¢jakého uspéchu) —
které budou bezpecné uchovany na heslem zajisténém pocitaci v uzamcéeném prostoru,
pristup knim bude mit pouze hlavni feSitel prace. Uvédomuji si, ze text je
anonymizovan, neobsahuje-li jakékoli informace, které jednotlivé ¢i ve svém souhrnu
mohou vést k identifikaci konkrétni osoby — budu dbat na to, aby jednotlivi ucastnici
nebyli rozpoznatelni v textu prace. Osobni data, kterd by vedla k identifikaci ¢astnikii
vyzkumu, budou do 1 dne po testovani anonymizovana. Ziskana data budou
zpracovavana, bezpecn¢ uchovéna a publikovana v anonymni podobé v diplomové
praci, ptipadn€ v odbornych ¢asopisech, monografiich a prezentovana na konferencich,
piipadné budou vyuzita pti dal$i vyzkumné praci na UK FTVS.

e Béhem vyzkumu nebudou potfizovany zadné fotografie ani videozdznam.

e V maximalni moZné mife zajistim, aby ziskana data nebyla zneuZita.

e S celkovymi vysledky a zavéry vyzkumného projektu se miizete sezndmit v diplomové
praci ve studentském informacnim systému (SIS), nebo na e-mailové adrese:
anna.hrabetova0l@gmail.com

Jméno a piijmeni predkladatele a hlavniho fesitele projektu: Anna Hrabétova
Jméno a piijmeni osoby, kterd provedla pouceni: Anna Hrabétova Podpis:

ProhlaSuji a svym nize uvedenym vlastnoru¢nim podpisem potvrzuji, ze dobrovoln¢ souhlasim
s Ucasti ve vySe uvedeném projektu a ze jsem mél(a) moznost si fadn€ a v dostateCném Case
zvazit vSechny relevantni informace o vyzkumu, zeptat se na vSe podstatné tykajici se tiCasti ve
vyzkumu a ze jsem dostal(a) jasné a srozumitelné odpovédi na své dotazy. Byl(a) jsem
poucen(a) o pravu odmitnout ucast ve vyzkumném projektu nebo sviij souhlas kdykoli odvolat
bez represi, a to pisemné Etické komisi UK FTVS, ktera bude nésledné¢ informovat
predkladatele projektu. Dale potvrzuji, Ze mi byl pfeddn jeden original vyhotoveni tohoto
informovaného souhlasu.

Misto, datum ....................
Jméno a prijmeni u€astnika ..........cooceriiiiiiiiiiini, Podpis:

Souhlasim s textem pfepsaného a anonymizovaného rozhovoru vramci vySe uvedeného
vyzkum

Jméno a prijmeni ucastnika ..........cooceeriiiiiiiiiinienieeeen Podpis: .coeeveiriieiieiiie



Priloha ¢. 3 — Pruvodce rozhovorem

Cast 1 - UVOD/ZACATKY
1) Jak av kolika letech jste se k basketbalu dostala?
2) Me¢la jste podporu ze strany rodi¢ti? (na zacatku i v prubehu kariéry, jaky byl jejich
nazor na to, ze budete hrat basketbal profesionalné?)
3) Nejvyssi dosazené vzdélani?

Cast 2 — V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY

4) Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

5) Prechazela jste v prabéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymt? Jak jste tento prechod
vnimala?

6) Piemyslela jste ze zacatku své profesionalni kariéry co budete délat, az skon¢i?

7) Zazila jste, Ze by se ve Vasem klubu/Vasich klubech feSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popt. Ze by Vas na to nékdo ptipravoval? Byly porfddany napt. néjaké
workshopy, seminate, prednasky?

8) Co soudite o pristupu klubt, kterymi jste v Ceské lize prosla, k hrackdm? (otevienost
ohledné¢ financi, pfistup k informacim, etika chovani, zivotni podminky, ...)

9) Jak dlouho jste ZBL hréla a jedna se podle Vas o kvalitni soutdZ v porovnani s ostatnimi
evropskymi soutéZemi?

Cast 3 - ODCHOD DO SPORTOVN{HO DUCHODU

10) Jaky byl diivod konce Vasi kariéry?

11) Dalo by se tedy fict, ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?

12) Jak dlouho trvala VaSe profesionalni kariéra?

13) Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?

14) V kolika letech jste ji ukoncila?

15) Kdy jste o konci kariéry zacala premyslet?

16) Zvazovala jste uz n¢kdy pred tim, nez jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukoncite?
Pokud ano — Kvili ¢emu? Co Vas piimélo to neud¢lat?

17) M¢la jste plan na ukonceni kariéry? Jak vypadal?

18) Myslite si, ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny cas?

19) Dokazete fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,bézného*

20) Slysela jste o n&jakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim
s integraci poméhaji?

Cast 4 — POST-SPORTOVNI ZIVOT

21) Cemu se nyni v rAmci pracovniho Zivota vénujete?

22) Zustala jste néjakym zpiisobem u basketbalu?

23) Myslite si, Ze muzi se pod konci sportovni kariéry integruji do bézného Zivota 1épe nez
zeny? Proc¢?

24) Domnivate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez
sportovci s primérnymi vysledky? Proc?

25) Co byste vzkdzala cCerstvym piipadné budoucim profesiondlnim basketbalistkdm
v kontextu s post-sportovni budoucnosti?



Priloha ¢. 4 — Prepis rozhovoru s R1
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

Byla to n&jaka pata tiida, takze kolem 11 let v ramci krouzku na zékladni Skole. Vzdy mé bavilo

hazet si na kos, tak jsem tam zasla a pak uz to Slo ruku v ruce.

Meéla jste podporu ze strany rodic¢i? (na zac¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Po celou dobu oba. Hlavné tata byl velkou podporou, potad jsme spolu néco spojeného s
basketem podnikali. Po mém piestupu do tymu X a hlavné na tamni stfedni Skolu jezdil tata na
kazdy zapas a mamka poskytovala takovy ten support typu prani pradla, vafeni.. Kdyz to
postupné zacalo smetovat k hrani basketu s profi smlouvou, skepticti nijak nebyli, vzdy se

snazili délat vSe, abych hlavné ja byla spokojena, a véfili mému usudku.

Nejvyssi dosazené vzdélani?

Vystudovala jsem dvakrat inzenyra. Kdyz se chce, tak to skloubit opravdu jde.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY

Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Ten piechod nebyl vylozené néco uplné rychlého, soubézné s kategorii juniorek jsem zacala
nastupovat i v 2. lize a postupné se obouchévat, to mi dalo hodné. Ackoliv ty Zeny v 2. lize
nemusi byt na takové trovni, tak rychlé apod. tak je to hodné tvrdé soutéz. Druhy rok, kdy jsem
jesté vékové spadala do juniorek jsem uz zacala trénovat s Ackem a to byl obrovsky skok,
myslim, Ze mi chyb¢l ten mezistupeni v podob¢ 1. ligy, kde ¢lovék pficichne ke kvalitnéjSimu
basketbalu. Proto se mou pak Zensky v ZBL ze za¢atku vcelku na trénincich “vy&iravaly”.
Clovék v 18 rozhodné neni hotovy hra¢ a myslim, paklize nema néjaké velké sebevédomi, tak

je to pro n¢j tézké, ale tim, Ze jsem se zaclefiovala takhle postupné, tak to docela $lo*

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?



Pti studiu na vysoké Skole jsem hréla 1. ligu v X a 1 kdyZ jsem v tu dobu spadala do Acka v
tymu X, tak tam jsem byla vlastn€ no name hracka a musela jsem si tam tu pozici vydobyt. Ze
zacatku jsem chodila z lavicky, ale postupné jsem si to misto v zakladu vybojovala. Co se tyce

spoluhracek, tak jsem nikdy neméla problém zapadnout.

PremysSlela jste ze za¢atku své profesionalni kariéry co budete délat, aZ skon¢i?

Vlastn€ jo. Ja jsem ten basket méla vzdy hrozné rada, milovala jsem ho jako konicek a bylo
super, Ze jsem mohla skloubit hrani na profi tirovni a studium, protoZe jsem si néjakymi vétSimi
zranénimi prosla jako néctileta, takZe ten basket v Zebticku priorit trochu klesl, bylo to tak néjak
zdravi - vzdélani, Skola - basket. Vzdycky jsem se chtéla basketem bavit a nikdy jsem to defacto
jako préci nebrala. Hodné jsme se o tom bavili doma, Ze to vzdélani je pfeci jen dillezité a tim,
ze mi uceni nikdy problém ned¢lalo, tak to davalo smysl. I n¢jaké moje ego ten titul pred tim
jménem, respektive dva, mit chtélo. A rozhodné nejsem blahova v tom, ze basket je na furt.
Plus tady v naSich podminkéch, paklize nehrajes v téch dvou tiech top tymech, tak se tplné
navzdy nezabezpecis. Takze 1 s védomim toho a diky vstficnosti v tymu X jsem vlastné mohla

zacit soubézné pracovat s sbirat prvni pracovni zkuSenosti.

Zaizila jste, Ze by se ve Vasem klubu/Vasich klubech FeSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popr. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napi. néjaké

workshopy, seminare, prednasky?

Nesetkala, viibec. A troufnu si tvrdit, Ze ani mé okoli se s tim nesetkalo. Nemuzu fict, Zze by mi
muj posledni klub, kterému jsem vlastné zasvétila vétSinu kariéry, hned zabouchl dvefe, to ne,
o moznosti pokracovani v klubu na néjaké pozici jsme se bavili, ale urCité to neni pravidlem

vSude a pro vSechny.

Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v ¢eské lize proSla, k hrackam? (otevi‘enost

ohledné financi, pristup k informacim, etika chovani, Zivotni podminky, ...)

J& jsem na tohle asi méla Stésti, protoZe jsem vZdycky jednala s lidmi, ktefi jednali na rovinu,
a to, co jsme si fekli, platilo. Ani z finan¢ni hlediska, néjaky smluvni zaleZitost, nikdy problém
nebyl. Naopak i tfeba v pfipad€ zranéni se ten klub snaZil té hracce vyjit vstiic a podporovat ji

v brzkém navratu.

Jak dlouho jste ZBL hrala a jedna se podle Vas o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutéZemi?



Odehrala jsem 10 sezon. Dfive mozna, ale v poslednich letech podle mé hodné upadé. Ani
o hrani t¢é ligy ze strany hracek neni takovy z4jem. Ty finance zkratka nejsou takové a celkové
mi pfijde, ze ted’ ty hracky tomu nejsou ochotny obétovat tolik co diiv. A pak ta soutéz tak
vypada, hraji ji tfeba hodné hracky, které by na to diive nemély. Ale tfeba se to zase s

nastupujici generaci zlepsi, uvidime.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU
Jaky byl divod konce Vasi kariéry?

Jeden z divodil byl vazné zranéni kolene, to to asi urychlilo, 1 kdyZz rekonvalescence a v§echno

bylo v poradku, ale clove€k to vzadu v t€ hlavé ma. Jsem typ, ktery miluje sport, a nechtéla jsem

3

se basketem ‘“zrakvit” tak, abych pak uz nemohla nijak sportovat. Dalsim divodem byla

nepovedend posledni sezona, kterd me v tom mém konci vlastné utvrdila a urychlila ho.

Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?

Ur¢ité, ja jsem se de facto rozhodla uz pied sezonou. Rikala jsem si, Ze uvidim, jak to ptjde,
jak se budu citit, jaka bude moje vykonnost. BohuZzel se to upln¢ neseslo, takze byl Cas zacit se
vénovat jinym vécem. A taky mé ten basket uz nenaplioval tak, jak bych rada, a to uz jsem
nechtéla, abychom si lezli navzajem na nervy.

Jak dlouho trvala VasSe profesionalni kariéra?

Celkem 10 sezon

Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?

Nic¢eho zasadniho.

V kolika letech jste ji ukonéila?
Ve 29
Kdy jste o konci kariéry zac¢ala premyslet?

Pred zac¢atkem mé posledni sezony.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, nezZ jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukondite?

Pokud ano — Kviili emu? Co Vas primélo to neudélat?



Kdyz jsme odmaturovala a §la jsem na vysokou, tak jsem si myslela, e na ZBL nemam a za¢ala
jsem hrat tu 1. ligu s tim, Ze dobré, tak co, basket m¢ bavi, s tim tymem jsme nehraly uplné
Spatng, takze jsem si v tu dobu myslela, Ze ta profi kariéra ani nezacne, ale pak se véci n¢jak
sesly, ja jsem se v té 1. lize obouchala a plynule se vratila do tymu X do ZBL, kde jsem dostala
Sanci, a vlastné i trochu tim, ze ta roven $la trochu doll, tak i ja jsem dostavala slusnou

minutdz. Takze krize zazehnana.

Méla jste plan na ukon¢eni kariéry? Jak vypadal?

Ptesné nalinkovany plan jsem neméla, chtéla jsem hrat, dokud mé to bude bavit a bude to v
mych méfitcich stat za to. Samoziejmé jsem k tomu méla ty Skoly a ke konci 1 praci, protoze

jsem védéla, Ze ten konec jednou pfijit musi.

Miyslite si, Ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny cas?
Myslim, Ze ano. Byla jsem na to vnitfné nastavena a brala jsem to tak, jak to je. Tu posledni

sezonu jsem si snazila uzit a byt nad véci. Ve se ale odrdzi v tom prvnim vazném zranéni, které

ve mné spoustu véci uspotadalo

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* Zivota

wewr

nejdilezitéjsi, co/’kdo Vam nejvice pomohl/o?

Stoprocentné mi pomohlo to, ze uz jsem béhem poslednich sezon soubézné pracovala, takze to
nebyl krok uplné do neznama. Sport mi ulehcil v Zivoté to, Ze jsem rada mezi lidmi, Ze jsem
tymovy hra¢. To mi pomohlo dost, ne vSichni jsou zvykli na néjakou kooperaci, ze komunikujes
a chces, aby ten tym, i pracovni, fungoval. Taky urcit¢ vydrz a to, Ze se nevzdam s prvnim

nezdarem.

SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

Ptedpokladam, Ze tteba FIBA bude néco délat, ale to asi spis s t€émi fakt Spickovymi sportovei,
Jjinak upfimné netusim. Ja osobn€ mam kamaradku, ktera se vénuje kou€ingu, shodou okolnosti
taky byvala basketbalistka, se kterou jsem spolupracovala po tom poslednim zranéni, a ona se
vénuje prave taky takovymto pfechodiim, at’ uz z mladych pfi prechodu k dospélym, nebo tém,
co konci kariéru. Ale jinak Zadné organizace neznam. Jestli takové jsou, tak by se urcité¢ mély
I1épe prezentovat a zviditeliiovat, protoZe si myslim, ze tohle je diileZité téma a ne kazdy je na

to pfipraven.



POST-SPORTOVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?

Jsem vystudovana chemicka inzenyrka a pracuji jako vedouci technologické laboratote u jedné

potravinarské firmy.

Zustala jste néjakym zpiisobem u basketbalu?

Zustala, vénuji se trénovani a fyzické ptipraveé u mladeze.

Miyslite si, Ze muzi se po konci sportovni kariéry integruji do bézného Zivota lépe nez Zeny?

Proé?

Asi takhle, spoustu sportovkyn, které skonéi s profi kariérou, se stavaji matkami, takze si
myslim, Ze je to t€Z8i v tom, Ze ony po konci maji dité, mateiskou, rodiCovskou a pak se po
takové dob€ maji vracet zpét do pracovniho zivota, coz musi byt extrémné t€zké, kdyz pred tim
kromé sportu nic nedélaly. Kdezto chlapi basket mizou hrat mnohem déle, kdyz zdravi drzi,
protoze 1 kdyz chtéji zalozit rodinu, tak tam prosté funguji potom ty zeny o oni mizou
pokracovat a potom nékteii preskoci do trenéiiny nebo néjakého civilniho zaméstnani. Takze v

souctu si myslim, ze muzi se integruji snaz.

Domnivate se, Ze sportovci, kteri ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Pro¢?

Nemyslim. Primérny sportovec, pokud je tedy nohama na zemi a mé sebereflexi, to bude brat
jako néjakou fajn brigadu, konicek, ktery néco vynese, ale bude spi§ myslet na ty zadni vratka
a prohlizet se tfeba po né¢jakém to normalnim zaméstnani pii basketu. Excelentni sportovec si
fekne jo jsem dobrej, na to ostatni ted’ myslet nemusim, vSechno vsadim na tuhle kartu ddm
tomu vSechno, abych byl nejlepsi. I kdyZ to nejde generalizovat, tihle top strop sportovci na to
vzdélani nebo zadni vratka asi Uplné nemysli. VSechno mize vyjit, miZou vyd¢lat spoustu

penéz, ale staci jeden Spatny pohyb a vSechno je jinak.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesionidlnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

Vzkézala bych jim, at’ se sportem bavi, dokud to jde, jestli miZou, tak at’ urcit€ vycestuji, ale
at’ si tam nechaji ta zadni vratka, at’ néco vystuduji, rozsifi si znalosti, protoZe clovek fakt nikdy

nevi, jak dlouho ten sport bude moct délat na takové Grovni a s takovym fyzickym fondem.



Priloha ¢. 5 — Prepis rozhovoru s R2
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

Zacala jsem asi v 10 letech, kdy mé¢ mamka vzala do ptipravky. Ze zacatku jsem hodné valcila,
moc m¢ to nebavilo, ale postupné se to zlepSovala a ja u basketu zlstala. Neni to tak, ze by me

mamka nutila, ale na druhou stranu necht¢la, at’ to hned vzdavam.

Meéila jste podporu ze strany rodic¢i? (na zac¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Celou dobu mé& moc podporovali. Samoziejmé méli takové ty nardzky typu “no a co ta Skola,
muze piijit zranéni, cokoliv, bylo by fajn mit dobré vzdélani”, ale jinak od zac¢atku mého hrani
aZ do konce kariéry byli mi nejvétsi fanousci. Viceméné cela rodina ma ke sportu blizko, tak to

bylo takové ptirozené.
Nejvyssi dosazené vzdélani?

Mam maturitu a zacala jsem studovat obor Regenerace a vyziva na, ktery mam momentalné
preruseny, ale vim, ze uz ho nikdy nedodélam, nebyla to spravna volna. Vybirala jsem podle

toho, co pijde nejlépe skloubit se sportem a ne uplné podle toho, co by mé naplnovalo.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY

Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Vzpominam si, ze ten jeden rok byl t€zsi klasicky v tom, Ze jsem dorostu byla zvykla hrat a
davat body a to najednou nebylo. Na druhou stranu m¢ to motivovalo, abych zamakala a ve
finéle jsem se s tim podle mé& popasovala dobte. A velkd zména pro mé byla, Ze jsem zacala za
basket relativné brzy dostavat penize a ze zacatku jsem moc nebyla schopna se s tim v hlavé
poprat, ze délam, co me bavi, a dostdvam za to zaplaceno.

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?

Vsechno bylo v potadku, do novych kolektivli jsem neméla nikdy problém zapadnout.

PremysSlela jste ze zacatku své profesionalni kariéry co budete délat, aZ skon¢i?



Ne, neptemyslela. To az tak posledni tii roky tfeba. Predtim jsem vlastn¢ tak néjak v hlavé

m¢éla, Ze to n¢jak dopadne, néco se naskytne, ale konkrétné jsem nepremyslela.

Zaizila jste, Ze by se ve Vasem klubu/Vasich klubech FeSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popf. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napfr. néjaké

workshopy, seminare, prednasky?

V Cesku viibec. Pfi mém poslednim zahrani¢nim ptisobeni ano, tam je to tplné jinak nastavené.
Hréacky do toho pracuji, 1 tfeba na casteCny uvazek, maloktera ma jen basket. Ale to je podle
m¢ 1 ta mentality, ty holky to maji v sobé&, ze k tomu budou bud’ pracovat, nebo studovat, a ty

kluby jim s tim ¢asto poméhaji, domluvi jim tfeba n¢jakou praci/brigadu u sponzora a podobné.

Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v Ceské lize prosla, k hrackam? (otevi‘enost

ohledné financi, pristup k informacim, etika chovani, Zivotni podminkys, ...)

Opét situace v Cesku byla trochu smutnéjsi neZ v cizind. Stavalo se mi, Ze se mi zpozdovaly
vyplaty a tak. Pfijde mi, Ze tim, Ze je to Zensky sport, tak je to v pohodé¢, vic se to toleruje, ale
v mych ocich to rozhodné neni v pohodé. A je to néco, co mi vlastné do ted’ tak néjak lezi v
7aludku. Nehledé na to, Zze v Cesku Zeny vétSinové nejsou zaméstnankyné, nemaji vlastné
zéadnou jistotu. Prosla jsem si jednim takovym vétSim zranénim a byla jsem na to ve finale sama,

bylo jen v mém zajmu se dat co nejrychleji do poradku a zabojovat, klubu to bylo docela jedno.

Jak dlouho jste ZBL hrila a jedna se podle Vas o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutéZemi?

ZBL jsem hrala n&jakych 8 let. Mé& mrzi, Ze téch klubii je jenom 10. V klubu X jsme méli ZBL
i 1. ligu, kdy jsem chodila hrat za oba, a pamatuji si, kdyZ se hrala baraz o ZBL, a ty tymy byly
uplné hladové, aby se dostaly vys. Jenomze ted” skoro nikdo vys nechce, protoze nejsou penize,
coz vlastné celkové odrazi tu kvalitu. Pékny basket mezi sebou relativné hraje ten vrsek tabulky,
ale pak je propast a ty tymy nejsou konkurenceschopné. A ani vlastn€ nevim, jestli tam ty

hracky jsou profesionalky, nebo jak to je.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU
Jaky byl ditvod konce Vasi kariéry?



Na zacatku mé posledni sezony jsem v klubu dostala pracovni nabidku na manazerskou pozici
a byla to takové nabidka, kterd moc nesla odmitnout. TakZe jsem se uz béhem té sezony na tu
funkci pfipravovala, d€lala si kurzy, ucila se jazyk samoziejmé a tak. Dost jsem o tom
premyslela, jestli nedam jest¢ sezonu nebo dvé, ale byla to opravdu skvéla nabidka, a bylo mi
trapné fict “jesté rok pockejte”. Takze to bylo super, Ze jsem nesla do neznama a hned po konci

jsem m¢éla dalsi krok jasny. Bylo o takové az snové bych tekla.

Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?

Urcite, je to tak.

Jak dlouho trvala VasSe profesionalni kariéra?

Trvala 12 let

Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?

Jo urcité, spoustu véci. Hlavné toho, Ze jsem neodesla do zahranici dtiv, protoZe jsme se hrozné
bala, a ted’ zpétné¢ nevim ¢eho. KdyZ jsem byla mladsi, tak jsem véci klasicky feSila vice s

emocemi nez hlavou, ale to k tomu véku asi tak néjak patfi.

V kolika letech jste ji ukoncila?

S tficitkou na krku.

Kdy jste o konci kariéry zacala premyslet?

Ten rok zpét, kdyz pfisla ta pracovni nabidka.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, nez jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukoncite?

Pokud ano — Kviili cemu? Co Vas pirimélo to neudélat?

No jéje, téch chvili, kdy jsem si fekla “Jezis, co to je za praci”, par bylo, ale spis tak narazové,
Ze se tieba nepovedou tfi zapasy, a hraly roli hodné emoce. Pak jsem se uklidila, dalsi zapas se

povedl a bylo zase dobte.

Meéila jste plan na ukonceni kariéry? Jak vypadal?

Dfiv ne, ale s tou nabidkou uz to vlastné plan byl a tu posledni sezonu jsem odehréla s klidem

na dusi, ze vim, co bude dal.



Miyslite si, Ze jste Vasi kariéru ukondila ve spravny ¢as?

Myslim, Ze ano. Fyzicky citim, Ze bych jesté hrat ur¢ité mohla, ale uz to tak nechci. Takze ve

spravny cas.

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* Zivota

wewrs

nejdulezitéjsi, co/kdo Vam nejvice pomohl/o?

Urc¢ité moje pritelkyné, kterd taky hraje basket, ta byla obrovskou podporou, nebyla jsem na to
sama. A taky ten klub musim fict, tam jsem citila stoprocentni diivéru a jistotu, to mi taky moc

pomohlo.

SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

Asi i slySela, ale vzdy mi to upfimné ptijde jako takovy vysttel do tmy. To je vZdy pojd’'me radit
sportovcim s financemi, at’ nejsou po té kariéfe na nule, se vzdélanim, s pravnimi vécmi, vim,
ze byla ta iniciativa Hra¢ské asociace, ktera chtéla pravé sportovcim pomahat, ale vlastné ani

nevim, jestli to funguje nebo jak, takové ticho po pesing.

POST-SPORTOVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?

Jsem manazerskou muzského tymu X, takze veskeré organizacni zélezitosti s tim spojené,
komunikace s ostatnimi tymy, trenéry, doktory, takze takova prvni kontaktni osoba toho tymu.

A paralelné s tim délam sponzoring pro cely klub.

Zustala jste néjakym zpiisobem u basketbalu?

Ano, pracovné.

Miyslite si, Ze muZzi se pod konci sportovni kariéry integruji do béZného Zivota lépe nez

Zeny? Proc?

To nevim, pfijde mi to hrozn¢ individudlni. V. mém okoli jsou Zeny, které ptesly upln¢ v pohodé,
u Zeny, které trapi, stejné tak jako muze, ktefi v basketu exceluji, ale absolutné nefesi, co budou

délat pak.



Domniviate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Proc¢?

Z mé zkuSenosti sportovci, ktetfi upln€ nevycénivaji, mysli na ta zadni vratka spis. Vystuduji

néco, najdou si brigadu a tak. Ale opét to nejde uplné zaskatulkovat.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesiondlnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

At néjakou tu Skolu vystuduji, hlavné, at’ si vyberou néco, co je bude zajimat, a ne to, co ptjde
nejlip skloubit s tréninky a bude nejjednodussi. A at’ o té budoucnosti zkratka premysli, 1 kdyz
to vypada na dalnou budoucnost. Taky se nenechat do ni¢eho tlacit, nikde neni psano, jak to ma

byt spravné. A stoprocentné odejit do zahranici, to jsou zkuSenosti, které jsou k nezaplaceni.



Priloha ¢. 6 — Prepis rozhovoru s R3
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

K basketu jsem se dostala, kdyz mi bylo 6 a rodi¢e mi fekli, Ze se jedeme divat na basketbalovy
trénink star$i sestry. No a tam mi dali batoh a tekli, at’ se jdu pieviéknout do Satny. A tak to

vlastné celé zacalo.

Meéla jste podporu ze strany rodic¢i? (na za¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Ano, celou dobu. Tatka se mnou v mladeZnickych kategoriich jezdil 1 na vSechny vyjezdy. A
pak u dospélych chodili aspoii na vétSinu domdcich zapast. Vzdy byli mi nejvétsi fanousci a
podporovali ma rozhodnuti, ale samoziejmé chtéli, abych u toho studovala, protoze moc dobfie

veédeli, Ze basket neni vSechno a napotad.
Nejvyssi dosazené vzdélani?

Vysoka skola — bakalaf.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY
Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Ja uz jsem se u dospélych ot'ukavala tak néjak uz paralelné se starSim dorostem, takze to zase
takovy Sok nebyl, jen téch tréninkii bylo najednou mnohem vic. Fajn bylo, Ze nas takhle chodilo

z dorostu trénovat n¢kolik, takze jsem tam nebyla sama v relativn€ novém prostiedi.

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?

Vlastn¢ hned v obdobi, kdy jsem skoncila dorost a uz jsem spadala jen do dospélych, tak jsem
pfestupovala. A ty zacatky byly naroc¢né, z dorostu jsem byla zvykla davat dost bodl a pak
najednou zadna slava. Ale docela mi pomohlo to, Ze se tam seslo dost novych a mladych hracek,

takZe jsme tomu celily tak néjak spole¢né a zlepSovalo se to.

PremysSlela jste ze zacatku své profesionalni kariéry co budete délat, aZ skon¢i?



To viibec, j4 jsem v hlavé méla to, Ze prosté budu velké basketbalistka, co bude vydélavat hezky
penize, pak zahrani¢i a tak. Ani studovat jsem vlastn¢ nechtéla, protoze jsem tomu basketu

chtéla dat vSechno.

Zaizila jste, Ze by se ve Vasem klubu/VasSich klubech FeSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popf. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napfr. néjaké

workshopy, seminaie, prednasky?
Rozhodné ne, ani jsem o tom neslySela odjinud.

Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v Ceské lize prosla, k hrackam? (otevi‘enost

ohledné financi, pFristup k informacim, etika chovani, Zivotni podminky, ...)

Mohlo to byt horsi. N&jaky velky problém, kromé zpozdéni vyplat, jsem asi nezazila. V tom
jednom klubu to docela vielo ve vedeni a vim, ze byly kvili né¢emu problémy, ale nas se to

pry nedotykalo, tak jsem to nechala byt.

Jak dlouho jste ZBL hrila a jedna se podle Vas o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutéZemi?

Celou moji kariéru. Diiv to tak bylo, tfeba kdyZz jsem praveé zacinala, to ta kvalita byla vysoka
bych fekla. Ted’ mi piijde, ze to miize hrat pomalu kde kdo. Tahle generace to ma podle m¢e

jinak nastavené, nejsou ochotny tomu obé¢tovat tolik, co diiv. A ty penize taky délaji hodné no.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU
Jaky byl duvod konce Vasi kariéry?

Opakujici se zranéni a tim padem né&jaka ztrata radosti z toho hrani.
Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?

Dobrovolny uplné¢ ne, nebyt téch zranénich, tak jesté hraju. Ale kdyz uZz jsem se s tim vniting

srovnala, tak pod kontrolou vlastné byl.
Jak dlouho trvala Vase profesionalni kariéra?
Asi 9 let

Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?



Ze jsem odesla do tymu X. V ptivodnim tymu jsem méla dobré podminky, ale chtéla jsem zkusit
néco jiného. Bohuzel to nebyla spravnd volba a vic mi to vzalo nez dalo. A taky, ze jsem

nezkusila zahranici.

V kolika letech jste ji ukon¢ila?

Ve 26.

Kdy jste o konci kariéry zacala piemyslet?

Po posledni operaci, takze asi 2 roky pied jejim redlnym koncem.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, nezZ jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukoncite?

Pokud ano — Kviili cemu? Co Vas primélo to neudélat?

To jo, uz tak n&jak v prabehu, kdyz se to nevyvijelo, jak jsem si vysnila. Plus zacala ta zranéni.
Takze se mi trochu pteskladaly priority, ale zase jsem si fekla, ze by byla skoda prestat tplné,
a chtéla jsem dokdzat sama sob¢, Ze na to jeSté mam. Takze jsem pokracovala, ale dodélala

jsem k tomu skolu a zacala chodit riizn€ na brigady.
Méla jste plan na ukonéeni kariéry? Jak vypadal?

Neméla viibec, nevédéla jsem, kdy ten konec vlastné ptijde. Ale da se fict, ze jsem na to prave

tim studiem a brigadami ptipravovala.
Myslite si, Ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny ¢as?

Myslim, ze jsem ji méla ukoncit dfive. Posledni rok uz to bylo trépeni a néjak jsem si

nedokazala pfipustit, Ze na to nemam. Takze ta posledni sezona uz byla navic.

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* Zivota

vvvvvv

Urcité védomi toho, Ze uz jsem v té dobé méla praci. Védéela jsem, Ze néjaky piijem mit budu,

to bylo diilezZité. A samoziejmé rodina.

SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

Neslysela.



POST-SPORTOVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?

Uc¢im na zakladni skole.

Zustala jste néjakym zpiisobem u basketbalu?

Hraji rekreacné nizsi soutéz, ale spis prilezitostné nez pravidelné.

Myslite si, Ze muZi se pod konci sportovni kariéry integruji do béZného Zivota lépe nez

Zeny? Proc?

Podle mé to je hodné individualni. Ale asi bych tekla, Ze se 1épe integruji Zeny, Ze maji néjak
zakddovano to, Ze ten konec prosté piijde. Vlastné 1 v kontextu s ditétem, Ze vi, Ze to dit¢ budou

chtit mit a pak hrat tfeba uz nebudou, takze mysli na to, jak se pak zaopatfi.

Domnivate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Pro¢?

Asi zélezi, kde se chtéji uplatnit. Kdyz by chtéli zastat u basketu, tak myslim, ze ty uspéchy
maji n&jakou vahu. Ze tieba v tom trénovani nebo managementu se predpoklada, Ze kdyz byl

nekdo fakt dobry, tak tomu rozumi.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesionalnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

Aby nad tim urcité premyslely, 1 kdyz to neni uplné aktualni. Ve findle nevi$ dne ani hodiny,

kdyz to tak feknu. Je fajn néjaky ten plan, aspon v obrysech mit. A taky urcité¢ zahranici.



Priloha ¢. 7 — Prepis rozhovoru s R4
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

K basketbalu jsem se dostala ve 12 letech. Tehdy hraval mij starsi bracha, tak mé to lakalo taky

vyzkouset.

Meéla jste podporu ze strany rodic¢i? (na zac¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Podporu ze strany rodic¢ii jsem méla opravdu obrovskou. Jezdili se mnou i na venkovni zépasy
a nevynechali ani mistrovstvi Evropy v mladeznickych kategoriich. Jejich podpory si moc
vazim a vim, Ze to neni samoziejmost. V cCasech, kdy jsem se vénovala basketbalu

profesiondln¢, mi byli taky velkou oporou a védéli, Ze to takhle chci.
Nejvyssi dosazené vzdélani?

Ukoncena vysoka Skola s bakalarem.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY
Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Rekla bych, Ze jako pro kazdého sportovce to byl ze zatatku celkem Sok. Dospély basket,

dost tvrdsi, takze mi to chvili trvalo.

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?
Se zapadnutim do nového kolektivu jsem problém nikdy neméla.
PremysSlela jste ze za¢atku své profesionalni kariéry co budete délat, az skonci?

Popravdé jsem nad tim az tak moc nepfemyslela. Mym planem bylo ukoncit kariéru na vrcholu
a idealné ptejit do rodinného Zivota. V té€ch chvilich ¢loveék vétSinou vnima basket tak, Ze je to

pro ngj sttedobod vesmiru, a nepfipousti si, ze by mohl nastat konec.



Zazila jste, Ze by se ve VaSem klubu/VaSich klubech FeSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popf. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napfr. néjaké

workshopy, seminare, prednasky?

Nezazila a nebyli. A musim z vlastni zkusenosti fict, ze je to dost $koda, protoze ten stiet s tou
tvrdou realitou potom neni Gplné jednoduchy. Sama jsem se v tom dlouhou dobu po ukonceni

kariéry plécala.

Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v Ceské lize prosla, k hrackam? (otevi‘enost

ohledné financi, pFristup k informacim, etika chovani, Zivotni podminky, ...)

V kazdém klubu je to samoziejme jiné. Ale z mych zkuSenosti mizu fict, Ze by bylo potieba s
hrackami vice komunikovat a zaméftit se na individualni piistup ke kazdé hrac¢ce. Rozhodné by
nebylo Spatné do tymi zapojit 1 sportovni mentalni kouce, kteti by se zabyvali pravé psychikou

hracek individualné.

Jak dlouho jste ZBL hrila a jedna se podle Vis o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutéZemi?

Celou kariéru. A myslim, Ze tak uplné kvalitni neni. Uroven ZBL jde rok od roku dolti. Penize,
jiné mentalita hra¢ek a podobné. Z toho divodu nékteré kvalitni hracky, které by to tady mohly

pozvednout, odchazi hrat do zahranici.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU

Jaky byl duvod konce Vasi kariéry?

Diivodem byly stale opakujici zranéni kolene a z toho totalni frustrace.

Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?

Ptesny opak. Miij odchod byl nedobrovolny a neméla jsem ho bohuzel viibec pod kontrolou.
Jak dlouho trvala Vase profesionalni kariéra?

Od mych 16 let do 24 let.

Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?



Asi ani ne. Jeding toho, Ze jsem neud¢lala vic pro regeneraci, pro posileni anebo Ze jsem nebyla
jesté opatrnéjsi, aby se tolik nepotykala se zranénimi, i kdyz podle m¢ jsem se vzdy snazila

udélat maximum.

V kolika letech jste ji ukoncila?

Ukoncila jsem ji ve svych 24 letech.

PiemysSlela jste ze zacatku své profesionalni kariéry co budete délat, az skon¢i?

Nikdy jsem nad tim dopfedu nepfemyslela. SpiSe jsem pak byla dost frustrovana z posledniho

zranéni.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, nez jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukondite?

Pokud ano — Kviili ¢emu? Co Vas piimélo to neudélat?

Nene, to mé nikdy nenapadlo.

Méla jste plan na ukonéeni kariéry? Jak vypadal?

Mym takovym planem bylo ukoncit na vrcholu, coz bohuzel teda nevyslo podle mého planu.
Myslite si, Ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny ¢as?

Myslim si, Ze uréité ne. Do dnesniho dne s tim nejsem vyrovnana. Clovék by mél byt se svym
ukoncenim srovnany a mél by mit z toho idealné¢ dobry pocit a klid na dusi. To bohuzel neni

muj ptipad.

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* zivota

vvvvvv

Ptrechod byl dost tézky. Nejveétsi oporou mi byla opét moje rodina. A v tu chvili pro mé byla

nejdualezitéjsi skola a jeji dokonceni, takze jsem se soustiedila na ni.

SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

Pfiznam se, Ze neslysela.

POST-SPORTIVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?



Momentalné se vénuji praci v kancelari.
Zistala jste néjakym zpiisobem u basketbalu?

Nezustala, svoji kariéru jsem neukoncila uplné $tastné a potfebovala jsem se dostat mezi jinou

skupinu lidi.

Myslite si, Ze muZi se pod konci sportovni kariéry integruji do bézného Zivota lépe nez

Zeny? Proc?

Ty jo, to si nemyslim, Ze se to takhle uplné neda posoudit. Je to dle mého nazoru o riznych

okolnostech, které¢ tomu nasvédcuji. Tam podle mé nehraje roli, zda je to muz ¢i Zena.

Domnivate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Pro¢?

To si nemyslim. Kdyz to feknu s lehkou nadsazkou primérni sportovci jsou vétSinou lidé, ktefi
si uvédomuji, ze jejich smysl je i1 jinde neZ v basketu nebo celkové vrcholovém sportu.
Sportovci, kteti vynikaji a hraji profesiondlné moc nemaji prostor si vedle sportovni kariéry
otvirat vratka jinde. Samoziejmé je to Cloveék od Cloveka a zalezi poté na oboru, ke kterému

smétuji, a kde se chtéji uplatnit.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesionalnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

Vzdycky Clovek rad radi, kdyz si néco sam vyzkousi a tfeba v nécem trosku plave. Byt
profesiondlnim sportovcem je dar, ktery Vas nauci odolnosti, tymovosti a predevsim discipling.
Hlavné to muze byt i slusny zdroj piijmu. Vzkazala bych asi jen to, Ze hranice mezi tim byt
uspésny a spadnout na uplné dno je vazné tenkd. Idedlni moznost je se pii sportu vénovat i

studiu a ke konci kariéry si pomalu otvirat vratka jinde.



Priloha ¢. 8 — Prepis rozhovoru s RS
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

Mamka hrala basket, takze jsem s ni chodila na tréninky uz odmala. Sama jsem pak zacala

trénovat v osmi letech. Nebylo to ale nic nuceného, basket se mi libil.

Meéla jste podporu ze strany rodic¢i? (na zac¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Ano. Od tplného zacatku, v pribéhu a az do konce. A nazor na hrani profesiondlné¢ byl

pozitivni.
Nejvyssi dosazené vzdélani?

Zvladla jsem bez vétSich problému inZenyra.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY
Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Pomérné néarocny. Ani ne tak herné nebo fyzicky, jako spi§ psychicky. Hlavné proto, ze
v juniorské kategorii jsme mély vyborny tym, travily jsme spolu spoustu ¢asu i mimo hfiste,
coz mi pak u dospélych strasné chybélo. Vic se také tesily taktické véci na tréninku a vytratila
se z toho takova ta lehkost a zabava, kterda mi k tomu vzdycky pattila. Ale herné se mi vlastné

celkem dafilo, takze zase tak naro¢né to asi ve finale nebylo.

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?

Ptechézela a nevim, jestli to bylo $tésti, nebo tim, Ze jsem nekonfliktni pohodovy typ, co lehce

zapadne, ale vzdy bylo vSechno bez problému.
PremysSlela jste ze zac¢atku své profesionalni kariéry co budete délat, aZ skon¢i?

No ne Ze bych méla konkrétni predstavy, ale hned na zacatku kariéry jsem védéla, Ze chci urcité
dostudovat vysokou, abych pak méla vice moznosti, respektive aspon né&jaké, a nestala na

uplném zacatku.



Zazila jste, Ze by se ve VaSem klubu/Vasich klubech FeSilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popf. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napfr. néjaké

workshopy, seminare, prednasky?
Tak to viibec ne. A je to velka skoda.
Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v ¢eské lize prosla, k hrackam?

Ptistup klubti k hrackdm byl vzdycky z mé zkuSenosti pozitivni, vstticny, zadné velké problémy
jsem nezazila. Ale myslim, Ze jsem méla velké Stésti na oba kluby, jinde vim, Ze to tfeba Gplné

optimalni vzdy neni, co do zdzemi nebo jednani.

Jak dlouho jste ZBL hrila a jedna se podle Vis o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutézemi?

Celou dobu, na zahrani¢i jsem Uplné€ necilila 1 vzhledem k té snaze dodélat vysokou. Myslim,

ze spiSe prumeérna, dost to upada.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU
Jaky byl divod konce Vasi kariéry?

Tak néjak mée to prestalo napliiovat na takové trovni, abych tomu vénovala tolik ¢asu. Chtéla
jsem zacit také vice pracovat, coz mi vedeni neumoznilo skloubit s basketbalem. Soucasné
doslo k néjakym zménam v hra¢ském kadru, se kterymi jsem se Upln¢ neztotoznila. Takze

davodi se seslo vic a tim bylo rozhodnuti jednodussi.

Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?
Ano, piresné tak.

Jak dlouho trvala Vase profesionalni kariéra?

8 let myslim.

Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?

Asi niceho zasadniho, ta rozhodnuti mé dovedly do této situace a takhle jsem spokojena.
V kolika letech jste ji ukoncila?

Ve 28.



Kdy jste o konci kariéry zac¢ala pfemyslet?

Clovék nad tim asi premysli dyl, jak to bude dal a co a jak, ale o redlném konci asi nékdy

v druhé piilce té posledni sezony.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, nezZ jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukondite?

Pokud ano — Kviili cemu? Co Vas piimélo to neudélat?
O tom jsem nikdy neuvazovala.

Méla jste plan na ukon¢eni kariéry? Jak vypadal?

Nic konkrétniho, jen jsem védéla, Ze chei mit hotovou Skolu.
Miyslite si, Ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny ¢as?
Myslim, Ze ano.

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* Zivota

vvvvvv

Asi to, Ze uz jsem méla préci, ve které jsem v tu dobu uz dva roky ptisobila na ¢astecny tivazek

soucasné s basketbalem.

SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

O tom jsem neslysela.

POST-SPORTOVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?

Prave jsem na rodi¢ovské dovolené, ale jinak pracuji jako risk analytik v platebni instituci.
Zistala jste néjakym zpisobem u basketbalu?

Ano, hraju oblastni pfebor a moc si to uzivam.

Miyslite si, Ze muZi se pod konci sportovni kariéry integruji do béZného Zivota lépe nez

Zeny? Proc?



Takto popravdé viibec netusim a zajimalo by mé, co vam z toho vyjde. Skoro bych fekla, ze ne.
Vzhledem k tomu, Ze jejich kariéra bude asi koncit pozdé&ji, tak bych tu integraci vidéla jako
naro¢n&jsi. Zeny také &asto po kariéfe zakladaji rodinu a tak maji pak jiné starosti a tak n&jak
s tim doptedu vic pocitaji.

Domnivate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Proc¢?

Viibec nevidim diivod, pro¢ by to tak mélo byt. Sportovci vSeobecné se podle mé 1épe uplatni.

Jsou nauceni na n&jakou vytrvalost, fungovani v kolektivu, zarputilost, coz se pak hodi.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesionidlnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

At do sebe urCité investuji, obzvlast’ v oblastech, které je bavi. At uz se jedna o rtzné
vzdélavaci, jazykové kurzy nebo kurz Siti, prosté néco, co si mohou napsat do Zivotopisu a

nemit tam jen prazdnou kolonku.



Priloha ¢. 9 — Prepis rozhovoru s R6
UVOD/ZACATKY
Jak a v kolika letech jste se k basketbalu dostala?

Tak letmo az nékdy na druhém stupni, takze docela pozdé. Pak si me v prvaku vytahl klub X,

takze jsem vlastné prvni pofadny trénink méla az ve svych 15 letech.

Meéla jste podporu ze strany rodic¢i? (na za¢atku i v pribéhu kariéry, jaky byl jejich nazor

na to, Ze budete hrat basketbal profesionalné?)

Vzdycky byli nejvétsi fanouSci. Mamka je byvala vrcholova sportovkyné, takZe ta to naprosto
chépala. A to, Ze by to mohlo byt profesionalng, jsme viibec nefesily, to Slo n¢jak samo.
Nejvyssi dosazené vzdélani?

Jsem vystudovany inzenyr.

V PRUBEHU SPORTOVNI KARIERY
Vzpominate si, jaky byl pro Vas prechod z juniorské kategorie k dospélym?

Ja jsem zaddnou zasadni zménu nezaznamenala, protoze uz jsem s zenskyma trénovala predtim.
Jediné co, tak jsem zezacatku v Satné€ n¢jakym hrackam vykala, protoze byly starsi a byly prosté
nekdo, takze to tykani mi prve pfes pusu moc neslo. Ale kolektiv byl fajn, zadné Sikana, zadné

machrovani. Pfeci jen je to tymovy sport, takze tohle je extrémné diilezité.

Prechazela jste v pribéhu kariéry do jiného tymu/jinych tymii? Jak jste tento prechod

vnimala?

Taky bez problému, ale zalezi na povaze Cloveéka. Jsem extrovert, nemam problém se bavit,
takZe pro m¢ to bylo vZdy v pohod¢€. Pro mé byl basket sttedobod vesmiru, takze jsem védéla,
ze tohle néjak zvladnu a bude to fungovat. Ta motivace a vnitini sila byly tak ohromné, Ze tohle

Slo vlastné samo.
PremysSlela jste ze zacatku své profesionalni kariéry co budete délat, aZ skon¢i?

V hlavné byl stoprocentné hlavné basket, ale véd¢la jsem, ze tam nékde v dali to ,,potom* je,
takZe jsem dokoncila stfedni, bakalafe a pak inZenyra ekonomie v pohodé pfi basketu. Kdo fika,

ze to nejde tak kecd, jsou holky, které vystuduji i medicinu a hraji kvalitni basket.



Zazila jste, Ze by se ve VaSem klubu/Vasich klubech Fesilo to, co bude s hraci po konci
jejich kariéry, popf. Ze by Vas na to nékdo pripravoval? Byly poradany napfr. néjaké
workshopy, seminare, prednasky?

Tohle je podle m¢ velky prusvih, protoze v zahranic¢i tohle normalné funguje, jsou rizné
programy, maji klubem zprostiedkované pracovni nabidky. Tady jsi jako zbozi. I kdyz si
reprezentant, tak pak spadla klec a nikdo po tobé ani nesté¢kne. Takze nezazila, tohle tady
nefunguje.

Co soudite o pristupu klubi, kterymi jste v Ceské lize prosla, k hrackam? (otevi‘enost

ohledné financi, pristup k informacim, etika chovani, Zivotni podminky, ...)

Na tohle jsem méla asi Stésti, protoZze posledni klub byl takovy rodinny, mohlo by teda byt vic
profesionality, ale zase vychédzeli maximaln¢ vstfic. V pfedchozim klubu jsem zazila prasvih,
kdy nebyly penize, doslo k vytunelovani, ale ptiSel velky sponzor, takZe se to zachranilo. Urcité

je to v jinych klubech horsi, co jsem slySela. Tteba zpozd'ovani vyplat, kraceni penéz a tak.

Jak dlouho jste ZBL hrila a jedna se podle Vas o kvalitni soutéZ v porovnani s ostatnimi

evropskymi soutéZemi?

Porad. Jde to dolti a je to Spatny. Vé&fim ale, Ze se to ted’ bude zlepSovat vzhledem k omlazené
reprezentaci a novému konceptu s novou trenérkou, Ze uz to nejsou jen hracky z jednoho klubu,
ale maji motivaci i dals$i, coz tu kvalitu soutéze potom taky ovlivni. Dfive to bylo vyrovnangé,

nevyzpytatelné, divacky atraktivni. Ted’ je potadi skoro jasné uz na zacatku sezony.

ODCHOD DO SPORTOVNIHO DUCHODU
Jaky byl diivod konce Vasi kariéry?

UZ mé to nenapliiovalo tak, jak mélo a nechtéla jsem dojit do faze, kdy budu chodit na trénink
nasStvand proto, ze mé to uz vlastné nebavi. A taky ten tym byl uz tak omlazeny a moje

vrstevnice odchazely, takZe jsem se tam citila trochu mimo.

Dalo by se tedy Fict, Ze to byl odchod dobrovolny a méla jste ho pod kontrolou?
Ano, pfesn¢ tak.

Jak dlouho trvala Vase profesionalni kariéra?

Asi 15 let.



Litujete v kontextu s Vasi kariérou néceho?
Ze jsem neodesla aspoii na rok do ciziny.

V kolika letech jste ji ukon¢ila?

V 31 letech

Kdy jste o konci kariéry zacala piremySlet?

Uz tak néjak ty posledni dve sezony, uz to byl takovy stereotyp, stejna hala, zase budeme tolikati
a tolikati. A vlastné 1 moje vrstevnice pomalu zacaly koncit, tak to tak n&jak vyplyvalo. Horsi

bylo si to vyslovit nahlas.

Zvazovala jste uz nékdy pred tim, neZ jste kariéru definitivné skoncila, Ze ji ukoncite?

Pokud ano — Kvili ¢emu? Co Vas primélo to neudélat?

To viibec. Krize sice byly, nedafilo se mi del$i dobu, ale vzdycky se to zlomilo. Na to jsem to

mela moc rada.
Méla jste plan na ukonéeni kariéry? Jak vypadal?

Asi ani nic konkrétniho. J& méla obrovskou vyhodu diky manzelovi, protoze jsem védéla, ze si
muzu dat palroku pauzu na rozkoukani, a taky ze jsem uz ke konci zacala délat lehce trenéra
crossfitu a kdyZ jsem skoncila, tak jsem se tomu zacala vénovat vice a vice, az se to dostalo do
faze, kdy to byla normalni prace. Ale to m¢ taky Gpln¢ nenapliiovalo, protoze jsem potiebovala

d¢lat na sebe, aby mi to nikdo neorganizoval. TakZe jsem zacala podnikat na sebe.
Myslite si, Ze jste Vasi kariéru ukoncila ve spravny ¢as?

Jako urcité jsem mohla jesté tak dva roky hrét, mit p€knou smlouvu a tak. Ale ve finale ano,
ukoncila jsem to v Case, kdy jsem to tak citila. Ted’ bych si klidn€ §la zahrét, ale jen zapas, ty

tréninky okolo uz ne.

Dokazete Fict, co pro Vas bylo v obdobi odchazeni ze sportovni sféry do ,,béZného* Zivota

vvvvvv

Urcité jiz zmifiovany manzel. VSechno to se mnou prozival, vidél, jak uz se mi pak nechtélo,
fakt byl velikou podporou. Ale i rodina celkové, i kdyZ ti mi zprvu fikali ,,jeSté jsi mohla hrat,

komu my ted’ budeme jezdit fandit®, ale jinak mé taky podrzeli



SlySela jste o néjakych organizacich nebo programech/projektech, které sportovcim

s integraci pomahaji?

Ale jo, slysela, ale vzdycky to byly takovy plany feéi, Ze nékdo néco udéla, ale finale ukazte mi
n¢jakou hracku, které se té pomoci realné dostalo. Nikdy jsem nic konkrétniho fungovat nazivo

nejen teoreticky nevidéla.

POST-SPORTOVNI ZIVOT

Cemu se nyni v ramci pracovniho Zivota vénujete?

Jsem crossfitovy trenér a mam e-shop.

Zustala jste néjakym zpisobem u basketbalu?

Ne, viibec. Nékteti lidé mi to pak uZ tak znechutili, ze jsem chtéla zménit sport.

Myslite si, Ze muZi se po konci sportovni kariéry integruji do béZného Zivota lépe nez Zeny?

Proc?

Ur¢ité€ jo, vidim to doma, mam profisportovce a ten si muze zvesela sportovat. Jenomze od
zenské se ocekava, ze bude rodit, bude na matetske, takze konec s basketem, dité, tii roky fuc,
dalsi dité, najednou ti je 40 a napracovala jsi kromé toho basketu nic. Nikde té¢ nechtéji, nic
neumis, zkuSenosti nemas. Oproti tomu chlapi nejenze maji lepsi podminky, smlouvy, platy,
diky cemuz si mtizou lépe nasetiit a udélat si ten zivot po basketu piijemnéjsi. Takze si myslim,
ze praveé ty pomocné programy pro ty zeny jsou jesté potiebné;jsi.

Domnivate se, Ze sportovci, ktefi ve svém sportu vynikaji, se poté spiSe uplatni, nez

sportovci s primérnymi vysledky? Pro¢?

Uptimné si myslim, Ze trochu jo, ze to vliv ma. Podle m& tam hraje roli n¢jaké to sebevédomi
do zivota. Sport t¢ utvari, tdhnes ten tym, vefis si, jsi odolnéjsi, coz se pak mize promitnout i

zivota po odchodu.

Co byste vzkazala cerstvym pripadné budoucim profesionidlnim basketbalistkam

v kontextu s post-sportovni budoucnosti?

Starejte se o sebe, o svoje zdravi, protoZe to je jen na vas, zadny trenér nebo manazZer vas

nemuiZe nutit dva mésice po plastice kiizového vazu hrat. Vystudujte vysokou, protoze to jde a



zbytek jsou vymluvy, a celkove se rozvijejte, ucte se jazyky. A rozhodné jdéte aspon na sezénu,

dvé do ciziny.



