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Predkladana prace se zabyva specifiky pracovniho stresu a syndromu vyhofeni u psycholog
plsobicich v klinické praxi. Uvedené téma povaZuji za velmi pfinosné, protoZe jsou to praveé klinicti
psychologové a psychologové ve zdravotnictvi, ktefi pecuji o dusevni zdravi druhych. Jisté si tedy
zaslouZi vyzkum, ktery se zabyva jejich dusevni pohodou, resp. faktory, které jejich duSevni pohodu
narusuji.

Studované téma je zpracovdno velmi komplexné. Zahrnuje vSechny podstatné aspekty studovaného
problému. Pouzivané pojmy jsou adekvdtné definovany a vymezeny. V literarni ¢asti oceniuji i fakt, Ze
studentka zohledriuje a zmifiuje rozdilné naroky na vzdélani a pracovni napiné u klinickych
psychologl i v rdmci Evropskych statd, coz je také jednim z dlivodi co Cini pfedkladanou préci vysoce
prinosnou. Vysledky obdobnych studii maji z tohoto dlvodu i v ramci EU limitovanou vyuzitelnost

v nasem prostiedi. O to cennéjsi je potom prace zohledniujici pfimo tuzemské prostiedi se véemi jeho
specifiky.

Celkové je prace ¢lenéna do logickych celkd, které jsou tematicky provazany a plynule na sebe
navazuji. Teoreticky a empirickd ¢ast jsou obsahové vyvazené. Po stylistické strance je prace velmi
zdafrila, obsahuje jen velmi malo drobnych formulaénich nedostatkd, kterym se vSak nevyhne
prakticky zadna absolventska prace.

Vyzkumna ¢dst pojima studovany problém v dostate¢né komplexité a hloubce, diky zvolenému
kvalitativnimu designu. Vzhledem k absenci obdobnych praci v tuzemském prostredi si prace klade za
cil pfedevsim exploraci souasného stavu, coz je realny a racionalni cil za danych okolnosti. Cile
vyzkumu a vyzkumné otézky jsou pak adekvatné a srozumitelné formulovény. Vyzkumny soubor je
dobie popsan, véetné definovanych exkluzivnich kritérii a jejich zddvodnéni. Zptsob ziskdvani,
zpracovani a analyzy dat je popsan v dostatecné Sifi.

Ziskana data jsou zpracovana pfehledné a vhodné doplnéna prehlednymi tabulkami a grafickym
zpracovanim jednotlivych kategorii stresor(.

V diskuzi autorka reflektuje ziskana data, ktera pak diskutuje v souvislosti s pracemi jinych autord,
pficemz? se jednd pFevainé o cizojazyéné zdroje, kde tedy musime mit na paméti jisté limity srovndni,
protoze jak jiz bylo vy3e uvedeno, prace k tomuto konkrétnimu tématu v nasem prostiedi prakticky
chybi. Ocenuji, Ze autorka uvédi limity pfedkladané prace, ze kterych jiz vyvozuje doporuceni pro
dalsi vyzkum, emuZ vénuje samostatnou podkapitolu.

V predkladané praci bylo pouZito adekvétni mnozstvi tuzemskych i cizojazyénych literarnich zdroja.
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Na autorku bych méla k obhajobé nasledujici dotazy:

- Jaka doporuceni pro praxi by autorka formulovala na zakladé ziskanych vysledkd?

- Jak by autorka na zakladé ziskanych vysledkl své préce pfistupovala k dalSimu vyzkumu
v této oblasti, jaky vyzkumny design by volila? Jaké hypotézy md autorka stran potencialnich
faktord uvadénych v diskuzi (vySe Uvazku, vék, délka praxe, typ pracovisté atd.), resp. jak
vnima vliv uvadénych kategorii na celkovou tUroven vnimaného pracovniho stresu?

- Predpokladd autorka, Ze by se v ziskanych vysledcich projevil také vliv pohlavi respondent(?

Na zakladé vyse uvedeného mohu konstatovat, Ze predkladana prace spliiuje pozadavky kladené na
tento typ absolventské prdce, doporucuiji ji k obhajobé a navrhuji hodnoceni vyborné.
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