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Kritéria hodnoceni (wterpretace hodnoticl stupnice viz dile) , 1 | 2 } 3 , 4
Formalni iroveii zpracovani prace
- Strukura pr‘éce a logickd ndvazaost jednotlivych &4sti price X
Abstrakt a khécva slova x
De rzém rozsahuprace . X
x g
Prehled problematlky 1 2 3 4
Vyber 2 Vymezem temam X
Metodolog;e prace 1 2 3 4
- Stanoietij eﬂe prace pnp otézek a hypotéz vzh]edem k pozadovane X '
nér nostlpré.ce . _
Metodologle price (popis, névaznost a adelcvét'nogt zvolenych postupl) X
Vyusiti prakuckjrch zkudenosti (kvahta provedem vysetrem a/nebo X
- terapeutické intervence) : .
Dlskuse zavery a doporucem 1 2 3 4
$t ana zy'; mterpretaceteoret;ckych poznaﬂcu X '
Sclmpnost a'na -é mterpmaoe vyslec[ku praktlcke Césti praLe ' X
| X
_.ﬂru'a d@porucem ‘ Xl .
Prmos a orlgmallta prace 1 2 3 4
Orignafita a inovativnostprice EN




Ocekavany piinos prace pro praxi, studium ' | X | | l |

Stupnice:
I splnéno bez vyhrad vycerpavajicim zplisobem

2 splnéno, nedostatky ncovliviji podstatné celou praci, zejména vysledky
3 splnéno s vyraznéj§imi, ale ne kritickymi nedostatky

4 nespinéno

Celkové hodnoceni v daném kritériu:
(primeér hodnoceni dilcich kritérii zaokrouhlen na jedno desetinné misto)
P#i hodnoceni 4 v jednom z 5 kritérii je automaticky prace nedoporucena k obhajobé.

Formalni Girovei zpracovani prace 1

Piehled problematiky

Metodologie prace

1
1
Diskuse, zavéry a doporuceni |
P¥inos a originalita prace 1

Klasifikacni stupnice:

Vyborné Velmi dobie Dobre Neprospél

X

Praci hodnotim vys$e uvedenym klasifikaénim stupném
a doporucuji ji k obhajobg.

Slovni komentaF k hodnoceni prace (silné a slabé stranky prace):

Studentka zpracovala téma MozZnosti pracovniho uplatnéni osob s roztrousenou sklerozou (RS).
V teoretické &asti rozebira jednotlivé symptomy a komorbidity, které pracovni uplatnéni téchto osob
omezuji. V praktické ¢asti zpracovala 88 vyplnénych dotaznikli od osob s RS. Jednalo se o dotaznik
pracovnich obtizi (MSWDQ-23). Dotaznik je rozdélen do &asti psychologické/kognitivni obtize, fyzicke
obtize a vnéjsi socialni bariéry. Odpovédi studentka ziskala v RS Centru v Praze.

Prace psana &tivé bez preklepd a tiskovych chyb. Jedina tiskova chyba je na str. 17 (rozjeté linky tabulky).
Prace je doplnéna tabulkami a grafy, viechny jsou slovné popsane.

Téma je pro praci ergoterapeuta velmi dilezité. V praci mohlo byt vice prostoru vénovéano konkrétnim
vécem, které milZe ergoterapeut pfi praci vyuzit, aby klienti méli lepsi work-life balance.

Otazky a pripominky k obhajobé:

V praci popisujete dilleZitost prace ergoterapeuta uosob s RS. Jsou ergoterapeuti ¢leny interprofesnich tymi
viech 14ti RS centrech? Kolik jich v nich pracuje?

Vypliloval dotaznik ¢lovék s RS sém nebo byla moznost, Ze ho s nim n€kdo vyplni?

Jak dlouho osobé s RS trvalo vyplnéni dotazniku?
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