Abstrakt

Tato diplomova prace pojednava o problematice dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomeér. Prace se zaméfila nejen na aktualné platnou Gpravu tykajici se tohoto institutu, ale také
na zmény, které dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér v blizké budoucnosti
pravdépodobné ceka.

Diplomova prace se sklada ze Sesti kapitol. Prvni kapitola zasazuje pracovni pravo do
kontextu systému ¢eského prava a druhd kapitola zasazuje dohody o pracich konanych mimo
pracovni pomér do kontextu pracovniho prava, resp. pracovnépravnich vztaht. Nasledujici dvé
kapitoly pfinasi ¢tenafi prehled znakl odliSujicich dohody o pracich konanych mimo pracovni
pomér od pracovniho poméru samého, a dalSich znakt typickych pro tyto Dohody.

V soucasné dobé prochazi legislativnim procesem novela zakoniku préce, kterd
transponuje do naseho pradvniho tddu smérnici Evropské unie o transparentnich a
ptedvidatelnych pracovnich podminkach v Evropské unii a smérnici o rovnovdze mezi
pracovnim a soukromym Zzivotem rodic¢l a pec€ujicich osob. Tato €ast prace piinasi Ctenari
ptehled nejdiilezitéjSich zmén, kterych se dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér
pravdépodobné dockaji.

Pata kapitola se vénuje konkrétnim dohoddm o pracich konanych mimo pracovni pom¢r,
tedy dohod¢ o provedeni prace a dohod€ o pracovni Cinnosti. Uvadi jejich charakteristiku,
vzéjemnou rozdilnost a piindsi téZ informace o zménach, jez jsou v soucasné dobé diskutovany
v souvislosti s tzv. konsolidaénim bali¢kem vlady CR a obavach, které tyto navrhy vzbuzuji.

Sestd kapitola seznami &tenafe se zahraniéni wipravou, konkrétné se slovenskou a
britskou Gpravou institutii podobajicich se nasim dohoddm o pracich konanych mimo pracovni
pomér. Tato kapitola, uzavirajici tuto diplomovou praci, si klade za cil uvést charakteristiku

cizozemni pravni Gpravy a porovnat ji s tuzemskou.



