Abstrakt

Bakalafska prace se zabyva tématem osobni pohody a osobnostnimi rysy seniord, ktefi
navstévuji univerzitu tiettho veéku (U3V). Prace je psana ve spojitosti s faktory, které mohou
v kontextu vzdélavani seniori na U3V hrat vyznamnou roli. Cilem préce je analyza vztahu
osobni pohody s osobnostnimi rysy. Dale jsou v praci sledovany také jiné faktory, které
s obéma klicovymi proménnymi mohou souviset. Mezi tyto vybrané faktory patii délka
participace na vzdélavacich aktivitich a zakladni demografické udaje, kterymi jsou pohlavi,
veék a vzdélani. Prace se nejdiive vénuje stéZejnim pojmim jako senior a univerzita tfetiho
véku. Je v ni také nastinéno, co mlize byt pro seniory navstévujici univerzitu tfettho veku
charakteristické, a to naptiklad z hlediska diivodu jejich zajmu o studium na U3V nebo miry
zastoupeni jejich osobnostnich rysti. Poté prace piredstavuje koncept osobnostnich ryst
petifaktorového modelu osobnosti a osobni pohody. Dtraz je kladen i na dosud zjisténé
souvislosti mezi témito dvéma oblastmi. Nedilnou soucésti prace je také empirické Setfent,
které je provedeno prostfednictvim dotazniki a soustfedi se konkrétné na koncept
psychologické pohody. Vyzkumny soubor je tvofen seniory ve véku 65+, ktefi se vzdelavaji
na vybranych univerzitach tiettho véku v Praze. Zamérem tohoto Setfeni je zjistit, které
faktory ovliviiuji psychologickou pohodu respondentli, a na zéklad€¢ toho urcit, za jakych

okolnosti mohou seniofi navstévujici U3V dosahovat vyssi miry psychologické pohody.

Kli¢ova slova: seniofi, osobni pohoda, psychologicka pohoda, osobnostni rysy, pétifaktorovy

model osobnosti, univerzita tietiho véku



