UNIVERZITA KARLOVA
FILOZOFICKA FAKULTA
KATEDRA ANDRAGOGIKY A PERSONALNIHO RiZENI

Denisa Recinska

Osobni pohoda a osobnostni rysy seniorti navstévujicich univerzitu tretiho
véku

BAKALARSKA PRACE

Praha 2023

Vedouci prace: doc. PhDr. FrantiSek Baumgartner, CSc.



Prohlasuji,
ze tuto bakalaiskou praci jsem vypracovala samostatng, Zze v ni fadné cituji vSechny

pouzité prameny a literaturu a Ze tato prace nebyla vyuzita v ramci jiného vysokoskolského

studia ¢i k ziskani jiného nebo stejného titulu.

16.07.2023 Denisa Retinska



Abstrakt

Bakalaiska prace se zabyva tématem osobni pohody a osobnostnimi rysy seniord, ktefi
navs§tévuji univerzitu tretiho véku (U3V). Prace je psana ve spojitosti s faktory, které mohou
v kontextu vzdé€lavani seniortt na U3V hrat vyznamnou roli. Cilem prace je analyza vztahu
osobni pohody s osobnostnimi rysy. Dale jsou v praci sledovany také jiné faktory, které s obéma
klicovymi proménnymi mohou souviset. Mezi tyto vybrané faktory patii délka participace na
vzdélavacich aktivitdch a zédkladni demografické udaje, kterymi jsou pohlavi, vék a vzdélani.
Préace se nejdiive vénuje stézejnim pojmim jako senior a univerzita tfetiho véku. Je v ni také
nastinéno, co mize byt pro seniory navstévujici univerzitu tietiho véku charakteristické, a to
napiiklad z hlediska diivodu jejich zajmu o studium na U3V nebo miry zastoupeni jejich
osobnostnich ryst. Poté prace piedstavuje koncept osobnostnich rysa pétifaktorového modelu
osobnosti a osobni pohody. Diiraz je kladen i na dosud zji$téné souvislosti mezi témito dvéma
oblastmi. Nedilnou soucasti prace je také empirické Setfeni, které je provedeno prostiednictvim
dotaznikt a soustfedi se konkrétn¢ na koncept psychologické pohody. Vyzkumny soubor je
tvofen seniory ve véku 65+, ktefi se vzdelavaji na vybranych univerzitach tietiho véku v Praze.
Zamérem tohoto Setieni je zjistit, které faktory ovliviiuji psychologickou pohodu respondentd,
a na zéklad¢ toho urcit, za jakych okolnosti mohou seniofi navs§tévujici U3V dosahovat vyssi

miry psychologické pohody.

Kli¢ova slova: seniofi, osobni pohoda, psychologicka pohoda, osobnostni rysy, pétifaktorovy

model osobnosti, univerzita tfettho véku



Abstract

The bachelor's thesis deals with the topic of well-being and personality traits of elderly
people attending a university of the third age (U3A). The thesis is written in relation to factors
that may have a significant role in the context of the education of elderly at U3A. The aim of
the thesis is to analyse the relationship between well-being and personality traits. Additionally,
it also monitors other factors that may be related to both key variables, including the length of
participation in educational activities and general demographic data such as gender, age, and
education. This thesis firstly examines the theoretical framework by explaining key definitions
such as elderly citizens and university of the third age. It outlines characteristic of elderly
students attending U3 A, for example their motivation behind studying at U3A or the extent of
representation of their personality traits. Subsequently, the thesis presents the concepts of
personality traits of the five-factor model and well-being. Emphasis is placed on the connections
between these two ideas that have been discovered by researchers thus far. The additional part
of the thesis is also empirical research, which is conducted through questionnaires and focuses
specifically on the concept of psychological well-being. The research sample consists of elderly
participants aged 65+ who are attending selected universities of the third age in Prague. The
aim of collecting this data is to recognise the factors that influence the psychological well-being
of the respondents and therefore determine the environment that might allow elderly people

attending U3 A to achieve a higher level of psychological well-being.

Key words: elderly, well-being, psychological well-being, personality traits, Big Five
personality traits, University of the Third Age
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0 Uvod

Skupina seniorQ je velmi riiznorodou a pozoruhodnou skupinou, kterd se ¢im dal vice
rozrusta a jeji zastoupeni v populaci na celém svéte je stale vyssi. [ z tohoto diivodu je dilezité,
aby byl pro tuto skupinu zajistén dostatek a rozmanitost nabizenych sluzeb. Jednou
z nabizenych sluzeb miizou byt i vzdélavaci programy, které podporuji celosvétoveé znamy
koncept celozivotniho vzdélavani. Tyto programy napomahaji seniorim ztistat aktivnimi ¢leny

spolecnosti, a zlstat tak v kontaktu se svétem.

Jednu z forem celozivotniho vzdélavani pro seniory piedstavuji univerzity tretiho véku
(U3V). Vzdélavani seniort je obecné oblast, o kterou je posledni roky velky zdjem a je ji
vénovana znacnd pozornost. Pfestoze existuje spoustu organizaci a instituci zaméfujicich se na
tuto oblast, byvaji pravé univerzity tietiho véku tou nejznaméjsi a nejprobadanéjsi. Nabizi
seniorim nejen vzdélavaci programy z mnoha oblasti, kterych se mohou ve svém volném Case

ucastnit, ale ma také mnoho dalSich ptinosii do jejich zivota.

Velmi vyznamnym a ¢asto probiranym konceptem predevsim v oblasti psychologie je
osobni pohoda. Ta byva ve velké mife, mimo sociodemografickych udaji, uvadéna ve vztahu
k osobnosti, kterou miizeme zkoumat napiiklad prostfednictvim osobnostnich rysu. I ptes jeji
vyznamnost nebyva propojeni seniort vzdélavajicich se na univerzité tretiho véku, osobni

pohody a osobnosti prozkoumané natolik, jak by se dalo ocekavat.

Cilem bakalarské prace je analyzovat vztah osobni pohody s osobnostnimi rysy, a ve
spojitosti s tim sledovat dalsi faktory jako délku participace na vzdélavacich aktivitach nebo
zékladni demografickeé udaje, které se obou klicovych proménnych mohou tykat. V bakalaiské
praci jsou této problematice vénovany Ctyii kapitoly. Prvni kapitola je vénovana seniorim
pojmd, naptiklad vymezeni seniora a zmén, které mohou ve stafi probéhnout. Déle je v kapitole
vysvétlena mysSlenka univerzit tfetiho véku a predstaven je také jejich vyvoj. Prostor je dan také
charakteristice seniort, ktefi se na téchto univerzitach zapojuji do jimi vybranych programii.
Druhé kapitola je urcena k seznameni se s osobnostnimi rysy pétifaktorového modelu osobnosti
a poukdzani na to, jaké vlivy se na jejich vyvoji a rozsahu mohou podilet. Tteti kapitola
piedstavuje téma osobni pohody a jeji dva sméry — subjektivni pohoda a psychologicka pohoda.
Vétsi daraz je vSak kladen na psychologickou pohodu, jelikoz tento smér vyuzivame
v empirickém Setfeni prace. Ddle se kapitola zaméfuje na faktory, které mohou osobni pohodu

vyznamné ovliviiovat. Ctvrta kapitola prezentuje empirické Setfeni, kde je skrze vysledky



vyvozené ze ziskanych dat vyjadien vztah psychologické pohody s osobnostnimi rysy, délkou

studia na U3V a dal$imi vybranymi faktory.



1 Seniofi a univerzity tretiho véku

Oblast vzdelavani dosp€lych diive nebyla tolik sledovana a vznikaly tak otazky, zda je
vubec dospély, v naSem piipad¢ senior, schopny se ucit. Prvni knihou, kterd obsahovala
vyzkumy se zaméfenim na tuto otdzku a zkoumani procesu uceni a paméti u vSech vékovych
kategorii, byla kniha od amerického psychologa Edwarda L. Thorndika — Adult Learning z roku
1928. Bylo v ni publikovano, Ze 1 star$i lidé si mohou vést v procesu uceni stejn¢ dobie jako

mladi lidé (Merriam, 2003, s. 200).

Potieba vzd€lavat i seniory je ¢im dal aktudlnéjsi. Na celém svété populace starne
a kazda zem¢ bude muset podniknout kroky k tomu, aby této pocetné skupin€ obyvatel mohla
narust lidi, kterym je 65 let a vice. V ramci Evropské unie se jednalo konkrétné o navySeni
z 16 % na 21 %. Také se upozoriiuje na fakt, ze populace v Evropské unii ve véku 80 let a vice
se ve stejném obdobi skoro zdvojnasobila (Eurostat, 2023, nestrankovédno). Co se tyka
konkrétné starnouci populace v Ceské republice, je predikovano, ze do roku 2059 se bude podil
populace ve véku 65+ zvySovat a bude tvofit az 30 % obyvatelstva CR, poté nastane sice jeji

mirny pokles, ale ke konci tohoto stoleti zaéne znovu rist (CSU, 2018, s. 12).

Zprava Learning to Be: The World of Education Today and Tomorrow upozoriiuje na
fakt, ze dosud obvykl¢ ukonceni studia neni dostate¢nd piiprava na budouci Zivot a kone€nym
bodem objevovani néeho nového (UNESCO, 1972, s. 33). K této problematice dodava:
., Kazdy jedinec musi byt v takové pozici, aby se mohl ucit po cely Zivot. Myslenka celoZivotniho
vzdélavani je zakladnim kamenem ucici se spolecnosti. *“ (tamtéz, s. 181, vlastni pteklad autora

prace)

Duay a Bryan (2008, s. 1074) zmifluji, Ze vzdélavani seniori predstavuje cestu, jak
mohou udrzet krok se stale se ménicim svétem. Dokonce 66 % seniora v jejich studii uvedlo,

7e jim vzdélavani néjakym zplisobem pomohlo ¢i stale pomaha.

1.1 Vymezeni seniora

Casto se setkavame se stereotypizaci seniorti, kdy mame pocit, Ze kazdy senior musi mit
stejné problémy, potieby, cile apod. Opak je ale pravdou, kazdy senior je ojedinélym piipadem,
a proto nelze seniora tak lehce specifikovat a popsat jej. Hranice vymezeni kategorie seniora

neni jednoznacna.



Serak (2009, s. 184) uvadi uréité vlastnosti, které byvaji pro seniory &asto
charakteristické. Jedna se naptiklad o jejich vystaveni chudob¢ a nezaméstnanosti. Dale mivaji
seniofi jako spole¢ny rys rizné zdravotni problémy, které jim mohou Zivot velice znesnadnovat,
neznalost ovladani nékterych modernich technologickych vymozenosti, vyskyt socialni izolace
a ohrozeni segregaci. Seniofi také Celi predsudkiim, diskriminaci a tzv. ageismu neboli

stereotypnim postojim ke stafi.

1.1.1 Periodizace seniorského véku
Ur¢it jedinou a spravnou periodizaci lidského Zivota je obtizné. Mnoho autorti déli
lidsky zivot do etap odlisnym zptisobem a podle rozdilnych kritérii. Celedova, Kalvach
a Cevela (2016, s. 14) napiiklad zmifiuji periodizaci po patnacti letech, kterou vyzdvihla
Svétova zdravotnickd organizace, kdy se do Sedesati let jedna o stfedni v€k a poté nastava casné
stafi, které je do sedmdesati péti let. O vlastnim staii se mluvi do devadesati let jedince a obdobi

nad devadesat let se uz oznacuje jako kmetstvi.

Za vékovou hranici, kdy ¢lovék zacina byt povazovéan za seniora, byva napiiklad ve
vyzkumnych publikacich OECD nejcastéji oznaceno 65 let (OECD, 2016, s. 43). Z tohoto

vekového vymezeni se bude v celé praci vychazet.

Mimo chronologicky vék miiZzeme na seniora pohliZet jesté z hlediska socidlniho véku.
Ten ptedstavuje chovani, které se ve spolecnosti vzhledem k danému véku ¢lovéka ocekava.
Z tohoto diivodu mizeme za ptechod do seniorského véku povazovat napiiklad odchod do
dichodu (Stuart-Hamilton, 1999, s. 19). Dalsi zptsob, jak Ize Clenit Zivot seniora do etap, je
z hlediska produktivity ¢lovéka. Jedna se o tzv. véky z ekonomického a socialniho pohledu.
Méme zde vek produktivni a postproduktivni, ktery miizeme dale rozdélit na obdobi, kdy je
Clovek jeste stale sobéstacny, tzv. tieti vek, a na obdobi, kdy uz je zavisly na nékom jiném, tzv.

ctvrty vék (Celedové, Kalvach a Cevela, 2016, s. 15).

Livecka (1979, s. 103) dodéava, Ze vyssiho véku se Casto doziva ten Clovek, ktery je ve

svém zivoté a v rdmci spolecnosti aktivni — jak fyzicky, tak i duSevné.

1.1.2 Fyziologické aspekty seniori
Zmény, které byvaji na prvni pohled v zivoté seniora daleko ztetelnéjsi nez naptiklad
zmény psychologické, jsou fyziologické zmény. Mezi nejdilezitéjsi télesné zmeény u seniora,
které zasahuji i do procesu edukace, patii napfiklad rychlost senzomotorickych reakci,
fungovani smyslovych organt, hlasovych projevii ¢i nervového systému. Star$i lidé maji

obecné veétsi problémy s vidénim. Zrakové tUstroji pfirozené starne. Méni se funkcnost
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fasnatych svalti, rohovky i sitnice. V disledku toho dochazi naptiklad k horsi akomodaci cocky,
coz nasledn¢ ovlivituje jak pozornost, tak rychlost reakci jedince. Také sluchové ustroji
prochazi ur¢itymi zménami. Nervovy aparat vnitiniho ucha starne a star$i ¢lovék zacina hiife
slySet. Mimo jiné dochazi také k horSimu vnimani chuti a zhorSeni ¢ichu zptisobenych zménami
v danych receptorech. UrCité zmény mizeme pozorovat také u vnimani dotyku a pohybu.

(Livecka, 1979, s. 108-112).

Thorova (2015, s. 454-457) mezi fyzické projevy ve stafi dale fadi metabolické zmény.
Jedna se naptiklad o zpomaleni metabolismu a zmény hmotnosti jedince. Také zmifiuje horsi
schopnost termoregulace, kdy se clovék pomaleji a hife zadind prizptisobovat teplotnim
zméndm. Zminovan je i stav kiize, nehtli a zubi, ktery se s pribyvajicim vékem postupné
zhorSuje. T¢lesné organy jsou Casem meéné vykonné, v rdmci rozmnozovaci soustavy se
projevuji zmény a involuce nastdva i u pohybového ustroji. V neposledni fadé¢ miizeme
pozorovat tieba vyssi vyskyt nemoci v disledku oslabeni imunitniho systému a déle pak ¢astéjsi

vyskyt tnavy, depresi a nespavosti.

1.1.3 Psychologické aspekty seniori

Pro seniora je dulezité zstat aktivni, a to nejen na fyzické rovni, ale také na té
psychické. Stresujici situace a negativni emoce starnuti clovéka podporuji, a tak je dobré se jim
vyvarovat. Je dileZité, aby se kazdy dokézal s blizicimi zménami béhem stari smifit a snaZzil se
nalézt také pozitivni strdnku tohoto obdobi (Hatar, 2014, s. 51). Naptiklad nedobrovolny
odchod do diichodu miiZe pro seniora pfedstavovat téZké Zivotni obdobi, a vyvolat tak zdpornou
psychickou odezvu. Proces adaptace na novou etapu v zivoté probihd 1épe u jedinct, ktefi
nachézeji oporu v rodiné, jsou finan¢né a socialné zabezpe€eni a oplyvaji zdravim a velikym
mnozstvim z4jmovych ¢innosti. Také jejich psychickému stavu miiZze napoméhat pocit, Ze jejich

dosavadni zivot byl smysluplny a ze znaji vlastni identitu (Thorova, 2015, s. 459).

Dle Holmerové, Juraskové a Zikmundové (2007, s. 62—63) se s vékem méni intelektova
vykonnost. Inteligenci jakozto schopnost rozliSuji v ndvaznosti na Raymonda B. Cattella na
krystalickou a fluidni. Krystalické inteligence pfedstavuje znalosti, které jsme béhem zivota
nasbirali, a to naptiklad i prostfednictvim naSeho formalniho vzdélavani. Jeji mira se béhem
starnuti nemusi ménit. Zatimco u inteligence fluidni, kterd piedstavuje pfirozenou schopnost
umgt fesit problémy a spravné reagovat na nové situace, pozorujeme béhem zivota pokles, a to
Jiz od tficatého veéku zivota. U schopnosti, které souviseji se zménami v psychologické oblasti
a determinuji proces uceni, Livecka (1979, s. 114) vyzdvihuje piedev§im kapacitu uceni,
obtiznost uceni, trvanlivost nauc¢enych poznatkti a ochotu ucit se. Dle Vagnerové (2000, s. 467—
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470) fadime k potiebam seniora moznost podilet se na aktivitach, které by ho stimulovaly,
nalezeni nového zivotniho stylu a smyslu, ktery by jim pfinesl do zivota néco nového
a inspirujiciho, aktivitu, moznost seberealizace a dale i pocit, Ze né¢kam patfi a jsou zde uznavani

a respektovani.

Kiivohlavy (2011, s. 33-34) popisuje vysledky riznych Setfeni, pfi nichz bylo
prokdzano, ze 1 ptes zhorsujici se stav kapacity paméti ve staii, 1ze tento vznikly rozdil oproti
kapacit¢ v mladi do jist¢é miry prekonat trénovanim. Také se zjistilo, Ze se u starSich lidi
vyskytuje diky zkuSenostem vys$si mira moudrosti, a dokonce bylo dokazano, Ze ma u nich
rostouci tendenci. Starsi jedinci si oproti mlad$im vedli Iépe v tzv. life knowledge. Obecné
byvaji starsi jedinci spojovani s vyss§i mirou kreativity, emocionalni integrity a pfitomnosti
intenzivngj$iho vnitiniho prozivani. Naopak se u nich méné objevuji dominantni tendence

v chovani.

Starsi dospéli sice umi 1épe popsat a identifikovat své emoce, ale ¢astcji u nich dochazi
ke zménam a koliséni prozivanych emoci, které ¢asto nedokazi usmérnovat. To miize zplsobit
horsi pozornost a adaptabilitu ¢i snizenou motivaci (Vagnerova, 2000, s. 337). I tak se starsi
dospéli dokazi naucit novym vécem. Je ale dokazano, ze proces uceni je pro n€ snadnéjsi, pokud
jsou brany v potaz vSechny promény, které nastavaji v jejich fyziologickém a psychologickém
fungovani. Prib¢h vedeni vSech vzdélavacich aktivit by podle toho mél byt uzplisoben (Papalia

a Olds, 1992, s. 493).

1.14 Socialni aspekty senioru

Mimo to, Ze seniorim slabnou fyzické sily a dochazi ke sniZeni jejich kognitivnich
funkci, ztraci seniofi také Casto své socialni kontakty s druhymi lidmi (Li, Hsu a Lin, 2019,
s. 1). Pravé tyto vazby s druhymi lidmi ¢i nalézdni a utvafeni si novych vztahi pomaha
k ¢astéjSimu prozivani Stastnych a pozitivnich emoci nebo vede ke zvySeni spokojenosti
v zivoté obecné. Obzvlasté pak u seniorti jsou vztahy s druhymi lidmi a fungovani ve
spolecnosti klicovym aspektem zivota (Pikhart a Klimova, 2020, s. 8).

Jinou kvalitu ¢i spokojenost v zivoté nalézaji starsi lidé, ktefi maji rodinu a ziji s ni nez
stézejni (Phillips et al., 2008, s. 39). Obecné davaji seniofi pfednost vztahtim s lidmi, které jiz
znaji a ktefi jim jsou blizci. Neptedstavuji pro né totiz zbyte¢né riziko zklamani, které se pii

navazovani novych vztahli mtze vyskytnout. Seniofi byvaji nachylnéjsi k samoté a izolaci,
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uptednostnuji vztahy s lidmi stejné generace, nebot’ s nimi maji pocit vétsSiho pochopeni

a spolecnych pohledii na svét (Vagnerova, 2000, s. 345).

Ztrata kontaktu s druhymi lidmi je povaZzovana za jeden z nejvétSich problémi ve staii.
Pratel¢é jsou totiz ti, ktefi nam ve slozitych zivotnich situaci dokazi svou ptitomnosti pomoci
a nabidnout ndm oporu (Formosa, 2014, s. 50). Blatny (2020, s. 200) povazuje socidlni faktory
za klicové k tomu, aby Clovék mohl v zivoté objevit a chranit sviij smysl zivota, ktery se

vyznamn¢ podepisuje na osobni pohodé.

Kobylarek et al. (2022, s. 4) konstatuje, ze ke spojeni s druhymi lidmi, a tim i moznému
navazani novych pratelskych vztahli a naslednému ptekonani osamélosti, pomahé seniorovi
aktivni zplsob zivota. Livecka (1979, s. 142-143) uvadi, Ze lepsi fungovani seniorti ve
spole¢nosti poskytuji konkrétné vzdélavaci aktivity. Clovék ma piilezitost k setrvani ve stiedu

spole¢nosti, moznost byt socidln¢ i kulturné angazovany a ti¢astnit se riznych dal$ich ¢innosti.

1.2 Koncept aktivniho starnuti

Béhem 60. let 20. stoleti se na stafi prestalo pohlizet jako na obdobi ne¢innosti, nemoci,
stagnace a Upadku. Zacala se rozvijet pozitivni psychologie a s ni i myS$lenka, Ze stafi obnasi
také pozitivni stranky Zivota a Ze béhem né¢j miZzeme zaZivat Zivotni pohodu a urcitou kvalitu
(Silva, Lima a Galhardoni, 2010, s. 869). S pohledem na stafi je spojena tzv. disengagement
theory, kterd povazovala obdobi stafi praveé za neaktivni a za dobu, béhem které se ¢lovék mimo
jiné vzdaluje svému socidlnimu zivotu a prostfedi. Tato teorie ovSem piedstavovala
zevSeobecnovani této skupiny lidi a zanedbavani jejich potieb, a predevsim proto Celila velké
kritice (Hochschild, 1975, s. 553, 557). V navaznosti na tuto teorii vznikla tzv. teorie aktivity,
ktera s neaktivitou seniort ve spole¢nosti nesouhlasila a vytvotila tak zaklad pro aktivni starnuti

(Bengtson, 2009, s. 32).

Livecka k dilezitosti aktivity konstatuje (1979, s. 138): ,, Potieba aktivity je soucasnou
geriatrii i gerontologii (vzhledem k jejimu vztahu k biologickému vybaveni clovéka) pokladana
za potrebu vrozenou. Fyziologie dokazuje, Ze stav necinnosti organii lidského tela neni stavem

‘

normalnim, ale naopak; organy téla jsou prizpiisobeny k cinnostem.

Vyvoj konceptu aktivniho starnuti mizeme pozorovat uz v 90. letech 20. stoleti.
Koncept ma za cil zlepSovat lidem kvalitu Zivota i ve star§im véku a také objevovat a nasledné
fesit problémy, které se se stafim neodmyslitelné poji. Aktivni starnuti byva vysvétlovano jako
., ... proces optimalizace prileZitosti ke zdravi, participaci a bezpecnosti za ucelem zvyseni

kvality Zivota lidi s vekem.“ (WHO, 2002, s. 12, vlastni pfeklad autora prace) Do oblasti, které
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vytvareji a stanovuji ramec aktivniho starnuti, spadaji Cinitel¢ dotykajici se zdravotnich
a socidlnich sluzeb, naseho zpisobu chovani a zivotniho stylu, nasi osobnosti v€etné nasich
schopnosti a intelektu, naseho prostiedi, kde Zijeme, naSeho socialniho okoli a ekonomické

situace (tamtéz, s. 19).

Kvili stdrnouci populaci je zapotiebi podniknout kroky k tomu, aby takto pocetnd
skupina lidi mohla byt i ve stafi n¢jakym zptisobem aktivni a sobéstacnd, a aby se tak mohla
zapojovat do spolecnosti a své komunity. Je dulezité védét, jak se o tyto lidi postarat
a poskytnout jim to, co ke svému aktivnimu zapojeni do spolecnosti pottebuji. V dokumentu
Active Ageing: A Policy Framework se také mluvi o podpote pracovniho zivota a zdravi seniort
(tamtéz, s. 5, 9). WHO za ukazatele zdravi nepovazuje pouze neptitomnost nemoci a poruch,
ale také vyskyt well-beingu ¢ili pohody (WHO, 2022, nestrankovano). K tomu, aby jedinec
v téchto sférdch spravné fungoval, je zapotiebi mit samoziejm¢ také néjaké moznosti
k osobnimu rozvoji. Z tohoto diivodu musime zminit i vyznamnost celozivotniho vzdélavani,
které napomaha k navyknuti si na nové okolnosti v zivot¢ a k udrzeni samostatnosti a viili

k aktivité a participaci (WHO, 2002, s. 29).

To, ze naSe populace starne, ovliviiuje nejen stoupajici pocet seniorti, ktefi se dozivaji
vys$siho véku neZ v minulosti, ale také niZs§i porodnost, ktera nedokaze vyvazit silné generacni
roéniky. CSU (2022, s. 3) napiiklad uvadi, Ze po roce 1999, kdy byla v CR zaregistrovana dosud
2022 opét zaznamenal v poétu narozenych déti vyrazny pokles (CSU, 2023, nestrankovano).
United Nations v souvislosti se stdirnouci populaci zdlraziiuje 1 ekonomické hledisko, které je
s ni spjato. Aby mohli byt vSichni seniofi ekonomicky a socidln€ zajisténi, bude to pro statni
rozpoCty zemi piedstavovat obrovskou zatéz (United Nations, 2019, s. 24). Zaroven se miize
jednat o vyzvu, jak se s timto problémem vyporadat a proménit ho v Sanci zacatku nového

systému a odliSného fungovani seniort ve spole¢nosti.

Klicovym dokumentem ke konceptu aktivniho stafi se stal Madridsky mezinarodni
akéni plan pro problematiku starnuti, ve kterém miZzeme nalézt piehled toho, co je v této
problematice nejzasadnéjsi, a shrnuti, které osvétluje situaci a tika, ze ,, [n]avrhovana opatieni
Jjsou rozdelena do tri hlavnich oblasti: seniofi a rozvoj, zlepsSeni zdravi a duSevni pohody
v pokrocilém véku a vytvareni vstiicného a chapajiciho prostredi. *“ (Gerontologické centrum,

2007, s. 13)
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Pro uchovani urcitého respektu, ucty a moznosti seberealizace a sobé&stacnosti
rozrustajici se skupiny seniort je praveé rozvoj a poskytovani vzdélavani stézejni (Ondrakova
et al., 2012, s. 51). Simonova a Gruss (2009, s. 164) konstatuji, ze lidé, kteti dosahli vyssiho
vzdélani, se 1 pres blizici se dichodovy vek stale vénuji celozivotnimu vzdélavani ve stejné
mife. Oproti tomu lidé, ktefi vyssiho vzdélani nedosahli, se na celozivotni vzdélavani zaméiuji
v pribéhu let ¢im dal méné. Kolland a Wanka (2013, s. 391) vSak zvefejiiuji data vyzkumu
SHARE (Survey of Health, Ageing and Retirement in Europe), pomoci kterych ilustruji, Ze se
s pribyvajicim vékem obecné snizuje Gcast jedincii v programech celozivotniho vzdélavani. Ve
vyzkumném souboru dospé€lych, kterym je 50-59 let, je 10 % téch, kteti se pravidelné zapojuji
do vzdélavacich programt. Ve vyzkumném souboru dospélych mezi 60—69 lety je to jiz pouze

7 % a u skupiny dospélych ve véku 70 let a starSich se vzdélavaji uz pouha 3 % jedincti.

1.3 Univerzity tietiho véku

K jedné znejznaméjsich, nejvice probadanych a ziroven vyzdvihovanych instituci,
které se zabyvaji vzdélavanim seniorl, patii univerzita ttetitho véku (U3V). Seniorim nabizi
ziskani informaci z rtiznorodych védnich disciplin a obort. Mimo jiné zastava dilezitou funkci
v podpofe jejich aktivniho zivota (Adamec a Krystof, 2011, s. 8-9). Univerzita tietiho véku by
méla senioriim zprostfedkovat pfilezitost ke vzdélavani, kterou ve svém mlad$im véku
nemuseli vSichni dostat. Také se snazi o minimalizaci marginalizace senioril tim, Ze pfispiva ve
spole¢nosti k vytvoreni diistojnéjsiho pohledu na seniory jako takové (Marcinkiewicz-Wilk,

2011, s. 43).

Podle Serdka (2018, nestrankovano) je U3V, jako statni instituci pfidruzené
k formalnimu vzdélavacimu systému, vénovana nejvétsi pozornost, a to 1 presto, Ze redlné
v oblasti vzdélavani seniorti prevazuji aktivity nestatnich instituci. U3V ziskavaji 1 vétsi
podporu a prostor v legislativé, avsak stale mizeme v politickych dokumentech pozorovat

opatfeni k podpoie vzdélavani dospélych pouze okrajove.

Formosa (2019, s. 3) shrnuje kli¢ové divody, pro¢ by méla Sirokd vetejnost spolecné
s politiky povazovat U3V za prospéSnou. Vzdelavani v seniorském veku ptispiva k posileni
sebevédomi seniora, jeho nezavislosti a orientaci v neustale se ménicich pozadavcich svéta.
U3V jsou skvélym zplisobem, jak miize senior docilit urcitého sebevyjadieni a seberozvoje.
Sdileni jejich zkuSenosti podporuje i1 balanc a porozuméni mezi generacemi. Zielinska-

Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska a Ciemnoczotowski (2011, s. 199) dodavaji, ze
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celozivotni rozvoj ¢i vzdélavani je u seniorti stéZejni pro vedeni spokojeného a smysluplného

Zivota.

1.3.1 Historie univerzit tietiho véku

Ptiblizné od poloviny 20. stoleti se zacalo vzdélavani projevovat i jako zptsob, jak Ize
pozitivné ptispivat celé spolecnosti. Univerzity jiz neslouzily pouze mladé generaci, ale za cil
si kladly také zvySeni kvality zivota seniora a podporu jeho vzdélavani. Prvni, kdo pouzil termin
univerzita tfetiho veku, a velice tim podpofil tuto myslenku ohledné vzdélavani seniori, byl
Pierre Vellas roku 1973 v Toulouse (Adamec a Krystof, 2011, s. 12). U3V mély podle Pierra
Vellase cilit pfedev§im na dosazeni vys$s$i kvality zivota seniora, realizaci vzdélavacich
programu pro seniory, docileni optimalni spoluprace programi urcenych pro star$i dospélé
a jejich udrZeni v blizkosti mladSich generaci (Formosa, 2014, s. 43). Myslenka U3V méla
nemaly ohlas a okamzit¢ se Sifila do celého svéta. Vroce 1975 byla dokonce zaloZena
mezinarodni asociace AIUTA, ktera sdruzuje velké mnozstvi instituci a vydava rtzné
dokumenty a Setieni zabyvajici se vzdélavanim seniort (Adamec a Krystof, 2011, s. 15). Ve
stejném roce byla zaloZzena 1 prvni U3V v Polsku, konkrétn€¢ ve VarSavé (Zielinska-
Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska a Ciemnoczotowski, 2011, s. 199). Pravé Polsko bylo
jednou z prvnich zemi, kde se U3V zacaly zakladat v hojném poctu (Gierszewski a Kluzowicz,

2021, s. 441).

Existuji dva modely U3V, a to britsky a francouzsky. Oba maji urcitd specifika.
Francouzsky model, ktery mimo jiné miizeme nalézt v Ceské republice, je spjaty s institucemi
vysokych §kol a se zapojenim jejich vysokoSkolskych pedagogii. Britsky model neni vazan na
vysokeé Skoly, ale vzdélavani seniorti miize probihat v jakékoli instituci, kterd nemusi vykazovat

striktné edukacni raz (Ondrakova et al., 2012, s. 52-53).

Postupem casu se kromé prezen¢niho vzdélavani na U3V zacala objevovat i jejich
online podoba. Piikladem by mohla byt tfeba Australie, kde se roku 1998 objevil program U3V
online. Cilem online vzdélavani je odstranéni urcitych bariér k zapojeni se do studia, seniofi se
napiiklad mohou vzdélavat nezavisle na aktudlnim misté pobytu (Adamec a Krystof, 2011,

5. 16-17).

1.3.2 Univerzity tietiho véku v Ceské republice
Vzdélavani seniort na U3V neni v Ceské republice jiz nic neobvyklého. Kazdy jedinec,
ktery ani nemusel dovrsit véku, kdy mu je pfizndn starobni diichod, se mize do vzdélavaciho

programu piihlasit. Na n€kterych U3V se mize mezi podminkami k pfijeti vyskytovat dolozeni
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maturitniho vysvédceni. Studijni program je rozd€len na semestry a dobu studia si stanovuji
vysoké Skoly individualné. Toto vzdélavani vsak patii do kategorie neformalniho vzdélavani,
studenti totiz po ukonceni urcitého programu ziskaji jen potvrzeni o jeho UspéSném
absolvovani. Preddvani potvrzeni je vSak nalezit¢ ocenéno b&hem slavnostniho obiadu

(Ondrakova et al., 2012, s. 54-55).

Obecné ma vzdélavani seniort na uzemi Ceské republiky del3i historii, neZ by se zprvu
zdalo. Vzdélavani seniorti u nas nebylo vzdy propojené jen s U3V. Poprvé bylo zaznamenano
vrameci aktivit Ceskoslovenského erveného kifze a Klubu aktivniho stafi, jehoz prvni
potvrzené pusobeni se uskutecnilo v roce 1978. Zaméieni studia bylo hlavné na oblast zdravi,
kultury a historie. Jejich zkuSenosti v pozdéjsi dobé vyrazné napomohly zaloZeni a naslednému
fungovani U3V. Univerzity tfettho véku byvaji finanéné podporovany rlznymi statnimi
i nestdtnimi institucemi. V minulosti se jiZ do jejich financovani zapojilo naptiklad
Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy, samotné univerzity nebo Evropskd unie
prostfednictvim svych fondt a sponzorskych dard. Pro seniory je tak studium na U3V finan¢né
dostupné (Adamec a Krystof, 2011, s. 17—19). Prvni U3V v Ceské republice byla zalozena
vroce 1986 pii univerzit¢ v Olomouci. Dalsi byla zaloZena v Praze, konkrétné¢ se jednalo

o U3V pfi 1. 1€karské fakulté¢ Univerzity Karlovy (Miihlpachr, 2017, s. 93).

1.3.3 Seniofi na univerzitach tietiho véku

Studenti na U3V se posledni dobou stdvaji pocetnéjsi a vice zkoumanou skupinou.
Diiraz je kladen pfedevsim na jejich potieby, aspirace a charakteristiky. Vyzkumy ukazuji, ze
seniofi s vys$Sim vzdélanim se vice angazuji a UcCastni se edukacnich aktivit, a tim vykazuji
1 vy$8i miru motivace. Na tuto specialni skupinu seniorii ale rozhodné nemtzeme pohliZet jako
na reprezentativni vzorek vsech seniori obecné (Serak, 2018, nestrankovano). Dal3im
piedpokladem k vy$si aktivité seniorit v ramci edukacnich aktivit je to, jaky zZivotni styl dfive
vedli. Pokud se jednalo o jedince s aktivnim Zivotnim stylem, lze usuzovat, Ze takovyto Zivotni

styl budou udrzovat i ve vys§im véku (Hatlova, Fleischmann a Chytry, 2017, s. 41).

Kobylarek et al. (2022, s. 6) uvadi, Ze obvyklé sloZeni studentii u U3V byva v poméru
10 % muza a 90 % zen. Co se tyka vékového rozlozeni studentil, nejvice se jich pohybuje okolo
veéku 60 az 70 let. VEtSina studentd na U3V ma spisSe vyssi vzdelani, nejcastéji vysokoskolské.
Dtivodem, pro¢ se zapojuje mensi pocet lidi s niz§im formalnim vzdélanim, mize byt jejich
pocit nedostateCné schopnosti se vzdélavat. Jak jiz bylo vySe zminéno, u nékterych univerzit
trettho véku, muaze byt dosazeni vysSiho stupné vzdélani také vstupni podminkou studia
(Gierszewski a Kluzowicz, 2021, s. 446).
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Prestoze velka cast studenti z vybraného vyzkumného souboru uvadéla, ze
navstévované kurzy na U3V nenapliyji jejich ocekavani a pozadavky, z jejich pokracovani ve
studiu 1ze vyvodit, ze U3V navstévuji i zjinych divodid, nez je pouhé naplnéni potieb
kognitivniho zaméteni (Kobylarek et al., 2022, s. 10). To, co seniory vede ke vzdélavani na
U3V mohou byt radostné pocity z u€eni, ziskavani novych socidlnich vazeb, moznost stat se
soucasti n¢jaké komunity a tfeba i pocit, ze jejich zivot ma stale smysl. Celkové se participace
na U3V promitd do osobniho, socialniho, dusevniho a fyzického aspektu zivota (Hebestreit,

2008, s. 548).

Ve vyzkumu realizovaném na Univerzit¢ Palackého v Olomouci znély odpovédi
respondentll na otazku, pro¢ se rozhodli studovat na U3V, nasledovné. Jako hlavni divod ke
studiu se nejcastcji objevovala potieba nabyti novych znalosti a naslednd lepsi orientace ve
svété¢ a spolecnosti. Dalsi faktory pfedstavovaly navazovani novych socidlnich vazeb
a prekonani pocitl osaméni, potfeba byt produktivni a moci se vénovat smysluplnym
¢innostem, pievzeti kontroly nad dal§im pribéhem svého Zivota a seberealizace. Mnoho
z respondentil v§ak ptiznalo, Ze mélo ze zacatku studia obavy a pocitovalo snizené sebevédomi
(Miihlpachr, 2017, s. 97-98). Podobné¢ odpovédi se objevovaly i v roce 2006, kdy byl na
kongresu Mezindrodni asociace univerzit tfetiho veéku predstaven dilezity dokument, ktery
odkryval vysledky dotaznikového Setfeni a mapoval situaci v oblasti vzdélavani seniori.
Respondenti byli ze 73,5 % zeny a z 26,5 % muzi. Z celkového poctu jich 39 % Zzilo samo
a 61 % byli lidé, ktefi Zili s rodinou ¢i partnerem. Z dotazovanych 26 % uvadé€lo, ze studuji
kviili moZnosti navazani novych pratelskych vztaht. O navstévovani vzdélavacich aktivit Cisté
pro nabyti védomosti mélo zajem 17 % z nich. DalSich 17 % se Gc€astnilo vzdélavani, protoze
ho povazovalo za kulturni vloZku v jejich nynéjSim zivoté. Byly uvadény i diivody jako vyuZiti
volného Casu a poskytnuti prostfedi ke vzdélavani, které si respondenti oblibili a citili se zde

pfijemné (Adamec a Krystof, 2011, s. 15-16).

Z vyzkumu Hebestreita (2008, s. 553-556) vychézi jind zjisténi. Celkem 70,2 %
studentli na U3V se do programu zapsalo proto, aby ziskali néjaké nové znalosti a informace.
Dalsich 17,1 % studentd chodi na U3V kviili naplnéni svych osobnich potieb a zbylych 8,7 %
na univerzitu tretiho vé€ku dochazi kviili ptileZitosti navazat kontakt s lidmi, kteti by je mohli
obohatit. Vyzkum se také zaméfil na divody, pro¢ se seniofi na U3V nepfihlasili jiz diive.
Skoro 32 % respondentt uvedlo, Ze o této moznosti vzdélavat se na U3V nevédélo. Asi 13 %

zminilo, Ze si na vzdélavani pfisli jiz stafi. Okolo 18 % respondentt se svéftilo s tim, ze méli

vvvvvv
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nebo na néj méli jen negativni pohled. Zbytek respondentii mélo pro nezapojeni se k U3V jiné
divody, naptiklad jiné pracovni ¢i osobni povinnosti. Celkem 96 % respondentti uvedlo, ze
pocituji diky U3V négjaky uzitek. Drtiva vétSina uvedla, ze jim prospéla pfevazné v pocitu
zaClenéni do spolecnosti, rozvoji jejich intelektudlnich schopnosti, ristu jejich sebevédomi

a pocitu zlepSeni jejich zdravotniho stavu.

Seniofi na U3V jsou také specifickou skupinou z hlediska osobnostnich rysi. Dokazuje
to vyzkum od Hatlové, Fleischmanna a Chytrého, (2017, s. 47-50), kdy byly zkoumany tfi
skupiny seniort ve véku 65—75 let. Prvni skupina byla tvofena seniory, kteti navstévovali U3V,
druhé se skladala ze seniorti, ktefi pravidelné vykonavali organizovanou pohybovou ¢innost,
a tfeti skupinu ptredstavovali seniofi, ktefi nenavstévovali zddnou organizovanou ¢innost ¢i
nevykonavali Zaddnou aktivitu. Vysledky ukézaly, Ze osobnostni rozdily mezi prvni a druhou
skupinou seniort nejsou vyznamné. Pokud ale porovname skupinu seniort navstévujicich U3V
se skupinou neaktivnich seniorti, miizeme si v§Simnout zna¢nych rozdild predevsim u faktoru
privétivosti. Z toho miizeme usuzovat, ze diky aktivit¢ seniora dochazi obecné¢ k posileni
lepSich vztahti s ostatnimi lidmi nebo ze se lidé s vyS§i mirou piivétivosti zapojuji prave do
aktivit v mnohem vé&t§i mife. U senior na U3V si jest€ miZeme oproti neaktivnim seniortim
vSimnout niz§i miry neuroticismu a vysS§i miry svédomitosti. Specificnost seniord
vzdélavajicich se na U3V zminuji 1 (Cachioni et al., 2017, s. 350) a vyzdvihuji fakt, Ze pfi
vyzkumech s touto skupinou seniorli musime pocitat s tim, Ze jejich vysledky mohou byt

ovlivnény prave jejich aktivnim a za tspéchem smétujicim nastavenim.

1.34 Pfinosy univerzit tietiho véku v Zivoté seniort

Vzdélavani ve staii s sebou nese mnoho piinost do Zivota. Obecné ma vzdélavani ,, ...
Ctyri zakladni funkce: preventivni, anticipativni, rehabilitacni a posilovaci. “ (Livecka, 1979,
s. 143) Preventivni funkce pfind$i mnoho riiznorodych pozitivnich dopadl na zivot jedince.
Anticipativni funkce pfedstavuje tzv. ptipravu na to, co jedince v budoucnu ¢eka, a jejim cilem
je, aby se tato pfiprava projevila také na jeho vnitinim uspokojeni. Rehabilitacni funkce ma na
starost udrzet jedince v dobrém duSevnim stavu. Posilovaci funkce by méla v Zivoté seniora
zastavat nejvice podstatnou ulohu, kterou ptedstavuje udrzeni zajmu seniora o to byt aktivnim,

mit mnoho zajmu a nadale se prostfednictvim nich zapojovat do chodu spolecnosti (tamtéz,

s. 143-144).

Celozivotni vzdélavani, s nimz souvisi 1 U3V, pomadha v Zivoté seniora v lepSim
piistupu sebe sama k vlastni identité a socidlni integraci. Senior by se nemél dostat do situace,
kdy by se nachazel v socidlni izolaci. Dale je diileZité, aby si senior udrzoval kontakt jak s lidmi
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ze svého okoli, tak i s okolnim svétem, kterému by mél byt schopen rozumét a respektovat jej.
Toto mimo jiné napoméha k mezigeneracnimu pochopeni ve spolec¢nosti. Objevuje se zde také
vliv na lepsi télesné zdravi (Livecka, 1979, s. 136—137). Jako vyhoda studia na U3V byva také
uvadéna mensi pravdépodobnost setkani se s diskriminaci kvili véku ¢i pocit, ze je Clovek
mladsi (Zielinska-Wieczkowska, Kedziora-Kornatowska a Ciemnoczotowski, 2011, s. 201).
Ulohu U3V v oblasti navazovani socialnich vztahi a jejich nasledny podil na poskytnuti
socialni a emociondlni podpory seniora zduraziuje také Mackowicz a Wnek-Gozdek (2016,

s. 192).

Na vzdélavani jako na prevenci socidlni izolace je nahlizeno také Hatlovou,
Fleischmannem a Chytrym (2017, s. 43). Ti jako vyhodu vzdélavani zdiraziuji i naplnéni
potieby ziskavani novych znalosti a zkuSenosti. Jak jiZ vime, U3V nepfedstavuje pro seniory
pouze intelektualni vyhodu, ale je také velmi podporovand ztoho divodu, Ze seniorovi
poskytuje lepsi fyzické i dusevni zdravi (Mitchell, Legge a Sinclair-Legge, 1997, s. 244). U této
(Ordonez, Tavares Batistoni a Cachioni, 2011, s. 253). Vyzkumy tvrdi, Ze pokud ¢lovék obecné
praktikuje vzdelavaci ¢innosti, ma piiblizné€ o 50 % v¢tsi Sanci depresi premoci (Jenkins, 2012,

5. 601).

Mezi stimuly ke vzdélavani u seniorti obecné patii zlstat stale aktivni na psychické
1 socidlni Grovni, necitit se osamocené, zaclenit se do spolecnosti, byt samostatny a nezavisly
na ostatnich lidech kolem sebe a realizovat ¢innosti ¢i mit zajem o oblast, kterd ¢loveéka zajima
a kterou se chce do vétsi hloubky zabyvat (Serak, 2009, s. 193—194). Pravé seniortim, ktefi jsou
aktivni a travi svilij Cas né¢im, co je bavi, by mél ¢as plynout zpravidla rychleji, coZ mé pozitivni
ucinky. Rychlej$i vnimani casu byva totiz uvedeno v souvislosti s lep$im psychologickym
fungovanim. To zasahuje také do emocniho a psychického zdravi a zvySeni smyslu Zivota.
Seniofi, ktefi navstévuji néjakou organizovanou aktivitu, by méli mit také Cast&j$i pocit
kontroly, zazivat méné symptomil vyskytujicich se u deprese a obecné by se jim méla zvysit
emocni a psychologicka pohoda (Baum, Boxley a Sokolowski, 1984, s. 59). To, Ze aktivity
seniorti pomahaji k dosazeni jejich lepsi psychologické pohody, ukazuji i dalsi studie (Li, Hsu

a Lin, 2019, s. 1).

To, Ze z mnoha studii vyplyvd, Ze ucast seniora v riznorodych aktivitach prospiva
oblastem jeho osobni pohody, vyvozuje zavér, ze by se do vétsi miry mél podpofit vyvoj
programu Ci strategii ve sférach vetejné politiky, které usiluji o pristupnéjsi zapojeni seniorit do
spolecnosti a jejich vedeni aktivniho Zivota (Vozikaki et al., 2017, s. 769-770).
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2 Osobnostni rysy a vyvoj osobnosti

Od prvopocatku, kdy se zacalo pfemyslet nad osobnosti a osobnostnimi rysy, vyvstavala
otazka, jestli a ptipadné do jaké miry je osobnost vrozend, nebo zda je z divodu Zivotnich
zkuSenosti a situaci proménlivd. Mohlo se tak uvazovat o stabilnim a interakcionistickém
modelu osobnosti. Velkd pozornost byla vénovana tomu, jaké osobnostni zmény u nds mohou
probéhnout v piipadé, ze se s né¢jakou nasi negativni situaci musime vyporadat (Maiden et al.,
2003, s. 33). Ion et al. (2022, s. 8) vSak namitaji, Ze navzdory faktoriim prostfedi, jako jsou

socialni a ekonomické zmény, byvaji osobnostni rysy spise stabilngjsiho razu.

V oblasti psychologie existuje vice definic pojmu osobnost. Diivodem vyskytu vétsSiho
mnozstvi téchto definic neni odlisny pohled na tento pojem, nybrz fakt, ze definice osobnosti
je natolik rozsahla, ze se Casto v literatufe potkdvame s odlisSnym vysvétlenim (Blatny, 2010,
s. 21). Ri¢an (2010, s. 13—14) uvadi tii zpasoby, jak miZzeme na pojem osobnost nahliZet.
Prvnim zplsobem je nahliZzeni na osobnost v hodnoticim vyznamu. KdyZ o nékom tvrdime, ze
je opravdova osobnost, mame na mysli né€koho, kdo je specidlni a chovime k nému spiSe
pozitivni vztah. DalS$im zpusobem je nahliZzeni na osobnost jako na jedine¢nou individualitu
v psychické sféfe s dirazem na to, Ze nasi osobnost vytvareji rozdily mezi ndmi a ostatnimi

lidmi. Poslednim zplisobem pohledu na osobnost je skladba ¢i organizace celkové psychiky.

Cakirpaloglu (2012, s. 37) tika, Ze: ,,... osobnost predstavuje souhrn, souvislost ¢i

I3

propojeni charakteru, temperamentu, schopnosti a také konstitucnich vlastnosti clovéka. ‘

Dynamika osobnosti seniora je rozhodné¢ mensi nez dynamika ¢lovéka v mladém ¢i
dospélém veku. Jedna z poslednich velkych zmén v Zivoté ¢lovéka je odchod do starobniho
diichodu a sou¢asné odchod z trhu prace. Clovék se stane ekonomicky neaktivni, na coZ neni
zvykly. Vyvoj osobnosti seniora je spise klidnéjsi. To je zplisobeno hlavné tim, Ze seniofi maji
ve svém veéku jiz stabilngj$i zivotni podminky (Hatar, 2014, s. 41). Pfesto v zivoté jedince
dochazi k velkym zménam, a proto musi probéhnout proces adaptace. Clovék se musi co
nejrychleji adaptovat na nové Zivotni situace, a pravé vtom mulze hrat vyznamnou roli

i celozivotni uceni (Livecka, 1979, s. 135).

2.1 Osobnostni rysy dle pétifaktorového modelu osobnosti
Jednim ze zplsobl, jak mizeme osobnost zkoumat, je prostfednictvim miry jeho
osobnostnich ryst. Variant, jak na osobnostni rysy mizeme nahliZet, je mnoho. Jsou popisovany
jako vnitini determinanty s vnéjSimi projevy a podle Hiebickové (2011, s. 9) se jedna o ,, ...

vrozené nebo ziskané pripravenosti chovat se, jednat nebo prozivat situace urcitym zpiisobem.

21



Vuzsim smyslu jsou chapany jako nepozorovatelné charakteristiky, na néz usuzujeme, kdyz

vysvetlujeme urcité chovani, jednani, vypoved, ¢in nebo proZitek osobnosti.*

V naSem zivot¢ se odehravaji stale né¢jaké zmény. Pokud by se v prabéhu let odlisnosti
v mirdch osobnostnich ryst u jedinct rizného véku nemenily, znamenalo by to, Ze osobnost je
nam dana geneticky (McCrae et al., 2000, s. 183). Mohli bychom také mluvit o pfirozenych
procesech ve vyvoji ¢loveéka nebo o jeho adaptaci na riizné nestalosti riznych stranek zivota
(Terracciano et al., 2005, s. 502). Také zevolucniho pohledu jsou zmény v osobnosti
opodstatnéné. Vyssi mira extraverze a otevienosti vici zkuSenosti se objevuje spise u mladsich
dospélych a je dana tim, ze béhem tohoto obdobi si ¢loveék hledad ve vétsim rozsahu pratele ¢i
budouciho potencialniho partnera pro zivot. Oproti tomu vys$si mira svédomitosti je spise
typickd pro rodicovské chovani, proto ma tendenci objevovat se vice u stfedné dospélych
jedinct (McCrae et al., 1999, s. 475). Objevuji se vSak 1 nazory, které tvrdi, ze zmény
v osobnostnich rysech lidi jsou dany odlisnou kulturou a prostfedim, ve kterém 1lidé vyrtstaji.
Nasvédcuje tomu zjisténi, ze mira svédomitosti je u dnesnich studentti ve vice zemich pomérné
nizsi, neZ tomu bylo u studentd diive (tamtéz, s. 467). Obecné ale vyzkumy ¢im dal Castéji
a spolehlivéji potvrzuji, Ze osobnostni rysy jsou zalozené vice na genetickych faktorech, a to je

déla stabilnéjSimi (Caspi, Roberts a Shiner, 2005, s. 462, 466).

Historie pétifaktorového modelu sahd az do 30. let 20. stoleti. Od zacatku byl
uzndvanym a pouzivanym modelem, avSak v priibéhu let se nasli 1 jeho kritici. Naptiklad
psycholog Hans J. Eysenck byl zastancem modelu, ktery ptedstavoval pouze tii faktory, kterymi

jsou extraverze, neuroticismus a psychoticismus (Hfebickova, 2011, s. 15, 23).

Za nejznamgjsi pétifaktorovy model osobnosti byva povazovan tzv. Big Five. Toto
oznaceni bylo zavedeno Lewisem R. Goldbergem v roce 1981. Model obsahuje pét faktort,
kterymi jsou extraverze, neuroticismus, otevienost vii€i zkuSenosti, pfivétivost a svédomitost
(Hrebickova, 2011, s. 10—11). Pivétivost je osobnostni rys, kterym jsou prosluli lid¢ inklinujici
intenzivnéji k navazovani srde¢nych vztahil a jsou zndmi vice svou velkorysosti a vielosti.
Svédomitost se zase ukazuje u lidi, kteti maji vétsi smysl pro praci a jsou charakteristicti svou
pili a peclivosti, se kterou byvaji ¢asto spojovany i riiznorodé¢ zivotni ispéchy (McCrae a Costa,
1991, s. 228). Lid¢ s vysokou otevienosti vii€i zkusenosti byvaji kreativni, badavi a zajimaji se
o mnoho oblasti svéta. Extraverze vyjadiuje vlastnosti jako hovornost, spolecenskost,
¢inorodost ¢i odvaznost a neuroticismus vyjadifuje rozruSenost, znepokojeni, rozladénost,

nestabilitu, nerozhodnost az prudkost a choleri¢nost (Hfebickova, 2011, s. 11). Osobnostni rys
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neuroticismus negativné koreluje s mirou extraverze, otevienosti ke zkuSenosti, piivétivosti

a svédomitosti (Meléndez et al., 2019, s. 90).

Bylo prokédzano, Zze osobnostni rys otevienost vici zkuSenosti napomahd k vyssi
pravdépodobnosti ti€asti na vzdélavani a volnocasovych aktivitach (Booth et al., 2006, s. 681).
Navic lidé s vys$i mirou otevienosti prohlasili, ze béhem aktivit rizného zaméteni zazivaji vice
kladnych emoci (Kahlbaugh a Huffman, 2017, s. 175). Piivétivost je uvadéna jako rys, ktery
usnadnuje v budoucnu lepsi adaptaci a ziskani socialni podpory. Vyss$i mira neuroticismu zase
urcuje v pozd¢jSich letech horsi dusevni zdravi a zvysSené riziko uzivani navykovych latek

(Soldz a Vaillant, 1999, s. 222).

2.2 Faktory osobnostnich rysu pétifaktorového modelu osobnosti
Mezi Castymi faktory osobnostnich rysu, kterym se ve vyzkumech vénuje pozornost, je

pohlavi, vék a vzdélani.

2.2.1 Pohlavi

Vysledky studie Hatlové, Fleischmanna a Chytrého (2017, s. 50) ukazuji, ze Zeny ve
veéku 65-75 let oproti muziim ve stejném vékovém rozmezi vykazuji vys$si miru neuroticismu
a privétivosti. MuZzi maji naopak oproti Zenam vyssi miru extraverze. U rysi otevienost viici
zkuSenosti a svédomitost se mezi Zenami a muZi neobjevil Zadny rozdil. Nékteré studie
s vyrokem, Ze muZi a Zzeny vykazuji stejnou miru otevienosti vii¢i zkusenosti, nesouhlasi. Bylo
dokézano, ze u muzi byva 2,6krat vétsi pravdépodobnost dosaZeni vyssi miry otevienosti, nez
vysledky. Zenam byla zméfena vy$§i mira otevienosti viiéi zkuSenosti, a to ve véku 33, 42
a 50 let a ve vé€ku 42 a 50 let dokonce 1 vy$si svédomitost (Kokko, Tolvanen a Pulkkinen, 2013,
s. 751).

Blatny (2020, s. 122) uvadi, ze rozdily v osobnostnich rysech u muzii a zen se velice 1i$i
podle kultury a zemé, ze které respondent pochézi a kde zije. Nelze tedy univerzalné fici, které
pohlavi se vyznacuje naptiklad vyss§i mirou neuroticismu ¢i vyss§i mirou jiného osobnostniho
rysu. Costa a McCrae (2006, s. 26) spolecné se studii Caspiho, Robertse a Shinera (2005, s. 468)
tvrdi, Ze zmény osobnostnich ryst jak u muzi, tak i u Zen probihaji ze stejného ditvodu a velmi

podobnym zpiisobem. Osobnostni rozdily u nich tak stdle mohou ptetrvavat.

2.2.2 Vék
Ackoliv se 0 osobnosti Casto mluvi jako o stabilnim konceptu, naptiklad Costa a McCrae

(1994a, s. 22) ve své studii uvadi data, kterd potvrzuji teorii, Ze osobnost je uz po tficatém roce
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zivota neménnd, existuje 1 mnoho studii, které toto tvrzeni vyvraci. Jiz v minulosti byla

vlastnostem ménicim se v priibéhu zivota vénovana pozornost.

Pomoci velkého mnozstvi dat ziskanych od respondentti z Velké Britanie a Némecka
byly vzhledem k véku zkoumany rozdily v jednotlivych osobnostnich rysech. Vysledky
ukdzaly, Zze mira extraverze a otevienosti vuci zkuSenosti s vékem znacn¢ klesala. Extraverze
respondentl z Velké Britanie) nebo ve véku 70-79 let (v pfipad¢ respondentii z Némecka).
Otevienost vici zkuSenosti se vyskytovala v nejvyssi mife u skupiny lidi ve véku 20-29 let
(respondenti z Velké Britanie) nebo u skupiny lidi ve véku 16—19 let (respondenti z Némecka).
V nejnizs$i mife se objevila u nejstarsi skupiny nad 80 let. U piivétivosti tomu bylo naopak,
jelikoz ptivétivost s vékem pomérné stoupala. Nejvyssi hodnota piivétivosti byla v obou
souborech namétena u nejstarsi skupiny, kterou byli 1idé nad 80 let, a nejniz$i u nejmladsi
skupiny ve véku 16—19 let. Svédomitost se v nejvyssi mife objevovala u lidi ve stfednim véku,
coz byla skupina respondentti ve véku 4049 let, jinak méla spisSe tendenci s vékem rust. Jediné,
co se ve vybranych souborech vyznamné lisilo, byla mira neuroticismu. V némeckém souboru
se neuroticismus s vékem spiSe zvySoval, takze nejnizs$i skore neurotismu meéla skupina
respondentll ve véku 16—19 let a nejvyssi skére vykazovala skupina respondentti ve véku 60—
69 let. Kdezto v souboru britskych respondentli tomu bylo naopak. Nejmladsi skupina lidi ve
veéku 16-19 let vykazovala nejvyssi skore neuroticismu a nejnizs$i hodnotu neuroticismu méla
skupina lidi ve véku 70-79 let (Donnellan a Lucas, 2008, s. 563—-564). K podobnym vysledkiim
dosli 1 Terracciano et al. (2005, s. 505), az na to, Ze nejvyssi skore svédomitosti se pohybovalo
mezi 50. az 70. rokem Zivota a teprve poté zacalo klesat. Jejich vysledky dale ukazuji, Ze
hodnoty extraverze vyznamné klesaji az po 50. roce Zivota a Ze mira neuroticismu s vékem

klesa, ale po dovrSeni 80 let za¢ind mirné stoupat.

Costa a McCrae (1994b, s. 139, 141) se ptiklan€li spiSe k nazoru, zZe osobnost je stabilni,
a konstatovali, ze vyvoj osobnosti se obvykle povazoval za proces, ktery by m¢l byt do
dospélosti ukoncen. Jiz od obdobi adolescence do dospélosti se zdala byt osobnost pomérné
stabilni a mirné zmény nastavaly pouze z diivodu aktudlnich zivotnich zkousek a situaci.
V analyze od Robertse, Waltonové a Viechtbauera (Roberts, Walton a Viechtbauer, 2006, s. 13,
18-20) se mluvi o znaénych zmeéndch osobnostnich ryst v pribéhu celého zivota, tedy
1 v obdobi dospélosti a stafi. Hlavnim diivodem téchto zmén by mélo byt prevazné prostiedi.
Zejména v mladé dospélosti se zvySuje extraverze a otevienost vici zkusenosti, ktera narasta

piedevsim od zacatku dospivani od 20. roku zivota do 40 let, poté jeji mira zlstava pomérné
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stabilni a az okolo 50. roku Zzivota ptichazi pozvolny pokles. K vyznamnéjSimu poklesu
otevienosti vic¢i zkusenosti nasledné dochazi béhem staii, kdy se ale naopak objevuje i narast

miry piivétivosti.

Prestoze se u vzorku starSich zen zdéaly byt neuroticismus, otevienost vici zkuSenosti
a extraverze stabilnimi osobnostnimi rysy, mizeme mluvit o zménéach z diivodu prostredi, ve
kterém se nachazime. U osobnostnich rysii jako extraverze a neuroticismus byly obzvlast
z davodu vlivu nepiiznivych okolnosti a zazitkli v zivotech starSich Zen nalezeny osobnostni
odliSnosti. Jednalo se naptiklad o vyskyt nemoci, nenaplnéni potieb ¢i nedostatek socialni
opory. Otevienost vii¢i zkusenosti byla zobrazovana jako nejstabilnéjsi, protoze byla do nejveétsi
miry podminéna jiz dfive naméfenou mirou otevienosti (Maiden et al., 2003, s. 35-36). Tato
zjisténi nereprezentuji piimy vliv véku na osobnostni rysy, pfesto s témito faktory prostredi vek

uzce souvisi.

Hiebickova, Blatny a Jelinek (2010, s. 33) uvadi, ze béhem naSeho Zivota postupné
dochéazi k vy$§i mife piivétivosti, svédomitosti a emocni stability, coz zna¢i niz$i miru
neuroticismu. Vys$$i mira svédomitosti byla oproti skupiné lidi ve v€ku 3059 let zaznamenana
1 u respondentt ve véku 6085 let (Gonzatti et al., 2017, s. 253). Specht, Egloff a Schmukle
(2011, s. 24-26) ale uvadi, Ze v obdobi stfedni dospé€losti vSechny osobnostni rysy kromé
svédomitosti byvaji nejsiln€jsi a az po dovrSeni Sedesati let zacinaji klesat. Osobnostni rys
svédomitost si svilj rist v pritbéhu let spiSe zachovava. Blatny (2020, s. 166) dodava, ze podle
vysledku jeho studie se zdaji byt zase otevienost vic¢i zkusenosti a extraverze osobnostnimi

rysy, u kterych mizeme nalézt v pribéhu let nejvyssi stabilitu.

223 Vzdélani
S vy$§im vzdélanim byva pro svou povahu k usili dosdhnout dobrych vysledki, byt
peclivy a k zvladani seberegulace spojovéna vyssi mira svédomitosti (Costa a McCrae, 1992,
s. 345). Pokud ¢loveék vykazuje vyssi vzdélani, na které mize byt nahlizeno také jako na
ucinnost a schopnosti fesit problémy vhodnéjsim zpiisobem, je mozné fici, Ze u téchto jedinct

je mozné zaznamenat i vyS$i pohodu (Hiebickova, Blatny a Jelinek, 2010, s. 39).

Za tim, Ze se s rostoucim vékem snizuje otevienost vici zkuSenosti neboli seniofi
vykazuji menSi miru otevienosti vii€i zkusenosti nez mladsi lidé, se objevuje myslenka, zda
nemuze byt tento osobnostni rys spojen se vzdélanim. Vysvétleni by se nachazelo

v ptedpokladu, Ze seniofi méli béhem svého mladi méné prilezitosti ke vzdélani, nez maji mladi

wrwe
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o generacni odliSnost (McCrae et al., 1999, s. 470). Spojitost mezi vzdélanim a mirou
otevienosti vic¢i zkusenosti zminuje ve své studii také Goldberg et al. (1998, s. 401) a Maiden

et al. (2003, 5. 34).

2.3 Metody méreni péti rysii osobnosti

K méfeni osobnostnich ryst Clovéka bylo do soucasnosti vytvofeno mnoho metod.
Nejdiive byl pouzivany tfifaktorovy model osobnosti, ze kterého se postupem casu piidanim
faktoru svédomitosti a ptivétivosti stal model pétifaktorovy. Toto rozsiteni provedli v 80. letech
20. stoleti psychologové Paul Costa a Robert McCrae (Hiebickova, 2011, s. 24). Metody, které
maji za cil zjistit miru péti faktord osobnosti, mizeme tfidit podle toho, zda se jedna
o posuzovaci Skaly tvofené pouze ptidavnymi jmény, nebo zda jde o osobnostni dotaznik ¢i
inventar, kde je vzdy né&jaké tvrzeni, které se k danému faktoru vztahuje a né¢jakym zptisobem
ho popisuje. Clovék si tak mize predstavit, do jaké miry a jakym zptisobem by se v riznych

situacich zachoval (tamtéz, s. 89).

Jednou z celosvétoveé nejpouzivangjSich metod, které vyuzivaji pétifaktorovy model,
jsou NEO osobnostni inventate. V psychodiagnostice se staly jiz tradi¢ni metodou a bylo
zpracovano mnoho vyzkumi a studii, které se tykaly miry jejich validity. Nejcastéji uvadénou
nevyhodou je sloZitost s jejich zachazenim a obvyklé zpoplatnéni pfi jejich vyuZivani
(Hiebickova et al., 2016, s. 568). Pro métfeni péti faktord osobnosti byly vynalezeny i jiné
metody. Znamym dotaznikem pro méfeni péti faktord je Big Five Inventory (BFI). Pouzivanymi
verzemi jsou BFI-44 se Ctyficeti ¢tyfmi polozkami a BFI-10 s pouze deseti polozkami. Tato
zkracena verze vznikla pfedevs§im z toho divodu, Ze vytvafeni co nejkratSich dotaznikovych
Setfeni a inventdil se stalo trendem. Objevuje se ovSem otazka, do jaké miry jsou oproti
puvodnim delSim verzim tyto zkracené verze vzhledem k méfenym faktordm vypovidajici
a dostacujici. Hiebickova et al. (2016, s. 569) uvadi, ze BFI-10 je tvofen dv€éma polozkami
kazdého faktoru. Jedna polozka vZdy dany osobnostni faktor méfi v nejvetsi mite a druhd ho

meii v mife nejmensi.

Co se tyce reliability téchto dvou verzi dotaznikt, lepsi reliabilita byla zjisténa u delsi
verze, tedy u BFI-44. Verze BFI-10 odpovida pétifaktorové struktufe verze BFI-44 ze 60 %.
Ptesto je za vhodnych podminek urcité lepsi zvolit pouZiti verze BFI-44, kterd si z hlediska

psychometrickych vlastnosti vede 1épe (tamtéz, s. 573, 576).

K méteni pétifaktorového modelu osobnosti se mohou vyuzivat i zajimavéjsi a pro

n¢koho poutavéjsi metody, jako jsou naptiklad obrazkové testy. Respondenti u této metody
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pomoci Skaly odpovidaji podle toho, jak by se jejich chovani v dané situaci shodovalo
s chovanim postavicky na obrazku. U této metody byly nalezeny piinosy piedevsim
v pouzivani jedné verze bez ohledu na narodnost a jazyk respondenta, soucasné¢ pro nékteré
respondenty mtize byt piijemnéjsi vizualni zpracovani nez Cteni néjakého textu. Jednou
z hlavnich nevyhod je, ze ne kazdy respondent mlze pfesné¢ rozpoznat, jaka situace se ma na
obrazku odehravat. Tato nevyhoda se vSak miize objevovat i u metod, které pouzivaji slova,

jelikoz ta jsou Casto polysémanticka (Hiebickova, 2011, s. 108—109).

Existuje mnoho dalSich metod k méfeni osobnostnich faktorti, jez byvaji vybrany
a pouzivany i podle oblasti pouziti. Naptiklad v ramci psychologie prace a organizace se
k méfeni osobnostnich faktori vyuziva osobnostni inventat The Hogan Personality Inventory.
V klinické psychologii je zase Cast¢jSi metodou osobnostni inventaf s ndzvem Minnesota

Multiphasic Personality Inventory (tamtéz, s. 118—119).
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3 Osobni pohoda

Osobni pohoda je slozity psychologicky koncept, kterému je v poslednich letech
vénovana velkd pozornost. Ve spojitosti s timto konceptem se zkouma jeho propojenost
s mnoha oblastmi zivota. Napiiklad se zkouma spojitost osobni pohody se zdravotnim stavem,
sociodemografickymi udaji, finan¢nim ptijmem, distresem, osamélosti a velky dlraz je v této
spojitosti kladen i na miru osobnostnich rysti. Na propojeni osobni pohody a zdravotniho stavu,
ktery byl posuzovan podle vypovédi respondenti, poukazuje ve své studii naptiklad Solcova
s Kebzou (2005, s. 7-8). Poznamenavaji, ze se obvykle mluvi o oboustranném vztahu, kdy
osobni pohoda pusobi na zdravotni stav a zdravotni stav piisobi na osobni pohodu. Osobni
pohoda byva uvadéna jako ukazatel kvality Zivota a podili se na Gispé$ném starnuti (Miguel,

Moral a Pardo, 2008, s. 304-305).

Jiz v minulosti se lidé zajimali o to, co charakterizuje dobry zivot a jak by mél vypadat.
Osobni pohoda se diive spojovala se zdravim €ili absenci nemoci. Byl tedy kladen velky diraz
na to, co mize udrzovat a zlepSovat naSe zdravi. Zacalo se mluvit o lidské potfebé osobniho
ristu a vznikl prostor pro pocatek pozitivni psychologie, které zacala byt vénovana velka
pozornost (Ryan a Deci, 2001, s. 142). Dnes lze na osobni pohodu pohlizet mnoha zpisoby.
Nejenze existuje mnoho dotaznikovych Setfeni, které osobni pohodu méti podle riznych $kal,
koncept osobni pohody je také reprezentovan odliSnymi sméry. Mzeme fici, Ze dochézi k tzv.
sttetu paradigmat. Mezi nejznaméj§i a nejvyznamnéj$i sméry patii subjektivni pohoda
a psychologicka pohoda. Martin Seligman, jeden ze zakladatell pozitivni psychologie, pracoval
s teorii, ktera méla spole¢né prvky s psychologickou pohodou (Grant, Langan-Fox a Anglim,
2009, s. 4). Také vsak usilovné pracoval s pojetim Stésti, které 1 pfesto, Ze ma blize k subjektivni

pohodg, poté oznacil pouhym terminem osobni pohoda (Blatny, 2017, s. 195).

Co se ty¢e vymezeni konceptii subjektivni a psychologické pohody, mtze dojit i ke
komplikacim a nejasnostem. Naptiklad Bradburn (1969, s. 9) popisuje psychologickou pohodu
spiSe jako vyslednici dvou dimenzi (pozitivni a negativni emoce), které byvaji v soucasné
literatute uvadény jako dimenze subjektivni pohody. K méfeni t€chto dimenzi Bradburn navrhl
metodu Affect Balance Scale, kterd méla vypovidat o urovni pocitovaného stésti (Ryff, 1989,

5. 1073).

Podle Keyese, Shmotkina a Ryffové (Keyes, Shmotkin a Ryff, 2002, s. 1011) vyjadiuji
tyto dva sméry osobni pohody odli§né aspekty. Casto jsou vsak nachazeny i jejich piekryvy.
Mezi sméry osobni pohody byla dokonce objevena korelace ve vysi 0,59. Mnoho badatell tak
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doslo k zavéru, ze fenomén osobni pohody je tvoifen dimenzemi, které se vyskytuji jak
v subjektivnim, tak i v psychologickém pojeti pohody (Ryan a Deci, 2001, s. 148). Oba sméry

si vSak pro ucely této prace rad¢ji vymezime.

3.1 Subjektivni pohoda

Subjektivni pohoda byva Casto oznaovana jako hédonicka pohoda, jelikoz vychazi
z myslenky, ze pohoda se odviji od Stésti v Zivoté, radostnych pocitli a eliminace bolesti
a negativnich pocitli. Subjektivni pohoda se skladd ze tii slozek, kterymi jsou zivotni

spokojenost, pozitivni emoce a negativni emoce (Ryan a Deci, 2001, s. 141-144).

Sestaveni konstruktu subjektivni pohody nebylo viibec jednoduché. Mnoho badateli
nahliZelo na subjektivni pohodu jako na strukturu riznych slozek. AvSak vétSina se shoduje na
tom, ze subjektivni pohoda je slozena z kognitivni a emocni slozky (Kafka a Kozma, 2002,
s. 171). Kognitivni slozka reprezentuje kognitivni zpracovani naSich myslenek, pfi kterych
jsme schopni posuzovat rtizné aspekty naSeho Zivota, a davd ndm prostor k hodnoceni nasi
spokojenosti v zivoté. Emocni slozka zobrazuje pomér pozitivnich a negativnich emoci ¢i
jinych emoc¢nich stav (Hiebickova, Blatny a Jelinek, 2010, s. 32; Diener et al., 1999, s. 277).
Jisty koncept osobni pohody kryjici se s konceptem subjektivni pohody navrhla napiiklad Sonja
Lyubomirska, kterd v ném vyuZiva predevsim pojem §tésti a cili na zdokonalovani pocitu §tésti.
Definuje také terminy mira udrzitelného Stésti a mira chronického Stésti, které muize byt
ovlivnéno oblastmi jako je osobni nastaveni, situacni faktory vyskytujici se v naSem Zzivoté

a aktivitami, které zamérn¢ praktikujeme (Blatny, 2017, s. 194).

M¢éfteni subjektivni pohody nebo alespon néjaké jeji slozky je mozné pomoci metody
Happiness Measures, ktera patii také mezi prvni metody, které se pro zjiStovani subjektivni
pohody pouzivaly. Déle jsou zndmé metody s nazvem Memorial University of Newfoundland
Scales of Happiness nebo Subjective Happiness Scale, ktera méfi, jak uz z nazvu vyplyva,
subjektivni Stésti. Hojné pouzivanou metodou je také test Life Satisfaction, ktery byl navrzen
E. Dienerem a jeho kolegy a jehoz vysledky vypovidaji o celkové spokojenosti ¢loveéka se

Zivotem (Solcové a Kebza, 2005, s. 4).

Pomoci dat ziskanych z méfeni tii slozek subjektivni pohody — Zivotni spokojenosti,
pozitivnich emoci a negativnich emoci, bylo odhaleno, Ze subjektivni pohoda dvouvaje¢nych
dvojcat vykazovala korelaci 0,10, kdezto subjektivni pohoda u dvojcat jednovajecnych 0,37.
Diky tomuto vyzkumu se miZzeme domnivat, Ze subjektivni pohoda je do urcit¢ miry déna

geneticky (Weiss, Bates a Luciano, 2008, s. 207).
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3.2 Psychologicka pohoda

Psychologickd pohoda vychazi z ptfedpokladu, ze pro blahy Zivot nesta¢i pouze
potéSeni, ale je dulezité nalézt jeho smysl, naplnit fungovani ¢loveéka ve svété a dosdhnout
urcitého potencialu s cilem seberealizovat se a najit nasi pravou ptirozenost. Psychologické
pohodé se Casto fika eudaimonicka pohoda ze slova ,,eudaimonia“ (Ryan a Deci, 2001, s. 141).
Termin ,,eudaimonia‘ byl pouzit jiz Aristotelem a ma piedstavovat zivotni cestu k dosazeni
dokonalosti. Vyjadiuje tedy spise lidsky potencial nez stésti (Ryff, 1989, s. 1070). Blatny (2017,
s. 193) dodava, ze eudaimonia je: ,,... stav mysli prosty zla, ktery spociva v uskuteciiovani
ctnosti a v jejim dokonalém a stalém uzivani, v dokonalém plnéni Zivotniho ukolu a ve vnitinim

‘

zuslechtenti.

Dle Ryffové (Ryff, 1989, s. 1069—-1071) se slozeni osobni pohody nemohlo skladat
pouze ze slozek pozitivnich afektil, negativnich afektli a zivotni spokojenosti. V ramci néj by
se mély mefit 1 hlediska psychologického fungovani. Pln€ fungujici osoba byva casto
popisovana jako ta, kterd postupuje podle svych vnitinich pfesvédceni a nerozhoduje se tolik
podle toho, co soudi ostatni. Ryffova pii svém navrzeni multidimenzionalniho pfistupu osobni
pohody vychazela ptedevsim z humanistické psychologie a z teorii duSevniho zdravi a dale pak
také z teorii klinické a vyvojové psychologie. Tento ptistup je oznacovan jako psychologicka
pohoda a sklédda se ze Sesti dimenzi, mezi které patii nezavislost neboli autonomie, vlada nad
svym prostiedim, osobni riist, pozitivni vztahy s druhymi, Zivotni cil a sebepfijeti (Kafka
a Kozma, 2002, s. 173). Prestoze méla byt psychologicka pohoda vymezena vici subjektivni
pohodé, miizeme mezi nimi najit urcitou provazanost. Dimenze sebepftijeti a vlada nad svym

prostiedim se zdaji byt totiz silné propojené se Zivotni spokojenosti (Ryft, 1989, s. 1077).

Jak je uvedeno vyse, psychologickd pohoda se sklada ze Sesti dimenzi, které jsou dle

Ryffové (Ryff, 1995, s. 101) popsany jako:

— Autonomie se znaci nezavislosti a odolnosti vii¢i spolecenskym tlakiim. K ucinéni
rozhodnuti se ¢lovék s vysokou mirou autonomie nespoléha na usudky ostatnich.

— Vlada nad svym prostfedim piedstavuje schopnost ¢lovéka vybrat si nebo vytvoftit
feSeni raznych situaci a zalezitosti co nejvhodnéjSim zpiisobem a zaroven v souladu
s jeho hodnotami. Ur¢itou roli zde hraje i pocit kontrolovat vnéjsi prosttedi a vyuziti

ptipadnych pfilezitosti, které svét nabizi.
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— Osobni rust vypovida o tendenci se stale rozvijet a byt otevieny vici novym
zkuSenostem. Jedinec s vysokou mirou osobniho ristu si uvédomuje vlastni
potencidl, zivotni vyzvy a své zlepSeni v riznorodych oblastech zivota.

— Pozitivni vztahy s druhymi znac¢i dimenzi, vramci které je kladen diraz na
schopnost navazovani a udrzovani blizkych a ditvérnych vztahti. Také zde hraje roli
starost o blaho druhych, intimita, empatie a otevienost vii¢i druhym lidem.

— Zivotni cil se zamé&fuje na stanoveni cili a smyslu Zivota, udani sméru v Zivotd
a hledani smysluplnosti ve své pfitomnosti i minulosti.

— Sebepftijeti piedstavuje pozitivni postoj k sobé a pfijeti své minulosti a zaroven

svych kvalit a nedostatkd.

Pti sestavovani konceptu psychologické pohody se vychdzelo hned z nékolika teorii.
Napriklad Ryffova (Ryff, 1995, s. 99) uvadi teorie, které byly navrzeny Abrahamem
H. Maslowem k seberealizaci, Carlem R. Rogersem k plné fungujici osobnosti, Gordonem
W. Allportem k vyspélosti, Carlem Gustavem Jungem k individuaci, Marii Jahodovou
k mentalnimu zdravi, Erikem H. Eriksonem k osobnimu vyvoji a integrovanému egu, Bernice
Neugartenovou k osobnostnim zméndam v dospélosti ¢i stafi a Charlottou Biihlerovou
k zakladnim tendencim, které maji sméfovat k naplnéni Zivota. Kazda tato teorie se stala
vychodiskem pro sestaveni konceptu psychologické pohody, ktery sméfuje napiiklad
ke zdlraznéni vyznamnosti ptijeti sama sebe 1 navzdory svym Spatnym vlastnostem, touze po

rozvoji, uvédomeéni si smysluplnosti svého Zivota a jeho fizeni.

Hojné pouzZivané dotaznikové Setfeni pro méfeni psychologické pohody navrzené
samotnou Carol D. Ryffovou, které je znamé pod nazvem Ryff's Psychological Well-Being
Scales Celi Casté kritice. Mezi nejcastéjsi argumenty patii piekryvani polozek jednotlivych
dimenzi. Ryffova a Keyes (Ryff a Keyes, 1995, s. 723) uvadi naptiklad vysokou korelaci mezi
dimenzi sebepfijeti a vlida nad svym prostfedim. Sama Ryffova (Ryff, 1989, s. 1074) uvadi, ze
vysokd korelace se vyskytuje také u dimenzi sebepfijeti a zivotni cil. Pfidava vSak argument,
ze dulezitou podminkou je, aby kazdé polozka korelovala silnéji s vlastni dimenzi nez s dimenzi
odlisnou, do které nepatii. I pfes znanou korelaci mezi dimenzemi udéava, ze se jedna

o samostatné¢ vymezené dimenze.

Psychometrické vlastnosti tohoto dotaznikového Setfeni (Ryff’s PWBS) byly

pozorovany u skupiny dospélych ve véku 19 az 65 let. I zde byla mezi Sesti dimenzemi

31



psychologické pohody nalezena vysoka korelace. Tento nastroj je vSak vniman jako kvalitni,

jelikoz hodnota jeho reliability se pohybuje vyse nez 0,70 (Kallay a Rus, 2013, s. 17).

3.3 Faktory osobni pohody

V mife nasi osobni pohody muze hrat roli mnoho aspekti naseho zivota. Pro lepsi
vysvétleni byly navrzeny dva typy modelt, které predstavuji odlisné zptisoby, podle kterych
muzeme do urcité miry piedvidat osobni pohodu — vtomto piipad¢ se konkrétné jedna
o subjektivni pohodu. Prvnim modelem je model top-down, ktery povazuje za prediktor
subjektivni pohody nasi osobnost, ktera piisobi na naSe vnimani riznych situaci. Druhym
modelem je model bottom-up, ktery za prediktor subjektivni pohody povazuje nase prostiedi,
ve kterém se nachazime, a nasi spokojenost v mnoha oblastech zivota (Blatny, 2017, s. 191).
Vyzkumy dokazuji, Ze osobni pohodu lze predpokladat na zdkladé¢ kombinace obou téchto

modelt (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012, s. 456).

V posledni dobé se vSak vzhledem k pomérné stabilité¢ pohody upfednostiiuje ndzor, Ze
je osobni pohoda determinovéna spiSe naSimi vnitinimi dispozicemi nez situa¢nimi faktory
(Grant, Langan-Fox a Anglim, 2009, s. 5). Podle Ryffové (Ryff, 1995, s. 102) se ale vyse
dosazeného skore u jednotlivych dimenzi psychologické pohody muize ménit i na zékladé

kulturnich rozdila.

3.3.1 Demografické faktory
Osobni pohoda byla casto davana do souvislosti s demografickymi ¢i
sociodemografickymi faktory. Podle Lucase a Dienera (2008, s. 802—-803) se uvadi, Ze prave
tento typ faktorti prezentuje ptfiblizné 15-20 % variance subjektivni pohody. Zkoumanym
sociodemografickym faktorem byl naptiklad finan¢ni pfijem nebo rodinny stav. Nekteré
demografické uidaje byly sledovany 1 ve spojitosti s psychologickou pohodou a bylo zjiSténo,
7e se tento vztah demografickych udaji mize vzhledem k psychologické a subjektivni pohodée

znacné lisit (Keyes, Shmotkin a Ryff, 2002, s. 1009).

3.3.1.1 Vék
S rostoucim vékem byvaji Casto spojovany rtizné vyzvy, ztraty a zhorSujici se zdravotni
stav. Pravé zdravotni stav ¢lovéka byva Casto uvaddén mezi silnymi faktory osobni pohody
(Steptoe, Deaton a Stone, 2015, s. 640). I ptes tento pfedpoklad ale nekteré studie ukazuji, ze
star$i 1idé mohou mit vyssi subjektivni pohodu. Vznika tak prostor pro domnénku, Ze starsi lidé

mohou byt leckdy v zivoté spokojenéjsi, nez byli béhem svého mladi (Jivraj et al., 2014, s. 937).
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V tomto vztahu hraji svou roli také kulturni rozdily, takze rostouci osobni pohoda se zvySujicim

se v€kem neni samoziejmosti pro kazdého (Steptoe, Deaton a Stone, 2015, s. 640).

Vznika vsak 1 domnénka, Ze uroven osobni pohody miize byt béhem ptibyvajicich let
stabilni. Alespont v ramci studie Butkovicové, Brkovicové a Bratka (Butkovic, Brkovic
a Bratko, 2012, s. 458—459) nebyly mezi skupinami adolescentt a star§ich dospélych ve véku
54 az 90 let zjistény zadné signifikantni rozdily. Podle vSeho se s vékem méni pouze to, co je
pro nasi osobni pohodu zrovna v riznych obdobi podstatné a co ji nejvice ovliviiuje, miZzeme

tak mluvit o jejich zdrojich (Gomez et al., 2009, s. 352).

Dalsi vyzkumy navrhuji, Ze pocit osobni pohody se v rozvinutych zemich po dovrSeni
50 let zpravidla zvySuje. Ukazuje to 1 Sestilety vyzkum, kdy se mira osobni pohody
u respondentti ve véku 52 let ndhle zvysila (Shankar, Rafnsson a Steptoe, 2015, s. 694). Data,
ktera tvrdi, ze se osobni pohoda s vékem snizuje byla ovSem také nalezena. V ramci staii se
mira psychologické pohody pohybovala vysoko u respondentii ve véku 65-69, avSak po
dovrseni 85. v€ku Zivota prudce klesla (Ibitoye et al., 2014, s. 78).

Jiné vyzkumy tvrdi, ze zivotni spokojenost (komponenta subjektivni pohody) se vyviji
podle tvaru pismena ,,U%“, coz znamend, Ze nejvétsi dosaZend subjektivni pohoda byva
pozorovana v mlad$im a starSim véku a nejnizs§i mira subjektivni pohody se vyskytuje u lidi ve

sttedni dospélosti (Dolan, Peasgood a White, 2008, s. 98).

Co se tyc¢e jednotlivych dimenzi psychologické pohody a jejich zmén v prubchu let,
Springer, Pudrovska a Hauser (2011, s. 396) provedli studii se tfemi skupinami lidi ve véku 31—
51 let, 52-56 let a 57-75 let. V ramci pozorovani psychologické pohody téchto skupin byl
nalezen s rostoucim vékem pouze pokles psychologické pohody u jejich skal osobniho ristu
autonomie se nejvyse nachdzi oproti mladym a starSim lidem dospéli stfedniho veéku. Stiedni
a star$i dosp€li mivaji zase oproti skupiné mladych lidi lepsi vysledky u dimenze vlada nad
svym prostiedim. U dimenzi pozitivni vztahy s druhymi a sebepiijeti nebyly ve vyzkumu
v ramci zvolenych vékovych kategoriich nalezeny Zadné rozdily. AvSak v dalsi studii Ryffové
a Keyese (Ryff a Keyes, 1995, s. 721) se uz vékové rozdily do dimenze pozitivnich vztahti
s druhymi promitly. Nejvyssi skore zde bylo zaznamendno u skupiny star§ich dospélych ve

véku 65 let a vyse.

U subjektivni pohody byl v nékterych vyzkumech s rostoucim vékem zjistén pokles

pozitivnich emoci. Hiebickova, Blatny a Jelinek (2010, s. 38) vSak uvadi, ze pouze prozivani
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a intenzita emoci se s vékem snizuje, poet méné intenzivnich emoci se s vékem ovSem muize
zvySovat. S pribyvajicim vékem hraje u subjektivni pohody vétsi roli kognitivni komponenta,
pti které dochdzi k celkovému posuzovani zivota a je kladen vétsi ditraz na zkusenosti jedince

(Mroczek a Kolarz, 1998, s. 1349).

3.3.1.2 Pohlavi

Zenské pohlavi bylo ¢asto spojovano s vyssi mirou negativnich emoci. Bylo tomu tak
svych starosti a pociti (Bradburn, 1969, s. 90). Béhem vyzkumu Hiebickové, Blatného a Jelinka
(2010, s. 35) vsak nebyly v dosazené mife subjektivni pohody nalezeny zadné patrné rozdily
mezi pohlavimi, a to ani v rdmci riznych vékovych kategorii. Jediné, co bylo v ramci tohoto
vyzkumu zaznamenano, bylo to, jaky osobnostni rys se objevuje ve vztahu k subjektivni pohodé
jako prediktor. Bylo zjiSténo, ze u Zen je silnym prediktorem subjektivni pohody piivétivost,
kterd se mezi prediktory v muzském vyzkumném souboru nevyskytuje. Misto piivétivosti
umuzii shledavame nejsilnéjSim prediktorem neuroticismus a dale pak extraverzi
a svédomitost. Pozoruhodné v tomto vyzkumu je, ze neuroticismus se naopak u Zenského
souboru dospélych jako prediktor subjektivni pohody viibec neprojevil. Miizeme tak usuzovat,

7e Zeny si vice nez muzi zakladaji na vzdjemnych mezilidskych vztazich.

Podle ziskanych dat v australské studii, kterou publikovali Dear, Henderson a Korten
(2002, s. 507) bylo zjisténo, Ze Zeny prece jen vykazovaly oproti muzskému pohlavi vyssi skore
u osobni pohody, konkrétné se jednalo o slozku subjektivni pohody — Zivotni spokojenost. Toto
vSak nepotvrzuje studie, kterd pracovala s reprezentativnim vyzkumnym vzorkem ceské
dospélé populace, kde zadny vliv pohlavi na subjektivni pohodu nebyl dokazan (Solcova

a Kebza, 2005, s. 8).

Z vysledkii studie Ryffové (Ryff, 1995, s. 101) mizeme vyvodit tvrzeni, ze Zeny
dosahuji vétsiho skdre neZ muzi v ramci dimenze pozitivnich vztahti s druhymi a osobniho
rustu, a to ve vSech vékovych kategoriich. U zbylych dimenzi psychologické pohody se v této
studii Zadné jiné vyznamné odliSnosti mezi Zenami a muzi nevyskytuji. V nedavné dobé bylo
ovSem zjiSté€no, ze krome pozitivnich vztahti s druhymi a osobniho ristu byly nalezeny rozdily
také u dimenze sebepfijeti a autonomie, ve kterych naopak dosahovali vysSiho skore muzi

(Matud, Lopez-Curbelo a Fortes, 2019, s. 5).
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3.3.1.3  Vzdélani
Vyse dosazeného vzdélani patii k jednomu z nejcastéjsich udaji, ktery se obecné béhem
vyzkum sleduje. V ramci osobni pohody se zjistilo, ze seniofi, kteti v zivoté dosahli nizsiho
vzdélani, méli sice vyssi subjektivni pohodu, ale jejich psychologicka pohoda byla podstatné
nizsi. Lze tedy predpokladat, ze mezi vysi dosazeného vzdélani a psychologickou pohodou se
vyskytuje silna pozitivni korelace (Keyes, Shmotkin a Ryff, 2002, s. 1013). Toto bylo potvrzeno
1 ve studii Butkovicové, Brkovicové a Bratka (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012, s. 464).

Bradburn ve své studii (1969, s. 91-92) tvrdil, Ze ¢im je ¢lovek vzdelanéjsi, tim Casteji
pocit'uje pozitivni emoce. Zajimavé je, ze vétsi vyskyt negativnich emoci se u méné vzdélanych
lidi neobjevoval. Negativni emoce byly zaznamenany u skupiny lidi se zakladnim vzdélanim
ve stejné mife, jako tomu bylo u lidi, ktefi patiili k tém vzdélan&j§im. Uroveii vzdélani
a subjektivni pohodu dava do spojitosti napiiklad i Solcovéa s Kebzou (2005, s. 9). Ti ve své
studii tvrdi, Ze osobni pohoda se mize zvySovat s dosazenim vysokoskolského vzdé€lani, a to

dokonce jedenaptlkrat vice, nez je tomu u lidi, kteti maji jen zakladni vzdélani.

Ve studii Ibitoye et al. (2014, s. 78) se uvadi, ze pouze 40 % respondentii s nizkym
vzdélanim vykazovalo vysokou psychologickou pohodu. Oproti tomu byla vysoka
psychologicka pohoda zjiSténa asiu 77 % lidi s vy$§im vzdélanim. Studie Narushimové, Liuové
a Diestelkampové (Narushima, Liu a Diestelkamp, 2018, s. 667) ale uvadi, Ze jejich vysledky

ukazuji nulovy vliv dosaZzeného vzdélani na psychologickou pohodu.

3.3.2 Osobnostni faktory
To, jaky vliv maji osobnostni rysy na osobni pohodu, se stale velmi intenzivné zkouma.
JiZ v minulosti vyvstavala otazka, jaky musi ¢lovék byt, aby mél co nejvétsi pravdépodobnost
byt v zivoté spokojeny a Stastny (Ryan a Deci, 2001, s. 149). V této praci se vychazi
z pétifaktorového modelu osobnosti, ktery obsahuje osobnostni rysy extraverze, neuroticismus,

otevienost vii¢i zkuSenosti, svédomitost a piivétivost.

V soucasnosti se provadi studie za ticelem zjistit, kolik let doptedu se da naptiklad podle
aktudlni urovné extraverze a neuroticismu predikovat osobni pohoda. Vyzkumem bylo
prokézano, ze osobnostni rysy extraverze a neuroticismus v mladi mohou predikovat osobni
pohodu az 40 let doptedu (Gale et al., 2013, s. 687). Vliv osobnostnich rysit mize vysvétlit
piiblizné 40 % variance subjektivni pohody (DeNeve a Cooper, 1998, s. 209). Steel, Schmidt

a Shultz (2008, s. 140) ovSem dodavaji, Ze naSe geny mohou mit vliv az na 80 % rozptylu nasi
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osobni pohody. To by tedy znamenalo, ze za pifedpokladu, Ze je naSe osobnost tvoiena prevazné

nasimi geny, miize byt tento vliv jesté daleko rozsahlejsi.

Propojenost mezi osobni pohodou a osobnostnimi rysy je béhem zivota pomérné
stabilni. Nicmén¢ i tak se ve vyzkumech objevuji urcité rozdily, které napovidaji tomu, jak se
osobnost s osobni pohodou a souvislost mezi nimi mize ¢asem meénit (Blatny, 2020, s. 62).
Také Ryffova (Ryff, 2008, s. 400—401) uvadi, Ze vztah mezi osobnostnimi rysy a osobni

pohodou neni v pribéhu zivota staticky, a i béhem starnuti se méni.

Vyzkumy ukazuji, ze nizka mira neuroticismu a vysokd mira extraverze a svédomitosti
vytvaii silny pfedpoklad vysoké subjektivni 1 psychologické pohody. U jedincti s vysokou
mirou otevienosti vii€i zkuSenosti se objevuje zpravidla pouze vétsi psychologickd pohoda
(Keyes, Shmotkin a Ryff, 2002, s. 1010). Také studie Gomezové et al. (Gomez et al., 2009,
s. 349) povazuje neuroticismus za silny prediktor osobni pohody. Dokonce se ukazuje byt jeste
siln€j$im u skupiny seniort. Vliv extraverze se zd4 byt pfitom dominantnéj$im v obdobi mladsi
dospclosti a s pfibyvajicim v€kem vyprchava. Tato zjiSténi vSak vyvraci studie Butkovicové,
Brkovicové a Bratka (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012, s. 465), ktera naopak tvrdi, ze role
neuroticismu byla vyznamnéjsi u adolescentd nez u seniort a extraverze je silnym prediktorem

osobni pohody i u seniort.

Také Lucas a Diener (2008, s. 807) podotykaji, Ze vyznamnd propojenost subjektivni
pohody s mirou extraverze a neuroticismu je intuitivni vzhledem k tomu, Ze u extraverze
muizeme predpokladat vys$Si vyskyt pozitivnich emoci a u neuroticismu zase vy$s$i vyskyt
negativnich emoci, coz jsou pravé dve slozky, které utvaii koncept subjektivni pohody. Zbylé
rysy osobnosti popisuji jako faktory, které ptichazi spiSe z vnéjSiho prostiedi a do subjektivni
pohody tolik nezasahuji. KdeZto na extraverzi a neuroticismus je nahliZzeno spiSe jako na
faktory, které vychazi z naSeho vnitiniho prostiedi neboli z nasich genli. McCrae a Costa (1991,
s. 230-231) dodavaji, ze ptivétivost a svédomitost plisobi na subjektivni pohodu vice nez je
tomu u otevienosti vici zkuSenosti. Dale se ukazuje, Zze korelace mezi svédomitosti
a subjektivni pohodou je silnéjSi nez korelace subjektivni pohody s privetivosti. Také
Hiebickova, Blatny a Jelinek (2010, s. 37) hledali osobnostni prediktory subjektivni pohody
a zjistili, Ze nejsilngj$im prediktorem u skupiny vysokoskoldki i dospélych ve véku 40-83 let
je neuroticismus. Kromé otevienosti vii€i zkuSenosti byly u skupiny vysokoskolakl shledany
jako prediktory 1 ostatni rysy osobnosti. Druhym nejsiln€j$im prediktorem subjektivni pohody
u vysokoskolakt byla mira svédomitosti a dale pak extraverze a ptivétivost. U lidi ve véku 40—
83 let byla dalSim prediktorem pouze extraverze.
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Ve studii Meléndeze et al. (2019, s. 90) bylo zjisténo, Ze Casti subjektivni pohody
vyjadiené Zivotni spokojenosti a pozitivnimi emocemi maji pozitivni korelaci s extraverzi,
vstiicnosti, otevienosti ke zkusSenosti a vyrazn¢ i se svédomitosti. Neuroticismus se u téchto
casti subjektivni pohody projevoval negativné. Slozka subjektivni pohody negativni emoce

negativné korelovala hlavné s extraverzi, svédomitosti a vstiicnosti.

Vysledky nékterych studii naznacuji, Ze vliv osobnostnich ryst na osobni pohodu byva
vetsi v dobé dospivani nez ve starSim veéku. Podle Hiebickové, Blatného a Jelinka (2010, s. 39)
se sila osobnostnich rysu jako prediktori osobni pohody s vékem zna¢né snizuje. Ve starSim
veku hraje u vyse osobni pohody svou roli vice faktorl, nez je pouze osobnost. Piesto je ale
osobnost vyznamnym ukazatelem osobni pohody po cely zivot. U seniort byla zjisténa korelace
psychologické pohody se v§emi osobnostnimi rysy. Méné vyznamna korelace s psychologickou
pohodou se vyskytovala pouze u svédomitosti a ptivétivosti (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012,

s. 460, 465).

Studie Granta, Langan-Foxové a Anglima (Grant, Langan-Fox a Anglim, 2009, s. 6)
a Butkovicové, Brkovicové s Bratkem (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012, s. 466) celkové
ukazuji, ze osobnostni faktory byvaji spiSe nez se subjektivni pohodou vice a silnéji propojeny
s tou psychologickou. Tento zavér se zaklada na zjiSténi, Ze ackoliv neuroticismus vykazoval
k subjektivni a psychologické pohodé skoro stejny vztah, a ptivétivost byla dokonce silnéji
propojena se subjektivni pohodou, osobnostni rysy jako extraverze a svédomitost byly o néco
silngji spojeny s psychologickou pohodou a otevienost souvisela s psychologickou pohodou
mnohem vice neZ se subjektivni pohodou. Osobnostni rysy jako extraverze, neuroticismus
a svédomitost proto byvaji oznacovany jako ukazatelé pohody obecné (Grant, Langan-Fox

a Anglim, 2009, s. 14).

Zkoumani vztahu osobnostnich ryst a psychologické pohody ukazuje mnoho korelaci.
Zjistovany byly i korelace mezi osobnostnimi rysy a dimenzemi psychologické pohody.
Ryffova (Ryff, 1997, s. 554) uvadi, Ze mezi mirou extraverze a svédomitosti a dimenzemi
psychologické pohody, jako je sebepfijeti, vlida nad svym prosttedim a zivotni cil, se vyskytuje
vztah pozitivni korelace. Mira neuroticismu je s témito dimenzemi korelovana negativné. Vyssi
mira otevienosti vic¢i zkusSenosti zase byva uvadeéna v souvislosti s vy$§im skore u dimenze
osobni rust. Piivétivost s extraverzi dale pozitivné ovliviiovaly dimenzi pozitivni vztahy

s druhymi a nizk4 mira neuroticismu ptfedpovidala vysokou miru autonomie.
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Neuroticismus je pokladan za osobnostni rys, ktery predstavuje se vSemi dimenzemi
psychologické pohody, s vyjimkou dimenze zivotni cil, silnou negativni korelaci. Nejsilngjsi
negativni korelace se nachazela mezi neuroticismem a vlddou nad svym prostiedim
a autonomii. U hledani vztahu extraverze a svédomitosti s psychologickou pohodou byla
zjisténa pozitivni korelace extraverze a privetivosti se vSemi Sesti dimenzemi psychologické
pohody. Nejsilné€jsi pozitivni korelace byla zjiSténa mezi extraverzi a pozitivnimi vztahy
s druhymi, svédomitosti a zivotnim cilem, sebepfiijetim a osobnim rstem. Nejslabsi pozitivni
korelace se vyskytovala u svédomitosti a pozitivnich vztahli s druhymi. Tyto vysledky byly
nalezeny ve vyzkumu, kde byl vyzkumny soubor tvofen kolumbijskymi ob¢any ve véku 60-92
let (Meléndez et al., 2019, s. 90). Bardi a Ryffova (Bardi a Ryff, 2007, s. 974) mimo jiné¢ uvad¢ji
zjisténi, Ze respondenti s nizkou urovni neuroticismu, ale vysokou urovni otevienosti viuci

zkuSenosti dosahovali vysokého skore u dimenze osobniho ristu.

Meléndez et al. (2019, s. 90-92) prichdzeji s pozoruhodnymi poznatky. Nejprve
pfipominaji, ze osobnostni rys extraverze silné koreluje s dimenzi zivotni cil, kterd ma ale
tendenci s v€kem klesat. Vyvozuji z toho vyznamnost udrzeni socialniho Zivota starSich lidi,
ktery mlze spadat do jednoho z nejvyznamnéjSich zdrojii u dimenze Zivotniho cile. Jak bylo
vyse uvedeno, zivotni cil ovliviiuje také mira otevienosti vici zkusenosti. Otevienost vici
zkuSenosti silné zvySuje skore u dimenze osobniho ristu. Také tato dimenze s v€kem kles4, coz
muZze ovliviiovat ¢asto negativni postoj starSich lidi ke zménam. Dale to vyzdvihuje, jak je mira
otevfenosti vii¢i zkuSenosti stézejni pro osobni rozvoj seniora, a v tom piipadé¢ i pro zvySeni
jeho psychologické pohody. V neposledni tfadé miizeme z vysledkti riznych vyzkumi
vyvozovat, ze ackoliv se béhem starnuti pfirozené zuzuji naSe neformalni socidlni vztahy
s druhymi lidmi, jejich vyznamnost vede jedince ve star§Sim véku k tomu, Ze je zapotiebi, aby
nadale navazovali dal$i socidlni kontakty s lidmi. To potvrzuje i zjiSténi, Ze ve starSim véku
nema dimenze pozitivnich vztaht s druhymi klesajici tendenci, ale jedna se spiSe o tendenci

stoupajiciho charakteru (tamtéz, s. 92).

Blatny (2020, s. 176-177) ve svém vyzkumu zjistuje, ze aby Clovék mohl s 88%
pravdépodobnostni dosahnout vysoké miry psychologické pohody, musel mit nizkou miru
neuroticismu. Naopak jedinec s vysokou mirou neuroticismu byl se 77% pravdépodobnosti
odsouzen k nizké psychologické pohodé€. Stfedni mira neuroticismu v 66 % ukazovala
pravdépodobnost dosazeni stiedni miry psychologické pohody. K tomu, aby jedinec se stfedni
mirou neuroticismu dosahl vysoké pohody, byla pouze 16% Sance. U vykazovani vysoké miry

neuroticismu a zaroven dosazeni vysoké psychologické pohody byla pravdépodobnost nulova.
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Co se tyce extraverze, bylo dokazéano, Ze ¢lovék s vysokou mirou extraverze mél 84% Sanci
doséhnout vysoké psychologické pohody. Pokud ale vykazoval jedinec nizkou miru extraverze,
byl pieduréen s 96% pravdépodobnosti také k nizké psychologické pohodé. U vysoké
svédomitosti je 66% pravdépodobnost vykazovat vysokou psychologickou pohodu a u nizké
svédomitosti je 44% Sance mit nizkou psychologickou pohodu. Déle u €lovéka s vysokou mirou
otevienosti vac¢i zkuSenosti lze s 55% pravdépodobnosti predikovat vysokou troven
psychologické pohody. U osobnostniho rysu piivétivosti mél jedinec pti dosazeni jeji vysoké
miry 82% Sanci na dosaZeni vysoké psychologické pohody. Ti, kteti méli nizkou ptivétivost,

méli 48% predurcenost k nizké psychologické pohodé¢.

333 Délka participace na vzdélavacich aktivitach a socidlni vztahy
Osobni pohodu ovlivituji 1 kazdodenni aktivity ¢lov€ka. Ve staii mize byt ucast na
ruznorodych aktivitach rozsahle naruSena fyzickym stavem jedince, coz déle ovliviiuje i oblast
osobni pohody. Spojitost mezi aktivitami jedince a osobni pohodou byla vyznamnéjs$i nez

korelace mezi pohodou a vékem (Paggi, Jopp a Hertzog, 2016, s. 452—-454).

Zda se, ze doba stravena aktivitou ¢i pocet aktivit, které clovek praktikuje, je dilezitym
a napovidajicim faktorem pii dosaZeni vyssi psychologické pohody. Napiiklad bylo zjisténo, ze
starSi lidé, ktefi se béZné ti€astni dvou aktivit, maji lepsi psychologickou pohodu nez ti, ktefi
vykonavaji pouze jednu aktivitu (Hao, 2008, s. 69). Z tohoto zjisténi by se dalo usuzovat, Ze
doba, kterou stravime aktivné, mliZze byt ukazatelem psychologické pohody. Lee et al. (2018,
s. 990-991) pripisuji pro zlepSeni psychologické pohody vétSi vyznam spiSe rozmanitosti
aktivit nez dobé¢, kterd je jim vénovana. Zminuji také to, Ze diilezitou roli v tomto zjisténi hraje
pravdépodobné moznost interagovat a piijit do kontaktu s vice lidmi. Autofi také uvadi, ze
zapojeni do vétSiho poctu aktivit ma u seniord silnéjsi vliv na psychologickou a subjektivni
pohodu nez u mladSich dospélych. Konkrétné tvrdi, ze Sirsi spektrum aktivit napomaha zvysit

skore u dimenze osobniho riistu, Zivotniho cile a vlady nad svym prostiedim.

Na druhou stranu Narushimova, Liuovd a Diestelkampova (Narushima, Liu
a Diestelkamp, 2018, s. 658, 664—-665) vyzdvihuji v otazce vlivu na psychologickou pohodu
oproti tcasti na vétSim poctu kurzl uréenych pro seniory piedevsim délku navstévovani kurza.
Vysledky studie totiz naznacuji, ze u studentii ve veku 60 let a starSich je diilezita vytrvalost
a zaméfeni se na jednu vzdélavaci ¢innost. Podporuji tak pfedpoklad, ze ¢innosti v ramci

celozivotniho vzdélavani napomahaji psychologické pohodé.
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Studie od Cachioni et al. (2017, s. 342, 349) se zamétovala na subjektivni
i psychologickou pohodu ve spojitosti s ucasti na U3V v Sao Paulo. Vyzkumny soubor tvofilo
265 lidi, ktefi netrpeli Zadnymi kognitivnimi deficity a byli gramotni. ZjiStovany byly rozdily
mezi studenty U3V, ktefi studuji na univerzit¢ déle nez jeden semestr, a mezi studenty, kteii
zacali na U3V studovat teprve prvni semestr. Bylo zjisténo, ze lidé, kteti absolvovali alespon
jeden semestr, prozivaji vétsi miru pozitivnich emoci a maji touhu po vétSim ristu
a produktivité. Ordonez, Lima-Silva a Cachioni (2011, s. 222-223) v podobném vyzkumu
ukazali, ze skupina lidi, ktera se vzdélavala na U3V déle nez jeden semestr, dosahovala lepsiho
osobniho rozvoje a seberealizace. Studium na U3V se tak stalo pfedpokladem k lepsi
subjektivni a psychologické pohodé. Mimo jiné byla vtomto vyzkumu vyzdvihnuta
i vyznamnost U3V nejen v oblasti ziskdvani znalosti, osobniho rozvoje, aktivniho traveni

volného Casu, ale také v rozsifeni a zvySeni socidlniho kontaktu s druhymi lidmi.

V zivoté ¢loveéka jsou socialni vazby a vztahy s ostatnimi lidmi velice dilezité. Neni
tedy divu, ze mohou mit vyznamny dopad i na osobni pohodu, zvlasté se to miize projevovat
u star$i populace, u které je vetsi pravdépodobnost k ur€ité osamélosti a izolaci. Anglické
longitudinalni studie od autorti Shankar, Rafnsson a Steptoe (2015, s. 1, 686) ukazuje, Ze vysoka
mira izolace miiZze u ¢lovéka zplisobit nizkou subjektivni pohodu a s plynoucim ¢asem ji dale
zhorSovat. Bylo dokdzano, Ze 1 kontakt s pro nas nezndmymi a neblizkymi lidmi dokaZe nasi
pohodu zvysit. Vyznam kontaktd a ptatelstvi dokazuje také vyzkum Falkiové a Khatoonové
(Falki a Khatoon, 2016, s. 129), kde je mezi ptatelstvim a psychologickou pohodou
zaznamenana velmi silna pozitivni korelace. Studie Phillipse et al. (2008, s. 51) potvrzuje, ze
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socidlni sit’, nez to, jak ¢asto je vidame a jak kvalitni vztah s nimi udrZzujeme.

Vliv socialniho kontaktu s lidmi na jednotlivé dimenze psychologické pohody se
zkoumal v souboru aktivnich 1 neaktivnich seniorl, ktefi méli kromé své aktivity a ptileZitosti
ke kontaktu s ptateli nahlésit i subjektivni miru skleslosti a osamélosti. Bylo dokdzano, Ze
seniofi, ktefi se povazuji za seniory s nizkou urovni skleslosti ¢i osamélosti, si vedou mnohem
Iépe v dimenzich pozitivnich vztahii s druhymi a vladdou nad svym prostiedim. Vys$siho skore
v dimenzi Zivotni cil dosahuji seniofi, kteti ptijdou denné s n€kym jinym do interakce. Vyssi
Sance ke komunikaci s prateli pfinasi také vyssi skore v dimenzi pozitivnich vztahti s druhymi.
U aktivnich seniort se celkove vyskytuje vyssi mira psychologické pohody, konkrétné dochézi
k lepSim vysledkim v dimenzich pozitivni vztahy s druhymi a zivotni cil. Seniofi, ktefi jsou

aktivnéjsi a UcCastni se socialniho zivota, vykazuji vyssi troven vlady nad svym prostfedim,
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osobniho rastu a sebepiijeti nez ti, ktefi nejsou v socidlnim zivoté aktivni. Nejnizsi trovné
u dimenzi autonomie a sebepfiijeti se objevovaly u seniortl, kteti jsou osamoceni (Kovalenko
a Spivak, 2018, s. 168—171).

vvvvvv

vetsi mnozstvi hodnotnéjSich vztahl, vykazuje lepsi fyzické zdravi a také psychologickou
pohodu. V tomto vztahu zastava velkou roli participace na volnocasovych aktivitach, ktera dle

vSeho tuto souvislost zprostfedkovava a posiluje (Chang, Wray a Lin, 2014, s. 522).
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4 Empirické Setieni: Vliv osobnostnich rysi pétifaktorového
modelu osobnosti, délky studia na univerzité tretiho véku
a zakladnich demografickych tidaji na psychologickou pohodu
senioru navStévujicich univerzitu tretiho véku

4.1 Cil empirického Setieni

Cilem realizovan¢ho empirického Setfeni je zjistit, které faktory ovliviiuji ve vybraném
vyzkumném souboru psychologickou pohodu, a na zéklad¢ toho urcit, za jakych okolnosti
mohou senioii vzdélavajici se na U3V dosahovat vyssi miry psychologické pohody. Mezi
sledovanymi faktory se vyskytuji osobnostni rysy pétifaktorového modelu osobnosti, pohlavi,

vek, uroven dosazeného vzdélani a délka studia seniora na U3V.

Pro naplnéni cile empirického Setfeni jsem postupovala nasledovné. Nejdiive jsem si
stanovila vySe zminény cil empirického Setfeni, abych védéla, které proménné je tieba sledovat.
Poté jsem si urcila vyzkumny problém a vyzkumné hypotézy, které chci ovéfovat. Piedtim jsem
samoziejme jesté provedla operacionalizaci pojmd, se kterymi v ramci Setfeni pracuji, a 1 diky
ni jsem si zvolila nejvhodnéjsi metody. U vybéru metod byl kladen diraz také na to, aby
vybrané metody korespondovaly se stanovenym cilem empirického Setfeni. Déle jsem zvolila
parametry, podle kterych je potfeba vyzkumny soubor sestavit. VSechna potiebnd data jsem

nasledné sesbirala a poté analyzovala.

4.2 Vyzkumny problém a vyzkumné hypotézy

Predmétem empirického Setfeni je predevSim zjistit miru psychologické pohody
u seniord, ktefi maji zkusenost s navstévovanim U3V, a analyzovat jeji souvislost s faktory jako
osobnostni rysy, délka studia na U3V, pohlavi, v€k a vzdélani. Podstatou empirické Casti je
urcit, ktery z vybranych faktora signifikantné ovliviiuje psychologickou pohodu. Tato podstata
vyjadiuje i vyzkumnou otdzku. Z diivodu toho, Ze se jedné o kvantitativni vyzkum, radéji jsem
si stanovila 1 vyzkumné hypotézy. Disman (2014, s. 286) totiz tika: ,, Cilem kvantitativniho
vyzkumu je testovani hypotéz. “ Dale také uvadi, ze vyzkumnym postupem pro kvantitativni

vyzkumy byva dedukce a nas sbér dat je z hlediska jejich mnozstvi omezeny (tamtéz, s. 287).
Vyzkumné hypotézy vychdzejici z vyzkumného problému jsou:

e HI1: Mezi mirou neuroticismu a psychologickou pohodou je negativni korelace.

e H2: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné s osobnostnim rysem otevienost viici
zkuSenosti.

e H3: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné s osobnostnim rysem extraverze.

e H4: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné s osobnostnim rysem svédomitost.
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e HS: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné s osobnostnim rysem piivétivost.

Prvnich pét hypotéz se zakladd na vyzkumech ohledné souvislosti psychologické
pohody s péti osobnostnimi rysy neuroticismem, otevienosti vi¢i zkuSenosti, extraverzi,
svédomitosti a privétivosti. Tato oblast je vilbec jedna z nejzkoumanéjsich, jelikoz se zda, ze
mezi vSemi jednotlivymi osobnostnimi rysy a osobni pohodou se vyskytuji vyznamné korelace
(Hrebickova, Blatny a Jelinek, 2010, s. 39). Butkovicova, Brkovicova a Bratko (Butkovic,
Brkovic a Bratko, 2012, s. 461) udavaji, Ze nejsilnéjsi korelace s psychologickou pohodou se
vyskytuje u osobnostnich ryst extraverze a neuroticismus. Naopak nejslabsi korelace byla
nalezena u svédomitosti, a hlavné u ptivétivosti. Podle vysledki Meléndeze at al. (2019, s. 90)
jsou pii p-hodnoté < .001 korelace u dimenzi psychologické pohody nésledujici. Korelace
neuroticismu se sebepfijetim je —0.36, s vlddou nad svym prostfedim —0.47, s pozitivnimi
vztahy s druhymi to je —0.35, s autonomii —0.46, s osobnim ristem —0.32 a s Zivotnim cilem
—0.31. Mezi otevienosti vii¢i zkuSenosti a sebepfijetim se objevuje korelace v hodnoté 0.19.
Korelace otevienosti vici zkuSenosti s vladou nad svym prosttedim je 0.15, s pozitivnimi
vztahy s druhymi to je 0.23, s autonomii 0.08, s osobnim rustem 0.26 a s Zivotnim cilem 0.28.
Co se tyce extraverze je jeji korelace se sebepfijetim 0.37, s vladou nad prostiedim 0.35,
s pozitivnimi vztahy s druhymi 0.42, s autonomii 0.30, s osobnim rustem 0.34 a s zivotnim
cilem 0.44. Korelace svédomitosti se sebepfijetim je 0.45, s vladou nad prosttedim 0.37,
s pozitivnimi vztahy s druhymi 0.31, s autonomii 0.33, s osobnim rstem 0.40 a s zivotnim
cilem 0.50. Posledni rys pfivétivost mé s dimenzemi psychologické pohody korelace v téchto
hodnotach: se sebeptijetim 0.32, s vladou nad prostiedim 0.20, s pozitivnimi vztahy s druhymi

0.25, s autonomii 0.17, s osobnim rustem 0.24 a s zivotnim cilem 0.29.

e H6: Mezi psychologickou pohodou a délkou studia na U3V existuje pozitivni korelace.

Souvislost mezi psychologickou pohodou a aktivitami rizného zaméteni byla zkouména
hned v nékolika studiich. Casto se uvazovalo nad tim, zda mé pozitivni vliv na psychologickou
pohodu spiSe rtiznorodost vice aktivit (Lee et al., 2018, s. 990-991) nebo délka vénovani se
pouze jedné aktivit¢ (Narushima, Liu a Diestelkamp, 2018, s. 658). Narushimova, Liuova
a Diestelkampova (Narushima, Liu a Diestelkamp, 2018, s. 664) zkoumaly psychologickou
pohodu seniortl, ktefi participovali na neformélnim vzdélavani bud’ 4 az 18 mésict, 19 az 48
mésict nebo 49 a vice mésici. Z vysledki bylo patrné, Ze zde existuje pfima uméra. Cim déle
se ucastnici vzdelavali v ramcei ur€itého kurzu, tim vice rostla jejich psychologickd pohoda.
I kdyZ jeji narGst se postupem Casu zpomaloval. Pozitivni vztah psychologické pohody a délky

studia na U3V zkoumali také Cachioni et al. (2017, s. 349). Ti zjistili, Ze studenti U3V, ktefti
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dochazi na kurzy déle nez jeden semestr, vykazuji vyssi psychologickou pohodu. Z téchto
zjisténi jsem vyvodila, ze mezi psychologickou pohodou a délkou studia na U3V by se mohla

objevovat pozitivni korelace.

e H7: Dimenze psychologické pohody osobni rist a zivotni cil s v€kem negativné koreluje.

Kvuli ¢astéjsim zdravotnim problémim ve staii a spojitosti zhorSeného zdravotniho
stavu s niz$i psychologickou pohodou (Steptoe, Deaton a Stone, 2015, s. 1) by se dalo oc¢ekéavat,
ze se pravé mezi vékem a psychologickou pohodou bude objevovat vztah negativni korelace.
Z tohoto divodu jsem se rozhodla zaméfit na to, jakym negativnim zpisobem veék
psychologickou pohodu ovlivituje. To, zda se psychologickd pohoda s ptfibyvajicim vékem
snizuje Ci roste, se neda ale z vysledkli riznych studii pfesné vydedukovat. Mizeme vSak
vzhledem k vé€ku zkoumat samostatné dimenze psychologické pohody tak jako je napiiklad
zkoumala Carol Ryffova. Hypotéza, kterd souvisi s dimenzemi psychologické pohody a v€kem,
je prave zaloZena na vysledcich jeji studie. Ryffova zkoumala vSechny dimenze psychologické
pohody u skupiny mladych dospélych, dospélych ve stiednim véku a seniorti a zjistila, ze
dimenze, které maji tendenci s vékem klesat jsou pravé osobni rust a zivotni cil (Ryff, 1995,
s. 100). Rozhodla jsem se proto z hlediska véku zkoumat vyvoj pravé téchto dvou dimenzi.

e HB8: Psychologicka pohoda je vyssi u vysokoskolské a vyssi odborné urovné vzdélani nez
u stiedoSkolské trovné vzdélani.

Vzdélani je demograficky udaj, ktery byva €asto zkouman jako faktor osobni pohody.
Silnou pozitivni spojitost vzdelani a psychologické pohody ptedpokladd naptiklad Keyes,
Shmotkin a Ryffova (Keyes, Shmotkin a Ryff, 2002, s. 1013) nebo i studie Butkovicové,
Brkovicové a Bratka (Butkovic, Brkovic a Bratko, 2012, s. 464), ve které je uvedeno vyssi
vzdélani jako vlivny prediktor psychologické pohody — B = 0.24 pfi p-hodnoté < .01 (tamtéz,
461). Z tohoto ditvodu predpokladam vyznamné rozdily psychologické pohody u skupin
respondentl s odliSnou urovni dosazen¢ho vzdélani.

e H9: Zeny v ramci $kal psychologické pohody dosahuji vyssiho skore nez muzi v pozitivnich
vztazich s druhymi a osobnim ristu.

Co se ty€e hypotézy ohledné miry psychologické pohody v zévislosti na pohlavi usuzuji
jidle vysledki Ryffové (Ryff, 1995, s. 101). Ta ve své studii zjistila, Ze Zeny zpravidla dosahuji
vys$§iho skore v dimenzich pozitivni vztahy s druhymi a osobni rlst nez muzi. Jiné odliSnosti
mezi zenami a muzi v jejich ziskanych a zpracovanych datech se u dimenzi psychologické
pohody neobjevovaly. Také studie Matuda, Lopeze-Curbela a Fortese (2019, s. 5) potvrdila

vy$si skore u Zen v dimenzi pozitivni vztahy s druhymi a osobnim ristu.
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e HI10: Muzi v ramci Skal psychologické pohody dosahuji vyssiho skoére nez zeny
v sebepfijeti a autonomii.

I pfesto, ze Ryffova neobjevila zadné rozdily v dimenzich psychologické pohody, ve
kterych by si 1épe vedli muzi, vyzkum Matuda, Lopeze-Curbela a Fortese (2019, s. 5) ukézal,
7ze muzi si pfece jen ve dvou dimenzich vedou Iépe nez zeny. Témito dimenzemi se staly
sebepfijeti a autonomie. Rozdil primérného skore muzského a Zenského vzorku u sebepiijeti
byl o trochu vétsi nez rozdil primérného skore u autonomie. Rozhodla jsem se proto tyto rozdily

zkoumat i v této praci.

4.3 Vyzkumna strategie, metoda a postup empirického Setreni
S ohledem na cil empirického Setfeni jsem se rozhodla zvolit kvantitativni vyzkum, ve
kterém vyuZziji dotazniky. Jsem tak schopna sesbirat vice dat a vyuzit jiz sestavené
standardizované dotazniky ke zjist'ovani psychologické pohody a osobnostnich rysi. Déle jsem
zjistila zdkladni demografické udaje respondentli. Pomoci ziskanych kvantitativnich
proménnych jsem schopna provést korelacni analyzu, diky které zjistim moznou souvislost
vybranych faktori psychologické pohody s psychologickou pohodou. Do jisté miry se jedna

také o deskriptivni vyzkum.

Pro sestaveni vyzkumného souboru jsem si zvolila urc¢ita vybérova kritéria a zvolila tak
cilovou populaci. Respondent musel byt aktudlnim studentem jedné z vybranych U3V v Praze
a musel spliiovat v€kovou hranici 65 let a vice. Kone¢ny vyzkumny soubor je tvofen 174
respondenty, z niz je 37 respondenti muzského pohlavi a 137 respondenti zenského pohlavi.
Muzi predstavuji piiblizné 21 % vyzkumného souboru a Zeny 79 % (Tabulka 1). Tento pomér
respondentl z hlediska pohlavi odpovida sloZeni , které se na U3V bézné vyskytuje. Adamec
a Krystof (2011, s. 15) ve své publikaci uvadéji, ze z dat, které byly sesbirany po celém svéte,
vychazi rozloZeni podle pohlavi studentii na univerzité tietiho v€ku na 73,5 % Zen a 26,5 %

muzu.

Tabulka 1: Rozlozeni respondentti podle pohlavi

Pohlavi Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost Kumulativni relativni ¢etnost
Muz 37 213 % 21.3%
Zena 137 78.7 % 100.0 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Co se tyka staii respondentli, nejstarSimu respondentovi je 90 let a vékovy primér

respondentt je 72,9 let. Nejcastéji se vyskytujici veék respondentt je 70 let a medidnova hodnota
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je 72 let (vice viz Tabulka 2). Dalsi charakteristikou je vzdélani. Cely vyzkumny soubor se
sklada z lidi, kteid dosahli vzdélani na rovni stfedni, vy3si odborné nebo vysoké skoly. Zadny
z respondentli nemél pouze zdkladni vzdélani. Pomér respondentli s nejvySe dosazenym
vzdélanim na stfedni Skole, vySs$i odborné a vysoké Skole mizeme vidét nize (Tabulka 3).
Primérna délka studia na U3V byla u respondentii 6,3 let, kdy nejcastéjsi uvadénou hodnotou

byly 4 roky. Maximalni doba studia na U3V byla ve vyzkumném souboru 25 let (Tabulka 4).

Tabulka 2: Pocet respondentli podle véku a pohlavi
6570 let 71-751et 76-80let 81-85let 86-90 let

Muzi 11 11 11 3 1
Zeny 56 43 27 8 3
Celkem 67 54 38 11 4

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 3: Rozlozeni respondentti podle nejvyse dosazeného vzdélani

s, Absolutni Relativni Kumulativni relativni
Vzdélani 9 o v
cetnost Cetnost Cetnost
Stredoskolské 57 32.8% 32.8%
Vyssi odborné 16 9.2 % 42.0%
Vysokoskolské 101 58.0 % 100.0 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 4: Délka studia na U3V z hlediska vzdélani a pohlavi

Vzdélani Pohlavi N Prumér Minimum Maximum
Doba na U3V Stiedoskolské Muz 11 3.09 1.00 8.00
Zena 46 6.96 1.00 20.00
Vys§i odborné  Muz 5 8.80 3.00 21.00
Zena 11 8.82 1.00 22.00
Vysokoskolské ~ Muz 21 6.14 1.00 12.00
Zena 80 5.86 1.00 25.00

Zdroj: Vlastni Setfeni
Pro piehled a pfedstavu zde uvadim 1 rozloZeni osobnostnich ryst z hlediska pohlavi.
U skaly extraverze a neuroticismus mohl respondent ziskat maximalné skore 40, na Skale
pfivétivosti a svédomitosti skore 45 a u Skdly otevienost vii€i zkuSenosti dokonce 50

(Tabulka 5).
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Tabulka 5: Zastoupeni osobnostnich ryst u studentit U3V

, Yo oves « . . . Otevienost vuci
Pohlavi Extraverze Privétivost Svédomitost Neuroticismus

zkuSenosti
. Muz 26.0 32.7 31.8 19.2 37.4
Prumeér .

Zena 24.7 34.2 33.6 21.1 37.7
Smérodatna Muz 4.90 4.85 4.87 4.93 5.90
odchylka .

Zena 5.22 432 5.30 5.63 5.09

. Muz 15 20 18 10 25
Minimum

Zena 12 21 12 8 22
Maximum Muz 34 43 41 31 47

Zena 37 43 43 36 49

Zdroj: Vlastni Setieni

Pro vybér vyzkumného souboru jsem vybrala typ zamérného vybéru, a to ptilezitostni.
Oslovila jsem nékolik U3V v Praze, které nabizely programy riizného zaméteni. Mohla jsem
tak vychézet z toho, ze vnéjsi validita vyzkumu nebude zna¢n¢ ohrozena tim, ze by vyzkumny
soubor tvofili pouze respondenti zaméfeni na stejnou oblast zajmu. Oslovila jsem garanty
celozivotniho vzdélavani ze sedmnacti fakult vysokych $kol v Praze. Vyzkumu se ale zucastnili
pouze studenti programi v ramci tfinacti fakult spadajicich pod ¢tyfi prazské vysoké skoly.
Ostatni vybrani pracovnici oslovenych U3V se k zadosti participace na vyzkumu nevyjadiili
nebo z divodu velkého mnozstvi téchto Zadosti k Gi€asti na vyzkumu odmitli. Vyzkumu se
konkrétné zucastnili studenti U3V ze sedmi fakult Univerzity Karlovy (Pravnicka fakulta,
1. Iékarska fakulta, 2. Iékatska fakulta, Husitska teologické fakulta, Fakulta humanitnich studii,
Filozoficka fakulta a Ptfirodovédecka fakulta), jedné fakulty Vysoké Skoly chemicko-
technologické, dvou fakult Ceské zemédélské univerzity (Fakulta agrobiologie, potravinovych
a ptirodnich zdrojii a Fakulta tropického zemé&délstvi) a ze tfech fakult vysoké §koly Ceské
vysoké uceni technické (Fakulta informacnich technologii, Fakulta jaderna a fyzikalné
inZenyrska a Fakulta biomedicinského inzenyrstvi). Pouze respondenti z Fakulty agrobiologie,
potravinovych a pfirodnich zdroji dotaznikové Setfeni vypliiovali prostfednictvim papirové
formy. Jednalo se o 20 respondentl. Ostatni respondenti se do vyzkumu zapojili pomoci
elektronické verze dotaznikového Setfeni. VSem respondentim byla zarucena jejich anonymita
a vyzkumu se zacastnili dobrovolné. Ziskavani dat prostfednictvim dotaznikového Setfeni se

uskutec€nilo od listopadu roku 2022 aZ po unor tohoto roku.
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4.3.1 Metoda sbéru dat

Pro ziskani vsech dat jsem vyuzila dotaznik slozeny ze 3 ¢asti (viz Piiloha A). Na
vSechny otazky bylo potfeba odpovédét, jinak by odpovédi u elektronické verze dotazniku
nebylo moZné odeslat. Zadny respondent tak nemohl byt z dtivodu nevyplnéni nékteré polozky
dotazniku z vyzkumu vytazen. VétSinu dotazniku tvofily uzaviené otazky s jednou moznou
odpovédi. Pouze dvé otazky byly oteviené. Prvni Céast obsahovala otazky na zékladni
demografické udaje jako pohlavi, v€k a vzdélani. Také jsem polozila otdzku na to, jak dlouho
se respondent uz na U3V vzdélava. V druhé ¢asti dotazniku jsem sbirala data, ktera se tykala
osobnostnich ryst pétifaktorového modelu osobnosti. K tomu jsem vyuzila hojné pouzivany
44polozkovy dotaznik Big Five Inventory, jehoz ¢eskou verzi uvadi Hiebickova et al. (2016,
s. 582). Pro zjisténi miry psychologické pohody jsem vyuzila znamy 42polozkovy dotaznik od
Carol Ryffové — Ryff’s Psychological Well-Being Scales (Springer a Hauser, 2006, s. 1086—
1088). Oba tyto dotazniky jsou ¢asto vyuzivanymi metodami a proS$ly mnohokrat Setfenimi
jejich metodologickych vlastnosti. K ziskani odpovédi pouzivaji Likertovu skalu, pomoci které
ma kazdy respondent u daného tvrzeni moznost vyjadiit sviij postoj skrze ¢iselnou hodnotu.
Praveé ta udavé intenzitu a valenci odpovédi. VétSinou se jednd o Skalu odpovédi od ,,zcela

nesouhlasim* po ,,zcela souhlasim* (Gob, McCollin a Ramalhoto, 2007, s. 604).

4.3.2 Analyza dat
K tomu, abych mohla vS§echna data zanalyzovat, jsem si vytvofila datovou matici. V ni
jsem vSechna data zpracovala a podle danych instrukci jsem vyhodnotila dotaznik osobnostnich
ryst a psychologické pohody. Data jsem vy¢istila, zkontrolovala a nasledné provedla analyzu
rozloZeni. Po zji$téni normalniho rozlozeni dat jsem mohla zacit pracovat s parametrickymi
testy, naptiklad pro zjisténi korelaci dvou proménnych jsem mohla vyuzit Pearsontiv korelacni
test. K dalSimu zpracovani dat jsem vyuzila statisticky program ,,jamovi 2.3.21% (2022), ve

kterém jsem vytvoftila vSechny nasledujici tabulky a grafy.

4.4 Vysledky Setieni
V ramci této podkapitoly budou znazornéna zpracovana data empirického Setteni.
StéZejni Cast této podkapitoly se bude vénovat ovérovani vSech vyse stanovenych vyzkumnych
hypotéz. Nez vSak zacneme s testovanim hypotéz, uvedeme si n¢které udaje, které ndm béhem
zpracovani dat vysly.
Hypotéza ¢. 1:

Ha: Mezi mirou neuroticismu a psychologickou pohodou je negativni korelace.
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Ho: Mezi mirou neuroticismu a psychologickou pohodou neni souvislost.

Tato hypotéza zkouma korelaci mezi mirou neuroticismu a celkovym skore
psychologické pohody. Piedpokladem je, Ze praveé osobnostni rys neuroticismus je jednim
z nejsilngjsich korelatii psychologické pohody. Tento predpoklad se testovanim dat potvrdil
(Tabulka 6). Korelaci s hodnotou —0.432 miizeme povazovat za vyznamn¢ negativni. Dale je
uvedena také korelace miry neuroticismu s jednotlivymi dimenzemi psychologické pohody
(Tabulka 7). Mizeme vidét, Ze jejich souvislost je statisticky vyznamna u vSech dimenzi.
Nejvyssi korelace se vyskytuje u sebepfijeti (—0.431). Poté nasleduje dimenze autonomie
(—0.376), pozitivni vztahy s druhymi (—0.346), vlada nad svym prostfedim (—0.297), osobni
rust (—0.271) a Zivotni cil (—0.225).

Tabulka 6: Korelace neuroticismu s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Neuroticismus Pearson's r -0.432  w**
Note. * p <.05, ¥* p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 7: Korelace neuroticismu s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad ., Pozitivni

Autonomie svym Os?bnl vztahy s Zlv?tm Sebepfrijeti
"y rust B cil
prostredim druhymi

Neuroticismus fears"“'s J0.376 %%k L0297 *xk 0271 FEE (0346 FF% (0225 %k  _(43] ***

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Hypotéza ¢. 2:

Ha: Psychologické pohoda koreluje pozitivn€ s osobnostnim rysem otevienost vici
zkuSenosti.

Ho: Psychologicka pohoda nesouvisi s osobnostnim rysem otevienost vii¢i zkusenosti.

Druha hypotéza testuje, zda je mezi otevienosti vici zkuSenosti a celkovou
psychologickou pohodou pozitivni korelace. I v pfipadé otevienosti vici zkuSenosti je
pfedpokladana silnd korelace. Alternativni hypotéza se v tomto ptipadé potvrdila (Tabulka 8),
jelikoz byla nalezena korelace v hodnoté 0.550. Korelace otevienosti viii zkuSenosti
s dimenzemi psychologické pohody jsou nasledujici (Tabulka 9). Souvislost otevienosti viici
zkuSenosti je opét vyznamna se vsemi dimenzemi. Nejsilnéjsi korelace se objevuje u osobniho

rustu (0.559), po ném se nachazi sebepfijeti (0.432) a autonomie (0.429). Dale je silna korelace
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s zivotnim cilem (0.370), vladou nad svym prostiedim (0.355) a na zavér prichazi dimenze

pozitivni vztahy s druhymi (0.348).

Tabulka 8: Korelace otevienosti vii¢i zkusenosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Otevienost vaci
zkuSenosti

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setieni

Pearson's r 0.550 ***

Tabulka 9: Korelace otevienosti vii¢i zkuSenosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Osobni Pozitivni Zivotni
Autonomie svym . vztahy s , Sebeprijeti
“ 1z rust . cil
prostredim druhymi
Otevienost . ,
vici rears"ns 0.420 **% (355 %%k (0550 %kx (348 xkx (370 %k (43D *kx
zkuSenosti

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Hypotéza ¢. 3:
Ha: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné€ s osobnostnim rysem extraverze.
Ho: Psychologickd pohoda nesouvisi s osobnostnim rysem extraverze.

Dalsi alternativni hypotéza ma za cil ovéfit, zda je psychologicka pohoda ve vztahu
pozitivni korelace s osobnostnim rysem extraverze. Po vypocitani korelace se ukazalo, ze i tuto
hypotézu mizeme potvrdit (Tabulka 10). Korelace s celkovou psychologickou pohodou nabyla
hodnoty 0.443, coz je stale povaZovano za vyznamnou pozitivni korelaci. Korelace extraverze
s jednotlivymi dimenzemi psychologické pohody je nejvyssi u sebeptijeti (0.431), dale
u pozitivnich vztahii s druhymi (0.402), vladou nad svym prostiedim (0.367), Zivotnim cilem

(0.275), autonomii (0.272) a nasledné u osobniho ristu (0.248) (Tabulka 11).

Tabulka 10: Korelace extraverze s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Extraverze Pearson's r 0.443 **k

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Tabulka 11: Korelace extraverze s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Pozitivni

Autonomie svym Os?bm vztahy s Zlv?tm Sebepfiijeti
" ar rust S . cil
prostredim druhymi
Extraverze fears"“'s 0.272 %% (0367 **% (0248 ***k (402 *F* (275 %%  (.43] #**

Note. * p <.05, ¥* p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setieni

Hypotéza ¢. 4:
Ha: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné s osobnostnim rysem svédomitost.
Ho: Psychologické pohoda nesouvisi s osobnostnim rysem svédomitost.

Nasledujici alternativni hypotéza testovala, zda se mezi psychologickou pohodou
a svédomitosti objevi pozitivni korelace. Z vysledki plyne, Ze tato korelace je také vyznamna
a ma hodnotu 0.469 (Tabulka 12). Nejvyssi souvztaznost extraverze s jednotlivymi dimenzemi
psychologické pohody se objevuje u dimenze vldda nad svym prostiedim (0.426). Po ni
nasleduje dimenze zivotni cil (0.380), sebepfijeti (0.371), autonomie (0.356), osobni rlst

(0.350) a nakonec pozitivni vztahy s druhymi (0.277) (Tabulka 13).

Tabulka 12: Korelace svédomitosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Svédomitost Pearson's r 0.469 x*
Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 13: Korelace svédomitosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Osobni Pozitivni Zivotni
Autonomie svym o vztahy s . Sebepfiijeti
v 1z rust i cil
prostredim druhymi
Svédomitost fea“o“'s 0.356 **% 0426 %% (0350 %% (277 %% (380 %%  (37] ***

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Hypotéza ¢. 5:

Ha: Psychologicka pohoda koreluje pozitivné€ s osobnostnim rysem piivétivost.

Ho: Psychologické pohoda nesouvisi s osobnostnim rysem piivétivost.
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Pata hypotéza ovétovala korelaci psychologické pohody s poslednim osobnostnim
rysem, kterym je piivétivost. V tomto piipad¢ byla nalezena korelace s hodnotou 0.193, coz je
stale diitkazem o pozitivni korelaci, av§ak uz mnohem slabsi a nemtizeme ji povazovat za ptilis
signifikantni (Tabulka 14). Piivétivost nejvice souvisela s dimenzi pozitivni vztahy s druhymi
(0.390), dale pak s autonomii (0.356), sebepiijetim (0.136), osobnim rastem (0.126) a zivotnim
cilem (0.062). Mezi dimenzemi vlada nad svym prostiedim a piivétivosti se objevila dokonce

negativni korelace s hodnotou —0.059 (Tabulka 15).

Tabulka 14: Korelace ptivéetivosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Privétivost Pearson's r 0.193 *
Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 15: Korelace ptivétivosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Pozitivni

Autonomie svym Os?bm vztahy s Zlv?tm Sebepfiijeti
Y qr rust S . cil
prostredim druhymi
Piivétivost fearsm"s 0.356 **x -0.059 0.126 0.390 ***  0.062 0.136

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Vsechny korelace celkové psychologické pohody s jednotlivymi osobnostnimi rysy miizeme
nazorné vidét v grafickém provedeni (Obrazek 1).

Obrazek 1: Grafické znazornéni korelace psychologické pohody s osobnostnimi rysy

Extraverze Piivétivost Svédomitost

Neuroticismus Otevienost vici zkusenosti

Zdroj: Vlastni Setieni
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Hypotéza €. 6:
Ha: Mezi psychologickou pohodou a délkou studia na U3V existuje pozitivni korelace.
Ho: Mezi psychologickou pohodou a délkou studia na U3V neexistuje korelace.

Dalsi hypotézou, ktera byla ovéfovana, je ptredpoklddand pozitivni korelace mezi
psychologickou pohodou a délkou studia na U3V. Tato alternativni hypotéza se nepotvrdila,
jelikoz jeji hodnota je 0.017, coz se pohybuje kolem hranice nulové korelace (Tabulka 16).
Pokud se podivame na tuto korelaci z hlediska jejiho rozlozeni v jednotlivych dimenzich
psychologické pohody, vidime, ze vSechny jednotlivé korelace jsou minimalni, a dokonce

dimenze osobni riist a zivotni cil maji tendenci k negativni korelaci (Tabulka 17).

Tabulka 16: Korelace délky studia na U3V s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Délka studia na U3V Pearson's r 0.017
Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 17: Korelace jednotlivych dimenzi psychologické pohody s délkou studia na U3V

Doba na U3V

Autonomie Pearson's r 0.100
Vladz\‘, na,d svym Pearson's r 0.070
prostiredim

Osobni rist Pearson's r -0.073
Pozitivni vztahy s druhymi Pearson's r 0.029
Zivotni cil Pearson's r -0.036
Sebepfrijeti Pearson's r 0.013

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Hypotéza ¢. 7:
Ha: Dimenze psychologické pohody osobni riist a Zivotni cil s v€ékem negativné koreluje.

Ho: Dimenze psychologické pohody osobni riist a zivotni cil s vékem nekoreluje.
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Hypotéza ¢. 7 predstavuje predpoklad, ze v€k bude ve vztahu negativni korelace
s dimenzemi osobni rast a zivotni cil. Dle vysledkl vychazejicich ze ziskanych dat vidime, ze
prestoze je negativni korelace slabd, tuto alternativni hypotézu miizeme ptijmout (Tabulka 18
a 19). Také je zde pro zajimavost vlozena korelace véku s dal§imi dimenzemi psychologické
pohody (Obrazek 2), kde je znazorn€no, ze pouze dimenze osobni rist a zivotni cil maji

tendenci s vékem klesat.

Tabulka 18: Korelace véku s dimenzi osobni rast

Osobni rast  Pearson's r -0.134
Note. * p <.05, ** p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Seteni

Tabulka 19: Korelace véku s dimenzi Zivotni cil

Vék

Zivotni cil Pearson's r -0.038
Note. * p <.05, *¥* p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Obrazek 2: Grafické znazornéni korelace véku s dimenzemi psychologické pohody

B

Osobni rist Zivotni cil Sebepfijeti

B

Autonomie Vlada nad svym prostiedim Pozitivni vetahy s druhymi

Zdroj: Vlastni Setieni
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Hypotéza ¢. 8:

Ha: Psychologické pohoda je vyssi u vysokoskolské a vyssi odborné trovné vzdélani nez
u stiedoskolské trovné vzdélani.

Ho: Psychologickd pohoda neni vyssi u vysokoskolské a vyssi odborné urovné vzdelani nez
u stiedoSkolské trovné vzdélani.

Tato hypotéza méla za cil testovat vysi psychologické pohody podle toho, jaké nejvyssi
urovné vzdélani respondent doséhl. Pfedpokladem bylo, Ze respondenti s vysokoSkolskym ¢i
vysS§im odbornym vzdélanim budou vykazovat vyssi psychologickou pohodu nez respondenti
se sttedoskolskym vzdélanim. Z vysledkt vyplyva, Ze alternativni hypotéza milize byt potvrzena
(Tabulka 20). Tyto rozdily mezi vybranymi skupinami respondentd muzeme vidét také

v grafickém provedeni (Obrazek 3).

Tabulka 20: Psychologickd pohoda z hlediska vzdélani
Jednofaktorova ANOVA (Welch's)

F dft df2 p

Psychologicka pohoda  6.04 2 453  0.005

Vzdélani N  Primér SD SE

Psychologicka pohoda Stiedoskolské 57 174 22.3 2.96
Vyssi odborné 16 189 17.5 4.38

Vysokoskolské 101 185 233 2.32

Zdroj: Vlastni Setieni

Obrazek 3: Znazornéni psychologické pohody z hlediska vzdélani

Mean (95% CI)

Psychologicka pohoda

Stiedoskolské Vyssi odborné Vysokoskolské
Vzdélani

Zdroj: Vlastni Setfeni

55



Hypotéza €. 9:

Ha: Zeny v ramci $kal psychologické pohody dosahuji vyssiho skore nez muzi v pozitivnich
vztazich s druhymi a osobnim ristu.

Ho: Zeny v ramci $kal psychologické pohody nedosahuji vyssiho skére nez muzi v pozitivnich
vztazich s druhymi a osobnim ristu.

Tato hypotéza se zabyvala rozdily v dimenzich psychologické pohody z hlediska
pohlavi. Tvrdi, Ze zeny budou dosahovat vyssiho skore v dimenzi pozitivnich vztahli s druhymi
a osobnim rustem nez muzi. Podle krabicovych grafti se zd4, Zze se naSe alternativni hypotéza
potvrdila (Obrazek 4). Statistickd vyznamnost testu (Tabulka 21) na zéklad¢ jeho vysledku ale
ukazuje, Ze se rozdil mezi zenami a muzi nepotvrdil €ili nasi alternativni hypotézu musime
zamitnout. Dle vysledkli se zdaji byt tyto rozdily nepatrné. U dimenze pozitivnich vztahd
s druhymi je rozdil primérnych hodnot u Zen pouze o 0,2 vét$i nez u muzi a u osobniho ristu

je tento rozdil jen 0,5 (Tabulka 23).

Tabulka 21: Dvouvybérovy t-test

Statistic  df p

Pozitivni vztahy s druhymi  Student's t -0.165 172 0.869
Osobni rust Student's t -0.485 172 0.629

Note. H, p Muz # p Zena

Zdroj: Vlastni Seteni

Obrazek 4: Box-plot k dimenzi psychologické pohody pozitivni vztahy s druhymi a osobni

rast z hlediska pohlavi

30

Osobni rlst

201

Pozitivni vztahy s druhymi

Muz Zena Muz Zena

Pohlavi Pohlavi

Zdroj: Vlastni Setieni
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Hypotéza ¢. 10:

Ha: Muzi v ramci $kal psychologické pohody dosahuji vyssiho skore nez zeny v sebepiijeti
a autonomii.

Ho: Muzi v ramci Skal psychologické pohody nedosahuji vyssiho skore nez zeny v sebepftijeti
a autonomii.

Posledni alternativni hypotéza ptedstavovala pfedpoklad, Ze muzi budou dosahovat
vyssiho skore psychologické pohody u dimenze sebepfijeti a autonomie nez Zeny. Primérné
skore muzi u dimenze sebepiijeti bylo o 0,8 vyssi a u autonomie 0,2 (Tabulka 23). Rozdil ve
skore se sice miZe jevit jako dost velky (Obrazek 5), ve skutecnosti je v§ak zanedbatelny. Tuto

alternativni hypotézu na zaklad¢ testu statistické¢ vyznamnosti nelze potvrdit (Tabulka 22).

Tabulka 22: Dvouvybérovy t-test

Statistic  df p

Sebeprijeti  Student's t 0.738 172 0.461
Autonomie  Student's t 0.259 172 0.796

Note. Ha [ Muz # U Zena

Zdroj: Vlastni Setfeni

Obrazek 5: Box-plot k dimenzi psychologické pohody sebepftijeti a autonomie z hlediska

pohlavi

351

301

251

Sebeprijeti
Autonomie

204

20 4

B v . f
Muz Zena Muz Zena

Pohlavi Pohlavi

Zdroj: Vlastni Setieni
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Tabulka 23: Psychologicka pohoda a jeji dimenze z hlediska pohlavi

Pohlavi Prumér Median SD Minimum Maximum

Autonomie Muz 26.6 27 4.67 18 36
Zena 26.4 26 4.48 15 36
Vlada nad svym Muz 30.3 31 3.27 24 37
prostiredim .
Zena 30.2 31 3.98 19 37
Osobni rist Muz 31.5 32 5.72 17 40
Zena 32.0 33 5.20 18 42
Pozitivni vztahy s Muz 32.5 33 5.26 21 42
druhymi y
Zena 32.7 33 5.82 14 42
Zivotni cil Muz 31.0 31 5.81 18 41
Zena 30.2 31 4.83 17 42
Sebepfijeti Mu 31.1 32 5.57 19 41
Zena 30.3 31 6.20 17 42
Psychologicka pohoda Muz 183.0 185 22.72 129 224
Zena 181.7 185 23.30 121 232

Zdroj: Vlastni Setfeni

4.5 Diskuse

rowr

Pomoci vyzkumnych hypotéz vychazejicich z hlavniho cile empirické ¢asti prace mohly
byt vyhodnoceny vysledky ze ziskanych dat. Co se tyka vysledkt k hypotézam tykajicich se
korelace psychologické pohody a osobnostnich rysli, mizeme fict, Ze vSechny alternativni
hypotézy mohou byt piijaty (hypotéza €. 1 az hypotéza €. 5). U neuroticismu byla nalezena silné
negativni korelace a u vSech ostatnich osobnostnich ryst se potvrdily pozitivni korelace.
Nejslabsi pozitivni korelaci méa podle ptredpokladu vychazejiciho z publikovanych studii
piivétivost. Vyznamnym rozdilem mezi vysledky vySe zminénych studii a vysledky této prace
je, ze osobnostni rys otevienost vii¢i zkuSenosti mél patfit spiSe ke stfedné silnym korelatim
psychologické pohody, ovSem naSe vysledky ukazuji, ze se jedna o korelaci upIné€ nejsilnéjsi.
Az po otevienosti vi¢i zkuSenosti se nachdzi zhlediska sily korelace extraverze
a neuroticismus. Také korelace psychologické pohody se svédomitosti byva v mnoha studiich
povazovdna za slab$i, nez ukazalo toto empirické Setfeni, v némz sv€domitost patiila

k nejsiln€j$im korelatim.

Hypotéza, ktera predpokladala souvislost, konkrétné pozitivni korelaci, mezi délkou

studia na U3V a psychologickou pohodou, nebyla potvrzena. Ani v jednotlivych dimenzich

58



psychologické pohody nic nenasvédcovalo tomu, ze by delsi doba stravena vzdélavanim na
U3V méla néjaky vyznamny vliv na psychologickou pohodu. Zajimavosti je, ze u dimenze
osobni rist a zivotni cil je uplné nepatrna korelace s negativni tendenci. To vSak muze byt
vysvétleno tim, Ze obecné se tyto dvé dimenze s vékem snizuji, coz bylo potvrzeno 1 v rdmci
hypotézy €. 7. Neni proto divu, ze ¢im déle je clovék na U3V, tim se mu mize nepatrné sniZzovat
skore v téchto dimenzich. Naopak, pokud uvazime, Ze s vékem osobni rist a zivotni cil obecné
klesa, je mozné se zamyslet nad eventualitou, ze se tento pokles participaci na U3V miize
zmensSit. Celkové lze fici, Zze korelace psychologické pohody a délky vzdélavani na U3V byla

témer nulova.

Dalsi hypotéza, ktera se tykala vlivu nejvyse dosazeného vzdélani na psychologickou
pohodu, byla pomoci ziskanych dat také potvrzena. Zde vSak mlizeme samoziejmé spekulovat
nad tim, Ze velikost vyzkumnych vzorkl v kazdé tirovni vzdélani byla jina a jejich pomér tim
padem nerovnomérny. Nadale si nemtizeme byt jisti, zda neni dosazeni urcité tirovné vzdélani
do jisté miry také ovlivnéno piedem danym osobnostnim nastavenim ¢i jinymi okolnostmi

v Zivoté respondenta.

Posledni dvé hypotézy se zabyvaly rozdily ve skore u dimenzi psychologické pohody.
Predpoklad, Ze vyssi skore u dimenze pozitivnich vztahii s druhymi a osobniho riistu se bude
statisticky vyznamné vyskytovat u Zen nezZ u muzli, nebyl potvrzen. Také u muzi se skore
v dimenzich sebepfijeti a autonomie statisticky vyznamné oproti skére Zen neliSilo. Ve
vysledcich si miizeme vSimnout, Ze tyto rozdily nebyly nijak pozoruhodné. U autonomie
a pozitivnich vztaht byl rozdil opravdu nepatrny. U sebepfijeti uz byl rozdil vétsi a spolecné
s zivotnim cilem, ktery ani dle teorie nebyl v hypotéze zahrnut, pfedstavoval jeden ze dvou
nejvétsich rozdilt, kde si muzi vedli 1épe. I piesto byly rozdily zpohledu statistické
vyznamnosti nepatrné, tudiz hypotéza ¢. 9 a hypotéza ¢. 10 nebyla potvrzena. Muzeme
zaregistrovat, ze o trochu vysSiho celkového skore psychologické pohody dosahovali muzi.
Dalo by se fict, ze na tento vysledek mohlo mit vliv jejich vyssi skére u osobnostniho rysu
extraverze a niz$i skore u neuroticismu, které s psychologickou pohodou vykazovaly silné

korelace. Musime vSak brat v potaz, ze muzl bylo ve vzorku méng¢.

Ze zjisténych dat vyplyva, Ze nejvetsi vliv na psychologickou pohodu u seniort
navstévujicich U3V miiZeme ptisuzovat spiSe osobnostnim rystim, které dany senior vykazuje
v riizné mife, nez délce studia na U3V ¢i vybranym demografickym dajim. Samoziejmé
musime vzit v avahu, ze seniofi, ktefi se rozhodli vzdelavat na U3V, mohou byt specifickou
skupinou, co se tyCe miry jejich osobnostnich ryst. Jak jsme jiz zminovali, studie Hatlové,
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Fleischmanna a Chytrého (2017, s. 47) ukazuje, ze senioi1 na U3V mivaji zpravidla vétsi miru
privétivosti i svédomitosti a niz§i miru neuroticismu. Korelace ptivétivosti a psychologické
pohody byla ovSem zjisténa v této praci i v publikovanych vyzkumnych studiich jako slabsi.
Ovsem role neuroticismu vac¢i psychologické pohod¢ byva velice Casto vyznamna. Ve
vysledcich této prace se mezi pomérné silnymi korelacemi objevila 1 korelace psychologické

pohody se svédomitosti.

V této diskusi bych rada také rozebrala problematiku nezadoucich proménnych. Mimo
vyse zminéné moznosti respondentovy nespravné interpretace otdzky je nutno provést alespon
kratkou elaboraci a vzit v uvahu i jiné faktory, které mohly mit vliv na zjistované proménné.
Mezi tyto faktory mizeme fadit napiiklad rodinné zazemi respondenta, mnozstvi a vyznamnost
jeho socidlnich vztahti, zdravotni stav, ekonomickou troven a dale jeSté jiné volnocasové
aktivity, které pravideln¢ senior muze navstévovat. Tyto faktory mohou mit napiiklad
u korelace psychologické pohody s osobnostnimi rysy vliv vroli medidtora, moderatora
a dal$ich typt nezadoucich proménnych. Z tohoto divodu se domnivam, ze by bylo pfihodné
provést v budoucnu komplexnéjs$i vyzkum v této problematice, kde by se k témto dalSim

faktoriim ¢i intervenujicim proménnym rovnéz ptihlizelo.

Empirické ¢ast prace obsahuje n€kolik pozoruhodnych zjisténi, které jsou bud’ v souladu
s vysledky vyzkumnych publikaci zminénych v teoretické ¢asti nebo nabizi na psychologickou

pohodu a jeji faktory rozsifujici nahled.

Piednosti empirického Setfeni je dle mého nézoru vybér vyzkumného vzorku z cilové
populace, kterou byla skupina seniorti vzdélavajicich se na U3V v Praze. Pro velké mnozZstvi
ziskanych respondentii by se mohlo jednat o pomérné reprezentativni vzorek. TESi mé, Ze se mi
podafilo tak ziskat velké mnozstvi dat. Z tohoto hlediska si myslim, Ze by vysledky Setfeni

mohly byt do jisté miry vypovidajici a pfinosné.

Mezi limity této prace fadim piedevsim Casovou narocnost pro respondenty (i vzhledem
k udrZeni rovhomérné pozornosti) a jejich nestejné podminky pti vyplitovani dotaznika. Tyto
podminky jsem bohuzZel nemohla kontrolovat, a tak vlivy prostfedi a ¢asu u vypliovani
dotazniku mohly mit na vysledek negativni dopad. Mnoho otdzek mohlo byt pravé vuci
vybranému prostifedi a momentalnimu rozpoloZeni respondenta velice citlivych. Pfi zkoumani
parametri empirického Setfeni musime vzit v potaz, ze reliabilita mohla byt naruSena aktualnim
emocnim rozpoloZzenim respondenta ¢i mnozstvi Casu, které si respondent na vyplnéni

dotazniku vyhradil. Vnitini validita byla dana ptedev§im standardizovanymi dotazniky
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k osobnostnim rysim a psychologické pohod€. Tyto dotazniky jsou obecné pokladany za
kvalitni néstroje méfeni danych proménnych. Jediny problém, ktery je nutné brat v ivahu je
ten, Ze svou znamosti mohou ovlivnit respondenta k odhadovani §kél dotaznikli a nasledné
stylizaci do role, kterou vnimaji spolecnosti za Iépe hodnocenou. Dotazniky také neobsahuji
1zi-skore a u nékterych polozek mize mit respondent problém k vnitinimu nahledu sam na sebe.
Uvaha o externi validité vytvaii myslenku nekontrolovaného prostiedi, kde respondent
dotaznikové Setfeni vypliuje. Z divodu nenahodného vybéru miizeme také uvazovat o tom, zda
respondenti, ktefi se do vyzkumu zapojili, nejsou nécim specificti. Vyzkumny soubor je vSak

geograficky a vékoveé vymezeny, coz piispiva ke generalizaci vysledki na cilovou populaci.

I ptesto, Ze se na U3V vyskytuje vice Zen nez muzi, bylo by uzite¢né mit ve vyzkumném
souboru stejné zastoupeni obou pohlavi. Tato problematika se tyka samoziejmé i1 dalSich
vybranych faktorii. ReSenim nerovnomémého rozloZeni souboru by mohlo byt vyuziti

nahodného vybéru.

Ke komplexnosti prace by jisté ptispélo i zahrnuti subjektivni pohody do empirického
Setfeni. Mohly by tak byt pozorovany odliSnosti a propojenost dvou vétvi konceptu osobni
pohody. K lepSimu zmapovani a analyze psychologické pohody by bylo urcité¢ zajimavé
a uzitecné také obohaceni empirické ¢asti o kvalitativni vyzkum, ve kterém bych mohla provést
rozhovory s respondenty, ktefi dosahli nejvyssiho skore psychologické pohody a ktefi naopak
pohled na to, co dalSiho miize hrat ve vysi psychologické pohody roli a odkryly by, co dé€la tyto
jedince rozdilnymi. Cilem by bylo napiiklad zaméfeni se na socialni vztahy jedince, zdravotni
stav €1 zkuSenosti a proziti vyraznych Zivotnich situaci. Ve vysledcich empirického Setfeni by
bylo jist¢ méné mista pro zkresleni informaci. Uvédomuji si ovSem, Ze by toto bylo z ¢asového

a metodologického hlediska velice ndrocné a prace by byla pfili§ obsahla.

Do budoucna by bylo jisté zajimavé zjistovat psychologickou pohodu a osobnostni rysy
1 u seniort, ktefi se vzdélavani na U3V neucastni. Také by bylo pfinosné porovnavat miru
psychologické pohody jedince ptfed zahdjenim programu na U3V a poté ji porovnavat po pil
roce ¢i roce jeho studia na U3V. Dalo by se tak zjistit, do jaké miry je fenomén psychologické
pohody stabilni ¢i proménlivy vzhledem k Gcasti na univerzité tietiho v€ku. Celkové by bylo
zajimavé pojmout toto empirické Setfeni na dlouhodobéjsi bazi, naptiklad jako longitudinalni
vyzkum. Myslim si, Ze by k pochopeni vlivu vybranych faktorti bylo ku prospéchu sledovat
urCity vyvoj.
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5 Zavér

Vzhledem k tomu, ze v celosvétovém meétitku probihaji z dvodu starnuti populace
demografické zmény, jsou témata vztahujici se k seniorim a jejich fungovani ve spolecnosti
aktualni. Stari je pfelomova faze zivota, ve které se odehravd mnoho zmén, jez se dotykaji
riznych aspektl zivota. V bakalaiské praci jsem se zaméfila na seniory, u kterych je obecné
¢im dal vice pozorovan z4jem o vzdélavaci programy ¢i jiné ¢innosti, pfi kterych mohou docilit

urcité aktivity.

Jednou z nejuznavanéjsSich instituci nabizejici vzdé€lavaci programy pro seniory je
univerzita tfettho véku. Prave ta predstavuje jeden z dilezitych pilifd ramce celozivotniho
vzdélani. Jeji prednosti je propojeni nckolika oblasti, a to poskytnuti vzdélavani, podpora

osobniho ristu a rozvoje a také naptiklad zlepseni ¢i udrzovani socidlniho Zivota seniora.

Bakalafska prace méla za cil analyzovat vztah osobni pohody s osobnostnimi rysy
pétifaktorového modelu osobnosti a dal§imi vybranymi udaji, jako je délka studia na U3V,
pohlavi, vék a vzdélani. Tyto vztahy a spojitosti byly nasledn¢ zkoumany v ramci empirického
Setfeni u vyzkumného souboru sestavené¢ho ze seniort ve véku 65 let a vice, ktefi navstévuji
univerzity tfettho vé€ku v Praze. V praci bylo popsano nékolik teoretickych i praktickych
poznatkli z mnoha publikaci. Vé&tSina znich pochdzi ze zahrani¢nich zdroji a je sepsana
uznavanymi autory a ¢asto i vyznamnymi vyzkumniky danych konceptli — osobni pohody

a osobnostnich ryst.

Vyznamnym piinosem bakalafské prace bylo sesbirani velkého mnozstvi dat
respondentli, ktera byla ziskdna pomoci provedeni empirického Setfeni, konkrétné
prostiednictvim dotaznikového Setfeni. Cilem empirického Setfeni bylo zjistit, které faktory
ovlivilyji u vybranych seniori na U3V v Praze psychologickou pohodu a podle toho stanovit,

za jakych okolnosti u nich muze byt dosazeno vyssi miry psychologické pohody.

Zjisténi zékladnich demografickych udaj respondentt a délky doby, po kterou seniofi
navstévuji U3V, i zpracovani dat o jejich psychologické pohodé a zastoupeni osobnostnich ryst
piineslo nasledujici zavéry. Z vysledkii Setfeni vyplynulo, ze nejsiln€jSim faktorem
psychologické pohody jsou osobnostni rysy pétifaktorového modelu osobnosti. VSechny tyto
rysy vykazovaly vici psychologické pohod¢ v rizné mife silnou korelaci. Nejméné€ vyznamnou
korelaci s psychologickou pohodou ptedstavovala ptivétivost, naopak velmi silnou a z toho
davodu 1 vyznacnou korelaci se stala ta mezi psychologickou pohodou a otevienosti vici

zkuSenosti. VSechny zbyvajici osobnostni rysy jako extraverze, neuroticismus a svédomitost
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prezentovaly s psychologickou pohodou také pozoruhodné silné korelace. Pomérné znacny vliv
na psychologickou pohodu byl sledovan u nejvySe dosazené¢ho vzdélani respondenti.
Respondenti s vyssim odbornym vzdélanim ¢i vysokoskolskym vzdélanim méli vyssi skore
psychologické pohody nez jedinci se stfedoSkolskym vzdélanim. Co se tyka vlivu véku na
psychologickou pohodu, miizeme si vSimnout negativni korelace véku s dimenzi osobniho
ristu. Mirny pokles s ptibyvajicim vékem byl zpozorovan také u dimenze zivotni cil. Korelace
psychologické pohody s délkou studia na U3V nebyla nalezena a vliv pohlavi na
psychologickou pohodu byl statisticky nevyznamny.

Prestoze se mi vétsina hypotéz podaftila potvrdit, rozhodné nemiizeme mluvit o zadnych
kauzalnich vztazich mezi zkoumanymi proménnymi. Nemtzeme ani s jistotou fici, zda ve
zjisténych vztazich nehrdly urcitou roli i1 jiné faktory nez ty, které byly k empirickému Setfeni
vybrany a zaroven do néj zahrnuty. Mizeme vSak usuzovat, Ze to, co se zda mit nejvyznamnéjsi
souvislost s vysi psychologické pohody seniora zapojeného do vzdélavacich programi na U3V,

jsou jeho osobnostni rysy.
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Priloha A: Dotaznikové Setieni

Vézeni studenti univerzity tfetiho véku,

jmenuji se Denisa Re¢inska a studuji obor Andragogika a personalni ¥izeni na Filozofické
fakulté Univerzity Karlovy v Praze.

Velice si vazim VaSeho z4jmu a ochoty zcastnit se vyzkumu s ndzvem Osobnostni rysy a
osobni pohoda seniort navstévujicich U3 V.

Vsechny Vami poskytnuté informace budou slouzit pouze k ucelim bakalaiské prace a budou
zpracovany zcela anonymné.

Dotaznik obsahuje 3 ¢asti a zabere Vam asi 20-30 minut.

Prvni ¢ast je zamétena na zjiSténi zékladnich informaci ohledné Vasi osoby a Vaseho studia na
U3V. Druha ¢ast bude slouzit ke zjisténi Vasich osobnostnich ryst a tfeti ¢ast se bude vénovat
zjisténi Vasi osobni pohody.

Pokud budete mit zdjem o vysledky tohoto vyzkumu, je mozné je po vypracovani prace
poskytnout. V ptipadé¢ Vaseho zdjmu, vypliite ke konci dotazniku do polic¢ka ,,Poznamky* Vas

e-mail, pomoci kterého bych Vas mohla nasledné kontaktovat.

Predem dé€kuji za Vas cCas, ktery tomuto vyplnéni dotazniku vénujete.

Denisa Recinska (denisarecinska@seznam.cz)

Zakladni informace

1. Jaké je Vase biologické pohlavi? (svou odpovéd’ zakrouzkujte)
a) Muz
b) Zena

2. Jaky je Vas vék? (uved’te prosim pomoci €isla, napt. 74)

3. Jakeé je VaSe nejvyse dosazené vzdélani? (svou odpovéd’ zakrouzkujte)
a) Zakladni
b) Stredoskolské zakoncené s vyucnim listem
c) Stfedoskolské zakoncené maturitni zkouskou
d) Vyssi odborné
e) Vysokoskolské
f) Jiné

4. Kolikatym rokem se na univerzitach tietiho véku vzdélavate? (uved’te prosim v ¢iselné
podobg)
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Osobnostni rysy (BFI-44):

Naésledujici vlastnosti mohou nebo nemusi vystihovat vasi osobnost. Oznacte prosim, do jaké
miry souhlasite nebo nesouhlasite s kazdym z nasledujicich tvrzeni. Do volného policka ke
kazdému tvrzeni napiSte prosim cislovku, kterd nejlépe vystihuje Vasi miru souhlasu. Nad Vasi

odpovédi se nemusite dlouho zamyslet. To, co Vas napadne jako prvni, byvé zpravidla to

4

nejpravdive)si.

1 Zcela nesouhlasim

2 Spise nesouhlasim

3 Ani nesouhlasim ani souhlasim
4 Spise souhlasim

5 Zcela souhlasim

Povazuji se za nékoho, kdo ....

Tvrzeni Cislo |Tvrzeni Cislo
1. ...je upovidany. 23. ...ma sklony k lenosti.

2. ...ma sklon hledat na 24. ...je vyrovnany, jen tak néco ho

druhych chyby. nevyvede z miry.

3. ...déla svou praci 25. ...je vynalézavy.

dikladné.

4. ...je depresivni, smutny. 26. ...se umi prosadit.

5. ...je originalni, ptichazi 27. ...mize byt chladny a odmeéteny.

s novymi ndpady.

6. ...je zdrzenlivy. 28. ...vytrva, dokud nesplni tkol.

7. ...pomaha ostatnim a 29. ...byva naladovy.
neni sobecky.

8. ...byva trochu nedbaly. 30. ...ocenuje umelecké, estetické zazitky.
9. ...Je uvolnény, dobfte 31. ...je nekdy plachy, nesm¢ély.

zvlada stress.

10. ...zajima se o mnoho 32. ...je ohleduplny a vlidny témét ke
ruznych véci. kazdému.

11. ...je plny energie. 33. ...d¢la véci rychle a dobfe.

12. ...vyvolava hadky s 34. ...zGstava klidny ve vypjatych situacich.
ostatnimi.
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13. ...je spolehlivy 35. ...da&va prednost rutinni ¢innosti.

pracovnik/zak/student.

14. ...byva nervozni. 36. ...je spoleCensky, druzny.

15. ...je duvtipny, promysli 37. ...je nékdy na ostatni hruby.

véci do hloubky.

16. ...vzbuzuje hodn¢ 38. ...kdo planuje a svoje plany dotahne do

nadSeni. konce.

17. ...snadno odpousti. 39. ...snadno znervdzni.

18. ...ma4 sklon byt 40. ...rad pfemysli, hraje si s népady.

chaoticky.

19. ...se Casto néceho 41. ...se o uméni pfili§ nezajima.

obava.

20. ...ma zivou 42. ...rad spolupracuje s ostatnimi.

piedstavivost.

21. ...je obvykle tichy. 43. ...snadno se necha rozptylit.

22. ...je obvykle duvetivy. 44. ...se vyzna v uméni, hudbé nebo
literatute.

Osobni pohoda (Psychological Well-Being - 42 items):

Prosim uved'te sviij stupen souhlasu (pomoci skore v
rozmezi od 1 do 6, kdy 1 zndazornuje silny nesouhlas
a 6 silny souhlas) s nasledujicimi tvrzenimi. Svou
volbu zakrouzkujte. Nad odpovédi se nemusite
dlouho zamyslet. To, co Vas napadne jako prvni,

Silné nesouhlasim

Silné souhlasim

byva zpravidla nejpravdivéjsi odpovéd.
1 Nebojim se vyjadfit své nazory, i kdyZ jsou v 1 ) 3 4 5 6
rozporu s ndzory veétSiny lidi.
2 Obecn€ se domnivam, ze mam svou zivotni 1 ) 3 4 5 6
situaci pod kontrolou.
3 Nemam z4jem o aktivity, které rozsifuji mé
obzory. 1 2 3 4 5 6
4 Vétsina lidi m€ vnima jako milujici a vielou
osobu. 1 2 3 4 5 6
5 Ziji ptitomnym dnem a nemyslim tolik na
budoucnost. ! 2 3 4 > 6
6 Kdyz se podivam na ptibéh mého Zivota,
. o . . . 1 2 3 4 5 6
jsem potéSen tim, jak se véci vyvinuly.
7 Moje rozhodnuti nejsou obvykle ovlivnéna 1 ) 3 4 5 6
tim, co délaji vSichni ostatni.
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Pozadavky kazdodenniho Zivota mne ¢asto
deprimuji.

Myslim si, Ze je dilezité prozivat nové
zkusenosti, které nas nuti piehodnotit, co si
myslime o sob¢ a o svéte.

10

UdrZovani blizkych vztaht je pro mne
obtizné a frustrujici.

11

Citim, Ze mtjj Zivot ma smér a ucel.

12

Obecné se citim sebevédomy a pozitivni.

13

Mam tendenci dé€lat si starosti s tim, co si o
mné mysli jini lidé.

14

Nezapadam piili§ dobie do své komunity.

15

Kdyz o tom pfemyslim, béhem let jsem se
jako osoba moc nezlepsil.

16

Casto se citim osamély, protoze mam jen
malo blizkych ptatel, s nimiz bych mohl
sdilet své obavy.

17

M¢ kazdodenni ¢innosti se mi ¢asto zdaji byt
trividlni a nedulezité.

18

Mam pocit, Ze mnozi z lidi, které znam,
dostali od zivota vice nez ja.

19

Mam tendenci byt ovliviiovan lidmi se
silnymi nazory.

20

Jsem docela dobry v zatizovani mnoha
povinnosti mého kazdodenniho Zivota.

21

Mam pocit, Ze se jako Clovek s Casem
vyvijim.

22

Mém rad osobni a vzajemné rozhovory se
¢leny rodiny nebo ptateli.

23

Nemam jasnou piedstavu, ¢eho piesné chei v
zivoté dosédhnout.

24

Mam rad vétSinu aspektii mé osobnosti.

25

Mam diveéru ve své ndzory, 1 kdyz jsou v
rozporu s obecnym konsensem.

26

Casto se citim piehlcen svymi povinnostmi.

27

Nerad se ocitdm v novych situacich, které
vyZaduji zménu mych zabéhanych zplsob,
jak véci délat.

28

Lidé by mé popsali jako davajici osobu,
ochotnou sdilet sviij ¢as s ostatnimi.
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29 Rad délam plany do budoucna a snazim se je
realizovat.

30 V mnoha ohledech se citim zklaman tim,
¢eho jsem v Zivoté dosahl.

31 Je pro mé t€zké vyjadrit své nazory ke
kontroverznim otazkam.

32 Mam potize s usporadanim mého zivota
zpusobem, ktery by mi vyhovoval.

33 Pro mé je zivot neustalym procesem uceni,
zmény a rastu.

34 Nezazil jsem mnoho vielych a divérnych
vztaht s ostatnimi.

35 Nektefti lidé bez cile prochézeji Zivotem, ale
ja nejsem jednim z nich.

36 Muj postoj k sobé pravdépodobné neni tak
pozitivni, jako u vétSiny lidi.

37 Soudim se podle toho, co povazuji za
dalezité, ne podle hodnot, které jsou dilezité
pro ostatni.

38 Dokézal jsem si pro sebe vytvofit zazemi a
zivotni styl, které jsou podle mého vkusu.

39 Jiz davno jsem se vzdal snahy udélat ve
svém zivoté velké zlepSeni nebo zmeny.

40 Vim, ze mizu duvérovat svym pratelim a
oni védi, ze mi mohou véfit.

41 Nékdy se citim, jako bych uz udélal v§echno,
co je v Zivoté¢ mozné ud¢lat.

42 KdyZ se porovnam se svymi pfateli a
znamymi, citim se dobte takovy, jaky jsem.

Poznamky:
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Priloha B: Tabulky zpracovanych dat v empirickém Setieni

Tabulka 1: Rozlozeni respondentii podle pohlavi

Pohlavi Absolutni cetnost Rvelatlvnl Kumulzttlvm relativni
Cetnost Cetnost

Muz 37 21.3% 21.3%

Zena 137 78.7 % 100.0 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 2: Pocet respondenti podle véku a pohlavi
65-70let 71-751et 76-801let 81-85Ilet 86-90 let

Muzi 11 11 11 3 1
Zeny 56 43 27 8 3
Celkem 67 54 38 11 4

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 3: Rozlozeni respondentt podle nejvyse dosazeného vzdélani

s s Absolutni Relativni Kumulativni relativni
Vzdélani v v v
Cetnost Cetnost Cetnost
Stredoskolské 57 32.8% 32.8%
Vyssi odborné 16 9.2% 42.0 %
Vysokoskolské 101 58.0% 100.0 %

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 4: Délka studia na U3V z hlediska vzdélani a pohlavi

Vzdélani Pohlavi N Prumér Minimum Maximum
Doba na U3V Stiedoskolské Muz 11 3.09 1.00 8.00
Zena 46 6.96 1.00 20.00
Vyssi odborné  Muz 5 8.80 3.00 21.00
Zena 11 8.82 1.00 22.00
Vysokoskolské ~ Muz 21 6.14 1.00 12.00
Zena 80 5.86 1.00 25.00

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Tabulka 5: Zastoupeni osobnostnich ryst u studentit U3V

, Yo oves « . . . Otevienost vuci
Pohlavi Extraverze Privétivost Svédomitost Neuroticismus

zkuSenosti
oy Muz 26.0 32.7 31.8 19.2 374

Primér N

Zena 24.7 342 33.6 21.1 37.7
Smérodatna Muz 4.90 4.85 4.87 4.93 5.90
odchylka .

Zena 5.22 4.32 5.30 5.63 5.09

.. Muz 15 20 18 10 25

Minimum

Zena 12 21 12 8 22
Maximum Muz 34 43 41 31 47

Zena 37 43 43 36 49
Zdroj: Vlastni Setieni
Tabulka 6: Korelace neuroticismu s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda
Neuroticismus Pearson's r -0.432 ok
Note. * p <.05, ** p <.01, *** p <.001
Zdroj: Vlastni Setieni
Tabulka 7: Korelace neuroticismu s dimenzemi psychologické pohody
. Vlad? nad Osobni Pozitivni Zivotni ves s
Autonomie svym X vztahy s , Sebeprijeti
Y rust S cil
prostredim druhymi

Neuroticismus |*""S L0376 %% L0207 #*% 0271 %6F 0346 ¥6F 0225 0431

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 8: Korelace otevienosti viic¢i zkusenosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Otevienost vuci

v . Pearson's r 0.550 ***
zkuSenosti

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setieni
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Tabulka 9: Korelace otevienosti viici zkuSenosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Pozitivni

Autonomie svym Os?bm vztahy s Zm,)tm Sebeprijeti
v 1z rust S . cil
prostredim druhymi
Otevrenost b '
vadi CAISONS () g9 sk (355 %%k (0,550 %% (348 ***k (370 %% (.432 **x
zkuSenosti

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 10: Korelace extraverze s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Extraverze Pearson's r 0.443

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 11: Korelace extraverze s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad , Pozitivni . ,

. , Osobni Zivotni
Autonomie svym o vztahy s .
rust cil

prostiredim druhymi

Sebepfiijeti

Pearson's

Extraverze 0.272 *** 0.367 *** 0.248 **%  (0.402 ***  0.275 **  (.43] ***

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 12: Korelace svédomitosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Svédomitost Pearson's r 0.469

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 13: Korelace svédomitosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad . Pozitivni . .
. , Osobni Zivotni e s
Autonomie svym o vztahy s . Sebepfrijeti
" rust B cil
prostredim druhymi

Pearson's

Svédomitost 0.356 ***  (0.426 *** 0.350 ***  0.277 *** (0380 **  (0.37] ***

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Tabulka 14: Korelace ptivétivosti s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Privétivost Pearson's r 0.193 *

Note. * p < .05, ** p < .01, *** p < 001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 15: Korelace ptivétivosti s dimenzemi psychologické pohody

Vlada nad Pozitivni

Autonomie svym Os?bm vztahy s Zlv?tm Sebepfijeti
" a7 rust S cil
prostredim druhymi
P¥ivétivost fears"“'s 0.356 *** -0.059 0.126 0.390 ***  0.062 0.136

Note. * p <.05, ¥* p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 16: Korelace délky studia na U3V s psychologickou pohodou

Psychologicka pohoda

Délka studia na U3V Pearson's r 0.017

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p < .001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 17: Korelace jednotlivych dimenzi psychologické pohody s délkou studia na U3V

Doba na U3V

Autonomie Pearson's r 0.100
Vlad y

a 2\‘, na,d svym Pearson's r 0.070
prostiredim
Osobni riist Pearson's r -0.073
Pozitivni vztahy s druhymi Pearson's r 0.029
Zivotni cil Pearson's r -0.036
Sebepfrijeti Pearson's r 0.013

Note. * p <.05, ** p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Tabulka 18: Korelace véku s dimenzi osobni riast

Osobni rast  Pearson'sr -0.134
Note. * p <.05, ** p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Setieni

Tabulka 19: Korelace véku s dimenzi Zivotni cil

Vék

Zivotni cil Pearson's r -0.038
Note. * p <.05, *¥* p <.01, *** p <.001

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 20: Psychologicka pohoda z hlediska vzdélani
Jednofaktorova ANOVA (Welch's)

F dft df2 p

Psychologicka pohoda  6.04 2 453  0.005

Vzdélani N  Primér SD SE

Psychologicka pohoda Stfedoskolské 57 174 223 2.96
Vyssi odborné 16 189 17.5 4.38

Vysokoskolské 101 185 233 2.32

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 21: Dvouvybérovy t-test

Statistic  df p

Pozitivni vztahy s druhymi  Student's t -0.165 172 0.869
Osobni ruast Student's t -0.485 172 0.629

Note. H, p Muz # n Zena

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Tabulka 22: Dvouvybérovy t-test

Statistic  df p

Sebepiijeti  Student's t 0.738 172 0.461
Autonomie  Student'st 0.259 172 0.796

Note. Ha pt Muz # 1 Zena

Zdroj: Vlastni Setfeni

Tabulka 23: Psychologicka pohoda a jeji dimenze z hlediska pohlavi

Pohlavi Pramér Median SD Minimum Maximum

Autonomie Muz 26.6 27 4.67 18 36
Zena 26.4 26 4.48 15 36
Vlada nad svym Mu 30.3 31 3.27 24 37
prostiedim y
Zena 30.2 31 3.98 19 37
Osobni rist Muz 31.5 32 5.72 17 40
Zena 32.0 33 5.20 18 42
Pozitivni vztahy s Muz 3255 33 5.26 21 42
druhymi .
Zena 32.7 33 5.82 14 42
Zivotni cil Muz 31.0 31 5.81 18 41
Zena 30.2 31 4.83 17 42
Sebeprijeti Muz 31.1 32 5.57 19 41
Zena 30.3 31 6.20 17 42
Psychologicka pohoda Muz 183.0 185 22.72 129 224
Zena 181.7 185 23.30 121 232
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Priloha C: Obrazky grafi zpracovanych dat v empirickém Seti‘eni

Obrazek 1: Grafické znazornéni korelace psychologické pohody s osobnostnimi rysy

Extraverze Piivétivost Svédomitost

Neuroticismus Otevienost viici zkusenosti

Zdroj: Vlastni Setieni

Obrazek 2: Grafické znazornéni korelace véku s dimenzemi psychologické pohody

a0 4
X a 3 .; -
-
20 =
20
70 75 8 8 90 66 70 75 B0 85 o B m w8 ek
Osobni riist Zivotni cil Sebepiijeti

8 70 75 80 85 W B 70 75 80 B85 0 6 70 75 80 B5

Autonomie Vlada nad svym prostiedim Pozitivni vztahy s druhymi

Zdroj: Vlastni Setfeni
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Obrazek 3: Znazornéni psychologické pohody z hlediska vzdélani

Mean (95% Cl)

180 A ] 4
170 A l

Stiedoskolské Vyssi odborné Vysokoskolské
Vzdélani

Psychologicka pohoda

Zdroj: Vlastni Setieni

Obrazek 4: Box-plot k dimenzi psychologické pohody pozitivni vztahy s druhymi a osobni

rust z hlediska pohlavi
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Zdroj: Vlastni Setfeni
Obrazek 5: Box-plot k dimenzi psychologické pohody sebepiijeti a autonomie z hlediska
pohlavi
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Zdroj: Vlastni Setfeni
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