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Celkové hodnoceni prace
(struéna charakteristika (v ptipadé potfeby je mozné uzit zvlastni p¥ilohy)

Autor diplomové prace se zabyva aktualnim tématem alokace vzacnych zdroji, a vztahu
tohoto tématu k pojmim spravedlnosti a diistojnosti.

Prace ma jasnou a logickou strukturu, obsah a plan je pfikladny pro obor aplikované etiky:
stru¢né pfedstaveni tématu, nasleduji teoretické zaklady, o které se autor nasledné opir4,
kdyZ je aplikuje na vybranou problematiku, diskutuje pfitom se soucasnymi texty ke svému
tématu na tuzemské roving, a pfitom zasazuje téma do univerzalniho kontextu.

Je tfeba vyzdvihnout jednoduchost a pfiméfenost vyjadfovani, a pfitom schopnost
pojmenovat problém, analyzovat jej, posouvat, a pfitom se stale drzet "pfi zemi". Piestoze
je autor muZem praxe a opira se v praci téz o své vlastni zkuSenosti, nenahrazuje svymi
vlastnimi zkuSenostmi nutné teoretické zpracovani problému.

V samotné praci konstatuji pfedevs§im dvé slabiny.

Tou prvni je nedostatecné zpracovani poznamkového aparatu. V poznamkach pod ¢arou
C¢asto chybéji strany citovanych dél, n€které citace jsou chybné (napt. na s. 14 "pevna viile
dat kazdému, co mu patii" neni citace Mt 5, 48). V praci je rovnéz ne Gplné malo
pravopisnych a typografickych nepiesnosti.

Druhym nedostatkem je nedostateéné zakotveni pojmu kontingentni distojnost, tak
zasadniho pro celou préci a pro zastdvanou tezi, v citované literatufe. V knize Tomase
Halika "Vzyvéan i nevzyvan" (LN, 2004) se na s. 119-124, které autor opakované zmifiuje
nas. 29 a 49 pojem kontingentni diistojnost - pokud jsem dobie ¢etl - viibec nevyskutuje.
Také ¢lanek Jiftho Muchy "Contingent dignity and human rights" je obtizn¢ dohledatelny a
neni navic zminén v zavéreéném seznamu literatury a internetovych zdroju.

Kromé té€chto nepfesnosti tak ¢tenaf prace nevi, kde pfesné autor pojem kontingentni
dastojnosti vzal, jak je tento pojem opravdu relevantni i u jinych autord.

Ptes vySe zmin&né nedostatky jde o kvalitni praci, kterou rozhodné doporucuji k obhajobg,
a prace si dle mého soudu, zasluhuje ocenéni pi#i nejhor§im velmi dobré.

3. Otazky a nameéty prace k diskuzi pr¥i obhajobé

Jaké divody Vas vedou k pfesvédceni o uzite€nosti pojmu kontingentni ddstojnost pro
nutné rozhodovani pfi prioritnim rozhodovéani o poskytovani vzacnych zdroja?

Jaké uskali ma pojem kontingentni ddstojnosti?

Doporuceni prace k obhajobé _ doporucuji

Navrh doporuceni k obhajobé&: doporuéuji, nedoporuéuji / ﬁb\
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