
Abstrakt 

Tato diplomová práce se zabývá rolí Africké unie a Mezinárodní organizace pro migraci v 

implementování cílů a strategií udržitelného rozvoje ve východní Africe od roku 2015 do roku 

2020. Základní výzkumná otázka se zkoumá, jak mezinárodní organizace ovlivňují proces 

socializace a přijetí norem vztahujících se ke klimatické změně, migraci a udržitelnému rozvoji. 

Dále také tento výzkum používá koncepty sociálního konstruktivismu, cyklus normy a 

socializaci. Výzkum dále popisuje přístup dvou mezinárodních organizací k regionálním 

aktérům ve východní Africe. Kvalitativní analýza obsahuje dvě případové studie, které popisují, 

jak dvě různé mezinárodní organizace prosazují normy vztahující se ke stejným tématům ve 

stejném regionu. Tento výzkum se soustředil na kritickou diskurzivní analýzu několika různých 

dokumentů, které zkoumané mezinárodní organizace publikovaly. Výsledky analýzy ukázaly, 

že Mezinárodní organizace pro migraci se více zabývá prospěšností migrace ve spojení s 

udržitelným rozvojem a životními podmínkami migrantů. Dále také zahrnuje ve svých 

strategiích více aktérů. Africká unie zdůrazňuje roli členských států jako jednoho z hlavního 

aktérů a také poukazuje na roli místního obyvatelstva v budování odolnosti vůči klimatické 

změně. Dále se zaměřuje více na adaptační strategie spojené s udržitelným rozvojem. 

 

 


