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Abstrakt 

 
Tato práce pojednává o institutu rozdělení správní rady na výkonné a nevýkonné členy. 

V českém prostředí byla nedávno novelizována právní úprava monistického systému správy 

akciových společností. Tato novela podstatně změnila základy monistického systému a 

odstranila  nejasnosti  předchozí  úpravy,  které mohly  být  jedním  z důvodů,  proč  většina 

tuzemských akciových společností využívá dualistický model správy. Otázkou zůstává, jestli 

novela připravila podhoubí pro využívání institutu nevýkonných členů správních rad. 

 

Zásadní pravidla ohledně nevýkonných členů správních rad jsou obsažena v soft law, 

v českém prostředí konkrétně v Kodexu správy a řízení společností ČR. Proto první část práce 

pojednává  obecně  o  správě  a  řízení  společností  (corporate  governance)  a  s ní  souvisejících 

kodexech. S rozdělením členů správní rady na výkonné a nevýkonné se tradičně setkáváme 

v zemích, kde dominuje monistický systém uspořádání akciových společností. To je důvodem, 

proč  je  v druhé  části  popisována  historie  a  vývoj  tohoto  rozdělení  především  ve  Spojeném 

království. V této části jsou také následně rozebírána pravidla rozdělení v některých 

ekonomicky významných zemích z celého světa a jsou porovnávány s českou úpravou.  Třetí 

část  pojednává  o  vlivu  regulace  Evropské  unie  a  Principů  správy  a  řízení  společností  na 

tuzemskou úpravu. Čtvrtá část práce se věnuje tuzemské právní úpravě rozdělení působnosti v 

rámci správní rady. Konečně v páté části práce jsou rozebrána pravidla Kodexu správy a řízení 

společností ČR, týkající se nevýkonných členů správních rad a následně jsou hodnocena ve 

srovnání se zahraničními kodexy. V této části jsou také vyjádřeny návrhy na případné doplnění 

Kodexu. Jelikož se zmiňovaná pravidla kodexů ohledně rozdělení správních rad týkají 

především  akciových  společností  jejichž  akcie  jsou  obchodované  na  veřejných  trzích,  tak 

poslední část práce analyzuje, jak a jestli takové společnosti kótované na Burze cenných papírů 

Praha, dodržují Kodex správy a řízení společností ČR. 
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